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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

 
က်ားေခါင္းေက်းရြာသည္ ဧရာဝတီတိုင္းေဒသႀကီး၊ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ က်ဳံတနီးအုပ္စုတြင္ 

ပါ၀င္တည္ရွိပါသည္။က်ားေခါင္းေက်းရြာျဖစ္တည္လာပံုမွာယခင္ကေက်းရြာတည္ရွိေသာေနရာသ
ည္ ေတာႀကီးတစ္ခု တည္ရွိၿပီး၊ သားရတဲိရစၦာန္မ်ားစြာ ေနထုိင္အသက္ေမြးၾကပါသည္ က်ား၊ ဆင ္
ႀကီးမ်ားလည္း ေနထိုင္က်က္စားၾကပါသည္ က်ားႀကီးမ်ားသည္ သူတုိ႕ေနထုိင္ရာအျခမ္းတြင္သာ 
ေနထိုင္က်က္စားၾက၍ တျခားအျခမ္းသိ႕ု ကူးေျပာင္းျခင္းမရိွပါ နယ္ေက်ာ္ျခင္းလည္းမရွိပါ 
သူ႕စည္းကိုယ့္စည္းျခားေနပါသည္ ထိုက်ားေကာင္းကိ ု အစြျဲပဳ၍ က်ားေကာင္း ဟုေခၚတြင္ရာမွ 
ေခတ္ကာလေျပာင္းလ၍ဲ ရြာတည္ေသာအခါ က်ားေခါင္းဟု အမည္တြင္လာခဲ့ပါသည္။ 

ေက်းရြာသည္ အိမ္ေျခ (၈၀)ေက်ာ္ရွိၿပီး သူႀကီးျဖင့္အုပ္ခ်ုပ္ေသာရြာျဖစ္သည္ ၁၉၄၉ ခုႏွစ္ 
ေရာင္စုံေသာင္းက်န္းသူမ်ားမွ မီးရိႈ႕ဖ်က္ဆီးခံရၿပီး ေက်းရြာမွာပ်က္စီးသြားခဲ့ရသည္ 
ပ်က္စီးသြားခဲ့ေသာ အရာမ်ားထတဲြင္ ေက်းရြာရွိ ဘုန္းေတာ္ႀကီး (၁)ေက်ာင္း၊ ေစတီ၊ 
ကိုးေတာင္ျပည့္ေစတ ီ (၁)ဆူ၊ ေစာင္းတန္းေစတ ီ (၁)ဆူ၊ ေရတြင္း (၅)လံုး လည္း ပါ၀င္ခဲ့ပါသည္။ 
ထိုအခ်ိန္မွစ၍  လူေနမႈမရိွေတာ့ပဲ ေက်းရြာပ်က္စီးခဲရသည္။ 

ၿငိမ္းခ်မ္းေသာကာလတြင္ ဇလြန္ၿမိဳ႕နယ္ဘက္မ ွ ကမ္းၿပိဳေသာေက်းရြာမွားမွ 
မိသားစုမ်ားသည္ ေျပာင္းေရြ႕ေနထုိင္ရာမွ ေက်းရြာျပန္လည္ျဖစ္ေပၚလာခဲ့သည္ 
ယခုအခါေက်းရြာတြင္အိမ္ေထာင္စု (၄၂)စုရွိၿပီး၊ အမ်ဳိးသား (၇၆)ဦး၊ အမ်ဳိးသမီး (၇၂)ဦး 
ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ဗမာလူမ်ဳိးစုမ်ားေနထုိင္ၿပီး ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကပါသည္ 
ခရစ္ယာန္၊ အစၥလာမ္လူမ်ဳိးမ်ားလည္း ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာ၏အဓိက အသက္ 
ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာလုပ္ငန္း ၿခံလုပ္ငန္း၊ က်ပန္းမ်ား လုပ္ကုိင္အသက္ေမြး 
ၾကပါသည ္  ရြာ၏အေရွ႕ဘက္ ျခမ္းတြင္ ဆည္ေျမာင္းရွိပါသည္ ထိုေျမာင္းကို အေျချပဳ၍ 
တံငါလုပ္ငန္းလည္း လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ရြာတြင္ ေစတီ၊ ဓမၼာရုံ မ်ားလည္းရွိပါသည္။ 
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(Seasonal Calendar)           
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 (Wealth Ranking) 
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(Metric Ranking) 
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ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

က်ားေခါင္းေက်းရြာသည္ ဧရာဝတီတိုင္းေဒသႀကီး၊ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ က်ဳံတနီးအုပ္စုတြင္ 
ပါ၀င္တည္ရွိပါသည္။ အိမ္ေထာင္စု (၄၂)စုရွိၿပီး၊ အမ်ဳိးသား (၇၆)ဦး၊ အမ်ဳိးသမီး (၇၂)ဦး 
ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ဗမာလူမ်ဳိးစုမ်ားေနထုိင္ၿပီး ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကပါသည္ 
ခရစ္ယာန္၊ အစၥလာမ္လူမ်ဳိးမ်ားလည္း ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာ၏အဓိက အသက္ 
ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာလုပ္ငန္း ၿခံလုပ္ငန္း၊ က်ပန္းမ်ား လုပ္ကုိင္အသက္ေမြး 
ၾကပါသည ္  ရြာ၏အေရွ႕ဘက္ ျခမ္းတြင္ ဆည္ေျမာင္းရိွပါသည္။ ထိုဆည္ေျမာင္းကို အေျချပဳ၍ 
တံငါလုပ္ငန္းလည္း လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ရြာတြင္ ေစတီ၊ ဓမၼာရုံ ရိွပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

 က်ားေခါင္းေက်းရြာ၏ရြာတြင္းလမ္းသည္ ေျမသားလမ္းျဖစ္သည္။ ထိုလမ္းသည္ လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရး မေကာင္းေသာေၾကာင့္  အခက္အခဲမ်ားစြာရွိပါသည္။ 
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ေသာက္သုံးေရ 

 က်ားေခါင္းေက်းရြာသည္ ေသာက္သံုးေရသန္႔စက္ရွိသျဖင့္ ေရသန္႔သံုးစြဲရာတြင္ 
လံုေလာက္မႈရွိပါသည္။ 

က်န္းမာေရး  

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းမရွိ၍ က်န္းမာေရးမေကာင္းေသာအခါ ေဆးၿမီးတုိ (သိ႕ုမဟုတ္) 
အေ၀းသို႔သြားေရာက္ကုသရပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 က်ားေခါင္းေက်းရြာသည္ ခ်မ္းသာေသာအိမ္ေထာင္စုနည္းပါး၍ ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စု 
မ်ားျပားပါသည္။ စာသင္ေက်ာင္းမရွိျခင္း၊ အေ၀းသို႔သြားေရာက ္ ေက်ာင္းတက္ရေသာအခါ 
လမ္းမေကာင္းေသာေၾကာင့္ အခက္အခဲမ်ားရွိပါသည္။ ရြာသူ/သားမ်ားအေနျဖင့္ အလုပ္အကိုင ္
အခက္အခဲရွားပါးျခင္း၊ က်န္းမာေရး လက္လွမ္းမွီမႈလည္း အလွမ္းေ၀းပါသည္။ 

 

                                      (၂၄)     (၁၃)    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

၂။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ က်ဳံတနီးအုပ္စု၊          ေက်းရြာ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္           
သုံးသပ္ခ်က္ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

က်ားေခါင္းေက်းရြာတြင္အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ ေစ်းေရာင္း၊ စက္ခ်ဳပ္၊ ေကာက္စိုက္ လုပ္ငန္း 
မ်ားကိ ု ဦးေဆာင္လုပ္ကုိင္ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ တံငါလုပ္ငန္း၊ ပန္းရံလုပ္ငန္း၊ လက္သမား၊ 
စက္ျပင္၊ ေရသန႕္စက္၊ ဆိုင္ကယ္၊ စက္ေလွ၊ ေလွလုပ္ငန္းမ်ားကို အမ်ဳိးသားမ်ားက ဦးေဆာင္သံုးစြဲ 
ၾကပါသည္။ အရင္းအျမစ္မ်ားကို အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတူသံုးစြဲၿပီး အမ်ားစုကုိ 
အမ်ဳိးသားက ဦးေဆာင္ထိန္းခ်ဳပ္ေနၾကပါသည္။ 

 

           

အမ်ဳိးသမီးမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္အားနည္းေနပါသည္။ အခ်ဳပ္အားျဖင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကိုလည္း 
အမ်ဳိးသားမ်ားနည္းတ ူတန္းတူအခြင့္အေရး ေပးသင့္ ပါသည္။ 

 

 

                                      (၁၂)     (၁၄)    



 

၂၀၂၀                   ႕ 

၃။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊         အုပ္စု၊           ေက်းရြာ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ ဇယား 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

က်ားေခါင္းေက်းရြာတြင္ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးေသာအိမ္ေျခ (၂၇)စုရွိပါသည္ ရာခိုင္ႏႈန္းအားျဖင့္ 
၇.၅%ရွိပါသည္။ ဆင္းရႏဲြမ္းပါသူမ်ားျခင္းမွာ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ မွီခုိသူမ်ားျပားျခင္းေၾကာင့္ 
ျဖစ္ပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးေကာင္းလွ်င္ အလုပအ္ကိုင ္အခြင့္အလမ္း ပိုမိုေပါမ်ားလာၿပီး 
ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ လာပါမည္။  

အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ဖန္တီးေပးျခင္း၊ အားလပ္ခ်ိန္မ်ားတြင္ စြမ္းေဆာင္ရည္ 
ျမွင့္တင္ေရး အစည္းအေ၀းမ်ား ျပဳလုပ္ေပးျခင္းျဖင့္ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးမႈကိ ု တတ္ႏုိင္သေလာက္ 
ေလ်ာ့ခ် ေပးႏုိင္မည္ဟု ေမွ်ာ္လင့္ပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ႏြမ္းပါးရျခင္းမွာ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းရွားပါးျခင္း၊ ၀င္ေငြထြက္ေငြ မမွ်တျခင္း 

ရင္းႏွီးမတည္ေငြ မရွိျခင္းေၾကာင့္ စီးပြားေရး အခက္အခဲရွိျခင္းတိ႕ုေၾကာင္ ့ျဖစ္ပါသည္။ 

 

 

                                      (၅)     (၄)    



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

၄။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊         အုပ္စု၊ က်ားေခါင္းေက်းရြာ ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ျခင္း 

 

  

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

က်ားေခါင္းေက်းရြာရွိ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥတြင္သာ ပါ၀င္မႈမ်ားၿပီး 
အလုပ္အကိုင ္အခြင့္အလမ္း၊  ၀င္ေငြရရွိမႈ၊ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္ခြင့ ္တိ႕ုသည ္အခြင့္အလမ္း 
နည္းပါးပါသည္။ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္ ႏွင့္ အေမြရရွိမႈတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ တန္းတူအခြင့္အေရး 
ရရွိပါသည္။ အလုပ္ေခၚယူမႈ မ်ားတြင္လည္း အမ်ဳိးသားမ်ားသာ အခြင့္အလမ္းမ်ားရရွိေနပါသည္။ 

အေရးႀကီးသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္ႏုိင္မႈမွလည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ပါ၀င္မႈသည ္
အခြင့္အေရး နည္းပါးေနပါသည္။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ တန္းတူအခြင့္အေရး မရရိွပါ၊ ထိ႕ုေၾကာင့္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား တန္းတူအခြင့္အေရးရရွိေအာင္ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ေပး၍ 
ေဖးမကူညီသင့္ပါသည္။ 

 

                                      (၂၁)     (၂၁)    



 

၂၀၂၀                   ႕ 

၅။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊က်ဳံတနီးအုပ္စု၊က်ားးေခါင္းေက်းရြာအရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

က်ားေခါင္းေက်းရြာတြင္အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ ေစ်းေရာင္း၊ စက္ခ်ဳပ္၊ ေကာက္စိုက္ လုပ္ငန္း 
မ်ားကိ ု ဦးေဆာင္လုပ္ကုိင္ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ တံငါလုပ္ငန္း၊ ပန္းရံလုပ္ငန္း၊ လက္သမား၊ 
စက္ျပင္၊ ေရသန႕္စက္၊ ဆိုင္ကယ္၊ စက္ေလွ၊ ေလွလုပ္ငန္းမ်ားကို အမ်ဳိးသားမ်ားက ဦးေဆာင္သံုးစြဲ 
ၾကပါသည္။ အရင္းအျမစ္မ်ားကို အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတ ူ သံုးစြဲၿပီး 
အမ်ားစုကိုအမ်ဳိးသားက ဦးေဆာင္ထိန္းခ်ဳပ္ေနၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္အားနည္းေနပါသည္။ အခ်ဳပ္အားျဖင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကိုလည္း 
အမ်ဳိးသားမ်ားနည္းတ ူတန္းတူအခြင့္အေရး ေပးသင့္ ပါသည္။ 

 

                                      (၁၂)     (၁၀)    



 

၂၀၂၀                   ႕ 

၆။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ က်ဳံတနီးအုပ္စု၊           ေက်းရြာ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ 
ျပဇယား 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

က်ားေခါင္းေက်းရြာတြင္ ရပ္မိရပ္ဖအဖြ႕ဲ၊ ၀တ္အသင္းအဖြ႕ဲ၊ လူငယ္အႀကိဳအပို႕အဖြ႕ဲ၊ 
သာေရး နာေရးကူညီမႈအဖြဲ႕၊ ရာအိမ္မွဴး၊ ဆယ္အိမ္မွဴး၊ UNDP NCDDP အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 
ရွိပါသည္။ မ်ားေသာအားျဖင့္ ရာအိမ္မွဴး ဆယ္အိမ္မွဴး တိ႕ုသည္ အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး၊ 
အရံမီးသတ္အဖြ႕ဲသည္ ၿမိဳ႕နယ္မီးသတ္ဌာန၊ UNDP သည ္ ၿမိဳ႕နယ ္ UNDP တာ၀န္ခံမ်ား NCDDP 
        ႕                                              ႏွင့္ ဆက္စပ္လုပ္ကုိင္ေနပါသည္။ 

လူငယ္အႀကိဳအပို႕အဖြ႕ဲ၊ ရပ္မိ/ရပ္ဖ၊ သာေရး၊ နာေရးကူညီမႈအသင္း၊ ၀တ္အသင္းအဖြ႕ဲ 
တိ႕ုသည ္ေက်းရြာ၏ သာေရးနာေရးမ်ားတြင္ ဦးေဆာင္ဦးရြက္လုပ္ကိုင္ေနၿပီး ရြာျပင္ပႏွင့္ အဆက္ 
အစပ္မရိွဘဲ သီးျခားရပ္တည္ေနပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 က်ားေခါင္းေက်းရြာတြင္ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ ပါ၀င္မႈ 
အားနည္းေနသည္ကိ ု ေတြ႕ရပါသည္။ က်န္းမာေရးႏွင့္ပါတ္သက္ေသာအဖြဲ႕အစည္းမရွိ၍ 
က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမီွမႈ အလွမ္းေ၀းပါသည္။  

                                      (၂၄)     (၁၃)    



 

၂၀၂၀                   ႕ 

                                                                                 

 
                                                                                     

            

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

၈။                             

 

                           
                                    
၁           √    ၠ  
၂                 √   ၠ  
                   
၃             √              
၄              √               
     
                   
၅                    √         
                                 
၆              √             
၇           √      ႕    
                                     
၈              √              
၉                 √     ႕    
     
                                 
၁၀             √          
၁၁               √         
                     
၁၂               √          
၁၃                √         
 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 
 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

  



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                   ႕ 

                                   

             
      

                            (            )                             
(    )    

         

           +  

 
  
  

  
  

  
  
   
 
 

( 
 

   
/ 

  
  
  
  

    
  

/ 
   

   
  
  

) 

၁              √ ၂၀၂၀                       

၂                        
     

  √ ၂၀၂၀                       

၃                         √ ၂၀၂၀                       

၄              √ ၂၀၂၀                       

၅                √ ၂၀၂၀                       

၆        

၇        

၈        

 
   ႕
   
   
  

 
 

( 
 
  
  

/ 
    
  
  

  
     

     
  

  
  

  
  
   
  
  
   

   
 

  
  
 
   
   

  
   
  

) 

၁              √ ၂၀၂၀                       

၂                           
          

  √ ၂၀၂၀                

၃               √ ၂၀၂၀                

၄                       
              

  √ ၂၀၂၀                

၅        

 
 
   

   
   
  

   
   

 
 

( 
   
   
    
  
  
   
  
  
  
   

   
     

  
  

  
 
  
   
  
  
   

   
 
  
  
 
   
   

  
   
  

) 

၁                       
     

      √ ၂၀၂၀                

၂                        
     

  √ ၂၀၂၀                

၃        

၄        

၅        

 
 
  
  

  
  

  
 
  

  
   

   
  

 
 
 

 

၁        

၂        

၃        

 
  
  
 
 

 
( 
  
 
     

  
   
 
     

    
  

   
     

   
   
   

    
  

  
  
 
 
  

  
   
 
  
    

   
  
      

   
  

   
  

  
 
    

   
  
  

) 

၁                              
    

  √ ၂၀၂၀                

၂        

၃        

၄        

 


