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မာတိကာ 

၂။ ကကျေးရွာအုပ်စုက မပုံ 

၃။ ကကျေးရွာအုပ်စုတွင်ပါဝင်ကောကကျေးရွာမျေားစာရင်း 

၄။ ကကျေးရွာေမိုင်းက ကာင်း 

၅။ လူထုပူးကပါင်းပါဝင်ကော လူမူဆန်းစစ ်ြင်းနှင့် အကဲ ြတ် ြင်းလုပ်ငန်းစဉ်(PSA/PRA) 

 အကျေဉ်းြျေုပ်ဇယား 

၆။ ကကျေးရွာြွံ့ ဖြိုးကရးအစအီစဉ်အတွက် အေုံး ပုြဲ့ကောPRA tools မျေားနှင့် တစ်ြုြျေင်းစီအတွက် 

 ေုံးေပ်ြျေက်မျေား 

 ၆.၁။ ကကျေးရွာလူမူကရးနှင့်အရင်းအ မစ ်ပက မပုံ(Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ ရာေီြွင် ပ - ပက္ခဒိန်(Seasonal Calender) 

 ၆.၃။ ဉစ္စာဓနကကယ်ဝမူအဆင့်ေတ်မှတ် ြင်း(Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ ကျေား-မပင့်ကူအမိ်ေုံးေပ် ြင်း(Spider Diagram) 

 ၆.၅။ ပိုင်ဆိုင်မူေုံးေပ် ြင်း(Asset Mapping) 

 ၆.၆။ အြွဲ့အစည်းြျေတိ်ဆက်မူဇယား(Venn Diagram) 

၇။ ကကာ်မတီဝင်မျေားကရွးြျေယ ်ြင်းနှင့်ကကျေးရွာြွံ့ဖြိုးကရးအစအီစဉ်ကဆာင်ရွက်မူ မှတ်တမ်းဓါတ်ပုံမျေား 

၈။ ကကျေးရွာကကာ်မတီဝင်မျေားစာရင်း 

၉။ ကကျေးရွာအက ြြံအြျေက်အလက် ပုံစံ စ-၁(PC-1) 

၁၀။ စမီံကိန်းစကဝ်န်းအြျေနိ်ဇယား ပုံစံ စ-၂(PC-2) 

၁၁။ ကကျေးရွာြွံ့ ဖြိုးကရးဉီးစားကပးအစအီစဉ် ပုံစံ စ-၃(PC-3) 

၁၂။ ကကျေးရွာအက ြြံအြျေက်အလက် ပုံစံ စ-၁(PC-1) 

၁၃။ စမီံကိန်းစကဝ်န်းအြျေနိ်ဇယား ပုံစံ စ-၂(PC-2) 

၁၄။ ကကျေးရွာြွံ့ ဖြိုးကရးဉီးစားကပးအစအီစဉ် ပုံစံ စ-၃(PC-3) 

၁၅။ ကကျေးရွာပထမအကကိမ်  အစည်းအကဝးမှတ်တမ်း 

၁၆။ ကကျေးရွာဒုတိယအကကိမ် အစည်းအကဝးမှတ်တမး် 

၁၇။ က အလိုက်ဉီးစားကပးြွံ့ဖြိုးကရးလုပ်ငန်းစဉ်မျေား   
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ဖမို့နယ်က မပံု 
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ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း 

ကြၽလဲမး္စုေက်းရြာကုိလြန္ခဲေ့သာ ႏွစ္ေပါငး္(၁၅၀)ခန္႔က အိမ္ေျခ(၇)လံုး ျဖင့္ စတင္တည္  
ေထာင္ခဲ့ပါသည္။ကြၽဲမ်ားစားက်ကက္ြင္းသို႔ျဖတ္သြားသည့္ လမး္ျဖစ္ၿပီး အစားအစာၿပီးတိုင္းျပန္
လည္စုေဝးသည့္ ေနရာကုိ အစြဲျပဳ ၍ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာဟုေခၚဆိုခဲ့ျခင္းျဖစ္ပါသည္။၁၃၁၇ ခုႏွစ္
တြင္ရြာထိပ္၌ ေက်ာင္းအလွဴ ႕ဒါယိကာ၊ဒါယိကာမမ်ားျဖစၾ္ကသည့္ ဦးေပါဖိုး၊ေဒၚေအးခင္တို႔မွ ေျမ
ေနရာႏွင့္ေက်ာင္းအေဆာကအ္ဦးကိ ု လွဴ ဒါန္းခဲ့ပါသည။္ဘုနး္ေတာ္ႀကီးေက်ာင္း၏ အမညမ္ွာသ
ေျပပငၾ္ကီးကိ ု အစြဲျပဳ၍ ေအာင္သေျပေက်ာင္းဟူ၍ ဂေခၚတြင္ခဲ့ၾကပါသည္။ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္
းတြင္ ပထမေက်ာင္းတိုငဆ္ရာေတာ္ ျပန္လြနေ္တာမူ္ၿပီးေနာက ္ ထိေုက်ာင္းတြင္ေက်ာင္းထိုငမ္ည့္ 
သံဃာေတာ္မ႐ွိခဲ့သည္မွာ ႏွစ္ေပါငး္ (၃၈)ႏွစ္ၾကာခဲ့ပါသည။္ထို႔သို႔ ႏွစ္ေပါငး္ (၃၈)ႏွစ္ၾကာမ ွ ထို
ေအာင္သေျပေက်ာင္းတြင္ ဆရာေတာ္အသစ္တစပ္ါးမွ ျပန္လညသ္ီတင္းသံုးေနထိုငခ္ဲ့သည္မွာ 
ယခုတိုင္ျဖစ္ပါသည္။၁၃၃၇ ခုႏွစ္တြင္တစႀ္ကိမ၊္၁၃၄၄ခုႏွစ္တြငတ္စႀ္ကိမ ္ ဆိုငက္လုန္းမုန္တိုငး္        
တိုက္ခကမ္ႈဒဏ္ကိ ု ခံခဲ့ရပါသည္။လူမ်ားအေသအေပ်ာက ္ မ႐ိွခဲ့ေသာ္လညး္ အိုးအိမ္အေဆာက္
အဦးမ်ား ပ်ကစ္ီးဆံုး႐ံႈးခဲ့ရပါသည္။ယခုအခါ ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာတြင္ အိမ္ေျခ(၆၉)လံုးႏွင့္     လူဦး
ေရစုစုေပါငး္(၂၈၂)ဦးအထ ိ ႐ွိလာၿပီျဖစပ္ါသည္။ကရငလ္ူမ်ိဳးအမ်ားဆံုးေနထိုင္ၿပီး ဗမာႏွင့္မြန္
လူမ်ိဳးူအနညး္စုလည္း ေနထိုင္ၾကပါသည္။ဗုဒၶဘာသာအမ်ားဆံုးကုိးကြယ္ၿပီး ခရစယ္ာန္
ဘာသာကုိးကြယ္သူမ်ားလညး္ အနည္းငယ႐္ွိပါသည။္  
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ကြ်လဲမ္းစုေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

 

 

 

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ  ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
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စခမ္းႀကီးေက်းရြာ၏လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

က်ား မ ေပါင္း 
၁ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း  

(Village History) 

၃.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၆ ၅ ၁၁ ေက်းရြာလူမွုစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နုိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏွုန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၃.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆြဲတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏွံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၅ ၅ ၁၀ ၃၅ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)           

၃.၉.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၈ ၆ ၁၄ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလိုက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အလုပ္အကိုင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ပြဲေတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြဲျခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 
၃.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၈ ၆ ၁၄ ေက်းရြာအတြင္းရွိဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မႈ
အား အဆင့္ခြဲျခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၃.၉.၂၀၁၉ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၈ ၆ ၁၄ ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လက္ရွိဖြ႕ဲစည္းထားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပံုအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၃.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၀ ၁၉ ၂၉ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၃.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၂၄ ၂၀ ၄၄ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပိုင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကိုင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အား အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၈ 1. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၄.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၂၂ ၂၁ ၄၃ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပိုင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး
အတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

          

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ေက်ာင္းစုအုပ္စု ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၁.၁၀.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၁၆ ၁၀ ၂၆ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပိုမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

   ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာသည္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ ္ေက်ာင္းစုအုပ္စုတြင ္ပါဝင္ၿပီးအိမ္ေျခ(၇၁) လံုးရွ ိ
 လူဦးေရ   စုစုေပါင္း(၂၆၆)ဦး  ရိွသည္။ အမ်ိဳးသားဦးစီးသည့္အိမ္ေထာင္စု(၅၄) အိမ္ရွိသည္။ 
အမ်ိဳးသမီးဦးစီးသည့္အိမ္ေထာင္စု(၁၇)အိမ ္႐ွိပါသည္။ ဗမာအိမ္ေထာင္စု(၄)အိမ္၊ ကရင္အိမ္
ေထာင္စု(၆၇)အိမ္႐ွိပါသည္။ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္သူ(၆၆)ဦး၊ခရစယ္ာန္ဘာသာကိုးကြယ္
သူ(၄)ဦး႐ွိပါသည္။ဇီးျဖဴ ကုန္း၊ငါးဘတ္အိုင္၊ေက်ာင္းစု၊ႏွဲႀကိဳးလမ္းမႀကီး၏ေဘးတြင္ တည႐္ွိပါသည္
။ေက်းရြာတြင္ စာသင္ေက်ာင္း  မ႐ွိသည့္အတြက္ ပညာသင္ၾကားရာတြင္ေက်ာင္းစု
ေက်းရြာ႐ိွ(အ.မ.က)စာသငေ္က်ာင္းႏွင့္ (အ.ထ.က) (ခြ)ဲေက်ာင္းစုစာသင္ေက်ာင္းသို႔ သြားေရာက္
၍ ပညာသင္ၾကားရပါသည္။ 

က်န္းမာေရး 

          ေက်းရြာ၏က်န္းမာေရးအတြက္ေဆးကုသမႈခံယူရာတြင္ ေက်ာင္းစုေက်းရြာ၌တုိက္နယ္
ေဆးရုံ႐ွိသည့္အတြက္ အဆင္ေျပပါသည္။ ရြာ၏ က်န္းမာေရး 
ေစာင့္ေရွာက္မႈအေနျဖင့္  ့့ကိုယ္ဝန္ေဆာင္မိခင္ ႏွင့္ကေလးမ်ားအတြက္ကာကြယ္ေဆးထိုး 
ျခင္း၊တိုက္ေက်ြးျခင္း တို႔ကိုသက္ဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ျဖင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္၍တိုက္ေက်ြးၾကသည္။ 
အျဖစ္မ်ားေသာ ေရာ ဂါမွာဖ်ားနာျခင္းႏွင့္  ေသြးလြန္တုတ္ေကြးေရာဂါတို႔ျဖစ္ၾကပါသည္။     

 

 

ေသာက္သုံးေရ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

ေက်းရြာတြင္ေရတံုကင္ရွိသည့္အတြက္ေသာက္သုံးေရကိုလံုေလာက္စြာရိွပါသည္။ သို႔ေသာ္ 
လည္း ေသာက္သုံးေရသန္႔ မရရွိသည့္ အခက္အခဲ ရွိပါသည္။ ကိုယ္ပိုင္ေရတြင္း 
မရွိသူမ်ားသည္အျခားအိမ္မ်ားသို႔သြားေရာက္၍ေရခပ္၊ေရခ်ိဳးျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ၾကရသည္။ 

 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး  

ေက်းရြာ၏ရြာတြင္းလမး္မွာကြနက္ရစ္လမး္ျဖစ္ပါသည္။တခ်ိဳ႕လမး္မ်ားမွာ ေျမသားလမး္ျဖစ္
ပါသည္။ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမွာကြန္ကရစ္လမ္းျဖစ္သည္။ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

   ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာသည္အိမ္ေထာင္စုအသင့္အတင့္႐ွိသည့္အတြကဦ္းေရလည္းအသင္ ့    
႐ွိေသာေက်းရြာျဖစ္သည္။ ေက်းရြာအတြင္းအရင္းအျမစ္နည္းပါးသျဖင့္  ေန႔စားအလုပ္သမားမ်ား 
သည္အျခားေက်းရြာမ်ားသို႔ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ရသည္ ။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လည္းပံုမွန္ဝင္ေငြ 
မရရွ ိ  သျဖင့္  စားဝတ္ေနေရးခက္ခဲေနၾကသည္။လယ္သမားမ်ားမွာလည္းရင္းႏွီးျမွဳပ္ႏွံမႈမ်ားျပီး  
အျမတ္ေငြက်န္မႈနည္းပါးပါသည္။ 

 

 

ပါဝငေ္ဆြးႏြးသ-ူက်ား(၅)ဦး၊မ(၅)ဦး 
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၂။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ေက်ာင္းစုအုပ္စု ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း   

လယ္ယာလုပ္ငန္းကို အဓိကလုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။   မိုးစပါးကိုနယုန၊္ဝါဆို၊ဝါေခါင္၊    ေတာ္
သလင္းလမ်ားတြင္စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ထုိလမ်ားတြင္ေက်းရြာအတြင္းရွိလုပ္သားမ်ား သည္ပ်ိဳးႏႈ  
တ္ျခင္း၊ ေကာက္စုိက္ျခင္း၊ လယ္ထြန္ျခင္းစသည့္လုပ္ငန္းမ်ားကုိဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္ၾက၍ဝင္ေငြအ 
သင့္အတင့္ရရွိ သည္။မတ္ပဲကိုသီတင္းကြၽတလ္ႏွင့္တနေ္ဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္စိုကပ္်ိဳးၾကပါသည္
။ေကာက္ရိတ္ျခင္းကိုသီတင္းက်ြတ္၊ တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္္ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ျပာသို၊တပုိ႔တြဲ၊ 
တေပါင္းလမ်ားတြင္ပဲႏႈတ္ျခင္း ကိုျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ အဆိုပါလမ်ားတြင္ အလုပ္သမားမ်ားမွာ 
အလုပ္အကိုင္ရရိွၾက၍ဝင္ေငြအသင့္အတင့္ရရွိပါသည္။လယ္သမားမ်ား မွာမူဝင္ေငြေကာင္းသည္
။ရာသီပြဲေတာ္မ်ားမွာသီတင္းကြၽတလ္တြင္မီး ထြန္းပြဲေတာ္၊တန္ေဆာင္မုန္းလတြငက္ထိနပ္ြဲေတာ္
စသည္ျဖင့္ရာသီပြဲ ေတာ္မ်ားကိ ု လအလိုက္က်င္းပၾကပါသည္။နယုန္၊ဝါဆို၊ဝါေခါင၊္ေတာ္သလင္း 
လမ်ားတြင္လမး္မေကာင္းပါ။ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းကို အဓိကလုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ေႏြရာသီတြင ္ ဝင္ေငြ ရရိွမႈမ်ားပါသည္။ 
မိုးရာသီတြင္လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမေကာင္းသည့္အတြက္သြားေရးလာေရး ခက္ခဲပါသည္။ 
မိုးရာသီတြင္ ကေလးမ်ား၌ ေသြးလြန္တုတ္ေကြးေရာဂါအျဖစ္မ်ားသည္။ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္၊သီတင္းက်ြတ ္
၊တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္အစားအစာေပါမ်ားျပီး က်န္လမ်ားတြင ္အနည္းငယ္ရွားပါးသည္။ ဝါဆို၊ 
ဝါေခါင္၊ေတာ္သလင္းလမ်ားသည္လုပ္ငန္အားလပ္သည့္လမ်ားျဖစ္ပါသည္လြန္ခဲ့ေသာ(၅)ႏွစ္တြင္း  
သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္က်ေရာက္မႈမရွိခဲ့ပါ။ ေက်းရြာတြင္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါး  
ေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြရရွိမႈနည္းပါးသည္။ သာေရး၊နာေရး၊က်န္းမာ  ေရးမ်ားေၾကာင့္ 
ထြက္ေငြမ်ားသည္ ။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူလုပ္အားခမရရွိပါ ။ထုိ႔ေၾကာင့္ 
လုပ္ငန္းအားလပ္ခ်ိန္တြင္စီမံကိန္းကိုအေကာင္အထည္ေဖာ္  ေဆာင္ရြက္မည္ဆိုလ်ွင္အလုပ္အ 
ကိုင္ရ  ရွိသည့္အတြက္ဝင္ေငြရရိွၿပီးမိသားစုစားဝတ္ 

ေနေရးအတြက္အဆင္ေျပမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

 

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ -က်ား(၈)ဦး၊မ(၆)ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၃။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ေက်ာင္းစုအုပ္စု ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာ ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္္မွတ္ျခင္း  

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

 ကၽြဲလမ္းစုေက်းရြာတြင္ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊အလယ္အလတ္အုပ္စု ၊ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စု 
ဟူ၍အုပ္စု(၃)မ်ိဳးရွိပါသည္။    ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုတြင္လယ္၊ တိုက္အိမ္၊   သစအ္ိမ္၊လကဂုိ္င္
းလယ္ထြန္စက္ ၊        ေထာ္လာဂ်ီ၊ဆိုင္ကယ္ တို႔ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။   အလယ္အလတ္အုပ္စု 
သည္သစ္အိမ္္ ၊ဝါးအိမ၊္ျခံ ဆိုင္ကယ္၊စကဘ္ီးတို႔ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုသည္ဝါးအိမ္၊ 
စကဘ္ီးတို႔ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ႏြမး္ပါးေသာအုပ္စုသည္ကိုယပ္ိုင္လုပင္နး္မ႐ိွသည့္အတြက္ေၾကာင္
   ့္ေန႔စားအလုပ္၊ႀကံဳရာက်ပန္းအလုပ္မ်ားကိုလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု(၈)စု၊အလယ္
အလတ္အုပ္စု(၁၆)စု၊ ႏြမ္း ပါးေသာအုပ္စု(၄၇)စ ု  အသီးသီးရိွပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္  

ကြၽလဲမး္စုေက်းရြာတြင္မေျပလည္ေသာအုပ္စုသည္အိမ္ေထာင္စုအမ်ားဆံုးျဖစ္ပါသည္။ 
မေျပလည္သည့္အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ထိခိုက္လြယ္ေသာအိမ္ေထာင္စုအမ်ားဆံုးျဖစ္ပါသည္။
ကြၽလဲမ္းစုေက်းရြာတြင္ခ်န္လွပ္ထား ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားမရိွပါ။စီမံကိန္းလုပင္န္းအေကာင္
အထည္ေဖာ ္ေဆာင္ရြက္မညဆ္ိုလ်ွငႏ္ြမး္ပါးသူမ်ားအတြက္ဦးစားေပးစဥး္စားေပးမည္ဆိုလ်ွင္
အလုပ္အကိုငရ္႐ိွသည့္အတြက္ ဝငေ္ငြရ႐ွိၿပီး မိသားစုစားဝတ ္ေနေရးအဆင္ေျပႏိုငပ္ါသည။္ 

                                                  

  ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ-က်ား(၈)ဦး၊မ(၆)ဦး 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၄။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ေက်ာင္းစုအုပ္စု ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာ             အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈျပပုံစံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

       ထြန္စက၊္ဂြန္ေဒါင္း၊ေခ်ာင္း၊လုပင္နး္စသည္ တို႔သညအ္မ်ိဳးသားမ်ားမွသံုးစြဲေသာ အရင္း 
အျမစ္မ်ား  ျဖစ္ပါသည္။အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအသံုးျပဳေသာအရင္းအျမစ္မွာ ဝါးတံတား၊ လယ္
၊ျခံ၊ေခ်ာင္း၊ တံငါလုပ္ငနး္၊ လမး္၊ ဘုနး္ႀကီေက်ာင္းလမ္း၊တုံကင္၊ဆိုင္ကယ္၊စက္ဘီး၊ေမြး ျမဴ
ေရးတို႔ျဖစ္ ပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာစက္ခ်ဳပ္၊ဖ်ာယက္၊ကုန္စိမ္း
ေရာင္း၊မုန္႔ဟင္းခါးေရာင္းတို႔ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားမွထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ 
ဝါးတံတား၊ ထြန္စက၊္ ဂြနေ္ဒါင္း၊ေခ်ာငး္၊ ဘုန္းႀကီေက်ာင္းလမ္း၊တုံကင၊္ဆိုင္ကယ္၊တို႔ျဖစ္ပါသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားထိနး္ခ်ဳပ္သည့္အရငး္အ ျမစ္မွာ ေမြးျမဴ ေရး လုပ္ငန္း လယ ္ ျခံ 
ေခ်ာင္း တံငါ လမ္း ဆိုင္ကယ ္စက္ဘီးတို႔ျဖစပ္ါသည။္ 

 

 အႏွစ္ခ်ဳပ္    

   အရင္းအျမစ္မ်ားပ်က္စီးလ်ွင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွျပန္လည္ျပဳ ျပင္သည္။အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင္ ့        
အမ်ိဳးသမီးမ်ားတန္းတူေဆြးေႏြးျခင္းျဖင့္ပစၥည္းမ်ားကုိအမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူင္ဆိုင္ခြင့္ရွိေၾကာင္း    
သိရွိနိုင္မည ္ျဖစ္ပါသည္။                                                   

 

  ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ-ူက်ား(၁၀)ဦး၊မ(၁၉)ဦး 

 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၅။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ေက်ာင္းစုအုပ္စု ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာ      အဖြ႔ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပုံစံ         

 

 

   ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

          ေက်းရြာရပ္မိရပ္ဖသည္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ခ်ိတဆ္က၍္ ေက်းရြာ ဖြံၿဖိဳးတိုးတက္
ေရးအတြက္ ေဆာင္ရြက္သည္။      အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႔ဲ၊ အရံမီးသတ္အဖြ႔ဲမ်ားကိုအမ်ိဳးသားမ်ားျဖင ္ ့ 
ဖြ႔ဲစည္းထားသည္။ ျမစိမး္ေရာင္စီမံကိန္းကိုအမ်ိဳးသား ၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားျဖင့္ဖြ႔ဲစည္းထားသည္
။ပရဟိတ   အဖြ႔ဲသညရ္ပရ္ြာ၏သာေရး ၊နာေရးတို႔တြင္ဦးေဆာင္၍ေဆာင္ ရြက္သည။္ ေက်ာင္း
ေကာ္မတီသည္ကေလးမ်ားပညာသင္ၾကားရာတြင္ အဆင္ေျပႏိုငေ္စရန ္လိုအပ္သည္မ်ားကိ ုကူညီ
ေဆာင္ရြက္ေပးႏုိင္ရန ္ ဖြဲ႔စညး္ထားျခင္းျဖစ္သည။္ ေက်းရြာတြင္တိုကန္ယေ္ဆးရုံ႐ွိသည့္အတြက္
က်န္းမာေရးအတြက္အခကအ္ခဲ႐ိွလ်ွင္ ၿမိဳ္နယေ္ဆးရုံႏွင့္ခ်ိတ္ဆကေ္ဆာင္ရြက္သည။္ အုပ္ခ်ဳပ္
ေရးအဖြ႔ဲသည္ၿမိဳ႕နယ္ရဲစခန္း ၊တိုက္နယ္ရဲစခန္းႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္  ေဆာင္ရြက္သည္။ 

လူထ ုဗုိျုဳပစ ီမ ံကိန ္းသည ္ ျမိဳ႕နယ္ေက်းလက္ဦးစီးဌာနႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္သည္။ 

 အႏွစ္ခ်ဳပ္                                             

           အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္သည့္အဖြဲ႔အစည္းႏွင့္အ မ်ိဳးသားဦးေဆာင္ သည့္အဖြဲ႔ကြာျခားမႈ  
မရွိေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားေရွ႕တန္းတင္ျခင္း၊ ဦးေဆာင္ခြင့္ ၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ၿပီး 
လုပ္ေဆာင္ခြင္စသည့္အခြင့္အေရးမ်ားပိုမိုေပးအပ္ရန္လိုအပ္ေနေသးသည္။   အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
အသင္းအဖြဲ႔မ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္နည္းျခင္းသည္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ဦးေဆာင္ခြင့္ႏွင့္ဆံုး      
ျဖတ္ခ်က္ခ်ၿပီး 

လုပ္ေဆာင္နိုင္ခြင့္တို႔ကိုေလ်ာ့နည္းေစသည့္အေၾကာင္းအရင္းတစ္ရပ္ျဖစ္သည္။                                                                                                       
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ-က်ား(၈)ဦး၊မ(၆) ဦး                      



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၆။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ေက်ာင္းစုအုပ္စု ကြၽဲလမ္းစုေက်းရြာ         ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း    

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးသည္။ 
ေဒသအလုပ္အကုိင္ရွားပါးျခင္း၊အလုပ္အကိုင္ရွိေသာျမိဳ႕ရြာမ်ားသို႔သြားေရာက္မလုပ္ကိုင္နိုင္ျခင္း၊
လုပ္အားခအမ်ိဳးသားမ်ား   နွင့္တန္းတူမရရွိျခင္းသည္လည္းအမ်ိဳးသမီးမ်ားအဖို႔ဝင္ေငြ  
အခြင့္အလမ္းေလ်ာ့နည္းေစသည့္  အေၾကာင္းအရာျဖစ္ပါသည္။ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အသင္းအဖြ႔ဲမ်ားတြင္ ပါဝငမ္ႈ႐ွိေသာ္လညး္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားဦး
ေဆာင္ခြင့္အခြင့္အေရးမေပးျခငး္၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအိမ္မႈကိစၥမ်ားျခငး္  ၊မိမိကို္ယ္ကိုယံုၾကည ္

မႈအားနည္းျခင္း၊ေၾကာကရ္ြံ့စိတ္႐ွိျခင္း၊့စိတ႐္ွိျခင္း၊  တို႔သည္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈအခြင္
့အေရးအတြက္အဟန္႔အတားမ်ားျဖစ္သည္။ 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

ဝင္ေငြရရိွမႈ 

  အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ားျခင္း၊အမ်ိဳးသားမ်ားကဲ့သို႔လုပ္အားမတြင္က်ယ္ျခင္း၊  
လုပ္အားခ တန္းတူမရရွိျခင္း၊အလုပ္အကုိင္ရွိေသာၿမိဳ႕ရြာမ်ားသို႔  သြားေရာက္နိုင္မႈမရွိျခင္း 
စသည္တိ႕ုေၾကာင့္ဝင္ေငြအခြင့္အလမ္းသည္အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ေလ်ာ့နည္းျခင္းျဖစ္သည္။ 

ပညာေရးလက္လွမ္းမီမႈ 

        အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ပညာေရးကိုတန္းတူသင္ၾကားခြင့္ရွိပါသည္။ 

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္  

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာအခ်ိန္ကုန္ေနၿပီးျပင္ပဗဟုသုတနည္းပါးသည္
့အတြက္ဆံုးျဖတခ္်ကခ္်သည့္ေနရာတြင္အားနည္းေနျခင္း ျဖစ္ပါသည္။      

အိမ္မႈကိစၥ                                   

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္မိသားစုတစ္ခုလံုး၏ပညာေရး၊က်န္းမာေရး၊ခ်က္ျပဳတ္စားေသာက္ေရး၊   
ဝင္ေငြအေပၚစီစစ္သံုးစြဲ ေရး၊  အဝတ္အထည္မ်ားကိ ု   ေလ်ွာ္ဖြတ္္ေရးစသည္ျဖင့္     ေန႔စဥ္ႏွင့္ 
အမ်ွအခ်ိန္ႏွင့္တေျပးညီ  ေဆာင္ရြက္ေနၾကရသူမ်ားျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အိမ္၏ မုိးေရး 
၊ကာေရး  ၊ျပင္ဆင္ေရး   ၊ထင္းကိစၥေရခပ္စသည္တို႔တြင္သာ     
ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးျခင္းတုိ႔ေၾကာင့္ အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္နုိင္မႈအားနည္းေနျခင္းျဖစ္သည္။ ယ 
ခ ုအခါ  လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း၏  ေက်းဇူး  ေၾကာင့္တန္းတူအခြင့္အေရး ရွိလာပါသည္။                                     

    အႏွစ္ခ်ဳပ္    

 ေက်းရြာတြင္သဘာဝအရင္းအျမစ္နည္းပါးျခင္း၊စုိက္ပ်ိဳးဧရိယာက်ဥ္းေျမာင္းျခင္းတို႔ၾကာင္ ့   
အမ်ိဳးသမီးမ်ားဝင္ေငြရွာေဖြႏိုင္မႈအခြင့္အလမ္း နည္းပါးသည္။  အမ်ိဳးသားမ်ား ကဲ့သို႔တန္းတူ 
မလုပ္ေဆာင္နုိင္ျခင္း လုပ္အားခတန္းတူမရျခင္းတို႔သည္လည္း   အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ဝင္  
ေငြေလ်ာ့နည္းေစျခင္းျဖစ္သည္။  အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား         
အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္ဦးေဆာင္ 

သည့္ေနရာေပးဖြဲ႔စည္းမႈမရွိျခင္း၊အမ်ိဳးသားမ်ားသာဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်သည့္သူမ်ားဟု   
ဓေလ့  အစဥ္အလာတစ္ခုအျဖစ္လက္ခံက်င့္သံုးျခင္းသည္လည္းအမ်ိဳးသမီးမ်ား၏   
အခြင့္အေရးမ်ား  ေလ်ာ့နည္းေစသည့္အေၾကာင္းအ 

ရင္းတစ္ရပ္ျဖစ္ပါသည္။ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ-က်ား(၂၄)ဦး၊မ(၂၀)ဦး 
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၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

၂၀၁၉ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 


