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ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

                           ေဆာျမိဳ႕နယ ္                            
၂၀၁၈ ခုနွစ္                               (ေလာင္းရွည္)အုပ္စု၊(ကာက) ေက်းရြာ 
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မာတိကာ 

 

၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

၂။ ေက်းရြာေျမပုံ(တည္ေနရာ) 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား(ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားနွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္  

    သံုးသပ္ခ်က္မ်ား(အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools တစ္ခုခ်င္းစီ၏ အမည္မ်ားေရးရန္) 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

    (၂-၃ပံု ထက္မမ်ားရ) 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပုံစံ-၁) 

၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ဇယား(ပုံစံ-၂) 

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-၃) 

၁၁။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၂။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ေဆာၿမဳိ႕နယ္ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္းဝင္ ေက်းရြာမ်ားျပေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုျပေျမပုံ   

 

 

အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ ္ ေက်းရြာအုပ္စု ေက်းရြာ 
၁ ေလာင္းရွည္ ေလာင္းရွည္ 
၂ ေလာင္းရွည္ ၿမိဳ႕သက္ 
၃ ေလာင္းရွည္ ကာက 
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္းမိတ္ဆက္ 
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           ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

          ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိငထ္ြနး္ 

          ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ ္ အသံုးျပဳခဲေ့သာနည္းလမ္းမ်ား ေရးဆြဲခ့ဲသည့္
ေန႕စြဲ 

ပူးူေပါငး္ပါဝင္သူမ်ား ရည္ရြယ္ခ်က္

၁ 
ေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္ 

အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံေရးဆြဲျခင္း 
၁၇.၁၁.၂၀၁၇ 

က်ား -၁၇ ဦး
မ- ၄၅ ဦး 

ေပါင္း -၆၂ ဦး 

ေက်းရြာလူထု၏ ျပႆနာမ်ား၊ အရင္း
အျမစ္မ်ားနွင့္ အေျခခံအေဆာက္ အဦး 
မ်ားအားစိစစ္နုိင္ရန္။ 

၂ 
ေက်းရြာရာသီခြင္ျပ 
ျပကၡဒိန္ ေရးဆြဲျခင္း 

၁၇.၁၁.၂၀၁၇ 
က်ား -၁၇ ဦး
မ- ၄၅ ဦး 

ေပါင္း -၆၂ ဦး 

တစ္နွစ္တာအတြင္းရွိ လမ်ားအတြက္
အဓိကေဆာင္ရြကရ္မည့္ လုပ္ငနး္အျဖစ္ 
အပ်က္မ်ားကုိ သိရွိလာနိုင္ေစရန။္ 

၃ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပ ပုံစ ံ ၁၇.၁၁.၂၀၁၇ 
က်ား -၁၇ ဦး 
မ- ၄၅ ဦး 

ေပါင္း -၆၂ ဦး 

ေက်းရြာအတြင္းရွိ အဓိကအုပ္စုမ်ား၊ ၊
အဖြဲ႕အစည္းမ်ား တည္ရွိေနမႈကိုသိရွိနိုင ္
ေစရန္နွင့္ ၎အဖြဲ႕အစည္းမ်ားဆက္စပ္ 
မႈအားသိရွိလာနိုင္ေစရန္။ 

၄ ပင့္ကူအိမ္ေရးဆြဲျခင္း ၁၇.၁၁.၂၀၁၇ 
က်ား -၁၇ ဦး
မ- ၄၅ ဦး 

ေပါင္း -၆၂ ဦး 

ေက်းရြာအတြင္းမွ အမ်ဳးိသမီးမ်ား၏
အေျခ အေနကိုသိရွိလာနိုင္ေစရန္။ 

၅ ပုိင္ဆိုင္မႈဆန္းစစ္ျခင္းပုံစ ံ ၁၇.၁၁.၂၀၁၇ 
က်ား -၁၇ ဦး
မ- ၄၅ ဦး 

ေပါင္း -၆၂ ဦး 

အမ်ဳိးသားနွင့္ အမ်ဳိးသမီးတို႕မွ ပုိင္ဆုိင္၊
အသံုးခ်ထိန္းခ်ဴပ္သည့္ အရင္းအျမစ္ 
မ်ားအားခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း။ 

၆ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈ ျပ 
ဇယားေရးဆြဲျခင္း 

၁၇.၁၁.၂၀၁၇ 
က်ား -၁၇ ဦး 
မ- ၄၅ ဦး 

ေပါင္း -၆၂ ဦး 

ေက်းရြာအတြင္းရွိစီးပြာေရးအေျခအေန
ခအေနအရကြာျခားေသာ 
အုပ္စုမ်ားကိုစီစစ္ရန ္ ၊ 
ထိုအုပ္စုမ်ားအားလံုး ေက်းရြာစီမံခ်က္ 
လုပ္ငန္းမ်ားေရးဆြဲရာတြင္ ပါဝင္ေစရန ္
နွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖဳိးတုိးတက္ေရးစီမံကိန္း 
မွအက်ဳိးအျမတ္မ်ားကိုထုိအုပ္စုမ်ားအားလ
ံးရရွိေစရန္။ 
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ေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္ အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံေရးဆြဲျခင္း 

 

      

 

   ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

   ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြန္း 

   ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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လူမႈေရးအရင္းအျမစျ္ပ ေျမပံုေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္မ်ား 
 

 

        

 ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

 ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခငၿ္မင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြန္း 

 ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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ေက်းရြာရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

         ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဥးီေက်ာ္ႏိင္ုထြန္း 

         ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

  

 

 

    

 ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြနး္ 

ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈျပ ပံုစံေရးဆြဲျခင္း 

 

 
                ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

                ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခငၿ္မင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိငထ္ြန္း 

                ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈျပ ပံုစံဆန္းစစ္ခ်က္နွင့္ ေလ့လာသံုးသပ္ျခင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

    
 ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြနး္ 

ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ျခင္းပံုစံ 

 

 

            ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

            ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြနး္ 

            ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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ပင့္ကူအိမ္ သံုးသပ္ျခင္းပံုစံေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 

               ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

              ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခငၿ္မင့္ထူး၊ ဥးီေက်ာ္ႏိင္ုထြန္း 

               ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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ပိုင္ဆိုင္မႈနွင့္ အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမႈ ဇယား 

 
             ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

            ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြနး္ 

            ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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 ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြနး္ 

ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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ပိုင္ဆိုင္မႈနွင့္ အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမႈ ဇယားေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္းပံုစံ 

 
 

          ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

           ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခငၿ္မင့္ထူး၊ ဥးီေက်ာ္ႏိင္ုထြန္း 

           ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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ဥစၥာဓန ၾကြယ္ဝမႈ ျပ ဇယားေရးဆြဲျခင္း 

 

            

 

 

ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိင္ထြနး္ 

ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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ဥစၥာဓန ၾကြယ္ဝမႈ အားေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

                  ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၁၇၊ မ-၄၅) 

                 ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခငၿ္မင့္ထူး၊ ဥးီေက်ာ္ႏိင္ုထြန္း 

                 ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
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က႑အလုိက္ ဦးစားေပးဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား

်ား 
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ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပံုစံ-၁) 
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စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ဇယား(ပံုစံ-၂) 
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ေက်းရြာဖြံ ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပံုစံ-၃) 
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              ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၂၉၊ မ-၇၇) 

               ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိငထ္ြနး္ 

              ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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             ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၂၉၊ မ-၇၇) 

             ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခငၿ္မင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိငထ္ြန္း 

            ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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                    ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၂၉၊ မ-၇၇) 

                   ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိငထ္ြနး္ 

                  ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရု ံ
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                      ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၂၉၊ မ-၇၇) 

                      ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏုိငထ္ြနး္ 

                      ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
 

 

                        ေရးဆြဲသူ-ကာကေက်းရြာသူ/ေက်းရြာသားမ်ား(က်ား-၂၉၊ မ-၇၇) 

                        ကူညီပ့ံပိးုသူ- ေဒၚခင္ၿမင့္ထူး၊ ဦးေက်ာ္ႏိင္ုထြန္း 

                       ေနရာ- ေက်းရြာဓဓၼာရံု 
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အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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