
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူထုဗဟို်ပဳစီမဵကိနး့ 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး 

Village Development Plan (VDP) 

ကနးံတနးေက့္ရျာ၇ ပါေလာပါကယး ေက့္ရျာအုပးစု 

 

ဿွှ၄ ခုႏြစး၇ ဇျနးလ 

 

်ပညးေထာငးစုသမၼတ်မနးမာနိုငးငဵေတားအစို့ရ 

စိုကးပ္ဳိ့ေရ့၇ ေမျ့်မဴေရ့ႏြငံးဆညးေ်မာငး့ွနးႀကီ့ဌာန 

ေက့္လကးေဒသဖဵဵျ႔ၿဖိဳ့တို့တကးေရ့ဦ့စီ့ဌာန 

ရြမး့်ပညးနယး(ေတာငးပိုငး့)  

ပအိုဝး့ကိုယးပိုငးအုပးခ္ဳပးချငံးရေဒသ၇ ဆီဆိုငးၿမိ ႔ဳနယး 
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မာတိကာ 

စဥး အေၾကာငး့အရာ စာမ္ကးႏြာ 

ှ၈ ၿမိဳ႕နယးေ်မပုဵ  

ဿ၈ ေက့္ရျာေ်မပုဵ (တညးေနရာ)  

၀၈ အုပးစုတျငး ပါဝငးေသာ ေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့  

၁၈ ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကး(ေက့္ရျာသမုိငး့ေၾကာငး့)  

၂၈ လူထုပူ့ေပါငး့ပါဝငးေသာ လူမႈဆနး့စစး်ခငး့ႏြငံး အကဲ်ဖတး်ခငး့ လုပးငနး့စဥး 
(PSA/ PRA) အက္ဥးခ္ဳပးဇယာ့ 

 

၃၈ ေက့္ရျာဖဵျ႔ ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခဲံေသာ PSA/ PRA Tools 
မ္ာ့ႏြငံး တစးခုခ္ငး့စီအတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

 

၄၈ ေကားမတီဝငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငံး ဖဵျ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးေဆာငးရျကးမႈ 
မြတးတမး့ဓါတးပုဵမ္ာ့ 

 

၅၈ ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (ပုဵစဵ-ှ)  

၆၈ စီမဵကိနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပုဵစဵ-ဿ)  

ှွ၈ ေက့္ရျာဖဵျ႔ၿဖိဳ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့အစီအစဥးမ္ာ့ (ပုဵစဵ-၀)  

ှှ၈ ေက့္ရျာအုပးစု စီမဵကိနး့လုပးငနး့ခဲျေရျ့ခ္ယး်ခငး့ (ပုဵစဵ-၁)  

ှဿ၈ အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မ္ာ့  

ှ၀၈ က႑အလုိကးဦ့စာ့ေပ့ဖဵျ႔ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့  
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ှ၈  ၿမိဳ႕နယးေ်မပုဵ 
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ဿ၈  ေက့္ရျာေ်မပဵု(တညးေနရာ) 
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၀၈  အုပးစုတျငးပါွငးေသာေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့ 

 

စဥး တညးေနရာကုဒး ေက့္ရျာအုပးစုအမညး ေက့္ရျာအမညး 

ှ MMR1304008001 ပါေလာပါကယး ကနး႔တနး 

ဿ MMR1304008002 ပါေလာပါကယး ဘုရာ့်ဖဴ 

၀ MMR1304008003 ပါေလာပါကယး ေအာငးသုခ 

၁ MMR1304008004 ပါေလာပါကယး ေအာငးေဇယ္ 

၂ MMR1304008005 ပါေလာပါကယး လျယးဆမးဆစး (မ) 

၃ MMR1304008006 ပါေလာပါကယး မဂၤလာ 

၄ MMR1304008007 ပါေလာပါကယး ေနာငးအယး (မ) 

၅ MMR1304008008 ပါေလာပါကယး ေနာငးအယး (တ) 

၆ MMR1304008009 ပါေလာပါကယး ေနာငးကဖာ့ 

ှွ MMR1304008010 ပါေလာပါကယး ပုဵ့ေလာငး့(ေလာ) 

ှှ MMR1304008011 ပါေလာပါကယး ေတာငး့တ ီ

ှဿ MMR1304008012 ပါေလာပါကယး ေနာငးဆဵဗတး 

ှ၀ MMR1304008013 ပါေလာပါကယး ခိုရဲ 

ှ၁ MMR1304008014 ပါေလာပါကယး ေဇာတိက 

ှ၂ MMR1304008015 ပါေလာပါကယး ေနာငးဗို 

ှ၃ MMR1304008016 ပါေလာပါကယး တဵတာ့ဦ့ 

ှ၄ MMR1304008017 ပါေလာပါကယး မိုကးတီ့ (မ) 

ှ၅ MMR1304008018 ပါေလာပါကယး ေညာငးပငးသာ 

ှ၆ MMR1304008019 ပါေလာပါကယး သီရ ိ

ဿွ MMR1304008020 ပါေလာပါကယး မိုကးတီ့ (တ) 

ဿှ MMR1304008021 ပါေလာပါကယး ေနာငးလုဵ (တ) 

ဿဿ MMR1304008022 ပါေလာပါကယး ရနးကငး့ 

ဿ၀ MMR1304008023 ပါေလာပါကယး ေနာငးအယး (ရ) 

ဿ၁ MMR1304008024 ပါေလာပါကယး ေနာငးအယး (န) 

ဿ၂ MMR1304008025 ပါေလာပါကယး ဘနး့ကနး 

ဿ၃ MMR1304008026 ပါေလာပါကယး ေနာငးလတး (ရ) 

ဿ၄ MMR1304008027 ပါေလာပါကယး ေနာငးလတး (တ) 

ဿ၅ MMR1304008028 ပါေလာပါကယး ေနာငးလတး (မ) 
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ဿ၆ MMR1304008029 ပါေလာပါကယး ထီတေခါံ(ရ) 

၀ွ MMR1304008030 ပါေလာပါကယး စဵကာ့ 

၀ှ MMR1304008031 ပါေလာပါကယး ေ်ခာကးေလာငး့ 

၀ဿ MMR1304008032 ပါေလာပါကယး ဟိုေဟျ့ 

၀၀ MMR1304008033 ပါေလာပါကယး ဘုရာ့က္ိနး့ 

၀၁ MMR1304008034 ပါေလာပါကယး ထီတေခါံ(န)(ေခါ) 

၀၂ MMR1304008035 ပါေလာပါကယး ပုဵေဆျပငး 

၀၃ MMR1304008036 ပါေလာပါကယး ဝါ့ခရာ 

၀၄ MMR1304008037 ပါေလာပါကယး ထီအုဵ့ခ္နး (လနး႔) 

၀၅ MMR1304008038 ပါေလာပါကယး ေက္ာငး့ခ္ယး(န) 

၀၆ MMR1304008039 ပါေလာပါကယး ေနာငးလုဵ (မ) 

၁ွ MMR1304008040 ပါေလာပါကယး လုဵ့ထိနး(တိုငး) 

၁ှ MMR1304008041 ပါေလာပါကယး လျယးဆမးဆစး (န) 

၁ဿ MMR1304008042 ပါေလာပါကယး လျယးဆမးဆစး (ရ) 

၁၀ MMR1304008043 ပါေလာပါကယး တိကလိုငး 

၁၁ MMR1304008044 ပါေလာပါကယး ပငးစုဵ(မ) 

၁၂ MMR1304008045 ပါေလာပါကယး နမံးဟူ့ 

၁၃ MMR1304008046 ပါေလာပါကယး လိုကးေပ့(မ) 

၁၄ MMR1304008047 ပါေလာပါကယး ညိဴ့မ ှူ့ 

၁၅ MMR1304008048 ပါေလာပါကယး ကုဵ့ေလာ 

၁၆ MMR1304008049 ပါေလာပါကယး ကဵံေကား 

၂ွ MMR1304008050 ပါေလာပါကယး ဟိုေနာငး 
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၁၈  ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကး (ေက့္ရျာသမိုငး့ေၾကာငး့) 
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၂၈  လူထုပူ့ေပါငး့ပါွငးေသာ လူမႈဆနး့စစး်ခငး့ ႏြငး ံအကံဲ်ဖတး်ခငး့လုပးငနး့စဉး (PRA/PSA) အက္ဥး့ 
 ခ္ဳပးဇယာ့ 
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၃၈  ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖို့ေရ့ အစီအစဥးအတျကးအသဵု့်ပဳခံဲေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငးစီအတျကးသဵု့ 
 သပးခ္ကးမ္ာ့     
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၃၈  ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖို့ေရ့ အစီအစဥးအတျကးအသဵု့်ပဳခံဲေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငးစီအတျကး 
 သဵု့သပးခ္ကးမ္ာ့ 
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၃၈  ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖို့ေရ့ အစီအစဥးအတျကးအသဵု့်ပဳခံဲေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငးစီအတျကးသဵု့ 
 သပးခ္ကးမ္ာ့ 
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၃၈  ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖို့ေရ့ အစီအစဥးအတျကးအသဵု့်ပဳခံဲေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငးစီအတျကးသဵု့  
  သပးခ္ကးမ္ာ့ 
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၃၈       ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖို့ေရ့ အစီအစဥးအတျကး အသဵု့်ပဳခံဲေသာ PRA tools  မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငးစီ အတျကးသဵု့ 
 သပးခ္ကးမ္ာ့ 
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၃၈  ေက့္ရျာဖျဵ႔     ေရ့ အစီအစဥးအတျကးအသဵု့်ပဳခံဲေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငးစီအတျကးသဵု့ 
 သပးခ္ကးမ္ာ့ 
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၃၈  ေက့္ရျာဖျဵ႔     ေရ့ အစီအစဥးအတျကးအသဵု့်ပဳခံဲေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငးစီအတျကး  
 သဵု့သပးခ္ကးမ္ာ့ 
              ပ        
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၆။                                       ပ        PRA Tools                             

      ပ          

 ေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 
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၆။                                       ပ        PRA TOOLS                             

      ပ          

 ဖဵျ႕်ဖဳိ့တို့တကးေရ့လုပးငနးး့မ္ာ့/စီမဵကိနး့လုပးငနး့ချဲ့ မ္ာ့စာရငး့   
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၆။                                       ပ        PRA Tools                             

      ပ          
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၆။                                        ပ        PRA Tools                             

      ပ            

 ေက့္ရျာဖျဵ်ဖဳိ့တို့တကးေရ့ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့စာရငး့ 

လာမညံး(၁)အတျကး အက္ဳဵ့ွငးေသာဦ့စာ့ေပ့ဖျဵ႔ ်ဖဳိတို့တကးမႈလုပးငနး့စဥးမ္ာ့ 

 

 

 

စီမဵကိနး့၏လာမညးံ(၁)နြစးအတျကး အက္ဳဵ့မွငးေသာဦ့စာ့ေပ့ဖျဵ႔်ဖဳိ့တို့တကးမႈလုပးငနး့ 

စဥး ေက့္ရျာအတျကးဦ့စာ့ေပ့ဖျဵ႔ ်ဖဳိ့တို့တကးေရ့ 
လုပးငနး့စဥးမ္ာ့ 

အဆုို်ပဳသူ 
(က္ာ့+မ) 

အခနး့က႑ 

ှ၈ ပညာေရ့ ေထာကးပဵ႔ေငျ ရရြိရနး က္ာ့ ပညာေရ့ 

ဿ၈ အထကးတနး့ အ်ဖစးရရြိရနး မ ပညာေရ့ 

၀၈ က္နး့မာေရ့ ဌာန ဆရာ/ မ ရရြိလုိ်ခငး့ မ က္နး့မာေရ့ 

၁၈ စုိကးပ္ဳိ့ေရ့ အရငး့အႏြီ့ မ စုိကးပ္ဳိ့ေရ့ 

၂၈ မူၾကဳိေက္ာငး့အတျကးကစာ့စရာရရြိလုိ်ခငး့ မ  
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၄၈  ေကားမတီဝငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖဳိ့ေရ့ အစီအစဥးေဆာငးရျကးမႈ မြတးတမး့ဓာတးပ  မ္ာ့  

ေက့္လကးေဒသဖျဵ႔်ဖဳိ့တို့တကးေရ့ဦ့စီ့ဌာန 

လူထုဗဟို်ပဳစီမဵကိနး့ 

ဆီဆိုငး်မဳိ ံနယး 

ေက့္ရျာစီမဵခနး ံချမဲႈအဖျဲ ံ(Community Management Team) 

ေကားမီဖျ ံဲစညး့သညးံရကးစျ ဲှ၁. ၃ .ဿွှ၄ 

ေက့္ရျာအမညး   ကနး႔တနးေက့္ရျာ 

ေက့္ရျာအုပးစုအမညး ပါေလာပါကယးအုပးစု 

အေၾကာငး့အရာ ဆပးေကားမတီ စဥး တာွနး အမညး က မ 
ဆကးသျယးရနး 

ဖုနး့နဵပါတး 
 
 
 

ေက့္ရျာစီမဵကိနး့
အ 

ေထာကးအကူ်ပဳ 
ေကားမတ ီ

 ှ ဥကၠဌ ချနးေမာငးသနး့ √  09788925524 

 ဿ ဥကၠဌ နနး့ခငးွငး့  √ 09782493660 

ွယးယူေရ့ 
ဆပးေကားမ

တီ 

၀ ေခါငး့ေဆာငး နနး့ေအ့စိမး့ √  09782850544 

၁ အဖျ ဲံွငး ချနးသူရ  √ 09779961016 

၂ အဖျ ဲံွငး ချနးေက္ားေဖ  √ 09796714581 

ေစာငးံၾကညး ံ 
ၾကီ့ၾကပးေရ့ 
ဆပးေကားမ

တီ 

၃ ေခါငး့ေဆာငး ချနးထျျနး့ေက္ား  √ 09428328033 

၄ အဖျ ဲံွငး ချနးထျနး့်ဖဴ √  09787591453 

၅ အဖျ ဲံွငး နနး့ငဲံဒုတး   09776967734 

လညးပတး်ပဳ 
်ပငး 

ထိနး့သိမး့ေရ့ 
ဆပးေကားမ

တီ 

၆ ေခါငး့ေဆာငး နနး့သိနး့မိ √  09773758578 

ှွ အဖျ ဲံွငး ချနးေမာငးခ္ဲ  √ 0945633862 

ှှ အဖျ ဲံွငး နနး့ခမးေပ္ာ  √ 09788150458 

ေက့္ရျာေငျစာရငး့ကုိငး ှဿ  နနး့ေအ့ၾကညး √   

ေွဖနးအၾကဵ်ပဳကုိယးစာ့လြယး 
ှ၀  ဦ့ချနးေက္ားသူရ √  09791982745 

ှ၁  ေဒၚနနး့နီနီထျနး့  √ 09453120494 

ေက့္ရျာေစတနာံွ နးထမး့ 

ှ၂  ချနးသိနး့ေဖ  √  

ှ၃  နနး့သီတာ √  09783848331 

  ချနးသနး့ထုိကး   09780165504 

  မခ္ဳိခ္ဳိေအာငး 
 

  09780584397 
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၇။                                                                                    ပ       

            မြတးတမး့ဓါတးပုဵမ္ာ့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

အစညး့အေွ့ကိုစိတးွငးတစာ့နာ့ေထာငးေနပဵု 
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၅၈ ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (ပုဵစဵ စ-ှ) 
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၈။                              (ပ      -၁) 
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၈။                              (ပ      -၁) 
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၆၈  ေက့္ရျာစီမဵကိနး့စကးွနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပုဵစဵ  စ-ဿ) 
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၉။                                   (ပ      -၂) 
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ှွ၈  ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖဳိ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့အစီအစ    (ပုဵစဵ စ-၀)   
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၁၀။                           ပ         (ပ      -၃) 
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ှှ၈  ေက့္ရျာအုပးစုစီမဵကိနး့လုပးငနး့ခဲျေရျ့ခ္ယး်ခငး့ (ပုဵစဵ စ-၁)  
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၁၁။                      ပ              ပ                      (ပ      -၄) 

 
 



 
 

 

 
31 

၁၁။                      ပ              ပ                      (ပ      -၄) 
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၁၁။                      ပ              ပ                      (ပ      -၄) 
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ှဿ၈  အစညး့အေွ့မြတးတမး့မ္ာ့ 
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ှ၀၈  က႑အလိုကးဦ့စာေပ့ဖျ႕ဵ်ဖဳိ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ 

က
႑

 ဦ့စာ့ေပ့
အဆငး ံ

လုပးငနး့အမညး ဦ့စာ့ ေပ့သူ ေက့္ရျာမြတာွနးခ ဵ
သူ(သုိ ံ)အုပးစု 

်ပငးပမြမညးသူ 
ေထာကးပဵမညးလညး့ 

အ
ေ်

ခခဵ
အ

ေဆ
ာက

းအ
ဦ့

က
႑

 

ှ အွီစိတျငး့ ေရ 
ေလြာငးကနး(၁)စဵု 

  က္ာ့ စီ/ေထာကးေကားမတီ 
အဖျဲ႔ွငးမ္ာ့ 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 
  မ 

ဿ စာသငးေက္ာငး့ 
တျကးအွီစ ိ

  က္ာ့ စီ/ေထာကးေကားမတီ 
အဖျဲ႔ွငးမ္ာ့ 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 

  မ 

၀ ေက္ာကးေခ္ာလမး့ 
ႏြငး႔ေရေ်မာငး့ 

  က္ာ့ စီ/ေထာကးေကားမတီ 
အဖျဲ႔ွငးမ္ာ့ 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 

  မ 

၁ စာသငးေက္ာငး့ တို့ခ္ဲ႕   က္ာ့ စီ/ေထာကးေကားမတီ 
အဖျဲ႔ွငးမ္ာ့ 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 

  မ 
၂ အာ့ကစာ့ကျငး့ 

်ပငးဆငးတို့ခ္ဲ႕်ခငး့ 
  က္ာ့ စီ/ေထာကးေကားမတီ 

အဖျဲ႔ွငးမ္ာ့ 
လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 

  မ 

၃ စာၾကညးံတိုကး အ 
သစးေဆာကးလုပး်ခငး့ 

 က္ာ့ စီ/ေထာကးေကားမတီ 
အဖျဲ႔ွငးမ္ာ့ 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 

  မ 

၄    က္ာ့ စီ/ေထာကးေကားမတီ 
အဖျဲ႔ွငးမ္ာ့ 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 

  မ 
    က္ာ့   

  မ 

အ
သ

က
းေမ

ျ့ွ
မး့

ေက
္ာင

း့မ
ႈ/ 

စုိက
းပ္

ုဳိ့ေ
ရ့

 

ှ စုိကးပ္ဳိ့ေရ့ အတျကး 
အရငး့အႏြီ့ နညး့ပါ့ 

်ခငး့ 

 က္ာ့   

  မ 

ဿ စုိကးပ္ဳိေ်မရရြိေရ့   က္ာ့   

 မ 

၀   က္ာ့   

 မ 

၁   က္ာ့   
 မ 

က
္န

း့မ
ာေ

ရ့
ႏြင

းံ
အ

ာဟ
ာရ

 

ှ   က္ာ့   

 မ 

ဿ   က္ာ့   
 မ 
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၀   က္ာ့   

 မ 

၁   က္ာ့   

 မ 

၂   က္ာ့   
 မ 

ပည
ာေ

ရ့
 

ှ မူလျနးေက္ာငး့မြ 
အထကးအဆငးံ 

ရရြိလို်ခငး့ 

 က္ာ့   
  မ 

ဿ   က္ာ့   
 မ 

၀   က္ာ့   
 မ 

၁   က္ာ့   

 မ 
၂   က္ာ့   

 မ 

အ
်ခ

ာ့
 

ှ တိက္သညးံ 
သီ့ႏြဵေစ့္ကျကးေဖား 

ေဆာငးေပ့ရနး 

 က္ာ့   
  မ 

ဿ   က္ာ့   
 မ 

၀   က္ာ့   
 မ 

၁   က္ာ့   
 မ 

၂   က္ာ့   
 မ 



 
 

 

 
37 

VDP အရညးအေသျ့ထိနး့ခ္ဳပးမႈ 

ထိနး့ခ္ဳပးသူ-     ရကးစျဲ-    VDP ရကးစျဲ-  

ေက့္ရျာ-     ၇ ေက့္ရျာအုပးစု-   ၿမိဳ႕နယး- ဆီဆိုငး 

(ှ) VDP စာရျကးစာတမး့ ၿပီ့ဆုဵ့မႈကုိ စစးေဆ့ပါ၈ (Operation Manual အရ) 

 မ္ကးႏြာဖုဵ့ (အဖုဵ့) 
 မာတိကာ 
 ေက့္ရျာအေ်ခခဵ အခ္ကးအလကး (Data) 
 PSA အက္ဥး့ခ္ဳပးႏြငးံ PRA လုပးငနး့စဥး 
 အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႕မ္ာ့၏ အခကးအခဲမ္ာ့ 
 ေက္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး (ေဆျ့ေႏျ့ ခ္ကးရလာဒး) 
 အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႕မ္ာ့ သေဘာတူထာ့သညးံ ေနာငးေလ့ႏြစးအတျကး 

ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့စာရငး့( အေ်ခခဵအေဆာကးအဦ၇ အသကးေမျ့မႈ၇ ပညာေရ့၇ 
လူမႈေရ့ထိနး့သိမး့မႈ…စသညး်ဖငး-ံ) 

ေနာကးဆကးတျမဲ္ာ့- 

- လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈ စာရျကးစာတမး့ ဓါတးပဵုႏြငး ံ PRA လုပးငနး့စဥး (်ဖစးႏိုငးလြ္ငး)၇ ေ်မပုဵမ္ာ့ ပါရမညး၈ 
စညး့စိမးပိုငးဆုိငးမႈ (ဥစၥာဓန) အဆငးံ၇ Venn ပုဵ…စသညး်ဖငးံ-) 

- ေက့္ရျာစီမဵကိနး့ ေရ့ဆျေဲရ့ အစညး့အေွ့မိတၲဴ 
- ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (PC-1 ပုဵစဵ) 
- ေက့္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး 

(ဿ) လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈ အရညးအေသျ့ႏြငးံ VDP စစးေဆ့ပါ၈ 

 VDP တျငး ပါွငးေသာ ဦ့ေရ (အမ္ိဳ့သာ့/ အမ္ိဳ့သမီ့) 
 လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈအရညးအေသျ့ႏြငးံ VDP အတျကး ရကးေပါငး့ 
 PRA ပစၥညး့မ္ာ့ အသုဵ့်ပဳသညးံ အေရအတျကး 
 ပါွငးေသာဦ့ေရႏြငးံ လုပးငနး့မ္ာ့ မြတးတမး့တငး်ခငး့ (အစညး့အေွ့မြတးတမး့၇ အဖျ႕ဲဓါတးပဵု၇ 

တုိငး့ရငး့သာ့အနညး့စုႏြငးံ ထိခိုကးလျယးေသာ အဖျ႕ဲမ္ာ့) 
o အလျနးေကာငး့ 
o ေကာငး့ 
o ညဵ ံ

 လုပးငနး့မ္ာ့ မြတးတမး့တငး်ခငး့ ႏြငး ံ အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႕အစညး့အေွ့၏ ရလာဒးအာ့ ချဲ်ခာ့ေပ့ထာ့ 
ပါသလာ့၈ 

o ရြိ 
o မရြိ 

 စီမဵကိနး့အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့ေရျ့ခ္ယးမႈ အေရအတျကး 
 PRA ႏြငး ံ သကးဆုိငးေသာအ်ခာ့စီမဵကိနး့ အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့/ အမ္ိဳ့သမီ့ ေရျ့ ခ္ယးမႈ 

အေရအတျကး) 

 


