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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း ၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း (ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

National Community Driven Development Project 
(NCDDP) 

ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
ကၽြလဲမ္းကုန္းေက်းရြာ၊ ဇီးျဖဴကုန္းေက်းရြာအုပ္စု 



 

2 

၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

မာတိကာ 
၁ ။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 

 ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံု (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 
 ၆.၁။ ေက်းရြာလူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ (Social and Resource Map) 
 ၆.၂။ ရာသီကြင္ျပ ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar) 
 ၆.၃။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ (Wealth Ranking) 
 ၆.၄။ က်ား-မ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း (Spider Diagram) 
 ၆.၅။ ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (Asset Mapping) 
 ၆.၆။ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈဇယား 
၇။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 
၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(ပံုစံ-၁) 
၁၀။ စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်နိ္ဇယား (ပံုစံ-၂) 
၁၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
၁၂။ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(ပံုစံ-၁) 
၁၃။ စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) 
၁၄။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
၁၅။ ေက်းရြာပထမအႀကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
၁၆။ ေက်းရြာဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
၁၇။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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ဇီးျဖဴကုန္းေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 
စဥ္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေထာင္စု က်ား မ လူဦးေရစုစုေပါင္း မွတ္ခ်က္ 

၁ ဇီးျဖဴကုန္း ၃၃၃ ၆၀၅ ၆၉၇ ၁၂၅၃  

၂ ကြ်လဲမ္းကုန္း ၁၄၅ ၃၁၅ ၃၄၃ ၆၅၈  

၃ ေတာ္ႀကီး ၁၁၃ ၂၂၃ ၂၄၇ ၄၇၀  
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 
ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာသည္ ၁၃၀၀-၁၃၀၁ခုႏွစ္ကစျပီး သူေဌးဦးနီမိသားစုမွ ကၽြဲ၊ႏြား 

အေကာင္(၅၀) အိမ္ေျခ(၁၃)လုံးစတင္ခဲ႔ျပီး ဇီးျဖဴကုန္းေက်းရြာ၏ေတာင္ဘက္တြင္ရိွေသာေႀကာင့္ 
ရြာသူရြာသားမ်ားက ေတာင္ကုန္းဘက္သြားမည္ဟု ေျပာဆုိရာမွေတာင္ကုန္း ဟုစတင္ခဲ႔သည္။ 
ဇီးျဖဴကုန္းသုိ႔ေရာက္လ်ွင္ ဦးနီအိမ္ သုိ႔လမ္းညႊန္ခုိင္းရာ ကၽြဲလမ္းနားကအိမ္ဟာ ဦးနီအိမ္သို႔ လမ္းညႊန္ 
ႀကသည္။ကၽြြဲ၊ႏြား ဝယ္မည့္ပုဂၢဳိလ္မ်ား ဇီးျဖဴကုန္းသုိ႔ေရာက္လ်ွင္ ဦးနီကုိမေမးပဲကၽြဲလမ္းႀကီးရွိတဲ႔ရြာ 
ကၽြဲလမ္းရိွတဲ႔ကုန္းလုိ႔ေမးႀကရင္း အိမ္ေျခ(၃၀) ေလာက္ရိွလာေသာအခ်ိန္တြင္ ကၽြဲလမ္းကုန္းဟု အမည္တြင္ 
ခဲ႔ပါသည္။ 

 ဦးတုိေက်ာင္းဆရာေတာ္ႀကီးမွ ရြံ႕၊ႏြံ႕ထူထပ္ေသာ ကၽြန္ေတာ္တုိ႕ရြာကုိ သိမ္တစ္ပတ္ဆြမ္းေလာင္း 
လွဴႏုိင္ရန္ဆြမ္းခံႀကြေပးခဲ႔ရာမွ (၁၃၃၂)ခုႏွစ္တြင္ကညင္ေကာက္ေက်းရြာေန ဦးလွေဖမွ ဘုရားတည္ရန္ 
ရြာမွလူႀကီးမ်ားညိွႏႈိင္းျပီး အုတ္ဖုတ္၍ ဘုရားတည္ခဲ႔ရာ ဘုရားေျခေတာ္ရင္း ပုလႅင္ျပီးရုံႏွင့္အေႀကာင္းအမ်ဳိး 
အမ်ဳိးေႀကာင့္ လုပ္ငန္းမ်ားရပ္ခဲ႔ရပါသည္။ 

         အိမ္ေျခ(၄၀-၅၀)ေလာက္မွာ လူေလွာင္တုိ႔၏ပါးစပ္က ကၽြဲလမ္းကုန္းမွာဘုရား သူေဌးကုန္းမွာ 
တံတားလို႕ေျပာႀကရာ ေက်းရြာမွလူႀကီးမ်ား ေဂါပကအဖြဲ႕ဖြဲ႕ျပီး ရြာသူရြာသားမ်ားစုေပါင္းလုပ္ေဆာင္မႈျဖင့္ 
(၁၃၃၄)ခုႏွစ္တြင္ အျပီးသတ္ျပီးစီးေအာင္ တည္ထားျပီးထီးတင္ပြဲကုိစီးကားသုိက္ျမဳိက္စြာ က်င္းပခဲ႔ႀက 
ပါသည္။  

      အိမ္ေျခ(၁၃)လုံးမွယခုအိမ္ေျခ(၁၄၈)လံုးတည္ရွိျပီး လယ္ကိုအဓိကထားလုပ္ကုိင္ၾကျပီး၊ တံငါလုပ္ငန္း 
လုပ္ကုိင္သူမ်ားလည္းရွိသည္။ႀကက္၊ ဝက္တစ္ႏိုင္တစ္ပုိင္ ေမြးျမဴျခင္း၊ပန္းရံလက္သမား၊ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား 
လုပ္ကုိင္ျခင္းျဖင့္ ႏုိင္ငံ႔အက်ိဳးျမဳိ႕နယ္အက်ိဳးေက်းရြာအုပ္စု အက်ိဳးသာသနာ့အက်ိဳးကိုလုပ္ေဆာင္လ်ွက္ 
ရွိေသာက်ြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာအျဖစ္ တည္ရွိေနပါသည္။ 

                                                                            ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ-က်ား ( ၆ )   မ ( ၅ ) 
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ကြ်ဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္  
ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း(PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ  ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း  

(Village History) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၆ ၅ ၁၁ ေက်းရြာလူမွုစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နုိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏွုန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆြဲတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏွံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၄ ၇ ၁၁ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ 
အေန၊ ေသာက္သံုးေရ ရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နိုင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)           

၁၇.၇.၂၀၁၉
 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၅၆ ၂၃ ၇၉ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလိုက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အလုပ္အကိုင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ပြဲေတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြဲျခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

၁၇.၇.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၅၆ ၂၃ ၇၉ ေက်းရြာအတြင္းရွိဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မႈ
အား အဆင့္ခြဲျခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၁၇.၇.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၅၆ ၂၃ ၇၉ ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လက္ရွိဖြ႕ဲစည္းထားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပံုအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၅၆ ၂၃ ၇၉ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၅၆ ၂၃ ၇၉ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပိုင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကိုင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အား အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၁၈.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၄၀ ၄၆ ၈၆ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပိုင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး
အတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၁၆.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၁၅ ၆ ၂၁ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပိုမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၁။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စု၊ က်ြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ 
လူမႈေရးနွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

ကၽြြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာသည္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ ္ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စုတြင္တည္ရွိပါသည္။ ေတာ္ႀကီးေက်းရြာ 
သည္ အိမ္ေျခ(၁၄၅)လုံး ရွိျပီး လူဦးေရမွာ အမ်ိဳးသား (၃၁၅ ) ဦးအမ်ိးသမီး(၃၄၃)ဦး အိမ္ေထာင္စုအား 
ျဖင့္(၁၄၅) အိမ္ေထာင္ေနထုိင္ႀကပါသည္။ အမ်ိဳးသမီး ဦးေဆာင္ေသာ အိမ္ေထာင္စု (၂၇)စုရိွျပီး 
မသန္စြမ္းသူ (၁၁) ဦးရွိသည္။ ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရွားပါးေသာေၾကာင့္ 
ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ား အေနျဖင့္ စား၀တ္ေနေရးအဆင္မေျပျခင္း၊ အျခားၿမိဳ႕နယ္သို႕ 
သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ရျခင္း။ 

 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

ေက်းရြာတြင္း လမ္းမွာ က်ဥ္းေျမာင္းေသာေၾကာင့္ ဆိုင္ကယ ္(၂)စီးေရွာင္ရာတြင္ အဆင္မေျပျခင္း၊ 
ေက်ာင္းသားေက်ာင္းသူမ်ား ေက်ာင္းသြားေက်ာင္းျပန္ စက္ဘီးေရွာင္ရာတြင္ အဆင္မေျပျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ကၽြြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာသည္ ခ်မ္းသာေသာအိမ္ေထာင္စုနည္းပါးျပီး ႏြမ္းပါးေသာ 
အိမ္ေထာင္စုမ်ားျပားပါသည္။ အလယ္တန္းအဆင့္စာသင္ေက်ာင္းမရိွေသာေၾကာင့္ အေ၀းသို႔ 
သြားေရာက္ ေက်ာင္းတက္ရ သည့့္အခါ လမ္းမေကာင္းျခင္း၊အလုပ္အကိုင ္ အခြင့္အလမ္း 
ရွားပါေသာေၾကာင့္ စီးပြားေရးအဆင္မေျပျခင္း။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား ( ၄ ) ဦး၊ မ ( ၇) ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၂။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စု၊ ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

              

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း အေနႏွင့္ လယ္၊ တံငါ လုပ္ငန္း 
ကိုအဓိကလုပ္ကုိင္၍ ကပ္ပါးလုပ္ကိုင္သူမ်ားလည္းရွိပါသည္။  တံငါလုပ္ငန္းကို ေတာ္သလင္း၊ 
သီတင္းကြ်တ္၊တန္ေဆာင္မုန္းႏွင့္နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ တစ္ႏိငု္တစ္ပိုင္ အျဖစ္ ရွာေဖြ 
ေရာင္းခ်သည္။ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းအေနျဖင့ ္တန္ခူး၊ ကဆုန္၊နယုန္၊၀ါဆိ ု၊တန္ေဆာင္မုန္း 
ႏွင့္ျပာသိုလမ်ားတြင ္လုပ္ကုိင္စားေသာက္ရန္ အလုပ္အနည္းငယ္ရွိသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ကြ်လဲမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါးျခင္းေသာေၾကာင့္ 
စီးပြားေရးအဆင္မေျပျခင္း။ 

  

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ -  က်ား ( ၅၆) ဦး၊ မ ( ၂၃ ) ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၃။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စု၊ ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ ဥစၥာဓန ၾကြယ္၀မႈ ဇယား 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

  ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စု(၁၃၀)ရိွသည္။ ရာခိုင္ႏႈန္း အားျဖင့္ 
၈၉%ရွိပါသည္။ ႏြမ္းပါသူမ်ားရျခင္းမွာ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ မွီခုိသူမ်ားျပားျခင္း ေၾကာင့္ 
ျဖစ္ပါသည္။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ႏြမ္းပါးရျခင္းမွာ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းရွားပါးျခင္း၊ ၀င္ေငြထြက္ေငြ မမွ်တျခင္း 

ရင္းႏွီးမတည္ေငြ မရွိျခင္းေၾကာင္ ့စီးပြားေရး အခက္အခဲရွိျခင္းတိ႕ုေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ -  က်ား ( ၅၆) ဦး၊ မ (၂၃) ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၄။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စု၊ ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ျခင္း 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာရိွ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္ခြင့္ 
၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္ ႏွင့္ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားပါ၀င္ခြင့္တြင္ ယခင္ႏွစ္ထက္ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ 
အားေကာင္းလာသည္။ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းအစည္းအေ၀းပြမဲ်ား၊ ေက်းရြာစီမံခန႕္ခြဲမႈ႕အဖြဲ႕၀င္ 
မ်ားတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေဆြးေႏြးနုိင္ခဲ့သည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့ ္ ဦးေဆာင္ ဆံုးျဖတ္သည့္ 
ေနရာမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အားနည္းေနသည္ကိ ုေတြ႕ျမင္ရသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ေက်းရြာရွ ိဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင ္ဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္သည့္ ေနရာ 
တြင္ အားနည္းေနေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုယ့္ကုိ ယံုၾကည္မႈရွိရန္လိုအပ္ေနသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်သည္ ့ ေနရာမ်ားတြင္ ကိုယ့္ကို 
ယံုၾကည္မႈရွိရန္ လိုအပ္သည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား( ၅၆)ဦး၊ မ(၂၃)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၅။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စု၊ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံ 

 

 ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ကြ်လဲမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ၀င္ေငြရွာေဖြနိုင္ရန္ အရင္းအျမစ္နည္းပါးေနျခင္း 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ ေစ်းေရာင္းျခင္း ၊ ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ားကုိသာ ထိန္းခ်ဳပ္ႏုိင္ျပီး ၊ 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွ အရင္းအျမစ္အမ်ားစုကိ ုထိန္းခ်ဳပ္ထားသည္ကုိ ေတြ႕ျမင္ရသည္။ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ကြ်လဲမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး ၀င္ေငြရွာေဖြနိုင္ရန္ အရင္းအျမစ္ 
နည္းပါးေနသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ -  က်ား (၅၆) ဦး၊ မ (၂၃) ဦး  
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၆။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စု၊ ကြ်ဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈဇယား 

 

 
  

 

ေဆြးေႏြးျခင္းအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ကြ်လဲမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ ယခုႏွစ္တိုးလာေသာ အဖြဲ႕အစည္းမွာ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ 
ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြဲမႈ႕အဖြ႕ဲ ႏွင္ ကိုရီးယားေခ်းေငြ အဖြဲ႕အစည္းတိ႕ုျဖစ္သည္။ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိိဳး 
တိုးတက္ေရးဦးစီးဌာနမွ အေကာင္အ ထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္သည့္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ ေက်းရြာ 
စီမံကိန္းအဖြဲ႕သည ္ ေက်းလက္ေနျပည္သူမ်ား၏ ဖြ႕ံျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ားကုိ ေက်းရြာသူရြာသား 
မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္း ေဆြးေႏြးေဆာင္ရြက္သည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈေကာင္းေသာ 
အဖြဲ႕အစည္းျဖစ္သည္။ ကိုရီးယားေခ်းေငြ အဖြဲ႕သည ္ေငြေခ်းေသာ အဖြဲ႕အစည္းျဖစ္သည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ကၽြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ၏ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ  
ေကာင္းေသာ္လည္း ေဆြးေႏြးသည့္ေနရာတြင္ တစ္ခ်ိဳ႕အမ်ိဳးသမီးမ်ား က်န္ေနသည္ကို 
ေတြ႕ျမင္ရသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား (၅၆) ဦး၊ မ (၂၃) ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဇီးျဖဴကုန္းအုပ္စု၊ က်ြဲလမ္းကုန္းေက်းရြာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲအား 
လ်ိဳ႕၀ွက္မဲေပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ပုံ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

ကြ်ဲလမ္းကုန္းေက်းရြာေကာ္္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ က်ား မ ရာထူး/ တာ၀န္ 
ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

၁ ဦး၀င္းၾကည္   ဥကၠဌ 
၂ ေဒၚေဆြေဆြ၀င္း   ဥကၠဌ 

၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၃ ဦးတင္သန္း   ေခါင္းေဆာင္ 
၄ ေဒၚစန္းသူဇာ   မွတ္တမ္းထိန္း 
၅ ေဒၚစန္းစန္းေအး   အဖြဲ႕၀င္ 

ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္ 
၆ ေဒၚျပံဳးအိစံ   တာ၀န္ခံ 

ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၇ ဦးမ်ိဳးေဇာ္ဦး   ေခါင္းေဆာင္ 
၈ ေဒၚမာမာဦး   အဖြဲ႕၀င္ 
၉ ဦးရာဇာမင္း   အဖြဲ႕၀င္ 

လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၁၀ ေဒၚၾကည္လိႈင္    
၁၁ ဦးခုိင္၀င္း   အဖြဲ႕၀င္ 
၁၂ ဦးခင္ေမာင္ေအး   အဖြဲ႕၀င္ 

အႀကံျပဳတုိင္ၾကားေရးတာ၀န္ခံ 
၁၃ ဦးေမာင္ေသာင္း   တာ၀န္ခံ 
၁၄ ေဒၚခင္ရီ   တာ၀န္ခံ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁၅ ဦးရဲနုိင္   အကူ 
၁၆ ေဒၚ၀င္း၀င္းေအး   အကူ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 
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