
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 
National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖဳိးေရးအစီအစဉ္ 
Village Development Plan (VDP) 

ထီဖြေက်းရြာ၊ ေတာင္ေရွ႕ေက်းရြာအုပ္စ ု

၂၀၁၇ ခုႏွစ္၊ ေမလ 

 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာနိုင္ငံေတာ္အစိုးရ 

စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ရွမ္းျပည္နယ္(ေတာင္ပိုင္း)  

ပအိုဝ္းကိုယ္ပိုင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ၊ ဆီဆိုင္ၿမိဳ႕နယ္ 
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မာတိကာ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

၁။ ျမဳိ႕နယ္ေျမပံု  

၂။ ေက်းရြာေျမပံု (တည္ေနရာ)  

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း)  

၅။ 
လူထုပါဝင္ေသာလူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံ-၁)  

၉။  စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂)  

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃)  

၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄)  

၁၂။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  

၁၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  
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၁။  ျမဳိ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။  ေက်းရြာေျမပံု(တည္ေနရာ) 
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၃။  အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

စ  တည နရ ပကဒ က ရ အပစအမည က ရ အမည 

၁ MMR1304003001 တ င ရ ပန အ င  

၂ MMR1304003002 တ င ရ ထဆ( အ က) 

၃ MMR1304003003 တ င ရ ထဆ(ပ) 

၄ MMR1304003004 တ င ရ ဒ ကန ( န င ထ ) 

၅ MMR1304003005 တ င ရ ရ သစ( န င ထ ) 

၆ MMR1304003006 တ င ရ ဈ ပင ( န င ထ ) 

၇ MMR1304003007 တ င ရ ကယန ပင ( န င ထ ) 

၈ MMR1304003008 တ င ရ ကလ လန( န င ထ ) 

၉ MMR1304003009 တ င ရ လယထ 

၁၀ MMR1304003010 တ င ရ လယ ဆ င 

၁၁ MMR1304003011 တ င ရ စန ဖ န  

၁၂ MMR1304003012 တ င ရ ခဖန  

၁၃ MMR1304003013 တ င ရ အ ငသ ယ  

၁၄ MMR1304003014 တ င ရ ထအ လ င  

၁၅ MMR1304003015 တ င ရ ပနသခ  

၁၆ MMR1304003016 တ င ရ ထတ ခ  

၁၇ MMR1304003017 တ င ရ ထဖ 

၁၈ MMR1304003018 တ င ရ လယခရယ( က င န ) 

၁၉ MMR1304003019 တ င ရ လယခရယ( န င က င ) 

၂၀ MMR1304003020 တ င ရ လယခရယ(ထ အ) 

၂၁ MMR1304003021 တ င ရ လယခရယ(ထ ပ) 

၂၂ MMR1304003022 တ င ရ လယခရယ(ဒ မ ကကလန) 

၂၃ MMR1304003023 တ င ရ ထန 

၂၄ MMR1304003024 တ င ရ ခ င  

၂၅ MMR1304003025 တ င ရ ဒလတန 

၂၆ MMR1304003026 တ င ရ ဖက တ 

၂၇ MMR1304003027 တ င ရ တ င တပ 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား(ေက်းရြာသမုိင္းၾကာင္း) 

 

ထီဖြေက်းရြာေနာက္ခံသမိုင္းအက်ဥ္း 

ထီဖြေက်းရြာသည္ဆီဆုိင္ျမဳိ႕၏ ေတာင္အေရွ႕ဖက္(၉)မုိင္အကြာ မွာတည္ရွိပါသည္။ 

ထီဖြေက်းရြာ၏ အေရွ႕ဘကတ္ြင္ စိန္ျဖီးနာေက်းရြာ၊ အေရွ႕ေတာင္ဘက္တြင္ ထီနဲ႔ေက်းရြာ၊ 

အေနာက္ဘက္တြင္ ထီဆံုေက်းရြာႏွင့္ ေျမာက္ဘက္တြင္ ေတာင္းတပ္ေက်းရြာ တည္ရွိပါသည္။  

(၁၉၈၈)ခုနွစ္မွစ၍ ဒီျပင္ေက်းရြာမွ ေျပာင္းေရြ႕ေနထုိင္လာၾကျပီး အိမ္ေျခတုိးလာခဲပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ 

ဗုဒၥဘာသာကုိ ကုိးကြယ္ၾကျပီး ပအုိဝ္းလူမ်ဳိးမ်ား ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ကေလးမ်ားပညာေရးအတြက္ 

ကုိယ္ထူကုိယ္ထေက်ာင္း(မူလတန္း)ကို ၂၀၀၀ခုႏွစ္မ စတင္ဖြင့္လွစ္ခဲပ့ါသည္။ ၂၀၁၅ခုႏွစ္မွစသင္၍ 

မူလန္းေက်ာင္းအျဖစ္ရခဲ႔သည္။ ေက်ာင္းသားဦးေရအားျဖင့္ (၇၀) ေက်ာ္ရွိလာပါသည္။ 

အိမ္ေျခ(၈၀)ေက်ာ္ရိွေသာ ရြာျဖစ္သည္။ စိုက္ပ်ဳိးေရးမွာ ေတာင္ယာစပါး၊ ေျပာင္း၊ ေျမပ၊ဲ ပစဲင္းငုံ၊ 

ငရုတ္ႏွင့္ ေဆးရြက္ၾကီးစသည့္ တုိ႔ကိုအဓိကစိုက္ပ်ဳိးပါသည္။ ေသာက္သုံးေရအတြက္ ထီဖြေက်းရြာ၏ 

ေနာက္တြင္ ေရထြက္ဦးကန္မွ အမွီျပဳသည္။ အရင္းအျမစ္အေနျဖစ္ သေဲတာင္၊ ၀ါး၊ ေရ၊ သစ္ေတာ 

အနည္းငယ္ရွိပါသည္။ လမ္းပန္းဆကသ္ြယ္ေရးမွာ လြယထ္ြယ္အထိ ေျမသားလမ္းျဖင့္ျပီး က်န္အပုိင္မွ 

ဆီဆိုင္အထိ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျဖစ္၍ကား၊ ေထာ္လာဂ်ီတုိ ့နွင့္သြားလာနုိင္သည္။ 

 က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ေတာင္းတပ္ေက်းရြာရိွ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းကုိ အမွီျပဳပါသည္။ 

ယခင၀္ါးအိမ္မ်ားမွ ယခုအခါတုိက္အိမ္ပုံစံမ်ားသုိ့ေျပာင္းလလဲာၾကျပီး တုိးတက္ အဆင္ေျပလာပါသည္။ 

လဥူီးေရးမ်ားလာေသာေၾကာင့္ သစ္ေတာမ်ားလည္း တျဖည့္ျဖည္းျပဳန္တးီလာပါသည္။အိမ္ေျခ(၈၁) အိ္မ္ 

ေက်ာ္လူဦးေရက်ား(၂၅၇)ဦး၊မ(၂၄၈)ဦးစုစုေပါင္း(၅၀၅)ဦးရွိပါသည္။ 

 

 

 

 

စဥ္ ေက်းရြာ အိမ္ေျခ အိမ္ေထာင္စု လူမ်ဳိးစုအမည္ ကုိးကြယသ္ည့္ဘာသာ စုစုေပါင္း 

၁။ ထီဖြ ၈၁ ၈၁ ပအု၀္ိး ဗုဒၶဘာသာ ၅၀၅ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္ ့ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PRA/PSA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးသည္ 

အခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 

၁။ 
လူမႈေရးအရင္း 

အျမစ္ျပေျမပံု 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ 
ေက်းရြာေကာ္

မတီအဖြဲ ့ 
၈၃ ၇၀ ၁၅၃ 

အသကေ္မြး၀မ္းေၾကာင္းမ်ား၊

အေျခခံအ ေဆာကအ္ဦးမ်ား 

၊လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

အရင္းအျမစ္းမ်ား။ 

၂။ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ

ပုံစံ 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ အမ်ဳိးသား 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

မ်ားအဖြဲ႔ 

၈၃ ၇၀ ၁၅၃ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိ လူေနမႈ 

အဆင့္အတန္းမ်ားအေၾကာင္း 

၃။ 
ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ 

ျခင္း 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ အမ်ဳိးသား 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

မ်ားအဖြဲ႔ 

၈၃ ၇၀ ၁၅၃ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိ 

အရင္းအျမစ္မ်ားကုိအမ်ဳိးသား၊ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ သုံးစြဲပုံ 

မ်ားကုိ ေဆြးေႏြးသည္။ 

၄။ 
ရာသီခြင္ျပ 

ျပကၡဒိန္ 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ အမ်ဳိးသား 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

မ်ားအဖြဲ႔ 

၈၃ ၇၀ ၁၅၃ 

အသကေ္မြး၀မ္းေၾကာင္း 

၀င္ေငြရရွိမႈ၊ ေရရရိွမႈ 

ရြာသားမ်ား အားလပ္ခ်ိန္မ်ား 

ရာသီဥတုစသည့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိအဓိက

ေဆြးေႏြးသည္။ 

၅။ ပင့္ကူအိမ္ပုံစံ 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ အမ်ဳိးသား 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

အဖြဲ႔ 

၈၃ ၇၀ ၁၅၃ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္မႈ၊ 

လူမႈေရးတြင္ပါ၀င္နုိင္မႈ၊ 

ဦးေဆာင္နုိင္မႈစြမ္းရည္မ်ိဳးကုိ

အမ်ဳိးသား၊ အမ်ဳိးသမီး ခြဲ၍ 

ေဆြးေႏြးသည္။ 



 

၆။ ဗင္းပုံစံ 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ အမ်ဳိးသား 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

မ်ားအဖြဲ႔ 

၈၃ ၇၀ ၁၅၃ 

ရြာတြင္း အဖြဲအစည္းႏွင့္ 

ေက်းရြာျပင္ပရွ ိအစုိးရ 

အဖြဲ႕အစည္း၊ N.G.O အဖြဲ႕၊ 

I.N.G.O စေသာ အစုိးရ 

မဟုတ္ေသာအဖြဲ႔ႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္ပု ံအဆင့္ဆင့္  

ေဆြးေႏြးသည္။ 

၇။ 

အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး

သမီးမ်ား၏အခ

က္အခဲ/ျပႆနာ

မ်ား ၂၆
.၅

.၂
၀၁

၇ 
အမ်ဳိးသားအ

ဖြဲ႕ 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

အဖြဲ႔ 

၄၁ ၆၀ ၁၀၁ 

ရြာသူ/ရြာသားမ်ား၏ 

စီးပြားေရး/လူမႈေရး/ ပညာေရး 

စသည္တို႕ႏွင့္ ၾကဳံေတြ႕ရသည္ ့

အခက္အချဲပႆနာမ်ား။ 

၈။ 

အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး

သမီးမ်ား၏ 

ေမ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ာ

း ၂၆
.၅

.၂
၀၁

၇ 

အမ်ဳိးသားအ

ဖြဲ႕ 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

အဖြဲ႔ 

၄၁ ၆၀ ၁၀၁ 

စီမံကိန္း(၄)နွစ္ ကာလျပီးပါက 

ေႏွာင(္၅) နွစ္တြင္ရြာသူ/သား 

မ်ား က၎တို႔ ေက်းရြာအား 

ဖြံျဖဳိးေစခ်င္ေသာေမ်ာ္မွန္းခ်က္

မ်ားကုိး ေဆြးေႏြးသည္။ 

၉။ 

အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး

သမီးအဆိုျပဳေ

သာလုပ္ငန္းစဥ္မ

်ား ၂၆
.၅

.၂
၀၁

၇ အမ်ဳိးသား 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 

အဖြဲ႔ 

၄၁ ၆၀ ၁၀၁ 

ဖြံျဖဳိးတိုးတက္ေစခ်င္ေသာ 

လုပ္ငန္းမ်ားအားက်ား/မခြဲ၍ 

ေဆြးေႏြးေစသည္။ 

၁၀ 

ဦးစားေပးလုပ ္

ငန္းမ်ားကုိမဲေပး

ေရြးခ်ယ္ျခင္း ၂၆
.၅

.၂
၀၁

၇ 

အစည္းအေ၀း 

တက္ေရာက္

လာသူအား

လံုး 

၄၁ ၆၀ ၁၀၁ 

က်ား/မတင္ျပေသာဖြံျဖဳိးေရး

လုပ္ငန္းကိုတစ္စုတစ္စည္း 

တည္္းစုျခင္းႏွင့္ လုပ္ငန္း 

ခြဲမ်ားကိုမေဲပးေရြးခ်ယ္။ 

 

 

၆။  ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္စီအတြက္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 
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ထဖီြေက်းရြာ၏အရင္းအျမစျ္ပေျမပံု 

ထီဖြေက်းရြာ၏အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံနွင့္ဆန္းစစ္ခ်က္ 

အရင္းအျမစ္ေဆြးေႏြးခ်က္ႏွင့္ဆန္းစစ္ခ်ကမ္်ားကုိေအာက္ပါအခ်က္မ်ားနွင့္ေဖာ္ျပထားပါသည္။ 

 ထီဖြေက်းရြာ၏ အဓိကစုိက္ပ်ဳိးေရးမွာ ေတာင္ယာလုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ေသာ ေတာင္ယာစပါး၊ 

ေျပာင္း၊ ပစဲင္ငံု၊ ငရုတ္ႏွင့္ ေဆးရြက္ၾကီးမ်ားကုိ အဓကိစိုက္ပ်ဳိးပါသည္။ 

 အရင္းအျမစ္မ်ားအေနျဖင့္သေဲတာင္၊ ၀ါးပင္၊ ေတာင္ယာျခံမ်ားေပါမ်ားျပီး သစ္ပင္မ်ားႏွင့္ 

ေရအရင္းအျမစ္မ်ား(၅)ႏွစ္အတြင္းရွားပါးလာပါသည္။ 

 ရြာတြင္းဘာသာေရးအုပ္စု၊ လူမ်ဳိးစုအုပ္စုမ်ား သီးျခားေနထိုင္ျခင္းမရိွပါ။ ေက်းရြာတြင္းမွ 

ရြာျပင္ပသုိ ့ေျပာင္းေရြမႈ အနည္းငယ္ရိွသည္။ 

 အေဆာက္အဦးအေနျဖင့္ ဇရပ္ေဆာင္(ေစတ)ီ၊ စာသင္ေက်ာင္းတုိးခ်ဲ႕၊ 

အစည္းအေ၀းခန္းမ၊ ေရထြက္ဦးဆည္ကန္ တည္ေဆာက္ျခင္း၊ သစ္ေတာၾကဳိး၀ုိင္း 

သတ္မွတ္ျခင္း၊ ၀န္ထမ္းအိမ္ယာေဆာက္လုပ္ျခင္းမ်ား လုိအပ္ပါသည္။ 

 လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေနျဖင့္ ေက်ာက္ၾကမ္းလမ္းႏငွ္ ့ ေျမသားလမ္းမ်ား 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ မုိးရာသတီြင္သြားလာေရးအတြက္ အဆင္မေျပပါ။ ေဆြးေႏြးခ်ကမ္်ား 

အရ ထီဖြေက်းရြာအတြက္ အဓိကက်ေသာ အေျခခအံေဆာက္အဥးီမ်ား လုိအပ္ခ်ကမ္်ား 

ေနေေသာေၾကာင့္အဖြဲ႔ စည္းမ်ားအေနျဖင့္ ပူးေပါင္းအေကာင္ထည္ေဖာ္ကာ ပံပုိးကူညီရန္ 

လုိအပ္ေနေသးေၾကာင္း ေလ့လာသုံးသပ္ရပါသည္။ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

၆။  ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္စီအတြက္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ျပပု ံ

ထီဖြေက်းရြာ၏ ဥစၥၥာဓနၾကြယ္၀မႈွွွွႈ အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 

ဥစၥၥာဓနၾကြယ္၀မႈေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္းမ်ားမွာေအာကပ္ါအတုိင္းျဖစ္ပါသည္။ 

 ႏြမ္းပါသူအိမ္ေထာင္စု(၄၈)အိမ္ရွိပါသည္။ 



 

 ၀ါးထရံကာအင္းဖက္မိုး၊ သြပ္မုိး၊ ေတာင္ယာအနည္းငယ္၊ တေန႔လုပ္တေန႔စားရေသာ  

မိသားစုမ်ားက ကေလးမ်ားခ ပညာေရးအျပည္အ၀အား မေပးနုိင္၊ ေန႔လုပ္ၾကဳံရာက်ပန္း 

မ်ားေသာေၾကာင္း ပုံမွန္၀င္ေငြမရွိ၍ ႏြမ္းပါးျခင္းျဖစ္သည္။ 

 ႏြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စုမ်ားကို စီမံကိန္းမ်ား အစီအစဥ္ေရးဆြဲရာႏွင္ ့ ဦးစားေပးသတ္မွတ္ရာတြင္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ား ပါ၀င္ေအာင္အားေပးႏိငုသ္ည္။ 

 စာသင္ေက်ာင္းေဆာက္လုပ္ျခင္းႏွင္ ့ ေရသြယ္ယူျခင္း၊ လမ္းမ်ားျပဳျပင္ျခင္းမ ွ ေန႔စားအလုပ္သမား 

မ်ား အပု၀ိင္ေငြမ်ားရၿပီး ေက်းရြာဖံြျဖိဳေရး စီမံကိန္းတြင္ အလုပ္အကုိင ္ အခြင့္အလမ္းေပါမ်ား 

လာမည္။ 

 စာသင္ေက်ာင္းေဆာက္လုပ္ျခင္းျဖင့္ကေလးမ်ားပညာေရးျပည့္၀စြာသင္ၾကားနုိင္မည္။ 

 

 

 

၆။  ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္စီအတြက္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပိုင္ဆိုင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (အရင္းအျမစ္သုံးစဲြမႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံျပဇယား) 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမႈပုံစံျပပံု 

 

 



 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံျပပံု 

 

ထီဖြေက်းရြာ၏ပိုင္ဆိုင္မႈႈ သံုးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္ 

ပိုင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း၏ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္းမ်ားမွား 

 အမ်ဳိးသမီးသီးသန္႔ အသံုးျပဳေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမရွပိါ။ 

 အမ်ဳိးသားသီးသန္ ့အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မွာ ျခင္းခတ္ကြင္းတစ္ခုသာရွသိည္။ 

 ေစတီ၊စာသင္ေက်ာင္း၊ ေရတြင္း၊ ေရေခ်ာင္း၊ သစ္ပင္၊ ၀ါးပင္၊ သဲေတာင္၊ နတ္စင္နွင္ ့လမ္းစသည္ 

အရင္းအျမစ္မ်ားကို အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးအတူသံုးစြဲသည္။ 

 နတ္စင္၊ ၀ါးပင္၊ ေက်ာက္ေတာင္(သ)ဲ၊ စာသင္ေက်ာင္းႏွင့္ ျခင္းခတ္ကြင္းစေသာ အရင္းအျမစ္မ်ား 

ကု ိအမ်ဳိးသားမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ 

 အရင္းအျမစ္ သုံးစြဲရန္အတြက္ အမ်ဳိးသမီး/အမ်ဳိးသားအတူဆံုးျဖတ္သည္။ 

 အမ်ဳိးသားမ်ား မထိန္းခ်ဳပႏ္ိငုသ္ည္ အခ်ိန္တြင္အမ်ဳိးသမီးကထိန္းခ်ဳပ္ေပးသည္။ 

 

၆။  ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္စီအတြက္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 



 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ပုံ 

 

 

ထီဖြေက်းရြာ၏ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

ေဆြးေႏြးျခင္ႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္းမ်ားမွာေအာက္ေဖာ္ျပပါအခ်က္မ်ားျဖစ္သည္။ 

 အဓိကစုိက္ပ်ဳိေရးမွာ ေျပာင္း၊ ေျမပဲ၊ စပါး၊ ႏွမ္း၊ ငရုတ္၊ ပစဲင္းငုံစသည္ တို႔ကုိအဓိကစုိက္ပ်ဳိးသည္။ 

 တေပါင္း၊ တန္ခူးလတြင္ေနအလြန္ပူျပီး ကဆုန္လတြင ္မုိးအနည္းငယ္ရြာျပီး နယုန္၊ ၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္၊ 

ေတာ္သလင္းလတြင္ မုိးရြာျပီး၊ သီတင္းကြ် တ္လတြင ္ ေလျပင္းတိုက္ကာက်န္လမ်ားတြင္အလြန္ 

ေအးပါသည္။ 

 တပိုးတြဲ၊ တေပါင္း၊ တန္ခူး၊ ကဆုန္လမ်ားတြင္ ေရနည္းျပီး ၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္ေတာ္သလင္းလတြင္ 

မုိးရြာျပီး၊ သီတင္ကြ်တ္လမ်ားတြင္ ေရေပါမ်ားကာက်န္ကာလမ်ားတြင္ ေရးတစ္၀က္ခန္႔သာ 

ရွိသည္။ 

 တန္ခူး၊ ကဆုန္၊ နယုန္၊ ၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္လမ်ားတြင္ ၀င္ေငြမရွိဘဲ ထြက္ေငြသာရိွျပီး သီတင္ကြ်တလ္ 

တန္းေဆာင္မုန္း၊ တပုိ႔တြဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင ္ ၀င္ေငြမ်ားျပီး က်န္လမ်ားတြင၀္င္ေငြ 

အနည္းငယ္သာ ရွိသည္။ 

 



 

 တန္ခူးလတြင္ပ႒ာန္းပြဲ၊ ကဆုန္လတြင္ တရားပြဲ၊ ၀ါဆိုလတြင္ မီးလုံပြဲ၊ ၀ါေခါင္၊ ေတာ္သလင္း၊ 

သတီင္းကြ်တလ္မ်ားတြင္ ဆြမ္းကပ္ပြဲႏွင့္တန္ေဆာင္မုန္းလတြင ္ ကထိန္ပြဲ၊ တပုိ႔တြဲလတြင္ 

ယာဂုပြဲ ပအို၀္းစာေပဆုေပးပြဲက်န္လမ်ားတြင္ ပြဲမရွိပါ။ 

 အလုပ္ပါးသည္႔ အခ်ိန္သည္တေပါင္း၊ တန္ခူးနွစ္လသာရိွၿပီး က်န္လမ်ားတြင္ အလုပ္မ်ားပါသည္။ 

 စီမံကိန္း၀င္ရန ္ ေကာင္းေသာအခ်ိန္မွာတန္ခူးလႏွင့္ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ၀င္လာပါကပို၍ 

အဆင္ေျပပါသည္။ 

 

၆။  ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္စီအတြက္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

အမ်ဳိးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားပင့္ကူပံုအိမ္ျပပံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

   

အမ်ဳိးသားမ်ားပင္ကူ့အိမ္သံုးသပ္ျခင္းျပပု ံ

 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္းျပပံု 

 

ပင္ကူအိမ္ပုံစံသံုးသပ္ျခင္း 

 ထီဖြေက်းရြာ၏ ပင္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္းေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားႏွင္ဆန္းစစ္ခ်က္မ်ားမွာ 

 အိမ္တြင္းမႈကိစၥ၊ အလုပ္အကုိငအ္ခြင္းအလမ္းႏွင့္ ပညာေရးပုိင္းတြင္ အမ်ဳိးသမီးက 

ဦးေဆာင္သည္။ 

 ဆုံးျဖတ္ပုိင္ခြင္ႏ့ွင့္ လူမႈေရးကိစၥမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက (၅၀%) ရွိသည္ဟု ယူဆၾကျပီး 

အမ်ဳိးသားမ်ားက (၇၀%) ႏွင႔္ (၈၀%) ရွိၾကသည္။ 

 ဦးေဆာင္မႈတြင ္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက (၃၀%) ရွိျပီးအမ်ဳိးသားမ်ားက (၆၀%)  ရွသိည္။ 

အမ်ားစုတြင္အမ်ဳိးသားမ်ာက ဦးေဆာင္ၾကျပီး၊ အမ်ဳိးသမီးဦးေဆာင္ပါ၀င္မႈမရွပိါ။ 

 အမ်ဳိးသမီးမ်ား အိမ္တြင္းမႈကိစၥျဖင့္သာ အခ်ိန္ကုနရ္ျပီးပညာေရးတြင္ အသိပညာဗဟုသု 

နည္းပါးၾကသည္ဟု အမ်ဳိးသားမ်ားကယူဆၾကသည္။ 
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၆။  ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္စီအတြက္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဗင္းပုံစံ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဗင္းပံုစံေက်းရြာတြင္း/ေက်းရြာျပင္ပ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံု 

ဗင္းပံုစံသံုးသပ္ျခင္း 

ထီဖြေက်းရြာ၏ဗင္းပုံစံေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေက်းရြာအတြင္းႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပ အဖြဲအစည္းမ်ား ခ်ိ္တ္ဆက္မႈ စက၀္ုိင္းအရြယ္အစားအလုိက္ 

ရြာအေပၚ အက်ဳိးတကေ္ရာက္မႈ ၾသဇာအာဏာလြမ္မုိးမႈကို ေလ့လာနိုင္သည္။ 

 ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္နဲ႔၊ နာယကအဖြဲ႔သည္ ေက်းရြာ၏ အဓိကဖြံျဖဳိးေရး၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းႏွင့္ 

ရြာကိစၥမ်ားတြင္ အဓိကဦးေဆာင္သည္။ 

 ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ လူငယ္အဖြဲ႔၊ ေဂါပကအဖြဲ႕သည္ ပညာေရးလူမႈေရးကိစၥမ်ားတြင္ 

ဦးေဆာင္သည္။ 

 ေက်းရြာတြင္းရွိ အဖြဲ႔မ်ားအာလုံးသည္ ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္နဲ႔ အၿမဲခ်္္ိတဆ္က္ေပးသည္။ SSLDO 

နဲ႔ လည္းခ်ိတဆ္ကသ္ည္။ 

 ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္မွာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးႏွင့္ အၿမဲတမ္းခ်ိတဆ္ကသ္ည္။ 

 ပညာေရးရုံးႏွင့္ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ SSLDOအဖြဲ႕၊ ေဆးရုံႏွင့္ ၾကက္ေျခနီအဖြဲ႕၊ RI အဖြဲအစည္း 

မ်ားသည္ ခ်ိတ္ဆက္ၾကသည္။ 
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 ျမဳိ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈရုံး၊လ၀ကရုံး၊နတလအဖြဲ႔ တုိ႔သည္သီးျခားေနထုိင္ၾကသည္။ 

 

၆။  ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္စီအတြက္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

အခက္အခဲမ်ား/စိန္ေခၚမႈမ်ား 

ထီဖြေက်းရြာ၏အမ်ဳိးသားမ်ားအခက္အခဲ/ျပႆနာမ်ားမွာ 

1. စာသင္ေက်ာင္းအခန္းမ မလုံေလာက္၍အခက္ခံဲ့ရွိ (ကေလးဦးေရမ်ားျပားလာေသာေၾကာင့္) 

2. အစည္းေ၀းခန္းမေဆာင္မရွိ၍ခက္ခ့ဲ (အစည္းအေ၀းလုပ္သည့္အခ်ိန္တြင္ေနရာမရွိေသာေၾကာင့္) 

3. ေရတြင္းမေကာင္းအခက္ခရဲွိ။ 

4. ဘုန္းၾကီးေက်ာင္းသြာလမ္းအခက္ခဲ။ 

5. စာသင္ေက်ာင္းေရွ ့မွာေရးတြင္းေရေလာွင္ကန္မရွိ၍ခက္ခဲ 

6. စုိက္ပ်ဳိးေရးအရင္းအႏီွးမရိွ၍အခကအ္ခဲရွိ။ 

7. ကေလးေက်ာင္းတက္လြယ္အိ္တ္အက်ီၤၤ စာအုပ္အခက္အခ။ဲ(ေငြေၾကးမလုံေလာက္ေသာေၾကာင့္) 

ထီဖြေက်းရြာ၏အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတားအဆီးအခက္ခ/ဲျပႆမ်ား 

1. မီးအခက္ခဲရွ(ိညတြင္းသြားလာေရးအတြက္)။ 

2. မူၾကဳိေက်ာင္းမရိွ၍ကေလးအတြက္ အခက္ခဲ့ရ(ကေလးမ်ားထိန္္းေပးေသာသူမရိွ၍ လုပင္န္းသြား 

လုပ္ရာတြင္အဆင္မေျပ) 

3. ၀န္ထမ္းအိမ္ရာျပဳျပင္ရန္အတြက္ေငြေၾကးခက္ခဲ(ေက်းရြာေငြေၾကးမလုံေလာက္မႈေၾကာင့္) 

4. စည္းေ၀းခန္းမမရွိ၍ အစည္းအေ၀းလုပ္ရန္အတြက္ခက္ခဲ။ 

5. ရြာခ်င္းဆကလ္မ္းေျမသားလမ္းျဖင့္၍ခက္ခဲ။ 

6. သက္ၾကီးရြယအ္ုိးအတြက္အေထာကအ္ပံမရွိ၍ခက္ခ့ဲ။ 

7. စာသင္ေက်ာင္းအခန္းမေလာက္၍ကေလးမ်ားအတြက္အခကခ္ဲ့။ 

8. အရင္းအႏီွးမလုံေလာက္၍ခက္ခ။ဲ (စုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ေမြးျမဴေရးအတြက္)။ 

9. ေဆးေပးခန္းမရွိ၍က်န္းမာေရးအတြက္ခက္ခဲ။ 

ေမွ်ာမွ္န္းခ်က္မ်ား 

 ထီဖြေက်းရြာ၏အမ်ဳိးသားမ်ားေနာင္(၅)အတြက္ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

1. စာသင္ေက်ာင္းအခန္း လုံေလာက္စြာရရွိရန္။ 

2. အစည္းအေ၀းခန္းမေဆာင္ရရွိရန္။ 

3. ဘုန္းၾကီးေက်ာင္းသြာလမ္းကုိေက်ာက္ေခ်ာလမ္းရရွိရန္။ 
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4. စာသင္ေက်ာင္းေရွ ့မွာေရးတြင္းေရေလာွင္ကန္ရရွိရန္။ 

5. စုိက္ပ်ဳိးေရးအရင္းအႏီွးမ်ားအဆင္ေျပေစရန္။ 

6. ေက်ာင္ေနကေလးမ်ား စာ၀တ္ေနေရးအတြက္ေထာက္ပံေငြရရွိရန္။ 

7. သက္ၾကီးရြယ္အုိမ်ား အတြက္ေထာကပ္ံေငြ ပမ္းပုိ႔ေပးရန္။ 

8. အေသးစား ေငြေခ်းလုပ္ငန္းရရိွရန္။ 

ထီဖြေက်းရြာ၏အမ်ဳိးသမီးသင္ျပေသာေနာင္(၅)နွစ္အတြက္ေမ်ာ္မွန္းခ်က္ 

1. အိမ္တုိင္းမီးလင္းေစရန္။ 

2. မူၾကဳိေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျပီးကေလးမ်ားအတြက္အဆင္ေျပေစရန္။ 

3. ၀န္ထမ္းအိမ္ယာျပဳျပင္ျပီးေစရန္။ 

4. အစည္းအေ၀းခန္းမတည္ေဆာက္ရန္။ 

5. ရြာခ်င္းဆကလ္မ္းကိုေက်ာကေ္ခ်ာလမ္းခင္ျခင္းၿပီးေစရန္။ 

6. သက္ၾကီးရြယအ္ုိအတြက္ေထာက္ပံေငြ ရရိွေစရန္။ 

7. စာသင္ေက်ာင္းကိုတုိးခ်ဲ႔ျပီးကေလးမ်ား အတြက္အဆင္ေျပေစရန္။ 

8. အရင္းအႏီွးေငြ ႏွင့္မ်ဳိးေစ့ေထာက္ပံမႈ ရရွိေစရန္။ 

9. ေဆးေပးခန္းေဆာက္ျပီးက်န္မာေရးအတြက္ အဆင္ေျပေစရန္။ 

ဖံြ႔ျဖဳိးတိုးတက္ေရးလုပ္ငန္္းမ်ား/စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲးမ်ားစာရင္း 

 အမ်ဳိးသားမ်ားမွအဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြ႔ ံျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား  

1. စာသင္ေက်ာင္းတိုးခ်ဲ႕ 

2. ခန္းမေဆာင္း(အသစ္) 

3. ေရထြက္ဦးကုိျပဳျပင္ 

4. ရြာခ်င္းဆကလ္မ္းကိုေက်ာကေ္ခ်ာလမ္းခင္းရန္ 

5. စာသင္ေက်ာင္းေရေလွာင္ကန္တည္ေဆာက္ရန္ 

6. စုိက္ပ်ဳိးေရးအတြက္အရင္းအႏွီးေငြ 

7. ေက်ာင္းပညာေရးအေထာက္အပံေငြ 

8. သက္ၾကီးရြယအ္ုိမ်ားအေထာက္အပံေငြ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွအဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြ႕ံျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

1. စာသင္ေက်ာင္းတိုးခ်ျဲပဳျပင္ 

2. ဆရာ/ဆရာမနားေနေဆာင္ျပဳျပင္ 

3. အစည္းအေ၀းခန္းမအသစ္တည္ေဆာက္ 

4. မူၾကဳိေက်ာင္းအသစ္ 
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5. သက္ၾကီးရြယအ္ုိမ်ားေထာက္ပံေငြ 

6. ရြာခ်င္းဆကလ္မ္းကိုေက်ာကေ္ခ်ာလမ္းခင္းရန္ 

7. ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာကရ္န္ 

8. အရင္းအႏီွးေငြႏွင့္မ်ဳိးေစ့ေထာက္ပံမႈ 

ပူးတြဲအဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြ႕ံျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

ေတာင္ေရွ ့ေက်းရြာအုပ္စု၊ ထီဖြေက်းရြာ     

1. စာသင္ေက်ာင္းတိုးခ်ျဲပဳျပင္   (က်ား+မ) 

2. အစည္းေ၀းခန္းမ(အသစ္)   (က်ား+မ) 

3. ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း(ရြာခ်င္းဆက္လမ္း) (က်ား+မ) 

ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 
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ေက်းရြာဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားစာရင္း 

လာမည့္(၄)အတြက္အက်ဳံး၀င္ေသာဦးစားေပးဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္မႈလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စ

ဥ ္

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ 

အမည္ 

အဆုိုျပဳသူ 

(က်ား+မ) 

ခန္းမွန္းကုန္က် 

စရိတ္ 

အက်ဳိးျပဳသူဦးေ

ရ 

အတိုင္းအတာမ်ား 

၁။ စာသင္ေက်ာင္းတုိးခ်ျဲပဳျပင္ (က်ား+မ) သိန္း (၇၀) ၅၀၅ ၂၀’x၃၀’x၁၂’ 

၂။ ခန္းမတည္ေဆာကရ္န္ (က်ား+မ) သိန္း(၇၂) ၅၀၅ ၃၀’x၂၀’x ၁၀’ 

၃။ မူၾကဳိေက်ာင္းေဆာက္ရန္ (မ) သိန္း (၅၀) ၅၀၅ ၂၀’x၂၀’x ၁၀’ 

၄။ ၀န္ထမ္းအိမ္တည္ေဆာက္ရန္ (မ) သိန္း (၇၂) ၅၀၅ ၃၀’x၂၀’x ၁၀’ 

၅။ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း 

(ရြာခ်င္းဆက္) 

(က်ား+မ) သိန္း (၃၅၀) ၅၀၅ ၂၈၂၀ ေပ 

၆။ ဆည္ကန္ကိုအုတ္ျဖင့္ 

ကာရံရန္ 

(က်ား) သိန္း(၄၆) ၅၀၅  

၇။ ေရေလွာင္ကန္ (က်ား) သိန္း (၃၀) ၅၀၅  

 

စီမံကိန္း၏လာမည့္(၄)နွစ္အတြက္အက်ဳံးမ၀င္ေသာဦးစားေပးဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္မႈလုပ္ငန္း 

စဥ္ ေက်းရြာအတြကဥ္ီးစားေပးဖြ႕ံျဖဳိးတုိးတက္ေရး 

လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

အဆုိုျပဳသူ 

(က်ား+မ) 

အခန္းက႑ 

၁။ စုိကပ္်ဳိးေရးအရင္အနွီးေငြ က်ား အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 

၂။ ေက်ာင္းပညာေရးေထာကပ္ံေငြ က်ား ပညာေရး 

၃။ သကၾ္ကီးရြယ္အုိသူမ်ားေထာက္ပံေငြ က်ား က်န္းမာေရးႏွင့္စား၀တ္ေနေရး 

၄။ စုိက္ပ်ဳိးမ်ဳိးေစ့ေထာက္ပံရန္ မ စုိက္ပ်ဳိးေရး 

၅။ အရင္းအႏီွးေငြ  (အေသးစာေခ်ေငြ) က အသကေ္မြး၀မ္းေၾကာင္း 

၆။ အရံသားဖြားသင္တန္း မ က်န္းမာေရး 
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၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႔ျဖဳိးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား 

ေက်းရြာစီမံခန္ ့ခြဲမႈအဖြဲ ့(Community Management Team) 

ေကာ္မီဖြဲ ့စည္းသည့္ရက္စြဲ ၂၅. ၅ .၂၀၁၇ 

ေက်းရြာအမည္  ထဖီြ 

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေတာင္ေရွ ့ 

 

အေၾကာင္းအရာ ဆပ္ 

ေကာ္မတီ 

စဥ္ တာ၀န္ အမည္ က မ ဆက္သြယ္ရန ္

ဖုန္းနံပါတ္ 

 

 

 

 

 

ေက်းရြာစီမံကိန္း

အေထာကအ္ကူ 

ျပဳေကာ္မတ ီ

 ၁ ဥကၠဌ ခြန္ေမာင္လနိ္ √  09782933519 

 ၂ ဥကၠဌ နန္းနိန္း  √ 09769533523 

၀ယ္ယူေရး 

ဆပ္ 

ေကာ္မတီ 

၃ ေခါင္းေဆာင္ ခြန္ေမာင္ည √   

၄ အဖြဲ႔၀င္ နန္းခြန္(ခြိဳင္)  √ 09786162968 

၅ အဖြဲ႔၀င ္ နန္းစိန္း  √ 09787593367 

ေစာင့္ၾကည္ ့ 

ၾကီးၾကပ္ေရး 

ဆပ္ 

ေကာ္မတီ 

၆ ေခါင္းေဆာင္ နန္း၀ြဳ ိင္  √  

၇ အဖြဲ႔၀င ္ ခြန္ေမာင္းညြန္း √  09783158217 

၈ အဖြဲ႔၀င ္     

လည္ပတ္ျပဳ 

ျပင္ထနိ္းသိမ္း

ေရးဆပ္ေကာ္

မတီ 

၉ ေခါင္းေဆာင္ ခြန္ေမာင္ေဖ √  09423890950 

၁၀ အဖြဲ႔၀င ္ နန္းေမ  √ 09782249835 

၁၁ အဖြဲဲ႔၀င္     

ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္ ၁၂  ခြန္ေမာင္ေ၀ါင္း √ √ 09777132931 

ေ၀ဖန္အၾကံျပဳကိုယ္စားလွယ္ 
၁၃  ခြန္ေမာင္စိန္ √  09786162978 

၁၄  နန္းဆြယ္(ဇြဲ)  √ 09778781207 

 

ေစတနာ၀့န္ထမ္း 

 

၁၅  ခြန္ေက်ာ္လွ √   

၁၆  နန္းအြန္  √ 09771968927 
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မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 အစည္းအေ၀းကိုစိတ္၀င္တစားနားေထာင္ေနပံု   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္တစ္ဦးကအမွားစကားေျပာၾကာေနပံု 
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 ပင့္ကူအိမ္အေၾကာင္းေဆြးေႏြးေနပံု 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 အမ်ဳိးသာတစ္ဦးမထဲည့္ေနပံု 
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၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ စ.၁) 
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၉။ ေက်းရြာစီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား။ (ပုံစံ စ-၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖဳိးေရးဦးစားေပးအစီအစဉ္ (ပံုစံ စ.၃) 
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၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ စ.၄) 
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၁၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၃။  က႑အလိုက္ဦးစာေပးဖြံျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

 

 

က
႑

 ဦးစားေပး

အဆင့္ 

လုပ္ငန္းအမည္ ဦးစားေပးသူ ေက်းရြာမွတာ၀န္

ခ ံ

သူ(သု ိ)့အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ 

ပံမည္လည္း 

အ
ေျ

ခခ
ံအ

ေဆ
ာက

္အ
ဦး

က
႑

 

၁    စာသင္ေက်ာင္း 

တုိးခ် ဲ့ျပဳျပင္ရန္ 

 က်ား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

 မ 

၂ ခန္းမည္တည္ 

ေဆာက္ရန္ 

 က်ား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား လူထုဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

 မ 

၃ မူၾကဳိေက်ာင္း 

(အသစ္) 

 က်ား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

 မ 

၄ ၀န္ထမ္းအိမ္ယာ 

တည္ေဆာက္ရန္ 

 က်ား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

 မ 

၅ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း 

(ရြာခ်င္းဆက္လမ္း) 

 က်ား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

 မ 

၆ ဆည္ကန္ကုိ 

အုတျ္ဖင့္ကာရ ံ

 က်ား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

 မ 

၇ ေရေလွာင္ကန္ 

(စာသင္ေက်ာင္း) 

 က်ား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား လူထုဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

  

က
်န

္းမ
ာေ

ရး
က

႑
 

၁ အရံသားဖြားသင္တန္း  က်ား အမ်ဳိးသမီး 

ငယ္မ်ားအဖြဲ႕ 

 

 မ 

၂   က်ား   

 မ 

၃   က်ား   

 မ 

၄   က်ား   

 မ 

၅   က်ား   

 မ 
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ပည
ာေ

ရး
က

႑
 

၁ ေက်ာင္းပညာေရး 

အေထာက္အပံ 

 က်ား ေက်ာင္းေကာ္မ

တီအဖြဲ႕ 

 

 မ 

၂   က်ား   

 မ 

၃   က်ား   

 မ 

၄   က်ား   

 မ 

၅   က်ား   

 မ 

အ
သ

က္
ေမ

ြး၀
မ္း

ေၾ
က

ာင
္းႏ

ွင့္စုိ
က

္ပ်
ဳိးေ

ရး
 

 စုိက္ပ်ဳိးေရး 

အရင္းအႏီွးေငြ 

က်ား က်ား   

+မ မ 

   က်ား   

 မ 

   က်ား   

 မ 

   က်ား   

 မ 

   က်ား   

 မ 

အ
ျခ

ား
က

႑
မ်

ား
 

 အေသးစားေခ်း 

ေငြရရွိရန္ 

 က်ား   

 မ 

 သက္ၾကီးရြယ္အုိမ်ား 

ေထာက္အပံေငြ 

ရရိွရန ္

 က်ား   

 မ 

   က်ား   

 မ 

   က်ား   

 မ 

   က်ား   

 မ 
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-     ရက္စြဲ-    VDP ရက္စြဲ-  

ေက်းရြာ-     ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ္- ဆီဆိုင္ 

(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆုံးမႈကုိ စစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
 မာတိကာ 
 ေက်းရြာအေျခခံ အခ်က္အလက္ (Data) 
 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 
 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ္) 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား သေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာက္အဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊
လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင့္-) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

- လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္း ဓါတ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ ္ (ျဖစ္ႏိုင္လွ်င)္၊ ေျမပုံမ်ား ပါရမည္။
စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပုံ…စသည္ျဖင့္-) 

- ေက်းရြာစီမံကိန္း ေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 
- ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (PC-1 ပုံစံ) 
- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

 VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 
 လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း 
 PRA ပစၥည္းမ်ား အသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္ 
 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊

တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲ႕မ်ား) 
o အလြန္ေကာင္း 
o ေကာင္း 
o ည့ံ 

 လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း ႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕အစည္းအေ၀း၏ ရလာဒ္အား ခြဲျခားေပးထား
ပါသလား။ 

o ရွိ 
o မရိွ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္ 
 PRA ႏွင္ ့ သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္း အေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ေရြးခ်ယ္မႈ

အေရအတြက္) 
 


