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မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
၁။ ျမဳိ႕နယ္ေျမပံု  
၂။ ေက်းရြာေျမပံု (တည္ေနရာ)  
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  
၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  
၅။ လထူုပါဝင္ေသာလူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကျဲဖတျ္ခင္းလပု္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား  

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 
တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သံုးသပ္ခ်ကမ္်ား  

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 
မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား  

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစ-ံ၁)  
၉။  စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂)  

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစ-ံ၃)  
၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄)  
၁၂။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  
၁၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  
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၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ                
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၂။ ေက်းရြာေျမပုံ(တည္ေနရာ) 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ ္ ေနရာျပကုဒ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ 

1 MMR130400600 ဘန္းဗြီး လြယ္မန္း 
2 MMR1304006002 ဘန္းဗြီး နားဆီးေဆာက ္
3 MMR1304006003 ဘန္းဗြီး ထတီယမ္း 
4 MMR1304006004 ဘန္းဗြီး ဘန္းပလန္ 
5 MMR1304006005 ဘန္းဗြီး ေဆာ့ဆား  (ေျမာက္) 
6 MMR1304006006 ဘန္းဗြီး ေက်ာင္းခ်ယ္ 
7 MMR1304006007 ဘန္းဗြီး ထဗီြာ 
8 MMR1304006008 ဘန္းဗြီး ေနာင္တဘန္ 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား(ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  
ထီဗြာေက်းရြာသည္ ရွမ္းျပည္နယ္ေတာင္ပိုင္း၊ ေတာင္ႀကီးခရိုင္၊ ဆီဆိုင္ၿမိဳ႕နယ္၊ 

ဘန္းဗီြးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ တည္ရွိသည္။ အိမ္ေျခ ၂၂ အိမ္္ေထာင္စုရွိကာ အမ်ဳိးသား ၃၆ ဦးႏွင့္ 
အမ်ဳိးသမီး ၃၇ ဦးရွိသည္။ အေနာက္ေတာင္ဘက္တြင္ ဘန္ပလန္ေက်းရြာ၊ အေနာက္ဘက္တြင္ 
ေက်ာင္းခ်ယ္ေက်းရြာ၊ အေရွ႕ဘကတ္ြင္ လြယ္မန္းေက်းရြာႏွင့္ အေနာက္ေျမာက္ဘက္တြင္ 
လြယ္ေတာ္ေက်းရြာတို႔ရွိသည္။ ၂၀၀၆  ခုႏွစ္တြင္စတင္တည္ေထာင္ခ့ဲၿပီး အိမ္ေျခ ၄၀ ခန္႔ရွိကာ 
လူဦးေရ ၁၅၀ ဦးခန္႔ရွိသည္။ ထီဗြာဟုေခၚဆိုရေသာအေၾကာင္းရင္းမွာ ယခုရြာ၏ေတာင္ဘကတ္ြင္ 
ယခင္ရြာေဟာင္းထီဗြာရြာကုိ အမည္ျပဳေခၚဆုိထား ျခင္းျဖစ္သည္။ 
 ပညာေရးအေျခအေနတြင္ အစိုးရမွခန္႔အပ္ေသာဆရာမ ၃ ဦးႏွင့္ ေက်ာင္းသားဦးေရ ၂၀ ဦးျဖင့္ 
ပံုမွန္လည္ပတ္ႏိုင္ခ့ဲၿပီျဖစ္သည္။ သို႔ေသာ္အလယ္တန္း၊ အထက္တန္းသို႔ ဆက္လကသ္င္ယူသ ူ
နည္းပါးေနေသးသည္။ သမာအာဇီ၀ျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကၿပီး  အရင္းအႏီွးရွိသူမ်ားသည္ 
ေဈးဆိုင္းဖြင့္ၿပီး က်န္သူမ်ားေတာင္ယာစုိက္ပ်ဳိး၊ ေမြးျမဴၾကပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယေ္ရးသည္ 
ေကာင္းမြန္သည္။ က်န္းမာေရးတြင္ ေက်းရြာအုပ္စုေက်းလက္ေဆးေပးခန္းႏွင့္ ေ၀းကြာသျဖင့္ 
ဘန္းယဥ္ေဆးရံုသုိ႔သာ  အဓိကသြားေရာက ္ေဆးကုသမႈခံယူေလ့ရိွသည္။  
 ၁၉.၃.၂၀၁၇ ခုႏွစ္တြင္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ စီမံကနိ္းစတင္းမိတ္ဆက္ၿပီး ပထမစက္၀န္းတြင္ 
ေျမသားေရေလာွင္ကန္တူးေဖာ္ျခင္းလုပ္ငန္းခြဲကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြကႏ္ိုင္ၿပီး  စီမံကိန္း 
အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီႏွင့္ ေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းမႈျဖင့္ ေအာင္ျမင္စြာေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခ့ဲသျဖင့္ 
ေသာက္သံုး ေရအားလုံေလာက္စြာရရွိေနၿပီျဖစ္သည္။ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PRA/PSA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စြဲ ဦးတည္ 

အုပ္စ ု
တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က မ ပ 

၁ လမူႈအရင္းအျမစ္ျပ 
ေျမပံု 

၁၉.
၃.၁

၇ 
အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၄ ၁၉ ၃၃ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမ်ား၊အေျခခံအေဆာက္အ 
အံုမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး၊အရင္းအျမစ္မ်ား 

၂ ဥစၥာဓာနၾကြယ္မႈ 
ပုံစံ 

အမ်ဳိးသား ၃ ၆ ၉ ေက်းရြာအတြင္းရွိ လေူနမႈအဆင့္တန္းမ်ားအ 
ေၾကာင္း 

၃ ပုိင္ဆိုင္မႈသံုသပ္ 
ျခင္း 

အမ်ဳိးသား 
၁၁  ၁၁ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိ အရင္းျမစ္မ်ားကို အမ်ဳိးသား/  
သ မီးမ်ား၏ သံုးစြဲပုံ၊ ထိန္းခ်ဳပ္ပုံမ်ားကို ေဆြးေႏြး 
သည္ 

၄ ရာသီခြင္ျပ 
ျပကၡဒိန္ 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၃  ၁၃ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း၊၀င္ေငြရရွိမႈ၊ ေရရရိွမႈ၊ 
အားလပ္ခ်ိန္မ်ား၊ ရာသီဥတုစသည့္ အေၾကာင္း 
အရာမ်ားကို အဓိကေဆြးေႏြး 

၅ ပင့္ကအူိမ္ပုံစံ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၁ ၁၃ ၂၄ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္မႈ 
လမူႈေရးတြင္ပါ၀င္ႏိုင္မႈ  ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈစြမ္းရည္ 
မ်ားကို အမ်ဳိးသား/သမီးခြကဲာ ေဆြးေႏြးသည္ 

၆ ဗင္းပုံစံ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၃ ၆ ၉ 

ရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္း 
(အစုိးရ၊NGO)တို႔၏ ခ်ိတ္ဆကပုံ္အဆင့္ဆင့္ 
ေဆြးေႏြးသည္ 

၇ အမ်ဳိးသား/သမီး 
မ်ား၏ အခက္အခဲ 
ျပသနာမ်ား 

၂၀.
၃.၁

၇ 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၁ ၁၆ ၂၇ 

ေက်းရြာမ်ား၏ စီးပြားေရး၊လူမႈေရး၊ပညာေရးစ 
သည္တို႔ႏွင့္ၾကံဳေတြရသည့္ အခက္အချဲပဿာ 
နာမ်ားကိ ုေဆြးေႏြးသည္ 

၈ အမ်ဳိးသား/သမီး 
မ်ား၏ ေမွ်ာ္မွန္း 
ခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၁ ၁၆ ၂၇ 

စီမံကိန္းကာလ ၄ ႏွစ္ၿပီးပါက ေႏွာင္ႏွစ္မ်ားတြင္ 
၄င္းတို႔ေက်းရြာအား ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေစခ်င္ေသာ 
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ကို ေဆြးေႏြးသည္ 

၉ အဆိုျပဳေသာ 
လပု္ငန္း 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၁ ၁၆ ၂၇ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတက္ေစခ်င္ေသာ လပု္ငန္းမ်ားအား က်ား မ 
ခြဲကာ ေဆြးေႏြးသည္ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
လူမႈေရးႏွင့္အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

                 
 
 
 

ေက်းရြာေျမပံုဆန္းစစ္ခ်က္ 
 ေတာင္ယာစုိက္ပ်ဳိးေရးျဖင့္ အသက္ေမြးၾကၿပီး ေန႔လုပ္ေန႔စားလည္းရွိသည္။ 

ဆိုင္ကယ္ျပဳျပင္ျခင္းႏွင့္ ေစ်းဆိုင္ဖြင့္သူလည္းရွိသည္။ 
 ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း ၊ေစတ ီ၊အာဇာနည္ေက်ာက္တိုင္၊ေတာင္ယာေျမ ၊ သဲေတာင္ႏွင့္ 

ေရသုိေလွာင ္ကန္ရွိသည္။  
 စာသင္ေက်ာင္းေျမေနရာရွိေသာ္လည္း စာသင္ေက်ာင္းမရိွပါ။ 
 အိမ္ေျခ ၂၃ အိမ္ေထာင္စုသာရိွသည္။ 

 

၁၀ ဦးစားေပးလုပ္ငန္း 
စဥ္မ်ားကုိ မဲေပး 
ေရြးခ်ယ္ျခင္း 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၁ ၁၆ ၂၇ 

က်ား မ တင္ျပေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းကုိ တစ္စု 
တစ္စည္းတည္စုျခင္းႏွင္စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားကုိ 
မဲေပးေရြးခ်ယ္သည္ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

                    
                     

 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ခ်က္ 
 ျပည့္စံုေသာအိမ္ေထာင္စုတုိ႔သည္ အရင္းအႏွီးရွိသျဖင့္ ေစ်းဆိုင္ဖြင့္ႏိုင္ၿပီး သီးႏံွေတြကုိ 

လည္း အမ်ားအျပားစုိက္ပ်ဳိးႏိုင္သည္။ 
 အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စုသည ္အရင္းအႏီွးနည္းၿပီး အသင့္အတင့္ စိုက္ပ်ဳိးႏိုင္သည္။ 
 မျပည့္စံုေသာအိမ္ေထာင္စုတုိ႔သည္မ်ားေသာ္လည္း လက္လုပ္လက္စား ၊ ႀကံဳရာက်ပန္းျဖင့္ 

အျခားရြာမ်ားသုိ႔ သြားေရာက္လုပ္ကိငု္ရွာေဖြခဲ႔သည္။ 
 အရင္းအႏီွးထုတ္ေပးရန္လိုအပ္သည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ေက်းရြာအရင္းအျမစ္၊ပိုင္ဆုိင္မႈ၊သံုးစြဲမႈ၊ထိန္းခ်ဳပမ္ႈပုံစံ 

     
  
 
ပိုင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ခ်က္။ 
 ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း ၊ေစတ ီ

၊အာဇာနည္ေက်ာက္တုိင္၊ေတာင္ယာေျမ ၊ 
သေဲတာင္ႏွင္ ့မိုးေရသိုေလွာင ္ကန္ရွိသည္။  
 အမ်ဳိးသားသီးသန္႔အသုံးျပဳမႈမွာ သျဲဖစ္ၿပီး 

အမ်ဳိးသမီးသည္ေစတီျဖစ္သည္။ 
ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ အာဇာနည္ေက်ာက္တိုင္၊ 
ေတာင္ယာေျမႏွင္ ့ ေရသုိေလွာင္ကန္တို႔မွာ 
အတူတကြ သုံးၾကသည္။ 

 အမ်ဳိးသားမ်ားကသာ 
အားလုံးထိန္းခ်ဳပ္ေနသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ဆန္းစစ္ခ်က္။ 
 မ်ားေသာအားျဖင့္ စိုက္ပ်ဳိးေရးျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကပါသည္။ ေျမရာမဲ့မ်ားက 

ေန႔စားလုိက္ၾကၿပီး  ၀င္ေငြရသည္။ ၀ါေခါင္၊ တန္ေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္ႏွင္ ့တေပါင္းလ 
မ်ား၌  အလုပ္အကိုင္ရွားပါးၿပီး က်န္လမ်ားမွာ အလုပ္အကုိင္မ်ားသျဖင့္ ေန႔လုပ္ေန႔စား 
မ်ားအတြက္ ၀င္ေငြရႏိုင္သည္။ 

 ေတာ္သလင္း၊ သီတင္းကၽႊတ္၊ တန္ေဆာင္မုန္း၊ ျပာသုိႏွင္ ့တပုိ႔တြဲလမ်ားတြင္ ၀င္ေငြ 
ေကာင္းၿပီး က်န္လမ်ားတြင ္၀င္ေငြမရွိပါ။ 

 နယုန္ ၊၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္ႏွင့္ ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္မိုးမ်ားၿပီး ၀ါေခါင္၊ ေတာ္သလင္း၊ 
သီတင္းကၽႊတ္ႏွင္ ့တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ ေရးေပါမ်ားၿပီး က်န္ေသာလမ်ားတြင္ 
ေရအလြန္ရွားပါးသည္။ 

  မိုးတြင္းကာလ၌ ၀မ္းပ်က၀္မ္းေလွ်ာ ေရာဂါျဖစ္တတ္ၿပီး တန္ေဆာင္မုန္းႏွင္ ့နတ္ေတာ္ 
ေအးေသာကာလတြင္ ႏွာေစး၊ ေခ်ာင္းဆုိးေရာဂါ ျဖစ္ေလ့ရွိသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ပင့္ကူအိမ္ပံုစ ံ

            
 

ပင့္ကူအိမ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္။ 
 ထီဗြာေက်းရြာသည္ လူမ်ဳိးစုံသျဖင္ ့ေအးအတူပူအမွ် ေနထိုင္သည္။ 
 အမ်ဳိးသမီးတုိ႔သည္ အိမ္မႈကိစၥတြင ္ အမ်ဳိးသားမ်ားထက္ ပိုလုပ္ေနရသျဖင္ ့ ဦးေဆာင္မႈ၊ 

လူမႈေရးႏွင့္ ၀င္ေငြရလုပ္ငန္းတုိ႔တြင ္အားနည္းေနသည္ကိ ုေတြ႕ရသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ဗင္းပံုစံေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ခ်က္ 

    
  
 
 

 
 ဗင္းပံုစံေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ခ်က္။ 
 ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕၌ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕သည္ ခ်တိ္ဆက္မႈအား အေကာင္းဆုံး 

ျဖစ္သည္။ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕၊ လူငယ္အဖြဲ႕၊ ေရေကာ္မနတီ၊ အမ်ဳိးသမီးေရးရာအဖြဲ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာဘ႑ာေရးအဖြဲ႕တုိ႔သည္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈရွိသည္။ 

 ဌာနဆိုင္ရာျဖစ္ေသာ ၿမိဳ႕နယ္ေက်းလက္ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးႏွင္ ့ ၿမိဳ႕နယ္ပညာေရးမွဴးတုိ႔သည္ 
အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမွတဆင္ ့ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးကိ ု ဆက္သြယ္ခ်ိတ္ဆက္သည္။ 
ပအို၀္းစာေပယဥ္ေက်းမႈသည္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ ဆက္သြယ္ခ်ိတ္ဆက္သည္။ 
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၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္း 
ဓါတ္ပုံမ်ား 

အမ်ိဳးသားတင္ျပေသာအခက္ခဲမ်ား 
 ကိုယ္ထကူိုယ္ထ စာသင္ေက်ာင္းသာျဖစ္ေနျခင္း 
 လထူုခန္႔ဆရာမ ရွိေသာ္လည္း စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္မရွိေသးျခင္း 
 ေႏြရာသီတြင္ ေရအေ၀းသုိ႔သြားေရာက္ခပ္ေနရျခင္း 
 ဖ်ားႏွာသည့္လူနာမ်ား၊ အေရးေပၚကေလးေမြးဖြားရန္အေ၀းသို႔သြားျပရျခင္း 

အမ်ိဳးသမီးတင္ျပေသာအခကခ္မဲ်ား 
 လထူုခန္႔ဆရာမ မၾကာခဏအေျပာင္းအလည္းရိွေနျခင္း 
 ဖေယာင္းတုိင္မီးႏွင့္သာ အသံုးျပဳေနရျခင္းေၾကာင့္ မိသားစု၀ငေ္ငြထိခုိက္ေနျခင္း 
 စိုက္ပ်ဳိးေရးအရင္းအႏွီးမရွိလုိ႔ စား၀တေ္နေရးခက္ခဲျခင္း 

အမ်ိဳးသားတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
 ရြာခ်င္းဆက္ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းရန္ 
 ၂၄ နာရီလွ်ပ္စစ္မီးလင္းရန္  
 အိမ္တိုင္ရာေရာက္ရိွေရး/တစ္ရြာလံုးေရလံုေလာကစ္ြာရရွိရန္ 
 ေက်းရြာေဆးေပးခန္းႏွင့္ ၀န္ထမ္းရရွိရန္ 
 အစိုးရစာသင္ေက်ာင္းႏွင့္ ၀န္ထမ္းရရွိရန္ 

 
 
 



14  

အမ်ိဳးသမီးတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
 စိုက္ပ်ဳိးေရးအရင္းအႏွီးရရွိရန ္
 အမ်ားသံုးအိမ္သာရရိွရန္ 
 ရြာတြင္းလမ္းခင္းရန္ 
 အိမ္တိုင္ရာေရာက္ရိွေရး/တစ္ရြာလံုးေရလံုေလာကစ္ြာရရွိရန္ 
 ေက်းရြာေဆးေပးခန္းႏွင့္ ၀န္ထမ္းရရွိရန္ 
 အစိုးရစာသင္ေက်ာင္းႏွင့္ ၀န္ထမ္းရရွိရန္ 

အမ်ိဳးသားတင္ျပေသာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
 အစိုးရ ၂၄ နာရီမီးလင္းေရးလုပ္ငန္း 
 ေရေလွာင္ကန္ျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္း(ေျမသားေရေလာွင္ကန္) 
 အိမ္တိုင္ရာေရာက္ေရသြယျ္ခင္းလုပ္ငန္း 
 ေဆးေပးခန္းအေဆာကအ္ဦးေဆာက္လုပ္ငန္း 
 စာသင္ေက်ာင္းေဆာကလ္ပု္ျခင္းလုပ္ငန္း 
 ဆရာ ဆရာမ ရွိေစလိုျခင္း 
 အေသးစားေငြထုတ္/ေငြေခ်းအတည္ေငြလပု္ငန္း 
 ရြာခ်င္းဆက္လမ္း ၂ မိုင္ခြဲ ကတၱရာမ္းခင္းလုပ္ငန္း ( ထီတယမ္းသို႔ ) 

အမ်ိဳးသမီးတင္ျပေသာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
 ေဆးေပးခန္းနွင့္ ၀န္ထမ္းမ်ား 
 မူလတန္းစာသင္ေက်ာင္းႏွင္ ့ေက်ာင္းဆရာမ 
 အေသးစားေခ်းေငြလုပ္ငန္း 
 လွ်ပ္စစ္မီး/ဆိုလာမီးရရွိရန္ 
 ေရေလွာင္ကန္ 
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ပူးတြဲအဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
1. မီးလင္းေရးလုပ္ငန္း 
2. ေရေလွာင္ကန္လုပ္ငန္း 
3. မူလန္းေက်ာင္းေဆာင္ေဆာက္လုပ္ငန္း 
4. အေသးစားေခ်းေငြလုပ္ငန္း 
5. ဆရာ/ဆရာမ ရရိွရန္ 
6. ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း 
7. အရန္သားဖြားသင္တန္း 
8. ေရသြယ္ယူျခင္း 
9. ရြာခ်င္းဆက္ကတၱရာလမ္းခင္းျခင္း 
10. ေျမသားေရေလွာင္ကန္တိုးခ်ဲ႕ျခင္း 

 
။ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင့္စီမံကနိ္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း။                                                    
စဥ ္ ဦးစားေပးလပု္ငန္းခြဲမ်ား ရမွတ္ 

၁ ေျမသားကန္ႏွင့္ ဂါလံ ၅၀၀၀ ဆန္႔ ေရေလွာင္ကန္တိုးခ်ဲ႕၊ 
ပိုက္သြယ္ျခင္း 

၁၂ 

၂ လွ်ပ္စစ္မီး (သို႔) ဆိုလာမီး (ရြာတြင္းလမ္းမီး) ၇ 
၃ ေဆးခန္းတည္ေဆာကျ္ခင္း ၅ 
၄ စာသင္ေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၂ 
၅ ထီတယမ္းသို႔ ရြာခ်င္းဆကက္ြန္ကရစ္လမ္းခင္းရန္ ၁ 
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ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအျပီးသတ္ျခင္း။ 
လာမည္( ၄)ႏွစ္အတြက္အက်ံဳး၀င္ေသာဦးစားေပးဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
စဥ ္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲအမည္ အဆိုျပဳသူ 

(က်ား၊မ) 
ခန္႔မွန္းကုန္က်
စရိတ္ (က်ပ)္ 

အက်ိဳးျပဳ
သဥူီးေရ အတိုင္းအတာ 

၁ ေျမသားကန္ႏွင့္ဂါလံ ၅၀၀၀ ဆန္႔ 
ေရေလွာင္ကန္တိုးခ်ဲ႕၊ပိုက္သြယ ္
ျခင္း 

က+မ ၈၅၀၀၀၀၀ ၇၃ 250’ x 200’ x 10’ 

၂ လွ်ပ္စစ္မီး (သို႔) ဆိုလာမီး 
(ရြာတြင္းလမ္းမီး) က+မ ၇၀၀၀၀၀၀၀ ၇၃ 34 စံ ု

၃ ေဆးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း က+မ ၄၅၀၀၀၀၀ ၇၃ 30’ x 20’ x 10’ 
၄ စာသင္ေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း က+မ ၇၀၀၀၀၀၀ ၇၃ 30’ x 20’ x 10’ 
၅ ထီတယမ္းသို႔ ရြာခ်င္းဆက္ 

ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းရန္ က+မ ၂၀၀၀၀၀၀၀ ၇၃ 2miles 4 furlongs 
 
စီမံကိန္း၏လာမည့္(၄)ႏွစ္အတြက္အက်ံဳးမ၀င္ေသာဦးစားေပးဖြ႔ံျဖိဳးတိုတက္မႈလပု္ငန္းမ်ား 

စဥ ္ ဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား အဆိုျပဳသူ အခန္းက႑ 
၁ အေသးစားေခ်းေငြလုပ္ငန္း က+မ စား၀တ္ေနေရး 
၂ အရံသားဖြားသင္တန္း မ က်န္းမာေရး 
၃  အမ်ားသံုးအိမ္သာ က+ မ က်န္းမာေရး 
၄ အားကစားကြင္း က+ မ က်န္းမာေရး 
၅ အစိုးရေက်ာင္းဆရာမ က+ မ ပညာေရး 
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ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း    
        

ေကာ္မတီေရြးခ်ယ္မႈပံုစံကိုရွင္းျပျခင္း 
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ေက်းရြာစီမံခန္႔ခြဲမႈအဖြဲ႕၀င္စာရင္း 

အေၾကာင္းအရာ ဆပ္ေကာ္မတီ စဥ ္ တာ၀န္ အမည္ ဆက္သြယရ္န္ 
ဖုန္းနံပါတ္ 

ေက်းရြာစီမံကိန္း 
အေထာက္အကျူပဳ 

ေကာ္မတ ီ

 ၁ ဥကၠဌ(က်ား) ဦးခြန္ဆန္ ၀၉၇၈၂၉၂၉၄၂၅ 
၂ ဥကၠဌ(မ) ေဒၚစုစ ု ၀၉၇၉၆၇၅၃၂၄၁ 

၀ယ္ယူေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

၃ ေခါင္းေဆာင္ ခြနေ္စာရီ ၀၉၇၆၇၂၉၁၀၁၄ 
၄ အဖြဲ႕၀င ္ ေဒၚေဌးႏြယ္ ၀၉၇၆၇၂၉၁၀၁၇ 
၅ အဖြဲ႕၀င ္   

ေစာင့္ၾကည္ ့
ႀကီးၾကပ္ေရး 

ဆပ္ေကာ္မတီ 

၆ ေခါင္းေဆာင္ ဦးေမာင္ေဆြ ၀၉၃၆၁၉၄၁၂၄ 
၇ အဖြဲ႕၀င ္ ေဒၚနန္းမြဥ္ ၀၉၂၆၂၅၃၄၉၁၉ 
၈ အဖြဲ႕၀င ္   

လည္ပတ္ျပဳျပင္
ထနိ္းသိမ္းေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

၉ ေခါင္းေဆာင္ ဦးမန္း ၀၉၇၈၅၉၆၆၉၂၇ 
၁၀ အဖြဲ႕၀င ္ ေဒၚနန္းဒီြး ၀၉၇၈၂၉၂၉၄၂၅ 
၁၁ အဖြဲ႕၀င ္   

ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္ ၁၂  နနး္မိုးၾကည ္ ၀၉၂၆၂၁၄၀၈၁၁ 

ေ၀ဖန္အႀကံဳျပဳကိုယစ္ားလွယ္ ၁၃  ဦးေမာင္ေဖ ၀၉၇၈၂၉၂၉၄၂၅ 
၁၄  နနး္ၾကည္ ၀၉၇၈၂၉၂၉၄၂၅ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း ၁၅  ဦးခ်စ္ဦး ၀၉၇၉၀၂၀၄၉၈၄ 
၁၆  နနး္လိတ ္  
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မွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား                   

ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္မ ွအဖြင့္အမွာစကားေျပာၾကားျခင္း 
            

အမ်ဳိးသမီးမွ တက္ၾကြစြာတင္ျပေနျခင္း 
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၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ စ-၁) 
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၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ စ-၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပံုစံ စ-၃) 
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၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ စ-၄) 



27 
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၁၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
 



29 



30  

၁၃။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
က႑

 
အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူဦး 

စားေပးလ ဲ
ေက်းရြာတာဝန္ခံသူ 

(သုိ႔) အုပ္စု ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ပံ့မလဲ 
အေ

ျခခံအ
ေဆ

ာက္
အဥ

ီး 

၁ ေျမသားကန္ႏွင့္ ဂါလံ ၅၀၀၀ ဆန္႔ 
ေရေလွာင္ကန္တိုးခ်ဲ႕၊ ပုိက္သြယ္ 
ျခင္း 

က်ား ေကာ္မတီ+လူထု 
 မ 

၂ လွ်ပ္စစ္မီး (သုိ႔) ဆိုလာမီး 
(ရြာတြင္းလမ္းမီး) 

က်ား ေကာ္မတီ+လူထု  မ 
၃ ေဆးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း က်ား ေကာ္မတီ+လူထု   
၄ စာသင္ေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း က်ား ေကာ္မတီ+လူထု 

 မ 
၅ ထီတယမ္းသုိ႔ ရြာခ်င္းဆက္    

ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းရန္ 
က်ား ေကာ္မတီ+လူထု  မ 

အသ
က္ေ

မြးဝ
မ္းေ

ၾကာ
င္း/ 

စုိက္
ပ်ဳိးေ

ရး 

၁ အေသးစားေခ်းေငြလုပ္ငန္း  က်ား ေက်းရြာလထုူ 
  မ 

၂ စိုက္ပ်ဳိးေရးအရင္းအႏွီး/ရံပံု 
ေငြရခ်င္ 

က်ား ေက်းရြာလထုူ 
  မ 

၃      
၄  

 
   

၅  
 

   

က်န
္းမာေ

ရးႏ
ွင့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁ 
အရံသားဖြားသင္တန္း  ေက်းရြာလထုူ 

  မ 

၂ အမ်ားသုံးအမိ္သာ က်ား ေက်းရြာလထုူ 
  မ 

၃  
 

   

၄  
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၅  
 

   
ပည

ာေရ
း 

၁ အစိုးရေက်ာင္းဆရာမ က်ား ေက်းရြာလထုူ 
  မ 

၂      
၃      
၄      
၅      

အျခ
ား 

၁ အားကစားကြင္း က်ား ေက်းရြာလထုူ 
  မ 

၂      
၃      
၄      
၅      



32  

VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 
ထနိ္းခ်ဳပ္သူ-     ရက္စြဲ-    VDP ရက္စြဲ-  
ေက်းရြာ-     ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ္- ဆီဆိုင္ 
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆုံးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖံုး (အဖုံး) 
 မာတကိာ 
 ေက်းရြာအေျခခံ အခ်ကအ္လက္ (Data) 
 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လပ္ုငန္းစဥ္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခကအ္ခမဲ်ား 
 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္(ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ္) 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား သေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ ဥးီစားေပး 

လပု္ငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာကအ္ဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ လမူႈေရး 
ထနိ္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင့္-) 

ေနာကဆ္ကတ္ြဲမ်ား- 
- လမူႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္း ဓါတ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ ေျမပံုမ်ား 

ပါရမည္။ စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပုံ…စသည္ျဖင့္-) 
- ေက်းရြာစီမံကိန္း ေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 
- ေက်းရြာအခ်ကအ္လက္ (PC-1 ပုံစံ) 
- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကျဲဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
 VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 
 လမူႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရကေ္ပါင္း 
 PRA ပစၥည္းမ်ား အသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္ 
 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတတ္မ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊ 

တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲ႕မ်ား) 
o အလြန္ေကာင္း 
o ေကာင္း 
o ညံ ့

 လပု္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕အစည္းအေ၀း၏ ရလာဒ္အား ခြဲျခားေပးထား 
ပါသလား။ 

o ရိွ 
o မရိွ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္ 
 PRA ႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္း အေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ေရြးခ်ယ္မႈ 

အေရအတြက္) 


