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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပံု ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ ္

(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား       ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့ ္အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင္ ့အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္ သတ္မွတ္ခ်က္ၿပပံု ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။ ရာသီခြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က္                                ၁၇ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံု (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၉ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပံု ၂၀ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံုသံုးသပ္ခ်က္ ၂၁ 
၁၈။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားစာရင္း ၂၂ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား (ပုံစ-ံ၁) ၂၄ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) ၂၇ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ၂၉ 
၂၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၃၁ 
၂၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၂ 
၂၄။ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား ၃၃ 
၂၅။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား ၃၄ 
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လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ႏြားလ၀ိုးစံျပ  
၂။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ႏြြားလ၀ိုးရြာမ  
၃။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ကယန္းၾကခူ  
၄။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ပဒါးေညး  
၅။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု လယထ္ြဲရြာေဟာင္း  
၆။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု လယထ္ြဲရြာသစ္  
၇။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု လင္ဖံု(အထက္)  
၈။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု လင္ဖံု(ေအာက)္  
၉။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ေဒါေခၚခ ူ  
၁၀။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ေမာ္ခ်ီးစုစည္း  
၁၁။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ၃ မိုင္ပၾကစဲံျပ  
၁၂။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ထီးသူးကးူ  
၁၃။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ပ်ားကနဲ  
၁၄။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ေျမနီကုန္း  
၁၅။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ေထးပေလာ္ခ ူ  
၁၆။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ထီရ ိ  
၁၇။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ကယန္းသာယာ(ေတာင္)  
၁၈။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ကယန္းသာယာ(ေျမာက္)  
၁၉။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု သေျပကုန္း  
၂၀။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ေက်ာက္ၾကးီ(ေတာင္)  

 
 



6  

လူထုဗဟုုိျပဳစီမံကိန္းမွ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင့္ ဒုတိယႏွစ္စီမံကိန္း မိတ္ဆက္အစည္းအေဝး 
(၂၀၁၇-၂၁၀၈) ခုႏွစ ္

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-ႏြားလဝုိး            ေက်းရြာအမည္-ေထးပေလာ္ခူ            ရက္စြဲ  ၁၁.၁၀.၂၀၁၇ 
 ၁။ ေက်းရြာသမုိင္းအေၾကာင္း 

ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာကုိ  ၁၈၆၀  ခုႏွစ္တြင္ ႏုိးကုိးတုိက္နယ္မ ွ  ေျပာင္းေရႊ႕ကာ 
ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာကုိ တည္ေထာင္ခဲ့ၾကပါသည္။ ထုိအခ်ိန္တြင္အိမ္ေျခ(၄)အိမ္သာရွိၿပီး လူဦးေရ 
(၁၅)ဦး၊ မ(၁၀)၊ စုစုေပါင္း(၂၅)ဦးသာရွိပါသည္။ ကယားလူမ်ိဳးသားျဖစ္ႀကျပီး ရုိးရာခြန္တုိင္ကိုသာ 
ကုိးကြယၾ္ကပါသည္။ ထုိအခ်ိန္တြင ္ေဆးေပးခန္းမ်ား၊ စာသင္ေက်ာင္းမ်ားမရွိေသာေၾကာင့ ္အသိပညာ 
နည္းပါးၿပီး က်န္းမာေရး ဗဟသုုတမ်ားလည္းအားနည္းခဲ့ပါသည္။ 

၁၈၈၇ ခုႏွစ ္ တြင္အိမ္ေျခေပါင္း(၁၃)အိမ္အထ ိ တုိးလာၿပီး လူဦးေရမွာ က်ား(၃၀)ဦး၊ 
မ(၂၀)ဦး၊ စုစုေပါင္း လူဦးေရ(၅၀)အထိတုိးလာခဲ့သည္။ ၁၉၄၉ ခုႏွစ္တြင္ အိမ္ေျခ(၂၀)၊ 
လူဦးေရ(၁၀၀)အထိမ်ားျပားလာခဲ့သည္။ အဓိက အလုပ္အကုိင္အျဖစ ္ လယယ္ာလုပင္န္းမ်ားကုိသာ 
လုပ္ကုိင္ၾကၿပီး စပါးေျပာင္း အဓိကစုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ၁၉၇၃ခုႏွစ္တြင္ႏုိးကိုးတုိကန္ယ္မွ(၄)အုပ္စ ု
ခြဲထြက္ခဲ့ၾကပါသည္။ ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာသည ္ ႏြားလ၀ုိုးအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ခဲ့ပါသည္။ ထုိအခ်ိန ္
ႏြားလ၀ုိးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ေက်းရြာေပါင္း(၁၂)ရြာသာ ရိွပါသည္။ စာသင္ေက်ာင္းလည္း မရိွေသာ 
ေၾကာင့္ အျခားရြာတြင္ရွိေသာ ဘုန္းႀကးီေက်ာင္းသုိ႔ စာသြားေရာက္သင္ခဲ့ရပါသည္။ ဦးေျဖရယ္သည္ 
ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု၏ေက်းရြာလံုၿခံဳေရး အုပ္ခ်ဳပ္မႈေကာ္မတီအျဖစ ္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၈၁ ခုႏွစ္တြင ္
ရုိးရာတံခြန္တုိင္အျပင္ ဗုဒၶဘာသာကုိလည္းကိုးကြယ္ လာခဲ့ၾကသည္။ ေက်းရြာတြင ္ ေရတြင္းတစ္တြင္း 
သာရွိေသာေၾကာင့္ ေရလံုေလာက္မႈမရွိဘ ဲ  ေရရွားပါးမႈမ်ားႀကံဳေတြ႔ခဲ့ရသည္။ ၁၉၆၂ ခုႏွစ္တြင္ 
စာသင္ေက်ာင္း စတင္တည္ေဆာက္ခဲ့သည္။ အိမ္ေျခမွာ(၆၀)ရွိၿပီး လူဦးေရမွာ(၂၅၀)အထိ 
တုိးပြားလာခဲ့သည္။ 

၁၉၉၁ ခုႏွစ္တြင္(၂၆၁)တပ္စခန္း   လာေရာကအ္ေျခခ်ခဲ့သည္။  ၁၉၉၃ ခုႏွစ္တြင ္
ေက်းရြာလူထုမ်ားပုိင္ဆုိင္ေသာ လယ္ေျမမ်ားကုိ တပ္နယ္ေျမအျဖစ္သိမ္းယူၿပီး အခ်ိဳ႕ေသာ 
လယေ္ျမအတြက္ ေလ်ာ္ေၾကးေငြအနည္းငယ္သာေပးခဲ့ပါသည္။ အခ်ိဳ႕ေသာလယ္ယာေျမတြင္ စပါးစိုက္ 
ရေသာ္လည္း စပါးရိတ ္သိမ္းၿပီးခ်ိန္တြင ္(၁)ဧကကုိစပါး(၄)တင္း၊ (၆)တင္းမ(ွ၈)တင္း အထိေပးေဆာင္ 
ရပါသည္၊ စပါးမစုိက္ရေသာေႏြရာသ ီအခ်ိန္တြင္လည္း (၁)ဧကလွ်င္ က်ပ္ႏွစ္ေထာင္ႏွုန္းျဖင့္ေပးေဆာင္ 
ရပါသည္၊ ၂၀၁၃ ခုႏွစ ္ ေနာက္ပုိင္းမွသာ အခြန္ေပးေဆာင္ျခင္းမ်ားမွရပ္နားခဲ့သည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ 
ဆုိေသာ ္ လယေ္ျမမ်ားကုိ လြတ္လပ္စြာျပန္လည ္ စုိက္ပ်ိဳးႏုိင္ရန္အတြက္ဂရမ္မ်ားျပဳလုပ္ရန္ 
သကဆို္င္ရာ ဌာနသို႔တင္ျပထားေသာေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 

၁၉၉၄ ခုႏွစ္တြင ္ေက်းရြာအနီးတြင္စစ္ပြဲမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့ ္ေက်းရြာမ်ားကုိေရႊ႔ေျပာင္း 
ျခင္းခံရပါသည္။  အခ်ိဳ႕ေသာသူမ်ားသည ္ အျခားေက်းရြာတြင္ရွိေသာ ေဆြမ်ိဳးမ်ားထ ံ သြားေရာက္ 
ေနထုိင္ၾကၿပီး တစ္လၾကာမွသာေက်းရြာသု႕ိျပန္လည္ေနထုိင္လာခဲ့ၾကပါသည္၊  ၂၀၀၅ ခုႏွစ္တြင ္UNDP 
စီမံကိန္း၀င္လာၿပီး အမ်ိဳးသမီးေငြစုေငြေခ်း အသင္းအဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႕စည္းႏုိင္ရန္ေဟာေျပာေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 
ယခုအခါတြင္ အလွဴရွင္မ်ားထံမွေက်းရြာအတြက္ ေရတြင္းမ်ားလာေရာကလွ္ဴဒါန္းေသာေၾကာင့္ 
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ေရတြင္းမ်ားရွိလာခဲ့ပါသည္။  ေက်းရြာအမည္ေထးပေလာ္ခူ၏ အဓိပၸာယမ္ွာ ေတာင္ကနု္းေပၚမွ 
ေရထြက္ေသာေက်းရြာဟု အဓိပၸာယ္ရပါသည္။ ေက်းရြာရွ္ ိ ေစတီကို ၂၀၀၄-၂၀၀၆ ခုႏွစ္တြင္စတင ္
တည္ထားကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ 

 
 
 
 

မွတ္တမ္းတင္သူ 
အမည္ - ေဒၚေနာ္ထူးထူးေအာင ္
ရာထူး- လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စဲြ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

က်ား မ ေပါင္း 
၁။ လမူႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျ

မပံု (Social Map/ 
Resource Map) 

၁၁.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ/ရပ္ဖေကာ္မ
တ၀ီင္မ်ား 

၄၆ ၂၉ ၇၅ အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊အေျခခံ
အေဆာက္အဥးီမ်ား၊လမ္းပန္း
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ေရ
တြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 

၂။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္
သတ္မွတ္ခ်က္(Wealth 
Ranking) 

၁၁.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္အ
လတ္၊ႏြမ္းပါးအုပ္စ ု

၄၆ ၂၉ ၇၅ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 
ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ေရးအ 
တြက္ အေျခခံ စံႏွဳန္း မ်ား  
သတ္ မွတ္ျခင္း၊ေက်းရြာသား 
မ်ားႏွင့္အမ်ားသေဘာတ ူ
ခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း၊ 

၃။ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ျခင္း ၁၁.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတ၀ီင္၊အမ်ိဳး
သမီး၊အမ်ိဳးသားမ်ား 

၄၆ ၂၉ ၇၅ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္အမ်ိဳးသားမ်ား 
ပုိင္ဆုိင္ၿပီးထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္ 
ပုိင္ဆုိင္မႈ(သို႔)အရင္းအျမစ္ 
မ်ားကုိသံုးသပ္ျခင္း 

၄။ ရာသခီြင္ျပကၡဒိန(္Seaso
nal  Calender) 

၁၁.၁၀.၂၀၁၇ 
ေကာ္မတ၀ီင္၊အမ်ိဳး
သမီး၊အမ်ိဳးသားမ်ား 

၄၆ ၂၉ ၇၅ ရာသဦတု၊စိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ား၊ 
လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ ၀င္ေငြ 
ထြက္ေငြ၊ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း 
မ်ား၊ 

၅။ ပင့္ကအိူမ္ကြန္ယက္(SPi
der Web) 

၁၁.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳး 
သားမ်ား 

၄၆ ၂၉ ၇၅ အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသားမ်ား 
တန္းတူအခြင့္အေရးရရိွမႈႏွင့ ္
မရရိွသည့္အေၾကာင္းအရင္း 
မ်ား၊ 

၆။ အဖဲြ႔အစည္းခ်ိတ္ဆကပ္ံ ု
(venn Diagram) ၁၁.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖံြ႔ၿဖိဳး 
ေရးအဖဲြ႕၊ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖဲြ႔၊ 
ေက်းရြာစီေထာက္
အဖဲြ႔ 

၄၆ ၂၉ ၇၅ ေက်းရြာတြင္းရိွ အဖဲြ႔ အစည္း 
မ်ားႏွင့္ဖံြ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းအ 
တြက္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက ္
လပု္ကုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံုေရးဆြဲျခင္း 
ျမိဳ႕နယ-္လိြဳ င္ေကာ္  ေက်းရြာအုပ္စု-ႏြားလ၀ုိး  ေက်းရြာ-ေထးပေလာ္ခူ   ရက္စြဲ -၁၁.၁၀.၂၀၁၇… 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                   မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -     ၁၄                                                                            အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထူးေအာင္ 

        မ    -      ၂၃                                                                            ရာထူး -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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လူမူေရး ႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 
ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာတြင ္ အိမ္ေျခ(၁၂၇)အိမ္ ရွိျပီး ကယားလူမ်ိဳးအမ်ားဆံုးေနထိုင္ 

ၾကပါသည္။ ကယန္းလူမ်ိဳးႏွင့္ ဗမာလူမ်ိဳး မ်ားလည္းေနထိုင္ၾကပါသည္။ လယယ္ာစိုကပ္်ိဳးျခင္း 
လုပ္ငန္းကိ ု အဓိကလုပ္ကိုင္ျပီး အသကေ္မြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကေသာ ေက်းရြာျဖစ္ပါသည္။ 
လယယ္ာမ်ားတြင္ စပါး၊ ေျပာင္း တို႔ကို အဓိကစိုက္ပ်ိဳးျပီးၾကကသ္ြန္ႏွင့္ ေျမပ ဲ စသည့္တို႔ကုိ 
အိမ္စားဖုိ႔ရန္အတြက္ တစ္ပိုင္တစ္ႏိုင္ စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ထိုစိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံ ကိုသာအ 
မွီျပဳမိသားစု၏စား၀တေ္နေရး ျပသနာကိုေျဖရွင္းၾကရပါသည္။ စပါးႏွင့္ေျပာင္္းတို႔ကိ ုေမလႏွင့္ဇြန္လတြင္ 
အမ်ားဆံုးစိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။  ရာသီဥတုေပၚ မူတည္ျပီး စိုကပ္်ိဳးၾကပါသည္။ စပါး ႏွင့္ 
ေျပာင္းမ်ိဳးေကာင္းမ်ိဴးသန္႔ ရရွ္ိေစရန္ေစ်းၾကီးေပးျပီး၀ယ္ၾကရသည္။ စိုက္ပ်ိဳးရာသ ီ ႏွင့္ ရိတ္သိမ္းရာသီ 
ျပီးေသာအခါတြင ္ေတာင္ယာမ်ားက္ိ ုရွင္းလင္းမီးရွဳ႕ိၾကပါသည္။ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးရာသီနားေသာကာလတြင္ တစ္ဖက္တစ္လွမ္းမ၀ွင္ေငြရရွိေစရန္အတြက္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ပန္းရံႏွင့္ လကသ္မားလပု္ငန္းမ်ားသြားေရာက္လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ၾကျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ ၾကက ္ ၊ ၀ကေ္မြးျမဴးျခင္း ႏွင္ ့ အခ်ိဳ႔မွာ အရက္ခ်ကျ္ပီး ရြာတြင္းႏွင့္ 
နီးစပ္ရာေက်းရြာမ်ားတြင ္ သြားေရာက္ေရာင္းခ် ျခင္းျဖင့္၀င္ေငြ ရရွိေအာင္ေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။  
ေက်းရြာအရင္းအျမစ္အရင္းအေနျဖင့္ ထိန္းသိမ္းထားေသာ သစ္ေတာႏွင္ ့ ေရထြက္ေပါက္ရွိပါသည္။ 
ေက်းရြာလူထုမ်ားသည္ အိမ္တိုင္း တြင္ေရတြင္းေရ က္ိုသာ ေသာက ္ သံုးၾကသည္။ ထိုသို႔ 
မိမိအိမ္ရိွေရတြင္းကိုအသံုးျပဳရျခင္းအေၾကာင္းရင္းမွာ မိမိေနထိုင္ရာေက်းရြာႏွင့္ မိနစ(္၂၀) 
ခန္႔လမ္းေလ်ာက္သြားၾကရေသာေၾကာင္ ့ ေရထြက္ေပါက္မွေရကိ ုအသံုးမျပဳဘ ဲစိုက္ပ်ိဳးေရးအတြက္သာ 
အသံုးျပဳၾကပါသည္။ သို႔ေသာ္လည္း ေႏြရာသီတြင ္ ေရတြင္းေရမ်ား  ခမ္းေသာေၾကာင္ ့
အခ်ိဳ႔အိမ္ေထာင္စုမွာ ေရ၀ယ္ယသုံူးစြရဲျခင္း အခ်ိဳ႔မွာေရထြက္ေပါက္အထ ိ ေႏြရာသီတြင္ 
သြားေရာက္ခပ္ယူၾကရပါသည္။ 

ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာ မူလတန္းစာသင္ေက်ာင္းရွိျပီး အလယ္တန္းႏွင့္ အထက္တန္း 
ေက်ာင္းမ်ားက္ိ ု  ျမိဳ႕ေပၚစာသင္ေက်ာင္းတြင္ေက်ာင္းတြင္သာ ဆက္လကပ္ညာသင္ယုူၾကပါသည္။ 
ယခုအခ်ိန္တြင ္ ေက်းရြာတြင ္ ပညာတတ္ဦးေရမွာ တျဖည္းျဖည္းေပၚထြက္လာပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ 
က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္္းမရွိေသာေၾကာင္ ့ က်န္းမာေရးႏွင့္ပတ္သက္ျပီးအခကအ္ခမဲ်ားရွိပါက ေက်းရြာ 
အနီးတြငရ္ွိေသာလင္ဖံုေက်းရြာရွ္ ိ က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းတြင္သြားေရာက ္ ေဆးကုသမႈခံယၾူကျပီး 
အေရးေပၚက်န္းမာေရးအေျခအေနမ်ားတြင ္ လြိဳင္ေကာ္ေဆးရံုၾကီးတြင္ သြားေရာကေ္ဆးကုသမႈ 
ခံယူၾကရပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္းရွိလမ္းမ်ားသည ္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင္ ့ မိုးရာသီတြင္ 
သြားလမ္းရန္ခက္ခပဲါသည္။ ေက်းရြာတြင ္အ္ိမ္ေျခ ႏွင္ ့လူဦးေရမ်ားေသာေၾကာင္ ့ ရြာ၏သာေရးနာေရး၊ 
လူမႈေရးမ်ားတြင ္အတူတကြ ပူးေပါင္းပါ၀င္ျပီးေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမူနာပံုစ ံ
ျမိဳ႕နယ္ -လိြဳ င္ေကာ္   ေက်းရြာအုပ္စု-ႏြားလ၀ုိး     ေက်းရြာ-ေထးပေလာ္ခူ   ရက္စြဲ ၁၁.၁၀.၂၀၁၇… 
အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု 

အေရအတြက္ 
ရာခိုင္ႏုွန္း 

ခ်မ္းသာ ကား၊ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ၊ ျခံ (၂) ဧက၊  
လယ္(၁၀) ဧက၊ တိုက္အိမ ္၊ႏြား(၁၀) 
ေကာင္ႏွင့္အထက္ ၊ဆုိင္ကယ္ (၂)စီး၊ 
ေက်ာက္တင္ကား ၊ ဖုန္း၊ တဗီ ီ
 

၁၀ ၈ % 

အလယ္အလတ္ လယ္ (၅)ဧက ၊ျခံ (၁) ဧက၊ ႏြား (၅) ေကာင္ 
ႏွင့္အထက္၊ဆိုင္ကယ္(၁)စီး၊ 
ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ဖုန္း၊တီဗီ 
 

၅၉ ၄၆% 

ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး ၀ါးထန္ရံအိမ္၊စက္ဘီး၊ဆိုင္ကယ္(၁)စီး၊ 
ဖုန္း၊တီဗီ၊ လယ္(၂) ဧက ႏွင့္အထက္၊ ျခံ (၁) 
ဧက 

၅၈ ၄၆ % 

 စုစုေပါင္း ၁၂၇ ၁၀၀% 
 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                   မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -     ၄၆                                                                            အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထးူေအာင ္
မ    -      ၂၉                                                                             ရာထူး -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳဇယား သံုးသပ္ခ်က္ 
ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာ၏ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈကုိ အဆင့(္၃)ဆင့္သတ္မွတထ္ားၾက 

ပါသည္။ အိမ္ေျခႏွင့္အိမ္ေထာင္စုအေရအတြက(္၁၂၇)အိမ္ရွိသည့္အနက ္ အိမ္ေျခ(၁၀)မွာ ခ်မ္းသာ 
အဆင့္၊ အိမ္ေျခ(၅၉)မွာ အလယ္အလတအ္ဆင့္တြင္ရွိၿပီး အိမ္ေျခ(၅၈)အိမ္မွာ ဆင္းရအဲဆင့္တြင္ 
ရွိသည္ဟ ုသတ္မွတထ္ားၾကပါသည္။ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈကုိ အဆင့္(၃)ဆင့္ အနက ္ ခ်မ္းသာေသာအဆင့္တြင္ရွိေသာ အိမ္ေျခ 
(၁၀) အိမ္မွာ ကား၊ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ၊ ႏြား(၁၀)ေကာင္ႏွင့္အထက ္ ၊ဆိုင္ကယ္ (၂)စီး၊ ေက်ာက္တင္ကား၊ 
တီဗီ၊ ဖုန္း၊ ျခံ (၂)ဧက ႏွင့္ လယယ္ာ (၁၀) ဧကႏွင့္အထက္ပိုင္ဆိုင္ျပီး ေနအိမ္အေနအထားမွာ 
တိုကအ္ိမ္ႏွစ္ထပ္ျဖင့္ေနထိုင္ၾကပါသည္။ 

အလယ္အလတအ္ဆင့္တြင္ ရိွေသာ အိမ္ေျခ (၅၉) အိမ္တြင္ ဆိုင္ကယ ္ (၁)စီး၊ 
ဖုန္း၊တီဗီ၊ ျခံ (၁) ဧက၊ လယ္ယာ (၅) ဧကႏွင့္အထက္ပိုင္ဆိုင္ထားၾကျပီး ေနအိမ္အေနအထားမွာ 
ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္ႏွင္ ့ သာေနထိုင္ၾကပါသည္။ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးျပီး စား၀တ္ေနေရးအဆင္မေျပေသာ 
အိမ္ေထာင္မိသားစု (၅၈) အိမ္မွာ ဆိုင္ကယ္၊ တီဗီ၊ ျခံ (၁) ဧက ၊ျခ ံ (၁) ဧက၊လယ္ယာ (၂) 
ဧကႏွင့္အထက္ပိုင္ဆိုင္ၾကျပီး ေနအိမ္အေနအထားမွာ ၀ါးထန္းရံအိမ္ျဖင့္သာေနထိုင္ၾကပါသည္။ 
ဤအဆင့္တြင္ရွိေသာအခ်ိဳ႔မိသားစုမွာလည္းလယ္ယာပိုင္ဆိုင္မႈမရိွေသာမသိားစုမ်ားလည္းရိွပါသည္။ 

ဆင္းရၿဲပီးႏြမ္းပါးရျခင္းႏွင့္စား၀တ္ေနေရးမေျပလည္သည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာလယယ္ာ
ႏွင့္ ျခံပုိင္ဆိုင္မႈနည္းပါးျခင္း၊အလုပ္အကုိင္အတည္တက်မရွိျခင္းႏွင့ ္ အလုပ္လုပ္သူနည္းၿပီး မိသားစ ု
ဦးေရမ်ားျခင္း စသည္တုိ႔ေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ အခ်ိဳ႕ေသာသူမ်ား မွာလယ္ယာမ၀ယ္ႏုိင္ျခင္းႏွင့္ 
ရင္းနီးေငြမရိွျခင္းတုိ႔ေၾကာင့ ္ စား၀တ္ေနေရး မေျပလည္ၾကေပ။ ထုိသို႔စား၀တ္ေနေရးမေျပလည္ 
ေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ စုိက္ပ်ိဳးရာသ ီ နားေသာအခ်ိန္တြင္ ပန္းရံလကသ္မားလပု္ငန္းမ်ား 
လုပ္ကုိင္ၾကၿပီး စား၀တ္ေနေရးေျပလည္ေစရန္ တစ္ဖက္တစ္လွမ္းမွ ၀င္ေငြရရွိေစရန္ေဆာင္ရြက္ေျဖရွင္း 
ခဲ့ၾကပါသည္။ မုိးေခါင္ေရရွားၿပီး ရာသီဥတေုဖာကျ္ပန္ေသာႏွစ္တြင ္ လယယ္ာဧကမ်ားစြာပိုင္ဆိုင္ 
ထားေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ စား၀တ္ေနေရးအဆင္ေျပေသာ္လည္း လယ္ယာဧက အနည္းငယ ္
သာပိုင္ဆိုင္ထားေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ စား၀တ္ေနေရးအခက္အခမဲ်ားၾကဳံေတြ႔ၾက ရပါသည္။  ထိုသို႔ 
အခက္အခမဲ်ား ၾကံဳေတြ႔ေသာအခါတြင ္  အျခားအဆင္ေျပေသာသူမ်ားထံမ ွ သြားေရာက္ေခ်းငွားရျပီး 
ေနာက္ႏွစ္သီးႏွံေပၚခ်ိန္မွသာ အေၾကြးမ်ားျပန္လည ္ ဆပ္ၾကရပါသည္။ ရာသီဥတုေကာင္းမြန္ေသာ 
ႏွစ္တြင ္ စား၀တ္ေနေရးအဆင္ေျပျပီး မိသားစုအတြက္တစ္ႏွစ္တာ စား၀တေ္နေရးအတြက ္
လံုေလာက္မႈ ရွိပါသည္။ 
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိန ္
အေၾကာင္းအရာ တန္ခူး က 

ဆုန္ 
နယုန္ ၀ါဆုိ ၀ါေခါင္ ေတာ္သ 

လင္း 
သီတင္း 
ကၽြတ္ 

တန္ေဆာင္ 
မုန္း 

နတ္ေတာ္ ျပာသုိ တပုိ႔တြဲ တေပါင္း 

ရာသီဥတု             
စုိက္ပ်ိဳးေရး ၾကက္သြန္

ႏွဳတ္ 
 စပါးစုိက္၊ေျပာင္းစုိက္၊ေျမပဲစုိက္ ေပါင္းလုိက္၊စပါးရိတ္၊ေျပာင္းရိတ္သိမ္း 

                        ေျမပဲႏုတ္ 
ၾကက္သြန္ 
စုိက္ 

   

၀င္ေငြ $      $$ $$ $$ $ $  
ထြက္ေငြ $  $ $ $ $ $      
က်န္းမာေရး  ၀မ္းပ်က္၀မ္းေလ်ာ     တုတ္ေကြး 

ႏွာေစး၊ေခ်ာင္းဆုိး 
 

ပြဲလမ္းသဘင္ တခြန္တုိင္
ပြဲ   ပဌာန္းပြဲ  ဒီးကူပြဲ သီတင္း 

ကၽြတ္ပြဲ ကထိန္ပြဲ ငွက္လုိက္ပြဲ ေကာက္
သစ္စားပြဲ   

ေသာက္သုံးေရ 
ရရိွမႈ 

ေရရွားပါးျခင္း          ေရရွားပါးျခင္း 

အစားအစာ 
ဖူလုံမႈ 

  အသီးအရြက္မ်ားေပါမ်ားျခင္း      
အားလပ္ခ်ိန္  အလုပ္ပါးခ်ိန္          အလုပ္ပါးခ်ိန္ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                         မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -     ၄၆                                                                                                                                  အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထူးေအာင္ 
မ    -      ၂၉                                                                                                                                    ရာထူး -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ သံုးသပ္ခ်က္ 
ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာ၏ အဓိက စိုက္ပ်ိဳးေသာသီးႏွံမွာ ေျပာင္းႏွင္ ့ စပါး ျဖစ္ျပီး ေျမပ၊ဲ 

ၾကကသ္ြန္တို႔ကိုလည္းအိမ္စားဖို႔ရန္အတြက္ တစ္ပိုင္တစ္ႏိုင ္ စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ဇြန္လတြင ္
ေျပာင္းစတင္စုိကပ္်ိဳးၾကျပီး ေျမပကဲို ဇူလိုင္လတြင္စိုက္ပ်ိဳးျပီး ၾသဂုတ္လတြင္စပါးစုိကပ္်ိဳးၾကပါသည္။ 
ေအာက္တိုဘာလတြင္ ေျပာင္းခ်ိဳး၊ေျမပႏဲုတ္ျပီး ႏိ၀ုင္ဘာလတြင္ စပါးရိတသိ္မ္းၾကပါသည္။ 
စပါးရိတ္သိမ္းျပီးေနာက ္ၾကက္သြန္ကိုစတင္စိုက္ပ်ိဴးၾကပါသည္။ 

၀င္ေငြမ်ားအေနျဖင့္ စပါး၊ေျပာင္း ႏွင္ ့ ေျမပဲ ရိတ္သိမ္းျပီးေရာင္းသည့္လျဖစ္ေသာ 
ေအာက္တိုဘာလႏွင္ ့ ဒီဇင္ဘာလတြင္ ၀င္ေငြအမ်ားဆံုးရရွိေသာလျဖစ္ပါသည္။ က်န္ေသာလမ်ားတြင္ 
ေန့စားအလပု္မ်ား သြားေရာက ္ လုပ္က္ိုင္ၾကေသာေၾကာင္ ့ ၀င္ေငြအနည္းငယ္ရွိၾကပါသည္။ 
ထြကေ္ငြမ်ာအေနျဖင့္ စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္အတြက္ေျမၾသဇာမ်ား၊ မ်ိဳးေစ့မ်ား၀ယရ္ေသာအခ်ိန္တြင္ထြကေ္ငြ 
ပိုမ်ားပါသည္။ က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ေမလႏွင့္ဇြန္လမ်ားတြင ္ ၀မ္းပ်က၀္မ္းေလ်ာ္အျဖစ္မ်ားျပီၤး 
ႏို၀င္ဘာလႏွင္ ့  ဒဇီင္ဘာလမ်ားတြင္ႏွာေစးေခ်ာင္းဆိုးျခင္းႏွင္ ့ တုတေ္ကြးေရာဂါ အျဖစ္မ်ားပါသည္။  
ရာသီအကူးအေျပာင္းကာလတြင္ တိရစာၦန္မ်ားသည္လည္း လွ်ာနာခြာနာ ေရာဂါမ်ား ခံစားၾကရပါ 
သည္။ 

ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာတြင ္ အဓိကပြဲေတာ္မ်ားအေနျဖင္ ့ ရိုးရာတံခြန္တိုင္ပြဲ ႏွင္ ့ ဒီးကူပြဲ 
စသည့့္တို႔ကိ္ုအဓိကက်င္းပျပီး စပါးရိတ္သိမ္းျပီးခ်ိန္တြင ္ ငွက္လိုကပ္ြဲမ်ား၊ ေကာက္သစ္စားပြဲမ်ားက်င္းပ 
ၾကပါသည္။ မီးထြန္းပြဲ၊ ကထိန္ပြဲ၊ ရွင္ျပဳပြဲ၊ ပဌာန္းပြဲ စသည့္တို႔ကိုလည္း ရာသီအလိုက္က်င္းပ 
ၾကပါသည္။ 

ဧျပီလႏွင့္ေမလတြင ္ ေသာက္သံုးရာသီရွားပါးေသာကာလျဖစ္ေသာေၾကာင္ ့ အခ်ိဳ႔မွာ 
ေရ၀ယ္ယူသုံးစြဲရျပီး အခ်ိ ႔ဳမွာေရထြက္ေပါက္အထိသြားေရာက္ေရခပ္ယူသုံးစြဲၾကရပါသည္။ စိုက္ပ်ိဳးရာသ ီ
နားေသာအခ်ိန္တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ပန္းရံ၊ လက္သမားလုပ္ငန္းမ်ားသြားေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ၾကက၊္၀က္ေမြးျမဴျခင္းျဖင္ ့၀င္ေငြရရွိေအာင္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 
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အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမွဳပုံစံျပဇယား 
က်ား                                 မ                                     က်ား + မ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                         မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား - ၄၉                                                                     အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထးူေအာင ္
မ     -၂၆                                                                      ရာထူး -လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 
 

ေထာ္ေလာ္ဂ် ီ   

ေက်ာက္တင္ကား    

ဆိုင္ကယျ္ပဳျပင္ျခင္း 

လကသ္မား   

ေကာက္စိုက ္  ဆိုင္ကယ္ 

ေစ်းဆိုင ္   

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

ၾကက၊္၀က္ေမြးျမဴးျခင္း 

အရက္ခ်က္ျခင္း 

အိမ္တြင္းမႈ 

လယယ္ာ 

ပန္းရံ 

အိမ္၊ ေက်ာင္း 

ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 

လမ္း၊ေရတြင္း 

ေစတီ 

လယထ္ြန္စက္ 

တံခြန္တိုင္ကြင္း 
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အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမွဳပုံစံျပဇယား 
က်ား                                 မ                                     က်ား + မ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                         မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား - ၄၉                                                                     အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထးူေအာင ္
မ     -၂၆                                                                      ရာထူး -လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 
 

ဆုိင္ကယျ္ပဳျပင္ျခင္း   

ေက်ာက္တင္ကား    

ေက်ာက္တင္ကား 

လကသ္မား   

ေကာက္စိုက ္  ဆိုင္ကယ္ 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

ၾကက၊္၀က္ေမြးျမဴးျခင္း 

အရက္ခ်က္ျခင္း 

အိမ္တြင္းမႈ 

လယယ္ာ 

ပန္းရံ 

အိမ္၊ ေက်ာင္း 

ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 

လမ္း၊ေရတြင္း 

ေစတီ 

လယထ္ြန္စက္ 

တံခြန္တိုင္ကြင္း 
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အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မွဳပုံစံဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 
ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာတြင ္ အိမ္ေျခ (၁၂၇) အမိ္ ရွိျပီး ကယားလူမ်ိဳးအမ်ားဆံုး 

ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ကယန္းလူမ်ိဳးႏွင္ ့ ဗမာလူမ်ိဳး မ်ားလည္းေနထိုင္ၾကပါသည္။ 
လယယ္ာစိုကပ္်ိဳးျခင္းလပု္ငန္းကိ ု အဓိကလုပ္ကိုင္ျပီး အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကေသာ ေက်းရြာ 
ျဖစ္ပါသည္။ လယ္ယာမ်ားတြင ္စပါး၊ ေျပာင္း တို႔ကို အဓိကစိုက္ပ်ိဳးျပီးၾကကသ္ြန္ႏွင္ ့ေျမပဲ စသည့္တို႔ကုိ 
အိမ္စားဖုိ႔ရန္အတြက္ တစ္ပိုင္တစ္ႏိုင္စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ထိုစိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံကိုသာအ မွီျပဳမိသားစု၏ 
စား၀တ္ေနေရး ျပသနာကိုေျဖရွင္းၾကရပါသည္။ စပါးႏွင့္ေျပာင္္းတို႔ကိ ု ေမလႏွင့္ဇြန္လတြင္ အမ်ားဆံုး 
စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။  ရာသီဥတေုပၚ မူတည္ျပီး စိုကပ္်ိဳးၾကပါသည္။ စပါး ႏွင္ ့ေျပာင္းမ်ိဳးေကာင္းမ်ိဴးသန္႔ 
ရရွ္ိေစရန္ေစ်းၾကီးေပးျပီး၀ယ္ၾကရသည္။ စိုက္ပ်ိဳးရာသီႏွင္ ့ရိတ္သိမ္းရာသီျပီးေသာအခါတြင္ ေတာင္ယာ 
မ်ားက္ိ ုရွင္းလင္းမီးရွဳ႕ိၾကပါသည္။  

စိုက္ပ်ိဳးေရးရာသီနားေသာကာလတြင္ တစ္ဖက္တစ္လွမ္းမ ွ ၀င္ေငြရရွိေစရန္အတြက္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ပန္းရံႏွင့္ လကသ္မားလပု္ငန္းမ်ားသြားေရာက္လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ၾကျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ ၾကက္ ၊ ၀က္ေမြးျမဴးျခင္း ႏွင္ ့ အခ်ိဳ႔မွာ အရက္ခ်ကျ္ပီး ရြာတြင္းႏွင္ ့ နီးစပ္ရာ 
ေက်းရြာမ်ားတြင ္ သြားေရာက္ေရာင္းခ်ျခင္းျဖင့္၀င္ေငြ ရရွိေအာင္ေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။  ေက်းရြာ 
အရင္းအျမစ္အရင္းအေနျဖင္ ့ ထိန္းသိမ္းထားေသာသစ္ေတာႏွင္ ့ ေရထြက္ေပါက္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာ 
လူထမု်ားသည္ အိမ္တိုင္းတြင္ေရတြင္းေရက္ိုသာေသာက္သံုးၾကသည္။ ထိုသို႔ မိမိအိမ္ရွိေရတြင္းကုိ 
အသံုးျပဳရျခင္းအေၾကာင္းရင္းမွာ မိမိေနထိုင္ရာေက်းရြာႏွင္ ့ မိနစ္ ၂၀ ခန္႔လမ္းေလ်ာက္သြားၾကရေသာ 
ေၾကာင့္ေရထြက္ေပါက္မွေရကိ ု အသံုးမျပဳဘဲ စိုက္ပ်ိဳးေရးအတြက္သာ အသံုးျပဳၾကပါသည္။ 
သို႔ေသာ္လည္း ေႏြရာသီတြင ္ ေရတြင္းေရမ်ား  ခမ္းေသာေၾကာင့္အခ်ိဳ႔အိမ္ေထာင္စုမွာ ေရ၀ယ္ယ ူ
သံုးစြဲရျခင္း အခ်ိဳ႔မွာ ေရထြက္ေပါက္အထ ိေႏြရာသီတြင ္သြားေရာက္ခပ္ယူၾကရပါသည္။ 

ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာ မူလတန္းစာသင္ေက်ာင္းရွိျပီး အလယ္တန္းႏွင့္ အထက္တန္း 
ေက်ာင္းမ်ားက္ိ ု  ျမိဳ႕ေပၚစာသင္ေက်ာင္းတြင္ေက်ာင္းတြင္သာ ဆက္လကပ္ညာသင္ယုူၾကပါသည္။ 
ယခုအခ်ိန္တြင ္ ေက်းရြာတြင ္ ပညာတတ္ဦးေရမွာ တျဖည္းျဖည္းေပၚထြက္လာပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ 
က်န္းမာေရး ေဆးေပးခန္္းမရိွေသာေၾကာင္ ့ က်န္းမာေရးႏွင့္ပတ္သက္ျပီးအခကအ္ခမဲ်ားရွိပါက 
ေက်းရြာအနီးရွ ိေသာလင္ဖံုေက်းရြာရွ္ ိက်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းတြင္သြားေရာကေ္ဆးကုသမႈခံယူၾကျပီး 
အေရးေပၚက်န္းမာေရးအေျခအေနမ်ားတြင ္ လြိဳင္ေကာ္ေဆးရံုၾကီးတြင္ သြားေရာကေ္ဆးကုသမႈ 
ခံယူၾကရပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္းရွိလမ္းမ်ားသည ္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင္ ့ မိုးရာသီတြင္ 
သြားလမ္းရန္ခက္ခပဲါသည္။ ေက်းရြာတြင ္အ္ိမ္ေျခ ႏွင္ ့လူဦးေရမ်ားေသာေၾကာင္ ့ ရြာ၏သာေရးနာေရး၊ 
လူမႈေရးမ်ားတြင ္အတူတကြ ပူးေပါင္းပါ၀င္ျပီးေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းျပပုံ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                  မွတ္တမ္းတင္သူ                   
က်ား -     ၄၉                                                               အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထူးေအာင ္                                        
မ    -      ၂၆                                                               ရာထူး -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 



19  

ပင့္ကူအိမ္ သံုးသပ္ခ်က ္
ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာရွိ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥႏွင့္သာ ပိုမိုအခ်ိန ္

ကုန္ၾကေသာေၾကာင္ ့ ေက်းရြာ၏ဖြံ႔ေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဦးေဆာင္မႈ၊ ပါ၀င္မႈမ်ားအားနည္းေသာ 
ေၾကာင့္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္ အားနည္းၾကပါသည္။ ထို႔သို႔အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာပိုမို အခ်ိန္ 
ကုန္ေနၾကေသာေၾကာင့္ ၀င္ေငြရေသာလုပ္ငန္း မ်ားေဆာင္ရြက္ႏိုင္ျခင္းမရွိျခင္းေၾကာင္ ့
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ ၀င္ေငြရရွိမႈနည္းပါးၾကပါသည္။  ထို႔သို႕၀င္ေငြရရွိျခင္းနည္းေသာေၾကာင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ေပါင္းလိုက္ျခင္း၊ ေကာက္စိုက္ျခင္း စေသာ လုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ျခင္းျဖင့္ 
၀င္ေငြရရွိေအာင ္ ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အျခားေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကေသာေၾကာင့္ ၀င္ေငြပိုရရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင ္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီး လုပ္အားခတန္းတူရရွိၾကပါသည္။ 

ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အေမြရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့
ပညာသင္ၾကားပိုင္ခြင့္မ်ားတြင္တန္းတူ အခြင့္အေရးရရွိၾကပါသည္။ ေက်းရြာ၏ သာေရး/ 
နာေရးႏွင့္လူမႈေရးမ်ားတြင္အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအတူတကြ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾက 
ပါသည္။ ေက်းရြာရွိ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အခ်ိဳ႕မွာေျပာရဆဲိုရရဲွိျပီး အခ်ိဳ႔မွာေျပာရဆဲိုရမဲႈ 
အားနည္းေနၾကပါသည္။ ထိ႕ုသို႔အားနည္းျခင္းေၾကာင္ ့ ေက်းရြာ၏လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ဦးေဆာင္မႈႏွင္ ့ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္အားနည္းေနၾကပါသည္။ သို႔ေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ဆံုးျဖတ္ရမည့္က႑မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္ၾကပါသည္။  အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ကိုအသိပညာေပးေဆြးေႏြးပြဲမ်ားႏွင့္ ရြာ၏လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုပိုမိုလက္တြဲေခၚရ 
မည္ျဖစ္သည္။ ထို႕ျပငအ္မ်ိဳးသမီးမ်ားကို ပိုမိုအားေပးျပီး ေျပာရဆဲိုရရဲွိလာေစရန္၊ 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ႏိုင္ေစရန္ႏွင္ ့ ဦးေဆာင္ႏိုင္ေစရန ္ ကူညီပ့့ံပိုးျပီး အတူတကြလုပ္ေဆာင္ 
သြားရမည္ျဖစ္ပါသည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင္) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                   မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -     ၄၆                                                                          အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထးူေအာင ္
 မ    -      ၂၉                                                                         ရာထူး -လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 

 
 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

ရပ္မိရပ္ဖ 
 

CDD 

စိတတူ္ကိုယ္တ ူ
 

စမၼစၾကၤာ 

ဆယ္အိ္မ္မွဴး 

လငူယ္အဖြဲ႕ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မွဳ သုံးသပ္ခ်က္ 
ေထးပေလာ္ခူေက်းရြာတြင ္   ေက်းရြာအတြင္းအဖြဲ႕  အစည္းမ်ားအေနျဖင့္   

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး၊ လငူယ္အဖြဲ႔၊ ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႔၊ ဓမၼစၾကၤအဖြဲ႔၊  ဆယ္အိမ္မွဴး၊ စိတ္တကုိူယ္တူအဖြဲ႔စသည့္ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ားရိွပါသည္။ လူငယ္အဖြဲ႔၊ ဓမၼစၾကၤအဖြဲ႔၊ စိတ္တကုိူယ္တူအဖြဲ႔ စေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ားသည္ 
ေက်းရြာ၏ သာေရး/နာေရး/ဘာသာေရးႏွင့ ္ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင ္ အတူတကြခ်ိတ္ဆကၿ္ပီး 
ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္၊ ဆယအ္ိမ္မွဴး၊ ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသည ္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့ ္ ခ်ိတ္ဆကၿ္ပီး 
ေက်းရြာ၏ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကု ိ အတူတကြပူးေပါင္းလုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။ ေက်းရြာရွ ိ
အဖြဲ႔အစည္းမ်ားအားလုံးသည ္ေက်းရြာဖံြ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ ခ်ိတ္ဆက္ၿပီး ေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။ 

CDD အဖြဲ႔သည္ ေက်းရြာတြင ္ ေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔ျပီး ထိုေကာ္မတီမ်ားကိ ု သင္တန္းမ်ား 
ေပးျခင္းႏွင္ ့ ေက်းရြာလူထုမ်ားႏွင္ ့ ေတြ႔ဆံုကာ အစည္းအေ၀းမ်ားက်င္းျပီး ေက်းရြာအတြက္ အမွန ္
တကယ္လိုအပ္လ်က္ရွိေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကိုေဖာ္ထတ္ုေဆြးေႏြးျခင္း၊ လုိအပ္လ်က္ရွိေသာ လုပ္ငန္းမ်ား 
သည္ အက်ံဴး၀င္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပါက တြက္ခ်က္ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း စေသာေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားကိုေဆာင္ရြက္ေပးလ်က္ရွ္ိပါသည္။
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                                          မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -  ၁၄                                                                                                       အမည-္ ေဒၚေနာ္ထူးထးူေအာင ္
မ-       ၂၃            ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ ဦးေဘာရယ္ 
၂။ ေဒၚေထြးျမာ 

ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾက႔ပ္ေရးေကာ္မတီ 
၁။ ဦးဗ်ားရယ ္
၂။ ေဒၚဖေရျမာ 

 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 
၁။ ဦးႏ်ားရယ္ရ ု
၂။ ေဒၚစိန္ထူး 

 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
၁။ ဦးစိုးရယ ္
၂။ ေဒၚလီီြးဇာ 

ေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ ဦီးေထြးရယ ္
၂။ ေဒၚစူးျမာ 

၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေ
ရးေကာ္မတီ 
၁။ ဦးဦးရယ ္

၂။ ေဒၚဖားျမာဦး 

ေငြစာရင္းကုိင္ 
၁။  ဦးပရဲယ ္
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                                      မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                   
က်ား -     ၄၃                                                                                                    အမည-္ ေဒၚေနာ္ထူးထးူေအာင ္
မ-၃၃                  ရာထူး-လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ ဦးသရဲယ္ (ခ) ဦးတီရယ ္

၂။ ေဒၚေဒစီ 
 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ

စာရင္းကုိင္ 
၁။ ေဒၚမာရိယာ 

 

ဥကၠဌ 
၁။ ဦးပိုးရယ ္

 

အဖြဲ႕၀င ္(ေငြထနိ္း) 
ဦးထ်ားရယ ္

 

         အုပ္စုေကာ္မတီအဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၃၅ ဦး 
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က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 
မူရင္းအား VPSC တြင ္ ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌာနဆုိင္ရာမ်ားႏွင္ ့ ညွိႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC 
သု႕ိပု႕ိရပါမည္။ MIS Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း ဦးစားေပး လ/ႏွစ္ 
ေက်းရြာမ ွ

တာ၀န္ခံသူ(သို႕) 
အုပ္စု 

ျပင္ပမွ 
မည္သူေထာက္ပ့ံမလဲ 

အေ
ျခံခံအ

ေဆ
ာက္

အဦ
း 

၁ လငူယ္ရိပ္သာတည္ေဆာက္ျခင္း။ မ  (  √  ) 
က်ား (√ ) 

   
၂ စာၾကည္႔တိုက္အသစ္တည္ 

ေဆာက္ျခင္း 
မ    ( √) 
က်ား(√  ) 

   
၃ ေရႏုွတ္ေျမာင္းႏွင့္ေရေက်ာ္တံတား မ (  √  ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး ၁  မ    (  ) 
က်ား( ) 

   
၂  မ    ( ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င့္ အ

ာဟ
ာရ ၁ အ၀ီစိေရတြင္းတူးျခင္း မ(  √   ) 

က်ား(√ ) 
   

၂ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ မ(  √   ) 
က်ား(√  )  

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
 

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁ မူၾကိဳ ေက်ာင္း အသစ္တည္ 
ေဆာက ္ျခင္း။ 

မ    (√  ) 
က်ား(√  ) 

   
၂ ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးျပဳျပင္ျခင္း မ    (√  ) 

က်ား(√ ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(  ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁  မ    (√ ) 
က်ား( √) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ ဦးစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 
( က်ား) 

အဆိုျပဳသူ  
(မ) 

အဆိုျပဳသူ 
( က်ား+မ) 

မွတ္ခ်က္ 
၁။ လူငယ္ရိပ္သာတည္ေဆာက ္

ျခင္း 
၁   √  

၂။ ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးျပဳျပင္ျခင္း 
 

၂   √  

၃။ မူႀကိဳေက်ာင္းအသစ္တည ္
ေဆာက္ျခင္း 

၃   √  

၄။ စာၾကည့္တိုက္အသစ္တည ္
ေဆာက္ျခင္း 

၄   √  

၅။ ေရႏွဳတ္ေျမာင္းႏွင့္ေရေက်ာ ္
တံတား 

၅  √   

၆။ အ၀ီစိတြင္းတူးျခင္း ၆ √    
၇။ ေဆးေပးခန္းအသစ္တည ္

ေဆာက္ျခင္း 
၇ √    

  
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                   မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -     ၄၆                                                                            အမည္- ေဒၚေနာ္ထူးထးူေအာင ္
မ    -      ၂၉                                                                             ရာထူး -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

 


