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 ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာနုိင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ ေမြးၿမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

လြိဳင္ေကာ္-ရွားေတာျမိဳ႕နယ္ 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

 

ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ (၂၀၁၉-၂၀၂၀) 

Village Development Plan(VDP) 

လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္၊          က်းရြာအုပ္စု၊ ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာ 
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အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

 

၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 

၂။ အုပ္စုေၿမပံု  ၄ 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၇ 

၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၈ 

၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပ္ခ်က္ ၉ 

၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတ္ခ်က္ၿပပံု ၁၂ 

၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ ၁၃ 

၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၅ 

၁၁။  ရာသီခြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၆ 

၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၈ 

၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က္                                ၁၉ 

၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံု (က်ား၊မ) ၂၀ 

၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၂၁ 

၁၆။ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပံု ၂၃ 

၁၇။ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က္ ၂၄ 

၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၆ 

၁၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား (ပံုစံ-၁) ၂၈ 

၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၃၁ 

၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၃၃ 

၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၄၅ 

၂၃။  က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၄၆ 

၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား    ၄၈ 

၂၅။  ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတ္ပုံမ်ား ၄၉ 
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လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

 စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 

၁။ ႏုိကုိး ေဒါလုိေရွး  

၂။ ႏုိကုိး ႏုိကုိးရြာမ  

၃။ ႏုိကုိး ႏုိကုိးစုိက္ကြင္း  

၄။ ႏုိကုိး ေဒါေဆာ္လဲ  

၅။ ႏုိကုိး ေဆာ္ခီးေဒါ  

၆။ ႏုိကုိး ကယားေညးခူ  

၇။ ႏုိကုိး ႏုိကုိးစံျပ  

၈။ ႏုိကုိး ေဒါစဲ  

၉။ ႏုိကုိး ေရယုိ  
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 လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင္႔      နွစ္စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေဝး 

 (၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ) ခုနွစ္ 

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ -   ႏုိးကုိး            ေက်းရြာအမည္ -ေဆာ္ခီးေဒါ            ရက္စြ-ဲ၁၉.၉.၂၀၁၉ 

 

၁။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

       ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာကုိ ရြာစတည္ခ့ဲသူမွာ ဦးေဆာ္ရယ္ေခၚေဆာ္ခီးမွ ၁၈၀၀ခုႏွစ္ခန္႔က စတ     ျခခ် 

ေနထိုင္ခ့ဲၾကၿပီး ေက်းရြာစတည္ခ့ဲေသာပုဂၢိဳလ္အမည္ကို အစြျဲပဳ၍ ရြာအမည္ကို ေဆာ္ခီးေဒါ၊ ျမန္မာ 

ဘာသာျဖင့္ ေဆာ္ခီးရြာဟု အမည္ေပးမွည့္ေခၚခ့ဲၾကသည္။ နယ္ခ်႕ဲအဂၤလိပ္ လက္ထက္ကပင္ 

တည္ရိွေနခ့ဲ  ေသာ ေက်းရြာလည္းျဖစ္ၿပီး ယခင္က ေက်းရြာတြင္ သစ္ပင္မ်ားျဖင့္ ထူထပ္ေပါမ်ားလွေၾကာင္း 

ၾကားသိခ့ဲရပါသည္။ ဦးေဆာ္ရယ္ ေခၚေဆာ္ခီး လက္ထက္တြင္ ဖရဲဖရုိဦးဦးရယ္သည္လည္း ဤေက်းရြာ၌ 

ေနထိုင္ခ့ဲၿပီး အေႏွာင့္အယွက္အမ်ိဳးမ်ိဳးတို႔ေၾကာင့္ ေက်းရြာတြင္ ဆက္လက္ေနထိုင္ျခင္းမရိွဘဲ ဘာဒို 

ေက်းရြာသုိ႔လည္းေကာင္း၊ေနထိုင္ရန္အဆင္မေျပျပန္၍ခ်ိကယ္ေက်းရြာအေရွ႕ေတာင္ဘက္သို႔ေျပာင္းေရြ႕သြာ

းသည္ဟု ၾကားသိခ့ဲရပါသည္။ 

ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာသည္ ယခင္ကဆည္ေရမရရိွေသာေၾကာင့္ ႏွစ္စဥ္မုိးေရကိုေျချပဳကာ လယ္ယာ 

လုပ္ငန္းကို စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ထို႔ေၾကာင့္ ေႏြရာသီေရာက္ၿပီဆိုလၽွင္ ေက်းရြာလုံးကၽြတ္ 

ေသာက္သံုးေရ ခက္ခဲမွဳမ်ားရိွခ့ဲပါသည္။ ေက်းရြာ၏အေနာက္ဘက္စူးစူးတြင္ရိွေသာ ဘီလူးေခ်ာင္းသို႔ 

လွည္းျဖင့္ လည္းေကာင္း၊ လူျဖင့္ေသာ္လည္းေကာင္း ေသာက္သံုးေရကို သြားေရာက္ခပ္ယူၾကရကာ 

အသံုးျပဳခဲ့ၾကရသည္။ ေႏွာင္းပုိင္းကာလတြင္ ဆည္ေျမာင္းျဖစ္ေပၚလာေသာအခါမွသာ ေသာက္သံုးေရ 

အတြက ္ အဆင္ေျပလာသည့္အျပင္ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ပါ ေကာင္းမြန္စြာ စုိက္ပ်ိဳး 

လာႏုိင္ၾကသည္။ 

ယခုလက္ရိွ၌ ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာတြင္ အိမ္ျခ(၁၀၁)အိမ္၊ အိမ္ေထာင္စုအေရအတြက္ (၁၀၁)စု ရိွၿပီး 

လူဦးေရက်ား/မေပါင္း (၄၃၉)ဦး ေနထိုင္လ်က္ရိွၿပီး စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းျဖင့္ အဓိက အသက္ေမြး 

ဝမ္းေၾကာင္းျပဳလ်က္ ရိွၾကသည္။ကယားလူမ်ိဳးအမ်ားစုေနထိုင္သည့္ေက်းရြာျဖစ္ၿပီး လူမ်ိဳးစုေရာအေနျဖင့္ 

ကယန္း၊ပအိုဝ့္၊ရွမ္းတို႔ အနည္းငယ္ပါဝင္ေနထိုင္ၾကသည္။ဗုဒၶဘာသာကို အဓိက ကိုးကြယ္ၾကၿပီး ရုိးရာဓေလ့ 

အရ တံခြန္တိုင္နတ္ကုိးကြယ္မွဳလည္းရိွေသာ ေက်းရြာျဖစ္သည္။   

     မွတ္တမ္းတင္သူ 

  အမည္ - ေဒၚေဆာ္ျမာ 

  ရာထူး- လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္

စြဲ 
ဦးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ 
အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

                  မ ပ 

၁။ 

လူမႈေရးအရင္းအ 

ျမစ္ျပေျမပံု(socialM

ap/ Resource 

Map) 

၁၉.၉.၂၀၁၉ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၃၆ ၅၃ ၈၉ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 

အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္း 

ပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအ

ေန၊လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာ 

မ်ား 

၂။ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ 

ခ်က္ 

(Wealth Ranking) 

၁၉.၉.၂၀၁၉ 

ခ်မ္းသာ၊ 

အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 

၃၆ ၅၃ ၈၉ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ေရးအ 

တြက္အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္

မွတ္ျခင္းေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔

အမ်ားသေဘာတူခြဲျခားသတ္

မွတ္ျခင္း 

၃။ ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ 

ျခင္း 

၁၉.၉.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 

အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 

၃၆ ၅၃ ၈၉ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္အမ်ိဳးသားမ်ား

ပိုင္ဆိုင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထား 

သည္ပို့င္ဆုိင္မႈ(သုိ႕)အရင္း

အျမစ္မ်ားကုိသံုးသပ္ျခင္း 

၄။ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

Seasonal 

Calender 

၁၉.၉.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 

အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 

၃၆ ၅၃ ၈၉ ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ဳိးသီးႏွံမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊၀င္ေငြ 

ထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း

မ်ား၊ 

၅။ ပင္႔ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

၁၉.၉.၂၀၁၉ 

အမ်ဳိးသား၊ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၃၆ ၅၃ ၈၉ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

တန္းတူအခြင္႔အေရးရရွိမႈႏွင္႔

မရရွိသည္႔အေၾကာင္းအရင္း

မ်ား 

၆။ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ 

ဆက္ပုံ(Venn 

Diagram) 

၁၉.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိး 

ေရးအဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ 

ေရးအဖြဲ႔၊ေက်းရြာစီ

ေထာက္အဖြဲ႔ 

၃၆ ၅၃ ၈၉ ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္း 

မ်ားႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းအ 

တြက္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္

လုပ္ကိုင္မႈ 
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ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံ 
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ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ သံုးသပ္ခ်က္ 

 

                               လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕၏ အေနာက္ေျမာက္ဘက ္ (၇)မုိင္ခန္႔ 

အကြာတြင္ တည္ရိွၿပီး ႏုိးကိုးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါဝင္ေသာေက်းရြာ ျဖစ္သည္။၂၀၁၉ခုႏွစ္ 

စတုတၳႏွစ္စီမံကိန္းစက္ဝန္းျပန္လည္စတင္ႏုိင္ရန္အတြက္ က်င္းပျပဳလုပ္သည့္ ေက်းရြာပထမအၾကိ္မ္ 

ဒုတိယအၾကိမ္မွ အတည္ျပဳေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားအရ လက္ရိွေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာ၏ အိမ္ေျခမွာ(၁၀၁)အိမ္ 

     ေထာင္စု (၁၀၁)စုခန္႔ရိွၿပီး ကယားလူမ်ိဳးမ်ားသာေနထိုင္ေသာေက်းရြာ ျဖစ္သည္။ဗုဒၶဘာသာကို အဓိက 

ကိုးကြယ ္ၾကၿပီး ရုိးရာဓေလ့အရ တံခြန္တိုင္နတ္ကိုးကြယ္မွဳ မ်ားလည္းရိွသည္။ အျခားလူမ်ိဳးစုေရာ အေနျဖင့္ 

ပအိုဝ့္၊ရွမ္း၊ကယန္းအိမ္ေထာင္စုေရာ အခ်ိဳ႕လည္းရိွသည္။ လူဦးေရေပါင္း(၄၃၉)    ခန္႔ရိွေသာေက်းရြာ 

ျဖစ္သည္။ 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးကို အဓိက လုပ္ကိုင္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္ျပီး ဆန္စပါး  အဓိက စုိက္ပ်ိဳးၾက 

သည္။ဆန္စပါးသည္ တစ္အိမ္ေထာင္ခ်င္းစီအလိုက္ လုပ္ကိုင္ႏုိင္ေသာ ေျမယာေပၚမူတည္ကာ 

စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ၾကက္သြန္စုိက္ပ်ိဳးရာ၌ စီးပြားျဖစ္ စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္သူ အနည္းငယ္သာရိွကာ 

အမ်ားအားျဖင့္ အိမ္တြင္းစားသံုးႏုိင္ရန္အတြက္သာ စုိက္ပ်ိဳးၾကသည္က မ်ားသည္။ရာသီဥတုအလုိက္ 

တစ္ႏွစ္ႏွင့္ တစ္ႏွစ္ စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကုိင္သည့္ သီးႏံွမွာ ရံဖန္ရံခါ ကြဲျပားမႈရိွ သည္။စပါးႏွင့္ ၾကက္သြန္ကိုမူ 

ပုံမွန္စုိက္ပ်ိဳးျဖစ္ၾကသည္။ ေျပာင္းဖူးႏွင့္ေနၾကာကုိလည္း ရံဖန္ရံခါႏွစ္မ်ား၌ အနည္းငယ ္ စုိက္ပ်ိဳးေသာ 

အိမ္ေထာင္စုမ်ား လည္းရိွသည္။ ေက်းရြာတြင္ အမ်ားဆံုးလုပ္ကိုင္ႏုိင္သူလယ္ယာဧက(၇)ဧက ႏွင့္အထက္ 

လုပ္ကိုင္ႏုိင္ၾကၿပီး အနည္းဆံုး(၃)ဧကခန္႔စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ ႏုိင္ၾကသည္။ လယ္ယာ ပုိင္ဆိုင္မွဳ မရိွသည့္ 

အိမ္ေထာင္စု မ်ားသည္လည္းအငွားလယ္လုပ္ၾကရသည္။ 

 ေက်းရြာ၏အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ားအေနျဖင့္ မူလတန္းေက်ာင္း၊ မူႀကိဳေက်ာင္း၊ စာၾကည့္ 

တိုက္ႏွင့္ ရုိးရာတံခြန္တိုင္ေက်ာင္း(သို႔) ေက့ထ်ိဳးဘိုးေဟာမ်ားရိွသည္။ထို႔အျပင္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

တတိယႏွစ္စက္ဝန္းတြင္ေက်းရြာအတြက္ ခန္းမေဆာင္ကိုပါ တည္ေဆာက္လာႏုိင္ခ့ဲသည္။ လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္းမွ ေထာက္ပ့ံေငြအျပင္ ေက်းရြာလူထုထည့္ဝင္မွႈတို႔ပူးေပါင္း၍ တည္ေဆာက္ႏုိင္ခ့ဲျခင္းလည္း 

ျဖစ္သည္။  

 မူလတန္း ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးသည္ ေက်းရြာမွ ကိုယ္ထူကုိယ္ထျဖင့္ ကာရံထားျပီျဖစ္ေသာ္လည္း  

ေက်ာင္းသား ေက်ာင္းသူမ်ားအတြက္ လံုျခံဳမွဳမရိွေပ။  စာၾကည့္တိုက္သည္ စာေပဖတ္ရွဳရန္ စာအုပ္တို႔ကို 

စာၾကည့္တိုက္ ေကာ္မတီမွ ပုံမွန္ထုတ္ယူေပး ေသာ္လည္းစာၾကည့္တိုက္၏ လက္ရိွအေနအထား 

မွာစာေပဖတ္ရွဳရန္ ေနရာထိုင္ခင္းအဆင္ေျပမႈ မရိွေပ။ေက်းရြာ၌ ေက်းရြာဘက္စုံဖြ႔ံျဖိဳးတိုးတက္ေစရန္ 

လုပ္ေဆာင္ရမည့္က႑မ်ားအလိုက္ ဖြ႕ဲစည္းထားရိွေသာ အဖြ႕ဲမ်ားလည္း အမ်ားအျပားရိွေနပါသည္။ 

ထိုအဖြဲ႔မ်ားအလိုက္ ေက်းရြာဘုံပုိင္ပစၥည္း မ်ားျပားလြန္းေသာေၾကာင့္ ခန္းမေဆာင္၌ ထားရိွေနသည့္အျပင္ 
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အခ်ိဳ႕ပစၥည္းတို႔ကုိ စာၾကည့္တိုက္တြင္ပါ  ထားရိွသျဖင့္ စာၾကည့္တိုက္အဂၤါရပ္ႏွင့္ ေလ်ာ္ညီမွဳမရွိ 

ေပ။ထို႔ေၾကာင့္လည္း စာၾကည့္တိုက္ကို ေကာင္းမြန္စြာ အသံုးျပဳႏုိင္မွဳမရိွၾက ေတာ့သျဖင့္ ပုံမွန္စာဖတ္ရွဳႏုိင္ 

မွဳလည္း အားနည္းလာသည္။ အမ်ာသံုးေရတြင္း(၃)တြင္းခန္႔ရိွၿပီး (၁၂)လရာသီပတ္လုံး အသံုးျပဳမွဳရိွေန 

ပါသည္။ ေႏြရာသီ၌တြင္းေရနည္းပါးမွဳရိွလာ ေသာ္လည္းသံုးစြသဲူမ်ားအတြက ္ မ်ားစြာ အခက္အခဲမွဳမရိွေသး 

ဘဲေခၽြတာ၍သံုးစြဲပါကအဆင္ေျပသည့္အေျခအေနမ်ိဳးျဖစ္ပါသည္။ 

 ထို႔ျပင္ ကိုုယ္ပုိင္အ၀ီစိတြင္းမ်ားကိလုည္း တူးလာေနၾကျပီျဖစ္သျဖင့္ ေသာက္သံုး ေရ သည္လည္း 

ယခင္ႏွစ္မ်ားထက္ အဆင္ေျပလာျပီျဖစ္သည္။ ေက်းရြာလူထုအမ်ားစုသည္ စုိက္ပ်ိဳးေရးကိုသာ 

အဓိကအားထားကာ စားဝတ္ေနေရးအတြက္ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း ျပဳၾကသျဖင့္ စုိက္ပ်ိဳးေရးကို 

ေကာင္းမြန္စြာ စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ႏုိင္ရန္ ေရကိုလုံေလာက္စြာ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ေပးပါက ေတာင္သူမ်ားအတြက္ 

အက်ိဳးျဖစ္ထြန္းမွဳမ်ားလာမည္ျဖစ္သည့္အျပင္ ကိုယ္ပုိင္လယ္ယာေျမမရိွေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္လည္း 

ပုံမွန္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားရရိွလာမည္ျဖစ္ျပီး စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ကိုင္ေနေသာ ေတာင္သူမ်ားမွာ 

လည္း အျခားစုိက္ပ်ိဳးသီးႏံွတို႔ကုိပါ ထပ္မံတိုးခ်႕ဲလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ ႏုိင္လာမည။္ ထို႔ေၾကာင့္လည္း 

လယ္ယာပုိင္မရိွသည့္ အခ်ိဳ႕အိမ္ေထာင္စုမ်ား ေန႔စားလိုက္ျခင္းျဖင့္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 

ပုံမွန္ရိွလာကာ အပုိဝင္ေငြမ်ားကို စုေဆာင္းလာႏုိင္ျခင္းျဖင့္ မိမိတို႔၏ လူေနမွဳ ဘဝသည္လည္း တျဖည္းျဖည္း 

ဖြံ႕ၿဖိဳးျမင့္မားလာၾကမည္။  

 စပါးႏွင့္ၾကက္သြန္သီးႏံွွကိသုာ စုိက္ပ်ိဳးသျဖင့္ ဒီဇင္ဘာလလယ္ေလာက္ မွစတင္ကာ 

ဇြန္လထိအလုပ္အကိုင္ ပုံမွန္မရိွၾကေတာ့ဘဲ အလုပ္အကိုင္္နည္းပါးသည့္ ကာလျဖစ္သျဖင့္ 

စားဝတ္ေနေရးအတြက္ အခက္အခဲရိွသည့္ကာလမ်ားလည္းျဖစ္ပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ေက်းရြာလူထုတုိ႔မွ 

၎တို႔ေျမယာကုိအသံုးျပဳျပီးလုပ္ကိုင္သည့္စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းတြင္လိုအပ္ေနသည့္စုိက္ပ်ိဳးေရကိုသာ၁၂ 

ရာသီပတ္လုံးရရိွႏုိင္ရန္စီစဥ္ ေဆာင္ရြက္ေပးပါက စပါးသီးႏံွကိုလည္း ႏွစ္သီး စုိက္ပ်ိဳးလာႏုိင္မည့္အျပင္ 

မုိးစပါးသီးႏံွရိတ္သိမ္းၿပီးသည္ႏွင့္ေဆာင္းတြင္း၌လည္း အျခားသီးႏံွတို႔ကုိပါ ဆက္လက္စုိက္ပ်ိဳးလာႏုိင္ၾက 

မည္။  

 စုိက္ပ်ိဳးေရးကိုအေျခခံ၍ လုပ္ကိုင္ေသာ ေတာင္သူမ်ားျဖစ္သည့္အတြက ္ ေျပာင္းလဲမႈမ်ား 

ႏွင့္အညီ စုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာ၊ အေထာက္အကူျဖစ္ေစေသာ သင္တန္းမ်ားသာမက 

ဌာနဆိုင္ရာမ်ားအေနျဖင့္ စီမံလမ္းညႊန္ ေပးႏုိင္ပါက မ်ားစြာ အေထာက္အက ူ ျဖစ္ေစကာ 

အက်ိဳးျဖစ္ထြန္းလာႏုိင္မည္။ထိုသုိ႔ စုိက္ပ်ိဳးေရမ်ားကို လံုေလာက္မွဳရိွေစရန္ ေဆာင္ရြက္ေပး လၽွင္ 

ျပည္သူလူထုမ်ား၏ စားဝတ္ေနေရးတြင္ ေျပလည္လာရုံမၽွမက လူေနမွဳအဆင့္အတန္းမ်ား 

ျမင့္မားလာမည္ျဖစ္ၿပီး ရပ္ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးတက္မွဳတို႔တြင္လည္း ပုိမုိေဆာင္ ရြက္လာႏုိင္ၾကမည္။ 

 ေက်းရြာ၏တုိးတက္ရန္လိုအပ္ေနေသးသည့္အခ်က္မ်ားမွာ ခန္းမေဆာင္ျခံစည္းရုိး ႏွင့္အိမ္သာ 

လိုအပ္လ်က္ရိွေနပါေသးသည္။ထို႔အျပင္ လူငယ္ရိပ္သာတုိ႔မျဖစ္မေန လိုအပ္ေနသည္။ လူငယ္ေမာင္မယ္ 

အဖြ႕ဲ၏ စားပြဲခုံမ်ား၊တီးဝုိင္းေဖ်ာ္ေျဖမွဳဆိုင္ရာပစၥည္းမ်ား၊ ေက်းရြာပုိင္ရံပုံပစၥည္းမ်ားျဖစ္ေသာ လူမႈေရး 
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သံုးအိုးခြက္ပန္းကန္မ်ားအစရိွေသာပစၥည္းမ်ားကို ခန္းမေဆာင္တြင္ထားရိွသိမ္းဆည္းထားရာမွာ ေနရာ 

လံုေလာက္မႈမရိွသျဖင့္ စာၾကည့္တိုက္ထဲတြင္ပါထားရိွၾကရသျဖင့္ စာၾကည့္တိုက္္၌စာေပဖတ္ရႈရာမွာ 

အဆင္ေျပလာမည့္အျပင္ စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို ခ်႕ဲထြင္စုိက္ပ်ိဳးလာႏုိင္သည့္ အခြင့္အလမ္္းမ်ား 

ရိွလာသည့္အခါ ေက်းရြာလူထမု်ားမွအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား လည္းပုံမွန္ရရိွလာၿပီး ရပ္ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရး 

လုပ္ငန္းမ်ားကို တျဖည္းျဖည္း ဦးတည္ေဆာင္ရြက္လာႏုိင္ၾကမည္။ 

 

 

    
     မွတ္တမ္းတင္သူ 

  အမည္ - ေဒၚေဆာ္ျမာ 

     ရာထူး လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြျဲခားမႈ စံနမူနာပံုစံ 

ျမိဳ႕နယ္-လြိဳင္ေကာ္    ေက်းရြာအုပ္စု- ႏုိးကိုး     ေက်းရြာ -ေဆာ္ခီးေဒါ   ရက္စြ-ဲ၁၉-၉-၂၀၁၉ 

 

အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား 
အိမ္ေထာင္စု 

အေရးအတြက္ 
ရာခိုင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ ကား၊ဆိုင္ကယ္၊ေထာ္လာဂ်ီ၊ 

ဆန္စက္၊လယ္ထြန္စက္၊စပါးရိတ ္

စက္၊တိုက္အိမ္၊ေစ်းဆိုင္၊လယ္(၇) 

ဧကႏွင့္အထက္ 

       ၁၇ ၁၆.၈% 

အလယ္အလတ္ တိုက္အိမ္/ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ 

ေထာလ္ာဂ်ီ၊လယ္ထြန္စက္၊ 

ဆိုင္ကယ္၊လယ္ယာ(၃)ဧကႏွင့္အထ

က္ 

        ၆၈ ၆၇.၃% 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး ထရံအိမ္၊ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ဆိုင္ကယ္၊

လယ္ယာပုိင္ဆိုင္မႈနည္း၊အခ်ိဳ႕ 

လယ္ပုိင္မရိွ 

       ၁၆ ၁၅.၈% 

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စု ၁၀၁ ၁၀၀% 

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 

      က်ား-၃၆                                  အမည္- ေဒၚေဆာ္ျမာ 

   မ   -၅၃                 ရာထူး-လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓနႂကြယ္ဝမႈ  သုံးသပ္ခ်က္ 

 

            ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာ၌ အိမ္ေထာင္စုအေရအတြက္ (၁၀၁)စုရိွၿပီးေက်းရြာ၏ ပုိင္ဆိုင္မွဳ ဥစၥာဓနကို 

ၾကည့္၍ အဆင္ေျပဆံုးအိမ္ေထာင္စု ၊အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စု၊ႏြမ္းပါးသည့္အိမ္ေထာင္စု ဟူ၍ခြျဲခား 

ေလ့လာႏုိင္သည္။  

            အဆင္ေျပဆံုးအိမ္ေထာင္စုဟု သတ္မွတ္ႏုိင္သည့္ အိမ္ေထာင္စု အေရအတြက္ 

(၁၇)စု၊ရာခုိင္ႏႈန္းအေနျဖင့္ (၁၆.၈)%ခန္႔ရိွၿပီး စပါးသီးႏံွကို အဓိက စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္သည္။ 

လယ္ေျမဧက(၇)ဧကႏွင့္ အထက္ စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ႏုိင္ၾကၿပီး တစ္ႏွစ္တာရရိွေသာဝင္ေငြသည္ တစ္ႏွစ္တာ 

စားဝတ္ေနေရးအတြက္ လံုေလာက္မွဳရိွသည့္အျပင္ အျခားေသာ အသံုးစရိတ္မ်ားအတြက္လည္း 

ပုံမွန္သံုးစြဲႏုိင္သည့္ အေနအထား တြင္ရိွသည္။ ကိုယ္ပုိင္လယ္ယာေျမျဖင့္ လုပ္ကိုင္စားေသာက္ႏုိင္ျခင္း၊ 

လုပ္ငန္းသံုး    ကိရိယာမ်ားျဖစ္သည့္ လယ္ထြန္စက္၊စပါးေျခြစက္တုိ႔ကို ကိုယ္ပုိင္သံုးစြဲႏုိင္ၾကသျဖင့္ 

ကုန္က်စရိတ္မွာလည္း နည္းသည္။ အခ်ိဳ႕ အိမ္ေထာင္စုမ်ား ဆန္စက္၊စပါးရိတ္စက္မ်ားပင္ 

ပုိင္ဆိုင္သံုးစြႏုိဲင္ၾကသည္။ 

             အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စုဟု ေခၚဆိုႏုိင္ေသာအိမ္ေထာင္စု အေရအတြက္(၆၈)စု၊ 

(၆၇.၃)%ခန္႔ရိွျပီး လယ္ယာေျမ(၃)ဧကႏွင့္အထက္ လယ္ယာ စုိက္ပ်ိဳးေရးကို လုပ္ကိုင္ႏုိင္ၾကၿပီး 

တစ္ႏွစ္တာရရိွေသာ ဝင္ေငြသည္ တစ္ႏွစ္တာ မိသားစု စားဝတ္ေနေရးကို ဖူလံုမွဳမရိွေပ။ 

စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းကို အရင္းအႏီွးမ်ားစြာျဖင့္ ရင္းႏီွးၾကရၿပီး သီးႏံွ ထြက္သည့္အခါ အထြက္ႏွဳန္းေလ်ာ့ျခင္း 

မ်ား၊ ေစ်းကြက ္ မရိွမွဳမ်ားႏွင့္ၾကံဳရသည့္ႏွစ္မ်ားတြင္ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး စားဝတ္ေနေရး ခက္ခဲၾကရသည္။ 

လယ္ယာ လုပ္ငန္းၿပီး၍ အျခားေသာသီးႏံွမ်ားစုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္မႈမွာလည္း မရိွသေလာက္ နည္းပါးသျဖင့္ပုံမွန္ 

ဝင္ေငြရရိွရန္လည္းနည္းကာ မိမိတို႔၏စားဝတ္ေနေရးကိုလည္း ခက္ခဲေစပါသည္။ 

            ႏြမ္းပါး(ဆင္းရဲ)သည့္ အိမ္ေထာင္စုအေရအတြက္အားျဖင့္ (၁၆)အိမ္ေထာင္စု၊ ရာခုိင္ႏႈန္းအေနျဖင့္ 

(၁၅.၈)%ခန္႔ရိွသည္။ လယ္ယာဧက အနည္းငယသ္ာပုိင္ဆိုင္ျပီး စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္သူ မ်ားရိွသကဲ့သို႔ 

အခ်ိဳ႕အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္လည္း လယ္ယာပုိင္ဆိုင္မွဳမရိွၾကေပ။ ကိုယ္ပုိင္လယ္ယာေျမ မရိွသျဖင့္ 

ေန႔စားလိုက္ျခင္းလုပ္ငန္းတို႔ကုိသာ လုပ္ကိုင္ၾကၿပီး စားဝတ္ေနေရးအတြက္မွာမူ ပုံမွန္အဆင္ေျပမွဳရိွေသာ္ 

လည္းအျခားေသာ ကုန္က်စရိတ္မ်ား အတြက ္ ႏွင့္အေရးေပၚ ျဖစ္လာႏုိင္ေသာ ကုန္က်စရိတ္က့ဲသို႔ 

ကိစၥရပ္မ်ားအတြက္ စရိတ္မ်ားကိုမူ မတတ္ႏုိင္ၾကဘဲ က်ပ္တည္းသည္ကမ်ားသည္။ ေန႔စဥ္စားဝတ္ေနေရး 

အတြကက္ိုသာ အဓိကထား လုပ္ကိုင္စားေသာက္ ၾကရသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ အခ်ိဳ႕အိမ္ေထာင္စုမ်ား 

အငွားလယ္လုပ္ၾကၿပီး အပုိဝင္ေငြမ်ားရရိွေအာင္လုပ္ကိုင္ၾကသည္။ လယ္ယာသုံးပစၥည္းမ်ားမရိွသည့္ 

အိမ္ေထာင္စုမ်ားအတြက္ ငွားရမ္းစရိတ္မ်ားပုိမုိကုန္က်သည္။ လယ္ယာၿပီးခ်ိန္တြင္လည္း စပါးအထြက္ 

ႏွဳန္းေကာင္းလၽွင္ ေကာင္းသလုိလယ္ပုိင္ရွင္အား ျပန္လည္ေပးၾက ရသည္။ထို႔ေၾကာင့္ တစ္ႏွစ္တာ 
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စားဝတ္ေနေရးမဖူလံုျခင္း မွာ လယ္ယာ လုပ္ငန္းအတြက္ရင္းႏီွးၾကရေသာ ကုန္က်စရိတ္မ်ားျပားေသာ္လည္း 

ေစ်းႏႈန္းမတည္ျငိမ္မႈမ်ားေၾကာင့္                                                      

                        ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္မွဳတုိ႔ေၾကာင့္ သီးႏံွအထြက္ႏွဳန္းေလ်ာ့ျခင္းႏွင့္ 

သီးႏံွအထြက္ႏွဳန္းေကာင္းေသာ္လည္း ေစ်းကြက္မရိွျခင္းစေသာ အခက္အခဲတုိ႔ကို ၾကံဳေတြ႕ခံစားၾကရသည္။ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းသိမ္းၿပီးသည္ႏွင့္ ပုံမွန္ဝင္ေငြ မ်ားရရိွႏုိင္ေသာ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းမ်ား 

နည္းပါးျခင္းတို႔ကုိလည္း ၾကံဳေတြ႕ ေနရပါသည္။ ေက်းရြာလူထုမ်ား အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 

ေကာင္းမြန္တိုးတက္လာေစရန္ လုပ္ငန္းမ်ားဖန္တီး ေပးႏုိင္ပါက ေျပလည္လာမည္ျဖစ္သည္။ေက်းရြာ၏ 

(၈၅)ရာခုိင္ႏွဳန္းခန္႔မွာ လုပ္ကိုင္စားေသာက္ရန္ ေျမယာမ်ားရိွေနသည့္အတြက္ တပုိင္တႏုိင္လုပ္ငန္းမ်ား 

လုပ္ကိုင္ႏုိင္ရန္ စုိက္ပ်ိဳးေရကို လံုေလာက္စြာ အသံုးျပဳႏုိင္ေအာင္ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ေပးႏိုင္ပါက 

ရာသီအလုိက္ သီးႏံွတို႔ကုိ စုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ျခင္းျဖင့္ အဆင္ေျပလာသည့္အျပင္ ေျမယာပုိင္ဆိုင္မႈမရိွသည့္ 

အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ လည္း ဆယ့္ႏွစ္ရာသီ ပတ္လုံးအလုပ္မ်ားရိွေနလွ်င္ ေန႔စားလုိက္ျခင္းျဖင့္ 

ပုံမွန္ဝင္ေငြမ်ား ရရိွေနျခင္းျဖင့္ စားဝတ္ေနေရးအျပင္ အဖက္ဖက္မွလည္း တျဖည္းျဖည္းေျပာင္းလဲ 

တုိးတက္လာႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။  

                   မွတ္တမ္းတင္သူ 

  အမည္ - ေဒၚေဆာ္ျမာ 

           ရာထူး-လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး
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ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ သုံးသပ္ခ်က္ 

              

 ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္အား ျပန္လည္သံုးသပ္ေဆြးၾကရာတြင္ 

 စပါးႏွင့္ၾကက္သြန္ကို အဓိကထား စုိက္ပ်ိဳးသည္။ၾကက္သြန္ကို စီးပြားျဖစ္စုိက္ပ်ိဳးသူ အိမ္ေထာင္စု 

အခ်ိဳ႕သာရိွၿပီး အမ်ားအားျဖင့္               စားသံုးရန္အတြက္သာ စုိက္ပ်ိဳးၾကသည္။ စပါးသီးႏွံ 

စုိက္ပ်ိဳးရာ၌ မုိးစပါးတစ္သီးကိုသာ  အဓိကစုိက္ပ်ိဳးႏုိင္ၾကၿပီး ေႏြစပါးကိုမူ ဆည္ေျမာင္း ႏွင့္နီးေသာ 

အခ်ိဳ႕လယ္ပုိင္ရွင္မ်ား ကသာ စုိက္ပ်ိဳးၾကရသည္။စပါးကို မုိးစပါး သာမက ေႏြစပါးကိုပါႏွစ္သီးလံုး 

စုိက္ပ်ိဳးလိုၾကေသာ္လည္း ေႏြစပါးစုိက္ပ်ိဳးရန္အတြက္မွာမူ စုိက္ပ်ိဳးေရမရရိွၾက သျဖင့္ စုိက္ပ်ိဳးႏုိင္ျခင္း 

မရိွၾကေပ။ 

 ေမြးျမဴေရးအေနျဖင့္ ၾကက္၊ဝက္၊ဘတဲို႔ကုိ တပုိင္တႏုိင္ေမြးျမဴၾကၿပီး  အေရးေပၚလိုအပ္လာသည့္ 

ေငြေၾကးမ်ားအတြက္ေရာင္းထုတ္လုိက္ပါက အေရးေပၚေငြေၾကးမ်ားအျဖစ္ အသံုးျပဳႏုိင္ေအာင္ 

ေမြးျမဴၾကသည္။ ႏြားမ်ားလည္းေမြးျမဴၾကၿပီး ၎ႏြားမ်ားသည္ ဘိုးဘြားမိဘ လက္ထက္ကပင္ 

အေမြအႏွစ္ မ်ားအျဖစ္ ရရိွခ့ဲၾကျခင္းျဖစ္ၿပီး သားသမီး မ်ားကိုလည္း အေမြမ်ားတဆင့္ေပးႏုိင္ရန္အတြက္ 

ေမြး ျမဴၾကျခင္း ျဖစ္သည္။ ထို႔ေၾကာင့္ စီးပြားျဖစ္ေရာင္းဝယ္ေဖာက္ကားရန္အတြက္ ေမြးျမဴထားျခင္းမ်ိဳး 

မဟုတ္ေပ။  

 ေက်းရြာရိွ တစ္ႏွစ္တာဝင္ေငြထြက္ေငြကို သံုးသပ္ၾကည့္ေသာအခါ (၁၂)ရာသီ ပတ္လုံး 

အလုပ္အကိုင္မွာ စပါးႏွင့္ၾကက္သြန္သီးႏံွစုိက္ပ်ိဳးျခင္းသာရိွသျဖင့္ ကိုယ္ပုိင္လုပ္ငန္းမရိွေသာ 

အိမ္ေထာင္စုမ်ား အတြက္ ေန႔စားလိုက္ျခင္းျဖင့္ ယင္းကာလ၌သာ  ပုံမွန္ဝင္ေငြရိွၿပီး က်န္ေသာ 

ကာလမ်ားမွာ ကိုယ္ပုိင္ လုပ္ကိုင္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားမွာလည္းျပီးစီးျပီျဖစ္သျဖင့္ အလုပ္အကိုင္နည္းပါး 

လာျပီး ပုံမွန္ဝင္ေငြလည္း မရိွပါ။ အျခားေဒသမ်ားသို႔ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္သူရိွေသာ္လည္း နည္းသည္။ 

 ရာသီအကူးအေျပာင္းကာလမ်ားတြင္ ေက်းရြာ၌ ႏွာေစး ေခ်ာင္းဆိုးျခင္းႏွင့္ ရာသီတုပ္ေကြး 

ျဖစ္ပြားျခင္းမ်ားေလာက္သာ ရိွပါသည္။ ႀကီးမားေသာ က်န္းမာေရး ျပသာနာ ျဖစ္ပြားျခင္းမ်ားကိုမူ 

မေတြ႕ရေသးေပ။  

 ေက်းရြာ၌ ရုိးရာဓေလ့အရ က်င္းပေသာ ပြေဲတာ္မ်ားလည္းရိွပါသည္။ ဧၿပီလတြင္ တံခြန္တိုင္ေက့ထ်ိဳးဘိုး 

ပြေဲတာ္၊စက္တင္ဘာေအာက္တုိဘာလမ်ားတြင္ ဒီးကူပြေဲတာ္၊ႏုိဝင္ဘာ၊ဒီဇင္ဘာလမ်ားတြင္ ငွက္လုိက္ပြဲ 

ေတာ္ႏွင့္ ေကာက္သစ္စားပြဲ ဟူ၍ ရာသီအလုိက ္ပြေဲတာ္မ်ားက်င္းပၾကသည္။ 

        ေသာက္သံုးေရမွာလံုေလာက္စြာသုံးစြလဲာႏုိင္ျပီျဖစ္ျပီး ေႏြရာသီကာလတြင္ သာအနည္းငယ္ 

နည္းပါးလာသည္။  

 အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးၿပီးလယ္ယာလုပ္ငန္းအခ်ိန္တြင္သာဝင္ေငြရရိွၿပီးက်န္ေသာကာလမ်

ားတြင္ပုံမွန္အလုပ္မရိွသျဖင့္ပုံမွန္ဝင္ေငြလည္းမရိွေပ။ ထုိ႔ေၾကာင့္ (၁၂)ရာသီပတ္လုံးအလုပ္ပုံမွန္မရွိဘဲ 

ပုံမွန္ဝင္ေငြမရသျဖင့္စားဝတ္ေနေရးအတြက္ခက္ခဲမွဳရိွပါသည္။ 
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 အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါး လြန္းသည့္အတြက္ အဓိက လုပ္ကိုင္စားေသာက္ေသာ 

ဆန္စပါးစုိက္ပ်ိဳးေနသည့္ကာလမွအပ က်န္ကာလမ်ား၌ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းနည္းပါးသျဖင့္ 

ဝင္ေငြရအလုပ္မ်ားကို အျခားေဒသမ်ားသို႔ အဆက္အသြယ္မ်ားျဖင့္ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကသူမ်ား 

ရိွလာၾကသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ေက်းရြာေနလူထုမ်ား တႏွစ္တာအတြက္ စားဝတ္ေနေရး 

ဖူလံုႏုိင္မႈမရိွေသးေပ။ 

 

 

 

 

 ေဆြးေႏြးသူ     မွတ္တမ္းတင္သူ 

      -၃၆           -            

       -၅၃                    -                    
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အရင္းအျမစ္ သုံးစြမွဲဳပုံစံျပဇယား 

အမ်ိဳးသား 

 

လယ္ထြန္စက္ 

စပါးေခၽြစက္ 

ေထာ္လာဂ်ီ 

စပါးရိတ္စက္ 

ကား 

ဆန္စက္ 

လယ္ရိတ္စက္ 

အမ်ိဳးသမီး 

 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

ရက္ကန္းစင္ 

ဂ်ပ္ခုပ္ 

အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး 

 

စာသင္ေက်ာင္း၊မူႀကိဳေက်ာင္း 

ခန္းမေဆာင္ 

စာၾကည့္တုိက္ 

အိမ္ 

လမ္း၊တံတား 

ေရ၊မီး 

ဆုိင္ကယ္ 

လယ္ယာ၊ေတာင္ယာ 

ေငြေၾကးဥစၥာ 

ေစ်းဆုိင္ 

ၾကက္၊ဝက္၊ဘဲ 

ႏြား 

ျခံ 

 

                                      အရင္းအျမစ္ ထိန္းခ်ဳပ္မွဳပုံစံျပဇယား 

အမ်ိဳးသား 

 

လယ္ထြန္စက္ 

စပါးေခၽြစက္ 

ေထာ္လာဂ်ီ 

စပါးရိတ္စက္ 

ဆန္စက္ 

ကား 

ဆုိင္ကယ္ 

ႏြား 

လယ္ရိတ္စက္ 

အမ်ိဳးသမီး 

 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

ရက္ကန္းစင္ 

ဂ်ပ္ခုပ္ 

ေစ်းဆုိင္ 

 

အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး 

 

စာသင္ေက်ာင္း 

မူႀကိဳေက်ာင္း 

ခန္းမေဆာင္ 

စာၾကည့္တုိက္ 

အိမ္ 

လမ္း၊တံတား 

ေရ၊မီး 

လယ္ယာ၊ေတာင္ယာ၊ျခံ 

ေငြေၾကးဥစၥာ 

ၾကက္၊ဝက္၊ဘဲ 
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အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈသုံးသပ္ျခင္း 

 

          စတုတၳႏွစ္စက္ဝန္းအတြက္ ေက်းရြာတြင္ရိွေသာ အရင္းအျမစ္တုိ႔ကုိ ျပန္လည္သုံးသပ္၍ ေက်းရြာလူထ ု

အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး တုိ႔၏ သုံးစြလဲ်က္ရိွေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားႏွင့္ ၎တုိ႔ကိ ု

ထိန္းခ်ဳပ္သူတုိ႔အားမည္သူမ်ားျဖစ္သည္ကို သုံးသပ္ေဆြးေႏြးထားၾကပါ သည္။ ထုိသုိ႔ အရင္းအျမစ္ကုိ 

သုံးစြသဲ/ူထိန္းခ်ဳပ္သူဟု ဆုိရာ                                              ၊                      

                                                                    ။          

                                                                                               

                                                                              ။ 

                                                                     ၊            ၊             ၊ 

            ၊    ၊    ၊     ၊  ၊   ၊     ၊       ၊                                       

                                                                                

                        ။                                     ၊          ၊          

   ၊        ၊   ၊                                                                              

                                ။                                                              

                       ။                             ။  

                         ၊        ၊                                                                         ။ 

                                                                                   ။          ၊ 

                                                   ၊   ၊                                           

                                 ။                                                  

                                                            ။ 

                                                                                        ၊           

                                  ၊                                        ။                            

         ၊                                                                ။                    

                                                                                                       

                                                       ။ 

         ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                     

           က်ား-၃၆     အမည္-ေဒၚေဆာ္ျမာ 

            မ   -၅၃     ရာထူး-လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

 

                                         ၊                                   ၊                 

                                                                                                          

      ၊       ၊                                   ၊                                          

                  

                                                         ၊                          

                       ။                                                       ၊     

                                                                             ႑ 

                                                                         ။ 

                                                                                     

                                                                                    

                                                                    ။                

            ၊                                                                     

                            ။  

                                                                      

                           ။     -            ၂                          

                                                                          

                                                     ။  

                                       ၊                                                        

                                                                     ၊ 

                                                                                ။         

                                                                    ၊              

                                                            ။ 

        ႑                               ၊                                        

                                                                   ။ 

                                                                                     

  ၊                       ႑                                                     

                                                                    ၊           

                                    ။                                                

   ။ 
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        ။ 

                                                                       ။            

                                                                       ၊        

                                                                        

                                                                                       

                                            ။                                    

                                         ။                                   

   ၊                                                       ႑                      

                   ။ 

 

 

                                             

                       -၃၆         -            

                          -၅၃          -                     
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အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင္) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              

                     -၃၆          -            

                      -၅၃           -                     

 

            
                          

        

        
        

       
        

       
           

             
        

          
         

CDD 
        

          
      

        
         

          
        
   

          
       
   

        
          

            

                    
            

KSWDC 

World 

Vision 
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အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မွဳပုံစံျပ သုံးသပ္ခ်က္ 

 

          ေဆာ္ခီးေဒါေက်းရြာတြင္ ရပ္ေရးရြာေရးကိစၥမ်ား၌ျဖစ္ေစ ျပသာနာအခက္အခဲမ်ားရိွလာပါက 

ယင္းကိစၥရပ္မ်ားကုိ ကူညီေျဖရွင္းေပးႏုိင္ေစရန္ ဖြ႕ဲစည္းထားေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားရိွသက့ဲသုိ႔ ေက်းရြာ၏ဖြံ႕ျဖိဳးေရး 

လုပ္ငန္းတုိ႔ကုိ ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးေနေသာ ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ ရပ္ရြာတြင္းအဖြ႕ဲမ်ားလည္းရိွျပီး 

ယင္းအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားမွ ဖြ႕ဲစည္း ေပးခ့ဲေသာ အဖြ႕ဲမ်ားလည္း ရိွပါသည္။ 

                                                                                     

                ။                                                    ။      

                                               ။ 

                                                                                         

                                                                               

                       ။ 

              ၊             ၊                                                          

                                                                             

                                                                               

           ။ 

                                                                                 

                                          ။  

                                                                       

                                                                                  

   ။ 

                                                                             

                                                                                          

                             ။  

                                                                           

                                         ။  

                                                       ၊                      

            ။                                                               

                                                     ။ 
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                                                         ။ 

                                                                                       

                      ။ 

                                                                                  

                                        ။ 

                               

                                                                                    

                    ။  ၂၀၁၈                                             

                                          ။                          

                                                                            

         ။ 

                                                                                             

                                                                             

                                                                                       

               ။ 

 World Vision                             ၊                                       

                                              ၊                                

                                                          ။ 

 KSWDC                                                                           

                                                  ။ 

                                                                                      

                                                                                             ။ 

                                                                                                

                       ။                                                              

                           ၊                                   ၊                                      

                                                                                                 

                                                                                                   

                                                       ။   
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြ႕ဲစည္းပုံဇယား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ           မွတ္တမ္းတင္သူ 

 က်ား-၃၆       အမည္ -ေဒၚေဆာ္ျမာ 

  မ   -၅၃       ရာထူး- လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 

   

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 

၁။               

၂။ေဒၚလယ္ျမာ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရးေကာ္
မတီ 

၁။ဦးစိုင္းျမင့္ေအာင္ 

၂။ေဒၚေထြးျမာ 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 

၁။ဦးကူးရယ္ 

၂။ေဒၚေထြးျမာ 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 

၁။ဦးေညးရယ္ 

၂။ေဒၚလယ္ျမာ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁။ဦးတူရယ္ 

၂။ေဒၚဗ်ားျမာ 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က္ 
ေျဖရွင္းေရးအဖြ႕ဲ 

၁။ဦးငါးရယ္ 

၂။ေဒၚမို႔မို႔ေအး 

ေငြစာရင္းကုိင္ 

၁။ဦးစိုးရယ္ 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြ႕ဲစည္းပုံဇယား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ 

က်ား-၂၆      မ-၁၆                                   မွတ္တမ္းတင္သူ                 -ေဒၚေဆာ္ျမာ                                ရာထူး- လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 

၁။ဦးကြယ္ရယ္ 

၂။ေဒၚေမးရီယာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

 

 

                  ၀       

၁။ဦးေဘာရယ္ 

၂။ေဒၚစ်ားျမာ 

၃။ဦးညားရယ္ေအာင္ 

၄။ဦးစိုးရယ ္

၅။ေဒၚကိုျမာ 

၆။ဦးျမေဌး 

၇။ေဒၚေအးသန္း 

၈။ေဒၚဘူးျမာ 

၉။ဦးေဘာရယ္ 

၁၀။ေဒၚလူျမာ 

၁၁။         

၁၂။ေဒၚငါးျမာ 

၁၃။ေဒၚငါးရယ္ 

စာရင္းကုိင္ 

၁။ေဒၚလယ္ျမာ 

 

ဥကၠဌ 

၁။ဦးေထးရယ္ 

 

အဖြ႕ဲ၀င္ (ေငြထိန္း) 

၁။ဦးဝီရယ္ 
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ာက္

အ
ဦ 
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 ) 

၁                            √    

၂                                  √    

၃                             √    

၄ အမ်ိဳ းသမီးေရးရာပစၥည္းထားရိွရန္ 

အေဆာက္အဦးတစ္ခုတည္ေဆာ

က္ျခင္း 

  √    

၅                            

                         

      

√      

၆        

၇        

 
    

     
  

 
( 

 
  

  
၊ 

  
   

  

  
  

     
     

 
  

  
  

  
   

   
 

   
    

  
  

 
   

   
  

   
  

 

၁                                    √    
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၂        

၃        

၄        

၅        

၆        

၇        
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၃        
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ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 

စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ 

ဦးစား 

ေပးအ

ဆင့္ 

အဆို 

ျပဳသူ 

(က်ာ) 

အဆို 

ျပဳသူ 

(မ) 

အဆိုျပဳ

သူ(က်ား

+မ) 

မွတ္ 

ခ်က္ 

၁။ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးကာရံျခင္း ၁   က်ား+မ  

၂။                          ၂   က်ား+မ  

၃။                               ၃   က်ား+မ  

၄။ လူငယ္ရိပ္သာတည္ေဆာက္ျခင္း ၄   က်ား+မ  

၅။ အမ်ိဳးသမီးေရးရာပစၥည္းထားရွိရန္ 

အေဆာက္အဦးတစ္ခုတည္ေဆာက္ျခင္း 

၅   က်ား+မ  

၆။ အားကစားကြင္းျပဳျပင္ျခင္း ၆ က်ား    

၇။ ေရေက်ာ္တံတားမ်ားကို 

သစ္သားမွကြန္ကရစ္သို႔ျပဳျပင္ျခင္း 

၇ က်ား    

၈။ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ားရွိလာေစရန္ အသက္ 

ေမြးဝမ္းေက်ာင္းျပဳႏိုင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ဖန္တီးေပး 

ျခင္း(အိမ္တြင္းမွဳလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည့္ မုန္႔လုပ္နည္း 

မ်ား၊ဆပ္ျပာေခါင္းေလၽွာ္ရည္လုပ္နည္း မ်ားစသျဖင့္ 

၊စိုက္ပ်ိဳးရးနည္းပညာသင္တန္းမ်ား၊စက္မွဳလက္မွဳ 

သင္တန္းမ်ား ေပးျခင္း 

၈   က်ား+မ  

၉။ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၉ က်ား    

၁၀                                 

                                         

၁၀         

  

        ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 

          က်ား -၃၆     အမည္-  ေဒၚေဆာ္ျမ  

           မ    -၅၃           -                      
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