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မက ်းရ  အု  စုမပမ ံု 
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က  ျေးရ ွာအပ်ုစုတ ငပ်ါဝငက် ွာ က  ျေးရ ွာမ ွာျေးစွာရငျ်ေး 

 

စဉ် က  ျေးရ ွာအမည် 
အမ်ိက ွာငစု် 

အကရအတ   ်

လူဦျေးကရ 

  ွာျေး မ က ေါငျ်ေး 

၁။ စံပြ(၆)မ ိုင  ၄၆၀ ၁၅၀၁ ၁၁၀၀ ၂၆၁၀ 

၂။ ဒ ေါဘ ူးငရံယ  ၂၀၃ ၅၄၂ ၅၅၈ ၁၁၀၀ 

၃။ ဒ ေါြ ိုူးစီ ၁၀၆ ၃၁၀ ၃၁၅ ၆၂၅ 

၄။ ဒ ေါ်ရခေါူး ၃၅ ၁၀၇ ၉၆ ၂၀၃ 

၅။ ဘက တလ န  ၁၁၈ ၃၀၅ ၃၁၁ ၆၁၆ 

၆။ ဟ ိုဖ တ  ၆၅ ၁၆၉ ၁၅၈ ၃၂၇ 

၇။ ဟ ိုဝမ ရ ွာသစ  ၃၉ ၈၉ ၉၆ ၁၈၅ 

၈။ ဝမ  လထ ွာူး ၆၀ ၁၃၅ ၁၅၃ ၂၈၈ 

၉။ ဇီူးပဖြူကိုန ူး ၆၆ ၁၈၅ ၁၆၉ ၃၅၄ 

၁၀။ ဒ ေါဆ ိုဒ ှေ ၂၅ ၅၇ ၄၀ ၉၇ 
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က  ျေးရ ွာလမူှုကရျေးနငှ့်် အရငျ်ေးအမမစမ်ပကမမပ ု 

 

 

 

 

 ါဝင မဆ ်းမန ်း ူ -  က  ်း (33) + မ (56) = (89) ဦ်း 
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လမူှုကရျေးနငှ့်် အရငအ်မမစမ်ပကမမပ ု   ျုေး ပ်ခ  ် 

 

ဒီျေးကမွာော့ဆိုမမိ ြို့နယ်၊ စံပြ(၆)မုိင်က  ျေးရ ွာအုြ်စု၊ ကဒေါြိုျေးစီက  ျေးရ ွာတ င် အိမ်က ွာင်စု 

(၁၀၆)စု ရ ိမြီျေးလူဦျေးကရ (၆၂၅) ဦျေးကန ုိင်ြေါသည်။ က  ျေးရ ွာတ င်ျေးတ င် လ ိ င်က ွာ်-

ဒီျေးကမွာော့ဆိုသ ွာျေး  တတရွာ  ွာျေးလမ်ျေးမက ီျေးပြတ်သန်ျေးသ ွာျေးလွာမြီျေး က  ျေးရ ွာတ င်ျေး ကပမသွာျေး 

လမ်ျေးမ ွာျေးန ငော့် က  ွာ ်က  ွာလမ်ျေး(၃) လမ်ျေး ရ ိသည်။ 

 က  ျေးရ ွာအတ င်ျေးတ င် ဘုန်ျေးကတွာ်က ီျေးက  ွာင်ျေး၊ ဘုရွာျေးရ ိ ိုျေးက  ွာင်ျေး၊ စွာသင်က  ွာင်ျေး၊ 

မူက ိ  က  ွာင်ျေး၊ ဓမမရံုန ငော့် လူ ုဗဟိုပြ စီမံ ိန်ျေးမ  တည်ကဆွာ ်တူျေးကြွာ်ကြျေး  ော့ကသွာ အ ီစိကရ 

တ င်ျေး (၁) တ င်ျေး၊ ဂေါလံ(၅၀၀၀) ဆံော့ကရကလ ွာင် န်(၁) ု၊ ကရစ ်ရံု (၁)ရံုတုိို့ရ ိသည်။ 

 ရ ွာလမ်ျေးအမ ွာျေးစုမ ွာ ကပမသွာျေးလမ်ျေးမ ွာျေးပြစ်ကနကသွာက  ွာငော့် မုိျေး ွာလတ င်ျေး သ ွာျေးလွာ 

ကရျေး  ်   ကန  ရသည်။ ရဂ တည်ကဆွာ ်တူျေးကြွာ်ကြျေး  ော့ကသွာ အ ီစိကရတ င်ျေး (၁) တ င်ျေး၊ 

ဂေါလံ (၅၀၀၀) ဆံော့ကရကလ ွာင် န်(၁) ု၊ ကရစ ်ရံု (၁)ရံုတုိို့ရ ိသည်။ 

 ရ ွာလမ်ျေးအမ ွာျေးစုမ ွာ ကပမသွာျေးလမ်ျေးမ ွာျေးပြစ်ကနကသွာက  ွာငော့် မုိျေး ွာလတ င်ျေး သ ွာျေးလွာ 

ကရျေး  ်   ကန  ရသည်။ ရ ွာ၏နံကဘျေး၌ လယ်  င်ျေးကပမ၊ ယွာကပမမ ွာျေးကတ ြို့ရမြီျေး လယ်ယွာ  

လုြ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုြ်  ိုင်  သည်။ 

 

 

မ တ်တမ်ျေးကရျေးသူ- ကဒေါ်ကနွာ်ဘလုကြွာ (CF) 
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က  ျေးရ ွာ မ ုငျ်ေးအ  ဉျေးခ ျုပ် 

 

 ကဒေါြုိျေးစီက  ျေးရ ွာသည် ၁၉၅၆  ုန စ်မ စတင်၍ တည်က ွာင်  ော့သည်။ စတင်  ိန်  

ကဒေါဘုိျေးဂ ီဟု က ေါ်က ေါ်  ော့သည်။ ဦျေး ီျေးရယ်-ကဒေါရီျေးပမွာ မိသွာျေးစု (၄)ဦျေး အိမ်က ွာင်စု (၁)စုမ  

စတင်လွာ  ော့ ပ င်ျေးပြစ် သည်။ ရ ွာတညစ်ဉ် ွာလ  ရ ွာ၏ သစ်ကတွာြံုျေးလွှမ်ျေးမှုမ ွာျေးစ ွာ ရ ိ၍ 

ကတွာကတွာင်သဘွာ စိမ်ျေးလန်ျေးစုိ ကပြသွာယွာလ ြေါသည်။ ရ ွာ၏ လမ်ျေးမ ွာ က  ွာ ် င်ျေးလမ်ျေးပြစ်မြီျေး 

သ ွာျေးလွာ  ်  ြေါသည်။ အ ူျေးသ ပြငော့် မုိျေးရွာသီ ွာလတ င် ြုိမုိအ  ်ကတ ြို့ရသည်။ 

  န်ျေးမွာကရျေးကစွာငော့်ကရ ွာ ်မှု ို ဟိုျေးကရ ျေးယ င် ရစ် ယွာန်သွာသနွာမ  ကဆျေး ေါျေး ူညီမှုကြျေး  ော့ြေါသည်။ 

၁၉၅၆  ုန စ်တ င် အိမ်ကပ (၂)လုံျေးတုိျေး   ော့လွာမြီျေး ရ ွာ၏ ဘုန်ျေးကတွာ်က ီျေးက  ွာင်ျေး ို စတင်တည်

ကဆွာ ်  ော့သည်။ ၁၉၇၆ ုန စ်တ င် မိသွာျေးစု (၃)စု အိမ်ကပ (၃) လုံျေးရ ိလွာမြီျေး 

စွာသင်က  ွာင်ျေး(၁)က  ွာင်ျေး ြ ငော့်လ စ်နိုင်မြီျေး လမ်ျေးြန်ျေးဆ ်သ ယ်ကရျေးမ ွာ  တတရွာလမ်ျေး ပြစ်သည်။ 

 ိုန စ်တ င် အိမ်မီျေးကလွာင်မှုပြစ်ြ ွာျေး  ော့သည်။ က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေးသည် ရ ွာ၏အရင်ျေးအပမစ် 

ပြစ်ကသွာ လယ်ယွာ၊ ကတွာကတွာင် ိုသွာအမ ီပြ ၍ ရ ွာကြ လုြ် ိုင်စွာျေးကသွာ ် ွာ 

စီျေးြ ွာျေးကရျေးအွာျေးပြငော့် အဆင်ကပြ  သည်။ ၁၉၈၆  ုန စ်တ င် မိသွာျေးစု (၄)စု၊ အိမ်ကပ  

(၄)လုံျေးတုိျေး   ော့ကဆွာ ်လုြ်လွာ  ော့သည်။ စ ်ဘီျေးပြငော့်သ ွာျေးလွာ  ော့သည်။  ိနု စ်တ င် 

ကလဆင်န ွာကမွာင်ျေးတုိ ် တ်ပ င်ျေးဒဏ် ို  ံ  ော့ရသည်။ ယင်ျေး ကနွာ ် ၁၉၉၆  ုန စ်တ င် အိမ်ကပ  

(၅)လုံျေး၊ အိမ်က ွာင်စု (၅)စု ိ တုိျေးြ ွာျေးလွာမြီျေး (၆)မုိင်တ င်   န်ျေး 

မွာကရျေးကဆျေး န်ျေးြ ငော့်လ စ်လွာ  ော့သည်။ မိသွာျေးစုတ င် က ွာ်လွာဂ ီမ ွာျေးရ ိလွာမြီျေး သစ် ုတ်ပ င်ျေး ိုြိုမုိ 

လုြ် ိုင်လွာရွာမ ွာ သစ်ကတွာ်ြံုျေးလ မ်ျေးမှု တပြည်ျေးပြည်ျေးန ငော့် နည်ျေးြေါျေးလွာ ွာ မုိျေးက ေါင်ကရရ ွာျေးပ င်ျေးန ငော့် 

ကတ ြို့ က  ြုံလွာရမြီျေး မီျေးကလွာင်မှုပြစ်ြ ွာျေး  ော့သည်။ ဆ ်သ ယ်ကရျေးစနစ်အကနပြငော့် က ိ ျေးြုန်ျေး ိုအသုံျေးပြ  

လွာနိုင်မြီျေး ၂၀၀၆  ုန စ်တ င် အိမ်က ွာင်စု (၆)စု၊ အိမ်ကပ  (၆)လုံျေး ိရ ိလွာသည်။ အနီျေးရ ွာမ ွာျေးပြစ် 

ကသွာ ကဒေါဘူျေးငံရယ်ကဆျေး န်ျေးမ ွာျေးရ ိလွာမြီျေး လမ်ျေးြန်ျေးဆ ်သ ယ်ကရျေးတ င် စ ်ဘီျေး၊ ဆိုင် ယ် ို 

အသုံျေးပြ လွာနိုင်သည်။ ၎င်ျေးကနွာ ် ၂၀၁၃  ုန စ်တ င် အိမ်က ွာင်စု (၈)အိမ်က ွာင် ိ တုိျေးတ ်လွာ 

မြီျေး၊ ရ ွာအတ င်ျေး   န်ျေးမွာကရျေးကဆျေးကြျေး န်ျေး၊ တံ  န်တုိင် ဓမမွာရံု၊ မူက ိ က  ွာင်ျေးမ ွာျေး တည်က ွာင်  ော့ 

သည်။ ရ ွာ၏ြ ံွံ့မြိ ျေးကရျေး ို ရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေး၊ အစုိျေးရမ  ြူျေးကြေါင်ျေးကဆွာင်ရ  ်  ော့သည်။ 

 ယ ု ၂၀၁၇  ုန စ်တ င်မူ အိမ်က ွာင်စုကြေါင်ျေး (၁၀၆)အိမ်က ွာင်၊ လူဦျေးကရ (၆၂၅) ဦျေးတုိျေးြ ွာျေး 

လွာမြီျေး လူကနမှုြုိမုိမ ွာျေးပြွာျေးလွာသည်။ က  ျေးရ ွာအတ င်ျေး၍ ဘုန်ျေးက ီျေးစွာသင်က  ွာင်ျေး၊   န်ျေးမွာကရျေး 

ကဆျေးကြျေး န်ျေး၊ တံ  န်တုိင်ဓမမွာရံု၊ မူက ိ က  ွာင်ျေး၊ ကရကလ ွာင် န်မ ွာျေးန ငော့်အတူ 

လူ ုဗဟိုပြ စီမံ ိန်ျေးမ  ြ မန စ်စ ် န်ျေးတ င် ကဆွာင်ရ  ်ကြျေးလ  ်ရ ိကသွာ အ ီစိကရတ င်ျေး၊ 

ဂေါလံ(၅၀၀၀)ဆံ အုတ်ကရ န်၊ ကရစ ်ရုံအစရ ိသည်မ ွာျေးလည်ျေး တည်ရ ိလွာနိုင်မြီ ပြစ်သည်။ 

ဆ ်လ ်၍ က  ျေးရ ွာတ င်ျေးရ ိ လမ်ျေး မ ွာျေး က ွာင်ျေးမ န်လွာြုိို့ရန်န ငော့် ဆ ်လ  ်

ြ ံွံ့မြိ ျေးတုိျေးတ ်လွာကစရန် က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေးအတူတ    ုိင်ျေး န်ျေးက ိ ျေးြမ်ျေးကန  က  ွာင်ျေး 

မ တ်တမ်ျေးပြ စုအြ်ြေါသည်။ 

မ တ်တမ်ျေးကရျေးသူ- ကဒေါ်ကနွာ်ဘလုကြွာ (CF) 



 

 

 

 

 

 

မ
က

 ်းရ
  

ဖ
 ံွဲ့မဖိ

ြု်း
မ

ရ
်းအ

စီ
အ

စ
ဉ

  

 

7 

မ
လ

 စီ
မ

က
 ်းရ

  
 ၊

 မ
န

 င
  ု

လ
 မ

က
 ်းရ

  
အု

 
 စု
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ဥစစွာဓန က ယဝ်မှု အဆင့်် တမှ်တမ်ခငျ်ေး 

 

 

 ါဝင မဆ ်းမန ်း ူ -  က  ်း (33) + မ (56) = (89) ဦ်း 
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ဥစစွာဓနက ယဝ်မှုအဆင့်် တမှ်တမ်ခငျ်ေး   ျုေး ပ်ခ  ် 

  

ဒီျေးကမွာော့ဆိုမမိ ြို့နယ်၊ စံပြ(၆)မုိင်က  ျေးရ ွာအုြ်စု၊ ကဒေါြိုျေးစီက  ျေးရ ွာတ င် အိမ်က ွာင် 

စုကြေါင်ျေး(၁၀၆) စုကန ုိင်  သည်။ အိမ်က ွာင်စု (၁၀)စုသည်   မ်ျေးသွာကသွာ 

အိမ်က ွာင်စုမ ွာျေးပြစ်  မြီျေး ဆန်စ ်၊  ွာျေး၊ က ွာ်လွာဂ ီ၊ ဆိုင် ယ်န ငော့ ်

လယ်ကပမ(၃)ဧ အ  ်၊ ယွာကပမ၊ (၂) ြ်အိမ်အက ီျေး၊ TV၊ စကလွာင်ျေး၊ 

ြုန်ျေးမ ွာျေးြုိင်ဆိုင် ွာျေးမြီျေး စွာျေး တ်ကနကရျေးကပြလည်  သည်။ အိမ်က ွာင်စု (၂၀)မ ွာ 

အလယ်အလတ်လူတန်ျေးစွာျေးမ ွာျေး ပြစ်  မြီျေး လယ်ကပမ (၃)ဧ ကအွာ ်၊ ဆိုင် ယ်၊ TV၊ 

လယ်  န် စ ်၊    /န ွာျေး/  ်၊ ြ ဉ်က ွာင်အိမ်၊ ြုန်ျေးမ ွာျေးြုိင်ဆိုင် ွာျေး  သည်။ 

  န်(၇၆)အိမ်မ ွာ န မ်ျေးြေါျေးကသွာ အိမ်က ွာင် စုမ ွာျေးပြစ်  မြီျေး  ေါျေး ရံအိမ်၊ ဆိုင် ယ်၊ TV၊ 

  ်/   ်၊ စ ်ဘီျေး၊ ြုန်ျေးတုိို့ြုိင်ဆိုင်   သည်။ (၉.၄၃%)သည်   မ်ျေးသွာကသွာအဆငော့်၊ 

(၁၈.၈၆%)သည် အလယ်အလတ်အဆငော့်၊ (၇၁.၆၇%) သည် န မ်ျေးြေါျေးကသွာအဆငော့်ဟူ၍ 

သတ်မ တ် ွာျေး  သည်။  

 ကဒေါြိုျေးစီက  ျေးရ ွာတ င်ျေးတ င် လူမ ွာျေးစု (၇၆.၆၇%) သည် လူမ ွာျေးစုပြစ်ကသွာက  ွာငော့ ်

အလုြ်အ  ိုင်အ  ငော့်နည်ျေးပ င်ျေး၊ က  ျေးရ ွာြ ံွံ့မြိ ျေးကရျေးလုြ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င် ြေါ င်နိုင်မှုနည်ျေးပ င်ျေး 

တုိို့က  ွာငော့် က  ျေးရ ွာ ြ ံွံ့မြိ ျေးမှုကန ွာငော့်ကန ျေးကနရပ င်ျေးပြစ်သည်။ 

 

 

မ တ်တမ်ျေးကရျေးသူ- ကဒေါ်ကနွာ်ဘလုကြွာ (CF) 
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  ွာျေး/မ ပင့်် အူ မ် 

 

 

 ါဝင မဆ ်းမန ်း ူ -  က  ်း (33) + မ (56) = (89) ဦ်း 
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  ွာျေး/မ ပင့်် ူအ မ်   ျုေး ပ်ခ  ် 

  

ကဒေါြိုျေးစီက  ျေးရ ွာရ ိ အမ ိ ျေးသမီျေးမ ွာျေးသည် အမ ိ ျေးသွာျေးမ ွာျေးနည်ျေးတူ 

တန်ျေးတူြညွာသင်ယူတတ် ကပမွာ ်နိုင်  မြီျေး အိမ်မှု ိစစမ ွာျေးတ င်လည်ျေး 

အတူတ  တွာ န်ယူကဆွာင်ရ  ်  သည်။ ဦျေးကဆွာင်ြိုင်   ငော့်န ငော့်ဆုံျေးပြတ်ြုိင်  ငော့်တိုို့တ င် 

အမ ိ ျေးသွာျေးမ ွာျေး   သဇွာလွှမ်ျေးမုိျေး  သည်။ လုြ်အွာျေး  င်ကင ရရ ိမှုမ ွာ 

အမ ိ ျေးသွာျေးမ ွာျေးန ငော့်တန်ျေးတူ ံစွာျေး  ငော့် မရ ိ  သညော့်အပြင် အလုြ်အ ိုင်အ  ငော့ ်

အလမ်ျေးမ ွာလည်ျေး အမ ိ ျေး သမီျေးမ ွာျေးအတ  ် အ  ငော့်အလမ်ျေး နည်ျေးြေါျေးလ ကြသည်။ ဘ  

လုံမ  ြုံကရျေးြိငု်ျေးဆိုင်ရွာ  ညော့်ြေါ  အမ ိ ျေး သမီျေးမ ွာျေး  အမ ိ ျေးသွာျေးမ ွာျေးန ငော့်မတူဘ  အွာျေးနည်ျေး 

ကနက  ွာင်ျေးကတ ြို့ရြေါသည်။ ကရ ျေးရုိျေးရွာအစဉ်အလွာ အရ အကမ ရြုိင်  ငော့်မ ွာလည်ျေး အမ ိ ျေးသွာျေး 

မ ွာျေး သွာ ဦျေးစွာျေးကြျေး ံရသည်။ ကဒေါြိုျေးစီက  ျေးရ ွာရ ိ အမ ိ ျေး သမီျေးမ ွာျေးသည် 

ြညွာကရျေးတန်ျေးတူသင်ယူ  ငော့်န ငော့် အိမ်မှု ိစစတ င် အမ ိ ျေးသွာျေးမ ွာျေးန ငော့်တန်ျေးတူ ကဆွာင် ရ  ်မြီျေး 

ညီတူညီမျှတွာ န်ယူမှုမ ွာျေး ရ ိကနပ င်ျေးတုိို့က  ွာငော့် အမ ိ ျေးသမီျေးမ ွာျေး အ  ငော့်အလမ်ျေးက ွာင်ျေးမ ွာျေး 

ရ ိကနသည်။ အပ ွာျေးကသွာ အလုြ်အ ိုင်အ  ငော့်အလမ်ျေးက ွာင်ျေးမ ွာျေး ကြွာ်ကဆွာင်ကြျေးနိုင်ပ င်ျေး၊ 

ဦျေးကဆွာင် ြုိင်  ငော့်၊ ဆုံျေးပြတ်ြုိင်  ငော့်တ င် အမ ိ ျေးသမီျေးမ ွာျေး ြေါ င်မှုအွာျေးက ွာင်ျေးမြီျေး 

အ  ငော့်အကရျေးရရ ိမည်ဆိုြေါ  ြုိမုိ တုိျေးတ ်လွာနိုင်မည်။  

 က  ျေးရ ွာအတ င်ျေး အမ ိ ျေးသမီျေးမ ွာျေးသည် အမ ိ ျေးသွာျေးမ ွာျေး၏ လုြ်အွာျေး ိုသွာမ ီ ိ ု

အွာျေး ွာျေးကနရ ပ င်ျေး ၊အမ ိ ျေးသွာျေးမ ွာျေး၏ လုြ်အွာျေး မ ွာျေးပြငော့်သွာ မိသွာျေးစုစွာျေး တ်ကနကရျေး 

ကပြရ င်ျေးကရျေးအတ  ် အမ ိ ျေး သမီျေး စီြံကြျေးပ င်ျေးအွာျေးပြငော့် အပ ွာျေး င်ကင ရရ ိနိုင်သညော့ ်

အသ ်ကမ ျေး ြညွာရြ်မ ွာျေး၊ အ  ငော့်အလမ်ျေးမ ွာျေး ရ ိလွာြေါ  စွာျေး တ်ကနကရျေး 

မကပြလည်မှုမ ွာျေး ို ကပြရ င်ျေးလွာနိုင်  မည်ပြစ်သည်။ 

 

 

မ တ်တမ်ျေးကရျေးသူ- ကဒေါ်ကနွာ်ဘလုကြွာ (CF) 
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အဖ  ွဲ့အစည်ျေးခ  တဆ် မ်ှုမပ ကမမပ ု 

 

 

 ါဝင မဆ ်းမန ်း ူ -  က  ်း (33) + မ (56) = (89) ဦ်း 
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အဖ  ွဲ့အစည်ျေးခ  တဆ် မ်ှုမပကမမပ ု   ျုေး ပ်ခ  ် 

  

ကဒေါြိုျေးစီက  ျေးရ ွာတ င် အြ  ွံ့အစည်ျေး(၆)ြ  ွံ့ရ ိမြီျေး၊ ၎င်ျေးအြ  ွံ့မ ွာျေးမ ွာ World Vision INGO 

အြ  ွံ့၊ လူငယ်အြ  ွံ့၊ မီျေးက ွာ်မတီ၊ က  ွာင်ျေးက ွာ်မတီ၊   န်ျေးမွာကရျေးက ွာ်မတီန ငော့် 

လူ ုဗဟိုပြ စီမံ ိန်ျေးတ င် ြေါ င်လုြ်ကဆွာင်ကနကသွာ က  ျေးရ ွာမ  က ွာ်မတီအြ  ွံ့မ ွာျေး 

ပြစ်  သည်။ က  ျေးရ ွာအုြ်   ြ်ကရျေးတ င် ဆယ်အိမ်မ  ျေး၊ ရြ်မိရြ်ြ၊ က  ျေးရ ွာအုြ်   ြ်ကရျေးမ  ျေး၊ 

အုြ်စုအုြ်   ြ်ကရျေးမ  ျေး၊ မမိ ြို့နယ်အုြ်   ြ်ကရျေးမ  ျေး တုိို့ ပြငော့် အုြ်   ြ်ကရျေးြိုင်ျေးတ င်လည်ျေးက ွာင်ျေး၊ 

က  ျေးရ ွာြ ံွံ့မြိ ျေးကရျေးလုြ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င်လည်ျေးက ွာင်ျေး၊ သွာ ကရျေးနွာကရျေး၊ လူမှုကရျေး ိစစ၊ 

ဘွာသွာကရျေး ိစစမ ွာျေးတ င်အတူ လုြ်ကဆွာင်  သည်။ က  ျေးရ ွာကနလူ ုန ငော့် အသင်ျေးအြ  ွံ့မ ွာျေး 

  ိတ်ဆ ်ည ိနှိုင်ျေးလုြ်ကဆွာင်  ကသွာက  ွာငော့် က  ျေးရ ွာ၏ လိုအြ်   ်မ ွာျေး ို ကြွာ် 

ကဆွာင်နိုင်ပ င်ျေး၊ တင်ပြကတွာင်ျေး ံနိုင်ပ င်ျေး၊ အတူတ  လုြ်ကဆွာင်နိုင်  ော့   သည်။ 

   န်ျေးမွာကရျေးက ွာ်မတီမ    န်ျေးမွာကရျေးအသိြညွာကြျေးပ င်ျေးလုြ်ငန်ျေးမ ွာျေး ို World 

Vision န ငော့် အတူြူျေးကြေါင်ျေးလုြ်ကဆွာင်သလို၊ က  ွာင်ျေးက ွာ်မတီမ လည်ျေး ြညွာကရျေးအတ  ် 

လုြ်ကဆွာင်လ  ် ရ ိသည်။ လူ ုဗဟိုပြ စီမံ ိန်ျေးအက ွာ ်အ ူပြ က ွာ်မတီရ ိပ င်က  ွာငော့် 

က  ျေးရ ွာ၏ ကရရ ိကရျေးလုြ် ငန်ျေးမ ွာျေးအက ွာင်အ ည်ကြွာ်ကဆွာင်နိုင်မြီျေး က  ျေးရ ွာလူ ုမ ွာျေး 

အ  ိ ျေး ံစွာျေးရရ ိသညော့်အပြင် အပ ွာျေး ကသွာ လိုအြ်   ်မ ွာျေးအတ  ်လည်ျေး မိတ်ြ ် 

အြ  ွံ့အစည်ျေး မ ွာျေးန ငော့်အတူ ကြွာ်ကဆွာင်၍ လုြ် ိုင်လျှင် က  ျေးရ ွာ ြ ံွံ့မြိ ျေးကရျေး  

ြုိမုိတုိျေးတ ်လွာနိုင်ြေါမည်။ 

 

မ တ်တမ်ျေးကရျေးသူ- ကဒေါ်ကနွာ်ဘလုကြွာ (CF) 
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ရွာ ခီ ငမ်ပ မပ ခဒ န် 

 

 

 

 

 ါဝင မဆ ်းမန ်း ူ -  က  ်း (33) + မ (56) = (89) ဦ်း 
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ရွာ ခီ ငမ်ပ မပ ခဒ န်  ျုေး ပ်ခ  ် 

  

ဒီျေးကမွာော့ဆိုမမိ ြို့နယ်၊ စံပြ(၆)မုိင်က  ျေးရ ွာအုြ်စု၊ ကဒေါြိုျေးစီက  ျေးရ ွာတ င် အိမ်က ွာင်စု 

(၁၀၆)စု ရ ိမြီျေးလူဦျေးကရ (၆၂၅) ဦျေးကန ုိင်ြေါသည်။ က  ျေးရ ွာတ င်ျေးတ င် လ ိ င်က ွာ်-

ဒီျေးကမွာော့ဆိုသ ွာျေး  တတရွာ  ွာျေးလမ်ျေးမက ီျေးပြတ်သန်ျေးသ ွာျေးလွာမြီျေး က  ျေးရ ွာတ င်ျေး ကပမသွာျေး 

လမ်ျေးမ ွာျေးန ငော့် က  ွာ ်က  ွာလမ်ျေး(၃) လမ်ျေး ရ ိသည်။ 

 က  ျေးရ ွာအတ င်ျေးတ င် ဘုန်ျေးကတွာ်က ီျေးက  ွာင်ျေး၊ ဘုရွာျေးရ ိ ိုျေးက  ွာင်ျေး၊ စွာသင်က  ွာင်ျေး၊ 

မူက ိ  က  ွာင်ျေး၊ ဓမမရံုန ငော့် လူ ုဗဟိုပြ စီမံ ိန်ျေးမ  တည်ကဆွာ ်တူျေးကြွာ်ကြျေး  ော့ကသွာ 

အ ီစိကရတ င်ျေး (၁) တ င်ျေး၊ ဂေါလံ(၅၀၀၀) ဆံော့ကရကလ ွာင် န်(၁) ု၊ ကရစ ်ရံု (၁)ရံုတုိို့ရ ိသည်။ 

 ရ ွာလမ်ျေးအမ ွာျေးစုမ ွာ ကပမသွာျေးလမ်ျေးမ ွာျေးပြစ်ကနကသွာက  ွာငော့် မုိျေး ွာလတ င်ျေး သ ွာျေးလွာ 

ကရျေး  ်   ကန  ရသည်။ ရဂ တည်ကဆွာ ်တူျေးကြွာ်ကြျေး  ော့ကသွာ အ ီစိကရတ င်ျေး (၁) တ င်ျေး၊ 

ဂေါလံ(၅၀၀၀) ဆံော့ကရကလ ွာင် န်(၁) ု၊ ကရစ ်ရံု (၁)ရံုတုိို့ရ ိသည်။ 

 ရ ွာလမ်ျေးအမ ွာျေးစုမ ွာ ကပမသွာျေးလမ်ျေးမ ွာျေးပြစ်ကနကသွာက  ွာငော့် မုိျေး ွာလတ င်ျေး သ ွာျေးလွာ 

ကရျေး  ်   ကန  ရသည်။ ရ ွာ၏နံကဘျေး၌ လယ်  င်ျေးကပမ၊ ယွာကပမမ ွာျေးကတ ြို့ရမြီျေး လယ်ယွာ 

လုြ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုြ်  ိုင်  သည်။ 
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က  ျေးရ ွာစမီ   န်ျေးအက ွာ အ် မူပျုက ွာ်မတဝီငမ် ွာျေး စွာရငျ်ေး/ဓွာတပ် ု 
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က  ျေးရ ွာဖ  ွဲ့ ဖဖ ျုျေးကရျေးအစအီစဉကဆွာငရ်  မ်ှု မှတတ်မ်ျေးဓွာတပ် ုမ ွာျေး 
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 ံုစံ - ၁။ မက ်းရ   အမပြေြေံအြေ က အလက မ  ်း   (PC-1) 
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 ံုစံ - ၂။ စီမံကိန ်းစက ဝန ်း အြေ ိန ဇယ ်း   (PC-2) 
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ပ ုစ  - ၃။ က  ျေးရ ွာဖ  ွဲ့ ဖဖ ျုျေးကရျေးဦျေးစွာျေးကပျေးအစီအစဉ   (PC-3) 
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ထနောက်ဆက်တ ွဲ(၄)၊ ပခောိုးနောိုးထသောအြ ုင်ိုးမ္ ောိုးအတ က် ဦိုးစောိုးထြိုးဖ ွံံ့ဖဖ  ိုးထရိုးလုြ်ငနိ်ုးစဉ်မ္ ောိုး 
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က  ျေးရ ွာအစည်ျေးအကဝျေးမှတတ်မ်ျေးမ ွာျေး  

က  ျေးရ ွာအမည် - က ေါြ ိုျေးစီ 

ကနို့စ     - ၂၆.၁၀.၂၀၁၇ 

အ  ိန်   -  နနံ ် (၉:၀၀) နွာရီမှ ညကန (၅:၃၀) နွာရီထ  

တ ်ကရွာ ်သူ -   ွာျေး (၃၃) ဦျေး၊ မ (၅၆) ဦျေး 

ဦျေးကဆွာင်ကဆ ျေးကန ျေးသူ - လူထိုစည်ျေးရိုျံေးကရျေးမှ ျေး 

 

 ြ မအက ိမ်က  ျေးရ ွာအစည်ျေးအက ျေး ို တ ်ကရွာ ်သူ (၈၉) ဦျေးပြငော့် လူ ုစည်ျေးရံုျေးကရျေးမ  ျေး 

မ  ဦျေးကဆွာင်၍ နံန ် (၉:၀၀) နွာရအီ  ိန်တ င် စတင်ပြ လုြ်  င်ျေးြ  ော့ြေါသည်။ ကရ ှေ့ဦျေးစ ွာ 

လူ ုဗဟိုပြ စီမံ ိန်ျေးကြွာ်ကဆွာင်နိုင်ကရျေးအတ  ် CF၊ TF ၊ က  ျေးရ ွာအုြ်   ြ်ကရျေးမ  ျေးတုိို့မ  

မိတ်ဆ ်ပ င်ျေးန ငော့်အတူ အြ ငော့်အမ ွာစ ွာျေးကပြွာ  ွာျေးသ ွာျေးြေါသည်။ ၎င်ျေးကနွာ ်လ ူ

 ုဗဟိုပြ စီမံ ိန်ျေး အက  ွာင်ျေး မိတ်ဆ ်ပ င်ျေးန ငော့် စီမံ ိန်ျေးစ ် န်ျေးအက  ွာင်ျေးအွာျေး ရ င်ျေးလင်ျေး 

တင်ပြသ ွာျေးြေါသည်။ စီမံ  ိန်ျေးန ငော့် သ ်ဆိုင်ကသွာ အဓိ တွာ န်ရ ိသူမ ွာျေး၏ တွာ န် တတရွာျေး 

မ ွာျေးအက  ွာင်ျေး ို ကပြွာ  ွာျေး သ ွာျေးမြီျေးကနွာ ် ကစတနွာော့ န် မ်ျေးကရ ျေး  ယ်ပ င်ျေးအ န်ျေး ဏ္ဍ၌ 

ကစတနွာော့ န် မ်ျေးမ ွာျေး ပြန်လည်အ တည်ပြ ပ င်ျေး ို လုြ်ကဆွာငသ် ွာျေးြေါသည်။ 

  ိုို့ကနွာ ်က  ျေးရ ွာ၏ လူမှုကရျေးန ငော့် အရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေးပြကပမြံုမ ွာျေးအွာျေး အတူတ  ကြွာ် ုတ် 

ကရျေးဆ  အတည်ပြ   ော့   ြေါသည်။ ဥစစွာဓနက  ယ် မ ွာအဆငော့် သတ်မ တ်  ော့   မြီျေး   ွာျေး-မ ကရျေးရွာ ဏ္ဍ 

အလို ် ြုိင်ဆိုင်မှုန ငော့်  ိန်ျေး   ြ်မှုမ ွာျေးအက  ွာင်ျေး ကဆ ျေးကန ျေးတင်ပြ  ော့ြေါသည်။ မ န်ျေးတညော့် (၁၂) နွာရီ 

အ  ိန်တ င် ကနို့လည်စွာစွာျေးသုံျေးရန် က တတရြ်နွာျေးမြီျေး မ န်ျေးလွှ ြုိင်ျေး (၁) နွာရီအ  ိန်တ င် ဒတိုယြုိင်ျေး အစီ 

အစဉ်အွာျေး ပြန်လည်စတင်  ော့   ြေါသည်။ 

  ိုို့ကနွာ ် က  ျေးရ ွာလူ ုမ ွာျေး၏ ရွာသီအလို ် လုြ်ကဆွာင်ကသွာ 

လုြ်ငန်ျေးကဆွာင်တွာပြစ်စဉ် မ ွာျေး ို ရွာသီ  င်ပြဇယွာျေးအွာျေး အသုံျေးပြ ၍ က  ျေးရ ွာ 

လူ ုန ငော့်အတူတ  ကဆ ျေးကန ျေးလုြ်ကဆွာင်ကစမြီျေး က  ျေးရ ွာအတ င်ျေးရ ိ အြ  ွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးန ငော့် 

ပြင်ြအြ  ွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး လွာကရွာ ်  ိတ်ဆ ်ကနြံု ို  ွာလွာ စံု စ ် ိုင်ျေး ကလျေးမ ွာျေး အသုံျေးပြ ၍ 

က  ျေးရ ွာလူ ုမ ွာျေး သိရ ိပမင်သွာလွာကစရန် အြ  ွဲံအစည်ျေး  ိတ် ဆ ်မှုအကပ ပြ ဇယွာျေး ို 

ကရျေးဆ    ြေါသည်။ 

   ွာျေး-မ ကရျေးရွာ ဏ္ဍန ငော့် ဆ ်စြ်လျှ ်ရ ကိသွာ ြငော့် ူအိမ်သုံျေးသြ်ပ င်ျေး၌ က  ျေးရ ွာအတ င်ျေး 

ရ  ိ အမ ိ ျေးသွာျေး-အမ ိ ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏  ံစွာျေး  ငော့်၊ လုြ်ကဆွာင်ြုိင်  ငော့်အစရ ိသညော့ ်    ပ ွာျေးသတ် 

မ တ်ယူဆ ွာျေး ကသွာ အရွာမ ွာျေး   ်ကြေါ်လွာကစရန်န ငော့် သိရ ိပမင်သွာလွာကစရန် ရွာ ိုင်နှုန်ျေးအမ တ်  

 ကလျေးမ ွာျေး သတ် မ တ်၍ လုြ်ကဆွာင်ကစ  ော့ြေါသည်။ 

 တစ်ရ ်တွာလုြ်ကဆွာင်  ော့ကသွာ အစည်ျေးအက ျေးအွာျေး ညကန (၄:၃၀) အ  ိန်တ င် ပြန်လည် 

သုံျေး သြ်ကစ  ော့ မြီျေး စီ/က ွာ ်ဥ ကဋ္ဌမ  က  ျေးဇူျေးတင်စ ွာျေးကပြွာ  ွာျေးသ ွာျေးြေါသည်။ ဒုတိယကနို့ 

အစည်ျေးအက ျေး အတ  ် ပြန်လည်ြိတ်  ွာျေးပ င်ျေးပြငော့် အစည်ျေးအက ျေးအွာျေး ရြ်နွာျေး  ော့ြေါသည်။ 
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ဒတုယိအက မ်ိက  ျေးရ ွာအစည်ျေးအက ျေးအစအီစဉ် 

 

၁။ အစည်ျေးအက ျေးတ ်ကရွာ ်သူစွာရင်ျေးက ွာ ်ယူပ င်ျေး။ 

၂။ အုြ်   ြ်ကရျေးမ  ျေးမ  အြ ငော့်အမ ွာစ ွာျေးကပြွာ  ွာျေးပ င်ျေး။ 

၃။ လူမှုဆန်ျေးစစ်ပ င်ျေးအွာျေးလုံျေး ို ပြန်လည်တင်ပြသုံျေးသြ်ပ င်ျေး။ 

၄။ ဦျေးစွာျေးကြျေးပြဿနွာ၊ အ  ်အ  ကဆ ျေးကန ျေးကစပ င်ျေး။ 

၅။ ကနွာင် (၅) န စ် ကမျှွာ်မ န်ျေး   ်အွာျေး ကဆ ျေးကန ျေးကစပ င်ျေး။ 

၆။ အ ွာအ  ယ်မ ွာျေး (လူမှု၊ သဘွာ ြတ် န်ျေး  င်) 

၇။ အ   ံျေး င်/မ င် လုြ်ငန်ျေးမ ွာျေးအွာျေး ရ င်ျေးလင်ျေးတင်ပြပ င်ျေး။ 

၈။ ဦျေးစွာျေးကြျေးအဆငော့်သတ်မ တ်ပ င်ျေးန ငော့် စီမံ ိန်ျေးလုြ်ငန်ျေး   မ ွာျေးကရ ျေး  ယ်ပ င်ျေး။ 

၉။ က  ျေးရ ွာြ ံွံ့မြိ ျေးတုိျေးတ ်ကရျေးအစီအစဉ် (VDP)။ 

၁၀။ က ွာ်မတီြ  ွံ့စည်ျေးြံုအွာျေး ရ င်ျေးလင်ျေးတင်ပြပ င်ျေး။ 

၁၁။ က ွာ်မတီ င်မ ွာျေး၏ ကဆွာင်ရန်/ကရ ွာင်ရန် (၅)    ်ကပြွာ  ွာျေးပ င်ျေး။ 

၁၂။ တွာ န် တတရွာျေးမ ွာျေးန ငော့် လို ်နွာရန်စည်ျေး မ်ျေး   ်မ ွာျေး ရ င်ျေးလင်ျေးပ င်ျေး။ 

၁၃။ က  ျေးရ ွာစီမံ ိန်ျေးအက ွာ ်အ ူပြ က ွာ်မတီမ ွာျေး ကရ ျေး  ယ်ပ င်ျေးန ငော့်  

 ပြန်လည်အတည်ပြ ပ င်ျေး။ 

၁၄။ က ွာ်မတီ၏   ငော့် တ်မ ွာျေးအွာျေး လို ်နွာရန်လ ်မ တ်ကရျေး ိုျေးပ င်ျေး။ 

၁၅။ ဆ ်လ ်လုြ်ကဆွာင်မညော့် ကနွာ ်လုြ်ငနျ်ေးစဉ်မ ွာျေးအက  ွာင်ျေး ရ င်ျေးလင်ျေးပ င်ျေး။ 

၁၆။ မ တ်တမ်ျေးဓေါတ်ြံုရုိ ်ယူပ င်ျေး။ 

၁၇။ အစည်ျေးအက ျေး (၂) ရ ်တွာအတ  ် က  ျေးဇူျေးတင်စ ွာျေးကပြွာ  ွာျေးပ င်ျေး။ 

၁၈။ အစည်ျေးအက ျေးရုတ်သိမ်ျေးပ င်ျေး။ 

 ိုတ ယအက  မ်က  ျေးရ ွာအစည်ျေးအကဝျေးမှတတ်မ်ျေး 

 

က  ျေးရ ွာအမည် - က ေါြ ိုျေးစီ 

ကနို့စ     - ၂၀.၁၂.၂၀၁၆ 

အ  ိန်   -  နနံ ် (၉:၀၀) နွာရီမှ ညကန (၄:၃၀) နွာရီထ  

တ ်ကရွာ ်သူ -   ွာျေး (၃၃) ဦျေး၊ မ (၅၆) ဦျေး 
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လ ူုဗဟ ုပြ စ မ္ံက နိ်ုး      |       ေ ိုးထမ္ော့်ဆ ုဖမ္  ြို့နယ် 

 

 အစည်ျေးအက ျေးဒုတိယကနို့အစီအစဉ် ို နံန ် (၉:၀၀) နွာရီအ  ိန်တ င ် စတင်  င်ျေးပြြီျေး 

ြ မ အက ိမ်က  ျေးရ ွာအစည်ျေး၌ ပြ လုြ်  ော့ကသွာ PRA Result မ ွာျေးအွာျေး 

ပြန်လည်သုံျေးသြ်ကစ  ော့ြေါသည်။ ကရ ှေ့ဦျေးစ ွာအမ ိ ျေးသွာျေး/အမ ိ ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ ကတ ြို့ က  ြုံကနရကသွာ 

အ  ်အ  ပြဿနွာမ ွာျေးအွာျေး ကမျေးပမန်ျေး ကဆ ျေးကန ျေးကစမြီျေး ကရ ှေ့လွာမညော့်န စ်မ ွာျေးအတ  ် 

ကမျှွာ်မ န်ျေး   ်မ ွာျေးအွာျေး ကရျေးဆ  ကြွာ် ုတ်  ော့   ြေါသည်။ 

  ိုို့ကနွာ ် အမ ိ ျေးသွာျေး/အမ ိ ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ မိမိက  ျေးရ ွာြ ံွံ့မြိ ျေးကရျေးအတ  ် ကဆွာင်ရ  ်ကစလို 

ကသွာ ြ ံွံ့မြိ ျေးတုိျေးတ ်ကရျေးလုြ်ငန်ျေးအစီအစဉ်မ ွာျေးအွာျေး ကဆ ျေးကန ျေး  ော့   မြီျေး ဦျေးစွာျေးကြျေးအဆငော့်မ ွာျေး သတ် 

မ တ်အတည်ပြ   ော့   ြေါသည်။ မ န်ျေးတညော့ ်(၁၂) နွာရီအ  ိန်တ င် ကနို့လည်စွာစွာျေးသုံျေးရန် က တတရြ်နွာျေး 

မြီျေး မ န်ျေးလွှ ြုိင်ျေး (၁)နွာရီအ  ိန်တ င် ဒုတိယြုိင်ျေးအစီအစဉ်အွာျေး ပြန်လည်စတင်  ော့ြေါသည်။ 

 က  ျေးရ ွာြ ံွံ့မြိ ျေးတုိျေးတ ်ကရျေးအစီအစဉ် (VDP)အတ  ် ပြင်ဆင်  ော့   မြီျေး က  ျေးရ ွာစီမံ ိန်ျေး 

အက ွာ ်အ ူပြ က ွာ်မတီ၏ တွာ န် တတရွာျေးမ ွာျေး၊ ကဆွာင်ရန်/ကရ ွာင်ရန်မ ွာျေးန ငော့် စည်ျေး မ်ျေး   ် 

မ ွာျေးအွာျေး ပြန်လည်ကပြွာ  ွာျေး ွာ က ွာ်မတီ င်မ ွာျေး ပြန်လည်အတည်ပြ ကရ ျေး  ယ်တင်ကပမွာ ်သ ွာျေး 

ြေါမည်။ 

 ယင်ျေးက ွာ်မတီ င်မ ွာျေးအွာျေး က ွာ်မတီ င်မ ွာျေး၏ လို ်နွာရန်   ငော့် တ်မ ွာျေး ို 

လ ်မ တ်ကရျေး  ိုျေးကစ  ော့ မြီျေး လူ ုစည်ျေးရံုျေးကရျေးမ  ျေး ကဒေါ်မုိင်ဗန်ကနဇိန်ျေးမ  အစည်ျေးအက ျေး(၂)ရ ်တွာ 

တ ်ကရွာ ်ပ င်ျေး န ငော့် ြူျေးကြေါင်ျေးြေါ င်ကြျေး  ော့   ကသွာ က  ျေးရ ွာလူ ုမ ွာျေးအွာျေး 

က  ျေးဇူျေးတင်စ ွာျေးကပြွာ  ွာျေးမြီျေး မ တ်တမ်ျေး ဓေါတ်ြံုမ ွာျေး ရုိ ်ယူ ွာ အစည်ျေးအက ျေးမြီျေးဆုံျေးက  ွာင်ျေး 

က  ပငွာလို ်ြေါသည်။ 

 

  

 

                    

မ တ်တမ်ျေးကရျေးသူ- ကနွာ်ဘလုကြွာ (CF) 
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လ ူုဗဟ ုပြ စ မ္ံက နိ်ုး      |       ေ ိုးထမ္ော့်ဆ ုဖမ္  ြို့နယ် 

လ ူပူုျေးကပါငျ်ေးပါဝငက် ွာ လမူှုဆန်ျေးစစ/်အ  မဖတမ်ခငျ်ေး လပ်ုငန်ျေးစဉအ  ဉျေးခ ျုပ် 

 

စဉ  အမ က င ်းအရ  ရက စ   ဦ်းတည အု  စု 

တက မရ က  

 ူမ  ်း အဓိက မဆ ်းမန ်းြေ က မ  ်း 

က မ   

၁ 

မက ်းရ  လူမှုမရ်းပ  

 ယံဇ တပ မပမ ံု 

 

(Socila map/ 

Resources Map) 

၅-၁၂ 

၂၀၁၇ 

ရ  မိရက ဖ၊ 

မက  မတီဝင ၊ 

မက ်းရ  လူထု မ  ်း 

အ ်းလံု်း 

၃၃ ၅၆ ၈၉ 

အိမ အမ ိြု်းအစ ်းမ  ်း၊ 

အမပြေြံေအမဆ က အဦမ  ်း၊ 

လု   န ်းဆက   ယ မရ်းအမပြေ အမန၊ 

လယ ယ မပမမ  ်း၊ မရထ က မ ါက ၊ 

မရမလှ င  ကန ၊  စ မတ မ  ်း 

၂ 

လူမှုစီ်း   ်းအဆင ော့ 

 တ မတှ ပြေင ်း 

 

(Wealth Ranking) 

၅-၁၂ 

၂၀၁၇ 

ြေ မ ်း  ၊ 

အလယ အလတ ၊ 

န မ ်း ါ်း၊ 

၃၃ ၅၆ ၈၉ 

မက ်းရ  လူမှုစီ်း   ်းမရ်းကို 

အု  စုမ  ်းြေ  ပြေ ်း တ မတှ နိုင  

မရ်းအတ က အမပြေြံေစံနှုန ်းမ  ်း 

 တ မတှ ရန  အမ  ်းလူထု 

 မ  တူ တ မတှ ပြေင ်း 

၃ 

က  ်း/မမရ်းရ  ကဏ္ဍ 

 

(Access Mapping) 

၅-၁၂ 

၂၀၁၇ 

မက ်းရ  အတ င ်းရှိ 

အမ ိြု်း  ်းနှင ော့ 

အမ ိြု်း မီ်းမ  ်း 

၃၃ ၅၆ ၈၉ 

မက ်းရ  အတ င ်းရှိအရင ်းအပမစ ၊ 

 ုိင ဆိုင မှု၊ အမပြေြံေအမဆ က အ ဦ်း 

စမ  လု  ငန ်းမ  ်းကို 

 ယ  ူမတ က အ ုံ်းပ ြု၊ 

ထိမ ်းြေ ြု  မန လ ဆိုတ ကို 

မဆ ်းမန ်းမှုမ  ်း ပ ြုလု  ပြေင ်း 

၄ 

 င ော့ကူအိမ  က န ယက  

 

(Spider Web) 

၅-၁၂ 

၂၀၁၇ 

အမ ိြု်း  ်းမ  ်းနှင ော့ 

အမ ိြု်း မီ်းမ  ်း၊ 

မက ်းရ  လူထု 

၃၃ ၅၆ ၈၉ 

အမ ိြု်း  ်းမ  ်းနှင ော့အမ ိြု်း မီ်းမ  ်း 

တန ်းတူအြေ င ော့အမရ်းရရှိမှုနှင ော့ မရရှ ိ

 ည ော့ အမ က င ်းအရင ်းမ  ်း  

၅ 

အဖ  ွဲ့အစည ်း 

ြေ ိတ ဆက  ံု  

 

(Venn Diagram) 

၅-၁၂ 

၂၀၁၇ 

မက ်းရ  အု  ြေ ြု   

မရ်းအဖ  ွဲ့ မက ်းရ   

စီမထ က အဖ  ွဲ့၊ 

မက ်းရ  လူထု 

၃၃ ၅၆ ၈၉ 

မက ်းရ  အတ င ်းရှိ အဖ  ွဲ့အစည ်း 

မ  ်းနှင ော့ မည  ိုို့မ  လု  ငန ်းမ  ်း 

အတ က  မည  ည ော့အဖ  ွဲ့မ  ်း 

ြေ ိတ ဆက လု  ကိုင မှုရှိပြေင ်း 

၆ 
ရ  ီြေ င ပ  ပ ကခဒိန  

 

၂၁.၁၀. 

၂၀၁၇ 

မက  မတီဝင မ  ်း၊ 

အမ ိြု်း မီ်း/  ်း 

ဆင ်းရ န မ ်း ါ်း ူ 

၃၃ ၅၆ ၈၉ 

စုိက   ိြု်းရိတ  ိမ ်းက လ (မတ င  

ယ ၊လယ ယ )၊ စီ်း   ်းမရ်း/မင ရှ  

(အမရ င ်းအဝယ )၊    မတ  ြေ ိန ၊ 
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လ ူုဗဟ ုပြ စ မ္ံက နိ်ုး      |       ေ ိုးထမ္ော့်ဆ ုဖမ္  ြို့နယ် 

စဉ  အမ က င ်းအရ  ရက စ   ဦ်းတည အု  စု 

တက မရ က  

 ူမ  ်း အဓိက မဆ ်းမန ်းြေ က မ  ်း 

က မ   

(Seasonal 

Calender)  

မုိ်းမ  ်းက လ၊ က န ်းမ မရ်းဆို်း 

က လ၊ ဝင မင အမက င ်းဆုံ်း က လ၊ 

အလု   ါ်းက လ၊ မရရှ ်းက လ 

၇ 

အြေက အြေ /ပ ဿန   

 

(Problem) 

၂၁.၁၀. 

၂၀၁၇ 

အမ ိြု်း မီ်း/  ်း၊ 

လူထုအ ်းလံု်း 
၃၃ ၅၆ ၈၉ 

မင မ က်းအရင ်းအနှီ်းမရှိ၊ 

လမ ်း န ်းဆက   ယ မရ်း၊ မီ်းလင ်းမရ်း 

မရလံုမလ က မှုမရှိ 

ဖုန ်းဆက   ယ မရ်း၊ က န ်းမ မရ်း၊ 

 ည မရ်း၊ စီ်း   ်းမရ်း၊ 

စည ်းလံု်းပြေင ်းမရှိ။ 

၈ 

မက ရ  ၏( ၄ )နှစ စ  

မမ   မှန ်းြေ က မ  ်း 

 

(Village visions) 

၂၁.၁၀. 

၂၀၁၇ 

မက ်းရ  လူထု 

အ ်းလံု်း 
၃၃ ၅၆ ၈၉ 

စီ်း   ်းမရ်း ုိမုိမက င ်းမ န လ ရန ၊ 

 ည မရ်း၊ လူမှုမရ်း၊ က န ်းမ မရ်း၊ 

    မရ်း  ုိမုိမက င ်းမ န လ ၊ 

မက ်းရ  စည ်းလံု်းပြေင ်း 

 ုိမုိမက င ်းမ န လ ၊  

စ ်းဝတ မနမရ်း ုိမုိအဆင မပ လ  

၉ 

မက ်းရ  ဖ ံွဲ့မဖိြု်းမရ်း 

လု  ငန ်းစဉ မ  ်း 

(Village Approve 

Vision) 

၂၁.၁၀. 

၂၀၁၇ 
ရ  လူထု အ ်းလံု်း ၃၃ ၅၆ ၈၉ 

လမ ်း(ကတတရ )၊ မီ်း(လျှ  စစ မီ်း)၊ 

ြေန ်းမမဆ င ၊ မရမလှ င ကန ၊ 

မရငုတ / ုိက ၊ စ  င မက  င ်း တို်းြေ  ော့ 

၁၀ 

မက ်းရ  ဦ်းစ ်းမ ်း 

လု  ငန ်းစဉ မ  ်း 

 

(Village Object 

Vision) 

၂၁.၁၀. 

၂၀၁၇ 
ရ  လူထု အ ်းလံု်း ၃၃ ၅၆ ၈၉ 

မက ်းရ  ဖ ံွဲ့မဖိြု်းမရ်းလု  ငန ်းစဉ  အဆင ော့ 

 တ မတှ ပြေင ်း၊ တိုင ်းတ ပြေင ်း၊ 

ြေန ့်မှန ်းကုန က မင  တ က ြေ က ပြေင ်း၊ 

အက ိြု်းြံေစ ်းြေ ငော့  ရှိ ူလူဦ်းမရ 

၁၁ 

မက ်းရ   မုိင ်း 

အက ဉ ်းြေ ြု   

 

(Village History) 

၂၁.၁၀. 

၂၀၁၇ 

အမ ိြု်း မီ်း/  ်း၊ 

လူထုအ ်းလံု်း 
   

မက ်းရ  စတင  တည မထ င  ည ော့ 

ြုေနှစ ၊ အိမ မပြေ၊ လူဦ်းမရ၊ လူမ ိြု်း၊ 

    စမ   မက ်းရ   မုိင ်း 

အြေ က အလက  အဆင ော့ဆင ော့မ  ်း ကို 

မဖ  ထုတ ပြေင ်း 

 


