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 မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏွ္ာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပုံ  ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလကမ္်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတျ္ခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသံုးသပ္ခ်က္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတခ္်က္ၿပပုံ ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတမွ္တ္ခ်က္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က ္                               ၁၇ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပုံ (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၁၉ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပုံ ၂၀ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပုံသံုးသပ္ခ်က္ ၂၁ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၂ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပုံစံ-၁) ၂၄ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၂၇ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၂၉ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၃၂ 
၂၃။  က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၃ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယၿ္ခင္းဇယား    ၃၄ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတတ္မ္းဓာတ္ပုံမ်ား ၃၅ 
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လြိဳငေ္ကာ္ျမိဳ ႕နယ္ေျမပံု 
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ေက်းရြာအပ္ုစေုျမပံု 
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ေက်းရြာအုပစ္တုြင ္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည္ ေက်းရြာအမည္ မတွခ္်က ္
၁။ ေဒါေပၚကလ ဲ ဘာဒို  
၂။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေထးငွားလ်ား  
၃။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေဒါေပၚကလရဲြာႀကီး  
၄။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေဒါေပၚကလရဲြာငယ ္  
၅။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေဒါေဆာ္လိ  
၆။ ေဒါေပၚကလ ဲ ဘုရားန ီ  
၇။    
၈။    
၉။    
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
၁၅။    
၁၆။    
၁၇။    
၁၈။    
၁၉။    
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လထူဗုဟိျုပဳစမီကိံနး္မွ လထူပုးူေပါငး္ပါဝငေ္သာနည္းျဖင္႔ ပထမနစွစ္မီကိံနး္ မတိဆ္က္ အစည္းအေဝး   
 (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခနုစွ ္

ေက်းရြာအုပစ္ုအမည္ -  ေဒၚေပၚကလအဲုပ္စုေက်းရြာအမည္ -ေဒၚေပၚကလရဲြာၾကးီ 
ရက္စြဲ …၁၂.၁၀.၂၀၁၇.. 
၁။ ေက်းရြာသမိုငး္ေၾကာင္း 
                 ၁၉၀၀ခုနွစ္တြင္ ေဒၚေပၚကလရဲြာၾကီးေက်းရြာကို စတင္တည္ေထာင္ခဲ႔ပါသည္။ေဒၚေပၚကလ ဲ 
ရြာၾကီးကို စတင္တည္ေထာင္ခ်ိန္တြင္ အိမ္ေျခ(၁၂)ခန္႔သာရွိပါသည္။ ေဒၚေပၚကလရဲြာ  
ၾကီးဟုေခၚဆိုရျခင္း မွာ ေဒါကိုဗမာလို(ရြာ)၊ေပၚကိုဗမာ(ေတာင္ပို႔)၊       ကလကဲိဗုမာ(ၾကား)၊ ရြာၾကီးကိ ု
ကယားလို (ေဒၚဒူ)ဟု အဓိပၸာယ္ရ-ပါသည္။     ေတာင္ပို႕တြင္ၾကားမွာတည္ရွိေသာရြာ ျဖစ္ေသာေၾကာင္႕   
ကယားလို (ေဒၚေပၚကလေဲဒၚဒ)ူ     ဟုေခၚဆိုၾကျပီး၊ ဗမာလို (ေဒၚေပၚကလရဲြာၾကီး) ဟုအမည္ 
တြငလ္ာျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
ေဒၚေပၚကလရဲြာၾကးီတြင ္ အဓိကေနထိုငေ္သာလမူ်ိဳးမွာကယားလူမ်ိဳးမ်ားျဖစ္ၾကျပီး ကယန္း၊ ဗမာမ်ား 
လည္းရွိပါသည္။အဓကိကိးုကြယ္သည္႕ဘာသာမွာဗုဒၶဘာသာျဖစ္ျပီး ရိုးရာဓေလ႔ အရေကးထ်ိဳးဘိုးရုိးရာကိ ု
နွစ္စဥ္နွစတ္ိုင္းက်င္းပၾကပါသည္။ 
               အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းမွာ လယ္ယာျဖစ္ပါသည္။ ယခင္တြင္ မုိးေရကိသုာအမွီျပဳျပီး     
စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ယခုတြင္ မိုးျဗဲေရကာတာမွေရလြဲဆည္ေျမာင္း ေဖာက္လပု္လာနိုင္ျပီးမိုးစပါးအျပင္  
ေႏြစပါးပါ စိုက္ပ်ိဳးလာနိုင္ၾကပါသည္။ ယခုလကရ္ွိျပဳစုခ်ိန္၂၀၁၇ခုနွစတ္ြင္ ေဒၚေပၚကလရဲြာၾကီး၏ 
အိမ္ေျခသည္(၃၄)အိမ္ရွိျပီး လူဦးေရမွာက်ား(၆၆)ဦး၊မ(၆၇)ဦးရွိျပီးစုစုေပါင္း= ၁၁၈ဦးရွိပါသည္။ 
 

 မတွတ္မး္တငသ္ ူ
 အမည ္- ဥးီလဖိ ဲ
 ရာထးူ-လထူစုညး္ရုးံေရးမွဴ း 
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လထုူပးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကျဲဖတျ္ခငး္လပုင္နး္စဥ္  (PSA/PRA) အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 
၁ လမူႈေရးအရင္းအျမစ္

စ္ျပေျမပုံ 
(social 
Map/Resource Map) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၁၄ ၁၂ ၂၆ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 
၂ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၁၄ ၁၂ ၂၆ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတမ္ွတ္ႏုိင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတျ္ခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း ၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၁၄ ၁၂ ၂၆ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား 

ပိုင္ဆိုင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထား 
သည့္ ပိုင္ဆုိင္မႈ(သို႕) အရင္

အရင္းအျမစ္ မ်ားကုိသံုးသပ္ျခင္း 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

Seasonal Calender 
၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၁၄ ၁၂ ၂၆ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပင္န္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 

ေရးလပု္ငန္းမ်ား၊ 
၅ ပင္႔ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၁၄ ၁၂ ၂၆ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတူ 
အခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔မရရိွသည္႔

႔အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတဆ္

ဆက္ပံု(Venn 
Diagram) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
ရးအဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအ
အဖြဲ႔၊ေက်းရြာစီေထာ

ထာက္အဖြဲ႔ 

၁၄ ၁၂ ၂၆ ေက်းရြာတြင္ရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလပု္ငန္းအတြက္ခ်ိတ္  

ဆက္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လမူႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပုေံရးဆြျဲခငး္ 
ျမိဳ႕နယ ္…လိြဳ ငေ္ကာ္..   ေက်းရြာအုပစ္ု…ေဒၚေပၚကလအဲပုစ္-ုေက်းရြာ …ေဒၚေပၚကလရဲြာၾကီး 
ရကစ္ြဲ …၁၂.၁၀.၂၀၁၇… 

ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသ ူ-မတွတ္မး္တငသ္ ူ
က်ား -၁၄    အမည္-ဦးလိဖ ဲ
 မ    -၁၂    ရာထူး-လထူစုည္းရုံးေရးမွဴး 



9  

 ေဒါကလရဲြာၾကီ္း၏ လူမူေရး အရငး္ျမစ္ျပ ေျမပု ံဆနး္စစခ္်က္ႏငွ့္ ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
 ေဒါေပါကလရဲြာၾကီး၏ အိမ္ေျခမာွ စုစုေပါင္း (၃၆) အိမ္တည္ရွိၾကပါသည္။ ယခုလကရ္ွတိြင္ 
အမ်ဳိးသားဦးေရမွာ (၆၉) ဦးရွိျပီး အမ်ဳိးသမီးဦးေရမွာ (၇၁) ဦးရိွကာ စုစုေပါင္းလူဦးေရမွာ (၁၄၀) 
ဦးတည္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင္အဓကိေနထုိင္ေသာ လူဦးမ်ဳိးမ်ားမ်ာ ကယားလူမ်ဳးိမ်ားသာျဖစ္ၾကျပီး 
ကယန္းလုူမ်ဳိးစု အနည္းငယ္ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ထုိေနာက္ေက်းရြာတြင္ က်ပန္းအလုပ္အကုိင္မ်ားအေန 
ျဖင့္ လကသ္မား၊ ပန္းရံႏွင့္ ၾကကသ္ြန္စုိက ္ေန႔စားလုိက္ျခင္းအလုပ္အကုိင္မ်ားကုိသာလုပက္ုိင္ ၾကပါသည္။  
 ေက်းရြာ၏အေျခခံအေဆာက္အအုံမ်ားအေနျဖင့္ ေဆးေပးခန္း ၊ စာၾကည့္တုိက၊္ ေျမသာလမ္း ႏွင့္ 
ေရတြင္းအနည္းငယသ္ာတည္ရိွၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းရွိေသာ္လည္း 
က်န္းမာေရး၀န္ထမး္မ်ားႏွင့္ ေဆး၀ါးမ်ား လုံေလာက္မူမ်ားမရိွၾကေပ၊။ထိိုေၾကာင့္အေရးေပါအေျခအေနမ်ား 
တြင ္ျမိဳ႕ေပါသုိ႔သြားေရာက္ ကုသေနရပါသည္။  
 ေက်းရြာ၏ စာၾကည့္တုိက္မွာလည္း စာအုပ္စာေပမ်ား ျပည့္စုံစြာမရွိေသာေၾကာင့္ ေက်းရြာလူထုမ်ား 
လာေရာက္ဖတ္ၾကားမူမ်ား အလြန္နည္းပါးၾကပါသည္။ ေက်းရြာ၏အိမ္ေျခတုိင္းမွာလည္း 
ေရတြင္းမ်ားရိွၾကေသာ္လည္း ေႏြရာသတီြင္ေရမ်ား ခန္းေျခာကလ္ွ်က္ရွိၾကပါသည္။ 
တြင္ေရမ်ားခမ္းေျခာက ္ေသာအခါ ေသာက္သုံးေရမ်ားကုိ ၀ယ္ယသံုူးစြဲေနရပါသည္။  
 ထုိေနာက္ေက်းရြာတြင ္ စာသင္ေက်ာင္းမရွိေသာေၾကာင္႔ ေက်းရြာရွ ိ ေက်ာင္းေနကေလး 
သူငယ္မ်ားသည္ တျခားနီးစပ္ရာေက်းရြာမ်ားသုိ႔သြားေရာကက္ာ ပညာသငယ္ူေနရပါသည္။  
 ထုိအတုူူ ေက်းရြာတြင ္ ခန္းမေဆာင္မ်ားမရွိေသာေၾကာင့္ အစည္းေ၀း၊ သင္တန္းမ်ား၊ 
ႏွင္ ့ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကုိ ေနအိမက္်ယ္၀န္းေသာ ေနရာမ်ားတြငသ္ာ သြားေရာက္လုပ္ကုိင္ၾကရပါသည္။ 
 ေက်းရြာရွလိမ္းမွာလည္းေျမသားလမ္းသာျဖစ္ေသာေၾကာင့္ မုိးရာသီတြငလ္မ္းမ်ားပ်က္စီးကာ 
သြားလာရအလြန္ခက္ခၾဲကပါသည္ ။ ေက်းရြာ၏စုိက္ပ်ဳိးေရ ကုိ  မိုးျဗဆဲည္မွာ ရရွိၾကပါသည္။ 
 ေက်းရြာ၏ ဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတတ္ရန္လု္ိအပ္ေသာအရာမ်ားမွာ အစုိးရစာသင္ေက်ာင္း 
၊ ေက်းရြာအတြင္းရွိ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း ၊ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း ၊ ခန္းမေဆာင္ႏွင့္ မူၾကိဳေက်ာင္းစေသာ 
အေျခခံအေဆာက္အအုံမ်ား လုိအပ္လွ်ကရ္ွိၾကပါသည္။  
 ေက်းရြာရွိ လထူမူ်ားအေနျဖင့္ အသိပညာပုိင္းတြငလ္ည္းအားနည္းေသာေၾကာင့္ 
စက္မူလကမ္ုုူပညာမ်ား၊ အိမ္တြင္းမူ အတတပ္ညာမ်ား၊ သက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းပညာမ်ားႏွင့္ 
ေခတ္မွီစုိက္ပ်ဳိးနည္းပညာမ်ား လုိအပ္လွ်က္ရိွၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ၀င္ေငြတုိးတတလ္ာေစရန္အတြက္  
အျခားအလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား ၊ ရင္ႏွီးမတည္ေငြ ၊ စီးပြားေရးလုပင္န္းမ်ားႏွင့္ ေငြစုေငြေခ်းလုပ္ငန္း 
မ်ားလုိအပ္လွ်က္ ရွိၾကပါသည္။ 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမနူာပံုစ ံ
ျမိဳ႕နယ ္…လိြဳ ငေ္ကာ္..   ေက်းရြာအုပစ္ု…ေဒၚေပၚကလအဲပုစ္.ုေက်းရြာ …ေဒၚေပၚကလဲရြာႀကီး……    
ရကစ္ြဲ …၁၂.၁၀.၂၀၁၇… 

အမ်ိဳ းအစား သတမ္တွခ္်က/္ညႊနး္ကနိး္မ်ား အမိေ္ထာငစ္ ု
အေရးအတြက္ 

ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ လယ္(၆၊၇)ဧက၊ လယထ္ြန္စက္၊ႏြား(၁၀)ေကာင္ 

နွင္႕အထက္၊ဆိုင္ကယ္၊ေထာ္လာဂ်ီ၊တီဗီြ၊(၂)ထပ္တိကု ္

၇ ၂၀% 

အလယ္အလတ ္ လယ္(၄)ဧက၊ လယ္ထြန္စက္တစ္စီး၊ႏြား(၆)ေကာင္၊ 

ဆိုငက္ယ၊္ပ်ဥ္ေထာငအ္ိ္မ္၊တီဗီြ 

၁၇ ၅၀% 

ဆင္းရဲ/ႏြမး္ပါး လယ္(၁)ဧက၊သကက္ယမ္ိုး၊ဆိုင္ကယ ္ ၁၀ ၂၉% 

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စု  ၃၄ ၁၀၀% 

 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ    မတွတ္မး္တငသူ္ 
က်ား- ၁၄     အမည္-ဦးလိဖ ဲ
မ- ၁၂     ရာထူး-လထုူစည္းရုံးေရးမွဳး 
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     ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆငး္သတမွ္တ္ခ်က၏္ေဆြးေႏြးခ်က္နငွ႕္ ဆနး္စစခ္်က္မ်ား 
ေဒါေပါကလရဲြာၾကီး၏  ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မူအဆင့္တြင္ အဆင့္သုးံဆင့့့္ျဖင့ ္ သတ္မွတထ္ား 

ၾကပါသည္ ။ခ်မ္းသာမအူဆင့္တြင္ အိမ္ေျခမာွ (၇) အိမ္ေျခမွ်သာရွိၾကပါသည္ ရာခုိင္းနူုန္းအေနျဖင့္ 
(၂၀)% ရာခုိင္းနုန္းသာ ရိွၾကပါသည္။အလယ္အလတအ္ဆင့္တြင္ အိမ္ေျခမွာ (၁၇) အိမ္ခန္႔သာ ရွိျပီး 
ရာခုိင္းအေနျဖင့္ (၅၀) %ရာခုိင္းနႈန္းတည္ရွိပါသည္။ဆင္းရေဲသာအဆင့္တြင္ အိမ္ေျခမာွ (၁၀) 
အိမ္ခန္႔ရွိေသာေၾကာင့္ ရာခုိင္နႈန္းအေနျဖင့္ (၃၀)% ရာခုိင္နႈန္းတည္ရွိၾကပါသည္။ 
 ခ်မ္းသာၾကြယ၀္ေသာ အမ္ိေျခမ်ားသည္ လယ္ဧက ၆ ဧက ခန္႔ရွိျပီး၊ လယထ္ြန္းစက္ ၊ ႏြားမ်ား၊ 
ဆုိင္ကယ၊္ ေထာ္လာဂ်ီ၊ တီဗြ ီႏွင့္ အိမ္မွာလည္း တုိက္အိမ္မ်ားျဖစေ္သာေၾကာင့္ ခ်မ္းသာ အဆင္ ့အေနျဖင့္ 
သတမ္ွတလ္ုိက္ပါသည္။ ထုိေနာက္မသိားစု ၀င္ေငြမွာလည္း ပုံမွန္ရွိၾကပါသည္။ 
 အလယ္အလတ္အဆင့္မ်ားတြင္ အိမေ္ျခ (၁၇) အိမ္ရိွရျခင္းမွာ ဥစၥာနၾကြယ္၀မူမ်ား အေနျဖင္႔ 
လယသ္ုံးေလး ဧကႏွင့္ ကုိင္ရွည္လယ္ထြန္းစက္ ၊ ႏြားမ်ား၊ ဆုိင္ကယ္၊စကဘ္ီး၊ ႏွင့္ ေန အိမ္မ်ားမွာလည္း 
ပ်ဥ္းေထာင္အိမ္မ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အလယအ္လတ္အဆင္ ့ တြင္သတမ္တွ ္ ထားပါသည္။ 
အလုပ္အကုိင္မွာ ပုံမွန္ရွိၾကျပီး တရက္စာတစ္ရက္ စား၀တ္ေနေရးလုံေလာက ္လွ်က္ရွိၾကပါသည္။  
 ဆင္းရေဲသာအဆင့္တြင ္ အိမ္ေျခ(၁၀) ခန္႔ရွိရျခင္းမွာ လယဧ္က တစဧ္ကႏွင့္ 
အခ်ဳိ႔႕မွာလယယ္ာေျမမ်ာ မရွိေသာေၾကာင့္ ျဖစ္ၾကပါသည္။ေဆာကလ္ပုထ္ားေသာ အိမ္မ်ားမွာလည္း 
သကက္ယ္ျဖင့္ ျပဳလုပထ္ားေသာ အိမ္ေျခမ်ားျဖစ္ၾကျပီး ပုံမွန္၀င္ေငြမရွိျခင္းနွင့္ စား၀တ္ေနေရး 
အနည္းငယ္ခက္ခေဲသာေၾကာင့္ျဖစ္ၾကသည္။  
 ထုိေနာက္ေက်းရြာတြင ္ က်ပန္းအလုပ္အကုိင္မ်ား နည္းပါးေသာေၾကာင့္ အလုပလ္ကမ္ဲ ့
မ်ားရွိေသာေၾကာင့္ ျဖစ္ၾကသည္။ကုိယ္ပိုင္စီးပြားေရးမ်ား၊ အသိပညာဗဟသုုတႏွင့္ အရင္းအႏွီးမ်ား 
မရွိေသာေၾကာင့္ ဆင္းရေဲသာအဆင့္တြငသ္ာ ရွိၾကပါသည္.။ထုိေနာက္မိသားစု လူဥိီးေရးမ်ားျပားျခင္း 
ႏွင့္ေက်ာင္းေန ကေလးအရြယ္မ်ားအတြက ္ ေက်ာင္းစရိတ္ေထာက္ပံ့ေနရ ေသာေၾကာင့္ 
၀င္ေငြမ်ားမတုိးပြားလာဘ ဲ ကုန္က်စရတ္ိမ်ား မ်ားျပားေသာေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။ 
စား၀တ္ေနေရးအဆင္မေျပလည္ေသာေၾကာင့္ အခ်ဳိ႕မွာ ေငြမ်ားကု ိ နီးစပ္ရာ ေဆြမ်ဳိးမ်ား 
ဆီသုိ႔ ေခ်းယးေနၾကရပါသည္။ဆင္းရေဲသာ အဆင့္တြင္ ရိွေသာ 
သူမ်ားအေနျဖင့္ ေက်းရြာဖြ႔ြံျဖိဳးေရးလုပင္န္းမ်ားတြင ္ ပါ၀င္လာေစရန္အတြက္ 
အသ္ိပညာေပး ေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ႏွင့္ သငတ္န္းမ်ား ျပဳလုပ္ေပးရန္ လုိအပ္လွ်ကရ္ွိၾကပါသည္။ 
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ရာသီခြငျ္ပကၡဒိန္ 
အေႀကာငး္အရာ တနခ္းူ ကဆနု ္ နယနု ္ ၀ါဆုိ ၀ါေခါင ္ ေတာ္သ 

လငး္ 
သတီငး္ 
ကၽြတ ္

တနေ္ဆာင ္
မနုး္ 

နတေ္တာ္ ျပာသုိ တပုိ႕တြဲ တေပါငး္ 

ရာသဦတ ု   
 

    V  

စုိကပ္်ိဳ းေရး      ရတ္ိသမ္ိး  ရတ္ိသမ္ိး ရတိသ္မ္ိး    

၀ငေ္ငြ/ထြကေ္ငြ # # # # # $$$ # $$$ $$$    

က်နး္မာေရး  ၀မး္ပ်က္      တပုေ္ကြး တုပေ္ကြး    

ပြဲလမး္သဘင ္ တံခြန ္
တုိငပ္ြဲ 

    ဒးီကပူြဲ သတီငး္က်ြတပ္ြဲ  ငကွ ္
လုိကပ္ြဲ 

  

ေသာကသုံ္းေရရရွမိႈ မလု ံ ေလာက ္     လုေံလာက ္    မလု ံ ေလာက ္

အစားအစာဖလူံုမႈ             

ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ   မတွတ္မး္တငသ္ ူ          
က်ား-    ၁၄   အမည္ -ဥးီလဖိ ဲ
    မ-  ၁၂   ရာထးူ-လထူစုည္းရုးံေရးမွဴ း
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 ေဒၚေပၚကလရဲြာၾကးီ၏ရာသခီြငျ္ပ ျပကၡဒိနသံု္းသပခ္်ကနွ္င႕္ေဆြးေႏြးဆန္းစစခ္်က္ 
 ေဒါေပါကလေဲက်းရြာ၏ အဓိကသကေ္မြး၀မ္းေက်ာင္းမွာ လယယ္ာစိုက္ပ်ဳိးျခင္း၊ ပအဲမ်ဳိးမ်ဳိး ၊ ႏွင့္ ေျပာင္း 
စသည္တုိ႔ကုိ စိုက္ပိ်ဳးၾကသည္။ ထုိစိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ားကုိ ေႏြ၊မုိး၊ေဆာင္း ရာသအီလုိက ္
စုိက္ပ်ဳိးၾကသည။္ေႏြရာသကီာလမ်ားတြင္ ေႏြစပါးမ်ားကုိ စုိက္ပ်ဳိးၾကျပီး တျခား အလုပ္အကုိင္မ်ားအေနျဖင့္ 
လကသ္မား၊ ပန္းရံ၊ စေသာအလုပ္အကုိင္မ်ားကုိ လပု္ကုိင္ၾကပါသည္။  
 မုိးရာသကီာလမ်ားတြင္ မုိးစပါးမ်ားကုိစုိက္ပ်ဳိးၾကျပီး ငါးဖမ္းျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား ကုိလည္း 
လုပက္ု္ိင္ၾကပါသည္။ ေဆာင္းရာသကီာလမ်ားတြင္ ၾကကသ္ြန္ျဖဴစုိက္ပ်ဳိးျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားကုိသာ 
လုပက္ုိင္ၾကပါသည္။ ေႏြရာသီႏွင့္ မိုးရာသကီာလမ်ားတြင္ စိုက္ပ်ဳိးေရးလုပင္န္းမ်ားကုိ လုပကို္င္ရေသာေၾကာင့္ 
 ေက်းရြာရွလိထူုူမ်ားမွာ မအားလပ္ၾကေပ၊ ေဆာင္းရာသကီာလမ်ားတြင္မူ ၾကဳံရာက်ပန္း အလပုမ္်ားကုိသာ 
လုပက္ုိင္ၾကရပါသည္။ တခ်ဳိ႕မွာေဆာင္းရာသီတြင္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား မရိွေသာေၾကာင့္ အိမ္တြင ္
ၾကက၀္က္ႏြားမ်ား ေမြးျမဴးျခင္း လပု္ငန္းမ်ားကုိသာ လုပက္ုိင္ၾကရပါသည္။  
 ေက်းရြာအိမေ္ထာင္စု၏ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး၀င္ေငြမွာ သိန္းႏွစ္ဆယ့္၀င္ေငြရိွၾကေသာိလည္း 
စုိက္ပ်ဳိးေရးအတြက ္အသုးံျပဳထားေသာ ကုနက္်ေငြမ်ား ျဖစ္ၾကေသာ စုိက္ပ်ဳးိခ၊ ရိတ္သိမ္းခမ်ား၊ ဓါတေ္ျမၾသဇာ 
၏ ကုန္က်ေငြမ်ားကုိ ျပန္လည္နုတယ္မူည္ဆုိပါက လကက္်န္ေငြမ်ားမွာ အနည္းငယသ္ာ က်န္ရိွေတာ့သည္။ 
ပွ်မ္းမွ်အားျဖင့္ တစ္ႏွစ္ပတ္လုးံ၀င္ေငြမွာ ငါးသိန္းေက်ာ္မွ်သာ ရွၾိကသည္။ 
 မိုးရာသကီာလမ်ားတြင္ သားငါးမ်ား၊ ဟင္းသီးဟင္းရြက္မ်ား စေသာ အစာေရစာမ်ားေပါမ်ားေသာေၾကာင့္ 
စာ၀တ္ေနေရးဖုူလုလံွ်က္ရွိၾကသည္။ ေက်းရြာ၏ ၀င္ေငြအမ်ားဆုံးကာလမ်ားမွာ စပါးမ်ားရိတ္သမိ္းေသာလမ်ား 
ျဖစ္ၾကသည့္ ဇြန္၊ နုိ၀င္ဘာႏွင့္ ဒီဇင္္ဘာလမ်ားျဖစ္ၾကသည္။ ထုိသုိ႔၀င္ေငြမ်ားျပားရျခင္းမာွ 
စပါးအထြကန္ုန္းေကာင္းမြန္လွ်င္ ေရာင္းခ်ရေသာေၾကာင့္ျဖစ္ၾကသည္။ ေက်းရြာ၏အိမ္စုတုိင္း၏ ထြကေ္ငြမွာ 
စား၀တ္ေနေရးေျဖရွင္းရေသာေၾကာင့္ ႏွစ္စဥ္ႏွစ္တုိင္း ရွိလွ်က္ရွိၾကပါသည္။ရြာ၏စုိက္ပ်ဳိးေရးကာလမ်ားတြင္ 
အမ်ဳိးသားေရာ အမ်ဳူိးသမီးမ်ား ႏွစ္ဦးစလုံံး၀င္ေရာက္ လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။  
 ေက်းရြာ၏ရာသီအလုိက ္ ပြဲလမး္သဘင္မ်ားအေနျဖင့္ ဧျပီလတြင္ တန္ခြနတ္ိုင္ရုိးရာပြဲေတာ္ ၊ 
စကတ္င္ဘာလမ်ားတြင္ ဒီကူးပြဲေတာ္၊ ေအာကတ္ုိဘာလမ်ားတြင္ သတီင္းကြ်တ္ပြဲေတာ္မ်ားႏွင့္ ဒီဇဲင္ဘာလမ်ား 
တြင ္ ရိုးရာငွကလို္က္ပြဲေတာ္မ်ားကုိ က်င္းပျပဳလုပၾ္ကသည္။ ထုိရုိးရာငွက္လုိက္ပြဲေတာ္မ်ားတြင္ ရြာအတြငး္သု္႔ 
ဧည္႔သည္ သုစူိမ္းမ်ား ၀ငေ္ရာက္မူမ်ားကို တားျမစထ္ားၾကပါသည္။  
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အရငး္အျမစသုံ္းစြဲမႈျပဇယား 
      က်ား                                     မ                                က်ား+မ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ေထာ္လာဂ်ီ 

တခံြန္တိုင္ 

စက္ဘီး 

ေရတြင္း 

နတ္စင္ 

ႏြား 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

ယက္ကန္းစင္ 

စာၾကည္႔တိုက္ 

လမ္း 

TV 

အိ္မ္ 

ၾကက္၊၀က္ 
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အရငး္အျမစ္ကုိထိနး္ခ်ဳပမ္ႈျပပံု 
 

           က်ား မ  က်ား+မ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

o  
 
 

 
 
 
 
 
 

ေထာ္လာဂ်ီ 

တခံြန္တိုင္ 

စက္ဘီး 

ေရတြင္း 

နတ္စင္ 

ႏြား 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

ယက္ကန္းစင္ 

စာၾကည္႔တိုက္ 

လမ္း 

TV 

အိ္မ္ 

ၾကက္၊၀က္ 
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ေဒၚေပၚကလဲရြာၾကီးေက်းရြာ၏ပိငုဆ္ိငုမ္ႈဆနး္စစခ္်ကန္ငွ႕္ေဆြးေႏြးခ်က္ 
-ေက်းရြာ၏ ပိုင္ဆုိင္မူမ်ား ဆန္းစစ္ခ်ကမ္်ားအေနျဖင့္ စက္ပစၥည္းမ်ား ၊ေထာ္လာဂ်ီ ၊ လယ္ထြန ္

စက္မ်ားႏွင့္  လွ်ပ္စစ္ပစၥည္းမ်ားက္ုိ အမ်ဳးိသားမ်ားကသာ အဓိကထိန္းခ်ဳပ္ထား လွ်ကရ္ွိၾက ပါသည္။  
-အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အပ္ခ်ဳပ္စက္မ်ား ၊ ယက္ကန္းစင္မ်ား၊ ႏွင့္ အိမ္တြင္းမလူုပ္ ငန္းမ်ားကုိသာ 

ထိန္းခ်ဳပ္ေဆာင္ရြကလွ္်ကရ္ိွၾကပါသည္။  
-ထုိေနာက္ေက်းရြာ၏ စာၾကည္တုိက္၊ လမ္မ်ား ၊ ေရတြင္း ၊ စက္ဘီးမ်ား၊ ဆုိင္ကယ၊္ ၾကက္၀က္ 

မ်ားေမြးျမဳးျခင္း တီဗီြႏွင့္အိမ္မ်ားကုိသာ အတုတူကြအမ်ဳိးသားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတူ    ထနိ္းခ်ဳပ္ထား 
ၾကပါသည္။ ထုိေနာက္ အတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ထားေသာ အရင္း အျမစ္မ်ားကုိ အမ်ုိးသား ႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးတန္းတ ူ
ဆုံးျဖတ္ခ်ကခ္်မွတက္ာ အတတူကြ သုံးစြဲ ၾကပါသည္။  

-အမ်ဳိးသားမ်ားထိ္န္းခ်ဳပ္ထားေသာ အသုံးအေဆာင္ပုိင္ဆုိင္မူမ်ားကုိအမ်ဳိ္းသမီးမ်ားက 
ထိန္းခ်ဳပ္မည္ဆုိပါက လုပ္ငန္းမ်ား ေနာက္ေႏွးကာ စက္ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳ ရေသာေၾကာင့္ ပ်က္စီးဆုးံရႈံးႏိူင္ျပီး 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက္ ထိခိကု္မႏၱာရာယမ္်ား ျဖစ္ေပၚနူိင္ပါသည္။ ထုိေနာက္ အမ်ုဳိးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ 
အမ်ဳိးသား ထိန္းခ်ဳပ္ထားေသာ အရာမ်ားကုိ အသုံးျပဳမည္ဆုိပါက အိမတ္ြင္းမူ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ လုပ္ေဆာငရ္န ္
ပ်က္ကြက္မမူ်ားရွိနိူုုင္ပါသည္။ 

 
 
 
 
 
 
 
 



17  

ပင့္ကအိူမျ္ပပံု 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ      မွတ္တမ္းတင္သ ူ
 က်ား-၁၄ ဦး       အမည္- ဦးလိဖ ဲ
 မ - ၁၂ ဦး       ရာထူး -လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 
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ပင့္ကအိူမသုံ္းသပျ္ခင္းနွင႕္ဆနး္စစခ္်က္ 
 ေက်းရြာ၏ ပငက္အူမိသ္ုံးသပ္ခ်က္အရ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ ျခားနားရျခင္းမွာ 
ရခင္ကတည္းကအမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အိမ္တြင္းမူလုပ္ငန္းမ်ားတြငသ္ာ အခ်ိန္ကနု္ေနၾကျပီး မိမိကုိယ္ကုိ 
ယုံၾကည္မူေပ်ာကဆ္ုးံေနေသာေၾကာင္ျ့ဖစ္သည္။  
 ေက်းရြာ၏အဖက္ဖက္ဦးေဆာက္မူအပိုင္းတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားကသာ ပိုမုိဦးေဆာင္ေနၾကသည္။ 
သုိ႔ဦးေဆာင္ရျခင္းမာွ အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အစည္းေ၀းမ်ား ႏွင့္ေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ျ႔ပဳလုပ္ရာတြင္ 
အျပန္အလွန္ေဆြးေႏြးႏိူငေ္သာေၾကာင့္ ျဖစ္ျပီး အမိ်ဳးသမီးမ်ားမွာ ေဆြးေႏြးမူအားနည္းေနေသာေၾကာင့္ 
ျဖစ္သည္။ သုိ႔ေသာ္အိမ္တြင္းမကူစိၥမ်ားျဖစ္ေသာ ထမငး္ခ်က္ဟင္းခ်က္ ၊ ကေလးထိန္း ၊ ၾကက္၀က္မ်ား 
 ေမြးျမဴးမူမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကသာ ဦးေဆာငလ္ွ်က္ရွိၾကသည။္  
 အမ်ဳိးသားမ်ားက ေက်းရြာဖံြ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငနး္မ်ားအတြက္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကုိ 
ဦးေဆာင္ခြင့္ ေပးၾကေသာ္လည္း အမ်ဳ်ိးသမီ္းမ်ား အေနျဖင့္ လုပ္ရကဲုိင္ရမဲူမရိွေသာေၾကာင့္ 
ဦးေဆာင္မူအပုိင္းတြင္ အားနည္းလွ်က္ရွိၾကသည္။ 
 အိမ္မူုကိစၥရပ္မ်ားကုိ အမ်ဳိးသား အမ်ဳိးသမီး တန္းတူ ဆုံးျဖတ္ခ်ကခ္်မွတ္ၾကသည္။ သုိ႔ေသာ္လည္း 
၀င္ေငြတုိး လုပ္ငန္းမ်ားနွင့္ တျခားအလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ားကုိမူ အမ်ိဴးသားမ်ားကသာ ပုိမုိဆုးံျဖတ္ခ်က္ခ် 
မွတ္ၾကေလသည္။ ထုိေနာက္ရပ္ရြာ အစည္းေ၀းမ်ား ေဆြးေႏြးပြဲမ်ား တြငလ္ည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွာ ပါ၀င္ဆုံးျဖတ္ 
ခ်က္ခ်မတွ္ရာတြင္လည္း အားနည္းလွ်က္ရွိၾကပါသည္။ ထုိသုိ႔ျဖစ္ရျခင္းမွာ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ မိမိကုိယ္ကု ိ
ယုံၾကည္မူအားနည္းျခင္းႏငွ့္ ဗဟုသတုအားနည္းေသာေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
 ေက်းရြာ၏ ရပ္ေရးရြာေရးမ်ား ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ အမ်ဳိးသားႏွင့္ အမ်ဳိးသမးီ 
တန္းတုူပါ၀င္ေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။ ရုိးရာယဥ္ေက်းမူု ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားႏွင့္ သာေရးနာေရးတုိ႔တြင ္ အမိ်ဳးသား 
ႏွင္ ့ အမ်ဳးိသမီး တန္းတပူါ၀င္ေဆာငရ္ြက္ၾကပါသည္။ ရုိးရာအယူအဆ လြမ္းမုိးမူ မ်ားတြင္အမ်ဳိးသမီးမ်ားက 
ပုိမိုလြမ္းမုိးမူမ်ားၾကပါသည္။ ထုိသုိ႔ျဖစ္ရျခင္းမွာ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ေရွး ယခငက္တည္းက 
အယသူးီျခင္းမ်ားေၾကာင့္ ျဖစ္ၾကသည္။  
 အလုပ္အကုုိင္ အခြင့္အလမ္းမ်ားအေနျဖင့္ အမ်ဳိးသားမ်ားကသာ ပုိမုိရရွိၾကသည္။ ထုိသုိ႔ျဖစ္ရျခင္းမွာ 
အမ်ဳးိသမိီးမ်ား အေနျဖင့္ အိမ္တြင္းမူ လုပ္ငန္းမ်ားတြငသ္ာ လုပက္ုိင္ေနရျပီး တျခားအလုပ္အကုိင္မ်ားကုိ အခ်ိန္ 
မေပးႏူိင္ေသာေၾကာင့္ျဖစ္ၾကသည္။ ထုိေနာက္အျခားေသာအလုပ္အကုိင္မ်ားသည္ ခြန္းအားစုိက္ထတုရ္ေသာ 
အလုပ္အကုိင္မ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကုိ ခ်န္လွန္ထားျခင္းျဖစ္ၾကသည္။ 
 လုပ္အားခေပးေခ်ရာတြငလ္ည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ လုပ္အားခတန္းတူ ရရွိေသာ အလုပ္အကုိင္မ်ားမွာ 
အလြန္နည္းပါးၾကပါသည္။ ထုိသုိ႔ျဖစ္ရျခင္းမွာ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အားအင္းနည္းပါးျခင္း 
အမ်ဳိးသမီးအားသာေသာ အလုပ္အကုိင္နည္းပါးေသာေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆကမ္ႈ ဗင္းပံုစ ံ

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ      မွတ္တမ္းတင္သ ူ
 က်ား-၁၄ ဦး       အမည္- ဦးလိဖ ဲ
 မ - ၁၂ ဦး       ရာထူး -လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ (ဗငး္ပုစံ)ံသုးံသပခ္်ကနွ္င္႕ေဆြးေႏြးဆနး္စစခ္်က္ 
 ေဒါေပါကလၾဲကီးေက်းရြာအတြင္း ဖြဲ႔စည္းထားေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ လူငယ္အဖြဲ႔၊ ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႔ ၊ ႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳ႔ပ္ေရးအဖြဲ႔၊  စေသာအဖြဲ႔အနည္းငယ္ျဖင့္သာ ဖြဲ႕စည္းထားသည္။ 
 ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားအေနျဖင့္ ၀င္ေရာက္ေနေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ ၾကကေ္ျခနီအဖြဲ႔ ၊ ျမစိမ္းေရာင္ 
ႏွင္ ့လူထဗူဟုိျပဳစီမကံိန္းသာ ရွၾိကသည္။  
 ေက်းရြာ၏ ဖြံ႕ျဖိဳးေရးလပုင္န္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ ျပင္ပအဖြဲအစည္းမ်ားႏွင့္ ေက်း 
ရြာအတြင္းရိွ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားကသာ ပူေပါင္းလုပ္ေဆာင္လွ်က္ရွိၾကသည္။  
 ေက်းရြာအတြင္း ဖြဲ႔စည္းထားေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ားအေနျဖင့္ ရပ္ရြာ၏ သာေရး၊နာေရး ၊ ရိုးရာပြဲလမ္း 
သဘင္မ်ားႏွင့္ ဘာသာေရးပြဲလမ္းမ်ားကုိ အဓိကဦးေဆာငလု္ပက္ုိင္လွ်က္ရွိၾကပါသည္။ 
 အစုိးရဌာနခ်တိဆ္က္မူအေနျဖင့္ ေက်းရြာတြင ္ က်န္းမာေရးႏွင့္ ပညာေရးအပိုင္းတြင္သာရွ္ိ 
ၾကပါသည္။ ေက်းရြာ၏ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးအပုိင္းတြင္ ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ အဓိကခ်တိ္ဆကလ္ွ်က္ရွိေသာ 
အဖြံဲ႔အစည္းမွာ ေက်း ရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔မ်ားသာျဖစ္ၾကသည္။ 
 ပညာေရးေကာ္မဏီအဖြဲ႔အစည္းမ်ား မရွိရျခင္းမွာ ေက်းရြာတြင္ အစိုးရေက်ာင္းမ်ား မရွိေသးေသာ 
ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
 ထုိေနာက္ေက်းရြာတြင္ ျပင္ပအဖြဲံ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ေက်းရြာအတြင္းဖြဲ႔စည္းထားေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
နည္းပါးရျခင္းမွာ ေက်းရြာတြင္ အေျခခံအေဆာကအ္အုံမ်ားျဖစ္ၾကေသာ စာသက္ေက်ာင္းမ်ား၊ ဘုန္းၾကိီးေက်ာင္း 
၊မူၾကိဳေက်ာင္း၊ ႏွင့္ အစည္္းေ၀းခန္းမေဆာင္မ်ားမရွိေသးျခင္းေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။ 
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ
က်ား- ၁၈              မ-၁၅  မွတတ္မ္းတင္သူအမည္  -ဦးလဖိ ဲ      ရာထူး-လထူစုည္းရုံးေရးမွဴး 

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးဖ်ားရယ္ 
၂။ေဒၚရီျမာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
 

စာရင္းကိုင္ 
၁။ဦးေရႊရယ္ 
 

ဥကၠဌ 
၁။ေဒၚေဘာ္ျမာ 
 

အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိန္း) 
ဦဖေရးရယ္ 
 

         
အုပ္စုေကာ္မတီအဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁။ဦးျငိမ္းခ်မ္း၊ဦးအူးရယ္ 
ဦးကဗ်ားနုိ၊ေဒၚေဘာျမာ၊ 
ေဒၚဘီဗ်ားနာေလး၊ 
ေဒၚေအးမိစံ၊ေဒၚေဆာ္ျမာ 
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ေက်းရြာအုပစ္စုေီထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ   မွတတ္မ္းတင္သ ူ
က်ား-၉   အမည-္ဦးလိဖ ဲ
မ-၁၆   ရာထူး-လထူုစည္းရုံးေရးမွဴး

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးဖေရရယ္ 
၂။ေဒၚေဘာျမာ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး
ရးေကာ္မတီ 

၁။ဦးပလ်ားရယ္ 
၂။ေဒၚရွားျမာ 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးရွားရယ္ 
၂။ေဒၚေညးျမာ 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးဗ်ားရယ ္
၂။ေဒၚစုိးျမာ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ဦးကဗ်ာႏိူုး 
၂။ေဒၚဒျဲမာ 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က ္
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ဦးဘူးရယ္ 
၂။ေဒၚထရီမိုး 

ေငြစာရင္းကိုင္ 
၁။ဦးကုိရယ္ 
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က႑အလုိကဥ္းီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳ းေရးလပုင္နး္စဥမ္်ား 
ေနာကဆ္က္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ မူရင္းအား 
VPSC တြင ္ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင့္ ညိွႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC သုိ႕ပုိ႕ရပါမည္။ MIS 
Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 
 အဆင့္ လုပင္န္း ဥးီစားေပး လ/ႏစွ ္

ေက်းရြာမ ွ
တာ၀နခ္သူံ(သို႕) 

အုပစ္ ု
ျပငပ္မ ွ

မညသူ္ေထာက္ပံမ့လဲ 

အေ
ျခခံံအ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ အစည္းေဝးခန္းမေဆာင္ေဆာက္လုပ္
လပု္ျခင္း 

မ    (  * ) 
က်ား(   *) 

၂၀၁၉   
၂ စာၾကည္႔တိုက္ေဆာက္လုပ္ျခင္း၊ မ    (  * ) 

က်ား(   *) 
၂၀၂၁   

၃ လုုငယ္ရိပ္သာေဆာက္လုပ္ျခင္း မ    (   *) 
က်ား(  * ) 

၂၀၁၉   
၄  မ    (  * ) 

က်ား(  * ) 
၂၀၂၂   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိကု္
ပ်ိဳးေ

ရး ၁ ဘီလးူေခ်ာင္းမွေရသြယယ္ုျူခင္း မ    ( * ) 
က်ား( * ) 

၂၀၁၉   
၂ စုိက္ပ်ဳိးေရးနည္းပညာပုိ႔ခ်ျခင္း မ    (    ) 

က်ား( * ) 
၂၀၂၀   

၃ မ်ဳိးေစ႔သန္႔ခ်ေပးျခင္း မ    (    ) 
က်ား  * ) 

၂၀၁၉   
၄ စက္ခ်ဳပသ္ငတ္န္းႏွင့္ 

စက္ခ်ဳပ္ပစၥညး္မ်ားပ႔ံပို႔ျခင္း 
မ    ( * ) 
က်ား(    ) 

၂၀၁၉   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န္
းမာေ

ရးႏ
ွင့္ အ

ာဟ
ာရ  

၁ အဝီစီတြင္းတူျခင္း မ    ( * ) 
က်ား(* ) 

၂၀၂၀   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   



32  

 

က်န္
းမာေ

ရးႏ
ွင့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁ တိရိစာၦန္ကသုမူသငတ္န္းပုိ႔ခ်ျခင္း မ    ( * ) 
က်ား(    ) 

၂၀၂၀   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ လမ္းျပဳျပင္ျခင္း မ    ( *  ) 
က်ား(*  ) 

၂၀၁၉   
၂ တံတားျပဳျပင္ျခင္း မ    (  *  ) 

က်ား( * ) 
၂၀၁၉   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (   ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
 

 
 
 
 



33  

ဥးီစားေပးလပုင္နး္အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ ္ လပုင္နး္အမည္ ဥးီစားေပး 

အဆင့္ 
အဆုိျပဳသ ူ

(က်ား) 
အဆုိျပဳသ ူ

(မ) 
အဆုိျပဳသ ူ
(က်ား+မ) မတွခ္်က ္

၁။ လမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၁   *  
၂။ အစည္းအေဝးခန္းမေဆာင္ေဆာကလ္ုပ္ျခင္း ၂   *  
၃။ စာၾကည့္တုိက္တုိးခ်ဲ႔ျပဳျပင္ျခင္း ၃   *  
၄။ တံတားျပဳျပင္ျခင္း ၄   *  
၅။ အဝီစီတြင္းတူးျခင္း ၅   *  
၆။ လူငယ္ရိပသ္ာေဆာကလု္ပ္ျခင္း ၆  *   
၇။ ဘီလးူေခ်ာင္းေရသြယယ္ူျခင္း။ ၇   *  
၈။ စုိက္ပ်ဳိးေရးနည္းပညာသင္တန္းပုိ႔ခ်ျခင္း ၈ *    
၉။ မ်ဳိးေစ့သန္႔ခ်ေပးျခင္း ၉ *    
၁၀။ တိရိစာၦန္ကသူမႈသငတ္န္းပုိ႔ခ်ျခင္း ၁၀  *   
၁၁။ စက္ခ်ဳပ္သငတ္န္းႏွင့္ စကခ္်ဳပ္ပစၥည္းပ႔ံပို႔ျခင္း ၁၁  *   
၁၂။       
၁၃။       
  
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ   မတွတ္မး္တငသူ္ 
က်ား -၁၄   ရာထူး-လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 
 မ    -၁၆   အမည္-ဦးလိဖဲ 
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လုပင္နး္ေဆာငရ္ြက္မႈမတွတ္မး္ဓါတ္ပံုမ်ား 
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