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 မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏွ္ာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပုံ  ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလကမ္်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတျ္ခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသံုးသပ္ခ်က္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတခ္်က္ၿပပုံ ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတမွ္တ္ခ်က္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က ္                               ၁၇ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပုံ (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၁၉ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပုံ ၂၀ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပုံသံုးသပ္ခ်က္ ၂၁ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၂ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပုံစံ-၁) ၂၄ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၂၇ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၂၉ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၃၂ 
၂၃။  က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၄ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယၿ္ခင္းဇယား    ၃၅ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတတ္မ္းဓာတ္ပုံမ်ား ၃၆ 
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                လြိဳ ငေ္ကာ္ျမိဳ ႕နယ္ေျမပံု 
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               ေက်းရြာအပုစု္ေျမပံု 
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ေက်းရြာအုပစ္တုြင ္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည္ ေက်းရြာအမည္ မတွခ္်က ္
၁။ ခ်ိကယ ္ ေဒါတျခား(ကယား)  
၂။ ခ်ိကယ ္ ေဒါတျခား(ပအိုဝ္း)  
၃။  ခ်ိကယ ္  ေဒါမူကလား  
၄။ ခ်ိကယ ္ ဖားတီမာ  
၅။ ခ်ိကယ ္ ပၾကဲစံျပ  
၆။ ခ်ိကယ ္ လြယတ္မကူနု္း  
၇။ ခ်ိကယ ္ ေဒါေစာ္ဘီး  
၈။ ခ်ိကယ ္ ေဒါကလိုခူး  
၉။    
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
၁၅။    
၁၆။    
၁၇။    
၁၈။    
၁၉။    
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လူထဗုဟိုုျပဳစီမံကိန္းမွ လထူုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင့္ ဒုတိယႏွစ္စီမံကိန္း မတိဆ္က္အစည္းအေဝး 
(၂၀၁၇) ခုႏွစ္ 

ေက်းရြာအုပစ္ုအမည္-ခ်ကိယ္      ေက်းရြာအမည္-ေဒါမကူလား           ရက္စြဲ  ၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 
 
  ေဒါမူကလားေက်းရြာသည္ ပၾကဲရြာၾကီးမွ ခြဲထြကလ္ာေသာရြာ ျဖစသ္ည္။ ပၾကရဲြာၾကီးသည္ 
ေရအလြန္ရွားပါးေသာရြာ ျဖစ္ပါသည္။ ပၾကရဲြာၾကးီ၏ေတာငဘ္ကတ္ြင္ ေဒါေစာ္ဘီးေရေလွာင္ကန္(၁)ကန္ 
ရွိပါ သည္။ ထိုအခ်ိနတ္ြင္ ရာသီဥတုမွနက္န္မွဳေၾကာင့္ ထိုေရေလွာငက္နသ္ည္ ေရပိုလွ်ံလွ်ကရိွ္ပါသည္။ 
ထိုေၾကာင္ ့ ပၾကရဲြာၾကီးမွ ေရရွားပါးေသာေၾကာင့္ 
၎ေက်းရြာအတြင္းရွိ ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာသားမ်ားအခ်ိဳ႕သည္ ေရပိုလွ်ံ ေနေသာ ေရေလွာငက္နဆ္တီို႔ 
သြားေရာက္မီွခိုျပီး ရြာတည္ေထာင္ခ်င္ၾကသည္။ ထိုမတွဆင့္ ဦးေလးရယ္ႏွင့္အဖြဲ႔ သည္ 
လိြဳ င္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္လုပ္ငန္းစစ္ေဆးေရးအဖြဲ႔ဝင္မ်ားျဖစ္ေသာ ဦးရယ္လဟွန္တို႔အဖြဲ႔ႏွင့္ သြားေရာက္ညွိႏွိဳင္း 
မွဳျပဳလုပ္ျပီး ခြင့္ျပဳခ်က္ရယူျပီး ၁၉၇၈ ခုႏစွ္ ေဖေဖာ္ဝါရီလ ႏွင့္ မတ္လတြင ္
အိမ္ေျခ(၁၅)အိမ္ျဖင့္ ေဒါမကူလား ေက်းရြာကို စတငတ္ည္ေထာင္ခဲ့ပါသည္။ 
  ေဒါမူကလားေက်းရြာ ဟုနာမည္ေခၚရျခင္းမွာ ေရေလွာငက္န္ေဘးတြင္ 
အရိပ္အာဝါသေကာင္း ေသာ မန္က်ည္းပင္(၁)ပင ္ ရွိပါသည္။ ကြ် ၊ဲႏြား၊ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ခရီးသြားမ်ားက 
ထိုမန္က်ည္းပင္ေအာကက္ို ဝင္ေရာက္နားခိုၾကပါသည္။ ထိုမန္က်ည္းပင္ကို အစြဲျပဳ၍ 
မန္က်ည္းပင္ေက်းရြာလို႔ေခၚဆိုၾကျပီး ကယားအေခၚ အေဝၚျဖင့္ ေဒါမူကလားေက်းရြာလိုအမည္သြင္ 
ခဲ့ပါသည္။ယခအုခါတြင္ ေဒါမူကလားေက်းရြာတြင္ အိမ္ေျခ(၉၀) ထိ တိုးပြားလာျပီး ေက်းရြာအတြင္းတြင ္
စာသင္ေက်ာင္း(၁)၊ စာၾကည့္တိုက္(၁)ေဆာင္ ႏွင့္ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း(၁) ေက်ာင္းရွိလာပါသည္။ 
  ေဒါမူကလားေက်းရြာရိွ ရြာသူ၊ရြာသားမ်ားအားလံုးသည္ ဗုဒၶဘာသာကိ ု ကိုးကြယ္ၾကျပီး 
ရိုးရာဓေလ့ မ်ားကိ ု ႏွစ္စဥ္ႏွစတ္ိုင္း ကိုးကြယက္်င္းပ ျပဳလပု္ၾကပါသည္။၎ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
ရြာသူ၊ရြာသားမ်ားအားလံုးသည္ ကယားလမူ်ိဳးမ်ား ျဖစ္ၾကပါသည္။ ဤေက်းရြာ၏ 
အေရွ႕ဘကတ္ြင ္ ေတာင္ယာခင္း၊ ေတာငဘ္က္တြင္ ေတာင္ယာခင္းႏွင့္ ေထးသမရပ္ကြက္၊ 
အေနာကဘ္ကတ္ြင ္စစတ္ပ္ ႏွင့္ ေျမာက္ဘကတ္ြင္ ေတာငယ္ာခင္းႏွင့္ ဖားတီမာေက်းရြာ ရွိပါသည္။  
   

 
မတွတ္မး္တငသူ္ 

အမည္- ေဒၚတင္ျမာ 
ရာထူး - လထူစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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လထုူပးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကျဲဖတျ္ခငး္လပုင္နး္စဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာကသူ္ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား              မ 

 ၁ 
လမူႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 
(social Map/Resource Map)

၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၃၄ ၃၄ ၆၈ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 
၂ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၃၄ ၃၄ ၆၈ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအပု္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတမ္ွတ္ႏုိင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတမ္ွတျ္ခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတခူြဲျခားသတမ္ွတ္ျခင္း 

၃ ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း ၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၃၄ ၃၄ ၆၈ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား  

ပိုင္ဆုိင္ ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထား 
သည့္ ပိုင္ဆုိင္မႈ(သို႕) အရင္

အရင္းအျမစ္ မ်ားကုိသံုးသပ္ျခင္း 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

Seasonal Calender 
၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၃၄ ၃၄ ၆၈ ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ဳိးသီးႏွံမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 

ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၅ ပင္႔ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၃၄ ၃၄ ၆၈ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတူ  
အခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔မရရိွသည္႔ 

အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတဆ္က္ပု(ံVenn 

Diagram) 

၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရးအ
ဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ေက်းရြာစီ
စီေထာက္အဖြဲ႔ 

၃၄ ၃၄ ၆၈ ေက်းရြာတြင္ရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလပု္ငန္းအတြက္ခ်ိတ္ဆက္ 

      ေဆာင္ရြက္လုပ္ကုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လမူႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပုေံရးဆြျဲခငး္ 
ျမိဳ ႕နယ ္-လိြဳငေ္ကာ္.. ။   ေက်းရြာအပုစ္ု ခ်ကိယ.္.။        ေက်းရြာ - ေဒါမကူလား  …။ရက္စြဲ 
…၁၇.၁၀.၂၀၁၇… 

 
 
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသ ူ   -မတွတ္မး္တငသ္ ူ
က်ား -၃၄ဦး    အမည္-ေဒၚတင္ျမာ 
 မ    -၃၄ဦး    ရာထူး-လထူစုည္းရုံးေရးမွဴး 
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လူမူေရး အရငး္အျမစ္ျပ ေျမပံု သုံးသပခ္်က္  
  ေဒါမူကလားေက်းရြာသည္ လိြဳ င္ေကာ္ျမိဳ႕၏အေရွ႕ေျမာကဘ္က္(၂)မိုင္ တြင္ တည္ရွိ သည္။ 
အိမ္ေထာင္စေုပါင္း(၈၉)အိမ္ရွိျပီး လူဦးေရစုစုေပါင္း(၃၆၉)ဦးျဖင့္ ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ၎ေက်းရြာတြင ္
ကယားလမူ်ိဳးမ်ားသာ ေနထိုင္ၾကပါသည္။အမ်ိဳးသမီးဦး ေဆာင္ေသာ အိမ္ (၁၃) အိမ ္ ရွိပါသည္။ 
ဘာသာ ေရး အေန ျဖင့္ တစ္ရြာလံုး ဗုဒၶဘာသာကို ကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ 

ေဒါမူကလားေက်းရြာသည္ ေတာင္ယာလပု္ငန္းကိုအဓိက လုပက္ိုငၾ္ကျပီး စိကုပ္်ိဳးသီးႏွံမ်ားမွာ ေျပာ
မွာ ေျပာင္း၊ ေျမပ၊ဲ ပစဲဥ္းငုံတို႔ကို စီးပြားေရးအျဖစ္ စိကုပ္်ိဳး ၾကသည္။ စပါးကို စားသံုးဖို႔အတြကသ္ာ စိုကပ္်ိဳး ၾက
ၾကပါသည္။  

ေဒါမူကလားေက်းရြာတြင္ မူလတန္းေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္း၊စာၾကည့္တိကု္(၁)ေဆာင္၊ဘုန္းၾကီး 
 ေက်ာင္း(၁)ေက်ာငး္ ရွိပါသည္။ ေဒါမူကလားေက်းရြာတြင္ ဘြဲရ(၆ )ဦး၊(၁၀)တန္းေအာငလ္ူဦးေရမွာ (၁၁) 
 ေယာက္၊ဌာနဆိုင္ရာဝနထ္မ္း၊လကသ္မားပညာရွင္၊ပန္ရံပညာရွင္တြင္လည္း ရွိပါေသးသည္။  

ေဒါမူကလားေက်းရြာတြင္ ေရေလွာငက္န္(၄)ကန္ ရွိပါသည္။၂၀၀၅-၂၀၀၆ခုႏွစ္တြင္  ကျဲမန္မာ 
အဖြဲ႔ မွ ေရေလွာင္ကန္(၂)ကန္ တ ည္ေဆာင္ေပးခဲ့ပါသည္။၂၀၁၁-၂၀၁၂ခႏုွစ္တြင္  ျမိဳ႕နယ္စည္ပငသ္ာ 
ယာေရးအဖြဲ႔ ႏွင့္ ေက်းရြာလူထု ပူးေပါင္းျပီး  ေရေလွာငက္န္(၁)ကနက္ို တ ည္ေဆာင္ေပးခဲ့ပါသည္ ။ 
၂၀၁၇ခုႏွစ္တြင္ လထူဗုဟိ ုျပဳစီမံကိန္းအဖြဲ႔ ႏွင့္ ေက်းရြာလထူုပူးေပါင္းျပီး ေရေလာွင္ကန္
ေရေလွာငက္န္(၁)ကန္ ကိတုည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ 

ဤေက်းရြာတြင ္ အုတတ္ံတား(၂)စင္း ႏွင့္ သစသ္ား(၁)စင္း ရိွသည့္အနက္အတုတ္ံတား 
(၁)စင္း ကို ဆည္ေျမာင္းဝန္ၾကီးဌာနက ေဆာက္လပု္ေပးျပီး ေနာက(္၁)စင္းမာွ ေက်းရြာမွ 
ကိုယထ္ကူိယုထ္ ေဆာကလု္ပ္ခဲ့ပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္းရွိ လမ္းမ်ားအားလံုးသည္  ေျမသားလမ္းမ်ားသာ 
ရွိပါေသးသည္။ မိုးရာသတီြင္ လမ္းမ်ားသည္ ဗြက္ထျပီး သြားလာရာ အလြနခ္က္ခပဲါသည္။ 

ေဒါမူကလားေက်းရြာတြင္ မူၾကိဳေက်ာင္းမရ္ိွ ေသး၍ မိခင္မ်ားသည္  ကေလးမ်ား 
ထိန္းေနရေသာ ေၾကာင့္ ေတာငယ္ာလုပ္ငနး္မ်ား လပု္ခ်ိန္ ႏွင့္ လူမူေရးလုပ္ငန္းတြငလ္ည္း လုပ္ေဆာင္မွဳန
လုပ္ေဆာင္မွဳနည္းပါးရပါသည္။ 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စနံမနူာပုစံ ံ
ျမိဳ ႕နယ ္- လိြဳ ငေ္ကာ္။    ေက်းရြာအုပစ္ ု- ခ်ကိယ။္    ေက်းရြာ - ေဒါမကူလား။         ရကစ္ြဲ ၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ိဳ းအစား သတ္မတွခ္်က္/ညႊနး္ကနိး္မ်ား အမိေ္ထာငစ္ ု
အေရးအတြက ္

ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ တိုကအ္ိမ္၊ေထာ္လာဂ်ီ၊ကိုင္းရွည္၊ဆိုင္ကယ္၊တီဗီြ၊

 ေတာငယ္ာ(၆)ဧကႏွင့္အထက္၊တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ 

(၁၀)သိန္းႏွင့္အထက။္ 

၅အိမ္ ၆% 

အလယ္အလတ ္ ပ်ဥ္ေထာင္အမိ္၊ဆုိင္ကယ္၊တီဗီြ၊ဝက္၊ၾကက္၊ ေတာ

ာင္ယာ(၂)ဧက ႏွင့္ တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၈)သိန္း 

၄၉အိမ္ ၅၅% 

ဆင္းရဲ/ႏြမး္ပါး ဝါးထရံအိမ္၊ပ်ဥ္ေထာင္အမိ္၊ဆိုင္ကယ္၊ၾကက္၊ ေတာ

ာင္ယာ(၁)ဧကႏွင့္တစ္ႏွစဝ္င္ေငြ(၅)သိန္း 

၃၅အိမ္ ၃၉% 

    

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စု  ၈၉အိမ္ ၁၀၀% 

ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသ ူ      မတွတ္မး္တငသူ္ 
က်ား- ၃၄ဦး         အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
မ    - ၃၄ဦး         ရာထူး - လထူစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳဇယား သုံးသပခ္်က္ 
 ေဒါမူကလားေက်းရြာသည္ အိမ္ေထာင္စု(၈၉)အိမ္ရွိျပီး လူဦးေရ(၃၆၉)ဦးခန္႔ ေန 
ထိုင္ ပါသည္။ ၎ေက်းရြာတြင္ ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမူမွာ ခ်မ္းသာအဆင့္၊ အလယ္အ 
လတအ္ဆင့္ ႏွင့္ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးအဆင့္ဆိုျပီး  အဆင့္(၃)ဆင့္  ရိွပါသည္။ 
 ခ်မ္းသာအဆင့္သတ္မတ္ွခံရေသာ အိမ္ေျခစစုုေပါင္း(၅)အိမ္ခန္႔ရိွျပီး ရာခိုင္ႏွဳန္း 
အားျဖင့္(၆%)ရိွပါသည္။၎အဆင့္ပိုင္ဆိုင္ေသာပစၥည္းမ်ားမွာ တိုကအ္ိမ္၊ ေထာ္လာဂ်ီ 
၊ကိုင္းရွည္၊ဆိုင္ကယ္၊တီဗီြ၊ ေတာင္ယာ (၆)ဧကႏွင့္အထက္ ပိုင္ဆိုင္ထားေသာ 
လူနည္းစု၏ တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြမွာ (၁၀)သနိ္း ႏွင့္ အထက္ 
ရရိွျပီး ေတာင္ယာလုပ္ငန္းသာလုပ္ ကိုင္ၾက ေသာသူမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ 
 အလယအ္လတ္အဆင့္သတ္မွတ္ခံရေသာ အိမ္ေျခစုစုေပါင္း(၄၉)အိမ္ခန္႔ရွိျပီး 
ရာ ခိုင္ႏွဳန္းအျဖင့္ (၅၅%)ရွိပါသည္။၎အဆင့္ပိုင္ဆိုင္ေသာပစၥည္းမ်ားမာွ 
ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ဆိုင္ကယ၊္တီဗီြ၊ ၾကက၊္ ဝက္ ႏွင့္ ေတာင္ယာ(၂)ဧက ပိုင္ဆိုင္ထားေသာ 
လူနည္းစု၏ တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြမွာ(၈)သနိ္းႏွင့္အထက္ ရရိွျပီး ေတာင္ယာလုပ္ငန္းသာလုပ္ 
ကိုင္ၾက ေသာ သူမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ 
 ဆင္းရဲႏြမ္းပါးအဆင့္သတ္မွတ္ခံရေသာ အိမ္ေျခစုစုေပါင္း(၃၅)အိမ္ခန္႔ရွိျပီး 
ရာခိုင္ ႏွဳန္းအျဖင့္(၃၉%)ရွိပါသည္။ ၎အဆင့္ပိုင္ဆိုင္ေသာပစၥည္းမ်ားမွာ 
ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ဝါးထရံအိမ္၊ၾကက္၊ဝက္၊ဆိုင္ကယ္၊ေတာငယ္ာ(၁)ဧက 
ပိုင္ဆိုင္ထားေသာလူနည္းစုသည္  
တစ္ေန႕လုပတ္စ္ေန႔စားျခင္း၊သက္ၾကီးရြယအ္ိုမ်ားျခင္း၊ေတာင္ယာေျမအနည္းငယ္သာရိွ ေသာ
ာေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။၎အဆင့္၏တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြသည္ (၅) သနိ္း ရရိွပါသည္။ 
 ဆင္းရဲရျခင္းအေၾကာငး္မွာ တစ္ေန႔လုပ္တစ္ေန႔စားျခင္း ႏွင့္ အပုိဝင္ေငြမရွိေသာ 
ေၾကာင့္ျဖစ္ျပီး ကေလးမ်ားကိုလည္း ေက်ာင္းမထားႏိုင္ပါ။ 
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ရာသီခြငျ္ပကၡဒိန ္
အေႀကာငး္အရာ တနခ္းူ ကဆန္ု နယုန ္ ၀ါဆို ၀ါေခါင ္ ေတာ္သ 

လငး္ 
သီတင္း 
ကၽြတ ္

တနေ္ဆာင္ 
မန္ုး 

နတ္ေတာ္ ျပာသု ိ တပုိ႕တြဲ တေပါင္း 

ရာသဦတ ု   
 

    V  

စုိက္ပ်ိဳ းေရး ေတာင္ယာ
ာရွငး္ 

ေျပာငး္၊ 
ေျမပစဲိက္ု 

စပါးစိကု ္
 

  ေပါငး္ရငွး္ ေျမပႏုဲတ္ ရတ္ိသိမး္ 
စပါး၊ေျပာငး္ 

ရတ္ိသိမး္ 
စပါး၊ေျပာငး္ 

ရတ္ိသိမး္ 
ပစဲဥး္ငံ ု

  

၀င္ေငြ($)/ထြကေ္ငြ(#)  
# 

 
# 

 
## 

 
# 

 
# 

 
# 

 
## 

$$ 
# 

$$$ 
# 

$$ 
# 

$$$ 
# 

$$ 
# 

က်နး္မာေရး  ၀မ္းပ်က ္ ဝမ္းပ်က ္   တုတေ္ကြး တုတေ္ကြး  ႏာွေစး၊ေခ်ာ
၊ေခ်ာင္းဆိးု 

   
ပြဲလမး္သဘင ္ တံခြန ္

တုိင ္
  သကၤ

နက္ပ ္
 ဒးီကူပြဲ မးီထြနး္ပြဲ ကထန္ိပြဲ ေတာလိုက္ပြဲ    

ေသာက္သုံးေရရရွမိႈ             
 

        

အစားအစာဖလုံူမႈ           လုံေလာ
လာက္မွဳမရိွ 

           

ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ                                                မတ္ွတမ္းတငသူ္   
 က်ား -   ၃၄ဥးီ                                                    အမည ္ - ေဒၚတငျ္မာ 

       မ     -   ၃၄ဥးီ                                            ရာထူး - လူထုစညး္ရုးံေရးမွဴ း
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ရာသီခြငျ္ပ ျပကၡဒိန္  သုံးသပခ္်က္ 
  ေဒါမူကလားေက်းရြာသည္ ေတာင္ယာလုပ္ငနး္ကို အဓိကလုပက္ိုင္ၾကျပီး ေတာငယ္ာလုပ္ငန္း 
တြင ္ အဓိကစိုက္ပ်ိဳးေသာသီးႏွံမ်ားမွာ စပါး၊ေျပာင္း၊ေျမပတဲို႔ ျဖစ္ျပီး ပစဲဥ္းငံုမ်ားကို အနည္းငယ္ စိုက္ပ်ိဳးၾက 
သည္။ 
                နယုန္လ  ပ်ိဳးၾကၾဲကျပီး ဝါဆိလု ႏွင့္ ဝါေခါင္လတြင္ စပါး၊ေျပာင္း ၊ ေျမပ၊ဲ ပစဲဥ္းငံု တို႔ကိ ု 
စိကု္ပ်ိဳးၾကသည္။ ဝါေခါင္လတြင ္ စပါး၊ေျပာင္းႏငွ့္ေျမပတဲို႔ကို ေပါင္းရွင္း ၾကပါသည္။ ဝါေခါင္လ 
ႏွင္ ့ ေတာ္သလင္းလတြင္ လယယ္ာစပါးပိုးက်ခ်ိန္ ျဖစ္ျပီး တန္ေဆာငလ္ ႏွင့္ နတ္ေတာ္လတြင ္
ပစဲဥ္းငံုပိုးက်ခ်ိန္ ျဖစ္ပါသည္။ စိက္ုပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို တစ္ႏွစ္ပတ္လံုး လုပက္ိုင္ၾကပါသည္။ 
တန္ေဆာင္မုန္းလ၊ နတေ္တာ္လတြင္ ေျမပဲ၊ေျပာင္း၊စပါးကို ရိတသ္ိမ္း ၾကျပီး ျပာသိလုႏွင့္တပို႔တြဲလတြင္ 
ပစဲဥ္းငံုကို ရိတသ္ိမ္း ၾကပါသည္။  ေနာက္တစ္ႏစွ္စိုကပ္်ိဳးဖုိ႔အတြက္ ေတာင ္ ယာကို  
ျပန္လည္ရွင္းလင္းရပါသည္။ 
                   ျပာသိုလႏွင့္တပုိ႔တြဲလတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အနည္းငယ္အားလပ္ခ်ိန္ ျဖစ္ပါသည္။ ၎အား 
လပ္ခ်ိန္တြင္ ရိုးရာလကယ္က္ကန္းကို အိမ္မွာသာ လုုပ္ျပီး အခ်ိဳ႕မွာ ထင္းေခြ၊ သကက္ယ္ ရိတ္ၾကပါသည္။ 
                   ဤေတာင္ယာလုပ္ငန္းကိ ုေဒါမူကလားေက်းရြာရွိ ေက်းရြာ သူ၊ ေက်းရြာသား အားလံုးနီး ပါး 
လုပက္ိုင္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္ေသာအိမေ္ထာင္စု(၆)အိမ္ရွိျပီး ၎လုပ္ငန္းကိုပဲ လပ္ုကိုင္ၾကပါ သ
သည္။     

    က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ တန္ခူးလ ႏွင့္ ကဆုန္လတြင္ တတု္ေကြး၊  ဝမ္းပ်က္ဝမ္း ေလ်ာ၊ န  
ယုနလ္၊ တန္ေဆာင္မုန္းလႏွင့္ နတ္ေတာ္လတြင္ ႏွာေစးေခ်ာင္းဆိုး ၊တုတ္ေကြးအျဖစ္မ်ား သည္။   
ပြဲလမ္းသဘင္အေနျဖင့္ တန္ခူးလတြင္သၾကၤန္ပြဲ ၊ ဝါဆိုလတြင္ ဝါဆိုသကၤန္၊ သီတင္းကြ်တလ္ တြင္  
မီးထြန္းပြဲ၊ တန္းေဆာင္မုန္းလတြင္  ကထိန္သကၤန္၊ တ ေပါင္းလတြင္ ဆြမ္းဆန္ေဆးပြဲတို႔ ရိွပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေနျဖင့္ ေက်းရြာအတြငး္ရိွလမး္မ်ားအားလံုးသည္ ေျမသားလမ္းမ်ား 
ျဖစ္ေန၍ မိုးရာသီတြင္ သြားလာရ ခက္ခပဲါသည္။ ဝင္ေငြမ်ားအေနျဖင့္ 
တန္ေဆာင္မုန္းလ၊နတေ္တာ္လႏွင့္ ျပာသိုလမ်ားတြင္ သီးႏွံမ်ားရိတသ္မိ္းျပီး ေရာင္းခ်ခ်ိန္ျဖစ္၍ 
ဝင္ေငြမ်ားေသာအခ်ိန္ျဖစ္သည္။ထြက္ေငြမ်ားအ ေနျဖင့္ ပ်ိဳးၾကခဲ်နိ္ႏွင့္သီးႏံွမ်ားစိုကပ္်ိဳးခ်ိန္ျဖစ္၍ 
ထြကေ္ငြမ်ားေသာကာလျဖစ္သည္။ေတာ္သလင္းလတြင္ ဝမ္းစာဖူလံုမွဳမရွိသျဖင့္ ေငြမ်ားေခ်း၍ေျဖရွင္းရျပီး 
သီးႏံွထြက္ခ်ိန္တြင ္အတိုးႏွင့္ျပန္ဆပ္ရပါသည္။ 
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အရငး္အျမစသုံ္းစြဲမွဳပံုစံျပဇယား 
 
အမ်ိဳ းသား အမ်ိဳ းသား+အမ်ိဳ းုသမးီ အမ်ိဳးသမီး 
 
ကိုင္းရွည ္      ဆိုင္ကယ္ 
      တံခြန္တိုင္ 
      ေထာ္လာဂ်ီ 
       လမ္း 
        တံတား 
        စာသင္ေက်ာင္း 
        ေတာင္ယာ 
        ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 
        တီဗီြ       
     
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                         မွတ္တမ္းတငသူ္ 
က်ား - ၃၄ဦး                               အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
မ     - ၃၄ဦး                               ရာထူး  - လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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အရငး္အျမစထိ္န္းခ်ဳပ္မွဳပုံစံျပဇယား 
 
အမ်ိဳ းသား အမ်ိဳ းသား+အမ်ိဳ းသမးီ အမ်ိဳးသမီး 
 
ဆုိငက္ယ္      စာသငေ္က်ာငး္ 
တံခြနတုိ္င ္      ဘုနး္ၾကီးေက်ာငး္ 
ေတာငယ္ာ      ေထာ္လာဂ် ီ
ကုိငး္ရည္ွ 
လမး္ 
တံတား 
 
 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                            မတွတ္မး္တင္သူ 
က်ား - ၃၄ဦး                                  အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
မ    - ၃၄ဦး                                  ရာထူး - လူထုစညး္ရံုးေရးမွဴး 
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အရင္းအျမစထိ္နး္ခ်ဳပမ္ွဳ ပုံစဇံယား သုံးသပခ္်က္ 
            အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမးီအတူတသုံူးစြဲေသာအရငး္အျမစ္မ်ားမွာ ဆိုင္ကယ္၊ တံခြန္ 
တိုင္၊စာသင္ေက်ာင္း၊လမ္း ၊တံတား၊ေတာင္ယာ၊ တီဗီြ၊ဘနု္းၾကီးေက်ာင္း၊ေထာ္လာဂ်ီတို႔ 
ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသံုးစြဲေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ကိုငး္ရွည္တစခ္ုသာ ရွိပါသည္။ 
           အမ်ိဳးသမီးမ်ားထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရငး္အျမစ္မ်ားသီးသန္႔မရွိပါ။ အမ်ိဳးသားႏွင့္ 
အမ်ိဳး သမးီအတူတူသံုးစြဲေသာအရာမ်ားသာရွိျပီး ၎အရငး္အျမစ္မ်ားမွာ စာသင္ေက်ာင္း ၊ 
ဘုန္းၾကးီ ေက်ာငး္ႏွင့္ေထာ္လာဂ်ီ တို႔ျဖစ္ၾကပါသည္။ 
  အမ်ိဳးသားမ်ားထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမာွ ဆိုင္ကယ္၊တံခြန္တိုင္၊ 
 ေတာင္ယာ၊ ကိုင္းရွည္၊လမ္းႏွင့္တံတားတို႔ ျဖစ္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ စက္ပစၥည္းမ်ား 
နားမလည္ျခငး္ ၊ သဘာဝအရအငအ္ားနည္းပါးျခင္း၊ အေလးအပင္မထမ္းႏိုင္ျခင္း၊ နည္းပညာအား 
နည္းျခင္းတို႔ေၾကာင့္  အမ်ိဳး သားမ်ားကသာ ထိနး္ခ်ဳပ္ထားပါသည္။ 
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ပင့္ကူအမ္ိသုံးသပ္ျခင္းျပပံု 
 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမး္တငသ္ ူ

        က်ား  - ၃၄ဦး                    အမည္ -ေဒၚတင္ျမာ 
         မ     -၃၄ဦး                    ရာထူး  -လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ပင့္ကူအမ္ိ သုံးသပခ္်က္ 
 ေဒါမူကလားေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မွဳကိစၥမ်ားတြင္ အျပည့္အဝ 
လုပ္ေဆာင္ရျပီး အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အရင္ႏွစ္ထက္ ဒီႏွစ္တြင ္ အိမ္မွဳကစိၥမ်ားကိ ု
ထကဝ္ကလ္ပု္ေဆာငလ္ာၾကပါသည္။  
 အရင္းအျမစ္မ်ားလကလ္မွ္းမွီမွဳ ႏွင့္ ဦးေဆာင္ႏိုင္မွဳတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ 
ပိုမိုနားလည္ေသာ ေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကို ဦးေဆာင္ျပီး လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ဝင္ေငြရရွိမွဳတြင္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ပိုမို ရရိွျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မွဳကိစၥႏွင့္ 
ကေလးမ်ားထိန္းေနရေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြ ရရွိမွဳ နည္းပါးပါ သည္။ 
 ဆံုးျဖတ္ခ်ကခ္်ႏုိင္မွဳ၊လူမူေရးလုပ္ငန္းတြင္ပါဝငခ္ြင့္ ႏွင့္ အလုပ္အကိုငအ္ခြင့္အလမ္းမ်ားမွာ 
ယခင္ႏွစတ္ြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အားနည္းျပီး အခုႏွစ္တြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္နည္းတူ လုပ္ေဆာငလ္ာ 
ၾကပါသည္။ 
 လံုျခံဳမွဳတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္နည္းတူ လံုျခံဳမွဳမရွိေသးပါ။အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
သည္ ယခင္ႏွစထ္က္ အမ်ားၾကီးတိုးတကလ္ာပါသည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင)္ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

            ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မတ္ွတမး္တငသ္ ူ
                  က်ား - ၃၄ဦး    အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
                   မ     - ၃၄ဦး    ရာထူး - လူထုစုည္းရုံးေရးမွဴး

 သမဝါယ 
   မအဖြဲ႔ 

ေက်ာင္း 
ေကာ္မတီ ရပ္မိရပ္ဖ 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
     မွဴး 

ၾကက္ေျခနီ 
လူငယ္အဖြဲ႔႕

အမ်ိဳးသမီး 
အဖြဲ႔ CARE 

Save the 
Children 

ေက်းလက ္
က်န္းမာေရး 

လူထဗုဟုိ 
ျပဳစီမံကနိ္း 
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 ဗင္းပံုစံ သုံးသပခ္်က္ 
               ေဒါမူကလားေက်းရြာ၏ ရြာတြင္းရွိ အဖြဲ႔အစည္းအေနျဖင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး၊ရပ္မိ ရပ္ဖ၊ 
လူငယ္အဖြဲ႔၊ အိမ္ေထာငသ္ည္အမ်ိဳးသမးီအကအဖြဲ႔ ႏွင့္ ေက်ာင္းေကာ္မတီတို႔ ျဖစ္သည္။ 
               အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး ႏွင့္ ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသည္ ေက်းရြာရွိျပႆနာမ်ား၊ သာေရး ၊နာေရး ကို 
ဦးေဆာင္ျပးီ ေက်းရြာလိအုပ္ခ်က္မ်ားကို သက္ဆိုင္ေသာ ဌာနဆိုင္ရာတို႔ ပို႔ေပးပါသည္။ လူငယ္အဖြဲ႔  
သည္ ေက်းရြာအတြင္းရွ ိကိစၥအားလံုးမွန္သမွ်ကို ပါဝင္ရေသာအဖြဲ႔ ျဖစ္သည္။ 
                အိမ္ေထာငသ္ည္အမ်ိဳးသမီးအကအဖြဲ႔သည္ ေက်းရြာအတြက ္ ကယားရိုးရာပြဲမ်ားတြင္ 
အက က၍ ရန္ပံုေငြရွာျပီး တံခြန္တိုင္အေဆာက္အဦးကို ေဆာက္လုပ္ေပးခဲ့ပါသည္။ေက်ာင္းေကာ္မ 
တီအဖြဲ႔သည္ ေက်းရြာအတြင္းရွိ ေက်ာင္းကိစၥႏွင့္ပတ္သက္ေသာ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို 
လုပ္ေဆာင္ ေပးပါသည။္ 
               ေဒါမူကလားေက်းရြာႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေသာေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာျမန္မာ့ၾကက္ 
ေျခနီအဖြဲ႔၊ ေက်းလက္က်န္းမာေရး၊Save the Children၊ကျဲမန္မာ၊သမဝါယမႏွင့္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံ 
ကိန္းအဖြဲ႔တို႔ ျဖစ္ၾကပါသည္။ 
                ကျဲမန္မာအဖြဲ႔အစည္းသည္  ၂၀၀၅-၂၀၀၆ခုႏွစ္တြင္ ေရေလွာင္ကန္(၂)ကန္ကို 
တည္ေဆာက္ေပးခဲ့ပါသည္။ျမန္မာ့ၾကက္ေျခနီအဖြဲ႔သည္ ေက်းရြာအတြင္း ပညာေပးေဟာေျပာပြဲ 
 ျပဳလုပ္ခဲ့ျပီး စာသင္ေက်ာင္းတြင္ အိမ္သာ(၂)တြဲကိ ု ေဆာက္လုပ္ေပးခဲ႔ပါသည္။ ေက်းလက္ 
က်န္းမာေရးအဖြဲ႕သည္ ေဟာေျပာပြဲမ်ားျပဳလုပ္ျပီး ငွားဖ်ားပိးုရွိမရွိ စစ္ေဆးေပးပါသည္။ 
                Save the Childrenအဖြဲ႔သည္ အိမ္ေထာငအ္မ်ိဳးုသမီးမ်ားကို သားျခားပစၥည္း 
မ်ားကိုေထာက္ပ့ံေပးျပီး ေက်းရြာလူထုအားလံုးကို ငွက္ဖ်ားပိုးရွိ၊မရွိ စစ္ေဆးေပးျပီး 
 ေဆးဝါးအမ်ိဳးမ်ိဳးကို  ေထာက္ပံ့ေပးပါသည္။ သမဝါယမအဖြဲ႔သည္  ေတာင္ယာလုပ္ငန္း 
လုပ္ကိုင္ေသာသူကို အတိးုနည္း နညး္ႏွင့္ ေငြေခ်းေပးပါသည္။ 
                  ၂၀၁၇ခုႏွစ္တြင္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိနး္မွ ေက်းရြာ၏လိအုပ္ခ်က္အရ ရန္ပံုေငြ ေထာက္ 
ပ့ံေပးျပီး ေက်းရြာလူထုု ႏွင့္တကြပူးေပါငး္ပါဝင္ကာ ရြာအေရွ႕ဘက္တြင္ ေရေလွာင္ 
ကန(္၁)ကန္ကိုတည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။
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  ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတတ္မ္းတင္သူ 
က်ား- ၃၄ဦး   အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
မ    - ၃၄ဦး   ရာထူး-လူထုုစည္းရံုးေရးမွဴး 

     ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
     ၁။ ဦးကူးရယ္ 
     ၂။ ေဒၚဖေရျမာ 

      ေက်းရြာေစတနာ့၀နထ္မး္ 
  ၁။ ဦးေအာင္ငဲ 
၂။ ေဒၚပလ်ားျမာ 

      ေ၀ဖနအ္ႀကံျပဳတိုင္ႀကားခ်က္  
                ေျဖရငွး္ေရးအဖြဲ႕ 
     ၁။ ဦးကိုးရယ္ 
     ၂။ ေဒၚတီျမာ(၂) 

     လညပ္တထိ္န္းသိမး္ေရးေကာ္မတီ 
     ၁။ ဦးလီြဇီ 

၂။ ေဒၚကူးျမာ 
        

 ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရးေကာ္မတီ 
     ၁။ ဦးေညးရယ္ 
     ၂။ ေဒၚေနးျမာ 
      

              ၀ယယူ္ေရးေကာ္မတီ 
     ၁။ ဦးမီးရယ္ 
     ၂။ ေဒၚကူးျမာ 
      

                  ေငြစာရင္းကိုင ္
      ၁။ ေဒၚဘူးျမာ 
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  ေက်းရြာအုပစ္စီုေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                     မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား-၁၆ဦး         မ- ၁၀ဦး                အမည္  - ေဒၚတင္ျမာ      ရာထူး -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 

      ေက်းရြာအုပစ္စီုေထာက္ေကာ္မတဦကဌၠ 
   ၁။ ဦးေအာင္မုိးလိွဳင္ 

      ၂။ ေဒၚေညးျမာ 

       အပ္ုစုေကာ္မတအီဖြဲ႕၀င္မ်ား 
    ၁။ ဦးကေလာရယ္ 

       ၂။ ေဒၚရီးျမာ 
       ၃။ ဦးကးူရယ္ 
       ၄။ ေဒၚဖေရျမာ 
       ၅။ ဦးဗ်ားရယ္ 
       ၆။ ေဒၚပလ်ားျမာ 
       ၇။ ဦးဝါးရယ္ 
       ၈။ ဦးဗ်ားႏုိ 
       ၉။ ေဒၚစုိးျမာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ

                    စာရငး္ကိုင္ 
     ၁။ ေဒၚခင္ေလး 

             အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိနး္) 
        ၁။ ဦးသန္းဝင္း 

ဥကၠဌ 
   ၁။ ဦးညီညီဝင္း 
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            က႑အလုိကဥ္းီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳ းေရးလပုင္နး္စဥမ္်ား 
ေနာကဆ္က္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ မရူင္းအား 
VPSC တြင ္ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင့္ ညိွႏႈိင္းရန္အတြက္ မတိၱဴအား TPIC သုိ႕ပုိ႕ရပါမည္။ MIS 
Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 
 

အဆင္ ့ လပုင္နး္ ဥးီစားေပး လ/ႏစွ ္
ေက်းရြာမ ွ

တာ၀နခ္သူံ(သုိ႕) 
အပုစ္ ု

ျပငပ္မ ွ
မညသူ္ေထာက္ပံမ့လဲ 

အေ
ျခံခံအ

ေဆ
ာက္

အဥ
ီး 

၁ ရြာတြင္းေက်ာကေ္ခ်ာလမ္း မ    (√) 
က်ား(√  ) 

   
၂ မူၾကိဳ ေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း မ    (√ ) 

က်ား( √ ) 
   

၃ ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးျပဳျပင္ျခင္း မ    (√ ) 
က်ား(√ ) 

   
၄ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း မ    (√ ) 

က်ား(    ) 
   

၅ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း မ    (√   ) 
က်ား(√ ) 

   
       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက
္ပ်ိဳးေ

ရး ၁ စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာရရွိရန္ မ    (√  ) 
က်ား(√  ) 

   
၂ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းသင္တန္း 

ရရွိရန ္
မ    (√ ) 
က်ား(    ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
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၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
 

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ အေသးစားေခ်းေငြလုပ္ငန္း မ    (    ) 
က်ား(√  ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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ဥးီစားေပးလုပင္နး္အက်ဥ္းခ်ဳပဇ္ယား 

 
  
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ                         မတွတ္မး္တငသ္ ူ
က်ား - ၃၄ဦး                                                   အမည္ -ေဒၚတင္ျမာ 
မ-၃၄ဦး                                                           ရာထူး-လထူုစည္းရံုးေရးမွဴး                                                                                                                                                   

စဥ ္ လပုင္နး္အမည္ ဥးီစားေပး 
အဆင္ ့

အဆုိျပဳသ ူ
(က်ား) 

အဆုိျပဳသ ူ
(မ) 

အဆုိျပဳသ ူ
(က်ား+မ) မတွခ္်က္ 

၁။ ရြာတြင္းေက်ာကေ္ခ်ာလမး္ ၁   √  
၂။ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ေပးျခင္း ၂   √  
၃။ ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးျပဳုျပင္ေပးျခင္း ၃   √  
၄။ ခန္းမေဆာငတ္ည္ေဆာက္ျခင္း ၄  √   
၅။ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၅   √  
၆။ အေသးစားေခ်းေငြလုပ္ငနး္ ၆ √    
၇။ စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာရရွိရန္ ၇   √  
၈။ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းသင္တန္းရရွိရန္ ၈  √   
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       
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လုပင္နး္ေဆာငရ္ြက္မႈမတ္ွတမး္ဓါတ္ပံုမ်ား                   
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