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မာတိကာ 

အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၄ 
၂။ အုပ္စုေၿမပံု  ၅ 
၃။ အုပ္စုတြငပ္ါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၆ 
၄။ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာငး္(ေက်းရြာအေျခခံအခ်ကအ္လက္မ်ား)  ၇ 
၅။ လထူုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလပု္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံ ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတ္ခ်က္ၿပပံု ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတခ္်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသီခြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က္                                ၁၆ 
၁၄။ ပင့္ကအူိမ္ျပပံု (က်ား၊မ) ၁၇ 
၁၅။ ပင့္ကအူိမ္သံုးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္က္မႈၿပပံု ၁၉ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္က္မႈျပပံုသံုးသပ္ခ်က္ ၂၀ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀ငမ္်ားစာရင္း ၂၁ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လက္မ်ား (ပံုစံ-၁) ၂၃ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) ၂၆ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ၂၇ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား   ၂၉ 
၂၃။  က႑အလိကု္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၀ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား    ၃၁ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတတ္မ္းဓာတ္ပံုမ်ား ၃၂ 
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လြိဳငေ္ကာ္ျမိဳ ႕နယေ္ျမပံ ု
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ေက်းရြာအပ္ုစုေျမပံု 
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ေက်းရြာအုပစ္တုြင ္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရငး္ 
စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည္ ေက်းရြာအမည္ မတွခ္်က ္

၁။ ႏြားလ၀ိးု လငဖ္ံုေလး(အထက္)  
၂။ ႏြားလ၀ိးု လငဖ္ံုေလး(ေအာက)္  
၃။ ႏြားလ၀ိးု ေဒၚေခၚခ ူ  
၄။ ႏြားလ၀ိးု ေျမနကီနုး္  
၅။ ႏြားလ၀ိးု ေထးပေလာ္ခ ူ  
၆။ ႏြားလ၀ိးု ေမာ္ခ်းီစစုညး္  
၇။ ႏြားလ၀ိးု (၃)မိငုပ္ၾကစဲျံပ  
၈။ ႏြားလ၀ိးု ထးီသးူကးူ  
၉။ ႏြားလ၀ိးု  ပ်ားကန ဲ  
၁၀။ ႏြားလ၀ိးု ႏြားလ၀ိးုရြာမ  
၁၁။ ႏြားလ၀ိးု ကယနး္ၾကခ ူ  
၁၂။ ႏြားလ၀ိးု ပဒါးေညး  
၁၃။ ႏြားလ၀ိးု လြယထ္ြဲရြာေဟာငး္  
၁၄။ ႏြားလ၀ိးု လြယထ္ြဲရြာသစ္  
၁၅။ ႏြားလ၀ိးု ထရီ ိ  
၁၆။ ႏြားလ၀ိးု ကယနး္သာယာေတာင ္  
၁၇။ ႏြားလ၀ိးု ကယနး္သာယာေျမာက ္  
၁၈။ ႏြားလ၀ိးု ေက်ာကၾ္ကီးေတာင ္  
၁၉။ ႏြားလ၀ိးု ႏြားလ၀ိးုစျံပ  
၂၀။ ႏြားလ၀ိးု ေအာငသ္ေျပကနုး္  
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လထုူဗဟိျုပဳစမီကံနိး္မွ လထူပုးူေပါငး္ပါဝငေ္သာနည္းျဖင္႔ ဒတုယိနစွစ္မီကိံနး္ မတိဆ္ကအ္စည္းအေဝး 
 (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခနုစွ ္
ေက်းရြာအပုစ္အုမည္ -ႏိးုကိးု         ေက်းရြာအမည္ - ေဒါေခၚခ ူ        ရကစ္ြဲ …၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 
၁။ ေက်းရြာသမိငုး္ေၾကာငး္ 
ေဒါေခၚခူေက်းရြာကို ၁၉၇၁ ခုႏွစ္တြင္စတငတ္ည္ေထာင္ခ့ဲပါသည္။ရြာက္ိုစတင္ တည္ေထာင္ခဲသ့မူွာ 
ဦးငါးရယ္ႏွင့္ဦးထားရု မသိားစုႏွစ္စုျဖင့္ စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ၾကျခင္းျဖစ္သည္။၄င္းတို႕ႏွစ္ဦး၏မိသားစုမ်ား 
သည္ေဒါစဲေက်းရြာတြင္ေနထုိုင္ခဲ့ၾကစဥ္မီးေလာငက္ၽႊမ္းမႈျဖစ္ေပၚခ့ဲျပီးေနာက္  ယခုေဒါေခၚခူေက်း ရြာသိ႕ု 
ေ ျပာင္း ေရႊ႕ေနထုိင္ခ့ဲၾကျခင္းျဖစ္သည္။ယင္းမိသားစုႏွစ္စုေျပာင္းေရႊ႕ေနထိုင္ ခဲ့ၾကျပီးေနာက္ တေျဖးေျဖး 
လူဦးေရတိုးပြားလာခဲ့ၾကျပးီ ယေန႕ခ်ိနတ္ြင္ေဒါေခၚခူေက်းရြာ ျဖစေ္ပၚလာခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ေက်းရြာ၏ 
အက်ယ္အဝန္းမွာ ခန္႕မွနး္ေျခ ၂ မုိင္းေက်ာ္ခန္႕ရွိပါသည္။ေက်းရြာတြင္းေနထို္င္ေသာအိမ္ေထာင္စမုွာ(၅၇) 
စုရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြငက္ယားလမူ်ိဳးအမ်ားဆံုးေနထို္င္ၾကျပီး ဗုဒ ၶဘာသာႏွင့္ရိုးရာတခံြန္တိုငက္ိုးကြယ္ၾက 
သည္။လယယ္ာစုိ္က္ပ်ိဳးျခင္းလုပ္ငန္းျဖင့္အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းျပဳၾကသည္။ၾကက္၊ဝက္၊ႏြားတုိ႕ကိုတနုိင္တ
 ပုိင္ေမြးျမဴၾကသည္။ သဘာဝအရင္းအျမစ္ အေနျဖင့္ ေရထြက္ေပါက္ႏွင့္ထနိ္းသိမ္းသစ္ေတာရွိပါသည္။ 
ရိုးရာပြဲေတာ္ျဖစ္သည့္ တံခြနတ္ိုင္ပြဲ၊အဒဲိေုပၚမီ(ေခၚ)ဒီးကူပြဲ၊ငကွ္လိကုပ္ြဲမ်ားကိုႏွစ္စဥ္ႏွစ္တို္င္းက်ငး္ပ 
ၾကသည္။ေက်းရြာတြင္စိကုပ္်ိဳးေရးကို အဓကိ လုပ္ကိုင္ၾကေသာ္လည္း စိုက္ပ်ုဳးိေရးနားေသာအခ်ိန္တြင္ 
ပန္းရံ၊လကသ္မား စသည္ျဖင့္ ၾကံဳရာက်ပန္းလုပက္ိငု္ၾကရသည္။ 
    
  
           
 
 
 
 
   မတွတ္မး္တငသ္ ူ                  
            အမည္ -ေဒၚအအိထိြနး္  
         ရာထးူ   -လထူစုညး္ရံုးေရးမွဴ း 
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လထုူပးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကျဲဖတျ္ခငး္ လပုင္နး္စဥ္  (PSA/PRA)  အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 
၁ လမူႈေရးအရင္းအျမစ္

စ္ျပေျမပုံ 
(social Map/ 
Resource Map) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇  

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၂၇ ၂၂ ၄၉ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 
ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 

၂ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 
အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၂၇ ၂၂ ၄၉ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏုိင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း ၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၇ ၂၂ ၄၉ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား ပု

ပိုင္ဆုိင္ျပီး ထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္ ပုိင္ဆု
ုိင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) အရင္
အရင္းအျမစ္ မ်ားကုိ သံုးသပ္ျခင္း 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

Seasonal Calender 
၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၇ ၂၂ ၄၉ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 
ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကူအိမ္ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၂၇ ၂၂ ၄၉ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ဘတန္းတအူခြင္႔အေရးရရွိမႈႏွင္႔မ
႔မရရွိသည္႔အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတဆ္
ဆက္ပံု(Venn 

Diagram) 

၁၂.၁၀.၂၀၁ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
ရးအဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 

အဖြဲ႔၊ေက်းရြာ 
စီေထာက္အဖြဲ႔ 

၂၇ ၂၂ ၄၉ ေက်းရြာတြင္ရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းအတြက္ခ်ိတ္ဆ
ိတဆ္က္ေဆာင္ရြကလု္ပ္ကိုင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လမူႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပုံ ေရးဆြဲျခငး္ 
ျမိဳ႕နယ ္. လိြဳ ငေ္ကာ္  ေက်းရြာအုပစ္ ု..ႏြားလဝိးု      ေက်းရြာ … ေဒါေခၚခူ  ရကစ္ြဲ ..၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား -၂၇  မ    -၂၂  အမည္-ေဒၚအိအိထြန္း        ရာထူး- လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး   
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ေက်းရြာအရငး္အျမစျ္ပေျမပံု ေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
ေဒါေခၚခူေက်းရြာသည္လြိဳ င္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္၊ႏြားလ၀ိုးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာတစရ္ြာ 
ျဖစ္ပါသည္။လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕ႏွင့္(၈)မုိင္ခန္႕အကြာတြငတ္ည္ရွိပါသည္။လိြဳ င္ေကာ္ျမိဳ႕ႏွင့္ေဒါေခၚခူေက်းရြာကို 
ဆကသ္ြယ္ရာလမ္းမွာကတၱရာလမး္မႀကီးႏွင့္ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းအနည္းငယ္ျဖစ္ျပီးေက်းရြာ၏ အေနာက္ 
ဘကတ္ြင္ေဒါစဲေက်း ရြာေတာငဘ္ကတ္ြင္ေထးပေလာ္ခူေက်း ရြာတုိ႕ႏွင့္ထိစပ္လ်က္ရွိပါသည္။ 
 ေက်းရြာတြင္အိမ္ေျခေပါငး္ (၅၇) အိမ္ရွိျပီးလူဦးေရးက်ား(၁၁၈ ) ဦး၊မ (၁၄၄) ဦး၊ စုစုေပါင္း (၂၆၂) 
ဦးရွိပါသည္။ေက်းရြာတြငက္ယားလမူ်ိဳးစုတုိင္းရင္းသားမ်ားအမ်ားစုေနထုိင္ႀကျပီးတရြာလံုးဗုဒၶဘာသာႏ ွင့္တံ
 ခြန္တိုငက္ုိကုိးကြယႀ္ကပါသည္။အဓိကစုိက္ပ်ိဳးေရးသီးႏံွမ်ားမွာစပါး၊ေျပာင္းမ်ားျဖစ္ျပီးအျခားပင္မ်ား ကုိ  
လည္းစုိက္ပ်ိဳးႀကပါသည္။ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ႀကေသာ သူမ်ားလည္းရွိပါသည္။ 
မုိးေရကုိအဓိကမီွခုိျပီးစိုကပ္်ိဳးႀကရသည့္အတြက္မိုးနည္းေသာႏွစ္သီးႏံွအထြကႏ္ႈန္းေကာင္းမြန္မႈမရွိပါ။ 
 ေတာငယ္ာ၊လယယ္ာမ်ားရိတသ္ိမ္းျပီးေသာအခ်ိန္ေနာက္ပုိင္းတြင္အလုပ္အကိငု္မ်ားရွားပါးေလ့ရွိျပီးလကမ္ႈ
 လုပ္ငန္းမ်ား၊လကသ္မား၊ပန္းရံႏွင့္ေန႕စားလုပသ္ားမ်ားအျဖစ္၀င္ေရာကလ္ပုက္ုိင္ႀကကာ၀င္ေငြ မ်ားရွာ 
 ေဖြေလ့ရိွသည္။  
 ေက်းရြာတြင္းရိွ လမ္းမ်ားမွာ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းႏွင့္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ျပီး မုိးရာသီခ်ိန္တြင္ 
ေျမသားလမ္းမ်ားမာွသြားလာရခက္ခပဲါသည္။ေဒါေခၚခူေက်းရြာရွေိက်းရြာသူ၊ရြာသားမ်ားသည္ေက်း 
ရြာတြင္းက်န္းမာေရးျပသနာမ်ားအတြကလ္င္ဖုံေလးေအာက္ရြာႏွင့္ေပါင္းစပ္ျပီးက်န္းမွာေရးဌာနခြဲတစ္ခု 
ကိုဖြင့္လွစ္ေပးထားသည္။ၾကီးမားေသာက်န္းမာေရးျပသာနာမ်ားကိုလြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕ျပည္သူ႕ေဆးရံုတြင္သာ 
 ေဆးကသူမႈခယံူေလရ့ွိသည္။ေက်းရြာတြငပ္ညာေရးဖြံ႕မႈေကာင္းမြန္ျပီးပညာတတ္လငူယ္မ်ားလည္းရွိ 
ပါသည္။အစုိးရဌာနမ်ားတြင္တာ၀နထ္မ္းေဆာင္ေနေသာပညာတတမ္်ားလည္းရွိပါသည္။ေက်းရြာအတြင္း 
တြင္မူလတန္းေက်ာင္းတစေ္က်ာင္းအစိုးရဌာနမွဖြင့္လွစ္ေပးထားသည္။
 ေဒါေခၚခူေက်းရြာသည္စည္းလံုးညီညြတ္မႈရွိျပီးပူးေပါငး္ပါ၀င္မႈအားေကာင္းေသာေက်းရြာျဖစ္ျပီး 
 ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငနး္မ်ားကုိယခငက္တည္းကပင္ကုိယ္ထကူုိယ္ထလုပ္ေဆာင္ခ့ဲေသာေက်းရြာ 
ျဖစ္ပါသည္။ေက်းရြာရွိအမ်ဳိးသားမွားသည္ ေက်းရြာ၏ ဘာသာေရး၊ လူမႈေရး ၊ ရပ္ေရး ရြာေရး  
ကိစၥမ်ားေဆာင္ရြက္ရာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ ထိန္ခ်န္ထားျခင္းမရွိပဲ တစ္ရြာလံုး တုိင္ပင္ေဆြးေႏြးႀကကာ 
အတတူကြတကည္ီလကညီ္ ေဆာင္ရြက္ေလ့ ရိွႀကပါသည္။   
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စနံမနူာပုစံ ံ
ျမိဳ႕နယ ္…လိြဳ ငေ္ကာ္  ေက်းရြာအုပစ္ ု…ႏြားလဝိးု  ေက်းရြာ …ေဒါေခၚခူ   ရကစ္ြဲ ..၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ိဳ းအစား သတ္မတွခ္်က္/ညႊနး္ကနိး္မ်ား အမိေ္ထာငစ္ ု
အေရးအတြ
က ္

ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ တိုကအ္ိမ္(၂)ထပ္၊လယ(္၃)ဧက၊ကား၊ကိုင္းရွည္ဆိုငက္ယ္၊ထြန္စ

စက ္ယာ(၄)ဧကအထကတ္စ္ႏွစ္ပ်မ္းမွ်၀င္ေငြ(၂၅)သိန္းအထက၊္ 

TV စက္ဘီး 

၃ ၅% 

အလယ္အလတ္ အခ်ိဳ႕မွာတိကုအ္ိ္မ္(၂)ထပ၊္အခ်ိဳ႕မွာ(၁)ထပ္တို္က ္၊လယ္(၂)ဧက၊ 

ယာ(၂)ဧက၊ကိုင္းရွည္၊ဆိုင္ကယ္၊TV၊တစ္ႏွစ္ပ်မး္မွ်၀င္ ေငြ(၁၀) 

အထက ္

၂၀ ၃၅% 

ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး ထရံ၊ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊လယ(္၁)ဧက၊ဆိုငက္ယ္၊ တစ္ႏစွ္ပ် မ္းမွ် 

၀င ္ေငြ(၅)သိန္းေအာက္  ၊အခ်ိဳ႕မွာ လယ္ယာေျမပိုင္ဆိုင္္မႈမရိွ၊ 

၃၄ ၆၀% 

စုစေုပါင္းအိမ္ 

 ေထာင္စု 

 ၅၇ ၁၀၀% 

ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသ ူ             မတ္ွတမး္တငသ္ူ 
က်ား-၂၇      အမည္ -ေဒၚအိအိထြန္း 
 မ  -၂၂            ရာထူး -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓန ႀကြယ၀္မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
ေဒါေခၚခူေက်းရြာ၌ အိမေ္ထာင္စုအေရအတြက္ (၅၇)စုရွိၿပီးေက်းရြာ၏ ပိုင္ဆိုင္မွဳ ဥစၥာဓနကို ၾကည့္၍ 
အဆင္ေျပဆံုးအိမ္ေထာင္စု၊အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စု၊ႏြမ္းပါးသည့္အိမ္ေထာင္စဟုူ၍ခြဲျခားေလ့လာႏိ ုင္သ
သည္။အဆင္ေျပဆံုးအိမ္ေထာင္စုဟု သတမ္ွတ္ႏိုငသ္ည့္ အိမ္ေထာင္စ ု အေရအတြက ္ (၃)စုခန္႔ရွိၿပီး 
စပါးသီးႏံွကို အဓကိ စိက္ုပ်ိဳးလုပက္ိုငသ္ည္။ လယ္ေျမဧက(၅)ဧကႏွင့္ အထက္ စိကု္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ႏိုင္ၾကၿပီး 
တစ္ႏွစတ္ာရရွိေသာဝင္ငြသည္ တစ္ႏွစ္တာ စားဝတ္ေနေရးအတြက္ လံုေလာက္မွဳရွိသည့္အျပင ္
အျခားေသာ အသံုးစရတိမ္်ားအတြက္လည္း ပံုမွန္သံုးစြဲႏိုင္သည့္ အေနအထား တြင္ရွသိည္။ 
ကိုယပ္ိုင္လယယ္ာေျမျဖင့္ လုပ္ကိငု္စားေသာက္ႏိုင္ျခင္း၊ လပု္ငန္းသံုး ကိရိယာမ်ားကိလုည္း 
ငွားရမ္းအသံုးျပဳသည့္ စက္မ်ားမရွဘိကဲိယ္ုပိုင္ စက္မ်ားျဖင့္ သာအသံုးျပဳၾကသျဖင့္ ကုန္က်စရတိလ္ည္း 
နည္းသည္။အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စုဟု ေခၚဆိႏုိုင္ေသာအိမ္ေထာင္စု အေရအတြက္(၂၀)စ ု ခန္႔ရွိၿပီး 
လယယ္ာေျမ(၃)ဧကႏွင့္အထက္ လယ္ယာ စိကု္ပ်ိဳးေရးကိ ု လုပကုိ္င္ႏိငု္ၾကၿပီး တစ္ႏွစ္တာရရွိေသာ 
ဝင္ေငြသည္ တစ္ႏွစတ္ာ မိသားစု စားဝတ ္ ေနေရးကို ဖူလံုမွဳမရိွေပ။၎တို႔၏ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းကိ ု
အရင္းအႏီွးမ်ားစြာျဖင့္ ရင္းႏွီးၾကရၿပီး သီးႏွံ ထြကသ္ည့္အခါ 
အထြက္ႏွဳန္းေလ်ာ့ျခင္းမ်ား၊ေစ်းကြက္မရွိမွဳမ်ားႏွင့္ၾကံဳရသည့္ႏွစ္မ်ားတြင္ တစႏ္ွစ္ပတလ္ံုး စားဝတ္ေနေရး 
ခက္ခဲၾကရသည္။လယ္ယာလုပ္ငနး္ၿပီး၍ အျခားေသာ သီးႏံွမ်ား စိုက္ပ်ိဳး လုပ္ကိုင္ျခင္း မရွိပါက 
ပံုမွန္ဝင္ေငြမ်ားမရိွသျဖင့္ မိမိတို႔၏ စားဝတ္ေနေရးကိုလည္း ပိုမိုခက္ခေဲစသည္။ ႏြမ္းပါး (ဆင္းရဲ)သည္ ့
အိမ္ေထာင္စအုေရအတြကအ္ားျဖင့္ (၃၄)အိမ္ေထာင္စုခန္႔ရွိၿပီး လယ္ယာဧက အနည္း ငယ္ပိုင္ဆိုင္မွဳရွိကာ 
စိုက္ပ်ိဳးလုပကုိ္င္သမူ်ား ရိွၿပီး အခ်ိဳ႕အိမ္ေထာင္စမု်ားသည္လည္း လယယ္ာပုိင္ဆိုင္မွဳ မရိွၾကေပ။ 
ကိုယပ္ိုင္လယယ္ာေျမမရွသိျဖင့္ ေန႔စားလိကု္ျခင္းႏွင့္ လုပကုိ္င္ၾကၿပီး စားဝတ္ေနေရး အတြကမ္ာွမ ူ
ပံုမွန္အဆင္ေျပမွဳရိွေသာ္လည္း အျခားေသာကုန္က်စရိတမ္်ားအတြကႏ္ွင့္ အေရးေပၚ 
ျဖစ္လာႏိုင္ေသာကိစၥရပ္မ်ားအတြက္ ကုန္က်စရိတ္မ်ားကို မတတ္ႏိုင္ၾကေခ်။စားဝတ္ေနေရး 
အတြက္အဓိက လုပ္ကိုင္စားေသာက္ၾကရသည္။ထို႔ေၾကာင့္ အခ်ိဳ႕အိမ္ေထာငစ္ုမ်ား အငွားလယ္လုပ္ၾကၿပီး 
အပိုဝင္ေငြမ်ား ရရွိေအာင ္ လုပက္ိုင္ၾကသည္။လယ္ယာသံုးပစၥည္းမ်ားမရွိသျဖင့္ ၎အိမ္ေထာင္စမု်ား 
အတြက္ငွားရမ္းစရိတ္မ်ားပိုမိုကုနက္်သည္။လယ္ယာၿပီးခ်ိန္တြင္လညး္စပါးအထြက္ႏွဳန္း ေကာင္းလၽွင္ 
 ေကာင္းသလို လယ္ပိုငရ္ွင္အား ျပန္လည္ေပးၾကရသည္။သို႔ေသာ္လည္း တစ္ႏွစ္တာ စားဝတ္ေနေရး 
အတြက္ကိုမူ ဖလူံုမွဳမရွိေပ။ တစ္ႏွစ္တာစားဝတ္ေနေရးမဖူလံုျခင္းမွာ လယယ္ာလပု္ငန္းအတြက္ ရင္းႏီွး 
ရေသာ ကုနက္်စရတ္ိ မ်ားျပားျခင္း ၊ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္မွဳမ်ားေၾကာင့္ သီးႏံွအထြက္ႏွဳန္းေလ်ာ့ျခင္း၊ 
သီးႏံွအထြကႏ္ွဳန္းေကာင္းေသာ ႏွစ္မ်ားတြငမ္ ူ ေစ်းကြကမ္ရွိျခင္း၊ လယယ္ာလုပ္ငန္းသိမ္းၿပီးသညႏွ္င့္ 
ပံုမွန္ဝင္ေငြမ်ား ရရွိႏိုင္ေသာ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းမ်ားနည္းပါးျခင္းတို႔ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
                   မွတတ္မ္းတင္သူ 
  အမည ္- ေဒၚအိအိထြန္း 
     ရာထူး လထူစုည္းရံုးေရးမွဴ း



12  

ရာသီခြငျ္ပကၡဒိန္
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိနေ္ဆြးေႏြးသုံးသပျ္ခငး္ 
 
 ေဒါေခၚခေူက်းရြာသည္လယ္ယာလုပင္န္းကိအုဓိကလုပ္ကိုင္သည့္ေက်းရြာျဖစ္ၿပီးစပါးသီးႏံွ၊ပဲစင္းငုံ           
 ေျပာင္းသးီႏွံကိုအမ်ားအားျဖင့္စိုက္ပ်ိဳးၾကၿပီး၎တို႔ကုိစီးပြားျဖစ္စုိက္ပ်ိဳးၾကျခငး္လည္းျဖစ္သည္။အျခားစိကု္ပ်ိဳး  
သီးႏွံတစ္မ်ိဳးမွာၾကက္သြန္ကိုစိကု္ပ်ိဳးၾကေသာ္လည္းစီးပြားျဖစ္စိုကပ္်ိဳးသအူိမ္ေထာင္စုအနည္းငယ္သာ 
ရွိၿပီးအမ်ားအားျဖင့္စားဖို႔ေလာက္အတြကသ္ာစိကု္ပ်ိဳးၾကသည္ကမ်ားသည္။ထို႔ေၾကာ င္ၾကက္သြန္သည္စီး 
ပြားျဖစ္စိုက္ပ်ိဳးသးီႏံွမဟတုဘ္စဲားသံုးရန္အတြကသ္ာစိုက္ပ်ိဳးျခင္းႏွင့္အနည္းငယက္ိုမူေလွာငထ္ား 
ၾကၿပီးေငြေၾကးအေရးေပၚလိအုပ္လာေသာအခါထတ္ုေရာင္းေလ့ရိွၾကၿပီးတတ္ႏိုငသ္ေလာကသ္ာစိကုပ္်ိဳး 
ၾကပါသည္။မိုးစပါးသီးႏွံတသီးကိသုာအမ်ားအားျဖင့္စိုက္ပ်ိဳးႏိုင္ၿပီးေႏြစပါးသီးႏွံစုိက္ပ်ိဳးသူအနည္းငယ္သာ 
ရွိသည္။  လယယ္ာပိုင္ဆိုမွဳမရွသိူ အိမ္ေထာင္စမု်ား အငွား လယစ္ိုက္ပ်ိဳးသလူည္းရွသိည္။ အမ်ားအားျဖင့္ 
လယယ္ာလုပ္ငန္းျဖင့္သာအသက္ေမြးဝမ္းေက်ာငး္ျပဳသည့္အိမ္ေထာင္စမု်ားျဖစသ္ျဖင့္ယင္းလုပ္ငန္းလုပက္ိုင္ေသာ
 အခါရင္းႏွီးရေသာကုနက္်စရိတ္မွာမ်ားျပားသျဖင့္သီးႏွံရလဒ္မ်ားထြကသ္ည့္အခါေစ်းကြကရ္ွသိည္ျဖစ္ ေစ၊မရိွ 
သည္ျဖစ္ေစေရာင္း ခ်ၾကရသျဖင့္ အရင္းအႏွီးမရွိသူမ်ား စားဝတ္ေနေရး အတြက္ကိသုာ အဓိက 
ရုန္းကန္ၾကရသျဖင့္ စုေဆာင္း ထားႏုိင္မွဳမွာနည္းသည္။ စပါးသီးႏံွ စိုက္ပ်ိဳးရာ၌ မိုးစပါးတစသ္ီးကိသုာ  
အဓိကစိုကပ္်ိဳးၾကၿပီးေႏြစပါးကိုမဆူည္ေျမာင္းႏွင့္နီးေသာအခ်ိဳ႕လယ္မ်ားကသာစိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။စပါးႏွ ံစိုက္ပ်ိဳးရာ
 တြင္မိးုစပါးသာမကေႏြစပါးကုိပါႏွစ္သးီလံုးစိုက္ပ်ိဳးလိၾုကေသာ္လည္းေႏြစပါးစိုက္ပ်ိဳးရန္အ တြက္ကိုမူစုိက္ပ်ိဳးေရ 
မရရိွၾကသျဖင့္စိုက္ပ်ိဳးႏိုင္ျခင္းမရိွၾကေပ။ေမြးျမဴေရးအေနျဖင့္ၾကက္၊ဝက္၊ဘတဲို႔ကိုတပိုင္တႏုိင္တပိုင္ ေမြး ျမဴၾကၿပီး 
စားသံုးရန္အတြကသ္ာမကအေရးေပၚလိအုပ္လာသည့္ေငြေၾကးအနည္းငယ္မ်ားအတြက္အသံုးျပဳႏုိင္ေအာင္ ေမြး 
ၾကသည္။ႏြားမ်ားလည္းေမြးျမဴၾကသည္။ထို႔ေၾကာင့္စီးပြားျဖစ္ ေရာင္းဝယ ္ ေဖာက္ကားရန္အတြကေ္မြးျမဴထားျခင္
ျခင္းမဟုတေ္ပ။ေက်းရြာရွတိစ္ႏွစ္တာဝင္ေငြထြကေ္ငြကိသုံုးသပ္ၾကည့္ေသာအခါ(၁၂)ရာသီပတ္လံုးအလပု္အကိုင္မွာ
 စပါးႏွင့္ၾကက္သြနသ္ီးႏွံစိုက္ပ်ိဳးျခင္းသာရွသိျဖင့္ယငး္ကာလ၌သာပံုမွန္ဝင္ေငြရွိၿပီးက်န္ေသာကာ လမ်ားမွာအ 
လုပ္အကိင္ုရွားပါးၿပီးလုပ္ငန္းအတည္တက်မရိွသျဖင့္ပံမွန္ဝင္ေငြလည္းမရွိပါ။အျခားေဒသမ်ားသို႔သြားေရာက္လပု္ 
ကိငုသ္ူရွိေသာ္လည္းနည္းသည္။ရာသီအကူးအေျပာင္းက်န္းမာ ေရးျပသာနာျဖစ္ပြားျခငး္မ်ားကိုမမူေတြ႕ရ 
 ေသးေပ။ေက်းရြာ၌ရိုးရာဓေလ့အရက်င္းပေသာပြဲေတာ္မ်ား လည္ရွိသည္။ဧၿပီလတြင္တခံြန္တိုငပ္ြဲေတာ္ေကထ့်ိဳး 
ဘိုးပြဲေတာ္၊စက္တင္ဘာေအာက္တိဘုာလမ်ားတြင္ဒီးကပူြဲေတာ္၊ ႏိုဝင္ဘာဒီဇင္ဘာလမ်ားတြငင္က္ွလိကု္ပြဲ 
 ေတာင့္ေကာကသ္စ္စားပြဲဟူ၍ရာသအီလိကုပ္ြဲေတာ္မ်ားက်င္းပၾကသည္။ေႏြရာသီ၌ေသာကသ္ံုးေရမွာအနည္း 
ငယ္းရွားပါးလာသည္မွလြဲ၍က်န္လရာသီမ်ားတြက္မူေသာက္သံုးေရလံုေလာကမ္ွဳရွိပါသည္။ဤေက်းရြာတြင္သ 
ဘာဝေဘးအႏၱရာယ္ႀကီးမားစြာက်ေရာက္ျခငး္မ်ိဳးမရိွေသးေသာ္လည္းရံဖန္ရံခါမ်ား၌ေလျပင္းက်ေရာက္မႈမ်ိဳးရွိ 
တတပ္ါသည္။ေသာက္သံုးးေရမွာလံုေလာက္စြာမသံုးစြဲ ႏိုင္သည့္ကာလမ်ားမွာေဆာင္းရာသီလလယ္ေလာက္မွ 
စ၍ေႏြရာသကီာလအထေိသာက္သံုးေရခက္ခမဲွဳရွသိည္။အလုပ္အကိငု္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးၿပီးလယယ္ာ 
လုပ္ငန္းအခ်ိန္တြငသ္ာဝငေ္ငြရရွိၿပီးက်န္ေသာကာလမ်ားတြင္ပံုမွန္အလုပ္မရွိသျဖင့္ပံုမွန္ဝင္ေငြလည္းမရွိေပ။ထို   
ေၾကာင့္(၁၂)ရာသီပတ္လံုး အလုပ္ပံုမွန္မ ရွဘဲိ ပံုမွန္ဝင္ေငြမရသျဖင့္ စားဝတ္ေနေရး အတြက ္ခက္ခမွဲဳရွိပါသည္။ 
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အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမႈပုံစံျပဇယား 

  အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံျပဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                                                                                  မွတ္တမ္းတင္သ ူ
က်ား-၂ ၇                                                                                    အမည္-ေဒၚအိအိထြန္း 
မ - ၁၂ ရာထူး-လထူစုည္းရံုးေရးမွဴး                    

အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီး အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး 
ေထာ္လာဂ် ီ
လယထ္ြန္စက ္
ႏြား 
ဆိုငက္ယ ္
ေဘာလံုးကြင္း 
ကား 
ေဘာ္လီေဘာကြင္း 
ကိုင္းရွည္ 

အပ္ခ်ဳပ္စက ္
ရကက္န္းစင ္
ဂ်ပ္ခုပ္ 
ေစ်းဆိုင ္

မူႀကိဳေက်ာင္း 
လမ္းတံတား 
ေရ၊မီး 
အိမ္ 
ၾကက္၊ဝက္၊ဘ ဲ
ေတာငယ္ာ၊လယယ္ာ 
စာသင္ေက်ာင္း 
တံခြန္တိုငက္ြင္း 
စာသင္ေက်ာင္း 
ဆည္ 

အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီး အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး 
ေထာ္လာဂ် ီ
လယထ္ြန္စက ္
ႏြား 
ကား 
ကိုင္းရွည္ 
 

အပ္ခ်ဳပ္စက ္
ရကက္န္းစက ္
ဂ်ပ္ခုပ ္

မူႀကိဳေက်ာင္း 
လမ္း ၊တတံား 
ေရ၊မီး 
အိမ္ 
ဆိုငက္ယ ္
ၾကက္၊ဝက္၊ဘ ဲ
ေတာငယ္ာ၊လယယ္ာ 
ေစ်းဆိုင ္
ေဘာလံုးကြင္း 
တံခြန္တိုငက္ြင္း 
စာသင္ေက်ာင္း 
ဆည္ 
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အရင္းအျမစ္ သုံးစြဲမႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပျ္ခငး္ ေဆြးေႏြးသံုးသပ္ခ်က္ 
ေဒါေခၚခူေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမွဳ ထိန္းခ်ဳပ္မွဳပံုစံျပဇယားမွ ေက်းရြာရွ ိ အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမွဳ၌ သီးသန္႔ကန္႔သတထ္ားသည္ဟူ၍ မရွိပါ။အရင္းအျမစ္မ်ားထမဲွ အခ်ိဳ႕သည္ 
အမ်ိဳးသားျဖစ္ေစ၊အမ်ိဳးသမီးျဖစ္ေစအသံုးမ်ားေနျခင္းရွိသည့္အရင္းအျမစ္မ်ားသာျဖစ္သည္။ ေက်းရြာရွိမူႀကိဳ 
 ေက်ာင္း၊လမ္း၊တတံား၊ေရ၊မီး၊အိမ္၊ၾကက္၊ဝက္၊ဘ၊ဲေတာငယ္ာ၊လယယ္ာ၊ေငြေၾကးဥစၥာ၊ေစ်းဆိုင္၊ဘာလံုးကြင္း  
ဆိုငက္ယတ္ို႔သည္ အမ်ိဳးသားေရာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ အသံုးျပဳၾကၿပီး ထိန္းခ်ဳပရ္ာတြငလ္ည္း 
အတူပင္ျဖစ္သည္။အခ်ိဳ႕အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာဆိုငက္ယ္၊ေဘာလံုးကြင္းမ်ားမွာ အတသူံုးစြဲၾကေသာ္လည္း 
အမ်ိဳးသားမ်ားကပင္ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ ေငြေၾကးဥစၥာႏွင့္ ေစ်းဆိုငမ္်ား သည္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ 
အမ်ိဳးသမီးထိန္းခ်ဳပမွ္ဳ ပိုမ်ားသည္။အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ရကက္န္းစင္၊ဂ်ပ္ခုပ္တို႔သည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အဓိက သံုးစြဲၾကၿပီး 
ထိန္းခ်ဳပ္ရာတြငလ္ည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားကပင္ ထနိ္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ ေထာ္လာဂ်ီ၊ လယထ္ြန္စက္၊ ကား၊ႏြားတို႔ကို 
အမ်ိဳးသားမ်ား အသံုးျပဳမွဳပိုမ်ားၿပီး ထနိ္းခ်ဳပရ္ာတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ အဓကိ 
ထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ေက်းရြာရွိ အရင္းအျမစ္မ်ား အားလံုးသည္ အမ်ိဳးသားေရာအမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ သံုးစြဲၾကၿပီး 
ထိန္းခ်ဳပ္ရာတြငလ္ည္းအတူပငထ္ိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ထို႔ျပင္အရင္းအျမစ္ႏွင့္ပကသ္ကေ္သာကန္႔သတထ္ားရွိမွဳ 
မ်ားမရွိသျဖင့္အမ်ိဳ းသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးၾကား အရင္းအျမစ္ႏွင့္ပကသ္က္၍ ဂယက္ထမွဳမ်ားလည္း မျဖစ္ေပ။ 
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ပင့္ကအူမိေ္ဆြးေႏြးသံုးသပခ္်က ္
ေဒါေခၚခူေက်းရြာ၏ ပင့္ကူအိမသ္ံုးသပ္ခ်က္တြင္ ေက်းရြာရွိ ဖြံ႕ျဖိဳးေရးမ်ား ၊ ဘာသာေရး ၊လူမႈေရး ၊ 
အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးတုိ႔ကြဲျပားေနသည့္ အယအူဆ အေတြးအေခၚတို႔ကို ပင့္ကူအိမ္ပုံစံျပဇယားႏွင့္ 
ႏိွဳင္းယွဥ္ေဖာ္ထုတ္ကာလိုအပ္ခ်က္ရွိေနေသာျပသာနာ၊အခက္အခဲမ်ားကိုမည္သို႔ေျပလည္ေအာင္လုပ္ေဆာင္ၾကမည္ကို ေဆြး
းေႏြးသုံးပ္ထားပါသည္။အစည္းအေဝးတက္ေရာက္ႏုိင္မွဳကုိေဆြးေႏြးရာတြင္အမ်ိဳးသမ်ားယခင္ထက္အစည္းအေဝး 
မ်ားအားစိတ္ဝင္စားမွဳရွိလာၾကၿပီးျဖစ္ေသာ္လည္းအမ်ိဳးသားမ်ားမွတက္ေရာက္မွဳပုိမ်ားပါသည္။အစည္းအေဝးဆံုးျဖတ္မွဳ 
မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား  ေဆြးေႏြးေမးျမန္းမွဳမ်ားသည္ အားနည္းမွဳ ရိွေနေသးၿပီး ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ၾကရသည့္ 
အပုိင္းမ်ားတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ား ကိုယ့္ကိုယယုံ္ၾကည္မွဳ နည္းေနေသးသည္။ အမ်ိဳ းသားမ်ားကိုသာ ဦးစားေပး 
ဆံုးျဖတ္ေလ ့ ရိွၾကၿပီး မိမိတုိ႔ကိုယ္တိုင္ ဆုံးျဖတ္မွဳမွာ မရွိသေလာက္နည္းပါသည္။ အမ်ားအားျဖင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား 
ဦးေဆာင္ဆုံးျဖတ္သည့္ ေနာက္သာ လိုက္ၾကသည္။ ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳအပုိင္းတြင္ ယခင္ကာလမ်ားႏွင့္ မတူေတာ့ဘဲ 
ယခုကာလမ်ား၌ အမ်ိဳးသားေရာအမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ ေက်ာင္းေနခြင့္တန္းတူ ေပးလာၾကၿပီ ျဖစ္ပါသည္။ ပညာေရးႏွင့္ 
ပက္သကပ္ါကမိဘမ်ားအေနျဖင့္ဆင္းရဲႏြမ္းပါးၾကေသာ္လည္းေက်ာင္းေနသားသမီးမ်ားကိုဆုံးခန္းတိုင္ေက်ာင္းေနခြင္ 
 ေပးကာတတ္ႏုိင္သေလာက္ကူညီေထာက္ပ့ံၾကသည္။ေက်ာင္းသေူက်ာင္းသားမ်ား ေအာင္ျမင္ၿပီးဆံုးသည္အထိ ေက်ာင္  း 
စရိတ္မ်ားကို ေထာက္ပံ့ၾကသည္။ ေရွးယခင္ကာလ မ်ားတြင္မူ စာေပမ်ား အနည္းငယ္ ေရးတတ္ ဖတတ္တ္ 
သည္ႏွင့္ေက်ာင္းမ်ားထြက္ၾကရသည္။ထို႔ျပင္အမ်ိဳးသားမ်ားအတြက္ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းပညာေရးရုိွၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္စာ 
ေပသင္ၾကားခြင့္ရရိွခ့ဲၾကသည္။အလုပ္အကုိင္အ ခြင့္အလမ္း ႏွင့္ပကသ္က၍္ေက်းရြာ၌လယ္ယာလပ္ုငန္းႏွင့္ 
ၾကက္သြန္စုိက္ပ်ိဳးျခင္းၿပီးသည့္ကာလေနာက္ပုိင္းတြင္ပံုမွန္အလုပ္အ ကိုင္မရိွၾကေတာ့ေပ။အမ်ိဳးသမီးမ်ားအရက္ခ်ကျ္ခင္ း၊  
ေခါင္ေဖာက ္ ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကုိ ဖန္တးီကာ ေစ်းဆိုင္တည္ၿပီး အပုိဝင္ေငြ ရွာေဖြၾကသူ အခ်ိဳ႕ရိွပါသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားအျခားေဒသမ်ားသို႔ပန္းရံ၊လက္သမားေခၚယူပါကသြားေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကေသာ္လည္း၎အလုပ္မ်ားမွာပုံမွန္မ
 ရိွေခ်။အမ်ားအားျဖင့္ေက်းရြာ၌သာရိွၾကၿပီးအလုပ္မရွိေပ။ေန႔စားမ်ားလုိက္ကာလုပ္အားခရရိွၾကရာ၌လည္း ေက်းရြာတြင္ း 
တြင္ျဖစ္ေျပင္ပတြင္ျဖစ္ေစအမ်ိဳးသားမ်ားအမ်ိဳးသမီးမ်ားထကပုိ္ရရွိၾကၿပီးတန္းတူမရရိွၾကေပ။က်န္းမာေရးက္လွမ္းမီွမွဳ 
အပုိင္းတြ င္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအမ်ိဳးသားမ်ားထကသိ္ၾကသည္။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားသည္အိမ္မွဳကိစၥမ်ားကိုပုိမုိလုပ္ေဆာင္ၾကသည္ ့ 
အျပင္ကေလးမ်ားကိုလည္းအမ်ိဳးသားမ်ားထက္ပုိထိန္းေက်ာင္းရသည္။ထုိ႔ေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ကေလးမ်ားကိုအနီး 
ကပ္ျပဳစုၾကရၿပီဖ်ားနာမွဳမ်ားျဖစ္ပါ ကေဆး ခန္းမ်ားသုိ႔သာကိုယတုိ္င္သြားေရာက္ျပသရသည္။က်န္းမာေရးႏွင့္ပက္သက္ 
 ေသာေဟာေျပာမွဳမ်ားတြင္လည္းပိုမုိတက္ေရာက္ျဖစ္ၾကသည္။ဦးေဆာင္ႏုိင္မွဳတြင္အခ်ိဳ႕ေသာအမ်ိဳးသမီးမ်ားဦးေဆာင္မွဳ 
ပုိေကာင္းလာၿပီျဖစ္သည္။ အိမ္တြင္းေရးတြင္ျဖစ္ေစ၊ရပ္ရြာေရးတြင္ျဖစ္ေစ၊လူမွဳအဖြဲ႕အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ျဖစ္ေစ 
ယခင္ထက္ ဦးေဆာင္လာၾကၿပီ ျဖစ္သည္။ အမိ္တြင္းမွဳကစိၥမ်ားတြင္မူ အမ်ိဳးသားမ်ားမွ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ ယခင္ကထက္ 
ကညူီေဆာင္ရြက္ေပးလာၿပီ ျဖစ္ေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အိမ္မွဳကိစၥအမ်ားအျပားကုိ တာဝန္ယူၾကရသျဖင့္ 
ယင္းကိစၥမ်ား၌ အခ်ိန္မ်ား ပုိေပးၾကရၿပီး အျခားေသာ လူမွဳေရးကိစၥမ်ားတြင္ျဖစ္ေစ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္ရာ၌ျဖစ္ေစ 
အခ်ိန္ေပးမွဳ နည္းသည္။ပင့္ကအူိမ္ပုံစံျပဇယားကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားဦးေဆာင္မွဳအပုိင္း၌ တိုးတကေ္ကာင္း 
မြန္လာၿပီ ျဖစ္ၿပီး ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်မွဳအပုိင္းတြင္မူ အားနည္းမွဳ ရိွေနေသးသည္။ အမ်ိဳ းသမီးအမ်ားစုမွာ မိမိတို႔၏ 
အားနည္းခ်ကကုိ္သာ ျမင္ၾကၿပီး လုပ္ေဆာင္ႏုိင္ေသာ အပိုင္းမ်ားကိုမူ မထုတ္ေဖာ္ၾကေပ။အမ်ိဳးသမီးမ်ား အေနျဖင့္ 
ကစိၥမ်ားတြင္ အမွားအယြင္း ေဆာင္ရြက္မိမည္ကိုသာ စုိးရိမ္စိတ္မ်ားမွာ ယခုအခ်ိန္ထိ လြမ္းမိုးေနေသး သည္။ ထို႔ေၾကာင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ားျမင့္မားလာေစရန္၎တို႔၏အားနည္းခ်က္မ်ားျဖစ္ေသာမွားယြင္းမည္ကိုစုိးရိမ္တတ္ေသာ
 စိတ္မ်ား၊မိမိတို႔ကုိယ္ကိုယုံၾကည္မွဳမရိွျခင္းမ်ားစေသာအေၾကာင္းအရာမ်ားကိုျမႇင့္တင္ ေပးႏုိင္ရန္စြမ္းရည္ျမႇင့္တင္ 
 ေရးသင္တန္းမ်ား၊ေဟာေျပာပြဲမ်ားကိုမၾကာခဏေဆာင္ရြက္ေပးပါကတိုးတက္ေကာင္ းမြန္လာ မည္။   
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြငး္/အျပင)္ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ   မတွတ္မး္တငသ္ူ 
က်ား-၂၇  အမည္-ေဒၚအအိထိြနး္ 
မ-၂၂  ရာထူး- လထုူစည္းရံုးေရးမွဴ း 

 

အုပ္ခ်ဳပ္ 
 ေရးမွဴး 

ဆယ္အိ
မ္ မွဴး ေက့ထ်ိဳး 

ဘိုးအ ဖြဲ႕ 
လငူယ္ 
အဖြဲ႔ 

ေက်ာင္း 
ေကာ္မတီ ဖြံ႕ျဖိဳးေရး 

အဖြဲ႕ 

စိတ္တူ
ကိုယ္တ ူ
အဖြဲ႔ 

လထုူဗ
ဟိုျပဳစီမံ 
ကန္ိး 

က်န္းမာ 
ေရးအဖြဲ႕ 

အစုိးရအ 
ဖြဲ႕ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တိဆ္ကမ္ႈ ေဆြးေႏြးသုံးသကခ္်က္ 
 ေဒါေခၚခူေက်းရြာသည္ ေက်းရြာအုပစ္ုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴ းႏွင့္ ေက်းရြာတာ၀န္ခံ ဥကၠဌတုိ႕မွ ေက်းရြာ၏ 
ဖြံ႕ဖျိဳးေေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ အဓိကေဖၚေဆာငလ္ုပက္ုိင္ေလ့ရွိျပီး အျခားမိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ခ်ိတဆ္က္    
ဆာင္ရြက္မႈမ်ားတြင္လဲ အဓိက အခိန္းက႑မွ တာ၀န္ယူေဆာင္ရြက္ေလ့ရွိသည္။ ေက်းရြာရွိ ဆယ္အိမ္မွဴး 
လူငယ္အဖဲြဲ႕ ၊ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕မ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ ဘာသာေရး ၊ လူမႈေရး၊ သာေရး ၊ နာေရး ကိစၥရပ္မ်ားတြင္ 
ဦးေဆာင္လုပက္ုိင္ႀကသည္ ။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးတြက္သကဆ္ိ ုင္ရာဌာနမ်ားႏွင့္ခ်ိတဆ္ကေ္ဆာငရ္ြက္မႈ 
မ်ားရွိေနသည္ကိုေတြ႕ရွိရပါသည္။ေက်းရြာတြင္လထူုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွဖြဲ႕စည္းထားေသာေက်းရြာစီမကံနိ္းအ      
 ေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီလည္းရွိျပီးေက်းရြာ၏စမီံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားကုိစီမံခန္႕ခြဲေဆာင္ရြကလ္်က္ရွိပါ 
သည္။ေက်းရြာ၌ရပ္ရြာေရးကိစၥမ်ားတြင္ျဖစ္ေစ၊ျပသာနာမ်ားျဖစ္ေပၚလာသည္ျဖစ္ေစ၎ကိစၥရပ္မ်ားကို ကညီူ 
ေျဖရွင္းေပးႏိုင္ေစရန္ ဖြဲ႕စည္းထားေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားရွိသကဲသ့ို ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရး လပု္ငန္းမ်ားကိ ု
ကူညီ ေဆာင္ရြက္ေပးေသာ ျပင္ပမွအဖြဲ႕အစည္းမ်ားလည္းရွိၿပီး ၎အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွ ဖြဲ႕စည္းေပးခ့ဲ ေသာ 
အဖြဲ႕အစည္းမ်ားလည္းရိွပါသည္။ေက်းရြာအတြင္း၌ရွေိနေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအေနျဖင့္ ေက်းရြာအပ္ုခ်ဳပ္ 
ေရမွဴးေရးမွဴးဖြဲ႕စည္းထားရွိၿပီးေက်းရြာမွဳလူမွဳေရးကစိၥမ်ားတြင္ဦးေဆာင္ကာစီမံခန္႔ခြဲကာေဆာင္ရြက္ေစသည္။        
ထို႔အျပင္ ေက်းရြာမွ ျဖစ္ေပၚ လာႏုိင္ေသာ ျပသာနာမ်ားစေသာ ကစိၥရပ္မ်ားကိ ုေျပလည္မွဳရွိေအာင ္
ညႇိႏိွဳင္းေဆာင္ရြကေ္ပးရသည့္အျပင္လိုအပ္ပါကဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆကေ္ဆာင္ရြက္ေပးရသည္။ဖြံ႔႕ၿဖိဳးေရး 
 ေကာ္မတီရိွၿပီး ေက်းရြာ၏လိုအပ္ခ်ကမ္်ားကိ ုေစာင့္ၾကည့္ေလလ့ာၿပီးေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို 
အဓိကပါဝင္ကူညီေဆာင္ရြက္ရၿပီးအေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ေပးရသည့္ အဖြဲ႕အစည္း ျဖစ္ပါ သည္။ 
လူငယ္ေမာင္မယ္အဖြဲ႕သည္ ေက်းရြာ၏ မည္သည့္ကိစၥတြင္မဆိ ုအဓကိ ပါဝင္ကူညီ  ေဆာင္ရြက္ၾက 
ရၿပီးလူမွဳေရးကိစၥမ်ားအားလံုးတြငလ္ိ ုအပ္ေသာအရာမ်ားကိုအဆင္ေျပေစရန္  ေဆာင ္ရြက္ေပးပါသည္ ။ စ ီ
 ေထာက္ေကာ္မတသီည္လူထဗုဟိုျပဳစီမံကိနး္မွေပးေသာသငတ္န္းမ်ားအစညး္အေ ဝးမ်ား သို႔တက ္ ေရာ ကရ္ 
ၿပီးေက်းရြာ၏အဓကိလိုအပ္ခ်ကက္ိုအေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြကသ္ည့္အခါ ေက်းရြာလ ူထ ု
မ်ား ွင့္အတူေဆာင္ရြကက္ာ၎ေကာ္မတီကိယု္တိင္ုလုပ္ငန္းကိုႀကီးၾကပ္ကြပက္ဲ သြားၾကရမည္ျဖစ္သည္ ။ 
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ေက်းရြာစ/ီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ                       မတွတ္မ္းတငသ္ ူ
                         က်ား-၂၇  မ- ၂၂                     အမည္  - ေဒၚအိအိထြန္း 
     ရာထူး   -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးကြယ္ရယ္ 
၂။ေဒၚေညးျမာ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပေ္ရး ေကာ္မတီ 
၁။ဦးမီရယ္ 
၂။ေဒၚလွဦးမို 
 

လည္ပတ္ထိနး္သိမ္းေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးရီးရယ္ 
၂။ေဒၚေလာျမာ 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးဦးရယ္ 
၂။ေဒၚျမာမုိ 

ေက်းရြာေစတနာ၀့နထ္မး္ 
၁။ဦးတူရယ္ 
၂။ေဒၚေလာျမာ 

ေ၀ဖနအ္ႀကံျပဳတိုငႀ္ကားခ်က္ 
ေျဖရွငး္ေရးအဖြဲ႕ 
၁။ဦးေမာ္ရယ္ 
၂။ေဒၚဖေရျမာ 

ေငြစာရငး္ကိုင္ 
၁။ေဒၚရုျမာ 
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                     ေက်းရြာအုပစ္စုေီထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား     
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ           မွတ္တမ္းတင္သ ူ
က်ား၄၃-               မ-   ၃၃                                                                 အမည ္                                ရာထူး 

ေက်းရြာအပ္ုစစုေီထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးတီရယ္ 
၂။ေဒၚေဒစီ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ
 

စာရငး္ကိုင ္
၁။ေဒၚမာရိယာ 
 

ဥကၠဌ 
၁။ဦးပုိးရယ္ 
 

 အဖြဲ႕၀င ္(ေငြထိန္း) 
၁။ဦးထ်ားရယ္ 
 

         
အပုစု္ေကာ္မတီအဖြဲ႕၀ငမ္်ား 
၁။ (၃၅)ဦး 
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က႑အလုိကဥ္းီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳ းေရးလပုင္နး္စဥမ္်ား 
ေနာကဆ္က္တြဲ(၄) ျခားနားေသာ အပိုင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ မူရင္းအား 
VPSC တြင ္ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင့္ ညိွႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC သုိ႕ပုိ႕ရပါမည္။ MIS 
Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 
 အဆင့္ လုပင္န္း ဥးီစားေပး လ/ႏစွ ္

ေက်းရြာမ ွ
တာ၀နခ္သူံ(သို႕) 

အုပစ္ ု
ျပငပ္မ ွ

မညသူ္ေထာက္ပံမ့လဲ 

အေ
ျခခံံအ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ လငူယ္ရိပ္သာတည္ 
ေဆာကျ္ခင္း 

မ    (   ) 
က်ား(   ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိကု
္ပ်ိဳးေ

ရး ၁ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာ 
သင္တန္း 

မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န္
းမာေ

ရးႏွ
င့္ အ

ာဟ
ာရ  

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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က်န္
းမာေ

ရးႏ
ွင့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္း 
ရိုးခတ္ျခင္း 

မ    (   ) 
က်ား(  ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္း 
ျခင္း 

မ    (   ) 
က်ား(   ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
 
 
  
 



31  

ဥးီစားေပးလပုင္နး္ အက်ဥး္ခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ ္ လပုင္နး္အမည္ ဦးစားေပး 

အဆင့္ 
အဆုိျပဳသ ူ

(က်ား) 
အဆုိျပဳသ ူ

(မ) 
အဆုိျပဳသ ူ
(က်ား+မ) မတွခ္်က ္

၁။ လငူယရ္ပိသ္ာတည္ေဆာကျ္ခငး္ ၁     
၂။ ေက်ာကေ္ခ်ာလမး္ခငး္ျခငး္ ၂     
၃။ စာသငေ္က်ာငး္ျခစံည္းရုိးခတ္ျခငး္ ၃     
၄။ မၾူက္ိဳေက်ာငး္တညေ္ဆာက္ျခငး္ ၄     
၅။ စိကုပ္်ိဳ းေရးနညး္ပညာသငတ္နး္ရရွရိန ္ ၅     
၆။ စကမ္ႈလကမ္ႈနည္းပညာသငတ္န္္း ၆     
၇။ အတိးုနညး္ေခ်းေငြမ်ားရရွရိန္ ၇     
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       
  
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ    မတ္ွတမး္တငသ္ူ 
က်ား -၂၇   အမည္- ေဒၚအိအိထြန္း 
မ    -၂၂   ရာထူး-လထူစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳ းေရးအစအီစဥေ္ဆာငရ္ြကမ္ႈမတွတ္မး္ 
 


