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မာတိကာ 

အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

 

၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 

၂။ အုပ္စုေၿမပံု  ၄ 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၇ 

၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၈ 

၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပ္ခ်က္ ၉ 

၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတ္ခ်က္ၿပပုံ ၁၁ 

၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ ၁၂ 

၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 

၁၁။  ရာသီခြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 

၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၆ 

၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က္                                ၁၈ 

၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံု (က်ား၊မ) ၁၉ 

၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၂၀ 

၁၆။ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပံု ၂၂ 

၁၇။ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က္ ၂၃ 

၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၄ 

၁၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား (ပံုစံ-၁) ၂၆ 

၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၂၉ 

၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၃၀ 

၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၄၃ 

၂၃။  က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၄၄ 

၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား    ၄၆ 

၂၅။  ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတ္ပုံမ်ား ၄၇ 
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လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

 စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 

၁။ ႏုိကုိး ေဒါလုိေရွး  

၂။ ႏုိကုိး ႏုိကုိးရြာမ  

၃။ ႏုိကုိး ႏုိကုိးစိုက္ကြင္း  

၄။ ႏုိကုိး ေဒါေဆာ္လဲ  

၅။ ႏုိကုိး ေဆာ္ခီးေဒါ  

၆။ ႏုိကုိး ကယားေညးခူ  

၇။ ႏုိကုိး ႏုိကုိးစံျပ  

၈။ ႏုိကုိး ေဒါစဲ  

၉။ ႏုိကုိး ေရယုိ  
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လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင္႔      နွစ္စီမံကိန္း မိတ္ဆက္အစည္းအေဝး 

(၂၀၁၉-၂၀၂၀ ) ခုနွစ္ 

ျမိဳ႕နယ္-လြိဳင္ေကာ္                    -                   ေက်းရြာ- ေဒါေဆာ္လဲ              ရက္စြဲ - ၂၀.၉.၂၀၁၉ 

၁။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

           ေဒါေဆာ္လဲေက်းရြာ စတည္ခါစ အခ်ိန္တြင္ ေက်းရြာ၏ အေရွ႕ဘက္၌ သစ္ပင္ႀကီးတစ္ပင္ကုိ အစြျဲပဳျပီး 

ေဒါေဆာ္လဲေက်းရြာဟု အမည္တြင္ခဲ့ပါသည္။ဆုိလိုရင္းသည္ ေဒါ=ရြာ၊ ေဆာ္=သစ္ပင္၊ လဲ=ေအာက္၊ ေဒါေဆာ္လဲ= 

သစ္ပင္ေအာက္ကရြာဟု အဓိပၸါယ္ရပါသည္။ ေဒါေဆာ္လဲေက်းရြာသည္ ကယားျပည္နယ္၊ လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕၊  

ႏိုးကုိးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါဝင္ျပီး လြိဳင္ေကာ္ျမိ ႔ဳ၏ ေျမာက္ဘက္ (၇)မိုင္ခန္႔ အကြာတြင္တည္ရွိသည္။ ယခုမွတ္တမ္း 

တင္သည့္ႏွစ္တြင္  ေက်းရြာ နယ္နမိတ္အက်ယ္အဝန္းသည္ (၂၀) ဧကခန္႔ က်ယ္ဝန္းသည္။  

ေဒါေဆာ္လဲေက်းရြာ စတင္ေပၚေပါက္လာပုံကုိ ေက်းရြာလူထုတစ္ဦးမွ ေဒါေဆာ္လဲေက်းရြာသည္ ၁၉၂၀ ခုႏွစ္ 

ဝန္းက်င္တြင္ အိမ္ေျခ (၅) အိမ္ျဖင့္ စတင္ခဲ့ပါသည္။ အိမ္ေျခ (၅) လံုးမွာ ေနထုိင္သူအမည္ ဦးဗ်ားရယ္ဒူ 

(ခ)ေပါဆန္ဗ်ား၊ ဦးေထြးရယ္ဒူ၊ ဦးေထးရယ္ငယ္၊ဦးမီရယ္၊ ဦးထဲရုဒူေဟာတို႔ စတင္ေနထုိင္ 

ခဲ့ၾကသည္။ေဒါေဆာ္လဲေက်းရြာစတင္တည္ခါစအခ်ိန္တြင္ ရြာ၏အေရွ႕ဘက္တြင္ ေဒါေနေဒးရြာ အေရွ႕ေျမာက္ဖက္ 

တြင္ မီက်ာဆိုေတာင္ႏွင့္ ေတ့တေနာကူး၊ ေျမာက္ဘက္တြင္ ေထးသ်ားေက်ေအာ္(စိမ့္ေရတြင္းထြက္ေပါက္ရြာ)ဟု 

ေျပာင္းလဲေခၚခဲ့ပါသည္။ရြာ၏အေနာက္ဘက္တြင္ေဒါကလူးခူရြာ၊ ေတာင္ဘက္တြင္ႏိုးကုိရြာမတုိ႔တည္ရွိပါသည္။ 

စတင္တည္ေထာင္ခဲ့သည့္ခုႏွစ္မွာ ျဗိတိသ်ွနယ္ခ်ဲ႕အဂၤလိပ္ေခတ္မတိုင္ခင္ကပင္ တည္ရိွေနခဲ့ျပီးျဖစ္သည္။ 

နယ္ခ်ဲ႕ျဗိတိသ်ွအဂၤလိပ္ေခတ ္ ေနာက္ပိုင္းတြင္ျပီးအခ်ိန္မွစ၍ ဂ်ပန္ေခာတ္ကာလ အခ်ိိန္ထိ အိမ္ေျခ (၇)လုံးခန္႔ 

တုိးလာခဲ့သည္။ ယင္းအိမ္ေျခ (၇) လုံးသည္ ေဒါေစာ္ခါး ရြာမ ွ ေဒါေဆာ္လဲရြာသို႔ ရြာအမည္ေျပာင္းကာ 

ေနထိုင္လာခဲ့ၾကသည္။လူမ်ိဳးမ်ားမွာ ေရွးေခတ္တြင္ကရင္နီလူမ်ိဳးဟု ေခၚဆုိျပီး ၁၉၄၇ ခုႏွစ္တြင္ 

လြတ္လပ္ေရးရျပီးေနာက္ပိုင္းတြင္ ကယားလူမ်ိဳးဟု ေခၚေဝၚၾကသည္။ဘာသာဓေလ့အားျဖင့္ ရုိးရာေက့ထ်ိဳးဘုိးကို 

ယံုၾကည္ကုိးကြယ္သူမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ ယခင္က ရုိးရာေက့ထ်ိဳးဘုိးတုိင္ေတာ္သည္ ရြာ၏အေရွ႕ဘက္တြင္ 

ဦးတည္ကာ တည္ထားကုိးကြယ္ ယုံၾကည္ၾကသည္။ ဦးစြာ လာေရာက္ေနထုိင္သူ ပုဂၢိဳလ္(၅) ဦး၏ ဦးစီးဦးေဆာင္မွဳဳဳ 

ျဖင့္ (ေထးသို႔လ်ား)  ေခၚ ဟိုထာဆည္ကုိ ကုန္းသာေက်းရြာ မတည္ခင္ကတည္း ကပင္ ဦးစီးေသာ ပုဂၢိဳ္လ္(၅) 

ဦးသည္ ရြာမ်ားကို စည္းရံုးေခၚျပီး ဟုိထာဆည္ေခ်ာင္းရြာမွ စ၍ ေဒါေပၚကလဲရြာမ်ားအထိ  ေျမာင္းတူးေဖာ္ခဲ့ပါ သည္။ 

ေထးသို႔လ်ား(ေခၚ)ဟိုတာဆည္ကိုဦးေဆာင္ေသာပုဂိၢဳလ္(၅)ဦးအပါအဝင္ အျခားသူတုိ႔သည္ ေထးသုိ႕လ်ားေျမာင္းကုိ 

အားကုိးျပီးလယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးအတြက္အလြန္အသံုးဝင္ခဲ့ပါသည္။ကြ်ဲ၊ႏြားမ်ားအတြက္လည္းအားကုိးအားထားျပဳၾက

ရသည္။ကြ်ဲ၊ႏြားမ်ားတို႕ကုိအသံုးျပဳျပီး လယ္ယာ လုပ္ငန္းကုိ  လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ ယခုမွတ္တမ္းျပဳစုခ်ိန္မွာ 

၂၀၁၇ ခုႏွစ္၊ ရြာတည္ျပီး ႏွစ္ေပါင္း(၁၀၀)ခန္႔အၾကာ  ေက်းရြာတြင္ အိမ္ေျခ (၂၉)လုံး ရွိလာျပီျဖစ္ျပီး လူဦးေရမွာ 

အမ်ိဳးသား(၇၇) ဦး၊ အမ်ိဳးသမီး (၇၂) ဦး စုစုေပါင္း  (၁၄၉) ဦး ေနထိုင္လ်က္ရွိပါသည္။  

                                     မွတ္တမ္းတင္သူ 

  အမည္ - ေဒၚေဆာ္ျမာ 

  ရာထူး လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က မ ပ 

 

 

၁။ 

 

 

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျ

ပေျမပံ(ုsocialMap/ 

Resource Map) 

20/9/2019 

 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

 

 

12 

 

 

16 

 

 

28 

အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခ

ခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္း

ပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ

အေန၊လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ 

ေခ်ာင္း၊ေရတြင္းေရကန္ 

သစ္ေတာမ်ား 

 

 

၂။ 

 

 

 

 

ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈအ 

ဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 

(Wealth Ranking) 
20/9/2019 

 

 

ခ်မ္းသာ၊ 

အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 

 

 

 

12 

 

 

 

16 

 

 

 

28 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စု 

မ်ား၊ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏုိင္ေရး

အတြက္အေျခခံစံႏႈန္းမ်ား

သတ္မွတ္ျခင္းေက်းရြာသား

မ်ားႏွင္႔အမ်ားသေဘာတူခြဲ 

ျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

 

 

၃။ 

 

 

 

 

ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 

20/9/2019 

 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 

အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 

 

 

12 

 

 

16 

 

 

28 

အမ်ိဳးသမီးႏွင့္အမ်ိဳးသား 

မ်ားပုိင္ဆုိင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ 

ထားသည့္ ပုိင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) 

အရင္းအျမစ္မ်ားကုိသံုးသပ္

ျခင္း 

၄။ 

 

 

ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

(Seasonal 

Calender) 

20/9/2019 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 

အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 

 

 

12 

 

 

16 

 

 

28 

ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ဳိးသီးႏွံမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 

ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

 

၅။ 

 

 

ပင္႔ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

20/9/2019 

 

အမ်ဳိးသား၊ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

 

12 

 

16 

 

28 

အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

ဘတန္းတူအခြင္႔အေရးရရိွ

မႈႏွင္႔မရရိွသည္႔အေၾကာင္း

အရင္းမ်ား 

 

၆။ 
 

  

 

အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္

ပံု(Venn Diagram) 

20/9/2019 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိး

ေရးအဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္

ေရး 

အဖြဲ႔၊ေက်းရြာ 

စီေထာက္အဖြဲ႔ 

 

 

12 

 

 

16 

 

 

28 

ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္း

မ်ားႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းအ

တြက္ခ်ိတ္ က္ေဆာင္ 

ရြက္လုပ္ကုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု သံုးသပ္ခ်က္ 

ျမိဳ႕နယ္ - လြိဳင္ေကာ္္        ေက်းရြာအုပ္စု - ႏုိးကိုး          ေက်းရြာ -ေဒါေဆာ္လဲ           ရက္စြ ဲ-၂၀.၉.၂၀၁၉ 

 

                             လိြဳင္ေကာ္ျမိဳ႕၏ အေရွ႕ေျမာက္ဘက္(၁၃)မိုင္ႏွင့္(၂)ဖာလုံခန္႔တြင္ 

တည္ရိွေသာေက်းရြာျဖစ္သည္။ အိမ္ေျခ(၃၀)    ရွိျပီး တိုးတက္လာျခင္းမရွိေသးပါ။ ဗုဒၶဘာသာကုိ 

ယံုၾကည္ကုိးကြယ္ၾကေသာ္လည္း ရုိးရာဓေလ့အရ နတ္ကိုးကြယ္ပူေဇာ္သည့္ဓေလ့ မ်ားလည္းရွိသည္။  

ကယားလူမ်ိဳးအမ်ားစုေနထိုင္ျပီး အျခားလူမ်ိဳးစုေရာမ်ားအျဖစ္ ပအို႕ဝ္ႏွင့္ကယန္း လူမ်ိဳးမ်ားလည္း အနည္းစုရွိပါသည္။ 

လူဦးေရ(၁၃၈)ဦးခန္႔သာရွိေသာေက်းရြာျဖစ္သည္။  

အဓိကလုပ္ကိုင္ၾကေသာ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာႏွင့္ေတာင္ယာလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည္။ 

အဓိက လုပ္ကုိင္ေသာ  စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ားမွာ စပါး၊ ေျပာင္းႏွင့္ ပအဲမ်ိဴးမ်ိဴးျဖစ္သည္။ထုိ႔ျပင္ အျခားစုိက္ပ်ိဳးသည့္ 

သီးႏွံမ်ားအျဖစ္ ၾကက္သြန္၊ပစဲင္းငံု၊ေနၾကာမ်ားကုိလည္း အတန္အသင့္ စုိက္ပ်ဳိးၾကသည္။ လယ္ယာလုပ္ငန္းတြင္ 

မိုးစပါးကုိသာအမ်ားအားျဖင့္ အဓိကလုပ္ကုိင္ၾကျပီး ေႏြစပါးစုိက္ပ်ိဳးသ ူ ရွိေသာ္လည္းနည္းသည္။ စုိက္ပ်ိဳးေရသာ 

အလုံအေလာက္ရရွိပါက ေတာင္သူလယ္သမားအမ်ားစုသည ္ ဆန္စပါးႏွင့္ အေစ့ထုတ္ေျပာင္းကုိ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး 

စုိက္ပ်ိဳးလာႏိုင္ၾကမည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးသံုးသပ္ထားၾကပါသည္။ အျခားသီးႏွံျဖစ္သည့္ၾကက္သြန္ကုိမူ စီးပြားျဖစ္ 

စုိက္ပ်ိဳးသူ အနည္းငယ္သာရိွျပီး အမ်ားအားျဖင့္ စားဝတ္ေနေရးအတြက္ အေထာက္အကူျပဳေစရန္ အလုိ႔ငွာ 

စုိက္ပ်ိဳးျခင္းျဖစ္သည္။ အမ်ားပုိင္ေရတြင္း(၁)တြင္းသာ ရိွျပီးအ၀ီစိတြင္း(၄)တြင္းလည္းရွိပါသည္။ ထိုအဝီစိတြင္း(၄)တြင္းမွာ 

မူ အမ်ားပိုင္ မ်ားသာျဖစ္သည္။  

ေက်းရြာသို႔ ဖြံ႕ျဖိဳးေရး လုပ္ေဆာင္ေပးေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား ဝင္ေရာက္မႈနည္းသျဖင့္ ေက်းရြာ၏အေျခခံလို 

အပ္ခ်က္မ်ားျဖစ္ေသာ အရာတုိ႔ကို မေတြ႔ရေပ။ ေက်းရြာ၏အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ားတစ္ခုမ်ုွမရွိေသးပါ။ ေက်းရြာရွိ 

ရြာတြင္းလမ္းအေျခအေနတို႔မွာ အေတာ္ပင္ ဆုိးရြားလွပါသည္။ မုိးတြင္းကာလ၌ သြားလာ၍မရသေလာက္ပင္ျဖစ္သည္။ 

မိမိတို႔၏ဆိုင္ကယ္မ်ားကို သြားလာရန္ အဆင္ေျပသည့္ လမ္းေကာင္းႏွင့္နီးစပ္ေသာ ေနအိမ္မ်ားတြင္သာ 

ထားၾကရသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ကေလးမ်ား ေက်ာင္းသြားေက်ာင္းျပန္အခ်ိန္တြင္ အဆင္ေျပမွဳမရွိေပ။ မိဘမ်ားအေနျဖင့္ 

အခ်ိန္ေပးကာေက်ာင္းႀကိဳေက်ာင္းပို႕လုပ္ၾကရသျဖင့္အလုပ္၌ေႏွာင့္ေႏွးၾကန္႔ၾကာမႈမ်ား ျဖစ္ေပၚေစသည္။ ေက်းရြာ 

ရွိကေလးမ်ားမွာ ႏုိးကုိးရြာမတြင္ရွိေသာ အလယ္တန္းေက်ာင္းသို႔သြားတက္ၾကရသည္။ မူႀကိဳေက်ာင္းမရွိသည့္အတြက္ 

မူႀကိဳအရြယ္ကေလးမ်ားကုိလည္း အျခားေက်းရြာရွိ မူႀကိဳေက်ာင္းသုိ႔ပို႔ၾကရသည္။ သို႔ေသာ္ အမ်ားအားျဖင့္ 

မိမိတို႔၏ကေလးမ်ားကို မပို႔ႏုိင္ၾကပဲ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကသာ အဓိကထိန္းေက်ာင္းေနၾကရသည္။ သုိ႔ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 

ကေလးသူငယ္မ်ား၏ ဖြံ႔ျဖိဳးမွဳစြမ္းရည္ ေႏွာင့္ေႏွးၾကရသည္။ 

 ထုိ႔ေၾကာင္ ့ ေက်းရြာတြင္ အဓိကလိုအပ္ေနသည္မွာ ရြာတြင္းလမ္း၊ တံတားမ်ား ေကာင္းမြန္လာေစရန္ 

အထူးလိုအပ္ေနေသးသည္။ ထုိ႔အတူမိမိတုိ႔၏ ရပ္ရြာလူထုမ်ားသည္ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ပတ္သက္ေသာ 

ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားေဆြးေႏြးၾကရာတြင္ စိတ္ဝင္စားမွဳ အလြန္ရွိၾကေသာ္လည္း အျပန္အလွန္ ေဆြးေႏြးမွဳမ်ားတြင္ 

မိမိတို႕ကုိယ္ကုိယ္ယံုၾကည္မွဳ အားနည္းေနေသးေသာေၾကာင့္ ပူးေပါင္းပါဝင္မွဳ အလြန္နည္းေနေသးသည္။ဗဟုသုတမ်ား 

ရွာမွီးႏိုင္ရန္ စာၾကည့္တုိက္လိုအပ္လ်က္ရွိပါသည္။ကေလးမ်ားအတြက္ မူၾကိဳေက်ာင္းလည္း လိုအပ္လ်က္ရွိေနပါသည္။ 

အစည္းအေဝးေဆာင္ရြက္ရန္ေနရာလည္း မရွိသျဖင့္ ၎အတြက္လည္းခန္းမေဆာင္လုိအပ္ေနပါသည္။   ဖြ႔ံျဖိဳးေရး 
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ေနၾကသည့္ က႑ေပါင္းစုံမွ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား အေနျဖင္ ့ မိမိတုိ႔၏ ေက်းရြာလူထုမ်ားအား 

စြမ္းေဆာင္ရည္ ျမွင့္တင္ ေပးႏိုင္ရန္အတြက္ အသိပညာ ဗဟုသုတမ်ား မၾကာခဏ ျပဳလုပ္ေပးပါက တျဖည္းျဖည္း 

ဖြ႔ံျဖိဳးတုိးတက္လာႏိုင္မည္။ ထို႕အျပင္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းလည္း နည္းပါးသျဖင့္ စားဝတ္ေနေရး ဖူလံုမွဳမရွိေပ။ 

အပိုဝင္ေငြ ရရိွရန္အတြက္ ၾကက္၊ ဝက္၊ ဘ ဲ တုိ႔ကို တစ္ပိုင္တစ္ႏိုင္ ေမြးျမဴၾကျပီး အခ်ိဳ႕မွာမူ အရက္ခ်က္ျပီး 

ဝင္ေငြရွာၾကရသည္။ 

ဌာနဆိုင္ရာျဖစ္ေသာ ေရအရင္းအျမစ္မွ လက္တူးတြင္း ျပဳလုပ္ေပးျပီး ေက်းလက္လမ္းမွလည္း 

အုတ္ကန္တစ္ခုကိုလည္း တည္ေဆာက္ေပးခဲ့ပါသည္။ 

   

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                   မွတ္တမ္းတင္သူ 

    က်ား-၁၂         အမည ္- ေဒၚေဆာ္ျမာ 

        မ-၁၆                   ရာထူး- လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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ဥ                          

 

        -                   -                  -                  - ၂၀.၉.၂၀၁၉ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ         မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား-  ၁၂        အမည ္- ေဒၚေဆာ္ျမာ 

    မ-   ၁၆                           ရာထူး- လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး                                         

 

 

 

 

 

အမ်ိဳ းအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား 
အိမ္ေထာင္စု 

အေရးအတြက္ 
ရာခိုင္ႏႈန္း 

 

ခ်မ္းသာ 

တုိက္အိမ္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ကား၊ လယ္ထြန္စက္၊ 

စပါးေျခြစက္၊ စပါးရိတ္စက္၊ လယ ္

(၁၀)ဧကႏွင့္အထက္ 

 

၅ 
၁၆.၆၆% 

အလယ္အလတ္ 

 

ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ဆိုင္ကယ္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ 

လယ္ထြန္စက္၊ 

ေတာင္ယာ(၅)ဧကႏွင့္အထက္ 

 

၁၆ 

 

၅၃.၃၃% 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး 
ထရံအိမ္၊ လယ္ယာေျမပုိင္ဆိုင္မွဳမရွိ၊ 

လက္လုပ္လက္စား 

 

၉ 

 

၃၀% 

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စု  ၃၀ ၁၀၀% 
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ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈျပ ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ေဒါေဆာ္လဲေက်းရြာ၏ ဥစၥာဓနဇယားကုိ ျပန္လည္သံုးသပ္ေဆြးေႏြး အတည္ျပဳေသာအခါ 

အိမ္ေျခ(၂၉)အိမ္ရွိေသာ ေက်းရြာ၏ ခ်မ္းသာမွဳ၊ ႏြမ္းပါးမွဳတို႔၌ ကြျဲပားၾကရသည့္ အေၾကာင္းရင္းကုိ 

ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မွဳျဖင့္ျပန္လည္ပုိင္းျခားသတ္မွတ္သည့္အခါ  

အဆင္ေျပဆံုးအိမ္ေထာင္စုအေနျဖင့္ (၅)                                   (၁၆.၆၆)%            တိုက္အိမ္၊ 

ကား၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ စပါးေျခြစက္၊ စပါးရိတ္စက္၊ လယ္ (၁၀) ဧကႏွင့္ အထက္ လုပ္ကုိင္ႏိုင္သူျဖစ္ျပီး လယ္ယာႏွင့္ 

ေတာင္ယာလုပ္ငန္းကုိသာ အဓိကလုပ္ကိုင္ စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ထို႔အျပင္ လယ္ယာလုပ္ငန္းတြင္အသံုးျပဳမည့္ လယ္ယာသံုး 

ပစၥည္းကိရိယာမ်ား  သည္လည္းကိုယ္ပိုင္ျဖင့္ အသုံးျပဳရသျဖင့္ ငွားရမ္းခကုန္က်စရိတ္သက္သာမွဳရွိသည္။ 

တစ္ႏွစ္တာရွာေဖြေသာ လုပ္ငန္းသည္ စားဝတ္ေနေရး အတြက္လံုေလာက္မွဳရွိသည့္အျပင္ အျခားအသံုးစရိတ္မ်ား 

အတြက္လည္း အသံုးျပဳႏိုင္ေသာအေျခအေနလည္းရွိသည္။ 

အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စုမ်ားအေနျဖင့္ (၁၆)အိမ္ေထာင္စု၊ ရာခိုင္ႏႈန္းအားျဖင့္(၅၃.၃၃)%ခန္႕ရွိျပီး 

လယ္ယာႏွင့္ေတာင္ယာလုပ္ငန္းတို႔ကုိ ေျမ(၅)ဧကႏွင့္အထက္ လုပ္ကုိင္ႏုိင္ၾကသည္။ သုိ႔ေသာ္ မိမိတုိ႔မွာ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းအတြက္ ရင္းႏွီးရေသာကုန္က်စရိတ္မွာ မ်ားျပားလွသည္ႏွင့္အညီ လယ္ယာဧကပိုင္ဆိုင္မွုဳလည္း 

နည္းသျဖင့္ မိမိတုိ႔၏တစ္ႏွစ္တာဝင္ေငြသည္ မိမိတုိ႔စားဝတ္ေနေရးကို တစ္ႏွစ္တာအတြက္ ဖူလုံမွဳမရွိေပ။ 

ႏြမ္းပါးသည္ ့ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ (၉)အိမ္ေထာင္စု၊ရာခိုင္ႏႈန္းအားျဖင့္(၃၀)%ခန္႕ရွိျပီး ၎တုိ႔တြင္ 

လယ္ယာေျမပိုင္ဆိုင္မွုမရွိသည့္အတြက္ အလုပ္အကုိင္မ်ားမွာလည္း အတည္တက်မရွိေပ။ ေက်းရြာ၏ စုိက္ပ်ိဳးရာသီ 

ခ်ိန္ေလာက္သာအလုပ္အကုိင္ပံုမွန္ရွႏိိုင္ၾကျပီး ယင္းကာလခ်ိန္ျပီးပါက အလုပ္အကုိင္မရွိသေလာက္နည္းပါးသည္။ 

အလုပ္အကုိင္မ်ားကိုရွာေဖြလုပ္ကုိင္ၾကရသည္။ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကုိင္မရွိေသာအခါ အျခားေဒသမ်ားသို႔ 

သြားေရာက္လုပ္ကုိင္ၾကရသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္လည္း ပံုမွန္ဝင္ေငြမရိွၾကသျဖင့္ စားဝတ္ေနေရးအတြက္ 

ရွာေဖြလုပ္ကိုင္ၾကရသည္။လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကိုင္ခ်ိိန္တြင္သာ ပုံမွန္အလုပ္ကုလုိပ္ကုင္ိႏုိင္ၾကျပီး 

အလုပ္ပါးခ်ိန္တြင္ အလုပ္အကိုင္မရွိပစဲားဝတ္ေနေရးအတြက္ေျပလည္ေအာင္ေျဖရွင္းရန္ခက္ခၾဲကသည္။ လုပ္ငန္းအား 

လပ္ခ်ိန္တြင္အျခားအလုပ္မ်ားကုိ လုပ္ကုိင္လုိေသာ္လည္း အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမရွိ သျဖင့္အဆင္မေျပမွဳမ်ားႏွင့္ 

ၾကံဳေတြ႕ေနၾကရသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ေက်းရြာ၌ စားဝတ္ေနေရးက်ပ္တည္းေနရျခင္းမွာ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း 

ရွားပါးျခင္း၊ လယ္ယာလုပ္ငန္းအတြက္ရင္းႏွီးရေသာ ကုန္က်စရိတ္မ်ားျပားျခင္းမ်ားစသည္ တုိ႔ေၾကာင့္စားဝတ္ေနေရး 

အတြက္ခက္ခလဲာရျခင္းျဖစ္သည္။ 

ထုိ႔အျပင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္မူ လုပ္ငန္းအားလပ္ခ်ိန္တြင္သာမကပဲ လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား စတင္လုပ္ေဆာင္ 

ခ်ိန္မွစ၍ ရ္ိတ္သိမ္းျပီးစီးသည့္အခ်ိန္အထိ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ပို၍ ရွားပါးေသာေၾကာင့္ မ်ားစြာခက္ခဲၾကရ 

သည္။ကိုယ္ပုိင္လယ္ယာလုပ္ငန္းမရွိသူမ်ားအတြက္လည္း လုပ္ကုိင္စားေသာက္ ရန္ ခက္ချဲခင္း၊ အလုပ္အကုိင္ရွိသည့္ 

ေနရာမ်ားသို႔ ေန႔စားလုပ္ျခင္းမ်ား ရွိေသာ္လည္း ၎လုပ္ငန္းမ်ားမွာ အျမတဲမ္းမရွိသျဖင့္ အဆင္မေျပမွဳမ်ားဆက္လက္ 

ၾကံဳေတြ  နရဆဲပင္ ျဖစ္သည္။ရာသီအလုိက္လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းျပီးစီးသည္ ႏွင့္ အျခားဝင္ေငြရလုပ္ငန္း 

တို႔ကုိ စားဝတ္ေနေရးအတြက္ ရွာေဖြလုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အျခားေနရပ္ေဒသမ်ားသို႔ 

သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ေသာအခါ လံုျခံဳမႈနည္းပါသည္။                          
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ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ သုံးသပ္ျခင္း 

 

                                                                                                        

                                                                                                          

                                                     ။  

                                                                                       

                                                                                             

                                                                                               

                                        ။                                                                          

                                             ။                                                 

                                                                                                        

                                                                          ။ 

                                                                                                                   

                                                                                                        ။ 

                                                                                            

                            ။ 

                                                ။                                                              

                                                                               ။                   

                                                                    ။                            

                                                                                       

                                              ။ 

                                                                           ။                         

                                                                             ။              

                                                                                               

   ။ 

                 (၁)                                                              ။                        

                                                                            ဥ                      ။ 

                                                                          ။ 

                                                                                                    

                                                               ။  

                                                                                                      

                                                                    ။ အခ်ိဳ႕ေသာသူမ်ားမွာမူအေၾကြးဆပ္ရန္ပင္ 

လံုေလာက္ေသာ ေပးေခ်မွဳမ်ိဳး မရရွိၾကေပ။ ထုိ႔ေၾကာင့္ စားဝတ္ေနေရး ခက္ခလဲာကာ အက်ပ္အတည္းမ်ားစြာျဖင့္ 
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ရင္ဆိုင္ေနရဆဲျဖစ္သည္။ အလုပ္အကုိင္အခြင့္ အလမ္းမ်ားအေနျဖင့္ စုိက္ပ်ိဳး၊ ရိတ္သိမ္းခ်ိန္ ျပီးပါက 

အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ရွားပါလာကာ အျခားေသာေဒသမ်ားသို႔သြာေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ 

သို႔ေသာ္ပံုမွန္အလုပ္မရွိသျဖင့္ ပုံမွန္ဝင္ေငြမရရိွေပ။အလပ္ုအကုိင္ ရွားပါးျခင္း အေၾကာင္းမွာ လုပ္ကုိင္စားေသာက္ရန္ 

အလုပ္မရွိျခင္းမဟုတ္ပဲ စုိက္ပ်ိဳးရန္ ေျမေနရာ ရွိေသာ္လည္း စုိက္ပ်ိဳးေရ မရရွိေသာေၾကာင့္ လုပ္ကိုင္ႏိုင္ရန္ 

အခြင့္အေရးမရေပ။  

 အထူးသျဖင့္လယ္ယာသိမ္းျပီးခ်ိန္ႏိုဝင္ဘာလေနာက္ပုိင္းတြင္ၾကက္သြန္ကုိစတင္၍မိမိတုိ႔တစ္ႏုိင္တစ္ပုိင္စိုက္ 

ပ်ိဳးၾကသည္။ၾကက္သြန္စုိက္ပ်ိဳးျပီးေနာက္ပိုင္း ကာလမ်ားတြင္ အျခားသီးႏွံမ်ား စုိက္ပ်ိဳး လုိေသာ္လည္း ေရမရရိွေသာေၾကာင့္ 

စုိက္ပ်ိဳး၍မရသျဖင့္ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးေနရျခင္းျဖစ္သည္။ စုိက္ပ်ိဳးေရသာ အလုံအေလာက္ရရွိပါက အလုပ္အကိုင္ 

အခြင့္အလမ္းမ်ားလည္းရရွိျပီးစားဝတ္ေနေရးအဆင္ေျပလာမည္ျဖစ္၍လူေနမွဳအဆင့္အတန္းလည္းျမင့္မားလာကာေက်းရြာ

ဖြ႔ံျဖိဳးတုိး တက္လာႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။  

                        

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား-  ၁၂                         အမည ္- ေဒၚေဆာ္ျမာ 

    မ-   ၁၆               ရာထူး- လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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                    +           

                   

                                   

                              

                     

            

                      

              

             

          

 

 

                                    

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                 မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား-  ၁၂      အမည္ - ေဒၚေဆာ္ျမာ 

    မ-   ၁၆      ရာထူး- လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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                    +           

                   

                                   

                                         

                     

               

                      

             

          

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                                    မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား-  ၁၂       အမည ္- ေဒၚေဆာ္ျမာ 

မ-   ၁၆             ရာထူး- လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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                                                                         ။             

                                                                                           

                                                                                    ။           

                                                                                                                   

                                                                                                       ။ 

                                                                                                                

        ။                                                                                                        

                                  ။၎                                                           

                                                                ။  

                                                                               ။                                    

                     ။                                                                             ။             

                                                                                 

                         ။  

                                                                                                                 

   ။                                              ။                                               

                                                                                                 ။    

                                                                                                          

                                                                                        ။           

                                                                              /                              

                                 ။                                                                             

                                                                                                      

                                  ။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ        မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား-  ၁၂      အမည္ - ေဒၚေဆာ္ျမာ 

    မ-   ၁၆       ရာထူး- လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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 ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ခ်က္ 

 

                                                                                               

                                                                                           ။ 

                                                                                                              

                                                                                                              

                                            

                                                                                                    

                                                                                           

           ။                                                                                         

               ။                                                                            

       ။ 
                                                                                                      

   ။                                                                                         

                        ။ 
 ဥ                                                                                             

            ။                                                                                       

                                                                       ။ 
                                                                                                            

                                                                                          

                                                                                             

                         ။ 
                                                                                            

                                                                                                  

                  ။ 
                                                                                                  

                                                                                                      ။ 

                                                           ။ 
                                                                                             

                                                ။ 
                                                                                                   

   ဥ  ဥ                                                 ။ 
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                                 ။                                                                        

                                                                                                        

                                                                      ။ 

                                                                                             

                                    ။                                                              

                                                                                                   

                                                                                                 

                                ။                                                                   

                                                                                                 

                         ။ 

 

 

 

   

 

        ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 

        က်ား-  ၁၂       အမည္ - ေဒၚေဆာ္ျမာ 

           မ-   ၁၆              ရာထူး- လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပ ေျမပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         

               -၁၂        -                      

                -၁၆         -                     
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အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(သံုးသပ္ခ်က္္) 

 

                                                                                                        

                                                                                                          

                                              

              ဥ     ဥ                                                                    

                                                              ။                            

                        ။  

                                                                                                     

                                                                                               

                                       ။ 

                                                                                       

                                                                                      

                                                     ။  

                             လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းႏွင့္ျမစိမ္းေရာင္စီမံကိန္း၊ ကရင္နီလူမွဳဖူလံုေရးအသင္း 

တို႔ရွိသည္။  

 လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းသည္ရပ္ရြာအေျခခံလုိအပ္ခ်က္မ်ားကို အထက္သုိ႔တင္ျပကာ လုပ္ငန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ 

ရာ တြင္နည္းပညာပုိင္းမ်ားျဖင့္ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးသည္။ 

 ျမစိမ္းေရာင္စီမံကိန္းသည္ အတိုးနည္းပါးသည့္ ေခ်းေငြက ရပ္ရြာလူထု အားအရင္းအႏွီးျပဳလုပ္ႏိုင္ေစရန္ 

ေထာက္ပံ့ေပးသည္။တစ္နည္းအားျဖင့္ အရင္းအႏွီးထုတ္ေပးျပီးအလုပ္အကုိင္မ်ား ဖန္တီးေပး ျခင္း သေဘာမ်ိဳ း 

ျဖစ္သည္။ 

 ကရင္နီလူမွဳဖူလံုမွဳအသင္းသည္ ေက်းရြာမွ အေရးေပၚ လုိအပ္ခ်က္မ်ား အသုုံးျပဳႏိုင္ရန္အတြက္ 

ေငြေၾကးေထာက္ပံ့ေပးထားသည္။ 

                                                                                    ။ 

                                                             ။ 

 WorldVision            (၁)                                ။  

 

 

                     (၃)             ။                                                                  

                        ။                                                                            

                                                                                                           

                            ။ 
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြ႕ဲစည္းပုံဇယား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       

      -၁၂               -            

       -၁၆                 -                    

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 

၁။ဦးစိုးရယ္ 

၂။ေဒၚကိုျမာ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး 
ေကာ္မတီ 

၁။ဦးထ်ားရု 

၂။ေဒၚတရီမ္ိ ု

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 

၁။ဦးေထြးရယ္ 

၂။ေဒၚတူးျမာ 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 

၁။ဦးစူးရယ္ 

၂။ေဒၚပိုးျမာ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁။ဦးတီရယ္ 

၂။ေဒၚရီျမာ 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က္ 
ေျဖရွင္းေရးအဖြ႕ဲ 

၁။ဦးၾကားရယ္ 

၂။ေဒၚထားရုမုိ 

ေငြစာရင္းကုိင္ 

၁။ေဒၚပျဲမာ 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြ႕ဲစည္းပုံဇယား 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ      မွတ္တမ္းတင္သူ 

           က်ား-  ၁၉              -             

             -   ၁၉            -                     

 

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 

၁။ဦးကြယ္ရယ္ 

၂။ေဒၚေမးရီယာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

 

 

စာရင္းကုိင္ 

၁။ေဒၚေဌးျမာ 

 

ဥကၠဌ 

          ၁။ဦးေထးရယ္  

 

 အဖြ႕ဲ၀င္ (ေငြထိန္း) 

၁။ေဒၚဖုိးျမာ 

 

      အုပ္စုေကာ္မတီအဖြ႕ဲ၀င္မ်ား 

၁။ဦးငါးရယ္  ၁၁။ေဒၚေရွးျမာ 

၂။ဦးဝီရယ္  ၁၂။ေဒၚငါးျမာ 

၃။ဦးညားရယ္ေအာင္ ၁၃။ေဒၚရွားျမာ 

၄။ဦးတူရယ္ 

၅။ဦးဗ်ားရယ္ 

၆။ဦးျမေဌး 

၇။ဦးေဘာရယ္ 

၈။ေဒၚေအးသန္း 

၉။ေဒၚလူျမာ 

၁၀။ေဒၚဘူးျမာ  
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                                            ဥ                     ဥ   
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                                              ဥ                     ဥ   
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                                             ဥ                     ဥ  
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                           ဥ                                 ဥ  
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        ဥ                   ဥ            

 

    ဥ                     
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အ
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ံအ

ေဆ
ာက္

အ
ဦ 
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 ) 

၁                            √    

၂                              √    

၃                        

                            

          

 √     

၄                           √    

၅                               

                            

           

  √    

၆                            √      

၇        
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ဥ  

   
 

   
    

  
  

 
   

   
  

   
  

 

၁                             √     

၂        
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၄        

၅        

၆        

၇        

   

 
 

 ၀
  

  
   

  
  

 
    

   
  

 
 

 

၁        

၂        

၃        

၄        

၅        

အ
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ဦးစားေပးလုပ္ငန္း အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 

စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ 
ဦးစားေပး 
အဆင့္ 

အဆိုျပဳသူ 
(က) 

အဆိုျပဳသူ 
(မ) 

အဆိုျပဳ
သူ 

(က+မ
) 

မွတ္ 
ခ်က္ 

၁။ ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၁   က+မ  

၂။ စာၾကည့္တိုက္ေဆာက္လုပ္ျခင္း ၂   က+မ  

၃။ ေရသုိေလွာင္ရန္ကန္တည္ေဆာက္ျခင္းႏွင့္ 

                          

၃      

၄။ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၄      

၅။ ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၅   က+မ  

၆။ ေရႏုတ္ေျမာင္းမ်ားေဖာက္လုပ္ျခင္းႏွင့္ 

ေရေက်ာ္တံတားမ်ားတည္ေဆာက္ျခင္း 

၆   က+မ  

၇။ လမ္းလ်ွပ္စစ္မီးတပ္ဆင္ျခင္း ၇ က    

၈။ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားရွိလာေစ 

ရန္အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ား 

ဖန္တီးေပးျခင္း(ဆပ္ျပာ၊ေခါင္းေလ်ွာ္ရည္

လုပ္နည္း၊စက္ျပင္သင္တန္း) 

၈      

  

                ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ     မွတ္တမ္းတင္သူ 

                က်ား -၁၂             အမည္- ေဒၚေဆာ္ျမာ 

                မ    -၁၆    ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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                        ဥ                                 

 

 

   


