
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
National Comunnity Driven Development Project 

( NCDDP ) 

 
 
 

 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 
Village Development Plan (VDP)  

ဘန္းယဥ္ေလးေက်းရြာ၊ ဘန္းယဥ္ေက်းရြာအုပ္စု 
 

၂၀၁၇ခုႏွစ္၊ ဇြန္လ 
 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုိငငံ္ေတာ္အစိုးရ 
စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖံံြ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
ရွမ္းျပည္နယ္(ေတာင္ပိုင္း)  

ပအိုဝ္းကိုယ္ပိုင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ၊ ဆီဆိုင္ၿမိဳ႕နယ္ 



 
 

မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပံု  
၂။ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ)  
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  
၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  
၅။ လူထုပါဝင္ေသာ လူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥး္ခ်ဳပ္ဇယား  
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက ္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင္ ့

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သံုးသပ္ခ်ကမ္်ား  
၇။ ေကာ္မတဝီင္မ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈ 

မွတတ္မ္းဓါတ္ပံုမ်ား  
၈။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လက္ (ပံုစ-ံ၁)  
၉။ စီမံကိန္းစကဝ္န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂)  
၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃)  
၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄)  
၁၂။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  
၁၃။ က႑အလုိကဥ္ီးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
၁။ ဆီဆိုင္ျမဳိ႕နယ္ေျမပုံ 

  
 



 
 
၂။ ေက်းရြာတည္ေနရာပါ၀င္ေသာေက်းရြာအုပ္စု၏ေျမပုံ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ တည္ေနရာျပကုဒ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ 
၁ MMR1304013001 ဘန္းယဥ္ ကြက္သစ္ 
၂ MMR1304013002 ဘန္းယဥ္ ဥယ်ာဥ္(တရုတ္) 
၃ MMR1304013003 ဘန္းယဥ္ ဥယ်ာဥ္(ရွမ္း) 
၄ MMR1304013004 ဘန္းယဥ္ မဂၤလာ(တရုတ္) 
၅ MMR1304013005 ဘန္းယဥ္ မဂၤလာ(ရ ှမ္း) 
၆ MMR1304013006 ဘန္းယဥ္ ဘန္းယဥ္ကေလး 
၇ MMR1304013007 ဘန္းယဥ္ ေဈးပိုင္္္္္္း 
၈ MMR1304013008 ဘန္းယဥ္ ေနာင္္ခြန္ 
၉ MMR1304013009 ဘန္းယဥ္ ဝမ့္ပု ံ

၁၀ MMR1304013010 ဘန္းယဥ္ ကြန္နား 
၁၁ MMR1304013011 ဘန္းယဥ္ ဖိုင္ကြမ္း 
၁၂ MMR1304013012 ဘန္းယဥ္ ဖိုင္လင္း 
၁၃ MMR1304013013 ဘန္းယဥ္ ကံဦး 
၁၄ MMR1304013014 ဘန္းယဥ္ ေနာင္စန္ ့ 
၁၅ MMR1304013015 ဘန္းယဥ္ ပန္လြန္ 
၁၆ MMR1304013016 ဘန္းယဥ္ ဟုိတင္ ့
၁၇ MMR1304013017 ဘန္းယဥ္ ကြန္လံု(ပအိုဝ္း) 
၁၈ MMR1304013018 ဘန္းယဥ္ ကြန္လံု(ရွမ္း) 
၁၉ MMR1304013019 ဘန္းယဥ္ ကုန္းလမ္း 
၂၀ MMR1304013020 ဘန္းယဥ္ ေနာင္ဘုိ 
၂၁ MMR1304013021 ဘန္းယဥ္ ေက်ာင္းခမ္း 
၂၂ MMR1304013022 ဘန္းယဥ္ ကုန္းခမ္း 
၂၃ MMR1304013023 ဘန္းယဥ္ လြယ္ေတာ္္ 
၂၄ MMR1304013024 ဘန္းယဥ္ ပင္မြန္း 
၂၅ MMR1304013025 ဘန္းယဥ္ နမ့္ကြတ္ 
၂၆ MMR1304013026 ဘန္းယဥ္ လြယ္မြန္း 
၂၇ MMR1304013027 ဘန္းယဥ္ ခုတ္နမ့္ 
၂၈ MMR1304013028 ဘန္းယဥ္ သုခလြယ္တီ 
၂၉ MMR1304013029 ဘန္းယဥ္ တန္္ ့ဆန္း 

 
 
 



 
 
၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ 

ဘန္းယဥ္ေလးေက်းရြာသည္ေျမာက္လတၱီက်ဴ႕(၂၀.၄၆၈)ႏွင့္အေရွ႕ေလာင္ဂ်ီက်ဴ႕(၉၇.၂၂၈၈) 
တြင္တည္ရွိပါသည္။ ေတာင္ၾကီးမွလိြဳ င္ေကာ္သို႔ သြားေသာလမ္းမၾကီးေဘးတြင္ တည္ရိွပါသည္။ 
ရွမ္းလူမ်ိဳးမ်ားအမ်ားစု ေနထိုင္ၾကပါသည္။ အျခားလမူ်ိဳးမ်ားလည္း ေနထိုင္ၾကသည္။ တရုတ္လူမ်ိဳး၊ 
ေဂၚရခါးလမူ်ိဳးႏွင့္ ျမန္မာလူမ်ိဳးမ်ားလည္း ေနထုိင္ၾကပါသည္။ အေရွ႕ဖကတ္ြင္မဂၤလာ(တရုတ္)၊ 
ေတာင္ဖက္တြင္မဂၤလာ(ရွမ္း)၊ ေျမာကဖ္ကတ္ြင္ ကြက္သစ္ေက်းရြာတို႔ႏွင့္ နီးကပ္စြာရွိေနပါသည္။ 
ရြာတြင္ျမိဳ႕ဦးေရႊဂူေက်ာင္းရွိျပီး လြန္ခဲ႔ေသာႏွစ္ေပါင္းက မီးေလာင္ျခင္းဒဏ္ကိုခံခဲ႔ရသည္။ ယခုအခါမွာ 
ရြာမွအလွဴရွင္မ်ားႏွင့္ ရပ္ေဝးမွအလွဴရွင္မ်ားေၾကာင့္ ခမ္းနားထည္ဝါစြာ ျမင္ေတြ႔ရပါသည္။ 

အသကေ္မြးဝမ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေစ်းေရာင္းျခင္း၊ ၾကံဳရာက်ပန္းအလုပ္မ်ားကိ ု
လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ဆယ္ႏွစ္ရာသီရိွသည့္အနက္စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းကုိ(၁၀)လအထိလုပ္ကိုင္ၾကျပီး 
(၂)လေလာက္သာနားၾကရသည္။ ထိုမၽွလုပ္ကိုင္ေနၾကေသာ္လည္း ဝင္ေငြရရွိမႈမွာတကိ်မႈမရွိေပ။ 
ရြာတြင္းလူမ်ိဳးစုမ်ားစြာ ေနထိုင္ၾကေသာ္လည္း ခြဲျခားဆက္ဆံမႈမ်ိဳးမရွိေပ။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 
အေနျဖင့္ လမ္းမၾကီးေဘးတြင္ရွိေသာေၾကာင့္ မခက္ခေဲပ။ က်န္းမာေရးအေနျဖင့္လည္း ခက္ခမဲႈမရွိေပ။ 
ပညာေရးအေနျဖင့္ ဘန္းယဥ္အထကတ္န္းေက်ာင္းသို႔ တက္ၾကရပါသည္။ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PRA/PSA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 
စ
ဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္

စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးသည္ 

အခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္
း 

၁။ လူမႈေရးအရင္း 
အျမစ္ျပေျမပံု ၁၆.

၅.၂
၀၁၇

 
ေက်းရြာလူထု ၂၉ ၄၉ ၇၈ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမ်ား၊
အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအရင္း
အျမစ္းမ်ား။ 

၂။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ
ပုံစံ ၁၆.

၅.၂
၀၁၇

 

ေက်းရြာလူထု ၂၉ ၄၉ ၇၈ ေက်းရြာအတြင္းရွိလေူနမႈ 
အဆင့္အတန္းမ်ားအေၾကာင္း 

၃။ ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျ
ခင္း ၁၆.

၅.၂
၀၁၇

 

ေက်းရြာလူထု ၂၉ ၄၉ ၇၈ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအရငး္အျမစ္
မ်ားကုိအမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီး 
မ်ား၏သုံးစြဲပုံမ်ားကိုေဆြးေႏြး
သည္။ 

၄။ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိ
န ္ ၁၆.

၅.၂
၀၁၇

 

ေက်းရြာလူထု ၂၉ ၄၉ ၇၈ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း၀င္ေငြ
ရရိွမႈ၊ေရရရွိမႈရြာသားမ်ားအား
လပ္ခ်ိန္မ်ားရာသီးဥတုစသည့္
အေၾကာင္းအရာမ်ားကိုအဓိက
ေဆြးေႏြးသည္။ 

၅။ ပင့္ကအူိမ္ပုံစံ 

၁၆.
၅.၂

၀၁၇
 

ေက်းရြာလူထု ၂၉ ၄၉ ၇၈ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအားအဖြဲ႔အစည္
းမ်ားတြင္ပါ၀င္မႈ၊လူမႈေရးတြင္ 
ပါ၀င္နုိင္မႈ။ ဦးေဆာင္နုိင္မႈ 
စြမ္းရည္မ်ိဳးကုိအမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးခြဲ၍ေဆြးေႏြးသည္။ 

၆။ ဗင္းပုံစံ 

၁၆.
၅.၂

၀၁၇
 

ေက်းရြာလူထု ၂၉ ၄၉ ၇၈ 
ရြာတြငး္အဖြဲ့အစည္းဖြစဲည္းႏွင္
ေက်းရြာျပင္ပရွိအစိုးရ 
အဖြဲ႕အစည္း၊ N.G.O အဖြဲ႔ႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ပုံအဆင့္ဆင့္ 
ေဆြးေႏြးသည္။ 

၇။ 
အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး
သမီးမ်ား၏အခ
က္အခဲ/ျပႆနာ
မ်ား ၁၈.

၅.၂
၀၁၇

 

ေက်းရြာလူထု ၂၃ ၃၃ ၅၆ 
ရြာသူ/ရြာသားမ်ား၏ 
စီးပြားေရး/လူမႈေရး/ ပညာေရး 
စသည္တုိ့ႏွင့္ၾကဳံေတြ႔ရသည့္
အခက္အချဲပႆနာမ်ား 



 

၈။ 
အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး
သမီးမ်ား၏ 
ေမ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား ၁၈.

၅.၂
၀၁၇

 

ေက်းရြာလူထု ၂၃ ၃၃ ၅၆ 
စီမံကိန္း(၄)နွစ္ ကာလျပီးပါက 
ေႏွာင္(၅) နွစ္တြင ္ရြာသူ/သား 
မ်ားက ၎တုိ႔ ေက်းရြာအား 
ဖြံျဖဳိးေစခ်င္ေသာေမ်ာ္မွန္းခ်က္
မ်ားကုိေဆြးေႏြးသည္။ 

၉။ 
အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး
သမီးအဆုိျပဳေသ
ာလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၁၈.

၅.၂
၀၁ ၇ ေက်းရြာလူထု ၂၃ ၃၃ ၅၆ 

ဖြံျဖဳိးတုိးတက္ေစခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ာအားက်ား/မခြဲ၍ 
ေဆြးေႏြးေစသည္။ 

၁
၀ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္း
မ်ာကုိမေဲပးေရြးခ်
ယ္ျခင္း ၁၈.

၅.၂
၀၁၇

 
ေက်းရြာလူထု ၂၃ ၃၃ ၅၆ 

က်ား/မတင္ျပေသာဖြံျဖဳိးေရး
လုပ္ငန္းကုိတစ္စုတစ္စည္း 
တည္္းစုျခင္းႏွင့္လုပ္ငန္းခြဲမ်ား
ကုိမဲေပးေရြးခ်ယ္ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 
လူမႈေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 
 

လူမႈေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုဆန္းစစ္ခ်က္ 
လူမွူေရးအရင္းျမစ္ျပေျမပံုကုိေက်းရြာလူထုနွင့္အတူေဆြးေႏြးခ့ဲရာ 

 အမ်ားအားျဖင့္လယ္ယာလုပ္ငန္းကုိအဓိကထားလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ 
 လယ္လုပ္ကုိင္သူမ်ားျပီးျခံအလုပ္လုပ္သူမွာနည္းပါးသည္။ 
 ေရ၊သစ္ပင္စသည့္အရင္းအျမစ္မ်ားေလ်ာ့နည္းလာသည္ကိုလည္းေတြ႔ရသည္။ 
 ရြာတြင္းရွိရြာသား/သူမ်ားကသာေရးနာေရးကိစၥမ်ား၊လူမႈေရးကိစၥမ်ားတြင္အတူတ

ကြပူးေပါင္းလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ 
 ရြာတြင္းသီးျခားေနထုိင္ေသာလူမ်ိဳးစုမရွိေပ။ 
 တစ္စုတစ္စည္းတည္းစုေပါင္းေနထုိင္ၾကသည္။ 
 လူမ်ိဳးစုငယ္မ်ားကိုခြဲျခားျခင္းမရွိ၊ပစ္ပယ္ထားျခင္းမရွိေပ။ 

 
 



 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
 

 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳဆန္းစစ္ခ်က္ 
 

ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ကိုေက်းရြာလူထုႏွင့္အတူေဆြးေႏြးခဲ့ရာ 
 ခ်မ္းသာေသာအိမ္ေထာင္စု(၅)စုရိွသည္။ 
 ခ်မ္းသာရေသာအိမ္ေထာင္စုမွာဆန္စက္၊ကား၊လယ္၊တုိက္အိမ္၊ဆုိင္ကယ္ရွိျခင္းစသည့္အ

ေျကာင္းအရာမ်ားရွိျခင္းကိုခ်မ္းသာေသာအိမ္ေထာင္စုဟုသတ္မွတ္ၾကသည္။ 
 အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စ(ု၃၀)အိမ္ေထာင္စုရွိသည္။ 
 အလယ္အလတ္ဟုသတ္မွတ္ရျခင္းမွာလယ္အနည္းငယ္ရွိျခင္း၊တိုက္အိမ္အနည္းငယ္၊ထ

ရံကာအိမ္ႏွင့္ဆိုင္ကယ္ရွိျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 
 ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စု (၃၈)အိမ္ေထာင္စုရွိသည္။ 
 ႏြမ္းပါးရသည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာတစ္ေန႔လုပ္တစ္ေန႔စားရျခင္း၊လယ္ယာေျမမရွိျခင္းႏွင့္

ထရံကာအိမ္မ်ားႏွင့္သာေနရျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 



 
 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 
ပိုင္ဆိုင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံျပဇယား) 
 

 
 

ပုိင္ဆုိင္မွဳသုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္ 
 ပိုင္္္္္္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္းကုိေက်းရြာလူထုႏွင့္အတူေဆြးေႏြးခ့ဲရာ 

 အမ်ိဳးသမီးအသုံးျပဳေသာအရင္းအျမစ္မွာေစတီျဖစ္ျပီး 
 အမ်ိဳးသားအသုံးျပုေသာအရင္းအျမစ္မွာေဘာလုံးကြင္းႏွင့္နတ္စင္တုိ႔ျဖစ္သည္။ 
 ႏွစ္ဦးစလုံးအသုံးျပဳေသာအရင္းအျမစ္မွာ လမ္း၊ ေရတြင္း၊ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊ ေရထြက္၊ ျခံ 

ႏွင့္လယ္တုိ႔ျဖစ္သည္။ 
 ေရွးရုိးစြဲထုံးစံရွိသည့္အတုိင္းအမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးတန္းတူထိန္းခ်ဳပ္ပါက 

အမ်ိဳးသားမ်ားကလည္းေနရာမေပး။  
 အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိယ္တုိင္ကလည္း ကုိယ္ကုိယုံၾကည္မႈအားနည္းေနေသးသည္။  
 အမ်ိဳးသားမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္ျပီး အမ်ိဳးမ်ားကသုံးစြဲမည္ဆုိလ်ွင္ မည္သည့္ျပႆနာမွ 

ျဖစ္ေပၚလာျခင္းမရိွေပ။  
 အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ ထိန္းခ်ဳပ္ဖို႔ရြာသူ/ရြာသား၊ ရပ္မိရပ္ဖမွဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပါသည္။ 



 
 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ဆန္းစစ္ခ်က္ 
 

 ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ကိုေက်းရြာလူထုႏွင့္အတူေဆြးေႏြးခဲ့ရာ 
 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္လယ္လုပ္ငန္း၊ေန႔စားအငွားလိုက္၊ျခံလိုက္စသည့္

တို႔ကုိလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ 
 ပ်မ္းမ်ွဝင္ေငြတိက်မႈမရွိေပ။တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးဝင္ေငြလည္းတိက်မႈမရိွေပ။ 
 ေခ်ြတာစားေသာက္မွသာလ်ွင္လုံေလာက္မႈရိွသည္။ 
 မလုံေလာက္သည့္အခ်ိန္မ်ားတြင္ေငြတုိးေခ်းျခင္းျဖင့္ေျဖရွင္းၾကသည္။ 
 အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအလုပ္မွာလဲလယ္လုပ္ျခင္း၊ေန႔စားအငွားလုိ

က္ျခင္း၊ျခံလုိက္ျခင္းတုိ႔ပင္ျဖစ္သည္။ 
 အမ်ိဳးသမီးဦးစီးေသာအိမ္ေထာင္စုႏွင့္အမ်ိဳးသားဦးစီးေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ား၏ဝင္ေငြ

မ်ားကလည္းမတူညီၾကပါ။ 
 လုပ္အားခမ်ားလည္းမတူညီၾကပါ။ 
 ဆင္းရႏဲြမ္းပါးသူမ်ားကၾကံဳရာက်ပန္း၊ေန႔စားအလုပ္မ်ားကုိလုပ္ကုိင္သည္။ 
 မသန္းစြမ္းသူမ်ားကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္မိဘေဆြမ်ိဳးမ်ားကိုသာမွီခုိအား

ထားရသည္။ 



 
 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 

 
ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ျခင္း 
 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ကိုရြာလူထုႏွင့္ေဆြးေႏြးခဲ့ရာ 
 မိန္္္္္္းကေလးအမ်ားစုသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ားတြင္လုပ္ကုိင္ေနရေသာေၾကာင့္ကြာျခားရျခင္းျဖစ္သ

ည္။ 
 အမ်ိဳးသားမ်ားကအစစအရာရာရင္ဆုိင္ရဲျပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားကရငဆုိ္င္မႈအားနည္းသည္ဟုယူ

ဆထားၾကသည္။  
 တစ္အိမ္ႏွင့္တစ္အိမ္တူညီမႈမရိွႏိုင္ေပ။  
 အမ်ိဳးသမီးမ်ားၾကံဳေတြ႔ေနရေသာစိန္ေခၚမႈမွာ ေရွးရိုးစြဲအယူအဆမ်ားေၾကာင့္ျဖစ္သည္။  
 ေစ်းေရာင္း၊ ေစ်းဆုိင္သည္၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

လက္မႈပညာသင္တန္းမ်ား ၊စက္ခ်ဳပ္သင္တန္းမ်ား၊ မုန္႔ဖုတ္လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 



 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ ပါဝင္လာေစျခင္းျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ဝင္ေငြမ်ားကုိတိုးလာေစျပီး 
မိသားစုမ်ား၏ စားဝတ္ေနေရးကိုလည္း ေျပလည္ေစႏိုင္ပါသည္။  

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 
ဗင္းပုံစံ 
 

 
ဗင္းပုံစံဆန္းစစ္ခ်က္ 

 
 ဗင္းပံုစံမွေက်းရြာႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေနေသာအဖြဲ ့အစည္းကုိရြာလူထုႏွင့္ေဆြးေႏြးရာ 

 ရြာတြင္းသူၾကီးအဖြဲ႔၊ဆယ္အိမ္မႈးအဖြဲ႔ႏွင့္လူငယ္ေခါင္းေဆာင္းအဖြဲ့တုိ႔ရွိသည္။ 
 ရြာအျပင္တြင္ေက်းရြာအုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးရံုး၊က်န္းမာေရးဌာန၊ရစဲခန္း၊မီးသတ္ရံုးႏွင့္ၾက

က္ေျခနီအသင္းတို႔ရွိပါသည္။ 
 ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးႏွင့္ဆယ္အိမ္မႈးတ့ုိမွာခ်ိတ္ဆက္မႈအားေကာင္းပါသည္။ 
 ဆယ္အိမ္မႈးႏွင့္လူငယ္ေခါင္းေဆာင္အဖြဲ႔တို႔မွာခ်ိတ္ဆက္မႈအားေကာင္းျပီးရြာ၏ဖြံ႔ျဖိဳးတုိး

တက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ဦးေဆာင္ကာလုပ္ကိုင္ေပးၾကသည္။ 
 က်န္းမာေရးဌာန၊ရစဲခန္း၊မီးသတ္ရံုး၊ၾကက္ေျခနီအသင္းတုိ႔မွာလည္းသီးျခားတည္ရွိေနပါ

သည္။ 



 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွတင္ျပေသာအခက္အခက္မ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားကိုသီးသန္႔အုပ္စုဖြဲ႔၍ေဆြးေႏြးေစခ့ဲသည္။အမ်ိဳးသားမ်ားမွတင္ျပေသာအခက္အခဲမ်
ားမွာေအာက္ပါအတိုင္းေဖာ္ထုတ္ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ 

 ရြာတြင္းစည္ပင္ႏွင့္ပတ္သက္ေသာသဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းျခင္းႏွင့္ 
ေရအရင္းအျမစ္ခက္ခဲျခင္း၊ 

 ရြာတြင္းအိမ္တိုင္းလ်ွပ္စစ္မီးရရိွရန္ခကခ္ဲဲျခင္း၊ 
 မိုးတြင္းသြားလာရန္လမ္းမ်ားမေကာင္းျခင္း၊ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ပတ္သက္ေသာနည္းပညာမ်ားအားနည္းျခင္းေၾကာင့္သးီႏွံမ်ား 

အထြက္နည္းသည့္အခက္အခဲရွိျခင္း၊ 
 က်န္းမာေရးႏွင့္ပတ္သက္ေသာဝန္ေဆာင္မႈမ်ားအားနည္းျဖင္း၊ 
 အိမ္ေထာင္စုတိုင္းအတြက္ပုံမွန္ဝင္ေငြမရွိသည့္အခက္အခ၊ဲ 
 တံတားျပဳျပင္ရန္ရံပံုေငြအင္အားနည္းျခင္း၊ 
 အမ်ားသူငါစာေပေလ့လာရန္အတြက္အေဆာက္အဦးမရွိျခင္း၊ 
 လယ္ယာမ်ားထြန္းယက္စိုက္ပ်ိဳးရန္စက္ပစၥည္းမွားမရွိျခင္း၊ 
 ေရထြက္ေနရာတြင္ျပန္လည္ျပဳျပင္၍ထိန္းသမိ္းရန္ခက္ချဲခင္း၊ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးမ်ိဳးစိတ္ေကာင္းမ်ားမရွိျခင္းစသည့္အခက္အခမဲ်ားကုိတင္ျပ 

ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကပါသည္။ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွတင္ျပေသာအခက္အခဲမ်ား 
 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိသီးသန္႔အုပ္စုခြဲ၍ေဆြးေႏြးေစခဲ့ၾကပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာလည္းသူတို႕၏အ
ခက္အခမဲ်ားကိုေအာက္ပါအတုိင္းေဖာ္ထုတ္ေဆြးေႏြးခ့ဲၾကပါသည္။ 

 အလပု္အကုိင္ရွားပါးျခင္းျပႆနာ၊ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးအတြက္ေရအခကအ္ချဲဖစ္ျခင္း၊ 
 ပညာေရးအတြက္ေထာက္ပ့ံေပးႏိုင္ရန္အားနည္းျခင္း၊ 
 ရပ္ရြာအတြင္းလမ္းျပဳျပင္ရန္ခက္ချဲခင္း၊ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာအားနည္းျခင္း၊ 
 တံတားသြားလာရခက္ချဲခင္းစသည္တို႔ကုိတင္ျပေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 
 

 
 



 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 
အမ်ဳိးသားမ်ားမွတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွရပ္ကြကဖ္ြံ႔ျဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ေအာက္ပါတို့ကုိေမွ်ာ္မွန္းခဲ့ဲၾကပါသည္။ 
၄င္းတို႔မွာ 

 လမ္းမ်ားျပဳျပင္ေပးႏုီင္ရန္၊ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားရရိွရန္၊ 
 က်န္းမာေရးအတြက္ေဆးခန္းရရိွရန္၊ 
 ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္ရရွိရန္၊ 
 လ်ွပ္စစ္မီးရရိွရန္၊ 
 ေရအရင္းအျမစ္ေကာင္းမ်ားရရိွရန္၊ 
 အိမ္ေထာင္စုမ်ားဝင္ေငြေကာင္းရရွိရန္၊ 
 ေက်းရြာလူငယ္အားကစားကြင္းရရွိရန္၊ 
 လူမႈကညူီမႈ႔အသင္းမ်ားရရွိရန္၊ 
 မသန္စြမ္းသူမ်ားကိုအကူအညီေပးရန္စသည္တို႔ကိုေမ်ွာ္မွန္းခ့ဲၾကပါသည္။ 

 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႔မွတင္ျပေသာေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ေအာက္ပါလုပ္ငန္းခြဲမ်ားကိုေမွ်ာ္မွ
န္းခဲ့ၾကပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားစြမ္းေဆာင္ရည္ျမင့္လာေစရန္သင္တန္းမ်ားေပးျခင္း၊ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးအတြက္နည္းပညာသင္တန္းမ်ားေပးရန္၊ 
 ရြာတြင္းေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျဖစ္ရန္၊ 
 တံတားမ်ားေကာင္းမြန္ေစရန္၊ 
 မညာသင္စရိတ္၊ေထာက္ပံ့ေငြမ်ားရရွိျခင္း၊ 
 စာၾကည့္တိုက္ရရွိရန္၊ 
 ေရေခ်ာင္း၊ေရေျမာင္းမ်ားျပဳျပင္ေပးရန္၊ 
 ရိုးရာဗုံေမာင္းမ်ားရရိွရန္တုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ 

 
  

 
 

 



 
 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 
 ဘန္းယဥ္ေလးေက်းရြာ၏ဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကိုေက်းရြာရွိအမ်ိဳးသား/ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအုပ္စုဖြဲ႕၍လုပ္ေဆာင္ခဲ႕ရာေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကိုေတြ႕ရိွခဲ႕ရပါသည္ 
 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွအဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားမွာ 

 ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း၊ 
 စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားအတြက္သင္တန္းမ်ားေပးျခင္း၊ 
 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္း၊ 
 ေက်းရြာစာၾကည့္တုိက္တည္ေဆာက္ေပးျခင္း၊ 
 လ်ွပ္စစ္မီးရရိွရန္၊ 
 ေရအရင္းအျမစ္မ်ားရရိွေစရန္၊ 
 အိမ္ေထာင္စုမ်ားအတြက္ပုံမွန္ဝင္ေငြမ်ားရရိွေစရန္၊ 
 အားကစားကြင္းမ်ားတည္ေဆာက္ေပးျခင္း၊ 
 လူမႈေရးကူညီေရးယာဥ္မ်ားရရွိရန္၊ 
 မသန္းစြမ္းသူမ်ားအတြက္ဖြံ႔ျဖိဳးေရးသင္တန္းမ်ားေပးရန္စသည္တုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ 

 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွအဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားမွာ 

 ရြာတြင္းကတၱရာလမ္းခင္းရန္၊ 
 စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသင္တန္းမ်ားေပးရန္၊ 
 စာၾကည့္တုိက္တည္ေဆာက္ေပးျခင္း၊ 
 တံတားေကာင္းမြန္ေစျခင္း၊ 
 ေရေခ်ာင္း၊ ေရေျမာင္းေကာင္းမြန္ေစရန္ျပဳျပင္ေပးရန္စသည့္တုိ႔ကုိ 

အဆုိျပဳခဲ့ၾကပါသည္။ 
   

 
 
 
 

 
 



 
 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဘန္းယဥ္ေလးေက်းရြာ၏ဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကုိေက်းရြာလူထုမ်ားအားအုပ္စုခြဲျပဳ
လုပ္ခဲ႔ရာအမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးပူးတြဲအဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားမွာေအာက္ပါအတုိင္း
ထြက္ေပၚလာခဲ႕ပါသည္။၄င္္္းတို႔မွာ 

 ရြာတြင္းလမး္ျပဳျပင္ျခင္း(ကတၱရာလမ္း)၊  (က+မ) 
 ေက်းရြာစာၾကည့္တုိက္တည္ေဆာက္ေပးျခင္း၊  (က+မ) 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသင္တန္းမ်ား   (က+မ) 
 ေရအရင္းအျမစ္မ်ားရရိွေစရန္၊     (က) 
 အိမ္ေထာင္စုမ်ားအတြက္ပုံမွန္ဝင္ေငြမ်ားရရိွေစရန္၊ (က) 
 အားကစားကြင္းမ်ားတည္ေဆာက္ေပးျခင္း၊  (က) 
 လူမႈေရးကူညီေရးယာဥ္မ်ားရရိွရန္၊   (က) 
 မသန္းစြမ္းသူမ်ားအတြက္ဖြံ႔ျဖိဳးေရးသင္တန္းမ်ားေပးရန္ (က) 
 တံတားေကာင္းမြန္ေစျခင္း၊    (မ) 
 ေရေခ်ာင္း၊ေရေျမာင္းေကာင္းမြန္ေစရန္ျပဳျပင္ေပးရန္ (မ) 

 
 
ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင့္စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဉ္မ်ားအျပီးသတ္စာရင္း 
 
စဥ္ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား အဆုိျပဳသူ ခန္.မွန္းကုန္က်စရိတ္ အက်ိဳးခံစားခြင့္ရွိသူ 

 
၁။ 
 

 
လမ္းျပဳျပင္ျခင္း(ကြန္ကရစ္) 
 

 
က+မ 

 
 

၆၈၀၀၀၀၀၀၀ 
 

 
၃၅၈ 

 
 

 
၂။ 

 
ေရေခ်ာင္း၊ေရေျမာင္းျပဳျပင္ျခင္း 

 
က+မ 

 
၁၅၀၀၀၀၀၀ 

 
၃၅၈ 

 
 

 
၃။ 

 
ရြာတြင္းစာၾကည့္တိုက္ 

 
က+မ 

 
၆၀၀၀၀၀၀ 

 
၃၅၈ 

 
 

 
၄။- 

 
လ်ွပ္စစ္မီး 

 
က 

 
 

 
၃၅၈ 

 
 

 
၅။ 

 
အားကစားကြင္း 
တည္ေဆာက္ျခင္း 
 

 
က 

 
၅၀၀၀၀၀၀ 

 
၃၅၈ 

 
 

 
၆၊ 

 
တံတားျပဳျပင္တည္ေဆာက္ျခင္း 

 
မ 

 
၂၅၀၀၀၀၀ 

 
၃၅၈ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 
 



 
ေက်းရြာေစတနာဝန္ထမ္းမရဲလဒ္မ်ား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ေက်းရြာေကာ္မတီအဖြဲ႔ဝင္မ်ားစာရင္း 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

  

 



 
 
၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံစ.၁) 

  



 

  
 
 
 



 
 
 

  
 



 
  
၉။ ေက်းရြာစီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ စ-၂) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပံုစံ စ-၃) 
 

  



 



 
၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စု စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ ေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ စ-၄) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 

  
 



 
 

  
 



 
၁၂။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
 

ပထမအၾကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေဝး 
ေက်းရြာအမည္    ဘန္းယဥ္ေလးေက်းရြာ 
ေက်းရြာအုပ္စုအမည္   ဘန္းယဥ္ေက်းရြာအုပ္စု 
အစည္းအေဝးက်င္းပသည့္ရက္စြဲ  ၁၆/၅/၂၀၁၇ 
အစည္းအေဝးတကေ္ရာက္သူဦးေရ က်ား(၂၉)ဦး၊မ(၄၉)ဦး၊ေပါင္း(၇၈)ဦး 
အစည္းအေဝးက်င္းပသည့္ေနရာ  ဘုန္းေတာ္ၾကီိိိိိိိိိိိိိိိိးေက်ာင္း(ဘန္းယဥ္ေလး) 
အခ်ိန္     နံနက(္၉)နာရီ 
 
ေဆြးေႏြးသည့္အေၾကာင္းအရာ 
 
 စီမံကိန္းအေၾကာင္းေဆြးေႏြးျပီးစီမံကိန္းစက္ဝန္းကိုဆက္လက္ေျပာျပေဆြးေႏြးခဲ့သည္။ထို႔ေနာက္
စီမံကိန္းႏွင့္ပတသ္ကသ္ည့္တာဝန္ႏွင့္ဝတရၱားအေၾကာင္းကိုေဆြးေႏြးခဲ့သည္။ေက်းရြာေစတနာဝန္ထမ္း
ကိုမဲျဖင့္ေရြးခ်ယ္မည့္အေၾကာင္းေဆြးေႏြးျပီးရြာသားမ်ားမွသေဘာတူျပီးအမ်ိဳးသား(၂)ေယာက္၊အမ်ိဳးသမီ
း(၂)ေယာက္ျဖင့္ေရြးခ်ယခ္ဲ့ၾကသည္၊ဆကလ္က္ျပီးလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းအေၾကာင္းကုိရွင္းျပျပီးအမ်ိဳးသား/အ
မ်ိဳးသမီးအုပ္စုခြဲျပီးေဆြးေႏြးေစခဲ့သည္။လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းမ်ားေဆြးေႏြးျပီးေသာအခါစည္းရုံးေရးမွဴးမွျပန္လ
ည္တင္ျပျပီးပထမအၾကိမ္အစည္းအေဝးကုိအဆံုးသတ္ခဲ့သည္။ 
 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ား 
 ေက်းရြာေစတနာဝန္ထမ္းကုိအမ်ိဳးသား(၂)ေယာက္၊အမ်ိဳးသမီး(၂)ေယာက္ျဖင့္မေဲရြးခ်ယ္ၾကရန္
ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္း၊လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းကုိေဆြးေႏြးရာတြင္လည္းအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု(၂)စုခြဲျပီးေဆြ
းေႏြးရန္ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္း၊ထို႔ေနာက္ေဆြးေႏြးျခင္းမ်ားႏွင့္ပတ္သက္ျပီးသံုးသပ္ခ်ကမ္်ားကိုလည္းေဆြးေ
ႏြးခဲ့ၾကျပီးေနာက္ရက္တြင္ျပန္လည္တင္ျပေပးရန္ဆံုးျဖတ္ခဲ့ျပီးအစည္းအေဝးကုိအဆံုးသတခ္ဲ့သည္။ 
 
 

မွတ္တမ္းတင္သူ 
အမည္ = နန္းယိင္းစံ 
ရာထူး = လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
 
 
 
 



 
ဒုတိယအၾကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေဝး 

 
ေက်းရြာအမည္    ဘန္းယဥ္ေလးေက်းရြာ 
ေက်းရြာအုပ္စုအမည္   ဘန္းယဥ္ေက်းရြာ 
အစည္းအေဝးက်င္းးပသည့္ရကစ္ြဲ ၁၈/၅/၂၀၁၇ 
အစည္းအေဝးတကေ္ရာက္သူဦးေရ က်ား(၂၃)ဦး၊မ(၃၃)ဦး၊ေပါင္း(၅၆)ဦး 
အစည္းအေဝးက်င္းပသည့္ေနရာ ဘနု္းေတာ္ၾကးီေက်ာင္း(ဘန္းယဥ္ေလး) 
အခ်ိန္     နံနက(္၉)နာရီ 
 
 
ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
 ပထမအၾကိမ္အစည္းအေဝးက ေဆြးေႏြးခ့ဲၾကေသာ လူမႈဆန္းစစ္ခ်က္မ်ား အေၾကာင္းကို 
ျပန္လည္ေဆြးေႏြးျပီး စည္းရုံးေရးမွဴးမွ လူမႈဆန္းစစ္ခ်က၏္ ရည္ရြယ္ခ်က္အေၾကာင္းကို ရြာသားမ်ားႏွင့္ 
အတူေဆြးေႏြးခဲ့သည္။ ထို႔ေနာက ္ အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး သီးသန္႔အုပ္စုခြဲ၍ ျပႆနာ/အခက္အခမဲ်ား၊ 
စိန္ေခၚမႈ/ေမ်ွာ္မွန္းခ်က္မ်ား၊ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္မ်ားကိ ု ေဆြးေႏြးေစခဲ့သည္။ ထြကေ္ပၚလာေသာ 
ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားကို အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး volunteer ကို ေရြးခ်ယ္ျပီး ျပန္လည္တင္ျပေစခဲ့သည္။ 
ျပီးေနာက္အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္ကုိ ထုတ္ျပီးစီမံကိန္းပထမႏွစ္အတြင္း အက်ံဳးဝင္၊ 
မဝင္ကိ ု ရွင္းျပျပီး(၄)ႏွစ္တာ အတြက္ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းခြဲကို မျဲဖင့္ေရြးခ်ယ္ခဲ့ၾကသည္။ ေက်းရြာစီေထာက္ 
ေကာ္မတကီိုလည္း မျဲဖင့္ေရြးခ်ယ္ခ့ဲၾကျပီး ေနာက္ဆက္တြဲအေၾကာင္းအရာမ်ားကို ရွင္းျပေဆြးေႏြးျပီီီီီီီီီီး 
ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေဝးကိုအဆံုးသတ္ခ့ဲသည္။ 
 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ား 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ျပႆနာမ်ား၊ ေမ်ွာ္မွန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို 
ကိုယ္စီေဖာ္ထုတ္ျပီး ျပန္လည္တင္ျပေဆြးေႏြးၾကရန္ ဆံုးျဖတ္ခ်ကခ္်ျခင္း၊ ထြက္ေပၚလာသည့္ ဖြံ႔ျဖိဳးေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားကိုလည္း မျဲဖင့္ေရြးခ်ယ္ဆုံးျဖတ္ျခင္း၊ ဥကဌၠကိုလည္းမျဲဖင့္ေရြးခ်ယျ္ခင္း၊ ၄ ႏွစ္တာအတြက္ 
လုပ္ေဆာင္ရမည့္ အေၾကာင္းအရာကို ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်က ဒုတိယအၾကမိ္ အစည္းအေဝးကို အဆံုးသတ္ 
ခဲ့ပါသည္။ 
 

မွတ္တမ္းတင္သူ 
အမည္ = နန္းယိင္းစံ 
ရာထူး = လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

 
 



 
၁၃။ က႑ာအလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
 
 အ

ဆင့္ လုပ္ငန္း 
မည္သူဦ
းစားေပး

လဲ 
ေက်းရြာ 

တာဝန္ခံသ ူ
(သုိ႔) အုပ္စ ု

ျပင္ပမွမည္သူ 
ေထာက္ပ့ံမလဲ 

အေ
ျခခံအ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း 
(ကတၱရာ) 

မ စ/ီေထာကေ္ကာ္
မတီအဖြဲ႔ဝင္မ်ား လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း က 

၂ ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္
တည္ေဆာက္ျခင္း 

မ စ/ီေထာကေ္ကာ္
မတီအဖြဲ႔ဝင္မ်ား လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း က 

၃ တံတားတည္ေဆာက္ 
ေပးျခင္း 

မ စ/ီေထာကေ္ကာ္
မတီအဖြဲ႔ဝင္မ်ား လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း  

၄ ေရေခ်ာင္း၊ေရေျမာင္းမ်ား
ျပဳျပင္ေပးျခင္း 

မ စ/ီေထာကေ္ကာ္
မတီအဖြဲ႔ဝင္မ်ား လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း  

၅      

အသ
က္ေ

မြးဝ
မ္းေ

ၾကာ
င္း/ 

စုိက္
ပ်ဳိးေ

ရး ၁ စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသ
င္တန္းမ်ား 

မ ေက်းရြာ 
အမ်ိဳးသား/ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
စိုက္ပ်ိဳးေရးဌာနႏွင့္ 

အျခားျပင္ပ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ား က 

၂ 
မသန္းစြမ္းသူမ်ား 
အတြက္ဖြံ႔ျဖိဳးေရး 

သင္တန္း 
 ေက်းရြာအမ်ိဳးသ

ား/ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

အစုိးရဌာနႏွင့္ 
အျခားျပင္ပ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ား က 
၃      
၄      
၅      

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င့္အ

ာဟ
ာရ 

၁      
၂      
၃      
၄      
၅      



 

ပည
ာေရ

း 

၁      
၂      
၃      
၄      
၅      

အျခ
ား 

၁ ေရအရင္းအျမစ္မ်ား 
ရရိွေစရန္ 

 ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္
ေရးမႈဳးအဖြဲ႔ႏွင့္ 
ေက်းရြာလူထု 

အစိုးရဌာနမ်ားႏွင့္ 
အျခားျပင္ပ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ား က 

၂ 
အိမ္ေထာင္စုမ်ားအတြ

က္ပံုမွန္ဝင္ေငြမ်ား 
ရရိွေစရန္ 

 
ေက်းရြာလူထု အျခားျပင္ပ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ား က 

၃ အားကစားကြင္းမ်ား 
တည္ေဆာက္ေပးျခင္း 

က ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္
ေရးမႈဳးအဖြဲ႔ႏွင့္ 
ေက်းရြာလူထု 

အစိုးရဌာနမ်ားႏွင့္ 
အျခားျပင္ပ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ား  

၄ လူမႈကူညီေရးယာဥ္မ်ား
ရရွိရန္ 

 ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္
ေရးမႈဳးအဖြဲ႔ႏွင့္ေ
က်းရြာလူထု 

အစိုးရဌာနမ်ားႏွင့္ 
အျခားျပင္ပ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ား က 
၅      

 
 

    
 
 

 
 
 
 
 
 



 
VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 
ထိန္းခ်ဳပ္သူ-     ရက္စြဲ-    VDP ရက္စြဲ-  
ေက်းရြာ-     ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ-္ ဆီဆိုင ္
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆံုးမႈကိ ုစစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖံုး (အဖုံး) 
 မာတိကာ 
 ေက်းရြာအေျခခ ံအခ်က္အလက ္(Data) 
 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင္ ့PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 
 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္(ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ)္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား သေဘာတူထားသည္ ့ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာက္အဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊
လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင္-့) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 
- လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္း ဓါတ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ ္ (ျဖစ္ႏိုင္လွ်င)္၊ ေျမပံုမ်ား ပါရမည္။

စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပုံ…စသည္ျဖင္-့) 
- ေက်းရြာစီမံကိန္း ေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 
- ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (PC-1 ပံုစ)ံ 
- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
 VDP တြင ္ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 
 လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင္ ့VDP အတြက ္ရက္ေပါင္း 
 PRA ပစၥည္းမ်ား အသုံးျပဳသည္ ့အေရအတြက္ 
 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊

တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲ႕မ်ား) 
o အလြန္ေကာင္း 
o ေကာင္း 
o ညံ ့

 လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕အစည္းအေ၀း၏ ရလာဒ္အား ခြဲျခားေပးထား
ပါသလား။ 

o ရိွ 
o မရွိ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္ 
 PRA ႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္း အေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ေရြးခ်ယ္မႈ

အေရအတြက)္   


