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    အမ္းျမိဳဳ႕ 



မာတိကာ 

၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု           ၁ 

၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ          ၂ 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း            ၃ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား                ၄ 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  ၆ 

ဇယား။ 

၆။ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံ        ၈ 

၇။ ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္      ၉ 

၈။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံ          ၁၀ 

၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံသံုးသပ္ခ်က္        ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခြဲမ်ားႏွဳိင္းယွဥ္ေရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယား      ၁၂ 

၁၁။ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခြဲမ်ားႏွဳိင္းယွဥ္ေရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၃ 

၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပံု          ၁၄ 

၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပံုသုံးသပ္ခ်က္        ၁၅ 

၁၄။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယား     ၁၆ 

၁၅။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယားသံုးသပ္ခ်က္    ၁၇ 

၁၆။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းျပဇယား       ၁၈ 

၁၇။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းျပဇယားသံုးသပ္ခ်က္      ၁၉ 

၁၈။ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယား         ၂၀ 

၁၉။ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္       ၂၁ 

၂၀။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား ၂၂ 

၂၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံ-၁)        ၂၃-၂၅ 

၂၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိနဇ္ယား (ပုံစံ-၂)        ၂၆-၂၇ 

၂၃။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃)       ၂၈-၂၉ 



၂၄။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄)      ၃၀ 

၂၅။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား         ၃၁-၃၅ 

၂၆။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား      ၃၆-၃၇ 
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၁။အမ္းၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ႏြားရုံေတာင္အုပ္စုေျမပုံ 
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၃။ ႏြားရုံေတာင္အုပ္စုရိွေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ 

၁ ႏြားရံုေတာင္ 

အဝျပင္ 
ႏြားရုံေတာင္ 
ကံကၽြန္း 

ေမ်ာက္ကုိက္ 
ေတာင္ေမာ္ 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ 

(၁) ေက်းရြာသမိုင္းအက်ဥ္း 

အဝျပင္ေက်းရြာတြင္ အိမ္ေထာင္စု (၁၀)စုခန္႔က တစ္ရြာတည္းေနထုိင္ရန္အတြက္ လူၾကီးမ်ား တုိင္ပင္ 

ေဆြးေႏြးခဲ့ျပီး ေျပာင္းေရႊ႕ေနထုိင္ခဲ့ၾကသည္။ အဝျပင္၊ ေၾကာင္ပုတ္၊ သရက္ေတာင္၊ စတိဗုိလ္၊ ေတာေက်ာင္း၊ 

ေပပင္၊ အဝျပင္ေခ်၊ ဆိပ္နားျပင္၊ ေခ်ာင္းသာ၊ ေတာင္ၾကီးေမာ္ရြာမ်ား စုေပါင္းျပီးလွ်င္ သကၠရာဇ္(၁၃၁၈)ခုႏွစ္ 

တပုိ႔တြဲလျပည့္ ေန႔မွ တေပါင္းလျပည့္ေန႕အထိ ေနာက္ဆုံးထား၍ ရြာသစ္တက္ရမည္ဟု ဆရာေတာ္ 

ဦးနႏၵႏွင့္ အရပ္လူၾကီးမ်ားက ေျပာၾကားခဲ့ၾကသည္။ ထုိရြာကုိ ပတၱျမားေတာင္ထိပ္ သေျပစမ္းရြာဟု သမုတ္ခဲ့ 

ၾကပါသည္။ ထုိ႔ေနာက္ အဝျပန္ဟုေခၚဆုိခဲ့ၾကျပီး ယခုအခါ အဝျပင္ေက်းရြာဟု ေခၚဆုိခဲ့ၾကသည္။ 
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(၃)လူနည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
မရိွ - - - - 

(၄)ထိခိုက္လြယ္အုပ္စုမ်ား 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
သက္ၾကီး - - - - 
(၅)အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္း 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား
စပါး ႏြား ပုဇြန္ကန္ က်ပန္း
သီဟုိဠ္ ဝက္ ေရလုပ္ျခင္း  

 ၾကက္  
(၆) ေက်းရြာအတြင္းအဓိကပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား လယ္ ကိုင္း 
ေတာင္ 
ယာ 

စား  
က်က္ 
ေျမ 

ႏွစ္ရွည္  
စိုက္ 
ခင္း 

သ/ဲ 
ေက်ာက္ 
ရရိွမွဳ 

ေရ 
တြင္း/ 
ေရ 
ကန္ 

စက္ေရ
တြင္း/ 
စိမ့္ စမ္း 
ေရ 
သြယ္ 

ေခ်ာင္
း ေရ  
ေသာ
က္သံုး
မွဳ 

အေရအတြက္ ရိွ ရိွ မရွိ ရိွ ၆၀ ရိွ ရိွ မရိွ မရွိ 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား ကား 
ေထာ္
လာဂ်ီ 

ဆိုင္
ကယ္ 

စက္
ေလွ 

စပါး
ၾကိတ္ စက္

ေစ်း
ဆိုင္ 

မီး 
စက္ 

  

အေရအတြက္ ရိွ ရိွ ရိွ ရိွ ရိွ ရိွ ရိွ   

(၇) ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား 
ေရတင္ 
စက္ 

လယ္ 
ထြန္ 
စက္ 

ကြ် ဲ ႏြား ၾကက္ ဝက္ ဆိတ္ 
လုပ္ 
သား 

ကြ်မ္းက်င္ 
လုပ္သား 

အေရအတြက္ ၂ ၂ ၂၀ ၁၅၀ ၂၀၀ ၆၀ ၅၀ ၁၀၀ ၁၅
(၈) ေက်းရြာရိွအသုံးျပဳႏိုင္ေသာအရင္းအျမစ္/ အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ 
ေဆးရုံ/ 
ေဆးခန္း 

အ.မ.က/ 
အ.လ.က/ 
အ.ထ.က 

ေစ်း 
ေျမတူး 
စက္ 

လမ္းၾကိတ္ 
စက္ 

ေျမသယ္ 
ကား 

ကြန္ကရစ္ ေဖ်ာ္စက္ 

အေရအတြက္ မရိွ အ.လ.က မရိွ မရိွ မရိွ ရိွ မရိွ
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၅။ လူထုေပါင္းစုံပါဝင္ေသာ လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္ 
က်ား မ  ေပါင္း 

၁ 

ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံ
ဇာတျပေျမပုံ               
( Social Map / 
Resource Map) 

၂၃.၂.၂၀၁၇ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၁၂ ၁၃ ၂၅ 

 ေက်းရြာနယ္နိမိတ္အတြင္းရိွ 
အိမ္ေျခ၊လယ္ေျမ၊စိုက္ခင္း၊ဘု
ရားပုထိုးမ်ားစေသာေက်းရြာ
၏လက္ရိွအေျခအေနႏွင့္ပိုင္
ဆိုင္မွဳျပအေျခအေနမ်ားကိုေရ
းဆြဲေဖာ္ထုတ္ခဲါသည္။ 

၂ 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္          
( Seasonal Calender) 

၂၃.၂.၂၀၁၇ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၁၂ ၁၃ ၂၅ 

 ေက်းရြာရိွရြာသူရြာသားမ်ား၏ 
ရာသီအလိုက္ စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ 
ေမြးျမဴ ေရး၊ စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္ 
ရိတ္သိမ္းခ်ိန္၊    
တိရိစာၦန္မ်ားေရာဂါျဖစ္ပြားမွဳ၊ 
သီးႏွံမ်ားပိုးမႊားက်ေရာက္မွဳ၊ 
ရာသီပြဲ ေတာ္မ်ား၊ ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားဝင္ေငြ 
ရရိွမွဳအေျခအေနမ်ားကို 
ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြဲၾက သည္။ 

၃ 
ေက်းရြာ၏ဦးစားေပး   
အစီအစဥ္ျပဇယား           
(Metric Ranking) 

၂၃.၂.၂၀၁၇  အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု 

၇၀ ၆၃ ၁၃၃ 

 ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ား
၏ ေက်းရြာအတြက္ အဓိက 
လိုအပ္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္း
ခြဲမ်ားကိုညိွႏွဳိင္းတိုင္ပင္ေရးဆြဲ
ခဲ့ၾကသည္။ 

၄ 
ျပႆနာသစ္ပင္        

( Problem Tree) 
၂၃.၂.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား၊ 
၁၂ ၇ ၁၉ 

ေက်းရြာသူအမ်ားစုေရြးခ်ယ္ခဲ့ 
ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ၏က်ိဳ
း ေၾကာင္းဆက္စပ္မွဳမ်ားကို 
ျပႆနာသစ္ပင္ျဖင့္စိစစ္သံုး
သပ္ခဲ့ၾကသည္။ 

 ၅ 
အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပံု 

(Venn Diagram) 
၂၃.၂.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္ ္ခ်ဳပ္
ေရးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား 

၇ ၇ ၁၄ 

ေက်းရြာအတြင္းတြင္ရွိေန 
ေသာလူမွဳအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
ႏွင့္ ေက်းရြာလူထုအၾကား 
ခ်ိတ္ဆက္ေနမွဳကို 
ထင္သာျမင္သာရိွေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏိုင္ခဲ့သည္။  
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၆ 
လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္ 
မွတ္ ျခင္း                   
( Wealth Ranking) 

၂၃.၂.၂၀၁၇ 
ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ္၊ 
ႏြမ္းပါး 

၁၅ ၁၃ ၂၈ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိ
လူမ်ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္
းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပိုင္ဆိုင္မွဳအ
ဆင့္ခြဲျခားျပသျခင္းျဖင့္ 
ေက်းရြာအတြက္ လုိအပ္မည့္ 
ဝင္ေငြ 
ရရိွေရးအစီအစဥ္မ်ားကိုထည့္
သြင္းစဥ္းစားႏိုင္ရန္စဥ္းစား 
ခဲ့ၾကသည္။ 

၇ 
ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 
၂၃.၂.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု 

၈ ၆ ၁၄ 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား
အၾကားအလုပ္အကိုင္အခြင့္
အလမ္း၊ တန္းတူး အခြင့္ 
အေရး၊ ပညာ သင္ၾကား 
ႏိုင္မွဳ၊ ဘဝလုံျခံဳမွဳ စသည့္ 

အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္ကို 
ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ 
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ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားတစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။ အ၀ျပင္ေက်းရြာလူမႈေရးျပႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
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၇။ ႏြားရုံေတာင္အုပ္စု၊ အဝျပင္ေက်းရြာေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

တည္ေနရာ။ ေလာင္ဂ်ီတြဒ္ ၉၃ ဒီဂရီ  ၉၂ မိနစ္ လဒ္တီတြဒ္-  ၁၉ ဒီဂရီ ၄၅ မိနစ္
 

အဝျပင္ေက်းရြာသည္ အမ္းျမိဳ႕မွ (၃၀) မိုင္ခန္႕အကြာအေဝးတြင္တည္ရိွသည္။ ေတာင္ဖီလာ 

အုပ္စုအဆုံး ႏြားရုံေတာင္အုပ္စုအစတြင္ တည္ရိွပါသည္။ ေတာင္ဖီလာအုပ္စုသုိ႔ သေဘာၤျဖင့္သြားလာႏုိင္ 

ပါသည္။ အဓိကအားျဖင့္ ေရလမ္းကုိသာ အသုံးျပဳေနရပါသည္။   

ေက်းရြာ၏အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမွာ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းျဖစ္ပါသည္။ ရြာ၏ေျမာက္ဘက္တြင္ 

ဆပ္က်ျပင္ရြာ၊ ေတာင္ဘက္တြင္ ႏြားရုံေတာင္ရြာရိွပါသည္။ အေရွ႕ဘက္ႏွင့္ အေနာက္ဘက္တြင္ လယ္ကြင္း၊ 

သီဟုိဠ္၊ ရာဘာျခံမ်ားရိွျပီး ေတာင္ကုန္းေပၚတြင္ တည္ရိွေသာေက်းရြာတစ္ရြာျဖစ္သည္။ 

 

အျဖစ္မ်ားေသာေရာဂါ         ဝမ္းေရာဂါ 
အိမ္သာသုံးစြဲမွဳ၊ ယင္လုံအိမ္သာသုံးစြဲမွဳ                       မရိွ 
ၾကံဳေတြ႕ရေသာ သဘာဝေသးအႏၱရာယ္                      ေရေဘး 
စာသင္ေက်ာင္း၊ ေဆးေပးခန္း၊   စာသင္ေက်ာင္းရိွ၊ ေဆးေပးခန္းမရိွ 
ေက်ာင္းသားအေရအတြက္ ၅၀ ဦး 
တကၠသိုလ္ဝင္တန္းေအာင္ - ၅ ဦး 
ေက်းရြာတြင္အဓိကၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲ - လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး အခက္အခဲၾကံဳေတြ႕ေနရ
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၈။ ရာသီခြင္ျပဇယား 
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၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

အဝျပင္ေက်းရြာရိွ ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ားသည္ တန္ခူးလတြင္ သီဟုိဠ္ေစ့ေကာက္ၾကျပီး သၾကၤန္ 

ပြဲေတာ္ကုိ ဆင္ႏြဲၾကပါသည္။ ဝင္ေငြအသင့္ရိွေသာ လျဖစ္ပါသည္။ ေတာင္ယာႏွင့္ လယ္လုပ္ငန္းမ်ား 

လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။  နံယုန္လတြင္ လယ္မ်ားထြန္ယက္ၾကသည္။ ဝါဆုိလတြင္ပ်ိဳးၾကဲျပီး ဝါေခါင္လတြင္ 

စတင္စုိက္ပိ်ဳးၾကသည္။  

ေတာ္သလင္းလတြင္ အလုပ္အနည္းငယ္နည္းပါးျပီး သီတင္းကၽြတ္လတြင္ ေကာက္ဦးေပၚ၍ တန္ေဆာင္မုန္း၊ 

နတ္ေတာ္၊ ျပာသုိလမ်ားတြင္ စပါးမ်ားရိတ္သိမ္းၾကသည္။ တပုိ႔တြဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ လယ္သိမ္းျပီးုျပီ 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အျခားဝင္ေငြရအလုပ္မ်ားကုိ ဝင္ေငြရလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ 

ရာသီခြင္ျပဇယားအရ အဝျပင္ေက်းရြာမွေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ားတြင္ အလုပ္အားလပ္ေသာအခ်ိန္ဟူ၍ 

သိပ္မရိွ လွေပ။ ရာသီအလုိက္ လုပ္ကုိင္ေနေသာ ေတာင္သူလယ္သမားမ်ားျဖစ္ၾကေပသည္။ 
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၁၀။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယား 
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၁၁။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

အဝျပင္ေက်းရြာမွ ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ားသည္ ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲမ်ားအေပၚအေျခခံကာ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ အခက္အခဲ၊ ျပႆနာႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားေဖာ္ထုတ္ေဆြးေႏြးျခင္း ျပဳလုပ္ၾကရာ အမ်ိဳးသမီး 

အဖြဲ႕၊ အမ်ိဳးသားမ်ားအဖြဲ႕မွသူတို႔ရြာရိွ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို စာရင္းျပဳစုကာထိုလိုအပ္ခ်က္ကို မည္သည့္နည္း 

လမ္းျဖင့္ေျဖရွင္းမည္၊ မည္သည့္ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစားျဖင့္ ထိုအခက္အခဲကိုေျဖရွင္းမည္၊ မည္သူက တာဝန္ယူ 

ေျဖရွင္းမည္ စသည္ျဖင့္ စဥ္းစားအေျဖထုတ္ကာ ေက်းရြာအတြက္ အဓိကလိုအပ္သည့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲကုိ 

ဦးစားေပးအစီအစဥ္ အဆင့္ဆင့္ျဖင့္ ေက်းရြာ သူေက်းရြာသားမ်ားၾကားတြင္ ေရြးခ်ယ္ခဲ့ၾကသည္။ 

အဝျပင္ေက်းရြာအတြက္ အဓိကလိုအပ္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမွာ ဆိပ္ဆင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္းျဖစ္ျပီး 

အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕၊ အမ်ိဳးသားမ်ားအဖြဲ႕ႏွစ္ဖြဲ႕လုံးမွ ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ခဲ့ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲျဖစ္သည္။ 
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၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ 
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၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ခ်က္ 

အဝျပင္ေက်းရြာသည္ ႏြားရုံေတာင္အုပ္စု၊ အဝျပင္အုပ္စု ႏွစ္အုပ္စု၏ အလယ္တြင္တည္ရိွေသာေၾကာင့္ 

အုပ္စုအတြင္း လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ေကာင္းမြန္ေသာ္လည္း အျခားေနရာမ်ားသုိ႔ သြားမည္ဆုိလွ်င္ 

ေရလမ္း၊ မင္းတက္ကူးတုိ႔ကူးျပီးမွ ေရာက္ရိွႏုိင္သည္။ တပ္ေတာင္ျမိဳ႕ႏွင့္ အဓိကစီးပြားကူးသန္းေရးလုပ္ေနရ 

ေသာေၾကာင့္ ဆိပ္ဆင္းလမ္းသည္ အဓိကအသက္ေသြးေၾကာျဖစ္သည္။ ယခုအခါ လမ္းမွာျပိဳပ်က္ေနျပီ 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ က်န္းမာေရး၊ ပညာေရး၊ စီးပြားေရးစေသာ အရာမ်ားဆုံးရႈံးလာႏုိင္ပါသည္။ ျပဳျပင္ 

ထိန္းသိမ္းရန္ ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားဘက္မွလည္း ေငြေၾကးမတတ္ႏုိင္ေပ။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ား၏ 

အခက္အခဲကုိ ေျဖရွင္းႏုိင္ရန္ ဆိပ္ဆင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္းကုိ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအတြက္ ဦးစားေပး 

လိုအပ္ေၾကာင္း သုံးသပ္ေရြးခ်ယ္ခဲ့ၾကသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

၁၄။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယား 
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၁၅။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

အဝျပင္ေက်းရြာအတြင္းရိွေနေသာ လူမွဳအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႕၊ 

လူပ်ိဳအပ်ိဳအဖြဲ႕၊ ေဂါပကအဖြဲ႕၊ ငွက္ဖ်ားေရာဂါတိုက္ဖ်က္ေရးအဖြဲ႕၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းစေသာ အဖြဲ႕ 

အစည္းမ်ားရိွသည္။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ ယခင္ကေက်းရြာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ ရပ္မိရပ္ဖ 

အဖြဲ႕မ်ားကဦးေဆာင္ကာ ျမိဳ႕နယ္အဆင့္ႏွင့္ခ်ိတ္ ဆက္ကာလုပ္ကိုင္ခဲ့ၾကေသာ္လည္း ယခုအခါ လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္းေကာ္မတီသည္လည္း ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ ျမိဳ႕နယ္လူထုဗဟိုျပဳ စီမံကိန္းရုံးႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္ကာ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ လုပ္ေဆာင္လာခဲ့ေပသည္။  

ေဂါပကအဖြဲ႕သည္ ေက်းရြာ၏ဘာသာေရးဆိုင္ရာပြဲလမ္းသဘင္မ်ားႏ်င့္ ေက်းရြာ၏ဘာသာေရးလူမွဳေရး 

ဆိုင္ရာကိစၥအဝဝတို႕အတြက္ ေက်းရြာလူထုႏွင့္ ပူးေပါင္းခ်ိတ္ဆက္ လုပ္ေဆာင္ေပးသည္။ ငွက္ဖ်ား 

တိုက္ဖ်က္ေရးအဖြဲ႕သည္လည္း ေက်းရြာရိွလူမ်ား၏ လစဥ္က်န္းမာေရးအေျခအေနမ်ားကုိ ျမိဳ႕နယ္ 

က်န္းမာေရးဌာနႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ေဆာင္ေပးသည္။ 
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၁၆။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယား 
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၁၇။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

အဝျပင္ေက်းရြာတြင္ အခ်မ္းသာ၊ အျပည့္စုံအိမ္ေထာင္စု၊ အလယ္အလတ္တန္းစားမိသားစု၊ 

အႏြမ္းပါးဆုံးအဆင့္ အိမ္ေထာင္စု ဟူ၍ အဆင့္ (၃)ဆင့္ရိွပါသည္။  

အခ်မ္းသာဆုံးအိမ္ေထာင္စုသည္ ပ်ဥ္စီ၊ ပ်ဥ္ေထာင္၊ သြပ္မိုးအိမ္ကိုပိုင္ဆိုင္ၾကျပီး လယ္(၁၀)ဧက၊  ကား၊ 

ဆုိင္ကယ္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ သီဟုိဠ္ခင္း၊ ရာဘာခင္းမ်ားပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။  တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြသိန္း က်ပ္ (၄၀) 

သိန္းခန္႕ရိွၾကသည္။  

အလယ္အလတ္တန္းစားအိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ပ်ဥ္စီ၊ ပ်ဥ္ေထာင္၊ သြပ္မုိးအိမ္ကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး လယ္(၅) ဧက၊ 

ႏြား၊ ဆုိင္ကယ္၊ သီဟုိဠ္ခင္းစသည္တုိ႔ ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြက်ပ္ (၃၅) သိန္းခန္႕ရိွၾကသည္။ 

ဆန္စပါးဝမ္းစာ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးစားသုံးရန္ ဖူလုံမွဳရိွသည္။  

ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ပ်ဥ္စီ၊ ဝါးကာ၊ ဓန္ိမိုးအိမ္ကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး လယ္၊ ဝက္၊ ၾကက္၊ ႏြား  

စသည္တို႔ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြက်ပ္ (၁၀) သိန္းခန္႕ရိွၾကသည္။  

အဝျပင္ေက်းရြာရိွ လူအမ်ားစုမွာ ႏြမ္းပါးေသာအဆင့္ရွိေသာ ေတာင္သူလယ္သမားမ်ားသည့္ ေက်းရြာ 

တစ္ရြာျဖစ္သည္။ ေငြေၾကးခ်မ္းသာၾကြယ္ဝမွဳနည္းပါးၾကသည္။ 
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၁၈ ။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္ 
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၁၉။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

က်ား/မေရးရာပင့္ကူအိမ္ဇယားအရ အဝျပင္ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးတုိ႕၏ ဝင္ေငြရရိွမွဳ၊ 

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မွဳ၊ ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳ၊ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း၊ အစည္းအေဝး 

တက္ေရာက္မွဳ၊ ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းလုံျခံဳမွဳ၊ က်န္းမာေရးျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မွဳ လက္္လွမ္းမွီႏုိင္မွဳ၊ 

အိမ္မွဳကိစၥေဆာင္ရြက္မွဳ စသည့္အခ်က္မ်ားကို ႏွဳိင္းယွဥ္ေလ့လာသုံးသပ္ ၾကည့္ရာတြင္ အိမ္မွဳကိစၥ 

ေဆာင္ရြက္မႈတြင္ အမ်ိဳးသမီးထုသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ သာလြန္ျပီး ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳတြင္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ တန္းတူညီမွ်မႈရိွသည္။  ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မွဳ၊ အလုပ္အကိုင္ 

အခြင့္အလမ္း၊ က်န္းမာေရးျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မွဳ လက္္လွမ္းမွီႏုိင္မွဳ၊ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္မွဳ၊ 

ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းလုံျခံဳမွဳတုိ႕တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားေလာက္ အခြင့္အေရး 

ျပည့္ျပည့္ဝဝ မရရွိႏုိင္ေသးေၾကာင္းသုံးသပ္ေတြ႕ရိွသည္။ 
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၂၀။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား  
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၂၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 
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၂၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 
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၂၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 
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၂၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 
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၂၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 
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၂၃။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
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၂၃။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
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 ၂၄။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၅။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၅။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 

 



34 
 

၂၅။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၅။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၆။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ေနာက္ဆက္တြဲ (၄) ျခားနားေသာအပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအနွစ္ခ်ဳပ္ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူဦးစားေပးလဲ လ/ႏွစ္ ေက်းရြာတာဝန္ခံ(သုိ႕) 
အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ပံ႕မလဲ

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ

ာက္
အ
ဦး

 

၁ ဆိပ္ဆင္းလမ္း √က်ား 
√မ 

၂၀၁၆ ေက်းရြာ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၂ စာသင္ေက်ာင္း √က်ား 
√မ 

၂၀၁၇ ေက်းရြာ မရိွေသးပါ 

၃ ရြာတြင္းကြန္ကရစ္ √က်ား 
√မ 

၂၀၁၈ ေက်းရြာ မရိွေသးပါ 

၄ ေရသယ္ယူေရး √က်ား 
√မ 

၂၀၁၉ ေက်းရြာ မရိွေသးပါ 

၅ တံတား √က်ား 
√မ 

၂၀၂၀ ေက်းရြာ မရိွေသးပါ 

 
အ
သ
က္
ေမ
ြးဝ
မ္း
ေက

်ာင္
းမွု
၊ စို
က္
ပ်ိ
ဳးေ
ရး

 ၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား
မ

   

၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

၅  က်ား
မ

   

 
က
်န္
းမ
ာေ
ရး
ႏွင့္

 အ
ဟ
ာရ

 

၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား
မ

   

၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

၅  က်ား
မ

   

 
ပည

ာေ
ရး

 ၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား    
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မ

၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

၅  က်ား
မ

   

 
အ
ျခ
ား

 

၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား
မ

   

၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

 

၅  က်ား
မ
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