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မာတိကာ  

စဥ္ အေ ၾကာ င္းအရာ စာမ်က္ႏွာ အမွတ္ 

၁ ျမိဳ ႕နယ္ေျမပံု ၃ 

၂ ေက်း ရြ ာအုပ္စုေျမပံု ႏွင္  ့ေက်း ရြ ာတည္ေနရာ ၄ 

၃ အုပ္စုတြ င္ပါ ၀င္ေသာ ေက်း ရြ ာမ် ားစာရင္း ၅ 

၄ ေက်း ရြ ာအေ ျခခံအခ်က္ အလက္မ် ား  (ေက်း ရြ ာသမုငိ္ းေၾကာ င္း) ၅ မွ ၈ 

၅ လူထုပူးေပါ င္းပါ ၀င္ေသာ လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏငွ္အ့ ကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ ငန္းစဥ္ 
(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳ ပ္ ဇယာ း  

၉ မွ ၁၀ 

၆ ေက်း ရြ ာဖြ ံ ႕ျ ဖိဳ းေရး အစီအစဥ္ အတြ က္ အသံုးျပဳ ခ့ဲေသာ  PRA 
toolsမ် ား ႏွင္တ့ စ္ခုခ် င္းစီအတြ က္သံု းသပ္ခ်က္မ်ား  

၁၁ မွ ၂၃ 

၇ ေကာ ္မတီ၀င္မ်ားေရြ းခ် ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်း ရြ ာဖြ ံ ႕ျ ဖိဳ းေရး အစီအစဥ္ေဆာ င္ရြ က္
မွဳ မွတ္ တမ္းဓါ တ္ပု ံ မ် ား 

၂၄ 

၈ ေက်း ရြ ာအခ်က္ အလက္ (ပံုစံ-၁) ေနာက္ ဆက္တြ ဲ  - က 

၉ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ် န္ ဇယာ း  (ပံုစံ-၂) ေနာက္ ဆက္တြ ဲ  - ခ 

၁၀ ေက်း ရြ ာဖြ ံ ႕ျ ဖိဳ းေရး ဦးစား ေပး အစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ေနာက္ ဆက္တြ ဲ  - ဂ 

၁၁ ေက်း ရြ ာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ ငန္းခဲြေရြ းခ် ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄) ေနာက္ ဆက္တြ ဲ  - ဃ 

၁၂ အစည္းအေ ၀းမွတ္ တမ္းမ် ား(ပထမအၾကိမ္၊ဒုတိယအၾကိမ္) ေနာက္ ဆက္တြ ဲ  - င 

၁၃ က႑အလုိက္ဦ းစား ေပး ဖြ ံ ႕ျ ဖိဳ းေရး လုပ္ ငန္းစဥ္မ် ား ေနာက္ ဆက္တြ ဲ  - စ 
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၁။   ျမိဳ ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ ေက်း ရြ ာအုပ္စုေျမပံု ႏွင္ ့ေက်း ရြ ာတည္ေနရာ 

 

 

 

 

၃။ အုပ္စုတြ င္ပါ၀င္ေသာ ေက်း ရြ ာမ် ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်း ရြ ာအုပ္စုအမည္ ေက်း ရြ ာအမည္ မွတ္ခ် က္ 
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 အေ နာက္အုပ္ဖုိ  အေ နာက္အုပ္ဖုိ   

    

    

    

    

 

 

 

 

၄။ ေက်း ရြ ာအေ ျခခံအခ် က္ အလက္မ် ား 

စဥ္ အေ ၾကာ င္းအရာ အေ ရအတြ က္ မွတ္ခ် က္ 

၁ အိမ္ေထာ င္စုအေ ရအတြ က္ ၃၆၅  

၂ လူဦးေရ (က်ား ၊မ) ၁၆၁၃ က်ား -၇၈၅၊ မ-၈၂၈ 

၃ အေ ျခခံအေ ဆာ က္ အအံုမ် ား မူလတန္းေက်ာင္း  

၄ ကၽြ မ္းက် င္ သူမ် ား လက္ သမား ၊ 

ပန္းရံ၊ေက်ာင္းဆရာမ၊ပုိက္ျပင္ 
ဆရာ၊စက္ျပင္ ဆရာ 

ေနထုိင္ 

၅ ေက်း ရြ ာသုိ႕ ေရာက္ရိ ွႏုိင္ေသာ လမ္းအေ ျခ 

အေ န 

ရိစာလမ္း  

၆ သဘာ ၀ေဘး အႏ ၱရယ္ ရိွ ေလျ ပင္းတုိက္မႈ ျဖစ္ပြ ား 

၇ အေ ထြ ေထြ အုပ္ခ်ဳ ပ္ေရး ဦးစီးဌာနမွမွတ္ တမ္း 

တင္ ထား ျခင္း 

ရိပွ ါ သည္  
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(၅) လူထုပူးေပါ င္းပါ၀င္ေသာ လူမွဳ ဆန္းစစ္ျခင္းႏငွ္အ့ ကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ ငန္းစဥ္ (PSA)အက် ဥ္းခ်ဳ ပ္ ဇယာ း  

 

စဥ္ အေ ၾကာ င္းအရာ ရက္
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေ ဆြ း ေႏြးခ် က္မ် ား 

က်ား  မ ေပါ င္း 

၁ လူမွဳေရး ႏွင္အ့ ရင္း
အျ မစ္ျပေျမပံု 

၅.
၃.

၂၀
၁၇

 

ေစတနာ့ ၀န္ ထမ္း၊
အမိ်ဳးသား ၊  
အမိ်ဳးသမီး 

၅ ၅ ၁၀ လမ္းပန္းဆက္သြ ယ္ေရး အေ ျခ
အေ န၊အေ ျခခံအေ ဆာ က္ အဦမ် ာ
း၊လယ္ ယာ ေျမမ်ား ၊ျမစ္ေခ် ာင္းမ် ာ
း၊ေရတြ င္းေရကန္မ်ား ၊သစ္ေတာ
မ်ား ၊ဆည္ေျမာင္းမ်ား ။  

၂ ဥစၥ ာဓနပိုင္ ဆိုင္မွဳ  
အဆင့္မ် ား သံုးသပ္ျ
ခင္း 

၅.
၃.

၂၀
၁၇

 

ေျပလည္ေသာ အု
ပ္စု၊ 

အလယ္ အလတ္
အုပ္စု၊ 

မေျပလည္ေသာ
အုပ္စု 

၅ ၁၀ ၁၅ ပိုင္ ဆိုင္မွဳ စံ ႏဳွန္းမ်ားသတ္မွ တ္ျခင္
း၊ 
စံ ႏဳွန္းမ်ားအေ ပၚအေ ျခခံျပီးအဆ
င့္၃ဆင့္တြ င္ပါ ၀င္ 
ေသာ အိမ္ေထာ င္စုအေ ရအတြ က္
ခန္႔မွ န္းျခင္း၊အဓိကအသက္ေမြ း၀
မ္းေၾကာ င္းလုပ္ 
ငန္းမ်ားအား မွတ္ တမ္းတင္ ျခင္း။  
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၃ ပုိင္ဆုိင္မႈ သံုးသပ္ျခ
င္း 

၅.
၃.

၂၀
၁၇

 အမိ်ဳ းသား မ်ား ၊ 
အမိ်ဳ းသမီးမ်ား  

၂ ၁၂ ၁၄ ပုိင္ဆုိင္မႈ အေ ပၚ အမိ်ဳးသား ၊ 
အမိ်ဳးသမီးထိန္းခ်ဳ ပ္ လႊ မ္းမုိးမႈ အ
ေျခအေ နမ်ားအား ေဆြ း ေႏြးမွတ္
တမ္းတင္ျခင္း။ 

၄ က်ား -မအခန္းက႑ 
သံုးသပ္ျခင္း 
(cobweb) 

၅.
၃.

၂၀
၁၇

 အမိ်ဳးသား မ်ား ၊အ
မိ်ဳးသမီးမ်ား  

၁၀ ၁၈ ၂၈ အမိ်ဳးသား ၊ 
အမိ်ဳးသမီးတန္းတူအခြ င့္အေ ရး ရ
ရွိမွဳအေ ျခအေ နမ်ားအား ေဆြ း ေႏြ
းမွတ္ တမ္းတင္ျခင္း။ 

၅ ရာသီခြ င္ ဇယား  
၅.

၃.
၂၀

၁၇
 ေစတနာ့ ၀န္ ထမ္း၊ 

အမိ်ဳးသား မ်ား ၊အ
မိ်ဳးသမီးမ်ား  

၅ ၆ ၁၁ ရာသီဥတု၊အဓိကအသက္ေမြ း၀
မ္းေၾကာ င္းလုပ္ ငန္းမ်ားေရာဂါ ဘ
ယမ်ား ၊ပဲြေတာ မ်္ားအား ေဆြ း ေႏြး
မွတ္ တမ္းတင္ျခင္း။ 

၆ အဖြ ႔ဲ အစည္းဆိုင္ ရာ
အကဲျဖတ္ခ် က္ႏွင ္ ့ 
ဗင္းကား ခ် ပ္ 

၅.
၃.

၂၀
၁၇

 

အမိ်ဳးသား မ်ား ၊အ
မိ်ဳးသမီးမ်ား  

၂ ၆ ၈ လူထုႏွင ္ထိ့ ေတြ ႕ဆက္ဆံျပီးလူ
ထုအကိ်ဳးစီးပါ ြ းအတြ က္ေဆာ င္ရြ
က္လ်ွ က္ရိ ွေ သာ ရြ ာအတြ င္း၊ရြ ာျပ
င္ ပအဖြ ဲ အစည္းမ်ားအား ေဖၚထု
တ္ျခင္းႏွင ္ဆ့ က္သြ ယ္မွ ဳ ပံုသ႑န္
ကိုကား ခ် ပ္ေပၚတြ င္မွတ္ တမ္းတ
င္ျခင္း။ 

၇ အခက္ အခဲမ်ား  
(ျပႆနာမ်ား) 

၅.
၃.

၂၀
၁၇

 

အမိ်ဳးသား ၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၁၂၆ ၁၀၀ ၂၂၆ အမိ်ဳးသား မ် ား ႏွင့္အမိ်ဳးသမီးမ်ား
ေန႔စဥ္ လူေနမွဳဘ၀တြ င္ 
ၾကံဳေတြ ႕ ေနရေသာ အခက္ အခဲ
အတား အဆီး မ်ားအား ေဆြ း ေႏြးေ
ဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၈ ေနာင္၅ႏွစ ္ စာေမွ် ာ္မွ
န္းခ် က္ 

၅.
၃.

၂၀
၁၇

 အမိ်ဳးသား မ် ား ႏွင့္
အမိ်ဳးသမီးမ်ား  

၁၂၆ ၁၀၀ ၂၂၆ အဓိကျ ပႆနာကိုေျပလည္ေစေ
သာအေၾကာင္းရင္းမ်ားအားေျပ
လည္ေစမည့္လပုင္န္းမ်ားအားေ
ဖၚထုတျ္ခင္း။  

၉ ဦးစား ေပး လုပ္ ငန္းမ်
ားေရြ းခ် ယ္ဆံု း ျဖတ္ျ
ခင္း။  ၅.

၃.
၂၀

၁၇
 အမိ်ဳးသား ၊ 

အမိ်ဳးသမီး 
၁၂၆ ၁၀၀ ၂၂၆ ေဖၚထုတ္ထား ေသာ လုပ္ ငန္းမ်ား

အား ဦးစား ေပး အဆင့္ႏွဳိင္းယွဥ္ သ
တ္မွ တ္ျခင္း။  
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၆။ ေက်း ရြ ာဖြ ံ ႕ျ ဖိဳ းေရး အစီအစဥ္ အတြ က္ အသံုးျပဳ ခ့ဲေသာ PRA tools 
မ် ား ႏွင္တ့ စ္ခုခ် င္းစီအတြ က္သံု းသပ္ခ်က္မ် ား 

 

၆။ (က) လူမွဳေရး ႏွင့္အရင္းအျ မစ္ျပေျမပံု 
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လူမွဳ ေရး ႏွင့္အရင္းအျ မစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္  
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၆။(ခ) ဥစၥ ာဓနပုိင္ဆုိင္မွဳ  အဆင္သံု့ းသပ္ျခင္း 
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ဥစၥ ာဓနပုိင္ဆုိင္မွႈ အဆင့္မ် ားအား အုပ္စုအလုိက္သံုးသပ္ျခင္း  
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၆။ (ဂ) ပုိင္ဆုိင္မႈ သံုး သပ္ျခင္း 
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၆။ (ဃ) က်ား -မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 
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က်ား -မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 
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၆။ (င) ရာသီခြ င္ ဇယာ း  
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ရာသီခြ င္ ဇယာ း အား သံုး သပ္ျခင္း 
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၆။ (စ) အဖြ ႕ဲအစည္းဆုငိ ္ ရာအကဲျဖတ္ခ် က္ (ဗင္းကာ း ခ် ပ္)  
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အဖြ ဲ ႕အစည္းဆုိင္ ရာအကဲျဖတ္ခ် က္အား သံးုသပ္ျခင္း  
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၆။ (ဆ) အခက္ အခဲမ် ား (ျပ နႆာမ် ား) 
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၆။ (ဈ) ေက်း ရြ ာဦးစား ေပး ဖြ ံ ႕ၿဖိဳ းေရး လုပ္ ငန္းမ် ား 
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၇။  ေကာ ္မတီ၀င္မ်ားေရြ းခ် ယ္ျခင္းႏငွ္ေ့ က်း ရြ ာဖြ ံ ႕ျ ဖိဳ းေရး အစီအစဥ္ေဆာ င္ရြ က္မွ ဳ မွတ္ တမ္းဓါ တ္ပု ံ မ် ား 
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ေက်း ရြ ာစီမံကိန္းအေ ထာ က္ အကူျပဳ ေကာမ္ တီ၀င္ စာရင္း 

စဥ္ အမည္ ရာထူး  (ေက်း ရြ ာအဆင္)့ ရာထူး  (အုပ္စုအဆင္)့ 

၁ ဦးေက်ာ ္ႏိုင္ စီ/ေထာ က္ဥကၠဌ အဖြ ဲ ႕၀င္ 

၂ ေဒၚေဇေဇျ မင္ ့ စီ/ေထာ က္ဥကၠဌ အဖြ ဲ ႕၀င္ 

၃ ဦးတင္ဦး ေစာင္ၾ့ကည့္ၾကီး ၾကပ္-ဥကၠဌ  

၄ ေဒၚသင္းသင္းႏြယ္ ေစာင္ၾ့ကည့္ၾကီး ၾကပ္-အဖြ ဲ ႕ဝင္  

၅ ဦးညႊ န္႔ ေဆာ င္ ေစာင္ၾ့ကည့္ၾကီး ၾကပ္-အဖြ ဲ ႕ဝင္  

၆ ေဒၚေကသီေအာ င္ ဝယ္ယူေရး -ဥကၠဌ  

၇ ေဒၚေခ် ာစု ဝယ္ယူေရး -အဖြ ဲ ႕ဝင္  

၈ ဦးေဇာ္မင္း ဝယ္ယူေရး -အဖြ ဲ ႕ဝင္  

၉ ဦးတင္ႀ ကဳိ င္ လည္ပတ္ထိန္ သိမ္းေရး -ဥကၠဌ  

၁၀ ေဒၚအမာၾကည္ လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး -အဖြ ဲ ႕ဝင္  

၁၁ ေဒၚအမာရီ အၾကံျပဳ တုိင္ၾကာ း ေရး   

၁၂ ဦးၿငိမ္းေဇာ ္ အၾကံျပဳ တုိင္ၾကာ း ေရး   

၁၃ ဦးဘုိတာ  ေစတနာ့ ဝန္ ထမ္း  

၁၄ ေဒၚခင္ သန္းေအး  ေစတနာ့ ဝန္ ထမ္း  

၁၅ ဦးအံုးေက်ာ ္ ဘ႑ာ ေရး စာေရး  အုပ္စုဘ႑ာ ေရး အဖြ ဲ ႕ဝင္ 
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၈။ ေက်း ရြ ာအေ ျခခံအခ် က္ အလက္မ် ား ( ပံုစံ - စ - ၁ ) 
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၉။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခိ် န္ ဇယာ း ( ပံုစံ - စ - ၂ ) 
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၁၀။ ေက်း ရြ ာဖြ ံ ႕ၿဖိဳ းေရး ဦးစား ေပး အစီအစဥ္ ( ပံုစံ - စ - ၃ ) 

 



35 
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၁၁။ ေက်း ရြ ာအုပ္စုအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ ငန္းခြ ဲ ေရြ းခ် ယ္ျခင္းပံုစံ ( ပံုစံ - စ - ၄ ) 
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၁၂။ အစည္းအေ ဝး မွတ္ တမ္း 
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41 
 



42 
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၁၃။ က႑အလုိက္ဦ းစား ေပး ဖြ ံ ႔ ျဖိဳ းေရး လုပ္ ငန္းစဥ္မ်ား 

 

 အဆင့္ လုပ္ ငန္း မည္သူ႕ဦး 

စား ေပး လဲ 

လ/ႏွစ္  ေက်း ရြ ာမွတာ ၀န္ခံသူ 

သုိ႔မ ဟုတ္အုပ္စု 

ျပင္ ပမွမည္သူ 

ေထာ က္ပံ့ မလဲ 

အ
ေ

ျခ
ခံအ

ေ
ဆ

ာ
က္

အဦ
 

၁  မ     (  √ )  

က်ား (   √ ) 

၂၀၁၇   

၂ တံတာ း ျပဳ ျပင္ျခင္း 

 

မ     ( √  )  

က်ား  (  √ ) 

၂၀၁၈ ေက်း ရြ ာစီ/ေထာ က္ လူထုဗဟုိျ ပဳ  

စီမံကိန္း 

၃ ရိစာလမ္းခင္းျခင္း မ     ( √  )  

က်ား (  √  ) 

၂၀၁၉ ေက်း ရြ ာစီ/ေထာ က္ လူထုဗဟုိျ ပဳ  

စီမံကိန္း 

၄ လ်ွ ပ္ စစ္မီးႀကဳိ း ႏွင္မ့ီ းတုိင္တုိးခဲ် ႕ 
ျခင္း 

မ     ( √  )  

က်ား (  √  ) 

၂၀၂၀ ေက်း ရြ ာစီ/ေထာ က္ လူထုဗဟုိျ ပဳ  

စီမံကိန္း 

၅  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

 
အ

သ
က္

ေမ
ြး၀

မ္း
 ေ

ၾက
ာ

င္း
မွဳ

/စုိ
က္

ပိ
်ဳးေ

ရး
 

၁  မ     (   )  

က်ား (    ) 

   

၂  မ     (    )  

က်ား (  √  ) 

   

၃  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၅  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

 

က်
နး

မာ
ေ

ရး
ႏွင္

အ့
ဟ

ာ
ရ 

၁ ေဆး ေပး ခန္းျပဳ ျပင္ျခင္း  

ႏွင္တုိ့ း ခဲ် ႔ ျခင္း 

မ     ( √  )  

က်ား ( √  ) 

၂၀၁၇ ေက်း ရြ ာစီ/ေထာ က္ လူထုဗဟုိျ ပဳ  

စီမံကိန္း 
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၂  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၃  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၅  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

 

ပည
ာ

ေရ
း 

၁  မ     ( )  

က်ား (  ) 

   

၂  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၃  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၅ စာသင္ေက်ာင္းတုိး ခဲ် ႕ျခင္း မ     ( √  )  

က်ား ( √  ) 

၂၀၂၁ ေက်း ရြ ာစီ/ေထာ က္ လူထုဗဟုိျ ပဳ  

စီမံကိန္း 

 

အျ
ခာ

း 
(ေ

မြး
ျမဴ

ေရ
း)

 

၁  မ     (   )  

က်ား (    ) 

   

၂  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၃  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )     
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က်ား (    ) 

၅  မ     (    )  

က်ား (    ) 

   

 

 

 

 

 


