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မာတိကာ 

၁ ။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 

 ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံု (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်ကမ္်ား 

 ၆.၁။ ေက်းရြာလူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ (Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ ရာသီကြင္ျပ ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar) 

 ၆.၃။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ (Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ က်ား-မ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း (Spider Diagram) 

 ၆.၅။ ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (Asset Mapping) 

 ၆.၆။ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈဇယား 

၇။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(ပံုစံ-၁) 

၁၀။ စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၂။ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(ပံုစံ-၁) 

၁၃။ စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) 

၁၄။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၅။ ေက်းရြာပထမအႀကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၆။ ေက်းရြာဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၇။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာေျမပုံတည္ေနရာ 
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အင္းရပ္ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

 

ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

 

အဝႀကီးေက်းရြာသည ္ ဧရာဝတီတိုင္းေဒသႀကီး၊ မအူပင္ခရိုင္ ၊ဓႏုျဖဴၿမိဳ႔နယ္တြင္ 
တည္ရွိပါသည္။ အဝႀကီးေက်းရြာကိ ု (၁၈၇၅)ခုနွစ္မွစတင္၍ ဦးေဒါန+ေဒၚပုမနွင္႔ 
ဦးရန္ေျပ+ေဒၚေရႊစင္ မိသားစုနွစ္စုနွင္႔ စတင္တည္ေထာင္ခ႔ဲပါသည္။ ဦးရန္ေျပ+ေဒၚေရႊစင္ 
မိသားစုမွ သားသမီး(၁၁)ဦးဖြားျမင္ခ႔ဲၿပီး ဦးေဒါန+ေဒၚပုမတို႔မိသားစုမွ သားသမီး(၇)ေယာက္ 
ဖြားျမင္ခဲ႔ၿပီး ၎နွစ္အိမ္ေထာင္မွ စုစုေပါင္းသားသမီး (၁၈)ေယာက္ျဖင္႔ ေခ်ာင္းသံုးခြ 
အင္းေခ်ာင္းေဘးတြင္ တည္ေထာင္သည္႔အတြက္ အင္းဝႀကီးေက်းရြာ ဟုေခၚတြင္ခဲ႔ၿပီး 
ကာလရွည္ၾကာလာသည္႔အခါ အဝႀကီးရြာဟု ယခုအခါေခၚတြင္ေနပါသည္။ (၁၉၈၇)ခုနွစ္တြင္ 
အဝႀကီးေက်းရြာမွ လူပ်ိဳႀကီးဦးတင္ေအးမွ မိမိအိမ္အား ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းအျဖစ္ လွဴဒါန္းခဲ႔မႈေၾကာင္႔ 
အဝႀကီးေက်းရြာတြင္ သာသနာစတင္တည္ရွိခ႔ဲၿပီး ယေန႔ထက္တုိင္ သာသနာထြန္းကားခဲ႔ပါသည္။ 

                  အဝႀကီးေက်းရြာတြင္ (၁၉၃၅)ခုနွစ္တြင္ ေက်ာက္ကပ္ေရာဂါဆိုက္ေရာက္မႈရွိခဲ႔ၿပီး 
မိန္းကေလးတစ္ဦး မ်က္လံုး ဆံုးရႈံးသည္႔အထ ိ ျဖစ္ခ႔ဲရပါသည္။ (၁၉၉၄၉-၅၀)ခုနွစ္ ေလာက္ခန္႔က 
ကရင၊္ဗမာအဓိကရုန္းေၾကာင္႔ ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာသားမ်ား  ထြက္ေျပးတိမ္းေရွာင္ 
ေနရေသာ္လည္း ေတာ္ကြမ္ရြာမွဦးထြန္းျဖဴ၏ေကာင္းမႈေၾကာင္႔ အဝႀကီးေက်းရြာ အေနျဖင္႔ 
စစ္ေဘးေရွာင္တိမ္းျခင္းမ်ားမျပဳလုပ္ခဲ႔ရပါ။ (၁၉၇၂)ခုနွစ္တြင ္ ဟသၤတနယ္မ ွ ေရကာတာက်ိဳးမႈ 
ေၾကာင္႔တစ္ရြာလံုး  ေရျမွပ္ပ်က္စီးခ႔ဲရၿပီး (၁၉၇၄)ခုနွစ္တြင ္ မုန္တိုင္းဒဏ္ေၾကာင္႔ 
တစ္ရြာလံုးပ်က္စီးခဲ႔ရပါသည္။ ထို႔ေနာက္ဓနုျဖဴၿမိ ႔ဳနယ္ ျပည္သူ႔ေကာင္စီဝင္ျဖစ္ေသာ 
အဝႀကီးေက်းရြာမွ ဦးေသာင္းညြန္႔၏ ေက်းဇူးေၾကာင္႔ (၁၉၇၅)ခုနွစ္တြင္ ကိုယ္ထူကို္ယ္ထ 
မူလတန္းေက်ာင္းေလးအား စတင္ထူေထာင္ခဲ႔ၿပီး (၁၉၇၈)ခုနွစ္တြင ္ အစိုးရတရားဝင္ 
ေက်ာင္းအျဖစ္ ရရွိခဲ႔ပါသည္။ ေက်ာင္းဆရာမတစ္ေယာက္နွင္႔ စတင္သင္ၾကားခဲ႔ရပါသည္။ 

                           ယခုအခါ အဝႀကီးေက်းရြာသည ္ အိမ္ေျခ(၉၀)သို႔ေရာက္ရွိလာၿပီး 
ဆင္းရဲႏြမ္းပါးသူအိမ္ေျခ(၇၀)ခန္႔ရွိျပီး  ဆင္းရဲႏြမ္းပါးသဥူီးေရမွာ (၃၃၇)ေယာက္ျဖစ္ျပီး 
ေန႔စားလုပ္ျခင္းနွင္ တံငါလုပ္ငန္းမ်ားျဖင္႔ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳၾကရၿပီး 
မတည္ရင္းနွီးေငြမ်ားမရွိၾကသည္႔အတြက ္ စားဝတ္ေနေရးမ်ား ခက္ခဲေနၾကရပါသည္။ ယခုအခါ 
လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း၏ ေက်းဇူးေၾကာင္႔ ေက်းရြာလမ္းအား ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းရမည္ 
ျဖစ္ပါေသာေၾကာင္႔ တစ္ရြာလုံးဝမ္းသာေနၾကပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ-ူက်ား(၄)၊မ (၃) 
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အ၀ႀကီးေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္  
ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

 

 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ  ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း  

(Village History) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၄ ၃ ၇ ေက်းရြာလူမွုစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နုိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏွုန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆြဲတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏွံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၄ ၃ ၇ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ 
အေန၊ ေသာက္သံုးေရ ရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နိုင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)           

၁၇.၇.၂၀၁၉
 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၉ ၁၀ ၁၉ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလိုက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အလုပ္အကိုင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ပြဲေတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြဲျခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

၁၇.၇.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၇ ၉ ၁၆ ေက်းရြာအတြင္းရွိဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မႈ
အား အဆင့္ခြဲျခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၁၇.၇.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၉ ၈ ၁၇ ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လက္ရွိဖြ႕ဲစည္းထားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပံုအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၈ ၈ ၁၆ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၁၇.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၈ ၁၀ ၁၈ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပိုင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကိုင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အား အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

အ၀ႀကီးေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္  
ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၁၈.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၂၈ ၃၈ ၆၆ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပိုင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး 
အတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၁၈.၁၀.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၂၉ ၂၄ ၅၃ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပိုမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၁။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ အင္းရပ္အုပ္စု၊ အ၀ႀကီးေက်းရြာ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 အဝကြီးကြျေးရွာသည် ဧရာဝတီတိုငး်ကေသကြီး မအပူငခ်ရိုင် ဓနုဖြူမမို့နယ် 

အင်းရပ်အုပ်စုတွင် တည်ရှိပါသည။် အိမ်ကောငစ်ု(၉၃)စုရှမိပီး အမျေ ို းသား(၁၆၉)ဦး  

အမျေ ို းသမီး(၁၈၁)ဦး ကနေိုင်ကြပါသည်။ ကြျေးရွာတွင် ဗမာလူမျေ ို းမျေား ကနေိုင်ကြမပီး ဗုေ္ဓဘာသာြို 

ြ်ုးြွယ်ကြပါသည်။ အဝကြီးကြျေးရွာတွင် အိမ်ကောငစ်ုအမျေားစုသည် လြလ်ုပ်လြ်စားမျေား 

ဖြစ်ကြမပီး တံငါလုပ်ငန်းဖြင့ ် အဓိြအသြ်ကမးွ ဝမ်းကကြာငး်ဖပုကြပါသည်။  ကြျေးရွာတွင် 

အလုပ်အြိုငအခွင့်အလမ်း မရှိဖခင်းကကြာင့ ် အဖခားကေသမျေားသို ့ သွားကရာြ်အလုပလ်ုပ်ြိငု် သူမျေား 

ရိှပါသည်။ 

လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရး 

အဝကြီးကြျေးရွာသည်  သွားကရးလာကရးမျေားခြ်ခဲပါသည်။ လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရး 

မျေားလညး် မိးုရာသီတငွ် ကရလမ်းခရီးမှသွားလာရမပီး ကနွရာသီကရာြမ်ှသာ ကဖမသားလမ်းဖြင့် 

သွားလာကနကြရပါသည။် မိးုနှင့်ကနွအြူးတွင် သွားလာကရးမျေားခြ်ခဲပါသည်။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

ကသာြ်သံုးကရ 

လြန်ှိပ်တုံြင်မျေားဖြင့် ကသာြ်ကရ သုံးကရမျေားြို အသုံးဖပုကြရပါသည်။ ကသာြ်သုံးကရြူလုံမှု 

ရှပိါသည်။ 

ြျေန်းမာကရး 

ြျေန်းမာကရးကဆးကပးခန်းမရှိသဖြင့် ြျေန်းမာကရးမကြာငး်ကသာအခါ ကဆးမမီးတို(သို့မဟုတ)် 

အကဝးသို့ သွားကရာြြ်ုသရပါသည်။ 

အနှစ်ချေုပ် 

အဝကြီးကြျေးရွာသည် ချေမ်းသာကသာ အိမ်ကောင်စုနညး်မပီး နွမး်ပါးကသာအိမ်ကောငစ်ု 

မျေားဖပားပါသည။် ကြျေးရွာတိးုးးတြ်ရန ်လမ်း တံတား ကဆးကပးခန်း မူလတန်းမှအလယ်တန်းအေိ 

ပညာကရးတိးဖမှင့်ကပးရန် လိုအပပ်ါသည်။ ဝင်ကငွတိုးပွားရန်အတြွ် တနိုငတ်ပိုင် ကမွးဖမူကရး 

မျေားကမးွဖမူရန်နှင့် အကသးစားကချေးကငွမျေား လိုအပလ်ျှြ်ရှိပါသည။် အလုပ်အြိုင် အခွင့အ်လမ်းမျေား 

လည်း ရရှိရန်လိုအပ်ပါသည။် 

ပါဝင်ကဆွးကနွးသူ     -ြျေား(၄)ဦး မ(၃)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

 

၂။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ အင္းရပ္အုပ္စု၊ အ၀ႀကီးေက်းရြာ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

  အဝကြီးကြျေးရွာ၏ အိမ်ကောင်စု(၈)စုသည ် လယ်ယာလုပ်ငန်းအား 

အဓိြလုပ်ြိုငက်ြမပီး အိမ်ကောင်စု(၉၀)စုသည ် ကန့စားလုပသ်ားအဖြစ် လုပ်ြိငု် စားကသာြ် 

ကြပါသည်။  

စုိြ်ပျေ ို းကရး 

မိးုစပါးနှင့်ကနွစပါးဟူ၍ စိုြ်ပျေ ို းကြပါသည်။ မိးုစပါးြို ဝါဆုိလနှင့်ဝါကခါငလ်မျေားတွင် 

စိုြ်ပျေ ို းကြမပီး ကတာ်သလင်းလနှင့်သီတငး်ြျွတ်လမျေားတွင် ရိတ်သိမ်းးးကြပါသည်။ ကနွစပါးြို 

တန်ကဆာင်မုန်းလ နတ်ကတာလ် ဖပာသိလုမျေားတွင် စိုြ်ပျေ ို းကြ၍ တကပါင်း တန်ခူး ြဆုန်လ 

မျေားတွင် ရိတ်သိမ်းကြပါသည်။  

လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရး 

မိးုတွင်းအခါ သွားလာကရး အခြ်အခဲရိှပါသည။် ကနွရာသီ ကရာြ်မှသာ ကဖမသားလမ်းဖြင့ ်

သွားလာကြရပါသည။် မိးုအြုန်ကနွအြူးတွင် သွားလာကရး ပိခုြ်ခဲပါသည။်  

လုပ်ငန်းအားလပ်ချေန်ိ 

လုပ်ငန်းအားလပ်ချေနိ် မရှိသကလာြ် နည်းပါးပါသည။် 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

 

ဝင်ကငွရရိှမှု 

စပါးရိတ်သိမ်းချေနိ်မျေားတွင် ဝင်ကငွအသင့်အတင့် ရရှိမပီး ဝင်ကငွနှင့ေ်ွြ်ကင ွ မမျှတသဖြင့် 

စားဝတ်ကနကရး အခြ်အခဲမျေားနှင့် ရင်ဆုိငက်နကြရပါသည်။ 

ြျေန်းမာကရး 

ဝါဆုိလနှင့ဝ်ါကခါင်လမျေားတွင် ရာသီတုပ်ကြွးြျေားမျေား အဖြစ်မျေားကြပါသည။် 

အနှစ်ချေုပ် 

အဝကြီးကြျေးရွာသည် ဆယ့်နှစ်လရာသီ လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရး အခြ်အခဲရိှသဖြင့ ်

ခရီးသွားလာရာတငွ် အချေနိ်ပိုကပးကနရပါသည။် ကြျေးရွာတွင် အလုပ်အြိုင ် အခွင့အ်လမ်းမျေား 

ရှားပါးကသာကကြာင့ ်လုပ်သားမျေား ဝင်ကငွနညး်ပါးကကြာငး် ကတွ့ရပါသည်။ 

ပါဝင်ကဆွးကနွးသူ -ြျေား(၉)ဦး မ(၁၀)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၃။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ အင္းရပ္အုပ္စု၊ အ၀ႀကီးေက်းရြာ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

အဝကြီးကြျေးရွာတွင် အိမ်ကဖခ(၉၀)လုံး ရှပိါသည်။ချေမ်းသာကသာ အိမ်(၃)လုံး အလယ်အလတ် 

အိမ်ကဖခ(၅)လုံး  နွမး်ပါးကသာ အိမ်ကဖခ(၈၂)လုံးရှိပါသည။် အလယ်အလတ်အိမန်ှင့် ချေမ်းသာကသာ 

အိမ်မျေားတွင် လယ် ဆိငု်ြယ ် TV စြ်ကလှ ဂွန်ကေါင်း နွားဖပန ် က ခကလှ့စြ်စသည့ ်

အရငး်အဖမစ်မျေားြိ ု ပိငု်ဆိငု်ကြပါသည။် နွမးပါးကသာ အိမ်ကောငစ်ုမျေားသည် တံငါလုပင်န်းနှင့် 

ကန့စားလုပ်သားမျေား အဖြစ်လုပြ်ိုငက်ြပါသည်။ တစ်ကန့လုပ်အားခ အမျေ ို းသား(၅၀၀၀)ြျေပ်နှင့ ်

အမျေ ို းသမီး(၃၀၀၀)ြျေပ်သာ ရရှိကြပါသည်။ 

အနှစ်ချေုပ် 

ကြျေးရွာ၏ ဝင်ကငွနညး်ကသာ အုပ်စုမျေားသည ် ကေသ၏အရင်းအဖမစ်မျေား အကပါ် 

ပိငု်ဆိုင်သုးံစွဲနိုင်မှု အခွင့အ်ကရးနည်းပါး ကသာကကြာင့် ကြျေးရွာြွံ့ မြို းကရး စီမြံိန်းလုပင်န်းမျေားတွင် 

၎င်းတို၏့ လူကနမှု့ဘဝ တိးုတြ်ဖမင့်မားလာကစကရးအတွြ ် ေည့်သွင်းစဉ်းစား ကဆာငရ်ွြ် 

သင့်ပါသည။် 

ပါဝင်ကဆွးကနွးသူ ြျေား (၇)ဦး မ(၉)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၄။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ အင္းရပ္အုပ္စု၊ အ၀ႀကီးေက်းရြာ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

အဝကြီးကြျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးမျေားသည် အြွဲ့အစည်းမျေားတွငပ်ါဝင်ခွင့် ဝင်ကငွရရှိမှု 

အလုပ်အြိုင်ရရှိမှုနှင့ဆ်ုံးဖြတခ်ျေြ်ချေပိငု်ခွင့တ်ို့တငွ် လုပပ်ိုင်ခွင့မ်ျေား အားနည်းကနပါသည။် 

အမျေ ို းသမီးမျေား အြွဲ့အစညး်မျေားတွင် ပါဝင်ခွင့်နညး်ဖခင်းကကြာင့် ဦးကဆာင်ခွင့န်ှင့် ဆုးံဖြတခ်ျေြ်ချေ 

ပိငု်ခွင့မ်ျေား နည်းပါးကနပါသည။်  

အကမွရပိငု်ခွင့်တွင် အမျေ ို းသားနှင့်အမျေ ို းသမီး တန်းတူညမီျှရကြပါသည်။ အမျေ ို းသမီးမျေားသည် 

အိမ်မှုြိစ္စ ကဆာငရ်ွြမ်ှုမျေားတွင်သာ အချေနိ်ကပးကပးကနရသည့ ် အတွြဝ်င်ကငွ 

ရရှိကသာလုပ်ငန်းမျေားြို လုပ်ကဆာင်နိုင်ခွင့်မရသဖြင့် ဝင်ကငွနည်းပါးရဖခင်း ဖြစ်ပါသည။် 

အနှစ်ချေုပ် 

ကြျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား ပါဝင်ခွင့်မျေားလာကစရန် အစညး်ကဝးပွဲမျေား တြ်ကရာြ်ကစဖခင်း 

ပါဝင်ကဆွးကနွးကစဖခင်း လုပ်ငန်းမျေားတွင ် အလုပ်အြိုင်မျေားကပးဖခင်း လုပ်အားခတန်းတူကပးဖခင်းဖြင့် 

ြွံ့ မြို းမှုမျေား ရရှကိစရန် ကဆာငရ်ွြက်ပးသင့်ပါသည်။ 

ပါဝင်ကဆွးကနွးသူ -ြျေား(၈)ဦး မ(၁၀)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၅။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ အင္းရပ္အုပ္စု၊ အ၀ႀကီးေက်းရြာ အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ႕ပုံစံ 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

 အဝကြီးကြျေးရွာ၏ အမျေ ို းသမီးမျေားအသုံးဖပုကသာ အရငး်အဖမစ်မျေားမာှ အပခ်ျေပ်စြ်နှင့ ်

ကေးဆိုင်တို့ ဖြစ်ပါသည။် အမျေ ို းသားမျေား အသုံးဖပုကသာ အရငး်အဖမစ်မျေားမှာ လယ်ေွန်စြ ် အင်း 

က ခကလှ့စြ် တို့ဖြစ်ပါသည။် အမျေ ို းသားအမျေ ို းသမီး နှစ်ဦးစလုံးအသံုးဖပုကသာ အရငး်အဖမစ်မျေားမာှ 

စြ်ဘီး အိမ် ဆိငု်ြယ ် ကလ ှ စြ်ကလ ှ ဘုန်းကြီးကြျောငး် စာသင်ကြျောင်း ကချောငး်နှင့် လယ်တို့ 

ဖြစ်ပါသည။် 

အမျေ ို းသားအမျေ ို းသမီး နှစ်ဦးစလုးံ အသုံးဖပုကသာ အရငး်အဖမစ်မျေားနှင့ ် အမျေ ို းသားမျေား 

အသုံးဖပုကသာ အရငး်အဖမစ်မျေားြို အမျေ ို းသားမျေားြ ေိန်းချေုပ်ေားသည။် အမျေ ို းသားမျေားြ သာ 

အရငး်အဖမစ်မျေား အသုံးဖပုနိုင်ရန် ဆုးံဖြတခ်ျေြ်မျေား ချေကြပါသည်။ 

အနှစ်ချေုပ် 

အမျေ ို းသမီးမျေားြ ေိန်းချေုပ်မှုအားနည်းကနပါသည။် အမျေ ို းသမီးမျေားြိုလည်း အမျေ ို းသား 

မျေားနည်းတူ အရငး်အဖမစ်မျေား ေိန်းချေုပ်နိုငရ်န် ဆုးဖြတခ်ျေြ်ချေပိငု်ခွင့ ် မျေားကပးရန်လိုအပ်ကကြာင်း 

သိရပါသည။် 

ပါဝင်ကဆွးကနွးသူ ြျေား(၈)ဦးမ(၈)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၆။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ အင္းရပ္အုပ္စု၊ အ၀ႀကီးေက်းရြာ အဖြဲ႕အစည္း ခ်ိတ္ဆက္ျပဇယား 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 အဝကြီးကြျေးရွာတွင် အုပ်ချေုပ်ကရးအြွဲ့ ပြဖ်မန်မာအြွဲ့ ကြျောင်းကြာ်မတီအြွဲ့ 

အမျေ ို းသမီးကရးရာအြွဲ့  လူငယ်အြွဲ့ ကြျေးရွာစီမခံန့်ခွမဲှုအြွဲ့ တ့ုိရိှကြပါသည်။ ကြျေးရွာ၏ ပညာကရး 

ြျေန်းမာကရး စီးပွားကရးြိစ္စရပ်မျေားအား မမို့နယ်အုပ်ချေုပ်ကရးအြွဲ့ မမို့နယ်ကြျေးလြ်ကေသ 

ြွံ့ မြို းတိုးတြ်ကရးဦးစီးဌာန မမို့နယ်ပြ်ဖမန်မာအြဲွ့ မမို့နယ်ပညာကရးဦးစီးဌာန 

မမို့နယ်ြျေန်းမာကရးဦးစီးဌာန တို့နှင့်ချေတိ်ဆြ် ကဆာငရ်ွြ်လျေြ်ရှိပါသည်။ ကြျေးရွာတွင် 

အမျေ ို းသမီးမျေား ဦးကဆာငလ်ျေြ်ရှိသည့် အမျေ ို းသမီးကရးရာ ပြဖ်မန်မာ လူငယ်အြွဲ့ 

ကြျေးရွာစီမခံန့်ခွမဲှုအြွဲ့မျေားတွင် အမျေ ို းသမီးမျေားပါဝင်ခွင့် ဆုးံဖြတခ်ျေြ်ချေခွင့်မျေား ရရှိကြပါသည်။ 

ကြျေးရွာ၏ ဘာသာကရးြိစ္စမျေားြို ကဂါပြအြဲွ့မှ ဦးကဆာင်မပးီ လူမှု့ကရးြိစ္စမျေားနှင့် 

သာကရးနာကရးြိစ္စရပ်မျေားြို လူငယ်အြွဲ့မှ ဦးကဆာင်မပီး ကဆာင်ရွြ်ကြပါသည်။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

အနှစ်ချေုပ် 

အဝကြီးကြျေုးရွာကြျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား ဦးကဆာငခ်ွင့်ရသည့ ် အြွဲ့ မှာ 

အလွန်နည်းပါးပါသည။် ေို့ကကြာင့ ် ကြျေးရွာြွံ့ မြို းကရး စီမြံိန်းလုပ်ငန်းတွင ် အမျေ ို းသမီးမျေားအား 

ပါဝင်ခွင့် ဦးကဆာငဆ်ုးံဖြတ်ချေြ်ခွင့်ကပးမပီး ကဆာင်ရွြ်သင့်ပါသည။် 

ပါဝင်ကဆွးကနွးသူ ြျေား(၉)ဦး မ(၈)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ အင္းရပ္အုပ္စု၊ အ၀ႀကီးေက်းရြာ လူမႈ႕ဆန္းစစ္ခ်က္မ်ားျပဳလုပ္ေနပုံ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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