
 

၂၀၂၀                             ဓ              

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း(တတိယႏွစ္စက္ဝန္း) 

National Community Driven Development Project(NCDDP) 

 
ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
အညာစုေက်းရြာ၊ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု 
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မာတိကာ 

   ၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

   ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

  ၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

  ၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

  ၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

  ၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools 

မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

  ၇။    ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္း      

ဓါတ္ပုံမ်ား 

  ၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

  ၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၀။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၁။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၂။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

 

 

 

စဥ္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေထာင္စု က်ား မ လူဦးေရစုစုေပါင္း 

   ၁။ ေက်ာက္တုိင္ ၁၇၂ ၃၃၆ ၃၄၀ ၆၇၆ 

   ၂။ လင္းလြန္းပင္ ၄၂ ၁၀၁ ၉၈ ၁၉၉ 

   ၃။ သိမ္ႀကီးတန္း ၁၆၃ ၂၇၄ ၃၂၇ ၆၀၁ 

   ၄။ ဇလုပ္ႀကီး ၂၀ ၃၄ ၄၀ ၇၄ 

   ၅။ ယကၠန္းစု ၄ ၈ ၈ ၁၆ 

   ၆။ ေျမာက္စု ၂၄ ၄၂ ၄၇ ၈၉ 

   ၇။ အေရွ႕စု ၁၃ ၂၈ ၃၂ ၆၀ 

  ၈။ ေရကန္စု ၄၁ ၇၉ ၈၂ ၁၆၁ 

  ၉။ အညာစု ၁၈ ၃၂ ၃၄ ၆၆ 

၁၀။ စာျဖဴစု ၃၆ ၆၉ ၇၈ ၁၄၇ 

၁၁။ အုိင္ေဇာင္းေလး ၇ ၁၃ ၁၇ ၃၀ 
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

  

  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ၊ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု ၊အညာစုေက်းရြာကို ျမန္မာသကၠရာဇ္ ( ၁၂၈၀ )ခုႏွစ္ခန႕္က 

အထက္ျမန္မာႏိုင္ငံ (အထက္အညာေဒသ )မွေျပာင္းေရြ႕လာေသာ  မိသားစုမ်ားစတင္ေနထိုင္လာရာကုိအစြျဲပဳ၍ 

ေခၚေဝၚျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

    မူလကမိသားစုအိမ္ေျခ ( ၅ ) လံုးမွ် ရိွရာမွတစ္စတစ္တိးုပြါးလာၿပီးယခုဆိုလွ်င္အိမ္ေျခ ( ၁၇ )အိမ္ရွိပါ 

သည္။ ေက်းရြာတြင္ျမန္မာလူမ်ိဳး  ၊ဗုဒၶဘာသာကုိးကြယ္သူမ်ားသာရွိၿပီးအျခားဘာသာ ၊လူမ်ိဳးမ်ားမရွိပါ၊ေက်းရြာ၏ 

အဓိက အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းျဖစ္သည့္အေလ်ာက္  ဆန္စပါး၊ပအဲမ်ိဳး 

မ်ိဳးစိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ အျခားလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေသာ  ျခံစိုက္ပ်ိဳးျခင္း  ၊ ၾကက္၊ဝက္၊ဘဲေမြးျမဴျခင္းတို႔ကိုတစ္ႏိုင္တစ္ 

ပိုင္လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ 

        အိမ္တြင္းမႈစက္ခ်ဳပ္လုပ္ငန္း၊လက္သမားလုပ္ငန္းတို႔ကိုအနည္းငယ္သာလုပ္ကိုင္ၾကၿပီးအမ်ားအားျဖင့္လယ္ 

လုပ္ငန္းအေပၚသာမိုခိုအားထားၾကပါသည္။   ၂၀၁၄ ခုႏွစ္တြင္ အလႉရွင္ ႏွင့္ေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းၿပီး ရြာဦးေစတီ 

တစ္ဆူကိုတည္ထားကိုးကြယ္ႏိုင္ခဲ့သည္။   ဉာဏ္ေတာ္အျမင့္မွာကုိးေတာင္ျပည့္ေစတီျဖစ္ၿပီး     ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ 

ယင္းေစတီအနီး တန္ေဆာင္းတစ္ခုေဆာက္လုပ္ႏိုင္ခဲ့သည ္။     ႏွစ္စဥ္ ဘုရားပြဲက်င္းပရာႏိုင္ငံေက်ာ္ဓမၼကထိက 

ဆရာေတာ္မ်ားလာေရာက္တရားခ်ီးႁမွင့္ေလ့ရွိပါသည္။     အနီးပတ္ဝန္းက်င္ရြာမ်ားလည္းလာေရာက္ၾက၍အလြန္ 

စည္ကားေၾကာင္းသိရပါသည္။ 

       အခ်ဳပ္အားျဖင့္ အညာစုေက်းရြာသည္ရြာငယ္ေလးတစ္ရြာျဖစ္ေသာ္လည္းစည္းလုံးညီၫြတ္ေသာရြာ 

တစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ဧရာဝတီျမစ္ႏွင့္အလွမ္းကြာေသာရြာျဖစ္ေသာေၾကာင္   ့ေႏြရာသီေသာက္သံုးေရအတြက္မိုးေရ
ကန္တစ္ကန္ကုိရြာ၏ေတာင္ဘက္တြင္စုေပါင္းတူးေဖာ္ထားပါသည္။ 

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  

က်ား (၄ ) ၊ မ ( ၃ ) 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -ဦးတင္သိန္း( ရပ္မိ၊ရပ္ဖ) 
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အညာစုေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

 

 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

(Village History) 

၂၄.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကုိသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ားေ
က်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၄ ၃ ၇ ေက်းရြာလူမုွစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နိုင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏုွန္းမ်ားကုိရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆုံး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ 

စီးပြားေရးအရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၂၄.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆဲြတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကုိနံွ႕ႏံွ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၃ ၄ ၇ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအေ
န၊ ေသာက္သုံးေရရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလုိအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နုိင္မႈမ်ားကုိေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)           

၂၄.၇.၂၀၂၀ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳ းသမီး) 

၆ ၄ ၁၀ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလုိက္ 
လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာအလု
ပ္အကုိင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ား၊ ႏွင့္ 
ပြေဲတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္းေဆြးေႏြးျ
ခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

၂၄.၇.၂၀၂၀ 
ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၈ ၄ ၁၂ ေက်းရြာအတြင္းရိွဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မႈ
အားအဆင့္ခြျဲခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၂၄.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၅ ၅ ၁၀ ေက်းရြာအတြင္းရိွလက္ရိွဖြ႕ဲစည္းထ
ားေသာအဖြ႕ဲ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပုံအားေ
ဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပုိင္ဆုိင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၂၄.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၃ ၃ ၆ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳ းသမီးမ်ားပုိင္ဆုိင္
မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၂၄.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၇ ၇ ၁၄ ေက်းရြာအတြင္းရိွအမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပုိင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကုိင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အားအမ်ိဳ းသား၊အမ်ိဳ းသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) 

ႏွစ္စာဦးစားေပးဖြံျဖိဳးေရးအစီ

အစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၁၃.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြ႕ဲအ
စည္းမ်ား။  

၁၀ ၇ ၁၇ ေက်းရြာအတြက္လုိအပ္ေသာအဆ
ာက္အဦးပုိင္းဆုိင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး
အတြက္ 
လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ 

ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၂၁.၁၀.၂၀ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၁၈ ၁၃ ၃၁ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပုိမုိ၍အေရးၾကီးေသာလုပ္ငန္းမ်ား
ကုိဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ
အရင္ဆုံးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၁။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊ အညာစုေက်းရြာလူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 
       အညာစုေက်းရြာသည္ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕၏အေရွ႕ဘက္ကမ္းသိမ္ႀကီးတန္းေက်းရြာႏွင့္ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာသုိ႔ 
သြားေသာလမ္းမႀကီး၏ေဘးတြင္တည္ရိွပါသည္။ရြာ၏ေတာင္ဘက္တြင္ေရကန္စုေက်းရြာအေရွ႕ဘက္
တြင္အေရွ႕စုေက်းရြာႏွင့္ ေျမာက္ဘက္တြင္ ေျမာက္စုေက်းရြာရိွပါသည္။ 

 အညာစုေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသား(၃၂)ဦးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး(၃၅)ဦးတို႔ျဖင့္ အိမ္ေထာင္စု(၁၇) 
စုတို႔ျဖင့္ ေနထိုင္ၾကသည္။ အညာစုေက်းရြာရိွေက်းရြာသားအားလံုးတို႔သည္ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ားျဖစ္ 
ၾကၿပီးဗုဒၶဘာသာကိုယ္ကြယ္ၾကသည္။ေက်းရြာသားမ်ားသည္လယ္လုပ္ငန္းအျပင္ျခံစုိက္ျခင္းလုပ္ငန္္းမ်ာ
းကိုလည္းလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ 

 လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရ းအေျခအေနအရ  အညာစုေက်းရြာမွာကြန္ကရစ္လမ္းခင္းထားသည့္ 
အတြက္ သြားလာေရးအတြက္ အဆင္ေျပေခ်ာေမႊ႔စြာသြားလာႏုိင္ၾကပါသည္။ 

ပညာေရး 

      အညာစုေက်းရြာတြင္စာသင္ေက်ာင္းမရိွသျဖင့္ေက်ာင္းသားမ်ားသည္မူလတန္းပညာေရးကို 

စာျဖဴစုေက်းရြာတြင္      သြားေရာက္သင္ၾကားၾကရၿပီးအလယ္တန္းႏွင့္အထက္တန္းပညာေရးကိုစံကငး္ 

းအထက္တန္းေက်ာင္(ခြ)ဲသို႔ သြားေရာက္သင္ၾကားၾကရပါသည္။   
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အႏွစ္ခ်ဳပ္       

                          အညာစုေက်းရြာသည္ အိမ္ေျခႏွင့္လူဦးေရနည္းပါးေသာေက်းရြာေလးျဖစ္ပါသည္။ 
အညာစုေက်းရြာသားတို႔သည္လယ္ယာလုပ္ငန္းကိုလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။အျခားျခံစုိက္ျခင္းလုုပ္ငန္းမ်ား
ကိုလည္းလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ႏြမ္းပါသူမ်ားလည္းမ်ားျပားေသာေက်းရြာျဖစ္ပါသည္။ႏြမ္းပါး
သူမ်ားရသည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာ ကိုယ္ပုိင္အလုပ္အကိုင္မရိွျခင္းအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါး 

ျခင္းတို႔ေၾကာင့္လည္းျဖစ္ပါသည္။ 

 

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူက်ား - (၃) ဦး ၊ မ - (၄) ဦး 
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၂။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊ အညာစုေက်းရြာရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

ရာသီဥတု 

 တေပါင္းလႏွင့္ တန္ခူးလႏွင့္ ကဆုန္လမ်ားသည္ ပူျပင္းေျခာက္ေသြ႕ေသာလမ်ားျဖစ္သည္။ 
ကဆုန္လႏွင့္ နယုန္လမ်ားသည္ ေနပူလိုက္မုိးအနည္းငယ္ ရြာလုိက္ျဖစ္ေနတတ္သည္။ ဝါဆို၊ ဝါေခါင္၊ 
ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္မုိးသည္းထန္စြာရြာသည္ ။သီတင္းကၽြတ္လတြင္   မုိးအနည္းငယ္သာရြာေတာ 

့သည္။တန္ေဆာင္မုန္း၊နတ္ေတာ္၊ျပာသို၊တပုိတြဲလမ်ားတြင္ ႏွင္းက်ၿပီးအလြန္ခ်မ္းေအးေသာလမ်ားျဖစ္ 

သည္။ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး 

                       နယုန္လတြင္ပ်ိဳးစႀကၿဲပီး ဝါေခါင္လတြင္ ေကာက္စုိက္သည္။ ဝါေခါင္၊ ေတာ္သလင္း၊ 
သီတင္းကၽြတ္လမ်ားတြင္ ေပါင္းေကာက္ျခင္း၊ေဆးဖ်န္းျခင္းမ်ားျပဳလုပ္သည္။ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္
ေကာက္ရိတ္ၿပီးနတ္ေတာ္လတြင္ပဲႀကသဲည္။ျပာသိုလ၊တပုိတြဲလမ်ားတြင္ေဆးဖ်န္းျခင္းေပါင္းေကာက္ျခင္း
မ်ားျပဳလုပ္သည္။ တေပါင္းလတြင္ပဲမ်ားရိတ္သိမ္းၾကသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

                    ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းထားေသာေၾကာင့္သြားလာေရးအတြက္အဆင္ေျပေကာင္းမြန္ေသာ 

ေက်းရြာျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ ရြာတြင္းလမ္းအား ျပန္လည္ျပဳျပင္ ရန္ဆႏၵရိွၾကပါ သည္။ 
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                     ဝင္ေငြႏွင့္အစာေရစာဖူလုံမႈုမွာစပါးေပၚခ်ိန္၊ပဲေပၚခ်ိန္တြင္ပါမ်ားၿပီးစပါးစုိက္ခ်ိန္၊ ပဲစုိက္ 
ခ်ိန္တြင္နည္းပါးသည္။ေမြးျမဳ ေရးအေနျဖင့္  ့ၾကက ္၊၀က္၊ ႏြားစသည္တို႔ကိုတႏု္ိင္ပုိင္  ေမြးျမဴၾကပါသည္။ 

က်န္းမာေရး 

                        မုိးဦးစကာလအခ်ိန္ျဖစ္ေသာနယုန္၊ဝါဆို၊ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ေသြးလြန္ တုတ္ေကြးႏွင့္ 
ရာသီကူးေျပာင္းဖ်ားနာ ျခင္းမ်ားျဖစ္တတ္သည္။   

ေသာက္သုံးေရ 

 ေသာက္သံုးေရမွာမုိးတြင္အခါတြင္လံေုလာက္မွာ႐ိွေသာလ္ည္း ေႏြရာသီတြင္ေရအရင္း အျမစ္
ခမ္းေျခာက္ေသာေၾကာင္အခကအ္ခဲအနည္းငယ္႐ိွပါသည္။ကန္ေရမွာခန္းေျခာက္ေသာေၾကာင့္ေသာက 
သု းေရအတြက္ အခက္အခဲရိွပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

        အညာစုေက်းရြာသည္ရာသီဥတုအလုိက္ေႏြ၊မုိး၊ေဆာင္းဟုသုံးရာသီ႐ိွၿပီး ႏွစ္စဥ္သူ႔ရာသီအလုိက္
႐ိွပါသည္။ စုိက္ပဲသီႏံွအားျဖင့္ စပါးႏွင့္ မတပဲ္ကုိအဓိကထားစုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ အျခား ျခံထြက္
သီးႏံွမ်ားကိုလဲတႏုိင္တပုိင္ စုိကပ္်ိဳးၾကပါသည္။ က်န္းမာေရးမွာလဲမုိးတြင္းအခါ ရာသီဥတု အေျပာင္
းအလကဲာလမ်ားတြင္သာျဖစ္ေလ႐ိွ့ပါသည္။ ေသာက္သံုးေရမွာလံုေလာက္မႈ႐ိွေသာ္လည္း ေႏြရာသီတြင္
အနည္းငယ္အခကအ္ခဲ႐ိွပါသည္။ အစားအစာမွာလံုေလာက္မႈ႐ိွပါသည္။ ဝင္ေငြ၊ ထြက္ေငြမွာလအဲသင္
့အတင့္႐ိွပါသည္။ 

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူက်ား - (၆) ဦး ၊ မ - (၄) ဦး 
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၃။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊ အညာစုေက်းရြာဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈဇယား 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

 အညာစုေက်းရြာတြင္ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု(၅)အုပ္စု၊ အလယ္အလတ္အုပ္စုမွာ (၅)အုပ္စုႏွင့္ ႏြမ္
းပါးေသာအုပ္စုမွာ(၇)အုပ္စု႐ိွပါသည္။  

  ႏြမ္းပါးသူမ်ားျပားသည္ကိုေတြ႔ရပါသည္ ။ေက်ာက္တိုင္ေက်းရြာသားမ်ားသည္ကိုယ္ပုိင္အလုပ္ 

အကိုင္နည္းပါးျခင္း   ၊အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးျခင္း   ၊စီးပြားေရးအခက္အခဲရိွျခင္းတို႔ေၾကာင္ 

့လ း ျဖစ္ပါသည္။ႏြမ္းပါးသူမ်ားလည္းစီမံကိန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္အစီအစဥ္ေရးဆြဲရာတြင္ပါဝင္ 

ၿပီးထိုသူမ်ား၏တင္ျပခ်က္မ်ားအားအေလးထားစဥ္းစားေပးျခင္း၊စီမံကိန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ 

ရြက္ခ်ိန္တြင္လည္းႏြမ္းပါးသူမ်ားဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္ပါကဝင္ေငြရရိွလာၿပီးစားဝတ္ေနေရးအဆင္ေျပလာ
မည္ ျဖစ္ေၾကာင္းေဆြးေႏြးထားၾကသည္။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

           အညာစုေက်းရြာတြင္ႏြမ္းပါးၿပီးမေျပလည္ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားျပားေနသည္ကိုေတြ႔ရပါသည္။ 
မေျပလည္ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာအျခားေဒသမ်ားသို႔သြားေရာကအ္လုပ္လုပ္ကိုင္ရေသာအိမ္ေထာင္
စုမ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။အညာစုေက်းရြာတြင္စီမံကိန္းအေကာင္ထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ပါကရြာသူ၊ရြာသား 

အားလံုးပူေပါင္းပါ၀င္လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ရန္ လိုအပ္ပါသည္။စီးပြားေရးမေျပလည္မႈမ်ားအတြက္ တဖက္ 

တစ္လမ္းမွ ကူညီေပးႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူက်ား (၈) ဦး ၊ မ (၄) ဦး 



 

၂၀၂၀                           

၄။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊ အညာစုေက်းရြာအဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပေျမပုံ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

             အညာစုေက်းရြာသည္အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚ လက္လွမ္းမွီမႈ႐ိွေစရန္ႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳး
ေရးအတြက္ေဖာ္ျပပါအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လ်ွက္႐ိွၾကသည္။ေက်းရြာ၏အဓိကက်
ေသာအဖြဲ႔အစည္     ေက်းရြာ၏ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးႏွင့္ အျခားလူမႈကိစၥအဝဝတို႔ကိုဦးေဆာင္မႈျပဳၿပီးအသင ္
အဖြဲ႔မ်ားဖြဲ႔စည္းျခင္း၊ ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတဆ္က္ေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္း 
အစ႐ိွသျဖင့္ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ 

 ေက်းရြာ႐ိွရာအိမ္မွဴးအဖြဲ႔သည္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရုံမွတစ္ဆင့္ ၿမိဳ႕နယေ္ထြအုပ္ႏွင့္ ခ်ိတဆ္က္
ေဆာင္ရြက္ပါသည္။အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္သည္အဖြ႕ဲအစည္းႏွင္အမ်ိဳးသားဦးေဆာင္သည္အဖြ႕ဲအစည း
ကြာျခားမႈ မ႐ိွေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားေ႐ွ႕တန္းတင္ျခင္း၊ဦးေဆာင္ႏုိင္ခြင့္၊ဆုံးျဖတ္ခ်ကခ္် 
ၿပီးလုပ္ေဆာင္ခြင့္စသည့္ အခြင့္အေရးမ်ားပုိမုိေပးအပ္ရန္လိအုပ္ေနပါေသးသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အညာစုေက်းရြာတြင္ဖြဲ႔စည္းထားေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါဝင္ေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
႐ိွေသာလ္ည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားဦးေဆာင္ပါဝင္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏုိင္ျခင္း ေ႐ွ႕တန္းတင္ေဆာင္ရြက္
ေသာအဖြဲ႔မ်ားလိုအပ္ေနပါေသးသည္။  

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူက်ား (၅) ဦး ၊ မ (၅) ဦး 



 

၂၀၂၀                           

၅။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊အညာစုေက်းရြာအရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 
      ဇယားႏွစ္ခုကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ သုံးစြဲမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈတူညီမႈရိွေၾကာင္းေတြ႕ရိွရသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားသံုးစြၿဲပီးထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာလယ္၊လမ္း၊ဂြန္ေဒါင္းမ်ားျဖစ္ၿပီး၊အမ်ိဳးသမီးမ်ား
သုံးစြၿဲပီးထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာအမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္တူညီမႈ ရိွေၾကာင္းေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

               အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးသုံးစြမဲႈမွာမ်ားၿပီးထိန္းခ်ဳပ္မႈတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသာဦးေဆာင္ 
လုပ္ကိုင္ထိန္းခ်ဳပ္ေၾကာင္းေတြ႕ရိွရသည္   ။အမ်ိဳးသမီးမ်ားလုပ္ေဆာင္ႏုိင္ေသာအရာမ်ားကိုလည္းလုပ္ 

ေဆာင္ခြင့္ေပးၿခင္း၊ဆုံးျဖတခ္်ကခ္်ခုိင္းျခင္း၊အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းျဖင္အမ်ိဳးသားမ်ား
ႏွင့္တန္းတူထိန္းခ်ဳပ္ပ္ႏုိင္ေၾကာင္းႏွင္   အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္တင္ေပးရန္လိုအပ္ေၾကာင္း 

ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

       အညာစုေက်းရြာသည္အရင္းအျမစ္မ်ားကိုအသုံးျပဳရာတြင္အမ်ိဳးသာႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအတူအသုံးျပဳ
ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမ်ားေသာလ္ည္းအရင္းအျမစ္မ်ားကိုဦးစီးဦးေဆာင္ျပဳလုပ္ျခင္ ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္  ်ားကို
အမ်ိဳးသားမ်ားကသာဦေဆာင္ထိန္းခ်ဳပ္ေနၾကေၾကာင္း ေတြ႔႐ိွရပါသည္။ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူက်ား - (၃) ဦး ၊  မ - (၃) ဦး 

 



 

၂၀၂၀                           

၆။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊ အညာစုေက်းရြာပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း 

 
 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 
                    အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈတြင္ အရမ္းမ်ားေနၿပီး ျပင္ပတြင္ထြက္၍ 
ႏုိင္ေသာအလုပ္မလုပ္ႏုိင္ေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြရရုိမႈမွာနည္းပါးရျခင္းျဖစ္သည္။ ထို႔ျပင္အလုပ္အကိုင္ 
အခြင့္အလမ္းနည္းပါးျခင္း၊လုပ္အားခမွာလည္းအမ်ိဳးသားႏွင့္တန္းတူမရရိွျခင္းသည္လည္းဝင္ေငြေလ်ာ့ 

နည္းေစသည့္အေၾကာင္းအရင္းပင္ျဖစ္ပါသည္။ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္ 

          အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္၊ ေဆြးေႏြးခြင့္၊ေရြးခ်ယ္ခြင့္၊ ဦးေဆာင္ခြင့္ 
မရရိွေေသာေၾကာင့္စကားေျပာဆိုရာတြင္ေၾကာက္ရြံ႔စိတ္ရိွျခင္း၊မိမိကိုယ္ယုံၾကည္မႈအားနည္းျခင္းမ်ားျဖစ္
လာေစသည္။ထို႔ေၾကာင့္အမ်ိဳးသားမ်ားသာဦးေဆာင္သူ,ဆုံးျဖတ္ခ်ကခ္်ႏိုင္သူမ်ားျဖစ္သည္ကိုေတြ႕ရိွရပါ
သည္။ယခုအခါတြင္အခြင့္အေရးရရိွေနေသာ္လည္း ေၾကာက္ရြံ  ႕စိတ္မ်ားရိွေနေသးပါသည္။ 

               အေမြရရိွမႈတြင္အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးတန္းတူညီ္မွ်စြာရ႐ိွၾကပါသည္။ ေ႐ွ႕႐ုိးအစဥ္
အလာအရအမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုတန္းတူအေမြရပုိင္ခြင့္အရေပးၾကပါသည္။            

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈ 

          အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အိမ္မ်ား ျပန္လည္ျပဳျပင္ျခင္းအိမ္မႈကိစၥလုပ္ငနု္းမ်ားကိုတစ္ခါ 
တစ္ရံ၀ုိင္း၀န္းလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္မႈတြင္လုပ္ကိုင္ၿပီး ျပင္ပတြင္ထြက္၍အလုပ္လုပ္ႏုိင္သာေၾကာင့္ 
ဝင္ေငြရ႐ိွမႈမ်ားျခင္းျဖစ္သည္။အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္၊ဆုံျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္တြင္အမ်ားဆုံးျဖစ္သည  

 



 

၂၀၂၀                           

 

ျပသာနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

      အညာစုေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ တန္းတူညီမွ်မႈ ႐ိွေသာအေျခအေနကို
ေတြ႔႐ိွရပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား၊ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင္
့တြင္လည္းနည္းပါးေနသည္ကိုေတြ႔ရပါသည္။ဦးေဆာင္ရာတြင္လည္းအားနည္းေနေသးသည္ကိုေတြ႕ရိွရ
ပါသည္။ 

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူက်ား - (၇) ဥိီး ၊ မ - (၇) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊ အညာစုေက်းရြာအစည္းအေဝးေဆာင္ရြက္ေနပံု 

 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု၊အညာစုေက်းရြာအစည္းအေဝးေဆာင္ရြက္ေနပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

၂၀၂၀                           

ေက်ာက္တုိင္ေက်းရြာအုပ္စု ေရကန္စု+၊အညာစုေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ က်ား မ ရာထူး/တာဝန္ 

ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

၁။ ဦးတင္သိန္း    ဥကၠဌ 
၂။ ေဒၚေအးေအးရီ    ဥကၠဌ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ဦးေက်ာ္လြြြြြင္ဦး    ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ေဒၚခင္မာစိန္    မွတ္တမ္းထိန္း 
၃။ 
၄။ 

ဦးစစ္ပုိင္ 
ေဒၚလိွဳင္းသက္ေဝ 

√  
√ 

အဖြ႕ဲဝင္ 
အဖြ႕ဲဝင္ 

ေက်းရြာေငြစရင္းကုိင္ 

၁။ ေဒၚဇင္လႈိင္းေဝ  √ တာဝန္ခံ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ဦးတင္ဦးခုိင္ √  ေခါင္ေဆာင္ 
၂။ ေဒၚေဆြေဆြျမင့္  √ အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။ ဦးသန္းေဇာ္ √  အဖြ႕ဲဝင္ 
လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ဦးစုိးသီဟ √  ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ေဒၚစုပုိပုိႏုိင္  √ အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။     
ေဝဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရးတာဝန္ခံ 

၁။ ဦးတင္စုိး    တာဝန္ခံ 
၂။ ေဒၚစန္းယုခုိင္    တာဝန္ခံ 
ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁။ ဦးဝမ္တစ္    အကူ 
၂။ ေဒၚလိွဳင္ေရႊ    အကူ 
 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                           

က႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခ်ဳပ္ဇယား 

က႑ ဦးစားေပး 
အဆင့္ 

လုပ္ငန္းအမ်ိဳ းအစား အဆုိျပဳသူ(အမွန္ျခစ္ရန္) ခုႏွစ္ ေထာက္ပ့ံမည္အဖြအဲစည္း 
(သုိ႔)ဌာန 

မွတ္ခ်က္ 

မ က်ား က်ား+မ 

အ
ေျ

ခခ
ံအ

ေဆ
ာက

္အ
ဦး

က
႑

(လ
 

မ္း
/တ

ံတ
ား

/ေ
ရရ

ရွိေ
ရး

/မ
ီးလ

င္း
ေရ

း) 

၁ အင္ဂ်င္မီး   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၂ လွ်ပ္စစ္မီး   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၃ ရြာခ်င္းဆက္ကြန္ကရစ္လမ္း   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၄ ေရကန္ျပဳျပင္ျခင္း   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၅ ေက်းလက္ေဆးခန္း   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

လ
ူမႈ႕

စီး
ပြာ

းက
႑

 
(ပ

ည
ာေ

ရး
/က

်န
္းမ

ာေ
ရး

ႏွင
့္ဆ

ိုင္ 
ေသ

ာအ
ေဆ

ာက
္အ

ဦး
မ်

ား
ႏွင

့္အ
 

ျခ
ား

လ
ိုအ

ပ္ခ
်က

္မ်
ား

) 

၁ ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၂        

 ၃        

၄        

၅        

သ
က

္ေမ
ြးဝ

မ္း
ေက

်ာင
္းက

႑
 

(စ
ိုက

္ပ်
ိဳးေ

ရး
/ေ

မြး
ျမ

ဴေ
ရး

ႏွင့္
ဆ

ိုင္ေ
သ

ာအ
ေဆ

က
္အ

ဦး
မ်

ား
ႏွင့္

 
အ

ျခ
ား

လ
ိုအ

ပ္ခ
်က

္မ်
ား

) 

၁        

၂        

၃        

၄        

၅        

သ
ဘ

ာဝ
ေဘ

းအ
ႏၲရ

ာယ
္ 

ေလ
်ာပ

ါးေ
ရး

က
႑

 

၁        

၂        

၃        

၄        

၅        

အ
ျခ

ား
က

႑
 

(ဌ
ာန

ဆ
ိုင္ရ

ာမ
်ား

သ
ို႔လ

ြေဲျ
ပင

္း 
ႏိုငု

္ျခ
င္း

ႏွင
့္အ

ေက
ာင

္အ
ထ

ည္
 

ေဖ
ာ္ေ

ဆ
ာင

္ရြက
္ေပ

းႏ
ိုင္ျ

ခင္
းမ

ရွိ 
ေသ

ာလ
ုပ္င

န္း
မ်

ား
) 

၁ မီးသတ္ေရကန္   √ ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၂ မီးသတ္စက္နွင့္မီးသတ္ပုိက္   √ ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၃ အတုိးနည္းေခ်းေငြ   √ ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၄        

၅        
   

 


