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ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ (၂၀၁၇-၂၀၁၈)                               
  Village Development Plan(VDP)                                      

လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္၊ ေလာပိတေက်းရြာအုပ္စု၊ (၉)မိုင္ေက်းရြာ 
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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ        စာမ်က္ႏွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပံု ` ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလပု္ငန္းစဥ ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၇ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့ ္အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံ ၈ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင္ ့အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံသုံးသပ္ခ်က ္ ၉ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္ သတမ္ွတ္ခ်ကၿ္ပပံု ၁၀ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်ကဇ္ယားသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၁ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၂ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသုံးသပ္ခ်က ္                                             ၁၃ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၄ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သုံးသပ္ခ်က ္                               ၁၅ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံ ု(က်ား၊မ) ၁၆ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၇ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆကမ္ႈၿပပုံ ၁၈ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆကမ္ႈျပပုံသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၉ 
၁၈။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားစာရင္း ၂၀ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပံုစ-ံ၁) ၂၂ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစ-ံ၂) ၂၅ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ၂၇ 
၂၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား          ၂၉ 
၂၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၀ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယၿ္ခင္းဇယား        ၃၂ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတပ္ံုမ်ား                                 ၃၃ 



3  

 



4  

ေလာပိတေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁။ ေလာပိတ ဆုိလစယ္  
၂။  အမွတ္(၁)  
၃။  (၉)မိုင ္  
၄။  (၁၀)မိုင ္  
၅။  မိုက္ကန္း  
၆။  ေလာကထကုြက္သစ ္  
၇။  ေလာကထု  
၈။  ရွမ္းကြက္သစ္  
၉။  ေဒါစဲ  
၁၀။  ကန္န ီ  
၁၁။  ေလာပိတရွမ္း  
၁၂။  ေလာပိတ  
၁၃။  ေလာဓေလး  
၁၄။  ေက်ာက္ေတာင ္  
၁၅။  ဓမၼစၾကၤာ  
၁၆။  ပေဒါင္ကုန္း  
၁၇။  ပရဟိတ  
၁၈။  ေလးအိမ္စု  
၁၉။    
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လူထဗုဟိုုျပဳစီမံကနိ္းမွ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင့္ ဒုတယိႏွစ္စီမံကနိ္း မိတဆ္က္အစည္းအေဝး 
(၂၀၁၇-၂၀၁၈) ခုႏွစ ္

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-ေလာပိတ။      ေက်းရြာအမည္-(၉)မိုင္ ။        ရက္စြဲ- ၂၄.၁၀.၂၀၁၇။ 
  (၉)မိုင္ေက်းရြာသည၁္၉၇၈ခုႏွစ္တြင္စတင္တည္ေထာင္ခဲ့သည္။လိြဳ င္ေကာ္ျမိဳ႕မ(ွ၉)မိုင္ကြာေဝး၍ 
(၉)မိုင္ဟုေခၚၾကသည္။ေက်းရြာစတင္တည္ေထာင္သူမွာဦးဖဘဲူး၊ဦးေမာင္လွ၊ဦးေမာင္စိန္၊ဦးေရႊနီ၊ဦးကိုရီးစေ
သာမိသားစု(၅)စုမွစတင္ခဲ့သည္။ဟိုဖက္ရြာၾကမ္းတမ္းျခင္းေၾကာင့္ရြာတိုးခ်ဲ႕ရန္ဆိုလစယ္၊မုိက္ကန္းကိုခြင့္ေ
တာင္းရ သည္။လူဦးေရ(၃၈)ဦးျဖင္ ့ စတင္၍ေျချခင္းျဖင့္သာသြားလာရသည္။အိမ္ကိုဝါးတနရ္ံျဖင့္ေဆာက္ျပီး 
ေနထိုင္ၾက သည္။အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းမွာ စပါး၊ေျမပ၊ဲပဲပုတျ္ဖစ္သည္။ 
  ၁၉၈၃ခုႏွစ္တြင္ က်န္းမာေရးအေျခအေနေၾကာင္းတစ္ရြာလံုးငွက္ဖ်ားေရာဂါျဖစ္ပြားၾကသည္။ပ်ဥ္ 
ေထာင္အိမ္တစ္ခ်ိဳ႕စတင္တည္ေဆာက္ခဲ့သည္။၁၉၈၈ခုႏွစ္တြင္တစ္ရြာလံုးျဖတ္ေလးျဖတ္ႏွင့္ရင္ဆိုင္ၾကံဳေတြ
႕ရသည္။ေနာကပုိ္င္းအိမ္တိုင္းအတင္းအဓမၼလုပ္အားေပးခုိင္းျခင္း၊မိုင္းေထာင္ျခင္းထိလွ်င္ျပန္ျပီးတပ္သို႔ေလ်ာ္
ေၾကးျပန္ေပးရျခင္း၊ညမိုးခ်ဳပ္လွ်င္အိမ္ျပင္မထြက္ရျခင္းစေသာခ်ဳပ္ခ်ယ္မႈအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ရင္ဆိုင္ၾကံဳေတြ႕ခဲ့ရသ
ည္။၁၉၉၅ခုႏွစ္တြင္ေက်းရြာကိုယ္ထကုိူယ္ထေရသြယ္ယူခဲ့ၾကသည္။၁၉၉၈ခုႏွစ္တြင္ေနအိမ္(၁)လံုးမီးေလာင္
ခဲ့သည္။၁၉၉၉ခုႏွစ္တြင္မိုးေခါင္ေရရွားမႈ၊သီးႏံွစိုကပ္်ိဳး၍မရခဲ့ေပ။စားဝတ္ေနေရးအခက္ခႏဲွင့္ရင္ဆိုင္ခဲ့ၾကသ
ည္။၂၀၀၀ခုႏွစ္တြင္အစိုးရလွ်ပ္စစ္မီးရရွိခဲ့ေသာ္လည္းမီးတုိုင္မရွိသျဖင္၂့၀၀၁ခုႏွစ္တြင္ေက်းရြာလူထကုိုယ္ထူ
ကိုယထ္မီးတိုင္တည္ေဆာက္ခဲ့သည္။၂၀၀၇ခုႏွစ္တြင္ေမတၱာေဖာင္ေဒးရွင္းအဖြဲ႔ခ်ိတ္ဆကဝ္င္ေရာက္၍ေရပို
က္သြယ္ယူေပးခ့ဲသည္။၂၀၁၁ခုႏွစ္တြင္ ရြာထတဲြင္ က်န္းမာေရးမသန္စြမ္း(၂)ဦးရွိခဲ့သည္။၂၀၁၆ခုႏွစ္တြင ္
ေက်းလကမ္ွေရစုကန္(၁)ကန္တည္ေဆာကေ္ပးခဲ့သည္။ေရလံုေလာကမ္ႈ၊လွ်ပ္စစ္မီးလံုေလာက္စြာအသံုးျပဳႏို
င္ၾကသည္။၂၀၁၅ခုႏွစ္တြင(္၉)မိုင္ဟူ၍ဘာသာေရးနာမည္ျဖင့္မွည့္ခဲ့ၾကသည္။ယခုတြင္အိမ္ေျခ(၂၁)အိမ္ရွိျပီး 
လူဦးေရ(၁၀၉)ဦးေန ထိုင္ခဲ့ၾကသည္။တစ္ရြာလံုးႏွစ္ျခင္းခရစ္ယာန္မ်ားကိ ုကိုးကြယၾ္ကသည္။ 
   

 
 
 
 
မွတ္တမ္းတင္သူ 

အမည္- ေဒၚဇူဇားနာ 
ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာကသူ္ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား              မ စုစုေပါင္း 
၁ 
လမူႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 
(social Map/Resource Map)

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား 

  ၆ ၁၅ ၂၁ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 
၂ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၆ ၁၅ ၂၁ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 

ခြျဲခားသတ္မွတ္ႏုိင္ေရးအတြက ္
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ျခင္း ၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတ၀ီင္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၆ ၁၅ ၂၁ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား ပိုင္ဆိုင္ 

ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္ 
 ပိုင္ဆုိင္မႈ(သို႕) အရင္းအျမစ္ 

 မ်ားကုိသုံးသပ္ျခင္း 

၄  
ရာသခီြင္ျပကၡဒိန ္

Seasonal Calender 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 
ေကာ္မတ၀ီင္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၆ ၁၅ ၂၁ ရာသဦတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏွံမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 

ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၅ ပင္႔ကအိူမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၆ ၁၅ ၂၁ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္း 
တအူခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔မရရွိသည္႔ 

အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆကပ္ု(ံVenn 

Diagram) 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး 
အဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ 
ေက်းရြာစီေထာက ္

အဖြဲ႔ 

၆ ၁၅ ၂၁ ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းအတြက ္

ခ်ိတ္ဆကေ္ဆာင္ရြက္လုပ္ကိုင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံုေရးဆြဲျခင္း 
ျမိဳ႕နယ္ -လိြဳ င္ေကာ္.. ။   ေက်းရြာအုပ္စု-ေလာပိတ.။        ေက်းရြာ - (၉)မုိင္  …။ရက္စြဲ …၂၄.၁၀.၂၀၁၇… 

 
     ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 
              က်ား -၆ဦး    အမည္-ေဒၚဇူဇားနာ 
              မ    -၁၅ဦး    ရာထူး-လူထစုည္းရုံးေရးမွဴး 
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လူမူေရး အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံ သုံးသပ္ခ်က္  
    
 (၉)မိုင္ေက်းရြာသည္အိမ္ေျခေပါင္း(၂၁)အိမ္ရွိျပီးအိမ္ေထာင္စ(ု၂၃)စုရွိသည္။မေနာလူမ်ိဳးအမ်ားစု 
ေနထိုင္ျပီးက်န္မိသားစုမွာလူမ်ိဳးေရာျဖစ္ေသာကယား၊ကယန္းႏငွ့္ရခိုင္လူမ်ိဳးအနည္းစုေနထိုင္ၾကသည္။ႏွစ္ျခ
င္းခရစ္ယာန္မ်ားကုိးကြယၾ္က၍ဘရုားေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္းရွိသည္။သာသနာအတြက္ခန္းမေဆာင္(၁)ခုရွိသ
ည္။လူငယက္စားေသာေဘာလံုးကြင္းရွိသည္။ရြာ၏ေနာကဘ္က္တြင္ေရပိုက္လိုင္းၾကီးတစ္ေလ်ာက္လံုးရွိသ
ည္။ေျမာက္ဘကတ္ြင္တံတားႏွင့္ေရေလာွင္ကန္ရွိသည္။တစရ္ြာလံုးအမ်ိဳးေတြဘျဲဖစ္ၾကသည္။ 
 ရြာတြင္းလမ္းမ်ားမွာေျမသားလမ္းျဖစ္၍၂၀၁၇ခုႏွစ္ဇြန္လတြင္လထုူဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွေက်ာက္ေခ်ာလမ္း(
၁)လမ္းခင္းေပးခဲ့သည္။အဓိကစိုုက္ပ်ိဳးေရးမွာေတာင္ယာလုပ္ငန္းျဖစ္ျပီးေျပာင္း၊ပစဲဥ္းငံုမွာစီးပြားျဖစ္လုပ္ကိုင္
စားေသာက္ၾကသည္။(၃)အိမ္စုမွာကြမ္းပင္ကိုစီးပြားျဖစ္ေရာင္းဝယ္စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။က်န္ေသာအိမ္မွာအိမ ္
သံုးအတြကသ္ာအနည္းငယ္စိုက္ၾကသည္။ 
  တုိးတက္ရန္လိုအပ္ခ်က္မ်ားမွာ- 
- ရြာတြင္းလမ္းမ်ားမိုးတြင္းသြားလာအဆင္ေျပေစရန္ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းရန္။ 
- ေရလႊေဲျမာင္းတံတားေဘာင္(၂)ဖကျ္ပဳျပင္ရန္လိုအပ္ျပီးကေလးမ်ားအႏၱာရာယ္ကာကြယေ္စလိုျခင္း။ 
- လငူယ္မ်ားအသိပညာ၊ဗဟုသုတတိုးပြားေအာင္စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ရန္လုိအပ္ျခင္းျဖစ္သည္။ 
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 ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမူနာပံုစံ 
ျမိဳ႕နယ္ - လိြဳ င္ေကာ္။    ေက်းရြာအုပ္စု - ေလာပိတ။    ေက်းရြာ - (၉)မုိင္။    ရက္စြဲ-၂၄.၁၀.၂၀၁၇။ 

အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု 
အေရးအတြက္ ရာခိုင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ ဇိမ္ခံကား၊တိုကအ္ိမ္၊LightTruckကား၊တုိက္ပု၊ေထာ ္
လာဂ်ီ၊ကြမ္းရြကျ္ခံ၊ေျပာင္းေျခြစက္၊တီဗီြ၊စေလာင္း၊ဆိုင္
ကယ၊္ကိုင္းရွည္စက္၊ႏြား၊ဝန္ထမ္း၊ပညာေရးေကာင္း၊ျခံ(
၈)ဧကဝန္းက်င္၊တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြသိန္း(၅၀)ဝန္းက်င္။ 

၃အိမ္ ၁၅% 

အလယ္အလတ္ တိုက္ပု၊ႏြား၊ဆုိင္ကယ္၊တီဗြီ၊စေလာင္း၊ပ်ဥ္ေထာင္၊သြပ္မိုး
၊ျခ(ံ၅)ဧကဝန္းက်င္၊ပညာေရးအတင့္အသင့္၊ဝန္ထမ္း၊တ
စ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၂၅)သိန္းဝန္းက်င္။ 

၆အိမ္ ၂၅% 

ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး ထရံအိမ္သြပ္မိုး၊သကက္ယ္ပ်ဥ္အိမ္၊တပိုင္တႏိုင္ၾကက္၊ဝ
က္ေမြး၊ေတာင္ယာ(၂)ဧကဝန္းက်င္၊လက္လုပ္လက္စား၊
သားသမီးမ်ားပညာေရးမေထာက္ပံ့ႏိုင္၊ဝင္ေငြလံုေလာ
က္မႈမရွိ၊တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၁၀)သနိ္း။ 

၁၂အိမ္ ၆၀% 

    
စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စ ု  ၂၁အိမ္ ၁၀၀% 

 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ      မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား-၆ဦး        အမည ္- ေဒၚဇုူဇားနာ 
မ    - ၁၅ဦး        ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳဇယား သုံးသပ္ခ်က္  
 ဥစၥာဓနႏွင့္ပတ္သက္ျပီးအဆင့္(၃)ဆင့္ျဖင့္သတမ္ွတ္ထားသည္။ခ်မ္းသာအဆင့္မွာအိမ္ကား၊L
ighttruck၊တိုက(္၂)ထပ္၊ဆုိင္ကယ္အနည္းဆံုး(၃)စီး၊တီဗီြ၊စေလာင္း၊ျခံ(၂၀)ဧကဝန္းက်င္၊ၾကကစ္ီးပြားျဖ
စ္ေရာင္း၊ဝက၊္တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြသနိ္း(၅၀)ဝန္းက်င္၊ကိုင္းရွည္မ်ားပုိင္ဆိုင္ၾကသည္။သားသမီးမ်ားသည္ပည
ာေရးဦးစားေပးျပီးဘြဲ႕ရ၊(၁၀)တန္းေအာင္မ်ားရိွ၊ဝန္ထမ္းမ်ားလည္းရွိၾကသည္။ခ်မ္းသာသူမွာ(၃)အိမ္ရွိျပီး
(၁၅)%ရွိသည္။အလယအ္လတ္မွာ(၆)အိမ္ရွိျပီး(၂၅)%ရွိသည္။ႏြား(၂)ေကာင္၊ဆိုင္ကယ၊္ၾကက္၊ဝက္၊
တိုကပ္ု၊ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊တီဗီြ၊စေလာင္း၊ျခံ(၆)ဧကဝန္းက်င္၊တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၂၅)သိန္းဝန္းက်င္ပိုင္ဆိုင္ၾက
သည္။သားသမီးပညာေရးမွာဘြဲ႔ရတစ္ခ်ိဳ႕ရွိပါသည္။(၁၀)တန္းေအာင္လည္းရွိသည္။ 
 အဆင္မေျပသူႏြမ္းပါးသူမွာျခံေျမ(၂)ဧကဝန္းက်င္သာပိုင္ဆိုင္ရ၍စားဝတ္ေနေရးလံုေလာက္မႈ
မရွိေပ၊ကေလးပညာေရးလည္းအဆံုးတိုင္မထားႏိုင္ၾကပါ။ထရံအိမ္၊သြပ္မိုး၊ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊တစ္ခ်ိဳ႕ဆိုင္
ကယ္(၁)စီး၊တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၁၀)သနိ္းဝန္းက်င္သာဝင္၍လုံေလာက္မႈမသံုးစြဲရေပ။လကလု္ပ္လက္စားေန
ရေသာေၾကာင့္ကေလးမ်ား၍အဆင္မေျပျဖစ္သည္။အိမ္ေမြးၾကကဝ္က္အနည္းငယ္ရွိသည္။ထိုသိ႕ုအိမ္ေျ
ခ(၁၂)အိမ္ရွိျပီး(၆၀)%ေလာက္ရွိသည္။ဤသို႔ျဖင့္ေက်းရြာလူထုအသိပညာဗဟုသုတ၊စီးပြားေရးအျမင္၊ဖြံ
႕ျဖိဳးမႈမ်ားစြာ လုိအပ္ေသး ေၾကာင္းေဆြးေႏြးသံုးသပ္ၾကသည္။ 

 
         
 
 
 



12  

  ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                                           မွတ္တမ္းတင္သူ   
 က်ား -   ၆ဦး                                                   အမည္ - ေဒၚဇူဇားနာ 

       မ     -   ၁၅ဦး                                           ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး
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ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္  သုံးသပ္ခ်က္ 
  ကိုးမိုင္ေက်းရြာ၏ (၁၂)လရာသီလည္ပတ္မႈအရအဓိကေတာင္ယာစိုက္ပ်ိဳးေရးျဖင္ ့ အသက္ေမြး 
ဝမ္းေက်ာင္းစက္ဝန္းလည္ပတ္လပု္ကိုင္ၾကသည္။ ေမလမွဇူလိုင္လတြင္ေျပာင္း၊ေျမပ၊ဲစပါး၊ပစဲဥ္းငံုတို႔ကို စိုက္ 
ပ်ိဳးၾကသည္။၂၀၁၇ခုႏွစ ္ မတ္လတြင္ Lion One Myanmar Company မွ ေဆးရြက္ၾကးီကိုဝင္ေရာကမ္ိ္တ္ 
ဆကျ္ဖန္႔ေဝခဲ့ရာစိတဝ္င္စားသ(ူ၃)အိမ္ေထာင္စုမွဇူလုိင္လတြင္စိုက္ပ်ိဳးခဲ့ၾကသည္။ဘာလင္ေဆးရြက္ၾကီးဟုုေ
ခၚေဝၚၾကသည္။ေအာက္တိုဘာလတြင္ေဆးရြက္ၾကီးျပန္လည္ရိတ္သိမ္းခဲ့သည္။ဤေဆးရြက္ၾကီးကို ႏုိင္ငံျခား 
သို႔တိုကရ္ိုက္ျပန္လည္ပို႔ေရာင္းခ်မည္ျဖစ္သည္။အားလူးႏွင့္ၾကက္သြန္ျဖဴကို (၁)အိမ ္ စိုက္သည္။(၁)ဧကခြဲ 
ဝန္းက်ငက္်ယ္ဝန္းစိုက္၍စီးပြားျဖစ္စိုက္ပ်ိဳးေရာင္းဝယ္သည္။ကြမ္းပင္ကိုစီးပြားျဖစ္စိုက္သ(ူ၂)အိမ္ရိွသည္။က်
န္မိသားစုမွာစားဖုိးႏွင့္အနည္းငယေ္ရာင္းခ်ဖိ႕ုစိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ေအာက္တိုဘာလႏွင့္ဒီဇင္ဘာလတြင္စပါး၊ေျပ
ာင္း၊ေျမပမဲ်ားရိတသိ္မ္းၾကသည္။ပစဲဥ္းငုံကို ဇန္နဝါရီလတြင္ ရိတသိ္မ္းၾကသည္။ 
  အဓိကစီးပြားျဖစ္အေရာင္းရဆံုးမွာ ေျပာင္းႏွင့္ပစဲဥ္းငံုျဖစ္သည္။ေျမပဲႏွင့္ပပဲုပ္က စားဖုိုးအတြက္ 
သာအနည္းငယ္စိုကပ္်ိဳးၾကသည္။ႏိုင္ဝင္ဘာလမွမတ္လအထိစားဝတ္ေနေရးဖူလံုသည္။က်န္လမ်ားတြင္အခ
က္ခရဲွိၾကသည္။ခရစ္ယာန္မ်ားျဖစ္၍ဒီဇင္ဘာလတြင္ခရစ္မတ္ပြဲရွိသည္။စိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္ႏွင့္ေပါင္းရွင္းခ်ိန္တြင္လူငွ
ားရ၍ထြကေ္ငြရွိသည္။သီးႏွံရိတ္သမိ္းခ်ိန္တြင ္ဝင္ေငြရရွိသည္။ 
  က်န္းမာေရးမွာမိုးတြင္းရာသတီြင္ဝမ္းပ်က၊္ဝမ္းေလ်ာျဖစ္မ်ားသည္။ေဆာင္းရာသီတြင္ႏွာေစး 
ေခ်ာင္းဆိုးအျဖစ္မ်ားၾကသည္။ 
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    ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                         မွတ္တမ္းတင္သူ 
              က်ား - ၆ဦး                                           အမည္ - ေဒၚဇူဇားနာ 
              မ     - ၁၅ဦး                                          ရာထူး  - လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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  အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မွဳပုံစံဇယား သုံးသပ္ခ်က္ 
ကိုးမိုင္ေက်းရြာသည္ေတာင္ယာ၊ဆိုင္ကယ္၊တီဗီြ၊အိမ္၊ဘုရားေက်ာင္း၊အုတ္ကန္းမ်ားကိုအမ်ိဳးသ

ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတူသံုးစြဲၾကေသာ္လည္းပ်က္စီးမႈဥပမာအုတက္န္၊ဆုိင္ကယ္မ်ားသည္အမ်ိဳးသား
သာျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းတတၾ္ကသည္။ေစ်းဆိုင္မ်ားႏွင့္ပတ္သကေ္သာစာရင္းဇယားႏွင့္သန္႔ရွင္းေရးမ်ားကုိ 
အမ်ိဳးသမီးအမ်ားစုသာ လုပ္ေဆာင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ 
 ထြန္စက္၊ကုိင္းရွည္၊သတဲင္ကား၊ႏြား၊ေထာ္လာဂ်ီမ်ားမွာအမ်ိဳးသားမ်ားသာထိန္းခ်ဳပ္ၾက 
သည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားအသံုးျပဳသံုးစြဲလ်င္လည္းခြန္အားမႏိုင္ျခင္း၊မကြ်မ္းက်င္ျခင္းေၾကာင္အ့သက္အႏၱာရ
ယ္ျဖစ္လာႏိုင္သည္။စက္ပစၥည္းကိရိယာႏွင့္ပတ္သက္လ်င္အမ်ိဳးသားမ်ားထနိ္းခ်ဳပ္ရာတြင ္
ပို၍သင့္ေတာ္ျခင္း၊ကြ်မ္းက်င္မႈရွိျခင္းေၾကာင္းအလြယ္ကသုံူးစြဲႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။ 
 အိမ္မႈကိစၥ၊အပ္ခ်ဳပ္စက္မ်ားတြင္အမ်ားအားျဖင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာသံုးစြဲၾကသည္။အမ်ိဳးသားမ်ား
ဝင္ေငြထြကရ္ွာရျခင္းသားသမီး၊မိသားစုအသံုးစရိတ္အတြက္အလုပ္မွာသာအခ်ိန္ကုန္ရ၍အိမ္မူကိစၥ၊ၾက
က္၊ဝက္စာကို အခ်ိန္မေပးႏိုင္ရျခင္းျဖစ္သည္။ 
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းျပပုံ 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 

        က်ား  - ၆ဦး                    အမည္ -ေဒၚဇူဇားနာ 
         မ     -၁၅ဦး                    ရာထူး  -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
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ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ခ်က္ 
 အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အားသာခ်က္ႏွင့္အားနည္းခ်က္ကိ ုပြင့္လင္းျမင္သာမႈရွိေအာင ္
အဖြဲ႔ခြဲေဆြးေႏြး၍ျပန္လည္ပူးေပါင္းျပီးတင္ျပျခင္းျဖစ္သည္။အိမ္မႈကစိၥအလုပ္ႏွင့္ပတ္သက္လွ်င္သူတို႔ရြာ 
သည္ တစ္ခ်ိဳ႕အမ်ိဳးသားက ကေလးထိန္း၊ထမင္းဟင္းခ်က၊္ၾကက္စာ၊ဝကစ္ာေကြ် းျခင္းအစ အဆံုးကူည ီ
ၾကသည္။ထို႔ေၾကာင့္က်ားအဆင့္(၆)ရွိျပီး မအဆင့္(၈)ဟူ၍သတ္မွတ္ကာသပိ္ကြာျခားမႈမရွိေၾကာင္းသ 
ေဘာတူသတ္မွတၾ္ကသည္။ 
 အေမြရပိုင္ခြင့္ႏွင့္လူမႈေရးသာေရးနာေရးကစိၥမ်ားတြင ္က်ား-မအားလုံးတန္းတူ ပူးေပါင္းပါဝင္ၾက 
သည္။ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ခြင့္ႏွင့္ကိစၥအရပ္ရပ္ဦးေဆာင္လပု္ကိုင္ခြင့္ကို အိမ္ေထာင္ဦးစီးအမ်ိဳးသားကိုအရင ္
တုိင္ပင္ျပီး သေဘာတညူီမႈယျူပီး ဆံုးျဖတ္ၾကသည္။လပု္အားခမွာ ယခင္အမ်ိဳးသားပင္ပန္းမႈပိုမိုလုပ္ကိုင္ 
ႏိုင္၍ လပု္အားခပိုရသည္။ယခုေနာက္ပိုင္းတြင ္လပု္ငန္းကြ်မ္းက်င္မႈေပၚမူတည္ျပီးေပးၾကသည္။ဥပမာ- 
ပန္ရံရိုးရုိးလုပ္အား၊ျခံရွင္း၊ေပါင္းလိုက္စေသာလုပ္ငန္းမ်ားကိ ုက်ား-မလုပ္အားခတန္းတူရရွိၾကသည္။ 
 ပညာေရးကစိၥမ်ားမွာ အမ်ိဳးသားအဆင္(့၅)၊အမ်ိဳးသမီးအဆင္(့၄)သတ္မွတ္ေသာ္လည္းအမ်ိဳး 
သားမ်ား ဥာဏ္ရည္အားေကာင္းေသာ္လည္းတကယ္ေတာ ့အမ်ိဳးသမီးမ်ားလံုျခံဳစိတခ္်မႈမွာ အဆင္(့၂)၊ 
က်ားမွာအဆင္(့၇)ထရိွိသည္။အမ်ိဳးသမီးတိုင္းရြာတိုင္းလုံုျခံဳမႈမရွိပါ။အထူးသျဖင္ ့ကိုးမိုင္ေက်းရြာသည ္
ေခ်ာင္က်၍ လမ္းမၾကးီႏွင့္လည္းေဝးေသာေၾကာင္း”မ”မ်ား(၁)ဦးတည္းသြားလာလ်င္မလံုျခံဳေပ။ 
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 အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင္) 

            ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 
                  က်ား - ၆ဦး    အမည္ - ေဒၚဇူဇားနာ 
                   မ     - ၁၅ဦး    ရာထူး - လူုထစုည္းရံုးေရးမွဴး
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 ဗင္းပုံစံ သုံးသပ္ခ်က္      
ကိုးမိုင္ေက်းရြာ၏အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတဆ္က္မႈမွာဘာသာေရးအဖြဲ႔အစည္းပိုမ်ားသည္။အိမ္ေျခနည္း၍အျခား
အဖြဲ႔အစည္းဝင္ေရာက္ေလလ့ာမႈနည္းပါသည္။ဥကဌၠသည္ေက်းရြာတြင္အျခားအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ဖြ႕ံျဖိဳး
တိုးတကေ္ရး၊အစည္းအေဝးသတင္းအခ်က္အလက္မ်ားေက်းရြာသူ၊သားထံဦးေဆာင္လမ္းညြန္အသိေပ
းသည္။လူငယ္အဖြဲ႔မွာလည္းေက်းရြာ၏သာေရး၊နာေရးွႏွင့္ဘာသာေရးလပု္ငန္းတြင္ဦးေဆာင္ေပးၾကသ
ည္။ကိုးမိုင္ေက်း ရြာသည္ႏွစ္ျခင္းတစ္ရြာလံုးကို သင္းအုပ္ဆရာ၊သင္းေထာကအ္ဖြဲ႔၊အသင္း အတြင္းေရး 
မွဴးမ်ားအသးီသီးဖြဲ႔စည္း၍တရားေဟာျခင္း၊ဝတ္ျပဳျခင္းမ်ားဦးေဆာင္ေပးျပီးခရစ္ယာန္ကုိးကြယသူ္ရိုေသ
ရေသာပုဂၢိဳလ္မ်ားျဖစ္သည္။ 
            အမ်ိဳးသားဌာန၊မီးသတ္ဖြဲ႔မ်ားမွာရြာတြင္အရံဖြဲ႔ထား၍ရြာတြင္းအေရးေပၚေရ၊မီးကိစၥကိုိုကူည ီ
ေျဖရွင္းေပးမည္။၂၀၀၀ခုႏွစ္တြင္အစိုးရမွမီးလင္းေရးေပး၍ထုိအဖြဲ႔မ်ားဖြဲ႔စည္းခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။၂၀၀၇-
၂၀၀၈ခုႏွစ္တြင္ေမတာၱေဖာင္ေဒးရွင္းအဖြဲ႔ဝင္ေရာက္၍ေရပိုက္သြယ္ျခင္းျဖင့္ေရျဖန္႔ေဝေပးခဲ့သည္။၂၀၁၁
ခုႏွစ္ေနာကပုိ္င္းတြင္ၾကက္ေျခနီႏွင့္ကေလးသူငယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြဲ႔မ်ားမွက်န္းမာေရးဗဟုသုတႏွင့္
ယင္လံ ုအိမ္သာမ်ား၊ျခင္ေထာင္ႏွင့္အျခားအသိပညာမ်ားမွ်ေဝပုိ႔ခ်ေပးခဲ့ၾကသည္။ 
            ၂၀၁၆ခုႏွစ္တြင္ ေက်းလက္ေဒသ အိမ္သာမ်ား၊ျခင္ေထာင္ႏွင့္အျခားအသိပညာ မ်ားမွ်ေဝ 
ပို႔ခ်ေပးခဲ့ၾကသည္။ဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစီးဌာနမွဝင္ေရာကျ္ပီးလူထုအတြက္အုတ္ကန္ေရစုကန္(၁)ကန္တည္ေဆ
ာက  ္ ေပးခဲ့သည္။၂၀၁၇ခုႏွစ္ ဇန္နဝါရီလမွစ၍လူထုဗဟိုျပဳစီမံကနိ္းဝင္၍ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း(၁)ေပရွည္ 
(၇၀၃ေပ×၁၂ေပ)အက်ယ္ခင္းေပးခဲ့သည္။ယခုတြင္ျငိမ္းေဖာင္ေဒးရွင္းစတင္ဝင္လာေနျပီးလကရ္ွိတြင္ 
ေက်းရြာသမိုင္းေလ့လာေနတုန္းႏွင့္ဆက္လကျ္ပီးအသိပညာတိုးပြားရန္၊ေက်းရြာဖြံံ႔ျဖိဳးေရးဆက္လကလု္
ပ္ေဆာင္ရန္စီစဥ္ေနဆျဲဖစ္သည္။ 
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  ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 
           က်ား- ၆ဦး   အမည္ - ေဒၚဇူဇားနာ 
           မ    - ၁၅ဦး   ရာထူး-လုူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

   
 
 

     ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
     ၁။ ဦးယာယီ 
     ၂။ ေဒၚအဲနာ 

 ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
  ၁။ ဦးေလာရယ္ 
၂။ ေဒၚေငးမယ ္
ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတိုင္ႀကားခ်က္  

          ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
     ၁။ ဦးဖဘဲူး 
     ၂။ ေဒၚေတးစု 

     လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး 
            ေကာ္မတီ 
     ၁။ ဦးလုလူေဂ်ာ့စ ္

၂။ ေဒၚဆာဃီးလာ 

    ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး 
           ေကာ္မတီ 
     ၁။ ဦးေရွ႕သာ 
     ၂။ ေဒၚလားရီွး 

          ၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
     ၁။ ဦးသိန္းဦး 
     ၂။ ေဒၚပလ်ားျမာ 
      

                  ေငြစာရင္းကိုင္ 
      ၁။ ေဒၚေဖာ့က ူ
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
       ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ            မွတ္တမ္းတင္သူ 
                က်ား- ၃၂ ဦး  အမည-္ ေဒၚဇူဇားနာ 
                မ    -  ၂၅ဦး  ရာထူး   -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

       ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ  
     ၁။  ဦးတင္ထြန္း 
     ၂။  ေဒၚေစာျမ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ

                 စာရင္းကိုင္ 
          ၁။ေဒၚျမင့္ျမင့္သန္း 

ဥကဌၠ 
         ၁။ဦးေစာလင္းၾကည ္

             အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထနိ္း) 
             ၁။ ဦးစိန္ေဌး 

                 အုပ္စုေကာ္မတီအဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁   ၁။ဦးေက်ာ္စိုး  ၁၅။ဦးလွဝင္းႏိုင ္
     ၂။ေဒၚတင္ေမထြန္း  ၁၆။ဦးယာယီ 
      ၃။ဦးသန္႔ေဇာ္လင္း  ၁၇။ေဒၚအဲနာ 
      ၄။ဦးစံျမင့္သ ူ  ၁၈။ဦးထြန္းထြန္းစန္း 
      ၅။ေဒၚအိအိၿဖိဳး  ၁၉။ေဒၚေဘာ္ျမာ 
      ၆။ဦးမိုက္ကယ္ပီတာ ၂၀။ဦးဘိုးရယ္  
      ၇ ။ေဒၚေသုာ္တာဝင္း ၂၁။ေဒၚဖေရျမာ 
      ၈။ဦးထိုးရယ္  ၂၂။ဦးလွျမင့္ 
၁    ၉။ေဒၚအဲစတယ္  ၂၃။ေဒၚေဌးၾကည္ 
၁    ၁၀။ေဒၚေလာျမာ  ၂၄။ဦးထူးရယ္ 
      ၁၁။ဦးတီးျမန္း  ၂၅။ေဒၚခင္စန္းၾကည္ 
      ၁၂။ေဒၚႏုယဥ္  ၂၆။ဦးေဌးျမင့္ 
      ၁၃။ေဒၚေစာျမင့္ေထြး ၂၇။ေဒၚတင္တင္ညိဳ 
      ၁၄။ေဒၚတင္ႏြယ္ဝင္း 
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                          က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 
မူရင္းအား VPSC တြင ္ ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင္ ့ ညွိႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴ အား TPIC 
သု႕ိပု႕ိရပါမည္။ MIS Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 

 
အဆင့္ လုပ္ငန္း ဦးစားေပး လ/ႏွစ္ 

ေက်းရြာမ ွ
တာ၀န္ခံသူ(သို႕) 

အုပ္စု 
ျပင္ပမွ 

မည္သူေထာက္ပ့ံမလဲ 

အေ
ျခံခံအ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း(၂)လမ္း မ    (√) 
က်ား(√  ) 

   
၂ တံတားျပဳျပင္ျခင္း မ    (√ ) 

က်ား( √ ) 
   

၃ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း မ    (√ ) 
က်ား(√ ) 

   
၄ စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း မ    (√ ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (  ) 
က်ား( ) 

   
       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး ၁  မ    (  ) 
က်ား( ) 

   
၂  မ    ( ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
 

ရ း ႏွ ၁  မ    (    )    
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က်ား(    ) 
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁  မ    (    ) 
က်ား() 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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 ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 
  
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား - ၆ဦး                                   အမည္ -ေဒၚဇူဇားနာ 
မ-၁၅ဦး                                                ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး      
 

 
 
 

စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ ဦးစားေပး 
အဆင့္ 

အဆိုျပဳသူ 
(က်ား) 

အဆိုျပဳသူ 
(မ) 

အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မွတ္ခ်က္ 

၁။ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း(၂)လမ္း ၁   √  
၂။ တံတားျပဳျပင္ျခင္း ၂   √  
၃။ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၃  √   
၄။ စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာကျ္ခင္း ၄  √   
၅။       
၆။       
၇။       
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
 


