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ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရ  

စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ ေမြးၿမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

လြိဳင္ေကာ္-ရွားေတာျမိဳ႕နယ္ 

 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ (၂၀၁၉-၂၀၂၀) 

  Village Development Plan(VDP)                                      
လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္၊ ႏြားလ၀ုိးေက်းရြာအုပ္စု၊ (၃)မိုင္ပၾကဲစံျပေက်းရြာ 
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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပုံ ၃ 

၂။ အုပ္စုေၿမပုံ ၄ 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 

၄။ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား       ၈ 

၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံ ၉ 

၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံသံုးသပ္ခ်က္ ၁၀ 

၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတ္ခ်က္ၿပပံု ၁၂ 

၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ ၁၃ 

၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၅ 

၁၁။ ရာသီခြင္ၿပဇယားသုံးသပ္ခ်က္                                              ၁၆ 

၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၈ 

၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သုံးသပ္ခ်က္                              ၂၀ 

၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံု (က်ား၊မ) ၂၁ 

၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၂၂ 

၁၆။ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပံု ၂၃ 

၁၇။ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က္ ၂၄ 

၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၅ 

၁၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား (ပံုစံ-၁) ၂၈ 

၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) ၃၁ 

၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၃၃ 

၂၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၄၁ 

၂၃။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၄၂ 

၂၄။ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား ၄၄ 

၂၅။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား ၄၅ 
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လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 

၁။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ႏြားလ၀ုိးစံျပ  

၂။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ႏြြားလ၀ုိးရြာမ  

၃။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ကယန္းၾကခူ  

၄။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ပဒါးေညး  

၅။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လယ္ထြရဲြာေဟာင္း  

၆။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လယ္ထြရဲြာသစ္  

၇။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လင္ဖံု(အထက္)  

၈။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လင္ဖံု(ေအာက္)  

၉။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေဒါေခၚခူ  

၁၀။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေမာ္ခ်ီးစုစည္း  

၁၁။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ၃ မိုင္ပၾကဲစံျပ  

၁၂။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ထီးသူးကူး  

၁၃။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ပ်ားကနဲ  

၁၄။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေျမနီကုန္း  

၁၅။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေထးပေလာ္ခူ  

၁၆။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ထီရိ  

၁၇။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ကယန္းသာယာ(ေတာင္)  

၁၈။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ကယန္းသာယာ(ေျမာက္)  

၁၉။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု သေျပကုန္း  

၂၀။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)  
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လူထုဗဟုုိျပဳစီမံကိန္းမွ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင့္ စတုတၳႏွစ္စီမံကိန္း မိတ္ဆက္အစည္းအေဝး 

(၂၀၁၉-၂၀၂၀) ခုႏွစ္ 

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-ႏြားလဝုိး      ေက်းရြာအမည္-(၃)မုိင္ပၾကဲစံျပ            ရက္စြ ဲ ၃၀.၉.၂၀၁၉ 

 

၁။ ေက်းရြာသမုိင္းအေၾကာင္း 

  (၃) မုိင္ပၾကဲစံျပေက်းရြာရိွရြာသူရြာသားမ်ားသည္ ယခင္ေနထုိင္ခဲ့ေသာ ပၾကဲရြာေဟာင္းမွ 

၁၉၇၇ခုႏွစ္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၅)စုျဖင့္ ပၾကဲစံျပေက်းရြာတြင္စတင္ေျပာင္းေရြ႕ျပီး ေက်းရြာသစ္ 

တည္ေထာင္ခ့ဲၾကပါသည္။ ၁၉၈၆ ခုႏွစ္တြင္ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္းေဆာက္လုပ္ခ့ဲၾကသည္။ ထိုအခ်ိန္တြင္ 

စာသင္ေက်ာင္းမရိွပါ။ ဖာတီမာေက်းရြာရိွ မူလတန္းစာသင္ေက်ာင္းတြင္ ကေလးမ်ားပညာသြားေရာက္ 

သင္ၾကားၾကရသည္။ ထိုအခ်ိန္တြင္ ေသာက္သံုးေရ မ်ားလည္း ရွားပါးေသာေၾကာင့္ (၁) မိုင္ခန့္အကြာရွိ 

ေရတြင္းမွသာသြားေရာက္ခပ္ယူသံုးစြၾဲကရသည္။  

                  ၁၉၈၆ ခုႏွစ္တြင္ပၾကဲစံျပရြာမွေနာက္ထပ္တစ္ၾကိမ္္ (၃) မုိင္ပၾကဲစံျပရြာသစ္သို႔ေျပာင္းေရြ႔ 

ခဲ့ၾကပါသည္။ (၃) မုိင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာတြင္ အိမ္ျခံမ်ားကုိစတင္အကြက္ခ်ျပီး အိမ္ေထာင္စု (၃)စုျဖင့္စတင္ 

ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ၁၉၈၇ ခုႏွစ္တြင္ ႏြားလ၀ိုးစံျပေက်းရြာအနီးတြင္ တုိက္ပြမဲ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ထုိ 

အိမ္ေထာင္စု(၃)စုမွာ ပၾကဲရြာေဟာင္းသို႔ ျပန္လည္ေနထုိင္ခ့ဲၾကပါသည္။ ထိ႕ုသို႔တစ္ေနရာမွ တစ္ေနရာ 

ေျပာင္းေရြ႕ရျခင္းမွာ နယ္ေျမေအးခ်မ္းမႈမရိွျခင္း၊  လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးခက္ခဲျခင္း ၊ ပညာေရးႏွင့္ 

က်န္းမာေရးအတြက္ခက္ခဲျခင္း ၊ ေသာက္သံုးေရ ရွားပါးျခင္း စသည့္တိ႕ုေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

၁၉၉၈ခုနွစ္တြင္ (၃) မိုင္ပၾကဲစံျပေက်းရြာတြင္ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း စတင္ေဆာက္လုပ္ခဲ့ၾကသည္။  

၉.၃.၁၉၈၉ ခုႏွစ္တြင္ (၃)မုိင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာသို႔ အိမ္ေထာင္စု(၁၀)အိမ္ျဖင့္ 

ျပန္လည္တည္ေထာင္ခဲ့ၾကပါသည္။  ထို႔ေၾကာင့္ ၉.၃.၁၉၈၉ ခုႏွစ္ ရြာစတင္တည္ေထာင္ေသာႏွစ္ 

ကိုအစြျဲပဳျပီး ေက်းရြာ၏ ေမြးေန႔ ဟု သတ္မွတ္ ကာ ႏွစ္စဥ္ႏွစ္တိုင္း ဘုန္းၾကီးပင့္ျပီး ေကာင္းမႈကုသိုလ္ 

အလွဴမ်ားျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာ၏ အမည္ကို  လြိဳင္ေကာ္ျမိ ႔ဳႏွင့္ 

(၃)မို္င္ေ၀းေသာေၾကာင့္ေသာ္လည္းေကာင္း၊ ယခင္ ေနထုိင္ခဲ့ေသာ ေနရာ ပၾကဲစံျပကို 

အစြျဲပဳျပီးေသာ္လည္းေကာင္း (၃)မိုင္ပၾကဲစံျပဟုေခၚရျခင္းျဖစ္ပါသည္။  
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(၃) မုိင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာတြင္ ကယားလူမ်ိဳးမ်ားသာေနထုိင္ၾကၿပီး ဗုဒၶဘာသာ 

ကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ ကယားရုိးရာယဥ္ေက်းမႈအေနျဖင့္ ေက့ထ်ိဳးဘိုးပြ၊ဲ ဒီးကူးပြမဲ်ား၊ ငွက္လိုက္ပြဲ 

မ်ားက်င္းပေလ့ရိွပါသည္။ ေက်းရြာ သူ/ရြာသားမ်ားသည္ အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္  

လယ္ယာလုပ္ငန္းျဖင့္ အသက္ေမြးၾကပါသည္။ ေျပာင္းကို အဓိက စုိက္ပ်ိဳးၾကျပီး လယ္စပါး၊ ေတာင္ယာစပါး၊ 

ေျမပဲ၊ ပဲစဥ္းငုံ စသည္႔တို႔ကိုလည္း အနည္းငယ္စုိက္ ပ်ိဳးၾကပါသည္။ မိမိတို႔အိမ္စားဖုိ႔ရန္အတြက္လည္း 

သခြါးသီး၊ ဖရုံသီး၊ ပဲသီး၊ ငရုတ္သီးမ်ားကိုလည္း တစ္ပုိင္တစ္နိုင္စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ေက်းရြာသည္ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးကို အဓိကလုပ္ကုိင္ၾကေသာ္လည္း စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားအားနည္းေနေသးပါသည္။ 

ေျမၾသဇာအသုံးခ်မႈ၊ ပုိးသတ္ေဆးအသံုးျပဴမႈ၊ မ်ုိးေကာင္းမ်ိဳးသန့္ ေရြးခ်ယ္နုိင္မႈမရိွျခင္း စေသာ 

နည္းပညာပုိင္းတြင္ အားနည္းေနၾကပါသည္။ ထိ႕ုေၾကာင့္ တစ္နွစ္ထက္တစ္နွစ္ ဝင္ေငြထြက္ေငြ မမွ်တမႈမ်ား 

ရင္ဆိုင္ ေနၾကရပါသည္။ ရြာတစ္ရြာလံုး၏ မီွခို အားထားရာ စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမွ မိမိတို႕မိသားစု 

စားဝတ္ေနေရး ပညာေရး ႏွင္ ့ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းမ်ား ရရိွနိုင္ရန္ နည္းပညာ ေထာက္ပ့ံမႈမ်ား 

အထူးလိုအပ္ လ်က္ရိွပါသည္။  

၁၉၉၀ ခုႏွစ္တြင္ ထီးသူးကူးေက်းရြာႏွင့္ ပ်ားကနဲေက်းရြာမ်ား ကိ ု (၃) မိုင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာ၏ 

လယ္ေျမေနရာတြင္လာေရာက္ေရြ႕ေျပာင္းေနရာခ်ေပးေသာေၾကာင့္ လယ္ယာေျမမ်ား လုပ္ကိုင္ရန္ 

ခက္ခဲလာခဲ့ပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ယခုအခ်ိန္တြင္ လယ္ယာ၊ေတာင္ယာမ်ားမွာ ေက်းရြာႏွင့္ 

ေ၀းေသာေနရာတြင္ သြားေရာက္ လုပ္ကိုင္ၾကရ ပါသည္။လူဦးေရ တိုးပြားလာသည္ႏွင့္အမွ် စုိက္ပ်ိဳးရန္ 

ေနထုိင္ရန္ ေျမေနရာရွားပါးလာျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းနည္းျပီး ကုန္ေစ်းႏွႈန္းမ်ားတက္လာျခင္း 

တိ႕ုေၾကာင့္ ႏိုင္ငံျခားသို႕ သြားေရာက္ အလုပ္လုပ္ကိုင္ၾကေသာ လူငယ္မ်ားလည္း ရွိပါသည္။ သိ႕ုေသာ္ 

ေက်းရြာတြင္ သာေရးနာေရးမ်ား ေဆာင္ရြက္သည့္ အခါ တစ္ရြာလုံးတက္ၾကြစြာ ပါ၀င္ၾကသည္ကိုလည္း 

ျမင္ေတြ႕ရသည္မွာလည္း ရြာ၏ ခ်စ္စရာဓေလ့ပင္ျဖစ္ပါသည္။  

မွတ္တမ္းတင္သူအမည္ - ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

       ရာထူး    - လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 
 

 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္ 
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁။ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပ 
ေျမပုံ (Social Map/ 
Resource Map) 

၃၀.၉.၂၀၁၉ 

ရပ္မိ/ရပ္ဖေကာ္မ
တီ၀င္မ်ား 

၈၂ ၃၈ ၁၂၀ 
 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊အေျခခံအ
ေဆာက္အဥးီမ်ား၊လမ္းပန္းဆ
က္သြယ္ေရးအေျခအေန၊လယ္
ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ေရတြင္းေရ
ကန္သစ္ေတာမ်ား 

၂။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္
သတ္မွတ္ခ်က္(Wealth 
Ranking) 

၃၀.၉.၂၀၁၉ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္၊ႏြမ္းပါးအုပ္
စု 

၈၂ ၃၈ ၁၂၀ 
 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 
ခဲြျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံ စံႏွဳန္း မ်ား  သတ္ 
မွတ္ျခင္း၊ေက်းရြာသား 
မ်ားႏွင့္အမ်ားသေဘာတူ 
ခဲြျခားသတ္မွတ္ျခင္း၊ 

၃။ ပိုင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ျခင္း ၃၀.၉.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င္၊အမ်ိဳး
သမီး၊အမ်ိဳးသားမ်ာ
း 

၈၂ ၃၈ ၁၂၀ 
 

အမ်ိဳးသမီးႏွင့္အမ်ိဳးသားမ်ား 
ပိုင္ဆုိင္ၿပီးထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္ 
ပိုင္ဆုိင္မႈ(သို႔)အရင္းအျမစ္ 
မ်ားကုိသုံးသပ္ျခင္း 

၄။ ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္(Seas
onal  Calender) 

၃၀.၉.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င္၊အမ်ိဳး
သမီး၊အမ်ိဳးသားမ်ာ
း 

၈၂ ၃၈ ၁၂၀ 
 

ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 
လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊၀င္ေငြ 
ထြက္ေငြ၊ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း 
မ်ား၊ 

၅။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္(SP
ider Web) 

၃၀.၉.၂၀၁၉ 

အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳး 
သားမ်ား 

၈၂ ၃၈ ၁၂၀ 
 

အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသားမ်ား 
တန္းတူအခြင့္အေရးရရိွမႈႏွင့္ 
မရရိွသည့္အေၾကာင္းအရင္း 
မ်ား၊ 

၆။ အဖဲြ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပုံ 
(venn Diagram) 

၃၀.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလူမႈဖံြ႔ၿဖိဳး 
ေရးအဖဲြ႕၊ အုပ္ခ်ဳပ္ 
ေရးအဖဲြ႔၊ ေက်းရြာ 
စီေထာက္အဖဲြ႔ 

၈၂ ၃၈ ၁၂၀ 
 

ေက်းရြာတြင္းရိွ အဖဲြ႔ အစည္း 
မ်ားႏွင့္ဖံြ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းအ 
တြက္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ 
လုပ္ကုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံုေရးဆြျဲခင္း 

ျမိဳ႕နယ္-လိြဳင္ေကာ္    ေက်းရြာအုပ္စု-ႏြားလ၀ုိး   ေက်းရြာ-(၃)မုိင္ပၾကဲစံျပ  ။ ရက္စြ ဲ-၃၀.၉.၂၀၁၉… 

 

   ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ-      မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား -၈၂ဦး       အမည္-ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

မ     -၃၈ဦး       ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လူမူေရး ႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

(၃)မိုင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာတြင္ ယေန႕အခ်ိန္ထိ အိမ္ေျခ(၁၇၀)အိမ္ရိွျပီး 
ကယားလူမ်ိဳးအမ်ားဆံုး ေနထုိင္ၾကပါသည္။ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးျခင္းလုပ္ငန္းကို အဓိကလုပ္ကိုင္ျပီး 
အသက္ေမြးၾကေသာ ေက်းရြာျဖစ္ပါသည္။ ေျပာင္းကို အဓိက စိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး လယ္စပါး၊ ေတာင္ယာစပါး၊ 
ေျမပဲ၊ ပဲစဥ္းငံု စသည္႔တို႔ကိလုည္း အနည္းငယ္စုိက္ ပ်ိဳးၾကပါသည္။ မိမိတို႔အိမ္စားဖို႔ရန္အတြက္လည္း 
သခြါးသီး၊ ဖရုံသီး၊ ပဲသီး၊ ငရုတ္သီးမ်ားကုိလည္း တစ္ပုိင္တစ္နိုင္ စိုက္ပ်ိဳ းၾကပါသည္။   ေက်းရြာသည္ 
စိုက္ပ်ိဳး ေရးကုိ အဓိက လုပ္ကိုင္ၾကေသာ္လည္း စိုက္ပ်ိဳးေရး နည္းပညာမ်ား အားနည္းေနေသးပါသည္။ 
ေျမၾသဇာအသုံးခ်မႈ၊ ပုိးသတ္ေဆးအသံုးျပဴမႈ၊ မ်ိဳးေကာင္း မ်ိဳးသန့္ ေရြးခ်ယ္နုိင္မႈ မရိွျခင္း 
စေသာနည္းပညာပုိင္းတြင္ အားနည္းေနၾကပါသည္။ ထိုစိုက္ပ်ိဳး သီးႏွံကိုသာ အမွီျပဳ၍ မိသားစု၏ 
စား၀တ္ေနေရး ျပႆနာကုိ ေျဖရွင္းၾကရပါသည္။ စပါးႏွင့္ေျပာင္္း တို႔ကိ ု ေမလႏွင့္ဇြန္လတြင္ 
အမ်ားဆံုးစိုက္ပ်ိဳ းၾကပါသည္။  ရာသီဥတုေပၚ မူတည္ျပီး စုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ စပါးႏွင့္ ေျပာင္းမ်ိဳး 
ေကာင္းမ်ိဴးသန္႔ရရိ္ွေစရန္ေစ်းၾကီးေပးျပီး၀ယ္ၾကရသည္။ စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံ အထြက္နည္း ေသာႏွစ္ ၊ 
စား၀တ္ေနေရး အဆင္မေျပေသာႏွစ္ တြင္ ပြရုံဲပိုင္ရွင္ ထံမွ ၾကိဳတင္ေခ်းေငြမ်ားယူျပီး သီးႏွံမ်ိဳးေစ့မ်ား 
၀ယ္ယူျခင္း၊ ေျမၾသဇာမ်ား ၀ယ္ယူျခင္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ၾကရပါသည္။ ထိုေခ်းေငြမ်ားကို သီးႏွံေပၚခ်ိန္မွသာ 
ျပန္လည္ဆပ္ၾက ရပါသည္။ 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ရာသီနားေသာကာလတြင္ တစ္ဖက္တစ္လွမ္းမွ၀င္ေငြရရိွေစရန္အတြက္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ပန္းရံ ႏွင့္ လက္သမားလုပ္ငန္းမ်ား သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ၾကျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ ၾကက္ ၊ ၀က္ေမြးျမဴးျခင္းျဖင့္၀င္ေငြရရိွေအာင္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။  ေက်းရြာ လူထ ု
မ်ားသည္အိမ္တိုင္း တြင္ေရတြင္းမ်ားရိ္ွေသာ္လည္း ေႏြရာသီတြင္ေရခမ္းျပီး ေရလံုေလာက္မႈမရိွပါ။ 
ရြာအတြင္း ေရေလွာင္ကန္ (၃)လံုးရွိေသာ္လည္း (၁)လံုးသာ အသံုးျပဳေနရျပီး က်န္(၂)လံုးမွာ ေရစ္ိမ့္ျခင္း 
ေၾကာင့္ အသံုးျပဳ၍ မရနုိင္သျဖင့္ ေႏြရာသီတြင္ ေရရရိွရန္ ခက္ခဲပါသည္(အထူးသျဖင့္ ရြာေတာင္ပိုင္း)၊ 
ရြာအတြင္း ေရအရင္းအျမစ္ မရိွေသာေၾကာင့္ အဝီစိတြင္း ၊ လက္တူးတြင္းမ်ားလဲ တူးယူ၍ မရေသးပါ။  

(၃) မိုင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာတြင္  ေက်းရြာတြင္ စာသင္ေက်ာင္းမ်ား ေဆးေပးခန္းမ်ားမရိွပါ။   
ကေလးမ်ားသည္ ရြာအနီးရွိ ထီးသူးကူးအလယ္တန္းစာသင္ေက်ာင္းတြင္္ပညာသင္ယုူၾကပါသည္။ 
အထက ္ တန္း ပညာရပ္မ်ားကို ႏြားလ၀ိုးရြာမေက်းရြာရ္ိွ အထက္တန္းေက်ားင္းတြင္ ဆက္လက္ပညာ 
သင္ယူၾကရပါသည္။ ယခုအခ်ိန္တြင္ ေက်းရြာတြင္ ပညာတတ္ဦးေရမွာ တျဖည္းျဖည္းေပၚထြက္ 
လာပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ က်န္းမာေရးေဆးေပး ခန္္းမရွိေသာေၾကာင့္ က်န္းမာေရးႏွင့္ပတ္သက္ျပီး 
အခက္အခဲမ်ားရွိပါက က္ိုယ၀္န္ေဆာင္မိခင္မ်ားႏွင့္ နာမက်န္းျဖစ္သူမ်ားသည္ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု 
ေက်းလက္က်န္းမာေရး ဌာနခြတဲြင္္သြားေရာက္ ေဆးကုသမႈခံယူၾကျပီး   အေရးေပၚ က်န္းမာေရး 
အေျခအေနမ်ားတြင္ လြိဳင္ေကာ္ေဆးရုံၾကီးတြင္သြားေရာက္ ေဆးကုသမႈခံယူၾကရပါသည္။   

ေက်းရြာ အတြင္းရိွလမ္းမ်ားသည္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ မိုးရာသီတြင္ 
သြားလာရန္ခက္ခဲပါသည္။ ရြာလမ္းမ်ား၏ ၅၀% ေက်ာ္မွာ ေျမသားလမ္းသာ ျဖစ္ေနျပီး 
ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း အနည္းငယ္ကို အသံုးျပဳဖန္မ်ားေသာေၾကာင့္ ပ်က္စီးမႈမ်ား ၾကံဳေတြ႕ရပါသည္။ 
အထူးသျဖင့္ မိုးရာသီတြင္ ကေလးမ်ား ေက်ာင္းသြားရန္လည္း ခက္ခဲမႈမ်ားၾကံဳေတြ႕ရပါသည္။ 
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ထို႔အျပင္ ေက်းရြာ၌ ခန္းမေဆာင္မရိွေသးေသာေၾကာင့္ အစည္းအေ၀းမ်ားျပဳလုပ္ရာတြင္ 
လည္းေကာင္း၊ သင္တန္းမ်ား သာေရးနာေရးမ်ားေဆာင္ရြက္ရာတြင္ လည္းေကာင္း ရြာရိွ 
ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း ကိုသာ အားကုိးအားထားေနရပါသည္။ ထိ႕ုအျပင္ ရြာတြင္းလမ္းမ်ားမွာ သြားလာရန္ 
အဆင္မေျပေသးေသာေၾကာင့္ ရြာသူ၊ရြာသားမ်ားက ေက်းရြာ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးအတြက္ လမ္း ေကာင္းမြန္ရန္ ႏွင့္ 
ခန္းမေဆာင္ တည္ေဆာက္နိုင္ရန္ ေမွ်ာ္လင့္ လွ်က္ရွိပါသည္။ 
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 ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြျဲခားမႈ စံနမူနာပံုစံ 

ျမိဳ႕နယ္   လိြဳင္ေကာ္     ေက်းရြာအုပ္စု-ႏြားလ၀ုိး      ေက်းရြာ-(၃)မုိင္ပၾကဲစံျပ   ရက္စြ-ဲ၃၀.၉.၂၀၁၈ 

 

            

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                                               မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                   

      က်ား -     ၈၂                                                         အမည္- ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

         မ    -      ၃၈                                                         ရာထူး -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

 

 

 

အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား 
အိမ္ေထာင္စု 
အေရအတြက္ 

ရာခိုင္ႏုွန္း 

ခ်မ္းသာ ကား၊ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ၊ ဖုန္း၊ တီဗီ၊ 
ထြန္စက္ကိုင္းရွည္၊ဆိုင္ကယ္ (၃)စီး 
လယ္(၂) ဧက၊ တိုက္အိမ္ ၊ေျပာင္းေခၽြစက္ 
၊ေက်ာက္တင္ကား ၊ ေစ်းဆုိင္၊ေတာင္ယာ 
(၁၀)ဧက၊အိမ္စီးကား (၂) စီး 
 

၃၀ ၁၈% 

အလယ္အလတ္ ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ၊ ဆုိင္ကယ္(၁)စီး၊ ဖုန္း၊တီဗီ 
ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊၊ေတာင္ယာ (၃)ဧက၊ႏြား၊  
ႏြားလွည္း 
 

၁၂၀ ၇၀% 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး ၀ါးထန္ရံအိမ္၊စက္ဘီး၊ဆုိင္ကယ္(၁)စီး၊ 
ဖုန္း၊တီဗီ၊ ေတာင္ယာ (၁)ဧက 

၂၀ ၁၂% 

စုစုေပါင္း ၁၇၀ ၁၀၀% 
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ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳဇယား သုံးသပ္ခ်က္ 

(၃)မိုင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာ၏ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈကို အဆင့္(၃)ဆင့္သတ္မွတ္ထားၾကပါသည္။ 
အိမ္ေျခႏွင့္ အိမ္ေထာင္စုအေရအတြက္(၁၇၀)အိမ္ရိွသည့္အနက္ အိမ္ေျခ(၃၀)မွာ ခ်မ္းသာအဆင့္၊ 
အိမ္ေျခ(၁၂၀)မွာ အလယ္အလတ္အဆင့္ တြင္ရိွၿပီးအိမ္ေျခ(၂၀)အိမ္မွာ အဆင္မေျပသည့္ အဆင့္တြင္ 
ရွိသည္ဟု သတ္မွတ္ထားၾကပါသည္။ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈကုိ အဆင့္(၃)ဆင့္ အနက္ ခ်မ္းသာေသာအဆင့္တြင္ရွိေသာ အိမ္ေျခ (၃၀) 
အိမ္မွာ ကား၊   ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ၊ ဖုန္း၊ ထြန္စက္ကိုင္းရွည္၊ တီဗီ၊လယ္(၂) ဧက၊ ဆိုင္ကယ္ (၃)စီး၊ 
ေက်ာက္တင္ကား ၊ ေျပာင္းေခၽြစက္၊ ေစ်းဆုိင္၊ ေတာင္ယာ (၁၀)ဧကႏွင့္ အိမ္စီးကား(၂)စီးခန္႔ ပုိင္ဆိုင္ျပီး 
ေနအိမ္အေနအထားမွာ တိုက္အိမ္ႏွစ္ထပ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကပါသည္။ အလယ္အလတ္အဆင့္တြင္ ရိွေသာ 
အိမ္ေျခ (၁၂၀) အိမ္တြင္ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ၊ ဆုိင္ကယ္(၁)စီး၊ ဖုန္း၊ တီဗီ၊ ႏြား၊ ႏြားလွည္း၊ ေတာင္ယာ 
(၃)ဧကဧက ပုိင္ဆိုင္ထားၾကျပီး ေနအိမ္အေနအထားမွာ ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္ႏွင့္သာေနထုိင္ၾကပါသည္။ 
ဆင္းရဲႏြမ္းပါးျပီး စား၀တ္ေနေရးအဆင္မေျပေသာ အိမ္ေထာင္မိသားစု (၂၀ ) အိမ္မွာ စက္ဘီး၊ဆုိင္ 
ကယ(္၁)စီး၊    ဖုန္း၊တီဗီ၊ ေတာင္ယာ (၁)ဧကႏွင့္အထက္ပုိင္ဆိုင္ၾကျပီး ေနအိမ္အေနအထားမွာ 
၀ါးထန္းရံအိမ္ျဖင့္သာေနထုိင္ၾက  ပါသည္။ ဥစၥာဓန ၾကြယ္ဝမႈ ဇယားကုိ ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ 
(၃)မိုင္ပၾကဲေက်းရြာ ၏ အေျခအေနကုိ သံုးသပ္ႏိုင္မည္ျဖစ္ပါသည္။ ယခင္ႏွစ္မ်ားထက္ အဆင္ေျပသည့္ 
အိမ္ေျခ မ်ား တိုးမ်ားလာသည္မွာလည္း ေက်နပ္ဖြယ ္ ျဖစ္ပါသည္။ တိုးပြားလာသည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာ 
လူငယ္မ်ား ႏိုင္ငံျခားသို႔ အလုပ္အကိုင္ ရွာေဖြျခင္း ၊ ေက်းရြာသို႔ အျခားေဒသမွ ေျပာင္းေရႊ႔လာျခင္း ႏွင့္ 
အခ်ိ ႔ဳမွာ က်ပန္းအလုပ္မ်ား လုပ္ကိုင္ျခင္းတို႔ေၾကာင့္သာ ျဖစ္ျပီး ရြာ၏ အဓိက လုပ္ကိုင္ေသာ 
စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမွာ တိုးတက္မႈ အနည္းငယ္သာ ရွိေနပါသည္။  

အခ်ိဳ႕ေနအိမ္မ်ားဆင္းရဲၿပီးႏြမ္းပါးရျခင္းႏွင့္ စား၀တ္ေနေရးမေျပလည္သည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာ 
လယ္ယာႏွင့္ ျခံ ပိုင္ဆိုင္မႈနည္းပါးျခင္း၊အလုပ္အကုိင္ အတည္ တက်မရွိျခင္း၊ က်န္းမာေရးမေကာင္းျခင္း၊ 
ရင္းႏွီးေငြမရိွျခင္း၊ စုိက္ပ်ိဳးေရးမေအာင္ျမင္ျခင္း၊ နည္းပညာနားမလည္ျခင္း၊ သီးႏံွေစ်းမရိွျခင္း၊ 
သီးႏွံမ်ိဳးေကာင္းမ်ိဳးသန္႔မရိွျခင္း၊ ၀င္ေငြမရွိျခင္းႏွင့္ အလုပ္လုပ္သူနည္းၿပီး မိသားစုဦးေရမ်ားျခင္း 
စသည္တုိ႔ေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ အခ်ိဳ႕ေသာ သူမ်ားမွာ လယ္ယာမ၀ယ္ႏုိင္ျခင္းႏွင့္ ရင္းနီးေငြမရိွျခင္း 
တုိ႔ေၾကာင့္စား၀တ္ေနေရး မေျပလည္ၾကေပ။ ထုိသုိ႔စား၀တ္ေနေရး မေျပလည္ေသာေၾကာင့္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ စုိက္ပ်ိဳးရာသီ နားေသာ အခ်ိန္တြင္ ပန္းရံလက္သမားလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ၾကၿပီး 
စား၀တ္ေနေရးေျပလည္ေစရန္ တစ္ဖက္တစ္လွမ္းမွ ၀င္ေငြ ရရိွေစရန္ ေဆာင္ရြက္ေျဖရွင္းခ့ဲၾကပါသည္။ 
မုိးေခါင္ေရရွားၿပီး ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္ေသာႏွစ္တြင္ လယ္ယာဧကမ်ားစြာပိုင္ဆိုင္ထားေသာ 
အိမ္ေထာင္စုမွာ စား၀တ္ေနေရး အဆင္ေျပေသာ္လည္း လယ္ယာဧက အနည္းငယ္သာပိုင္ဆိုင္ထားေသာ 
အိမ္ေထာင္စုမွာ စား၀တ္ေနေရး အခက္အခဲမ်ား ၾကဳံေတြ႔ၾကရပါသည္။  ထိုသို႔အခက္အခဲမ်ား 
ၾကံဳေတြ႔ေသာအခါတြင္  အျခားအဆင္ေျပေသာသူမ်ားထံမွ သြားေရာက္ေခ်းငွားရျခင္း၊ ပြရုံဲပိုင္ရွင္ထံ 
ၾကိဳတင္ေငြမ်ားယူျပီး ေနာက္ႏွစ္သီးႏံွေပၚခ်ိန္မွသာ အေၾကြးမ်ား ျပန္လည္ ဆပ္ၾကရပါသည္။ 
ရာသီဥတုေကာင္းမြန္ေသာႏွစ္တြင္ စား၀တ္ေနေရး အဆင္ေျပျပီး မိသားစု အတြက္တစ္ႏွစ္တာ 
စား၀တ္ေနေရးအတြက္ လံုေလာက္မႈရိွပါသည္။  
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စား၀တ္ေနေရးအတြက္ အိမ္ေထာင္တစ္စုႏွင့္ တစ္စု ေျဖရွင္းပံုျခင္း မတူညီၾကေသာ္လည္း 
သံုးမိုင္ပၾကဲေက်းရြာသည္ အခ်င္းခ်င္း စည္းလံုးညီညြတ္စြာ ေနထုိင္ၾကပါသည္။ တစ္ဦးႏွင့္ တစ္ဦး 
ေလးစားစြာဆက္ဆံၾကေသာ လိမ္မာယဥ္ေက်းေသာ ေက်းရြာေလးျဖစ္ပါသည္။ 



15 
 
 

  ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

အေၾကာင္းအရာ တန္ခူး ကဆု
န္ 

နယုန္ ၀ါဆုိ ၀ါေခါင္ ေတာ္သ 
လင္း 

သီတင္း 
ကၽြတ္ 

တန္ေဆာင္ 
မုန္း 

နတ္ေတာ္ ျပာသုိ တပုိ႔တြ ဲ တေပါင္း 

ရာသီဥတု             

စုိက္ပ်ိဳးေရး   စပါးစုိက္၊ေျပာင္းစုိက္၊ေျမပဲစုိက္၊ပဲစဥ္းငုံစုိက္ ေပါင္းလုိက္၊ေျပာင္းရိတ္သိမ္း ေျမပဲႏုတ္၊ 
စပါးရိတ္သိမ္း 

 

  ပဲစဥ္းငုံခူး  

၀င္ေငြ $ $       $$ $$$ $ $ 

ထြက္ေငြ $ $$ $$$ $$$ $$ $ $ $ $ $ $ $ 

က်န္းမာေရး  ၀မ္းပ်က္၀မ္းေလ်ာ   ဆင္တုတ္ 
ေကြး 

 တုတ္ေကြး 
ႏွာေစး၊ေခ်ာင္းဆုိး 

 

ပြလဲမ္းသဘင္ တခြန္တုိင္
ပြ ဲ

    ဒီးကူပြ ဲ သီတင္း 
ကၽြတ္ပြ ဲ

ကထိန္ပြဲ ေကာက္သစ္
စားပြ ဲ

 ငွက္လုိက္
ပြ ဲ

ရြာေမြးေန႕ 

ေသာက္သုံးေရ 
ရရိွမႈ 

ေရရွားပါးျခင္း အနည္းငယ္ 
လုံေလာက္ 

အတန္အ
သင့္  

လုံေလာက္မႈ ရိွ လုံေလာက္မႈ
ရိွ 

အတန္အသင့္ လုံေလာက္မႈရိွ ေရရွားပါးျခင္း 

အစားအစာ 
ဖူလုံမႈ 

  အသီးအရြက္မ်ားေပါမ်ားျခင္း      

အားလပ္ခ်ိန္  အလုပ္ပါးခ်ိန္ စုိက္ပ်ိဳး ေပါင္းလုိက္ ႏွင့္ က်ပန္းအလုပ္လုပ္ကုိင္ ျခင္း အလုပ္ပါးခ်ိန္ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                           မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -    ၈၂                                                                                                                                              အမည-္ ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

မ    -      ၃၈                                                                                                          ရာထူး -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴ 
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ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ သံုးသပ္ခ်က္  

(၃) မုိင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာ ေျပာင္းကို အဓိက စိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး လယ္စပါး၊ ေတာင္ယာစပါး၊ ေျမပဲ၊ 
ပဲစဥ္းငုံ စသည္႔တို႔ကိုလည္း အနည္းငယ္စုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ မိမိတို႔အိမ္စားသုံးရန္အတြက္လည္း 
သခြားသီး၊ ဖရုံသီး၊ ပဲသီး၊ ငရုတ္သီးမ်ားကိုလည္း တစ္ပုိင္တစ္နိုင္ စုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။   ဇြန္လတြင္ 
ေျပာင္းစတင္ စိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး ေျမပဲကိ ု ဇူလိုင္လတြင္စိုက္ပ်ိဳးျပီး ၾသဂုတ္လတြင္စပါးစုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ 
ေအာက္တို ဘာလတြင္ ေျပာင္းခ်ိဳး၊ေျမပဲႏုတ္ျပီး ႏို၀င္ဘာလတြင္ စပါးရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ 
စပါးရိတ္သိမ္းျပီး ေဖေဖာ္၀ါရီလတြင္ ပဲစဥ္းငံုခူးျကပါသည္။   

               ၀င္ေငြမ်ားအေနျဖင့္ စပါး၊ေျပာင္းႏွင့္ ေျမပဲရိတ္သိမ္းျပီးေရာင္းသည့္လျဖစ္ေသာ ေအာက္တိ ု
ဘာလႏွင့္ ဒီဇင္ဘာလတြင္ ၀င္ေငြအမ်ားဆံုးရရိွေသာလျဖစ္ပါသည္။ က်န္ေသာလမ်ားတြင္ 
ေန့စားအလုပ္မ်ား သြားေရာက္ လုပ္က္ိုင္ၾကေသာေၾကာင့္ ၀င္ေငြအနည္းငယ္ရွိၾကပါသည္။ ထြက္ေငြမ်ား 
အေနျဖင့္ စိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္အတြက္ေျမၾသဇာမ်ား ၊ မ်ိဳးေစ့မ်ား၀ယ္ရေသာအခ်ိန္တြင္ထြက္ေငြပုိမ်ားပါသည္။ 
ယခု ႏွစ္တြင္ ေျပာင္းပုိးက်ျခင္း အျဖစ္မ်ားကာ အခ်ိဳ႕ေျပာင္းခင္းမ်ား ႏွစ္ၾကိမ္ စုိက္ရသည့္ 
အေျခအေနႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ခဲ့ရပါသည္။ ထို႕အျပင္ ယခင္ႏွစ္ထက္ ေစ်းတက္လာေသာ ပုိးသတ္ေဆး 
ေပါင္းသတ္ေဆးမ်ား ပိုမုိသံုးရသည့္ အေျခအေန၊ လုပ္သားခေစ်းၾကီးလာရသည့္ 
အေျခအေနမ်ားေၾကာင့္ ရြာရိွ စိုက္ပ်ိဳးေရး လုပ္ကိုင္သူမ်ား ေငြကုန္ေၾကးက်မ်ားခဲ့ရပါသည္။ သုိ႔ေသာ္ 
သီးႏွံေစ်းမွာ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ အေျခအေန မရရိွသျဖင့္ ဝင္ေငြေလ်ာ့နည္းျပီး 
စားဝတ္ေနေရးက်ပ္တည္းေသာႏွစ္ ျဖစ္ခ့ဲရပါသည္။   

                 က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ေမလႏွင့္ဇြန္လမ်ားတြင္ ၀မ္းပ်က္၀မ္းေလ်ာ္ျဖစ္တတ္ျပီၤး ႏုိ၀င္ဘာလႏွင့္  
ဒီဇင္ဘာလမ်ားတြင္ႏွာေစးေခ်ာင္းဆိုးျခင္းႏွင့္ တုတ္ေကြးေရာဂါ အျဖစ္မ်ားပါသည္။ ယခုႏွစ္ 
စက္တင္ဘာလတြင္ ရြာ၌ ဆင္တုတ္ေကြး စတင္ျဖစ္ပြားခ့ဲပါသည္။   

(၃) မုိင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာတြင္အဓိကပြေဲတာ္မ်ားအေနျဖင့္ ရိုးရာတံခြန္တိုင္ပြဲ ႏွင့္ဒီးကူပြ ဲ

စသည့့္တို႔ကု္ိအဓိကက်င္းပျပီး စပါးရိတ္သိမ္းျပီးခ်ိန္တြင္ ငွက္လိုက္ပြမဲ်ား၊ ေကာက္သစ္စားပြမဲ်ား 

က်င္းပၾကပါသည္။ သီးတင္းကၽြတ္ပြ၊ဲကထိန္ပြ၊ဲ ရွင္ျပဳပြ ဲ စသည့္တို႔ကိုလည္း 

ရာသီအလိုက္က်င္းပၾကပါသည္။  ဧျပီလႏွင့္ေမလတြင္ ေရတြင္းေရခမ္းေသာေၾကာင့္ ေသာက္သံုးရာသီ 

ရွားပါးေသာ ကာလ ျဖစ္ပါသည္။ သို႔ေသာ္လည္း ေက်းရြာအတြက္ေက်းလက္ဦးစီးမွ ေရေလွာင္ကန္ 

တည္ေဆာက္ ေပးေၾကာင့္ ေႏြရာသီတြင္ ေသာက္သံုးေရ အဆင္ေျပလာခ့ဲရပါသည္။ ေဖေဖာ္၀ါရီလႏွင့္ 

မတ္လမ်ား တြင္ သီးႏွံမ်ား ရိတ္သိမ္းျပီး ေသာ အခ်ိန္ ျဖစ္ေသာေၾကာင့္  အလုပ္ပါးေသာ 

အခ်ိန္ျဖစ္ပါသည္။ ထိုအခ်ိန္တြင္ အခ်ိဳ႕ေသာ သူမ်ား မွာ ေန့စားပန္းရံ ၊ လက္သမား 

အလုပ္မ်ားသြားေရာက္လုပ္ကိုင္ျခင္းျဖင့္ ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသား မ်ားက မိသားစု ၀င္ေငြရရိွေစရန္ 

ပိုမုိအလုပ္လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥမ်ားတြင္ သာပုိမို အခ်ိန္ကုန္ၾကေသာ 

ေၾကာင့္ ၀င္ေငြရရိွမႈနည္းပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ စား၀တ္ေနေရးလုံေလာက္မႈမရိွပါ။ ထို႔သို႔ 

လံုေလာက္မႈမရိွေသာေၾကာင့္ ေခ်းငွားရျပီး သီးႏွံထြက္ေသာအခ်ိန္မွသာ အတိုးႏွင့္ ျပန္လည္ဆပ္ၾက 
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ရပါသည္။ ထိုနည္းျဖင့္မိသားစုစား၀တ္ေနေရးကုိ အဆင္ေျပေစရန္ ေျဖရွင္းခ့ဲၾကပါသည္။ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ၾကက္၊ ၀က္ေမြးျမဴျခင္းျဖင့္ ၀င္ေငြရရိွေအာင္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 
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အရင္းအျမစ္သုံးစြမွဲဳပုံစံျပဇယား 

 

က်ား မ            က်ား+မ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား - ၈၂ဦး        အမည္ - ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 
မ     - ၃၈ဦး        ရာထူး - လူုထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
 
 
 

 

ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ    

ေက်ာက္တင္ကား     

ႏြား၊ႏြားလွည္း 

ေျပာင္းေခၽြစက္ 

ဆိုင္ကယ္ 

 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

 

ၾကက္၊၀က္ေမြးျမဴးျခင္း 

ေခါင္ခ်က္ျခင္း 

အိမ္တြင္းမႈ 

လယ္ယာ 

ဖုန္း 

ေစ်းဆိုင္ 

ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 

လမ္း 

လမ္း၊ေရတြင္း 

လမ္း 

စက္ဘီး 

လမ္း 

ထြန္စက္ကိုင္းရွည္ 

္ 

ေရေလွာင္ကန္ 

ကား 

လက္ယက္ကန္း 

လူငယ္ရိပ္သာ 
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အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မွဳပုံစံဇယား 

က်ား မ      က်ား+မ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား - ၈၂ဦး        အမည္ - ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

မ     - ၃၈ဦး        ရာထူး - လူုထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

 

ေထာ္ေလာ္ဂ်ီ 

ေက်ာက္တင္ကား 

ေတာင္ယာ 

ေျပာင္းေခၽြစက္ 

ႏြား၊ႏြားလွည္း 

ၾကက္၊၀က္ေမြးျမဴျခင္း 

အိမ္တြင္းမႈ 

ေခါင္ခ်က္ျခင္း 

အပ္ခ်ဳပ္စက္္ 

လက္ယက္ကန္း 

ဖုန္း 

ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 

လမ္း၊ေရတြင္း 

ဆိုင္ကယ္ 

 

ေစ်းဆိုင္ 

ေရေလွာင္ကန္ 

ထြန္စက္ကိုင္းရွည္ 

စက္ဘီး 

ကား 

လူငယ္ရိပ္သာ 
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အရင္းအျမစ္သုံးစြမဲႈ၊ ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သုံးသပ္ခ်က္ 

 သုံးမိုင္ပၾကဲစံျပေက်းရြာတြင္ မ်ားေသာအားျဖင့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကို အတူတကြ သံုးစြထဲိန္းခ်ဳပ္ 

ၾကပါသည္။ အတူတကြ သံုးစြၾဲကေသာ္လည္း စက္ပစၥည္း မ်ားကိုမူ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ထိန္းခ်ဳပ္ေလ့ 

ရွိပါသည္။ အမ်ိဳးသမီး အားလံုးနီးပါးသည္ ေရွးယခင္ကအတိုင္း အိမ္မႈကိစၥဆိုင္ရာ အရင္းအျမစ္မ်ား၊ 

စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ားဆိုင္ရာ အရင္းအျမစ္မ်ားကို သာ ထိန္းခ်ဳပ္ ႏုိင္ၾကပါသည္။ 

အေၾကာင္းမွာ ပင့္ကူအိမ္တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္အတိုင္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈ ကိစၥ၌သာ 

အခ်ိန္ကုန္ေလ့ရိွၾကျပီး က်န္ကိစၥရပ္မ်ားတြင္ ပါ၀င္ဆံုးျဖတ္ျခင္း အားနညး္ေနျခင္း ျဖစ္ပါ သည္။ 

 အသ္ိပညာဗဟုသုတ ရယူရန္ စိတ္၀င္စားမႈ အားနည္းေနေသးေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အတြက ္

လက္တြေဲခၚရန္ လိုအပ္ေနပါေသးသည္။ ျခံဳငုံၾကည့္လွ်င္ အမ်ိဳးသားေရာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ ေခတ္မီွ 

နည္းပညာမ်ား ေလ့လာမႈ အခြင့္အလမ္းနည္းပါးေနပါသည္။ ပိုင္ဆိုင္မႈ အရင္းအျမစ္မ်ား 

သံုးစြထဲိန္းခ်ဳပ္ရာတြင္ အလြန္အၾကဴးထိန္းခ်ဳပ္မႈမ်ားမရိွၾကပဲ မွ်တစြာသံုးစြထဲိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ 

 စီးပြားေရးဆုိင္ရာ အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ ထိန္းခ်ဳပ္ရာတြင္ သိသင့္ေသာ အပုိင္းမ်ားအား 

အမ်ိဳးသားမ်ားက ထိန္းခ်ဴပ္ၾကသည္ကို ေတြ႕ရပါသည္။ ၀င္ေငြနည္းပါးေသာ (ဥပမာ ေစ်းဆိုင္၊ ၾကက္ 

၀က္ ေမြးျမဴျခင္း)မ်ားကိုမူ အမ်ိဳးသမီး မ်ားက အမ်ားအားျဖင့္ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ မိသားစု အတြင္း 

အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ၀င္ေငြမ်ားကို အတူတကြ ဆံုးျဖတ္ သံုးစြၾဲကသည္ကိုလည္း ျမင္ေတြ႕ 

နိုင္ပါသည္။  
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းျပပုံ 

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ      မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား  - ၈၂ဦး      အမည္ -ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

မ      -၃၈ဦး      ရာထူး  -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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ပင့္ကူအိမ္ သံုးသပ္ခ်က္ 

(၃)မိုင္ပၾကဲစံျပ၏ ပင့္ကူအိမ္ ေဆြးေႏြးမႈအရ ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 

အိမ္မႈကိစၥႏွင့္သာ ပုိမိုအခ်ိန္ ကုန္ၾကေသာေၾကာင့္ ေက်းရြာ၏ဖြံ႔ေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဦးေဆာင္မႈ၊ 

ပါ၀င္မႈမ်ားအားနည္း ေသာေၾကာင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္ အားနည္းၾကပါသည္။ ထို႔သို႔အိမ္မႈကိစၥမ်ား 

ႏွင့္သာပုိမို အခ်ိန္ကုန္ေနၾကေသာေၾကာင့္ ၀င္ေငြရေသာလုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ျခင္း 

မရိွျခင္းေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ ၀င္ေငြရရိွမႈနည္းပါးၾကပါသည္။  ထို႔သိ႕ု၀င္ေငြရရိွျခင္း 

နည္းေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ေပါင္းလိုက္ျခင္း၊ ေကာက္စိုက္ျခင္း စေသာ လုပ္ငန္းမ်ား 

လုပ္ကိုင္ျခင္းျဖင့္ ၀င္ေငြရရိွေအာင္ ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး 

လုပ္အားခ တန္းတူရရိွၾကပါသည္။  မိသားစုမ်ား၏     က်န္းမာေရး ႏွင့္ ကေလးေစာင့္ေရွာက္မႈမ်ား 

ကိုလည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားကသာ ပိုမုိဦးေဆာင္ျပီးေစာင့္ေရွာက္ၾကပါသည္ ။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 

အျပင္ပြလဲမ္းသဘင္ သြားလာရာတြင္လည္းေကာင္း အျခားေနရာမ်ားသုိ႕ သြားေရာက္လည္ပတ္ 

သြားလာရာတြင္လည္းေကာင္း လြတ္လပ္စြာ သြြားလာႏိုင္ျခင္းမရိွပါ၊    အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ 

အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္ သားေရးသမီးေရး မ်ားကို ေနာက္ဆံတင္းေနရေသာေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ 

ေက်းရြာ၏သာေရး/နာေရး ႏွင့္လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

အတူတကြပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ထက္ 

အေမြရပိုရရိွၾကပါသည္။ ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသမီးအခ်ိဳ႕ သာေျပာရဲဆိုရဲရွိျပီး အမ်ားစုမွာ 

ေျပာရဲဆိုရဲမႈအားနည္း ေနၾကပါသည္။ ထိ႕ုသို႔အားနည္းျခင္းေၾကာင့္ ေက်းရြာ၏လုပ္ငန္း မ်ားတြင္ 

ဦးေဆာင္မႈႏွင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္ အားနည္းေနၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကို 

အသိပညာေပးေဆြးေႏြးပြမဲ်ားႏွင့္ ရြာ၏လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုပုိမိုလက္တြဲ 

ေခၚရမည္ျဖစ္သည္။ ထိ႕ုျပင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကို ပုိမိုအားေပးျပီး ေျပာရဲဆိုရဲရိွလာေစရန္၊ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ႏုိင္ေစရန္ႏွင့္ ဦးေဆာင္ႏုိင္ေစရန္ ကူညီပံ့့ပိုးျပီး အတူတကြလုပ္ေဆာင္သြား 

ရန္လိုအပ္ေနပါသည္။  

အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းပိုမ်ားျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 

အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္း နည္းပါသည္။ အစည္းအေ၀းမ်ားတြင္ သာမက မိသားစု တြင္ပါ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ကို အေလးထားမႈ အားနည္းေနေသးေသာေၾကာင့္ လည္း 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ား က်ဆင္းေနသည္ ဟု ေကာက္ခ်က္ခ်နုိင္ပါသည္။ ထိ႕ုေၾကာင့္ 

ရြာလူထုအားလံုး တက္ညီလက္ညီအတူတကြလက္တြဲမည္ဆိုလွ်င္ ပိုမုိဖြံျဖိဳးတိုးတက္လာမည္ 

ျဖစ္ပါသည္။ 
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အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင္) 
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ေက်းရြာခ်ိတ္ဆက္မွဳ သုံးသပ္ခ်က္ 

(၃) မုိင္ပၾကဲစံျပ ေက်းရြာရွိ ေက်းရြာအတြင္းအဖဲြ႕  အစည္းမ်ားအေနျဖင့္   လူငယ္အဖဲြ႔၊ 
ရပ္မိရပ္ဖအဖဲြ႔၊ က်န္းမာေရးအဖြ႔ဲ၊ ေကထ်ိဳးဘိုးအဖြဲ႔၊ ေမာ္မိုးအဖြဲ႕၊ ပဌာန္းအဖြဲ႕၊ ဥပုဒ္သည္အဖြ႕ဲ၊ 
ဓမၼာစၾကၤာအဖြဲ႕၊ ေက့လဲအဖြ႔ဲ ၊ သမဝါယမအဖြဲ႔ စသည့္အဖဲြ႔အစည္းမ်ား ရိွပါသည္။ လူငယ္အဖဲြ႔    သည ္
ေက်းရြာ၏ သာေရး/ နာေရး /ဘာသာေရးႏွင့္ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ား တြင္ အျခားအဖြ႔ဲမ်ားႏွင့္ 
အတူတကြခ်ိတ္ဆက္ၿပီး ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသည္ ေက်းရြာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး ႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ၿပီး ေက်းရြာ၏ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ အတူတကြ ပူးေပါင္းလုပ္ကုိင္ ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 
ပဌာန္းအဖြဲ႕၊ ဥပုဒ္သည္အဖြဲ႕၊ ဓမၼာစၾကၤာအဖြဲ႕မ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ ဘာသာေရး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ဦးစီးဦးေဆာင္ျပီး ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ေကထ်ိဳးဘိုးအဖြ႔ဲ၊ေမာ္မိုးအဖြဲ႕၊ ေက့လဲအဖြ႔ဲ မ်ားသည္ 
ရာသီအလိုက္က်င္းပေသာရုိးရာပြမဲ်ားတြင္ ဦးစီးျပီးေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာရွိ 
အဖဲြ႔အစည္းမ်ားအားလံုးသည္ ေက်းရြာဖံြ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ ခ်ိတ္ဆက္ၿပီး ေဆာင္ရြက ္
ၾကပါသည္။ က်န္းမာေရးေကာ္မတီသည္  ကေလးငယ္မ်ားကာကြယ္ေဆးထုိးျခင္းႏွင့္ က်န္းမာေရးႏွင့္ 
ပတ္သက္ေသာအေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ္ ေက်းရြာလူထုမ်ားသိရိွႏိုင္ေစရန္ ေျပာၾကားေပးပါသည္။ 

CDD အဖြ႔ဲသည ္ ေက်းရြာတြင္ေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔ျပီး ထိုေကာ္မတီမ်ားကို သင္တန္းမ်ား 
ေပးျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာလူထုမ်ားႏွင့္ ေတြ႔ဆံုကာ အစည္းအေ၀းမ်ားက်င္းျပီး ေက်းရြာအတြက္ 
အမွန္တကယ္လိုအပ္လ်က္ရိွေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကိုေဖာ္ထုတ္ေဆြးေႏြးျခင္း၊ လုိအပ္လ်က္ရိွေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားသည္ အက်ံဴး၀င္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပါက တြက္ခ်က္ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း စေသာေက်းရြာ 
ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ာကို ေဆာင္ရြက္ေပးလ်က္ရိ္ွပါသည္။  သမ၀ါယမအဖဲြ႕သည္ ေက်းရြာလူထုမ်ားမွ 
စား၀တ္ေနေရး အဆင္ေျပေစရန္အတြက္ ေခ်းေငြမ်ားထုတ္ေပးျခင္းျဖင့္ ေက်းရြာလူထု မ်ားသည္လည္း 
ရရိွေသာေငြျဖင့္ ေမြးျမဴေရး၊ စိုက္ပ်ိဳ းေရး၊ ေစ်းဆိုင္လုပ္ငန္းမ်ား တြင္အသံုးျပဳျခင္း ျဖင့္ပုိမို အဆင္ေျပ 
လာခ့ဲသည္။  World Vision၊ Save The Children အဖြဲ႔သည္ က်န္းမာေရးႏွင့္ပတ္သက္ျပီး အသိပညာ 
ရရိွေစရန္ အသိပညာေပးေဟာေျပာျခင္းမ်ားကို ေက်းရြာအတြက္ျပဳလုပ္ ေပးပါသည္။ 

Save the children အဖြဲ႕ မွ ဖြံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ရပ္ဆိုင္းသည္မွာ သံုးႏွစ္ခန္႔ ရွိျပီ ျဖစ္ပါသည္။
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား- ၈၂ဦး   အမည ္-ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

မ    - ၃၈ဦး   ရာထူး-လူုထုစည္းရုံးေရးမွဴး

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 

၁။ ဦးေပါလူ 

၂။ ေဒၚငါးျမာ၀င္း 

 

 

 

 ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾက႔ပ္ေရးေကာ္မတီ 

၁။ ဦးဖေရရယ္ 

၂။ ေဒၚဒဲျမာ 

 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 

၁။ ဦးခါးရယ္ 

၂။ ေဒၚကေလာျမာ 

 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 

၁။ ဦးငါးရယ္ေထြး 

၂။ ေဒၚေထြးျမာ 

ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁။ ဦီးပုိးရယ္ 

၂။ ေဒၚဝါးျမာ 

 
ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေ

ရးေကာ္မတီ 

၁။ ဦးလင္းရယ္ 

၂။ ေဒၚလူျမာ 

ေငြစာရင္းကုိင္ 

၁။  ဦးဗ်ားရယ္ 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 

က်ား- ၈၂ဦး   အမည ္-ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

မ    - ၃၈ဦး                               ရာထူး-လူုထုစည္းရုံးေရးမွဴး  

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 

၁။ ဦးသဲရယ္ (ခ) ဦးတီရယ္ 

၂။ ေဒၚေဒစီ 

 

၂။ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

စာရင္းကုိင္ 

၁။ ေဒၚမာရိယာ 

 

 

ဥကၠဌ 

၁။ ဦးပုိးရယ္ 

 

 

အဖြ႕ဲ၀င္ (ေငြထိန္း) 

ဦးထ်ားရယ္ 

 

 

အုပ္စုေကာ္မတီ 

အဖြ႕ဲ၀င္မ်ား 

၃၅ ဦး 
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  အုပ္စုေကာ္မတီ အဖြဲ႔၀င္မ်ား 

စဥ္ ေက်းရြာအမည္ ေကာ္မတီဝင္အမည္ 

က်ား မ 
၁ ေထးပေလာ္ခူ ဦးဖေရရယ္ ေဒၚေထြးျမာ 

၂ ေျမနီကုန္း အုပ္စု ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ ေဒၚမာရီစလင္း 

၃ ပ်ားကနဲ ဦးယိုရႈ ေဒၚေနာ္ထူးေစး 

၄ ထီးသူးကူး အုပ္စုစီ-ေထာက္ ေဒၚမာရိ 

၅ (၃)မိုင္ပၾကဲ ဦးေပါလူ ေဒၚငါးျမာဝင္း 

၆ ေမာ္ခ်ီးစုစည္း ဦးေယာဟန္ အုပ္စုစာရင္းကိုင္ 

၇ လင္ဖံုေအာက္ ဦးျမင့္ခိုင္ ေဒၚနန္းငဲမူ 

၈ လင္ဖံုထက္ ဦးခြန္ၾကဴး ေဒၚနန္းခမ္းေက်ာ္ 

၉ ေဒါေခၚခူ ဦးငါးရယ္ ေညးျမာ 

၁၀ ကယန္းၾကခူ အုပ္စု ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ ေဒၚဘဲမယ္ 

၁၁ ပဒါးေညး ဦးပန္းစိန္ ေဒၚခင္စိန္ 

၁၂ လယ္ထြရဲြာသစ္ ဦးတီးခြန္ ေဒၚေရႊၾကာ 

၁၃ လယ္ထြရဲြာေဟာင္း ဦးေမာင္ငယ္ ေဒၚပန္းေငြ 

၁၄ ႏြားလဝုိးစံျပ ဦးဘဲရယ္ ေဒၚဘယ္ေရာနီကာ 

၁၅ ႏြားလဝုိးရြာမ ဦးေက်ာ္မင္းသိုက္ ေဒၚညိုညိဳစန္း 

၁၆ ကယန္းသာယာေတာင္ ဦးဒါးဝီ အုပ္စုစီေထာက္ 

၁၇ ထီရိ ဦးေမာင္ဦး ေဒၚလွဝင္းၾကည္ 

၁၈ ကယန္းသာယာေျမာက္ ဦးမီးနို ေဒၚရုသာ 

၁၉ ေအာင္သေျပကုန္း ဦးေနထုိင္း ေဒၚစီးကာ 

၂၀ ေက်ာက္ၾကီးေတာင္ ဦးသန္းထြန္းလင္း ေဒၚျပံဳးရႊင္ 
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ပထမႏွစ္စက္၀န္း ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရး ဦးစားေပး အစီအစဥ္ 
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တတိယႏွစ္စက္၀န္း ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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စတုတၳႏွစ္စက္ဝန္း ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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က႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

က႑ စဥ္ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား 

အဆုိျပဳသူ 
(အမွန္ျခစ္ရန္) 

ခုႏွစ္ 

ေထာက္ပ့ံမ
ည့္အဖြ႕ဲအစ
ည္း(သုိ႕) 

ဌာန 

မွတ္ခ်က္ 

က်ား မ 
က်ား
+မ 

အ
ေျ

ခံခံ
အ

ေဆ
ာက္

အ
ဦက

႑
(လ

မ္း
၊တ

ံ
တ

ား
၊ ေ

ရရ
ရွိေ

ရး
၊မီ

းလ
င္း

ေရ
း) 

၁ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း    ၂၀၂၀ cdd  

၂ လမ္းအမွတ္၄ ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း       

၃ လမ္းအမွတ္၂ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း       

၄ လမ္းအမွတ္၃၊၅၊၆ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း       

၅ လမ္းအမွတ္၇ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း       

၆ ဂါလံ၅၀၀၀ဆန္႔အုတ္ကန္တည္ေဆာက္ 
္ျခင္း 

      

၇ ေရပုိက္သြယ္တန္းျခင္း       

လ
ူမႈစ

ီး႔ြား
က

႑
(ပ

ည
ာေ

ရး
၊က

်န္း
မာ

 
ေရ

းႏွ
င့္ဆုိ

င္ေ
သ

ာအ
ေဆ

ာက္
အ

ဦမ
်ား

 
ႏွင

့္ အ
ျခ

ား
လုိ

အ
ပ္ခ

်က္
မ်

ား
 

၁ စာသင္ေက်ာင္းအေဆာက္အအံုမ်ား 
တည္ေဆာက္ျခင္း 

      

၂ က်န္းမာေရးဌာနခြတဲည္ေဆာက္ေပးျခင္း       
၃        
၄        

၅        

        

        

အ
သ

က
္ေမ

ြး၀
မ္း

 ေ
ႀက

ာင
္းက

႑
 ၁ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသင္တန္းႏွင့္ 

ေျပာင္းမ်ိဳးသန္္႕ရရိွရန္ 
      

၂ အပ္ခ်ဳပ္၊မုန္႕လုပ္၊ဆပ္ျပာခ်က္္သင္တန္း       

၃ အဂၤလိပ္စကားေျပာႏွင့္ 
ကြန္ပ်ဴတာသင္တန္း 

      

၄ ဖုန္း၊တီဗီျပင္သင္တန္း       

၅        

၆        

၇        

   

သ
ဘ

ာ၀
ေဘ

းအ
ႏၱရ

ာယ္
ေ

လ
်ာ့ပ

ါးေ
ရး

က
႑

 ၁        

၂        
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၃        

၄        
၅        

အ
ျခ

ား
က

႑
(ဌ

ာန
ဆ

ုိင္ရ
ာမ

်ား
သ

ု႕ိလ
ႊေဲျ

ပာ
င္း

ႏုိင္
 

ျခ
င္း

ႏွင့္
 အ

ေက
ာင္

 အ
 ထ

ည္
   

 
ေဖ

ၚႏုိ
င္ျ

ခင္
းမ

ရွိေ
သ

ာလု
ပ္င

န္း
မ်

ား
) 

၁        

၂        

၃        

၄        

၅        

၆        

၇        
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 ဦးစားေပးလုပ္ငန္း အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ 
ဦးစားေပး 
အဆင့္ 

အဆိုျပဳသူ 
(က်ား) 

အဆိုျပဳသူ 
(မ) 

အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) 

မွ
တ္
ခ်
က္ 

၁။ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၁     

၂။ လမ္း၄ ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း ၂     

၃။ လမ္း၂ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း ၃     

၄။ လမ္း၃၊၄၊၅ ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း ၄     

၅။ လမ္း၇ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း ၅     

၆။ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္သစ္တည္ေဆာက္ျခင္း ၆     

၇။ ဂါလံ၅၀၀၀ဆ့ံအုတ္ကန္တည္ေဆာက္ျခင္း ၇     

၈။ ေရပုိက္သြယ္တန္းျခင္း      ၈     

၉။ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၉     

၁၀။ စုိက္ပ်ုိဳးေရးနည္းပညာသင္တန္းႏွင့္ ေျပာင္းမ်ိဳးသန္႔ 
ရရိွျခငး္ 

၁၀     

၁၁။ ဓာတ္တုိင္တုိးခ်ဲ႕ျခင္း ၁၁     

၁၂။ အပ္ခ်ဳပ္၊မုန္႔၊ဆပ္ျပာခ်က္သင္တန္း ၁၂     

၁၃။ အဂၤလိပ္စကားေျပာႏွင့္ ကြန္ပ်ဴတာသင္တန္း ၁၃     

  

      ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ -                    မွတ္တမ္းတင္သူ 

           က်ား -၈၂   အမည္-ေဒၚခရစၥတင္းလုဒ္ငယ္ 

           မ    -၃၈  ရာထူး - လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

  

 

 

 

 

 


