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မာတိကာ 

၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ           ၁ 

၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ          ၂ 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း       ၃ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား        ၄ 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  ၆ 

    ဇယား။ 

၆။ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံ        ၈ 

၇။ ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္      ၉ 

၈။ရာသီခြင္ျပဇယားပုံ          ၁၀ 

၉။ရာသီခြင္ျပဇယားပုံသုံးသပ္ခ်က္         ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခြဲမ်ားႏွဳိင္းယွဥ္ေရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယား      ၁၂ 

၁၁။ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခြဲမ်ားႏွဳိင္းယွဥ္ေရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၃ 

၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံ          ၁၄ 

၁၃။ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံသုံးသပ္ခ်က္        ၁၅ 

၁၄။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယား     ၁၆ 

၁၅။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၇ 

၁၆။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းျပဇယား       ၁၉ 

၁၇။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္      ၂၀ 
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၁၈။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယား         ၂၁ 

၁၉။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္       ၂၂ 

၂၀။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား ၂၃ 

၂၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁)        ၂၄ 

၂၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂)        ၂၆ 

၂၃။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃)       ၂၈ 

၂၄။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄)      ၃၀ 

၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂)      ၃၂ 

၂၆။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား         ၃၉ 

၂၇။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား      ၄၄ 

၂၈။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ ( Check List)    ၄၆ 
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၁။ အမ္းၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ဂဏန္းျပင္အုပ္စုေျမပုံ 
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၃။ ဂဏန္းျပင္အုပ္စုရိွေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ 

၁ ဂဏန္းျပင္ေက်းရြာ 

ကံေဘြ 
ေလာင္းေခ်ာင္း 
ဂဏန္းျပင္ 
ေတာင္ရွည္ 

ေတာင္တစ္ဖက္ 
သလူေမာ္ 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ 

(၁) ေက်းရြာသမိုင္းအက်ဥ္း 

ေတာင္ရွည္နားတြင္ ရြာတည္ထားေသာေၾကာင့္ ေတာင္ရွည္ေက်းရြာဟု အမည္တြင္ျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ရြာတည္စတြင္ အိမ္ေျခအနည္းငယ္ စုစည္းထားပါသည္။ ေရလုပ္ငန္းကို အဓိကလုပ္ကိုင္စားေသာက္ 

ၾကသည္။ ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္သူမ်ားလည္း ရိွပါသည္။ ပညာေရးတြင္ အငွားပညာေရးသင္စနစ္မွ 

အစိုးရအသိအမွတ္ျပဳေက်ာင္း၀ျဖစ္လာခဲ့ပါသည္။ ျမစ္၀ႏွင့္နီးေသာ ေက်းရြာျဖစ္သည့္အတြက္ သဘာ၀ 

ေဘးအႏၱရာယ္မၾကာခဏႀကဳံတြ႕ေနရပါသည္။ ၂၀၀၈ ခုႏွစ္၊ ၂၀၁၀  ခုႏွစ္တြင္ ဂီရိမုန္တိုင္း ႏွစ္ ႀကိမ္တိုင္တုိင္ 

ဒုကၡႏွင့္ရင္ဆိုင္ႀကဳံေတြ႕ခဲရ့ပါသည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ ေထာက္ပ့ံမႈျဖင့္ ဆိပ္၀င္၀ 

ေဖာင္ေတာ္ေဆာက္လုပ္ေပးခဲ့ပါသည္။ 
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(၃)လူနည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
မရိွ - - - - 

(၄)ထိခိုက္လြယ္အုပ္စုမ်ား 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
သက္ႀကီး ၁၅ ၁၀ ၅ ၁၅ 
(၅)အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္း 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား
စပါး ႏြား လယ္ယာလုပ္ငန္း က်ပန္း
သီဟိုဠ္ ဝက္ ပုဇြန္ကာရီလုပ္ငန္း  

 ၾကက္ ႏွစ္ရွည္ပင္သီးႏံွစိုက္ပ်ိဳးျခင္း  
 ကၽြဲ  

(၆) ေက်းရြာအတြင္းအဓိကပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား လယ္ ကိုင္း 
ေတာင္ 
ယာ 

စား  
က်က္ 
ေျမ 

ႏွစ္ရွည္  
စိုက္ 
ခင္း 

သ/ဲ 
ေက်ာက္ 
ရရိွမွဳ 

ေရ 
တြင္း/ 
ေရ 
ကန္ 

စက္ေရ
တြင္း/ 
စိမ့္ စမ္း 
ေရ 
သြယ္ 

ေခ်ာင္
း ေရ  
ေသာ
က္သံုး
မွဳ 

အေရအတြက္ ၅၀၀ မရိွ မရိွ ၅ ၂၀၀ ရိွ ၃ မရိွ မရွိ 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား ကား 
ေထာ္
လာဂ်ီ 

ဆိုင္
ကယ္ 

စက္
ေလွ 

စပါး
ၾကိတ္ စက္

ေစ်း
ဆိုင္ 

မီး 
စက္ 

  

အေရအတြက္ မရိွ ၁ ၃ ၆၀ ၃ ၅ ၃   

(၇) ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မွဳမ်ား 
ေရတင္ 
စက္ 

လယ္ 
ထြန္ 
စက္ 

ကြ် ဲ ႏြား ၾကက္ ဝက္ ဆိတ္ 
လုပ္ 
သား 

ကြ်မ္းက်င္ 
လုပ္သား 

အေရအတြက္ ၂ ၁၅ ၁၅ ၃၀ 
   
၄၃၆ 

၁၀၇ မရိွ ၅၀ ၁၃ 

(၈) ေက်းရြာရိွအသုံးျပဳႏိုင္ေသာအရင္းအျမစ္/ အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ 
ေဆးရုံ/ 
ေဆးခန္း 

အ.မ.က/ 
အ.လ.က/ 
အ.ထ.က 

ေစ်း 
ေျမတူး 
စက္ 

လမ္းၾကိတ္ 
စက္ 

ေျမသယ္ 
ကား 

ကြန္ကရစ္ ေဖ်ာ္စက္ 

အေရအတြက္ မရိွ အ.မ.က မရိွ ရိွ မရိွ မရိွ မရိွ
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၅။ လူထုေပါင္းစုံပါဝင္ေသာ လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္ 
က်ား မ  ေပါင္း 

၁ 

ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သ
ယံဇာတျပေျမပုံ             
( Social Map / 
Resource Map) 

၂၂.၁၂.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၂၀ ၁၈ ၃၈ 

 ေက်းရြာနယ္နိမိတ္အတြင္းရိွ 
အိမ္ေျခ၊လယ္ေျမ၊စိုက္ခင္း၊ဘု
ရားပုထိုးမ်ားစေသာေက်းရြာ
၏လက္ရိွအေျခအေနႏွင့္ပိုင္
ဆိုင္မွဳျပအေျခအေနမ်ားကိုေရ
းဆြဲေဖာ္ထုတ္ခဲါသည္။ 

၂ 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္         
( Seasonal Calender) 

 ၂၂.၁၂.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၁၇ ၁၈ ၃၅ 

 ေက်းရြာရိွရြာသူရြာသားမ်ား၏ 
ရာသီအလိုက္ စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ 
ေမြးျမဴ ေရး၊ စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္ 
ရိတ္သိမ္းခ်ိန္၊    
တိရိစာၦန္မ်ားေရာဂါျဖစ္ပြားမွဳ၊ 
သီးႏွံမ်ားပိုးမႊားက်ေရာက္မွဳ၊ 
ရာသီပြဲ ေတာ္မ်ား၊ ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားဝင္ေငြ 
ရရိွမွဳအေျခအေနမ်ားကို 
ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြဲၾက သည္။ 

၃ 
ေက်းရြာ၏ဦးစားေပး   
အစီအစဥ္ျပဇယား         
(Metric Ranking) 

၂၂.၁၂.၂၀၁၆  အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု 

၂၈ ၁၇ ၄၅ 

 ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ား
၏ ေက်းရြာအတြက္ အဓိက 
လိုအပ္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္း
ခြဲမ်ားကိုညိွႏွဳိင္းတိုင္ပင္ေရးဆြဲ
ခဲ့ၾကသည္။ 

၄ 
ျပႆနာသစ္ပင္       

( Problem Tree) 
၂၂.၁၂.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား၊ 
၃၂ ၂၈ ၆၀ 

ေက်းရြာသူအမ်ားစုေရြးခ်ယ္ခဲ့ 
ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ၏က်ိဳ
း ေၾကာင္းဆက္စပ္မွဳမ်ားကို 
ျပႆနာသစ္ပင္ျဖင့္စိစစ္သံုး
သပ္ခဲ့ၾကသည္။ 
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 ၅ 
အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္
ပုံ (Venn Diagram) 

၂၂.၁၂.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္ ္ခ်ဳပ္
ေရးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား 

၆ ၅ ၁၁ 

ေက်းရြာအတြင္းတြင္ရွိေန 
ေသာလူမွဳအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
ႏွင့္ ေက်းရြာလူထုအၾကား 
ခ်ိတ္ဆက္ေနမွဳကို 
ထင္သာျမင္သာရိွေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏိုင္ခဲ့သည္။  

၆ 
လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္ 
မွတ္ ျခင္း                   
( Wealth Ranking) 

၂၂.၁၂.၂၀၁၆ 
ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ္၊ 
ႏြမ္းပါး 

၆ ၅ ၁၁ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လူမ်ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္
းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပိုင္ဆိုင္မွဳအ
ဆင့္ခြဲျခားျပသျခင္းျဖင့္ 
ေက်းရြာအတြက္ လုိအပ္မည့္ 
ဝင္ေငြ 
ရရိွေရးအစီအစဥ္မ်ားကိုထည့္
သြင္းစဥ္းစားႏိုင္ရန္စဥ္းစား 
ခဲ့ၾကသည္။ 

၇ 
ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 
၂၂.၁၂.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု 

၆ ၅ ၁၁ 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား
အၾကားအလုပ္အကိုင္အခြင့္
အလမ္း၊ တန္းတူး အခြင့္ 
အေရး၊ ပညာ သင္ၾကား 
ႏိုင္မွဳ၊ ဘဝလုံျခံဳမွဳ စသည့္ 

အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္ကို 
ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ 
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ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားတစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။ ေတာင္ရွည္ေက်းရြာလူမႈေရးျပႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
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၇။ ဂဏန္းျပင္အုပ္စု၊ ေတာင္ရွည္ေက်းရြာေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

တည္ေနရာ။ ေလာင္ဂ်ီတြဒ္ ၉၃ ဒီဂရီ ၅၀ မိနစ္ လဒ္တီတြဒ္- ၁၉ ဒီဂရီ ၂၀ မိနစ္
 

အမ္းၿမိဳ႕နယ္အစြန္ဆံုးရိွကာ ေနရာေဒသတြင္တည္ရိွၿပီး သြားလာရခက္ခဲေသာေနရာေဒသတြင္ 

တည္ရိွပါသည္။ ေရေၾကာင္းတစ္ခုတည္းျဖင့္သြားလာ၍ ရေသာေနရာေဒသတြင္ တည္ရိွပါသည္။ ေရေၾကာင္း 

တစ္ခုတည္းျဖင့္သာ တစ္ျခားေက်းရြာမ်ားသို႔ သြားလာႏိုင္ၿပီး ေတာင္ရွည္ေက်းရြာ၏ အဓိကပြားေရးလုပ္ငန္း 

မွာ ေရလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ ၄င္းျပင္ ပုဇြန္ကာရီႏွင့္ လယ္ကာရီမ်ားကို လုပ္ကိုင္စားေသာက္သူအနည္းငယ္ 

ရိွေသာ္လည္း ႏွစ္ရွည္ဥယ်ာဥ္စိုက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္သူမ်ားလည္း ရိွပါသည္။ ေတာင္ရွည္ေက်းရြာသည္ 

အုပ္စုေက်းရြာႏွင့္ အလွမ္းေ၀းကြာသည့္အတြက္ ေရေၾကာင္းတစ္ခုတည္းျဖင့္သာ သြားလာ၍ 

ရေသာေနရာေဒသတြင္ တည္ရိွသည့္အတြက္ေၾကာင့္ မိမိေဒသအတြက္ ေရထြက္ပစၥည္းမ်ားကို အခ်ိန္ေႏွာင္း 

မွေရာင္းခ်ရသည္ျဖစ္၍ ေစ်းေကာင္းေကာင္းမရရိွႏိုင္ေပ။ က်န္းမာေရးႏွင့္ ပတ္သက္၍လည္း 

မိုးေရေလွာင္ကန္သာ ေသာက္သံုးေနရေသာ ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားအဖို႔ ၀မ္းေလ်ာ၊ ၀မ္းပ်က္ႏွင့္ 

ကာလ၀မ္းေရာဂါမ်ား ျဖစ္ေပၚခဲ့ပါက ေဆးခန္းရိွေသာ အုပ္စုေက်းရြာသို႔ အလြယ္တကူမသြားေရာက္ႏိုင္ 

ေၾကာင္း ေတြ႕ရိွရပါသည္။  

 

အျဖစ္မ်ားေသာေရာဂါ         ၀မ္းေရာဂါ၊ ေသြးလြန္တုတ္ေကြး 
အိမ္သာသုံးစြဲမွဳ၊ ယင္လုံအိမ္သာသုံးစြဲမွဳ                       အနည္းငယ္ရိွ 
ၾကံဳေတြ႕ရေသာ သဘာဝေသးအႏၱရာယ္                      ေရေဘး၊ မုန္တိုင္း 
စာသင္ေက်ာင္း၊ ေဆးေပးခန္း၊   ရိွ၊ မရိွ 
ေက်ာင္းသားအေရအတြက္ ၆၀ ဦး 
တကၠသိုလ္ဝင္တန္းေအာင္ - ၁၀ ဦး 
ေက်းရြာတြင္အဓိကၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲ - လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးခက္ခဲ 
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၈။ ရာသီခြင္ျပဇယား 
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၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ေတာင္ရွည္ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ တန္ခူးလတြင္ ျမန္မာ႔ရုိးရာ သၾကၤန္ပြဲေတာ္ကုိ က်င္းပၾက 

ပါသည္။ ရာသီဥတုအေနျဖင့္ အလြန္ပူေသာ အခ်ိန္ျဖစ္ပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ေသာက္သုံးေရခန္းေျခာက္၍ 

ေသာက္သုံးေရမလံုေလာက္ျခင္းမ်ားကုိ ၾကံဳေတြ႔ရတတ္ေသာ ကာလျဖစ္ပါသည္။ ကဆုန္လတြင္လည္း 

ေသာက္သုံးေရရွားပါးျခင္း ၾကံဳေတြ႔ရတတ္ေသာ ကာလျဖစ္ပါသည္။ နယုန္လတြင္ မုိးမ်ားစတင္ရြာခ်ိန္ျဖစ္ျပီး 

လယ္သမားမ်ား ထြန္တုံးခ်ခ်ိန္္ျဖစ္ပါသည္။  

တခ်ိဳ႕ေသာႏွစ္မ်ားတြင္ မုန္တုိင္းတိုက္ခတ္မွဳမ်ား ၾကံဳေတြ႔ရတတ္ပါသည္။ ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင္လမ်ားသည္လည္း 

မုိးရြာသြန္းမွဳမ်ားေသာ ကာလျဖစ္ပါသည္။ ပ်ိဳးႏႈတ္ျခင္း၊ ေကာက္စုိက္ျခင္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ၾကေသာကာလျဖစ္ 

ပါသည္။ ဝါဆုိသကၤန္းကပ္ပြဲမ်ားကုိလည္း ဝါဆုိလတြင္ က်င္းပၾကပါသည္။ ေတာ္သလင္းတြင္ ဖ်ားနာျခင္းမ်ား 

အျဖစ္မ်ားတတ္ေသာ ကာလျဖစ္ပါသည္။ စပါးခင္းမ်ားတြင္ စပါးအဖ်က္ပုိးမ်ားလည္း ဝင္ေရာက္တတ္ေသာ 

ကာလျဖစ္ပါသည္။  

အခ်ိဳ႕ေသာ ႏွစ္မ်ားတြင္ မုန္းတုိင္းမ်ား တုိက္ခတ္တတ္ပါသည္။ တန္ေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ 

စပါးရိတ္သိမ္းေသာ အခ်ိန္ျဖစ္ပါသည္။ သီတင္းကၽြတ္လတြင္ ဆီမီးထြန္းပြဲေတာ္ကုိ က်င္းပၾကျပီး တန္ေဆာင္ 

မုန္းလတြင္ ကထိန္ပြဲမ်ားကုိ က်င္းပၾကပါသည္။ ျပာသုိ၊ တပုိ႔တြဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ စပါးမ်ား ေရာင္းခ်ခ်ိန္ 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြေကာင္းေသာ ကာလျဖစ္ပါသည္။  

ရာသီခြင္ျပဇယားအရ ေတာင္ရွည္ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ အားလပ္အခ်ိန္ အသင့္အတင့္သာ 

ရိွသည္ကုိ ေတြ႔ရပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 



15 
 

၁၀။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယား 
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၁၁။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ေတာင္ရွည္ေက်းရြာရိွ ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ ၾကံဳေတြ႔ေနရေသာ အခက္အခဲမ်ားအေပၚ 

အေျခခံကာ ေက်းရြာ၏ အဓိကေမ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရန္လိုအပ္ေသာ စီမံကိန္း 

လုပ္ငန္းခြဲမ်ားကုိ ေဖာ္ထုတ္ေဆြးေႏြးတုိင္ပင္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ ထုိ႔ေနာက္ ေက်းရြာအတြင္းရိွ အခက္ 

အခဲမ်ားအား မည္သည့္နည္းလမ္းျဖင့္ ေျဖရွင္းမည္၊ မည္သူတုိ႔က တာဝန္ယူေျဖရွင္းမည္ စသည္တုိ႔ကုိ စဥ္းစား 

အေျဖထုတ္ကာ ေက်းရြာအတြက္ အဓိကလုိုအပ္သည့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြမ်ားကုိ ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသား 

မ်ားအၾကား ဦးစားေပးအစီအစဥ္အဆင့္မ်ား သတ္မွတ္ခဲ့ၾကပါသည္။ေက်းရြာ၏ အဓိကလိုအပ္ေသာ 

ပထမဦးစားေပးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမွာ ေက်းရြာတြင္းကြန္ကရစ္လမ္းျပဳလုပ္ျခင္းလုပ္ငန္း ျဖစ္ပါသည္။ 

အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး ႏွစ္ဖြဲ႔လုံးမွ ၄င္းလုပ္ငန္းခြဲအား ပထမဦးစားေပးအျဖစ္ ေရြးခ်ယ္ခဲ႔ၾကျခင္းျဖစ္သည္။ 
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၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ 
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၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ခ်က္ 

ေတာင္ရွည္ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ မိမိတုိ႔လုပ္ငန္းလုိအပ္ခ်က္ကုိ ျပႆနာသစ္ပင္ ပုံစံသုံသပ္ 

ျခင္းပုံစံျဖင့္ သုံသပ္ခဲ့ၾကသည္။ ထုိသုိ႔ရွာေဖြၾကရာတြင္ ရြာ၏အဓိကလုိအပ္ခ်က္လုပ္ငန္း၏ ေကာင္းက်ိဳး၊ 

ဆုိးက်ိဳးမ်ားကို ရွာေဖြခဲ့ၾကပါသည္။ 

ထုိ႔ေနာက္ရြာ၏ အဓိကလိုအပ္လွ်က္ရိွေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမွာ ေက်ာက္ၾကီးေဘာင္ ေျမသားလမ္းခင္းျခင္း 

ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာတြင္အဓိက ျပႆနာမ်ားမွာ ေျမသားလမ္းျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ေရတုိက္စားျခင္း၊ မုိးမ်ား 

ေသာေဒသျဖစ္ေသာေၾကာင့္ မုိးရာသီတြင္ လမ္းပ်က္စီးမွဳမ်ားျခင္း၊ လမ္းမေပၚတြင္ ေရမ်ားဝပ္ျပီး ဗြက္ထျခင္း၊ 

ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ား ေငြေၾကးမျပည့္စုံေသာေၾကာင့္ လမ္းအားျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းနုိင္မွဳ အားနည္းျခင္း 

တို႔ျဖစ္ပါသည္။  

ေက်းရြာလမ္းမေကာင္းမြန္ေသာေၾကာင့္ မုိးရာသီကာလတြင္ ကေလးသူငယ္မ်ားႏွင့္ သက္ၾကီးရြယ္အိုမ်ား 

လမ္းအသုံးျပဳရာတြင္ ေခ်ာ္လဲျခင္းမ်ား ၾကံဳေတြ႕ရျခင္း၊ လမ္းမ်ားဗြက္ထေသာေၾကာင့္ စက္ဘီး၊ ဆုိင္ကယ္ 

ေမာင္းႏွင္ရန္ ခက္ခဲေနျခင္း၊ ေဒသထြက္ကုန္မ်ား ေဈးကြက္သုိ႔ အခ်ိန္မီွ ပုိ႔ေဆာင္နိုင္ရန္္ ခက္ခဲျခင္း၊ ႏွစ္စဥ္ႏွစ္ 

တုိင္းလမ္းျပဳျပင္ေနရေသာေၾကာင့္ လုပ္အားႏွင့္ အခ်ိန္မ်ား ကုန္ဆုံးေနရျခင္းတုိ႔ျဖစ္ပါသည္။  
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၁၄။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယား 
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၁၅။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ေတာင္ရွည္ေက်းရြာအတြင္းရိွေနေသာ လူမွဳ႕အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔၊ ရပ္မိရပ္ဖ အဖြဲ႔၊ 

စာသင္ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြ႔ဲ၊ လူပ်ိဳအပ်ိဳအသင္း၊ အရန္မီးသတ္တပ္ဖြ႔ဲႏွင့္  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ေကာ္မတီ 

စသည္တုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအတြက္ ယခင္က အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔ႏွင့္ ရပ္မိရပ္ဖ အဖြဲ႔မ်ားက 

ဦးေဆာင္ကာ ျမိဳ႔နယ္အဆင့္ အဖြ႔ဲအစည္းမ်ား၊ ဌာနဆုိင္ရာမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကုိင္ခဲ႔ပါသည္။ ယခုအခါ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း ေကာ္မတီသည္လည္း ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ ျမိဳ႔နယ္လူ ထုဗဟို 

ျပဳစီမံကိန္းရုံးႏွင္႔ ခ်ိတ္ဆက္ကာ လုပ္ေဆာင္ေနေၾကာင္းေတြ႔ရိွရပါသည္။  

လူပ်ိဳအပ်ိဳအသင္းသည္လည္း ေက်းရြာ၏ ဘာသာေရး၊ လူမွဳေရးဆုိင္ရာ ကိစၥအဝဝတုိ႔အတြက္ ေက်းရြာလူထု 

ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွေၾကာင္း  သိရပါသည္။ ေက်ာင္းေကာ္မတီ အဖြ႔ဲသည္လည္း ေက်းရြာရိွ 

စာသင္ေက်ာင္း ရိွလုပ္ငန္းေဆာင္တာမ်ားကုိ ျမိဳ႕နယ္ပညာေရးမွဴးရုံးမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ကာ ေဆာင္ရြက္လွ်က္ 

ရိွပါသည္။ အရန္မီးသတ္တပ္ဖြဲ႔သည္လည္း ေက်းရြာမီးေဘးအႏၱရာယ္ ကင္းရွင္းေရးကုိ ၾကိဳတင္ကာကြယ္ 

ျခင္းႏွင့္ သတိေပးနိွဳးေဆာ္ျခင္းမ်ားကုိလည္း ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွပါသည္။ 
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၁၆။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယား 
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၁၇။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ေတာင္ရွည္ေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာျပည့္စုံေသာ အိမ္ေထာင္စု(၃၀)စုရိွျပီး အလယ္အလတ္တန္း အိမ္ေထာင္စု 

(၅၀)စုရိွကာ ႏြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စု(၈၄)စုရိွပါသည္။ 

အခ်မ္းသာဆုံးအိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ အမ်ားအားျဖင့္ သြပ္မုိး၊ ပ်ဥ္ခင္း(၁)ထပ္ အိမ္တုိင္ရွည္ကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး 

ႏွစ္ပတ္လည္၀င္ေငြရရိွမႈအေနျဖင့္ (၆၀)သိန္းခန္႔ရိွပါသည္။ ဆန္စပါးဝမ္းစာ မွာလည္း ဖူလုံရုံမက လုိလွ်ံ၍ 

ေရာင္းခ်ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္နုိင္ၾကပါသည္။ 

အလယ္အလတ္ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ပ်ဥ္ကာ၊ ဓနိမုိး(၁)ထပ္အိမ္ကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ 

ႏွစ္ပတ္လည္၀င္ေငြရရိွမႈအေနျဖင့္ က်ပ္ (၄၀)သိန္းခန္႔ရိွပါသည္။ လယ္ဧက အနည္းငယ္ကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကကာ 

ဝမ္းစာဖံူလုံရုံမွ်သာ ရိိွပါသည္။  

ႏြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ အမ်ားအားျဖင့္ ဓနိမုိး၊ဝါးထရံကာ အိမ္မ်ားကုိသာ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ 

ႏွစ္ပတ္လည္၀င္ေငြရရိွမႈအေနျဖင့္ (၅)သိန္းခန္႔ရိွပါသည္။ အလုပ္အကုိင္အားျဖင့္ အျခားသူမ်ားထံ၌ 

လယ္ရိတ္အငွားလိုက္ျခင္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ဆန္၊စပါး ဝမ္းစာတစ္ႏွစ္ပတ္လုံး စားသုံးရန္ ဖူလုံမွဳ 

မရိွေပ။  

ေတာင္ရွည္ေက်းရြာရိွ လူအမ်ားစုမွာ အလယ္အလတ္အဆင့္ႏွင့္ ႏြမ္းပါးေသာ အဆင့္မိသားစုမ်ားသာ 

ေပါမ်ားေၾကာင္းေတြ႔ရိွရ ပါသည္။ 
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၁၈။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္ 
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၁၉။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

က်ား၊ မေရးရာပင့္ကူအိမ္ဇယားအရ ေတာင္ရွည္ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဝင္ေငြရရိွမွဳ၊ 

ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳ၊ ဦးေဆာင္နိုင္မွဳ၊ ဆုံးျဖတ္ပုိင္ခြင့္ရိွမွဳ၊ အိမ္မွဳကိစၥေဆာင္ရြက္ရမွဳ၊ အစည္းအေဝးတက္ 

ေရာက္ခြင့္ရိွမွဳ၊ က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳ၊ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရိွရရိွမွဳတုိ႔ကုိ ႏုိွင္းယွဥ္ေလ႔လာၾကည့္ 

ရာတြြင္ ဝင္ေငြရရိွမွဳ၊ ဦးေဆာင္နိဳင္မွဳ၊ ဆုံးျဖတ္ပုိင္ခြင့္၊ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္နိဳင္မွဳႏွင့္ အလုပ္အကုိင္ 

အခြင့္အလမ္းရရိွနိဳင္မွဳတုိ႔တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ သာလြန္ေနေၾကာင္း ေတြ႔ရိွရပါသည္။  

ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ လက္လွမ္းမီွမွဳ အနည္းငယ္ပုိေနေၾကာင္း 

ေတြ႔ရိွရပါသည္။ အ္ိမ္မွဳကိစၥတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားက အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ မ်ားစြာသာလြန္ေနေၾကာင္း 

ေတြ႔ရိွရပါသည္။  က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳတြင္ က်ား၊ မ တန္းတူညီမွ်မွဳရိွေၾကာင္းေတြ႔ရိွရပါသည္။ 

ဤဇယားအရ အမ်ိဳးသမီးထုသည္ အိမ္မွဳကိစၥေဆာင္ရြက္မွဳတြင္ ပုိမုိအခ်ိန္ေပးေနရသည္ေတြ႔ရျပီးအျခားေသာ 

က႑မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ လက္လွမ္းမီွမွဳအားနည္းေနေသးေၾကာင္း ေတြ႔ရိွရပါသည္။ အမ်ိဳးသမီး 

ထုအား ပုိမုိအားေပးလံွဳ႕ေဆာ္ရန္ လုိအပ္ေနေသးေၾကာင္းေတြ႔ရိွရပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

၂၀။ ေကာ္

 

ာမတီဝင္မ်ားေရြရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္င ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳ

25 

ဳးေရးအစီအစဥ္ဥ္ေဆာင္ရြက္မွမဳမွတ္တမ္းဓါတတ္ပုံမ်ား  
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၂၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 
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၂၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 
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၂၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 
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၂၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 
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၂၃။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
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၂၃။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
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၂၄။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) 
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၂၄။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 
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၂၅။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 
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၂၆။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 

 



42 
 

၂၆။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၆။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၆။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၆။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၂၇။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ေနာက္ဆက္တြဲ (၄) ျခားနားေသာအပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအနွစ္ခ်ဳပ္ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူဦးစားေပးလဲ လ/ႏွစ္ ေက်းရြာတာဝန္ခံ(သုိ႕) 
အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ပံ႕မလဲ

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ

ာက္
အ
ဦး

 

၁ ေျမသားလမ္းအဆင့္ျမွင့္တင္ျခင္း √က်ား 
√မ 

၂၀၁၇ ေက်းရြာ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၂ ေက်ာင္းေဆာင္သစ္ေဆာက္လုပ္ရန္ √က်ား 
√မ 

၂၀၁၇ ေက်းရြာ မရိွေသးပါ 

၃ ေက်ာင္းေဆာင္ျပဳျပင္ရန္ √က်ား 
√မ 

၂၀၁၇ ေက်းရြာ မရိွေသးပါ 

၄  က်ား
မ

   

၅  က်ား
မ

   

 
အ
သ
က္
ေမ
ြးဝ
မ္း
ေက

်ာင္
းမွု
၊ စို
က္
ပ်ိ
ဳးေ
ရး

 ၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား
မ

   

၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

၅  က်ား
မ

   

 
က
်န္
းမ
ာေ
ရး
ႏွင့္

 အ
ဟ
ာရ

 

၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား
မ

   

၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

၅  က်ား
မ

   

 
ပည

ာေ
ရး

 

၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား
မ
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၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

၅  က်ား
မ

   

 
အ
ျခ
ား

 

၁  က်ား
မ

   

၂  က်ား
မ

   

၃  က်ား
မ

   

၄  က်ား
မ

   

 

၅  က်ား
မ
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၂၈။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ ( Check List) 

VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ- 

        ၿမိဳ႕နယ္-  

 ေက်းရြာအုပ္စု- 

(က) ျခဳံငံုျခင္း (ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္)- PC 8 ၏ Data အရ မွန္ကန္မႈရိွေၾကာင္းစစ္ပါ။ 

(ခ) အေသးစိတ္ စစ္ေဆးျခင္း- တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ၁၀ ရြာ မွ၂၀ ရြာ ေက်းရြာအုပ္စု(VDPs)မ်ားကုိ 

အရည္အေသြးစစ္ေဆးရန္ေရြးပါ။ တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေက်းရြာွ၂၀ထက္ေက်ာ္လွ်င္ က်ပန္းနမူနာေရြးပါ။ 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကုိ စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ 

ေျမပုံမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
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o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥည္းမ်ား အသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြဲဓါတ္ပုံ၊ တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 

 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-  

o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-     

 

 


