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မာတိကာ         စာမ်က္ႏွာ 
၁။ ျမိိဳ႕နယ္ေျမပံု          ၁ 

၂။ ေက််းရ ာေျမပ ံု(တည္ေနရာ)        ၂ 

၃။ အုပ္စ ုတ င္ပါ၀ င္ေသာေက််းရ ာမ်ာ ်းစာရ င္်း      ၃ 

၄။ ေက််းရ ာအေ ျခခံအခ ်ကအ္လက္မ်ာ်း (ေက််းရ ာသမိုင္်းေၾကာင္်း)   ၄ 

၅။လူထုပူ်းေပါင္်းပါ၀င္ေသာ လူမႈ ဆန္်းစစ္ျခင္်းနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္်းလုပ္ငန္်းစဥ္   ၅ 
(PSA/PRA)အက်ဥ္်းခိ်ဳပ္ဇယာ်း 

၆။ ေက််းရ ာဖ ံ႕ျဖိိဳ်းေရ ်းအ စအီစဥ ္အတ က္အသုံ်းျပိဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ာ်းန ွင့္  ၇   
တစ္ခုခ်င္်းစီအ တ က္သုံ်းသ ပ္ ခ်က္မ်ာ်း 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ာ်းေ ရ ်းခ်ယ္ျခင္်းနွင ့္ေက််းရ ာဖ ႔ံျဖိိဳ်းေရ်း     ၂၆ 
အစီအ စဥ္ေဆာင္ရ က္မႈမတွ္တမ္်းဓါတ္ပံုမ်ာ်း 

၈။ ေက််းရ ာအခ ်က္အလက္(ပံုစံ-၁)       ၂၇ 

၉။ စီမံကိန္်းစက္၀န္်းအခိ်နဇ္ယာ်း(ပံုစံ-၂)      ၃၀ 

၁၀။ ေက််းရ ာဖ ံ႔ျဖိိဳ်းေရ်းဥ ီ်းစာ်းေပ်းအ စီအစ ဥ(္ပံုစံ-၃)     ၃၁ 

၁၁။ ေက််းရ ာအုပ ္စုစီမံကိန္်းလုပ္ငန္်းခ ေဲရ ်းခ်ယ္ျခင္်း(ပံုစံ-၄)    ၃၃ 

၁၂။ အစည ္်းအေ၀်းမွတ္တမ္်းမ်ာ်း       ၃၄ 

၁၃။ က႑အလုိက္ဦ်းစာ်းေပ်းဖ ံ႔ျဖိိဳ်းေရ်းလုပ္ငန္်းစဥ ္မ်ာ်း     ၃၅ 

၁၄။ ေက််းရ ာဖ ံ႔ျဖိိဳ်းေရ်းစီမ ံခ်က ္အရည ္အေသ ်းထိန္်းခ်ိဳပ္မွိဳ (Checklist For VDP) ၃၇



  
 

 

၁။ ႏြားထ  းၾက း ျမ ိဳ႕နယေ္ျမပံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

၂။ ေက းရြာေျမပံ  (တညေ္နရာ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေက းရြာတည္ေနရာ- လတ  တြတ ္21.5   ေလာငတ္ တြတ ္95.7 

  



  
 

 

 

၃။ အ ပစ္ တြငပ္ါဝငေ္သာေက းရြာမ ားစာရငး္ 

 

စဥ္ ေက းရြာအ ပ္စ အမည္ ေက းရြာအမည္ အ မ္ေထာင္စ  (က ား)စ စ ေပါငး္ (မ)စ စ ေပါင္း လူမ  ိဳးစ မ ား 

၁ 

၀ကလ္ူးေက းရြာအ ပ္စ  

၀ကလ္ူး အေရ႕ွ ၄၉၀ ၃၇၅ ၁၁၅ ဗမာ 

၂ ၀ကလ္ူး အလယ ္ ၁၉၁ ၁၄၆ ၄၅ ဗမာ 

၃ ၀ကလ္ူး အေနာက ္ ၃၈၀ ၂၉၇ ၈၃ ဗမာ 

၄ ကံဥ း ၃၄၂ ၂၆၉ ၇၃ ဗမာ 

 

  



  
 

 

၄။ ေက းရြာအေျခခအံခ ကအ္လကမ္ ား( ေက းရြာသမ  ငး္ေၾကာငး္) 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  
 

 

၅။  (က)လူထ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမွိဳဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေက းရြာအတြင္းရွ အ မ္ေထာင္စ အမ ားစ သည ္ စ  က္ပ  ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ က ပန္းလ ပ္ငန္း(ပန္းရံ) 
လ ပ္ငန္းမ ားအားအဓ ကထားအသက္ေမြးၾကေၾကာင္းေတြ႔ရွ ရပါသည္။ၿမ ိဳ႕ႏွင့္အျခားေက းရြာေက းရြာမ ားသ  ႕အဓ က
ထားဆက္သြယ္ေသာလမ္းမ ားမွာမ  းရာသ တြင ္ သြားလာရခက္ခေဲနသည္က  ေတြ႕ရွ ရပါသည္။ ေႏြရာသ တြင္ 
ေရရွားပါးမွိဳအား အခ  ိဳ႕ေသာႏွစ္မ ားတြင္ ၾကံိဳေတြ႕ရတတ္ပါသည္။ မ  းေခါင္ေရရွားမွိဳမ ား ႏွစ္စဥ ္ ၾကံိဳလာ 
ရျပ းစ  က္ပ  ိဳးသ းႏွံမ ား ျဖစ္ထြန္းမွိဳနည္းပါးလာေနသည္က  ေတြ႔ရွ ရပါသည္။  

အျခားေသာရာသ မ ားတြင ္ ယာလ ပ္ငန္းခြင္မ ားဝင္ေရာက္လ ပ္က  င္ေနၾကရေသာေၾကာင့္ တပ  ႕တြ၊ဲ 
တေပါင္း၊တန္ခူးလမ ားတြင္ စ မံက န္းလ ပ္ငန္းခြအဲေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ႏ  င္လွ င္ ေက းရြာလူထ  
ပ  မ  ပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္န  င္မည္က  ေတြ႕ရွ ရပါသည္။ေက းရြာအတြင္းလ ပ္ငန္းခြင္မ ားတြင ္ အမ  ိဳးသားမ ားသည္ 
အမ  ိဳးသမ းမ ားထက္ လ ပ္အားခပ  မ  ရရွ ေနသညက္  ေတြ႕ရပါသည္။ ေက းရြာအတြင္းအ မ္ေထာင္စ မ ားတြင္ 
အလယ္အလတ္တန္းအဆင့္ အ မ္ေထာင္စ ပ  မ  မ ားျပားသည္က  ေတြ႕ရပါသည္။ လူထ ဗဟ  ျပိဳစ မံက န္းလ ပ္ငန္းတြင ္
ေက းရြာသားမ ားပါဝင္ေဆာင္ရြက္ ရလွ င ္ ေက းရြာအတြင္းရွ ဆင္းရဲေသာအ မ္ေထာင္စ မ ားအတြက္ ဝင္ေငြအခြင့္ 
အလမ္းတ  းတက္ရရွ မည္ျဖစ္ပါသည္။  

ေက းရြာ၏ဖ့ံြျဖ ိဳးေရးႏွင့္အျခားအေရးက စၥရပ္အေတာ္မ ားမ ားတြ င ္ အမ  ိဳးသားမ ားကအမ  ိဳးသမ းးမ ားထက္ 
ဥ းေဆာင္မွိဳတြင္ ပ  မ  ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ေနၾကသည္က  သာေတြ႔ရွ ရျပ း အမ  ိဳးသမ းမ ားသည ္ မ မ က  ယ္က  ယံ ၾကည္ 
စ တ္အားနည္းကာ မွ ခ  ေသာအက င့္မ ားေနသည္က  ေတြ႕ရွ ရပါသည္။ သ  ႔ျဖစ္ပါသျဖင့္အမ  ိဳးသမ းမ ားက  လည္း 
ေက းရြာ၏ ဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးမ ားတြင္ ပူးေပါင္းပါဝင္ဆ ံးျဖတ္တတ္ေသာ အေလ့အက င့္ႏွင္လ့ ပ္က  င္ခြင့္ ပ  မ  ရရွ ေအာင္ 
ကူည ပံ့ပ  းသင့္ပါသည္။ ေက းရြာအတြင္းေက းရြာဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးအတြက္ လ ပ္က  င္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အဖြ႕ဲအစည္းအေတာ္ မ ားမ ားရွ ေၾကာင္းေတြ႕ရွ ရပါသည္။ ေက းရြာအဖြ႕ဲအစည္းမ ားသည ္ အခ  ိဳ႕ေသာ 
ေက းရြာျပင္ပဖြံ႕ ျဖ ိဳးေရးအဖြဲ႔ အစည္းမ ားျဖင့္ခ  တ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေနသည္က  လည္း ေတြ႕ရွ ရျပ းေက းရြာအတြင္း 
အဖြ႕ဲအစည္းအခ င္းခ င္းမာွလည္း ခ  တ္ဆက္မွိဳ အားေကာင္းသည္က  လည္းေတြ႕ရွ ရပါသည္။ 

 

  



  
 

 

 

(ခ)အကဲျဖတ္ျခင္းလ ပ္ငန္းစဥ္(PRA/PSA) အက ဥ္းခ ိဳပ္ဇယား 

 

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရကစ္ြ ဲ
ဥ းတည ္
အ ပ္စ  

တက္ေရာကသ္ ူ
အဓ ကေဆြးေႏြးခ က ္

က ား မ ေပါင္း 

၁ 
ေက းရြာလမူွိဳေရးျပ၊သယဇံာတျပေျမပံ  

( Social Map / Resource Map) 
၂၀.၃.
၁၇ 

ရြာလူ
ထ  

၉ ၅ ၁၄ 
ေက းရြာနယ္န မ တ္အတြင္းရွ  အ မေ္ျခ၊အေဆာက္အဥ ၊ဘ ရားပ ထ  းမ ား 
စေသာေက းရြာ၏လကရ္ွ အေျခအေနႏွင့္လယ္ေျမ၊စ  ကခ္င္း၊ပ  င္ဆ  င္မွိဳ 
ျပအေျခအေနမ ားက  ေရးဆြေဲဖာ္ထ တ္ခဲသ့ည္။ 

၂ 
ရာသ ခြင္ျပျပကၡဒ န္ 

( Seasonal Calender) 
၂၀.၃.
၁၇ 

ရြာလူ
ထ  

၈ ၆ ၁၄ 

ေက းရြာရွ ရြာသရူြာသားမ ား၏ ရာသ အလ  က္ စ  က္ပ  ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရး၊ 
စ  ကပ္  ိဳးခ  န္ရ တသ္ မ္းခ  န္၊     တ ရ စာ္န္မ ားေရာျါျဖစ္ပြားမွိဳ၊ သ းႏံွမ ား 
ပ  းမ ားက ေရာကမ္ွိဳ၊ ရာသ ပြေဲတာ္မ ား၊ ေက းရြာမ ွ လူမ ားဝင္ေငြ 
ရရွ မွိဳအေျခအေနမ ားက  ေက းရြာမွ လူမ ားပါဝင္ေဆြးေႏြး ေရးဆြ ဲ
ၾကသည။္ 

၃ 
ေက းရြာ၏ဥ းစားေပးအစ အစဥ္ျပဇယား 

(Metric Ranking) 
၂၀.၃.
၁၇ 

ရြာလူ
ထ  

၈ ၅ ၁၃ 
ေက းရြာသေူက းရြာသားမ ား၏ ေက းရြာအတြက္ အဓ ကလ   အပ္ေသာ 
စ မကံ န္းလ ပင္န္းခြမဲ ားက  ညွ ႏွိဳ င္းတ  င္ပငေ္ရးဆြခဲဲ့ၾကသည။္ 

၄ 
အဖြ႕ဲအစည္းခ  တဆ္က္ပံ  

(Venn Diagram) 
၂၀.၃.
၁၇ 

ရြာလူ
ထ  

၈ ၄ ၁၂ 
ေက းရြာအတြင္းတြင္ရွ ေနေသာလမူွိဳအဖြ႕ဲအစည္းမ ား ႏွင့္ ေက းရြာ 
လထူ အၾကား ခ  တ္ဆကေ္နမွိဳက  ထင္သာျမငသ္ာရွ ေအာင္ ေဖာ္ 
ေဆာင္ႏ  င္ခဲသ့ည္။ 

၅ 
ပင့္ကူအ မက္ြနယ္က ္

(Spider Web) 
၂၀.၃.
၁၇ 

ရြာလူ
ထ  

၉ ၅ ၁၄ 
အမ  ိဳးသားႏွင့္အမ  ိဳးသမ းမ ားအၾကားအလ ပ္အက  င္အခြင့္အလမ္း၊တန္း
တူအခြင့္ အေရး၊ ပညာသင္ၾကား ႏ  င္မွိဳ၊ ဘဝလံ ျခံိဳမွိဳ စသည့္ 
အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္က  ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည။္ 

၆ 
လူမွိဳစ းပြားအဆင့္သတ္မတွ္ျခင္း 

( Wealth Ranking) 
၂၀.၃.
၁၇ 

ရြာလူ
ထ  

၁၀ ၇ ၁၇ 

ေက းရြာအတြင္းရွ  လူမ ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္းဥစၥာ၊ဓနအင္အား 
ပ  ငဆ္  င္မွိဳအဆင့္ခြျဲခားျပသျခင္းျဖင့္ ေက းရြာအတြက္ လ  အပ္မည့္ 
ဝင္ေငြရရွ ေရးအစ အစဥ္မ ားက   ထည့္သြင္းစဥ္းစားႏ  င္ရန ္ စဥ္းစားခဲ ့
ၾကသည။္ 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

၆။ ေက းရြာဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးအစ အစဥအ္တြက ္အသံ းျပိဳခဲေ့သာ PRA tools မ ားႏွင္ ့တစခ္ ခ ငး္စ အတြက ္သံ းသပခ္ ကမ္ ား 

 (က) ေက းရြာလမူိွဳေရးႏွင့္ အရငး္အျမစျ္ပေျမပံ  

  



  
 

 

  



  
 

 

ေက းရြာသူ၊ ေက းရြာသားမ ားေက းရြာလူမွိဳေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံ ေရးဆြဲေနစဥ္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  
 

 

(ခ) ရာသ ခြင္ျပျပကၡဒ န္ 
 

 

 

  



  
 

 

  



  
 

 

ေက းရြာသူ၊ ေက းရြာသားမ ားရာသ ခြင္ျပျပကၡဒ န္ေရးဆြေဲနပံ  
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



  
 

 

(ျ) ဥစၥာဓနပ  င္ဆ  င္မွိဳျပဇယား 
 

 

 

  



  
 

 

  



  
 

 

ေက းရြာသူ၊ ေက းရြာသားမ ားဥစၥာဓနၾကြယ္မွိဳျပဇယားေရးဆြေဲနပံ  

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  
 

 

(ဃ)ပင့္ကူအ မ္သံ းသပ္ခ က္ျပဇယား 
 

 

 

 

 

  



  
 

 

  



  
 

 

ေက းရြာသူ၊ ေက းရြာသားမ ားပင့္ကူအ မသံ္ းသပခ္ က္ျပဇယားေရးဆြေဲနပံ  
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



  
 

 

(င) အဖြဲ႔အစည္းခ  တ္ဆက္မွိဳျပဇယား 
 

 

 

 

 

  



  
 

 

  



  
 

 

ေက းရြာသူ၊ ေက းရြာသားမ ားအဖြဲ႔အစည္းခ  တ္ဆက္မိွဳျပ ေျမပံ ေရးဆြေဲနပံ  

 

 

 

 

 

 

  

  



  
 

 

(စ) အရင္းအျမစ္ သံ းစြမွဲိဳနွင့္ ထ န္းခ ိဳပ္မွိဳျပဇယား 

  



  
 

 

 

  



  
 

 

  



  
 

 

ေက းရြာသူ၊ ေက းရြာသားမ ားအရငး္အျမစ ္သံ းစြဲမိွဳႏွင့္ ထ နး္ခ ိဳပမ္ိွဳျပဇယားေရးဆြေဲနပံ  

  



  
 

 

 

၇။ ေကာ္မတ ဝငမ္ ားေရြးခ ယျ္ခငး္ႏွင့္ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးအစ အစဥေ္ဆာငရ္ြကမ္ိွဳမတွတ္မး္ဓါတပ္ံ မ ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  
 

 

၈။ ေက းရြာအခ က္အလက္( ပံ စံ-၁) 

 

 

  



  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  
 

 

၉။ စ မံက န္းစက္ဝန္းအခ  န္ဇယား ( ပံ စံ-၂) 

 

 

 

  



  
 

 

၁၀။ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးဥ းစားေပးအစ အစဥ္ ( ပံ စ-ံ၃) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  
 

 

  



  
 

 

၁၁။ ေက းရြာအ ပ္စ စ မံက န္းလ ပ္ငန္းခြေဲရြးခ ယ္ျခင္း (ပံ စ-ံ၄) 

 
 

  



  
 

 

 

 

 

 



  
 

 



  
 

 

၁၄။ ေက းရြာဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးစ မံခ က ္အရည္အေသြးထ န္းခ ိဳပ္မွိဳ (Checklist For VDP) 

ထ န္းခ ိဳပ္သ ူ   ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ 
ျမ ိဳ႕နယ္-   ေက းရြာအ ပ္စ -   
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္းျပ းဆ ံးမွိဳက   စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ႏွာဖ ံး (အဖ ံး) 
o မာတ ကာ 
o ေက းရြာအေျခခ ံData 
o PSA အက ဥ္းခ ိဳပ္နွင့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ 
o ေက းရြာေမွ ာ္မွန္းခ က္ (ေဆြးေႏြးခ က္ ရလဒ)္ 
o အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း အဖြ႕ဲမ ား သေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဥ းစားေပးလ ပ္ငန္းမ ား စာရင္း ( အေျခခ ံအေဆာက္အဥ ၊ အသက္ေမြးမွိဳ၊ 
ပညာေရး၊ လူမွိဳေရး ထ န္းသ မ္းမွိဳ…) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ ား - 
o လူမွိဳအကဲျဖတ္မွိဳ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပ ံႏွင့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏ  င္လွ င)္၊ 

ေျမပ ံမ ားပါရမည္၊ စည္းစ မ္ပ  င္ဆ  င္မွိဳအဆင့္၊ venn ပ ံ…. 
o ေက းရြာစ မံက န္း ေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမ တ ဴ 
o ေက းရြာ၏ အခ က္အလက ္( PC1 ပ ံစံ ) 
o ေက းရြာေမွ ာ္မွန္းခ က္ 

(၂) လူမွိဳအကဲျဖတ္မွိဳ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာလူဥ းေရ ( အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း) 
o လူမွိဳေရးအကျဲဖတ္မွိဳအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက ္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ ား အသ ံးျပိဳသည့္ အေရအတြက ္- 
o ပါ၀င္ေသာ လူဥ းေရႏွင့္ လ ပ္ငန္းမ ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း ( အစည္းအေ၀းမတွ္တမ္း၊ 

အဖြဲ႔ဓါတ္ပ ံ၊ တ  င္းရင္းသား အနည္းစ နွင့္ ထ ခ  က္လြယ္ေသာ အဖြဲ႔မ ား) 
 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 

 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

o လ ပ္ငန္းမ ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ  ိဳးသမ း အဖြ႕ဲအစည္းအေ၀း၏ ရလဒ္အား 
ခြျဲခားေပးထားသလား 

 ရွ  
 မရွ  

o စ မံက န္း အေရအတြက ္(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း ေရြးခ ယ္မွိဳ အေရအတြက္) – 
 

PRA ႏွင့္ သက္ဆ  င္ေသာ အျခား စ မံက န္းအေရအတြက္ 
(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း ေရြးခ ယ္မွိဳ အေရအတြက)္ – 
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