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မာတကိာ 

၁။ မိုိုးညိပျမိပ ႕နယ္ျပေ ျမပံု  

၂။ ေဗ ာဓ ိကုန္ိုးကက ျေးရ ာအုပ်စုက မပုုံ  

၃။ ေက ာ က္ဝကက ျေးရ ာအုပ ္စု တ င္ ပါဝ င္ေ သာ  ေက ိုးရ ာမ  ာိုးစာ ရင ္ိုး 

၄။ ေက ိုးရ ာအေ ျခခံ အခ က္အလက္မ  ာိုး  

၅။ လူထုပူေ ပါင ္ိုးပါဝင ္ေသာ လူမွပဆန ္ိုးစစ္ျခင ္ိုးာႏွင့္ အကျဲဖတ္ျခင္ိုး လုပ္င န္ိုးစ ဥ္ (PSA/PRA) 
 အက ဥ္ိုးခ ပပ္ဇ ယာိုး 

၆။ ေက ိုးရ ာဖ  ံ႕ျဖိပိုးေရ ိုး အစ အစ ဥ္အတ က္ အသံုိုးျပပခ ဲ့ေသာ PRA Tools မ ာ ိုးာႏ ွင္ ့ 

 တစ္ခ ုခ င ္ိုးစ အတ က္ သံုိုး သပ္ခ  က္မ ာိုး 

၇။ ေက ိုးရ ာဖ  ံ႕ၿဖိပိုးေရ ိုး ေကာ ္မတ ဝ င္မ  ာိုး  ေရ  ိုးခ ယ္ျခင ္ိုးာႏွင့္  ေက ိုးရ ာဖ  ံ႕ၿ ဖိပိုးေရ ိုး အစ အစ ဥ္ 

 ေဆာ င္ရ  က္မွပ မွတ္တမ ္ိုး ဓာ တ္ပံုမ  ာိုး 

၈။ ေက ိုးရ ာဖ  ံ႕ၿဖိပိုးေရ ိုး ေကာ ္မတ ဝ င္မ  ာိုးစာ ရင ္ိုး 

၉။ ေက ိုးရ ာအခ  က္အ လက္ (ပံုစ ံ ၁) 

၁၀။ စ မ ံကိန္ိုးစ က္ဝန ္ိုး အခ ိန္ဇ ယာိုး (ပံုစ ံ ၂) 

၁၁။ ေက ိုးရ ာဖ  ံ႕ၿဖိပိုးေရ ိုး ဥ ိုးစာ ိုး ေပ ိုးအစ အစဥ ္ (ပံုစ ံ ၃) 

၁၂။ ေက ိုးရ ာအုပ ္စု စ မ ံကိန္ိုးလုပ ္ငန ္ိုးခ ဲ ေရ  ိုးခ ယ္ျခင ္ိုး (ပံုစ ံ ၄) 

၁၃။ အစည္ိုး အေဝ ိုးမွတ္တမ ္ိုး မ ာ ိုး 

၁၄။ ေက ိုးရ ာမ ွၾကံပေတ ႕ေန ရ သည့္ အခက္အခ ဲအတာ ိုးအဆ ိုးမ ာ ိုး 

၁၅။ ေက ိုးရ ာမ ွ ေန ာင ္လာမ ည့္ (၅)ာႏွစ ္အတ င္ိုး  ေမ ွ ာ္ မွန ္ိုးထာိုးသည့္ ဖ ံ႕ၿဖိပိုးေရိုး လုပ္င န္ိုးစဥ ္မ ာ ိုး 

၁၆။ ေက ိုးရ ာမ ွ အဆိုျပပထ ာိုးသည့္ အသက္ေမ  ိုး ဝမ ္ိုးေက ာင ္ိုးဆိုင္ရ ာ အေထာ က္အကူ ျပပ 

 သင္တန ္ိုးမ ာိုး 

၁၇။ ေက ိုးရ ာဖ  ံ႕ၿဖိပိုးေရ ိုး စ မ ံခ က္ အရည္ အေသ ိုး ထိန္ိုးခ  ပပ္မွပ (Checklist for VDP) 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

  



 

 

 

  



 

လူထပုျူေးကပေါင်ျေးပေါဝငက် ာ လူမှုဆနျ်ေးစစ် ြငျ်ေးနငှ့်် အကဲ ြတ် ြင်ျေးလပုင်နျ်ေးစဉ်(PSA/PRA) 

အက ဉျ်ေးြ ျုပ ်

 

စဉ် အက ကာင်ျေးအရာ ရက်စ ဲ ဦျေးတည်အုပ်စု 

တက်ကရာက် ူကပေါင်ျေး 

အဓိကကဆ ျေးကန ျေးြ က်မ ာျေး 

က ာျေး မ ကပေါင်ျေး 

၁ 

ကက ျေးရ ာအရင်ျေး 

 မစ် ပက မပုုံ (Social 

Map & Resource 

Map) 

၁၀.၂.၁၇ 

ကစတနာဝန်ထမ်ျေး 

ရာအိမ်မှုျေး 

ရပ်မိရပ်ြ 

၃၃ ၂၈ ၆၁ 

ကက ျေးရ ာတ င်ထင်ရှာျေးက ာအမှတ်အ ာျေး 

မ ာျေး၊ အကဆာက်အဦျေးမ ာျေး၊ လမ်ျေးပန်ျေးဆက် 

  ယ်ကရျေးအက ြအကန၊ ပိုင်ဆိုင်က ာအရင်ျေး 

အ မစ်မ ာျေး  ိကစရန်။ 

၂ 

ဥစစာဓနကကယ်မှု 

အဆင့်် တ်မှတ် 

 ြင်ျေး(Wealth 

Ranking) 

။ 
စီ/ကထာက်ကကာ်မ

တ ီကက ျေးရ ာလူထု 
၃၃ ၂၈ ၆၁ 

ကက ျေးရ ာအတ င်ျေးရိှလူမှုစီျေးပ ာျေးကရျေးအက ြ 

အကနအလိုက် အဆင့်် တ်မှတ်ြ က်၊ စီမုံ 

ကိန်ျေးမှ ၄င်ျေးတို့်အာျေးအက ိျုျေး က်ကရာက်မှု 

ရိှ/မရိှ ိ ာကစရန်။ 

၃ 

ရာ ီြ င့်် ပ ပကခဒိန် 

(Seasonal 

Calendar) 

။ ။ ၃၃ ၂၈ ၆၁ 

ကက ျေးရ ာ၏(၁)နှစ်ပတ်လုုံျေးက ဲ ပာျေးက ာအ 

ြ ိန်၊  ပကခဒိန်ကုိအ ုုံျေး ပျုပပီျေး စီမုံကိန်ျေး အ 

ကကာင်အထည်ကြာ်ရန် လမ ာျေးအလိုက် အဓိ 

ကကဆာင်ရ က် ည့််အက ြအကန(ဥပမာ- ကင  

ကရျေးက ကျေးကရျေး၊အစာျေးအစာ၊က န်ျေးမာကရျေး) 

၄ 

အြ ဲ့်အစည်ျေးမ ာျေး 

ြ ိတ်ဆက်ပုုံ (Venn 

Diagram) 

။ ။ ၃၃ ၂၈ ၆၁ 

ကက ျေးရ ာအတ င်ျေးတက်ကကစ ာလှုပ်ရှာျေးကန 

က ာအြ ဲ့်အစည်ျေးမ ာျေး၊ အာဏာရှိက ာအြ ဲ့် 

အစည်ျေးတို့်၏ ြ ိတ်ဆက်အကရျေးပေါပုုံ။ 

၅ 

ပင့််ကူအိမ်ပုုံ ြင့်် 

က ာျေး/မ 

ကဏ္ဍဆန်ျေးစစ်ြ က် 

(Spider Web) 

။ 

ကစတနာ့်ဝန်ထမ်ျေး 

အမ ိျုျေး ာျေး/ မီျေး 

မ ာျေး 

၃၃ ၂၈ ၆၁ 

အမ ိျုျေး မီျေးမ ာျေးနှင့်် အမ ိျုျေး ာျေးမ ာျေး တန်ျေးတူ 

အြ င့််အကရျေးရရိှကစနိုင် ည့်် အက ကာင်ျေးအ 

ရင်ျေးကြေါ်ထုတ် ြင်ျေး က ာျေး/မ ကဏ္ဍဆန်ျေးစစ် 

 ြင်ျေး။ 

၆ 

အမ ိျုျေး ာျေးမ ာျေး 

လက်တကလာ ကျုုံ 

ကတ ့်ကနရ ည့်် 

အြက်ြဲမ ာျေး   

(Men needs) 

။ 
ကစတနာ့်ဝန်ထမ်ျေး 

အမ ိျုျေး ာျေးမ ာျေး 
၃၃ - ၃၃ 

ကက ျေးရ ာြ ုံ့်ပြိျုျေးကစရန်အတ က် ရင်ဆိုင်ကနရ 

က ာ အတာျေးအဆီျေး ပဿနာမ ာျေးနှင့်် လိုအပ် 

ြ က်မ ာျေး။ 

၇ 

အမ ိျုျေး မီျေးမ ာျေး 

လက်တကလာ ကျုုံ 

ကတ ့်ကနရ ည့်် 

အြက်အြဲမ ာျေး  

(Women Needs) 

။ 
ကစတနာ့်ဝန်ထမ်ျေး 

အမ ိျုျေး မီျေးမ ာျေး 
- ၂၈ ၂၈ 

ကက ျေးရ ာြ ုံ့်ပြိျုျေးကစရန်အတ က် ရင်ဆိုင်ကနရ 

က ာ အတာျေးအဆီျေး ပဿနာမ ာျေးနှင့်် လိုအပ် 

ြ က်မ ာျေး။ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 






















