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၁- န ဒါနိ္ုး 

        လူထုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္ိုး (NCDDP)သည ္၂၀၁၃ခုုႏွစ္မွ စတင္၍ အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရ က္ခဲ့ၿပ ိုး 

အစ ုိုးရအေနျဖင့္ ျမန္မာန ိဳင္ငံ၏ ေက ိုးလက္ေဒသမ ာိုးတ င္ အဓ က အေျခခံအေဆာက္အအံုုႏွင့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈမ ာိုးက  ုတ ုိုးတက္ေအာင္ ေဆာင္ရ က္ေစန ိဳင္မည့္ ပလက္ေဖာင္ိုးအသ င္ ေဖာ္ေဆာင္န ိဳင္ခဲ့သည္။ 

ေက ိုးလက္ဖ ံ႕ၿဖ ိဳိုးေရိုး ဥ ိုးစ ိုးဌာနက အေကာင္အထညေ္ဖာ္ ေဆာင္ရ က္သည္။ စ မံက န္ိုးက ေက ိုးလက္ေဒသ 

အေျခခံ အေဆာက္အအံုမ ာိုးအတ က ္ေင ေၾကိုးုႏွင့္အတူ ေက ိုးလက္ေနျပည္သူမ ာိုးက ယင္ိုးလုပ္ငန္ိုးမ ာိုးက ု 

ေရ ိုးခ ယ္ရာတ င္ ပူိုးေပါင္ိုးပါဝင္မႈ၊ ၾက ိဳတင္အသ ေပိုးမႈုႏွင့္  ပ င့္လင္ိုးျမင္သာမႈ အျပည့္ျဖင့္ 

ေရ ိုးခ ယ္တတ္ေအာင္ ကူည ေဆာင္ရ က္ျခင္ိုး၊ စ မ္ိုးေဆာင္ရည္ျမင့္တင္ျခင္ိုးတ ု႕က ု ကူည ေဆာင္ရ က္သည္။  

         လူထုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္ိုး၏ ရည္ရ ယ္ခ က္မွာ အဓ ကက ေသာ အေျခခံအေဆာက္အအံုုႏွင့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈမ ာိုးက  ုလူထုဗဟ ုျပိဳ ခ ဥ္ိုးကပ္နည္ိုးျဖင့္ ဆင္ိုးရေဲသာ ရပ္ရ ာေဒသမ ာိုးက အလ ယ္တကူ ရယ ူ

အသံုိုးျပိဳကာ အက  ိဳိုးေက ိုးဇူိုး ျဖစ္ထ န္ိုးလာေစရန္ုွႏင့္ အေရိုးေပၚအေျခအေနတရပ္ ေပၚေပါက္လာပါက 

လ င္ျမန္ ထ ေရာက္စ ာ တံု႕ျပန္ေျဖရွင္ိုးေပိုးန ိဳင္ရန္အတ က္ အစ ုိုးရ၏အရည္အေသ ိုး ျမင့္မာိုးလာေစရ 

န္တ ု႕ျဖစ္သည္။ စ မံက န္ိုး၏ ရည္ရ ယ္ခ က္မ ာိုးမွာ 

(၁) ရပ္ရ ာကေရ ိုးခ ယ္ေသာ ေက ိုးလက္အေျခခံအေဆာက္အအံုမ ာိုးတ င္ ရန္ပံုေင ေထာက္ပံ့ျခင္ိုး။ 

(၂)ေက ိုးလက္ေနျပည္သူမ ာိုး၊ ေဒသအာဏာပ ုင္မ ာိုးုႏွင့္ ပူိုးေပါင္ိုးၿပ ိုး ဖ ံ႕ၿဖ ိဳိုးေရိုး ဥ ိုးစာိုးေပိုးအစ အစဥမ္ ာိုး 

ေရိုးဆ ဲျခင္ိုးုႏွင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္ိုး စ မ္ိုးေဆာင္ရည ္အာိုးေကာင္ိုးလာေစျခင္ိုး။ 

(၃) စ မံက န္ိုးလုပ္ငန္ိုးစဥတ္ေလ ာက္လုံိုးတ င္ ဆင္ိုးရုဲႏ မ္ိုးပါိုးသူမ ာိုး၊ အထ အခ ုက္အခံသူမ ာိုး အပါအဝင္ 

က ာိုး- မ မေရ ိုး ပါဝင္န ိဳင္ေစျခင္ိုးျဖင့္ ေအာင္ျမင္စ ာေဆာင္ရ က္သ ာိုးမည္ျဖစ္သည္။ 

         လူထွွုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္ိုးက ု ျပည္ေထာင္စုျမနမ္ာန ိဳင္ငံေတာ္အစ ုိုးရ စ ုက္ပ  ိဳိုးေရိုး၊ ေမ ိုးျမဴေရိုးုွႏင့္ 

ဆည္ေျမာင္ိုးဝန္ၾက ိုးဌာန လက္ေအာက္ရွ  ေက ိုးလက္ေဒသ ဖ ႔ံၿဖ ိဳိုးတ ုိုးတက္ေရိုး ဥ ိုးစ ိုးဌာနက 

အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရ က္ၿပ ိုး န ိဳင္ငံေတာ္ အစ ုိုးရ ဘတ္ဂ က္၊ ကမာၻ့ဘဏ္၊ အ တလ  အစ ုိုးရုွႏင့္ 

ဂ ပန္အစ ုိုးရတ ု႕၏ ရန္ပံုေင မ ာိုး ျဖင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရ က္ပါသည္။  

          မုၱႏေလိုးတ ုင္ိုးေဒသၾက ိုး ျမင္ိုးျခံခရ ုင္ ငါန္ိုးဇ န္ၿမ ိဳ႕နယ္သည္ စ မံက န္ိုးတတ ယစက္ဝန္ိုး (၂၀၁၅ ခုုႏွစ ္

န ိဳဝင္ဘာလ)တ င္ (၁၈) ၿမ ိဳ႕နယ္တ ုိုးခ ႕ဲခဲ့ၿပ ိုး (၂၇) ၿမ ိဳ႕နယ္အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရ က္မည့္ 

အထတဲ င္ပါဝင္ခဲ့သည္။ ယၡိဳေဖာ္ျပမည့္ အစ ရင္ခံစာမွာ ငါန္ိုးဇ န္ၿမ ိဳ႕နယ္၊ လက္ပံက င္္ိုး(မ)ရ ာတ င္ 

လုပ္ေဆာင္သည့္ လူထုပူိုးေပါင္ိုးပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္ိုးစစ္ျခင္ိုးုႏွင့္ အကျဲဖတ္ျခင္ိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ္ 

အေၾကာင္ိုးျဖစ္သည္။ 



၂-ေက ိုးရ ာေျမပံ(ုတညေ္နရာ) 

 

 

 



၃- အပုစ္တု ငပ္ါဝငေ္သာ ေက ိုးရ ာမ ာိုးစာရငိ္ုး 

    လက္ပံက င္္ိုးအုပ္စုသည္ ေက ိုးရ ာ သုံိုးရ ာျဖင့္ဖ ႕ဲစည္ိုးထာိုးေသာအုပ္စ ု တစ္ခုျဖစ္သည္။  လက္ပံက င္ိုး 

အုပ္စုတ င္ လက္ပံက င္ိုး(တ)+(မ)ေက ိုးရ ာုႏွင့္ တယ္ပင္ရ ာတ ု႔ပါဝင္သည္။ 

၄- ေက ိုးရ ာသမ ငုိ္ုးေၾကာငိ္ုး 

    လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာသည္ မုႏၱေလိုးတ ုင္ိုးေဒသၾက ိုး၊ ျမင္ိုးျခံခရ ုင္၊ ငါန္ိုးဇ န္ၿမ ိဳ႕နယ္၊     လက္ပံက င္ိုး 

အုပ္စု အတ င္ိုးရွ ေက ိုးရ ာ တစ္ရ ာျဖစ္ပါသည္။  ပုဂံေခတ္က  အေလာင္ိုးစည္သူမင္ိုး  တ ုင္ိုးခန္ိုး  

လွည့္လည္လာစဥ္ ေစတ ဘုရာိုးတည္ထာိုး က ုယ္က ယ္ခဲပ့ါသည္။ထ ုေစတ မ ာိုးက ု  ေရစက္သ န္ိုးခ  

အမ ွေဝၿပ ိုး  တ ု ုင္ိုးသူျပည္သာိုးမ ာိုးက ု စာိုးဖ ယ္မ ာိုးေက  ိုးေမ ိုးၿပ ိုး ေရႊလင္ပန္ိုးတ င္ လက္မ ာိုးက ု 

သန္႔စင္ေစခဲ့ပါသည္။စ ုကပ္  ိဳိုးေျမမ ာိုးမွာ ေကာင္ိုးမ နေ္သာေျမယာမ ာိုး ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ခ  ိဳင့္ဝွမ္ိုးက ု က င္ိုးဟု 

ေခၚဆ ုခဲ့ပါသည္။၎က ုအစ ျဲပိဳ၍ လင္ိုးပန္ိုးက င္ိုးရ ာဟုေခၚေဝၚခဲ့ပါသည္၊၊ေနာင္ုႏွစ္ေပါင္ိုးမ ာိုးစ ာ ၾကာလာ 

ေသာအခါ  လက္ပန္က င္ိုးရ ာဟုေခၚတ င္ေစခဲ့သည္။ 

 

၅- လထူပုိူုးေပါငိ္ုးပါဝငေ္သာ လမူႈဆနိ္ုးစစျ္ခငိ္ုးုွႏင့္ အကျဲဖတျ္ခငိ္ုး လပုင္နိ္ုးစဥအ္ဆင့္ဆင့္ 

           

(1)
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(6)
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 အစညိ္ုးအေဝိုးအစ အစဥ ္မ တဆ္ကျ္ခငိ္ုး 

စဥ္ ေက ိုးရ ာအမည ္ စ မကံ နိ္ုးအပ ငုိ္ုးမ ာိုး ေဆ ိုးေုႏ ိုးသည္ ့အေၾကာငိ္ုးအရာမ ာိုး 
၁     

လက္ပံက င္ိုး(မ) 

ပ- အၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး စ မံက န္ိုးအေၾကာင္ိုး  

     
လက္ပံက င္ိုး(မ) 

ပ- အၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး ေက ိုးရ ာေစတနာ့ ဝန္ထမ္ိုးေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး 

  ပ- အၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး လူမႈဆန္ိုးစစ္မႈ ျပိဳလုပ္ျခင္ိုး 
  ဒ-ုအၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး ေက ိုးရ ာစ ေထာက္ေကာ္မတ ဖ ဲ႕စည္ိုးျခင္ိုး 
  ဒ-ုအၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး အၾကံျပိဳတ ုင္ၾကာိုးေရိုး ေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး 
  ဒ-ုအၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး ဝယ္ယူေရိုးဆပ္ေကာ္မတ  ေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး 
  ဒ-ုအၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး ေစာင့္ၾကည့္ၾက ိုးၾကပ္ေရိုး 

ဆပ္ေကာ္မတ ေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး 
  ဒ-ုအၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး လုပ္ငန္ိုးလည္ပတ္ေရိုးုႏွင့္ ျပိဳျပင္ထ န္ိုးသ မ္ိုးေရိုး 

ဆပ္ေကာ္မတ  ေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး 
  ဒ-ုအၾက မ္အစည္ိုးအေဝိုး ဘ႑ာေရိုးစာေရိုး ေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး 

                                                           

၆- လထူပုူိူုးေပါငိ္ုးပါဝငေ္သာ လမူႈဆနိ္ုးစစျ္ခငိ္ုးုွႏင့္ အကျဲဖတျ္ခငိ္ုးလပုင္န္္ိုးစဥတ္ င ္အသံုိုးျပိဳေသာ 

နညိ္ုးလမိ္ုးမ ာိုး 

             လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာတ င္ လူထုပူူိုးေပါင္ိုးပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္ိုးစစ္ျခင္ိုးုွႏင့္ အကျဲဖတ္ျခင္ိုး 

လုပ္ငန္္ိုးစဥ္တ င္ အသံုိုးျပိဳေသာ နည္ိုးလမ္ိုးမ ာိုးမွာ 

 လူမႈေရိုးအရင္ိုးအျမစ္ျပေျမပံု 
 ဥစၥာဓန အဆင့္သတ္မွတ္ျခင္ိုး 
 ရာသ ခ င္ျပ ျပကၡဒ န္ 
 ပ ုင္ဆ ုင္မႈအာိုး သံုိုးသပ္ျခင္ိုး 
 အဖ ႕ဲအစည္ိုးခ  တ္ဆက္မႈဇယာိုး 
 ပင့္ကူအ မ္ (က ာိုး၊ မ ေရိုးရာက႑အာိုး ခ ျဲခမ္ိုးစ တ္ျဖာျခင္ိုး) 
 အမ  ိဳိုးသာိုးအမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ အခက္အခဲုႏွင့္ ေမွ ာ္မွန္ိုးခ က္………..စသည္တ ု႕က  ု
ေရိုးဆ ဲေဖာ္ထုတ္ခဲ့ၾကသည္ 
 



၆.၁    လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာ၏ လူမႈေရိုးအရင္ိုးအျမစ္ျပေျမပံု 

 

 

 

 

 

    လက္ပံက င္္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာသည္ မုႏၱေလိုးတ ုင္ိုးေဒသၾက ိုး ျမင္ိုးျခံခရ ုင္ ငါန္ိုးဇ န္ၿမ ိဳ႕နယ ္     လက္ပံက င္ိုး 

အုပ္စု အတ င္ိုးတ င္ တည္ရွ ၿပ ိုး အ မ္ေျခ (၂၅၂)အ မ္၊ လူဥ ိုးေရ က ာိုး (၆၅၂) ေယာက္၊ မ (၆၇၅) ေယာက္ 

စုစုေပါင္ိုး (၁၃၂၇) ေယာက္ရွ ပါသည္။ က ုိုးက ယ္သည့္ဘာသာမွာ ဗုဒၶဘာသာက  ု က ုိုးက ယ္ၾကၿပ ိုး့ 

အေျခခံပညာ မူလတန္ိုးလ န္ေက ာင္ိုး ရွ သည္က ုေတ ႕ရွ ရပါသည္။ အထက္တန္ိုးပညာက ု     သာိုးက င္ 

ေက ိုးရ ာ  အေျခခံပညာ အထက္တန္ိုးေက ာင္ိုးခ သဲ ု႕ သ ာိုးေရာက္ပညာသင္ၾကာိုးၾကရပါသည္။ ငါန္ိုးဇ န္ျမ ိဳ႕ုွႏင့္ 

၁၃မ ုင္၄ဖါလု ံေက ာ ္က ာေဝိုးၿပ ိုး လမ္ိုးပန္ိုးဆက္သ ယ္ေရိုး အေျခအေနမွာ ကတၱရာလမ္ိုး ုႏွင့္ ေျမသာိုးလမ္ိုး 

တည္ရွ ပါသည္။ ကာိုးလမ္ိုးမွ ေက ိုးရ ာသ ု႕သ ာိုးေသာလမ္ိုးမွာ ေျမသာိုးလမ္ိုးျဖစ္ေသာေၾကာင့္ မ ုိုးရာသ တ င ္

သ ာိုးလာေရိုး အခက္အခရဲွ ၿပ ိုး ေုႏ ရာသ ုႏွင့္ ေဆာင္ိုးရာသ တ ု႕တ င ္ သ ာိုးလာေရိုး အဆင္ေျပသည္ဟု 

ေျပာရမည္ျဖစ္သည။္      လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာ၏ အဓ ကစ ိုးပ ာိုးေရိုးလုပ္ငန္ိုးမွာ စ ုက္ပ  ိဳိုးေရိုးုႏွင့္ 



ေမ ိုးျမဴေရိုးက ုသာအေျခခ၍ံ လုပ္က ုင္ၾကၿပ ိုး၊ ကုန္သည္၊ ထန္ိုးေတာင္သူလုပ္ငန္ိုးျဖင့္ 

အသက္ေမ ိုးဝမ္ိုးေၾကာင္ိုးျပိဳၾကပါသည္။ ေက ိုးလက္က န္ိုးမာေရိုး႒ နခ ဲေဆိုးခန္ိုးရွ ၍ 

က န္ိုးမာေရိုးမေကာင္ိုးလွ င ္ ေဆိုးခန္ိုးသ ု႕ သ ာိုးေရာက္ကုသၾကရၿပ ိုး အေရိုးေပၚ ကုသရေလာက္မွသာ 

ၿမ ိဳနယ္ေဆိုးရံုသ ု႕ သ ာိုးေရာက္ကုသၾကပါသည္။ ေသာက္သံုိုးေရမွာ စ မ့္စမ္ိုးေရုွႏင့္ ကန္ေရက ုသာ 

အဓ ကမွ ခ ုအာိုးထာိုး သံုိုးစ ဲေနရပါသည္။     လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာ၏ အ မ္အမ  ိဳိုးအစာိုးမ ာိုးမွာ တ ုက္၊ 

သ ပ္မ ုိုး၊ သစ္သာိုးအ မ္၊ ဝါိုးထရံကာ အ မ္အမ  ိဳိုးအစာိုးမ ာိုးုွႏင့္ ထန္ိုးရ က္မ ုိုးအ ္မ္မ ာိုးျဖင့္ တည္ေဆာက္ 

ေနထ ုင္ေနသည္က  ုေတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

 

 

၆.၂- ဥစၥာဓန အဆင့္သတမ္တွျ္ခငိ္ုး 
 

အေၾကာင္ိုးအရာ ရည္ညႊန္ိုးခ က ္ အ မ္ေထာင္စု % 

ခ မ္ိုးသာ တု က္၊ ကာိုး၊ လယ္ (၁၀)ဧကုႏွင့္အထက္၊ 

ေထာ္လာဂ  ၊ …စသည ္

၁၇ ၆.၇% 

အဆင္ေျပ သစ္သာိုးအ ္မ္၊ ဆ ုင္ကယ္၊ ေျမ (၅) 

ဧကုႏွင့္အထက္၊ ုႏ ာိုးလွည္ိုး၊ ဆ ုင္ကယ္၊ ဖုန္ိုး 

…… စသည ္

၁၅၇ ၆၂.၃% 

အဆင္မေျပ လက္လုပ္လက္စာိုး၊ ထန္ိုးရ က္မ ုိုး၊ 

ထန္ိုးရ က္ကာ၊ ေျမ(၂) ဧကေအာက ္

ုႏ ာိုး(၂)ေကာင္ ….. စသည္တ  ု

၇၈ ၃၀.၉၅% 

စုစုေပါင္ိုး  ၂၅၂ ၁၀၀% 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



           လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာ၏ ဥစၥာဓနအဆင့္ သတ္မွတ္ျခင္ိုးအာိုး ေက ိုးရ ာသူ၊ ေက ိုးရ ာသာိုးမ ာိုးုႏွင့္ 

ေအာက္ပါအတ ုင္ိုး အဆင့္ (၃)ဆင့္ခ ဲကာ ေရိုးဆ ဲေဖာ္ထုတ္ခဲ့ပါသည္။ 

 ခ မ္ိုးသာျခင္ိုး 
 ေျပလည္ျခင္ိုး 
 မေျပလည္ျခင္ိုး.. စသည္တ ု႕ျဖစ္သည္။ 

ခ မိ္ုးသာျခငိ္ုး။    ။     လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာ၏ ခ မ္ိုးသာျခင္ိုးအဆင့္အာိုး တု က္၊ ကာိုး၊ လယ္ 

(၁၀)ဧကုႏွင့္အထက္၊ ေထာ္လာဂ  ၊ …စသည္တ ု႕ျဖင့္ သတ္မွတ္ခဲ့ၿပ ိုး ေက ိုးရ ာအေနျဖင့္ 

၎ညႊန္ိုးက န္ိုးမ ာိုးျဖင့္ ျပည့္မ ွသည့္ ခ မ္ိုးသာသည့္အ မ္ေထာင္စု (၁၇)စု ရွ သည္က  ု ေတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

ရာခ ုင္ုႏႈန္ိုးျဖင့္ေဖာ္ျပရလွ င္ ၆.၇% ရ ွသည္။ 

ေျပလညျ္ခငိ္ုး။              ။     လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာ၏ ေျပလည္ျခင္ိုးအဆင့္အာိုး သစ္သာိုးအ ္မ္၊ 

ဆ ုင္ကယ္၊ ေျမ (၅) ဧကုႏွင့္အထက္၊ ုႏ ာိုးလွည္ိုး၊ ဆ ုင္ကယ္၊ ဖုန္ိုး …… စသည္တ ု႕ျဖင့္ သတ္မွတ္ခဲ့ဲၿပ ိုး 

၎ညႊန္ိုးက န္ိုးမ ာိုးုွႏင့္ ျပည့္မွ  သည့္ ေျပလည္ျခင္ိုးအဆင့္ရွ သည့္ အ မ္ေထာင္စု (၁၅၇)စု ရွ သည္က  ု

ေတ ႕ရွ ရပါသည္။ ရာခ ုင္ုႏႈန္ိုးျဖင့္ေဖာ္ျပရလွ င္ ၆၂.၃% ရ ွသည္။ 

မေျပလညျ္ခငိ္ုး။        ။    လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာ၏ မေျပလည္ျခင္ိုးအဆင့္အာိုး လက္လုပ္လက္စာိုး၊ 

ထန္ိုးရ က္မ ုိုး၊ ထန္ိုးရ က္ကာ၊ ေျမ(၂) ဧကေအာက္ ုႏ ာိုး(၂)ေကာင္ ….. စသည္တ ု႕ျဖင့္ သတ္မွတ္ခဲ့ၿပ ိုး 

၎ညႊန္ိုးက န္ိုးမ ာိုးုွႏင့္ ျပည့္မွ သည့္ မေျပလည္ျခင္ိုးရွ သူ အ မ္ေထာင္စုမွာ (၇၈) ရွ ၿပ ိုး ရာခ ုင္ုႏႈန္ိုးအာိုးျဖင့္ 

(၃၀.၉၅%)ရွ သည္။  

 

 

 

 

 

 

 

 



၆.၃- ရာသ ခ င္ျပ ျပကၡဒ န ္

 

 

 

လက္ပံက င္ိုး(မ)႔ေက ိုးရ ာ၏ ရာသ ဥတုအေနျဖင့္ တေပါင္ိုး၊ တန္ခူိုး၊ ကဆုန္လမ ာိုးသည္ ပူျပင္ိုးျပ ိုး 

ကဆုန္လျပည့္ေက ာ္မွစ၍  သ တင္ိုးကၽ တ္လအထ  မ ုိုးရ ာသ န္ိုးသည္။ တန္ေဆာင္မုန္ိုးလမွ 

တပ ုတ လဲအထ ေဆာင္ိုးရာသ ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အလ န္ေအိုးသည္။ တေပါင္ိုးလမ ွ ကဆုန္လအထ  

စ ုက္ပ  ိဳိုးရန္ ထ န္ယက္ၾကသည္။ စ ုက္ပ  ိဳိုးရာသ လမ ာိုးမွာ ကဆုန္လမွ ဝါေခါငလ္အထ  မ ာိုးက  ုုႏွမ္ိုး၊ ပဲစဥ္ိုးငံု၊ 

ေျပာင္ိုး၊ ပဲမ  ိဳိုးစံုုႏွင့္ စပါိုး …… စသည့္ သ ိုးုႏွံမ ာိုးက  ု စ ုက္ပ  ိဳိုးၾကပါသည္။ ရ တ္သ မ္ိုးခ  န္မ ာိုးမွာ ဝါေခါင္လ၊ 

သ တင္ိုးက  တ္၊ တန္ေဆာင္မုန္ိုးုႏွင့္ ျပာသ ု၊ တပ ုတ ဲလ၊ တေပါင္ိုးလ မ ာိုးတ င္ စ ုက္ပ  ိဳိုးထာိုးေသာသ ိုးုႏွံမ ာိုးက ု 

ရ တ္သ မ္ိုးၾကပါသည္။ ပ ေဲတာ္ရက္မ ာိုးမွာ တန္ခူိုးလတ င္ ဘုရာိုးပ ုဲႏွင့္  သၾကၤန္ပ ေဲတာ္၊ ဝါေခါင္လုႏွင့္ 

တန္ေဆာင္မုန္ိုးလမ ာိုးတ င္ ဘုရာိုးပ ေဲတာမ္ ာိုးက ု က င္ိုးပၾကပါသည္။ လက္ပံက င္ိုး(မ)႕ေက ိုးရ ာ၏ 

က န္ိုးမာေရိုးအေျခအေနမာွ ရာသ အကူိုးအေျပာင္ိုးျဖစ္သည့္ ေတာ္သလင္ိုး၊ နတ္ေတာ္လ၊ျပာသ ု၊ 

တပ ုတ လဲမ ာိုးတ င္ တုတ္ေက ိုးေရာဂါ၊ ျခင္၊ ယင္တ ု႕မ ွ ကူိုးစက္ေသာ ဝမ္ိုးပ က္၊ ဝမ္ိုးေလ ာေရာဂါ၊ 

ုႏွာေစိုးေခ ာင္ိုးဆ ုိုး …..စသည့္ေရာဂါမ ာိုး ျဖစ္ပ ာိုးေလ့ရွ သည္က ု ေတ ႕ရွ ရသည္။ ဝင္ေင အေနျဖင့္ ဝါဆ ု၊ 

ဝါေခါင္လ၊ နတ္ေတာ္လ၊ ျပာသ ုလ မ ာိုးတ င္ ရ တ္သ မ္ိုးခ  န္ျဖစ္သျဖင့္ ဝင္ေင မ ာိုးရရ ွသည္က ုေတ ႔ရသည္။ 

ေသာက္သုံိုးေရရရ ွမႈ႕အေနျဖင့္ ၁၂လပတ္လံုိုး ျပတ္လပ္သည္ဟူ၍ မရ ွပါ။  အစာိုးအစာဖူလုံမႈ႕ တ င္လည္ိုး 

၁၂လပတ္လံုိုး ျပတ္လပ္သည္ဟူ၍ မရ ွပါ။ ထန္ိုးေတာင္သူတု ႕အေနျဖင့္  တေပါင္ိုး၊ တန္ခူိုး၊ ကဆုန္၊ နယုန္၊ 



ဝါဆ ု၊ ဝါေခါင္၊ ေတာ္သလင္ိုး၊ သ တင္ိုးက  တ္လမ ာိုးတ င္ ထန္ိုးေတာင္သူလုပ္ငန္ိုးမ ာိုးက ု 

လုပ္ေဆာင္ၾကပါသည္။ 

လုပ္ေဆာင္ၾကပါသည္။ 

၆.၄- ပ ငုဆ္ ငုမ္ႈက  ုသံုိုးသပျ္ခငိ္ုး 

 

            လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာတ င္ရွ ေသာ အေျခခံအေဆာက္အဥ ိုး၊ သယံဇာတမ ာိုးအာိုး အသံုိုးျပိဳပံုက  ု

ေက ိုးရ ာသူ၊ ေက ိုးရ ာသာိုးမ ာိုးုႏွင့္ အရင္ိုးအျမစ(္၅) ခုျဖင့္ ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ပါသည္။ အရင္ိုးအျမစ ္ငါိုးခ ု မွာ  

 ဘုန္ိုးႀက ိုးေက ာင္ိုး 
 ေရတ င္ိုး 
 ေစတ  
 နတ္စင ္
 သုႆန္ …..စသည္တ ု႕ျဖစ္သည္။ 

          လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာရွ  ပ ုင္ဆု င္မႈက  ု သံုိုးသပ္ရာတ င္ အရင္ိုးအျမစ္ငါိုးခုရွ သည့္အနက ္

ငါိုးခုစလံုိုးအာိုး က ာိုး၊ မ မခ ျဲခာိုးပဲ တန္ိုးတူသံုိုးစ ဲေနသည္က ု ေတ ႕ရွ  ရပါသည္။ 



၆.၅- အဖ ႕ဲအစညိ္ုး ခ  တ္္ဆကမ္ႈဇယာိုး 

 

       Venn Diagram အသံုိုးျပိဳ၍ေဆ ိုးေုႏ ိုးရာတ င္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ သတင္ိုးအခ က္အလက္မ ာိုးက  ု

ေက ိုးရ ာသူ၊ ေက ိုးရ ာသာိုးမ ာိုးုႏွင့္ ေဆ ိုးေုႏ ိုးညွ ုႏႈ င္ိုးခဲ့သည္။ 

 

 

 

 



 ေက ိုးရ ာတ င္ိုးရွ  သက္ဝင္လႈပ္ရွာိုးမႈရွ ေသာ အဖ ဲ႔အစည္ိုးမ ာိုး 

 ေက ိုးရ ာသ ု႔ လာေရာက္သည္ ့ျပင္ပအဖ ဲ႔အစည္ိုးမ ာိုး  

 စ မံက န္ိုးုႏွင့္ပတ္သက္၍ ေထာက္ခံကူည ေပိုးုႏ ုင္ေသာ အဖ ဲ႔အစည္ိုး/လူပုဂ  ိဳလ္ 

 စ မံက န္ိုးုႏွင့္ပတ္သက္၍ ကူည ေဆာင္ရ က္ေပိုးုႏ ုင္ေသာ အဖ ဲ႔အစည္ိုး/ဌာန 

 ၎အဖ ဲ႔အစည္ိုးအသ ိုးသ ိုး၏ အေရိုးပါမႈုႏွင့္ အင္အာိုးအေျခအေန 

 

 

 

 

 

   လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာ အတ င္ိုးတ င္ အုပ္ခ ိဳပ္ေရိုးအဖ ႕ဲ၊ အရံမ ိုးသတ္အဖ ႕ဲ၊ NLDအဖ ႕ဲ၊ ျပည္ခ ုင္ျဖ ိဳိုးအဖ ဲ႕၊    

အမ  ိဳိုးသာိုးပရဟ တအဖ ႕ဲ၊ အမ  ိဳိုးသမ ိုးပရဟ တအဖ ႕ဲ၊ ပညာေရိုးေကာ္မတ ၊ မ ခင္ုွႏင့္ကေလိုးအဖ ႕ဲ၊ 

အမ  ိဳိုးသမ ိုးေရိုးရာအဖ ႕ဲ၊ သမအဖ ႕ဲဟူ၍ အဖ ႕ဲအစည္ိုးေပါင္ိုး (၇)ဖ ႕ဲရွ ရာ အဖ ႕ဲအစည္ိုးအာိုးလံုိုး 

ပူိုးေပါင္ိုးလုပ္ေဆာင္ၿပ ိုး စည္ိုးလံုိုးည ည တ္မႈ ရွ သည္က  ု ေတ ႕ရွ ရသည္။ ျပင္ပအဖ ႕ဲအစည္ိုးမ ာိုးအေနျဖင့္ 

ၿမ ိဳ႕နယ္မွ လာေရာက္ကူည ေပိုးေနေသာ ၿမ ိဳ႕နယ္အုပ္ခ ိဳပ္ေရိုးအဖ ႕ဲုွႏင့္ ၿမ ိဳ႕နယ္သမဝါယမအဖ ႕ဲဟူူ၍ 

ုႏွစ္ဖ ႕ဲရွ ရာ ၿမ ိဳ႕နယ္အုပ္ခ ိဳပ္ေရိုးအဖ ႕ဲသည ္ ၾသဇာသက္ေရာက္မႈ ုႏွင့္ ေက ိုးရ ာုႏွင့္ ခ  တ္ဆက္မႈ 

အာိုးေကာင္ိုးၿပ ိုး ေက ိုးရ ာစ မံခန္႕ခ ဲမႈမ ာိုးအာိုး ၿမ ိဳ႕နယ္အုပ္ခ ိဳပ္ေရိုးုွႏင့္ ပူိုးေပါင္ိုးကာ ေျဖရွင္ိုးေပိုးေနသည္က ု 

ေတ ႕ရွ ရသည္။ သမအဖ ႕ဲမွာ အေၾကာင္ိုးက စၥရွ မွသာ လာေရာက္ၿပ ိုး ပူိုးေပါင္ိုးပါဝင္မႈရွ သညက္ ု 

ေတ ႕ရွ ရပါသည္။  

 

 

 

 

 

 

လက္တ ဲလုပ္ေဆာင္ုႏ ုင္မည့္ အဖ ဲ႔အစည္ိုးက ုသ ရွ လာရမည္။ ေဆာင္ရန္ေရွာင္ရန ္

အခ က္မ ာိုးက ုသ ရွ လာရမည္။ ေက ိုးရ ာအဖ ဲ႔မ ာိုး၏ လုပ္ေဆာင္ုႏ ုင္မႈ (အာိုးနည္ိုး/အာိုးသာ) 

အခ က္မ ာိုးေဖာ္ထုတ္ုႏ ုင္ရမည္။ ျပင္ပအဖ ဲ႔အစည္ိုးမ ာိုးုႏွင့္ ဆက္ဆံေရိုး အေျခအေနမ ာိုးက ု 

သ ရွ လာရမည္။ သက္ဆ ုင္ရာအဖ ဲ႔အစည္ိုးအလ ုက္ အေရိုးပါသည့္လူပုဂ  ိဳလ္ အမည္မ ာိုးက  ု

သ ရွ လာရမည္။ 



၆.၆- ပင့္ကူအ မ(္ က ာိုး၊မေရိုးရာက႑အာိုး ခ ျဲခမ္ိုးစ တ္ျဖာျခင္ိုး) 

 

 

 

- - - - - - - - - -       အမ  ိဳိုးသာိုး 
- - - - - - - - - -        အမ  ိဳိုးသမ ိုး 

           



ပင့္ကူအ မ္ ( က ာိုး၊မေရိုးရာက႑အာိုး ခ ျဲခမ္ိုးစ တ္ျဖာျခင္ိုး) ေရိုးဆ ဲျခင္ိုးအာိုး ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အခ က္မ ာိုးက  ု

အေျခခံ၍ လက္ပံက င္ိုး(မ)႔ေက ိုးရ ာသူ၊ ေက ိုးရ ာသာိုးမ ာိုးုႏွင့္ ေရိုးဆ ဲေဖာ္ထုတ္ခဲ့ပါသည္။ 

 ဆုံိုးျဖတ္ုႏ ုင္မႈ 
 လုံျခံိဳမႈ႔ 
 အဖ ႕ဲအစည္ိုးမ ာိုးတ င္ပါဝငမ္ႈ႔ 
 အလုပ္အက ုင ္
 ပ ုင္ဆ ုင္မႈ 
 ဝင္ေင ရလုပ္ငန္ိုး 
 အ မ္မႈက စၥလုပ္ငန္ိုး 
 ဥ ိုးေဆာင္ုႏု င္မႈ႔့ ……….စသည္တ ု႕ျဖစ္သည္။ 

   လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာရွ  အမ  ိဳိုးသာိုး၊ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ ပါဝင္မႈအခန္ိုးက႑ သံုိုးသပ္ခ က္မ ာိုးမွာ 

အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုး၏ ဝငေ္င ရရွ မႈမွာ အဆင့္(၁၀) တ င္ရွ ၍ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ ဝင္ေင မာွ 

အဆင္(့၈)တ င္ရွ သည့္အတ က္ အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးမွာ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးထက္ဝင္ေင  ပ ုမ ုရရွ သည္က ု 

ေတ ႕ရွ ရပါသည္။ အလုပ္အက ုင္႕အေနျဖင့္ အမ  ိဳိုးသာမ ာိုးမွာ အဆင္ ့ (၁၀) ုႏွင့္ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးမွာလည္ိုး 

အဆင္ ့ (၁၀) ေနရာတ င ္ ရွ ေနသည့္အတ က္ လူမႈေရိုးမွာလည္ိုး  အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးမွာ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးထက္  

ထက္ဝက္ ပ ု မ ု လုပ္ေဆာင္ေနသည္က ု ေတ ႕ရွ ရသည္။ အ မ္မႈက စၥပ ုင္ိုးတ င္ အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးမွာ အဆင့္ (၄)ုႏွင့္ 

အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးမွာ အဆင့္ (၁၀) ေနရာတ င္ ရွ သည့္အတ က္ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးမွာ အမ  ိဳိုးသာမ ာိုးထက္ 

အ မ္မႈက စၥတ င ္ ေျခာက္ဆပ ုမ ု လုပ္ေဆာင္ေနရသည္က ုေတ ႕ရွ ရသည္။ လံုျခံိဳစ တ္ခ မႈပ ုင္ိုးတ င္လည္ိုး 

အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးမွာ အဆင့္ (၁၀)ုႏွင့္ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးမွာလည္ိုး အဆင္(့၅) ရရွ သည့္အတ က ္အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးမွာ 

အမ  ိဳိုးသမ ိုး မ ာိုးုႏွငွ့္ထက္ဝက္က ာေနသည္က  ု ေတ ႕ရွ ရပါသည္။ ဥ ိုးေဆာင္မႈက႑တ င ္ အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးက 

အဆင္(့၁၀)ုႏွင့္ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးက အဆင္(့၈)ရရွ သည့္အတ က္ အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးသာ ဥ ိုးေဆာင္ေနသည္က ု 

ေတ ႕ရသည၊္ပ ုင္ဆ ုင္မႈတ င္ အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးမွာ အမ  ိဳိုးသမ ိုး မ ာိုးုွႏငွ့္တန္ိုးတူရွ ေနသည္က  ု ေတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

ဆုံိုးျဖတ္ုႏ ုင္မႈ က႑တ င္ အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးမွာ အဆင့္(၁၀)ုႏွင့္ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးမွာ အဆင့္(၇) 

ေနရာတ င္ရွ သည့္အတ က္ အမ   ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးထက္ ပ ုမ ုသာလ န္ေနသည္က ုေတ ႕ရွ ရသည္။ 

လက္ပံက င္ိုး(မ)ေက ိုးရ ာ၏ က ာိုးမေရိုးရာက႑အာိုး ေလ့လာၾကည့္ရာတ င္ အဆင္(့၈)ဆင့္ရွ သည့္အနက္  

အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးက ဥ ိုးေဆာင္မႈအပ ုင္ိုး၊ ဆုံိုးျဖတ္ုႏ ုင္မႈ၊ လူမႈေရိုး၊ ဝင္ေင ၊ အဖ ဲ႔အစည္ိုးမ ာိုးတ င္ပါဝင္မႈ.…စသည့္ 

အခန္ိုးက႑ (၅)ေနရာတ င္ ပ ုမ ုလုပ္ေဆာင္ေနၾကၿ႔ပ ိုး အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုးက အ မ္မႈက စၥပ ုင္ိုးတ င ္

အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးထက္ ပ ုမ ုလုပ္ေဆာင္ၾက၍ က န္ေသာက႑မ ာိုးတ င္ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ အခ င့္အေရိုး 

နည္ိုးေနေသိုးသည္က  ုေတ ႕ရွ ရသည္။ လုပ္ငန္ိုးအာိုးလံုိုးက ု ျခံိဳၾကည့္လွ င္     လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာသည္ 



အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုး၏ အခန္ိုးက႑က ပ ုမ ုမ ာိုးေနၿပ ိုး အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ အခန္ိုးက႑နည္ိုးေနသညက္ ု 

ေတ ႕ရွ ရသည္။ 

 

၆.၇ - အမ  ိဳိုးသာိုးအမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ အခကအ္ခုွဲႏင့္ ေမ ွာ္မနွိ္ုးခ က ္

    လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာ၏ အမ  ိဳိုးသာိုး၊ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ အခက္အခဲုႏွင့္ ေမွ ာ္မွန္ိုးခ က္မ ာိုးက  ု

ေက ိုးရ ာသူ၊ ေက ိုးရ ာသာိုးမ ာိုးုႏွင့္ ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ရာ ေအာက္ပါအတ ုင္ိုး ေတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

အမ  ိဳိုးသာိုး 

 
လ အုပခ္ က ္

 
ေမ ွာ္မနွိ္ုးခ က ္

ရ ာတ င္ိုးလမ္ိုးျပိဳျပင္ရန္ သ ာိုးလာေရိုးအဆင္ေျပမႈရွ ေစရန္ 
လၽွပ္စစ္မ ိုးတ ုင/္မ ိုးႀက ိဳိုး  စ ိုးပ ါိုးေရိုး အဆင္ေျပလာေစရန္ 
စာသင္ေက ာင္ိုးအုတ္တံတ ုင္ိုးျပိဳျပင္ရန ္  ပညာေရိုး တု ိုးတက္ေကာင္ိုးမ န္လာေစရန ္
စည္ေဝခန္ိုးမ ဝင္ေင တ ုိုးပ ါိုးလာေစရန ္

 

အမ  ိဳိုးသမ ိုး 

လ အုပခ္ က ္ ေမ ွာ္မနွိ္ုးခ က ္
ရ ာျပင္လမ္ိုးမ ာိုးျပိဳျပင္ရန ္ သ ာိုးလာေရိုးအဆင္ေျပေစရန္ 
ေက ာင္ိုးေဆာင္သစ္ေဆာက္လုပ္ရန ္ ကေလိုးမ ာိုး၏ ပညာေရိုး၊ အဆင္ေျပမႈရွ ေစရန ္
လၽွပ္စစ္မ ိုးတ ုင/္မ ိုးႀက ိဳိုး စ ိုးပ ါိုးေရိုး အဆင္ေျပလာေစရန္ 
  

    လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာ၏ အမ  ိဳိုးသာိုးမ ာိုးုႏွင့္ အမ  ိဳိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ လ ုအပ္ခ က္မ ာိုးက ု 

ေလ့လာၾကည့္ရာတ င္ လ ုအပ္ခ က္သုံိုးမ  ိဳိုးတူည မႈ ရွ ေနေနသည္က  ုေတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

 

 ဥ ိုးစာိုးေပိုးလုပ္ငန္ိုးေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး 

 ရ ာတ င္ိုးလမ္ိုးျပိဳျပင္ရန္ 
လၽပွစ္စမ္ ိုးတ ငု/္မ ိုးႀက ိဳိုး  
ေက ာင္ိုးအုတ္တံတ ုင္ိုးေဆာက္လုပ္ရန ္……….စသည္တ ု႕ျဖစ္ၾကသည္ 



၇- ေကာ္မတ ဝငမ္ ာိုးေရ ိုးခ ယျ္ခငိ္ုးုွႏင့္ ေက ိုးရ ာဖ ႕ံျဖ ိဳိုးေရိုးအစ အစဥေ္ဆာငရ္ ကမ္ႈ႕ မတွတ္မိ္ုးဓာတပ္ုမံ ာိုး 

 

 



 

 

 



 



 



 





 

 





 



ေနာက္ဆက္တ ဲ(၄)ျခာိုးနာိုးေသာလုပ္ငန္ိုးမ ာိုးအတ က္ဥ ိုးစာိုးေပိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ္

အုႏွစ္ခ ိဳပ္

အဆင့္ လုပ္ငန္ိုး မည္သူဥ ိုးစာိုးေပိုးမလဲ
ေက ိုးရ ာမွတာ၀န္ခသူံ

(သ ု႔)

အုပ္စု

ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ပံ့မလဲ

၁

       မ

       က ာိုး

၂

       မ

       က ာိုး

၃

       မ

       က ာိုး

၄

       မ

       က ာိုး

၅

       မ

       က ာိုး

၁

       မ

       က ာိုး

၂

       မ

       က ာိုး

၃

       မ

       က ာိုး

၄

       မ

       က ာိုး

၅

       မ

       က ာိုး

မူရငိ္ုးသည္အာိုးVPSCတ င္ထာိုးရွ ရမည္။အျခာိုးဌာနမ ာိုးုွႏင့္ညွ ုႏ ူငိ္ုးရန္အတ က္မ တၱဴအာိုးTPICသ ုု႔ပ ု႔ရမည္။M

IS dataအေနျဖင့္သ ငိ္ုးရန္မလ အုပ္ပါ။
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က
 န
္ိုးမ
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့္အ
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၁   
       မ 
       က ာိုး     

၂   
       မ 
       က ာိုး     

၃   
       မ 
       က ာိုး     

၄   
       မ 
       က ာိုး     

၅   
       မ 
       က ာိုး     
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ရိုး

 

၁   
       မ 
       က ာိုး     

၂   
       မ 
       က ာိုး     

၃   
       မ 
       က ာိုး     

၄   
       မ 
       က ာိုး     

၅   
       မ 
       က ာိုး     

 

အ
ျခ
ာိုး

 

၁   
       မ 
       က ာိုး     

၂   
       မ 
       က ာိုး     

၃   
       မ 
       က ာိုး     

၄   
       မ 
       က ာိုး     

၅   
       မ 
       က ာိုး     



                                                အစည္ိုးအေဝိုးမွတ္တမ္ိုး 

                                             ပထမအႀက မ္အစည္ိုးအေဝိုး 

        ေနရာ     လက္ပံက င္ိုး(မ) 

                                                                                         ေက ိုးရ ာ အ-မ-က 

        အခ  န္ - နံနက ္၉ ိုး ၃၀ နာရ  

        ရက္စ ဲ - ၁၉ - ၁- ၂၀၁၇ 

အေၾကာင္ိုးအရာ။ ။ လူထုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္ိုး ဒတု ယုႏွစ္စက္ဝန္ိုးအတ က္ေက ိုးရ ာ အစည္ိုးအေဝိုး   

က င္ိုးပျခင္ိုး။  

                             လူထုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္ိုး ဒုတ ယုႏွစ္စက္ဝန္ိုး ျပန္လည္စတင္န ုင္ေရိုးအတ က ္

ေက ိုးရ ာလူထုုႏွင္ ဒုတ ယုႏွစ္ တာဝန္က ဝန္ထမ္ိုးမ ာိုးျဖစ္ၾကေသာ 

လူထုစည္ိုးရံုိုးေရိုးမႈိုး ဥ ိုးေအာင္ေက ာ္ျမင့္၊ လက္ေထာက္နည္ိုးပညာမႈိုး 

ဥ ိုးစ ုင္ိုးေဝဝင္္ိုး တ ု႔သည္ ေက ိုးရ ာလ ုအပ္ခ က္မ ာိုးအာိုးေဖာ္ထုတ္န ုင္ရန္ 

လူမႈ႔ဆန္စစ္ျခင္ိုး (PRA)လုပ္ငန္ိုးစဥ္မ ာိုးက ု ေဆာင္ရ က္ခဲ့ၾကသည္။ 

ထ ု႔ေနာက ္ ေက ိုးရ ာေကာ္မတ မ ာိုးဖ ႕ဲစည္ိုးရာတ င္ ေက ိုးရ ာလူထု၏ ဆုႏၵက ု 

ခံယူ၍ ေစတနာ့ဝန္ထမ္ိုးမ ာိုးက ု အမ  ိဳိုးသာိုး(၁)ေယာက္၊ 

အမ  ိဳိုးသမ ိုး(၁)ေယာက္ ေရ ိုးခ ယ္ရာ ေက ိုးရ ာလူထုမွ တင္ေျမွာက္ 

ေရ ိုးခ ယ္၍ အစည္ိုးအေဝိုးက ု ေအာင္ျမင္စ ာ ေဆာင္ရ က္ျပ ိုးစ ိုးခဲ့သည္။ 

ေက ိုးရ ာမွေအာက္ပါ ပုဂ  ိဳလ္မ ာိုး အစည္ိုးအေဝိုးသ ု႔တက္ေရာက္ခဲ့ၾကသည္။ 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



ဒုတ ယအႀက မ္အစည္ိုးအေဝိုး 

        ေနရာ -လက္ပံက င္ိုး(မ) ေက ိုးရ ာ အ-မ-က 

        အခ  န္ - ေန႔လည္ ၁၂ ိုး ၃၀ နာရ  

        ရက္စ ဲ - ၁၉ - ၁- ၂၀၁၇ 

အေၾကာင္ိုးအရာ။ ။ လူထုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္ိုး ဒုတ ယုွႏစ္စက္ဝန္ိုးအတ က္ေက ိုးရ ာ 

ဒုတ ယအႀက မ္အစည္ိုးအေဝိုး   က င္ိုးပျခင္ိုး။  

     ဒုတ ယအႀက မ္အစည္ိုးအေဝိုးက ု ၁၉.၁.၂၀၁၇ ေန႔လည္ပ ုင္ိုးတ င္ ျပန္လည္စတင္ခဲ့ျပ ိုး 

ေကာ္မတ မ ာိုးဆက္လက္ ေရ ိုးခ ယ္ခဲ့သည္။ စ မံက န္ိုး၏ မူဝါဒအရ 

ဆပ္ေကာ္မတ တ ုင္ိုးတ င္ အနည္ိုးဆုံိုးအမ  ိဳိုးသမ ိုး(၁)ဥ ိုး ပါဝင္ရမည ္

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္  စ မံက န္ိုးအေထာက္အကူျပိဳေကာ္မတ  ဥကၠ႒ က ာိုး(၁)၊ မ 

(၁)ဥ ိုး၊ ဝယ္ယူေရိုးဆပ္ေကာ္မတ (၃)ဥ ိုး၊  ေစာင့္ၾကည့္ႀက ိုးၾကပ္ေရိုး 

ဆပ္ေကာ္မတ (၃)ဥ ိုး၊ လည္ပတ္ထ န္ိုးသ မ္ိုးေရိုးဆပ္ေကာ္မတ (၃)ဥ ိုး ၊ေဝဖန ္

အႀကံျပိဳတ ုင္ၾကာိုးခ က္ ေျဖရွင္ိုးေရိုးတာဝန္ခ ံ(၂)ဥ ိုး ၊ ေက ိုးရ ာစာရင္ိုးက ုင္က  ု

အစည္ိုးေဝတက္ေရာက္လာသူအာိုးလံုိုးမွ အမ ာိုးသေဘာတူ 

ေက ိုးရ ာလူထုမွေရ ိုးခ ယ ္ တင္ေျမွာက္ေပိုးခဲ့ၾကသည္။  ေက ိုးရ ာ 

ဖ ံ႕ျဖ ိဳိုးေရိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ္မ ာိုးက  ု ေက ိုးရ ာလူထုအာိုး အမ  ိဳိုးသာိုးတစ္ဖ ႕ဲ၊ 

အမ  ိဳိုးသမ ိုးတစ္ဖ ဲ႕ ုႏစွ္ဖ ႕ဲခ ဲ၍ ေရ ိုးခ ယ္ေစခဲ့ၿပ ိုး ေရ ိုးခ ယ္ထာိုးေသာ 

လုပ္ငန္ိုးမ ာိုးမွ ေက ိုးရ ာ၏ အဓ ကၾကေသာ လုပ္ငန္ိုးစဥ္မ ာိုးက ု ပူိုးေပါင္ိုး 

ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ၾကသည္။ အစည္ိုးအေဝိုးက  ု တက္ရာက္သူမ ာိုးအာိုး 

ေအာက္ပါအတ ုင္ိုးေတ ႕ရသည္။ အစည္ိုးအေဝိုးက  ု ညေန ၄ိုး၀၀နာရ တ င္ 

ေအာင္ျမင္စ ာ ၿပ ိုးစ ိုးေအာင္ဆာင္ရ က္န ုင္ခဲ့သည္။ 

 

                                                        

 

   



 



 



 



 



 



 



အုပ္စုအစည္ိုးအေဝိုး 

        ေနရာ - လက္ပံက င္ိုး(တ)ေက ိုးရ ာ  

                                                                                       ေရႊမုေ႒ာေက ာင္ိုး  

                          အခ  န္ - ေန႔လည္ ၁၂ ိုး ၃၀ နာရ  

        ရက္စ ဲ - ၁၅ - ၃- ၂၀၁၇ 

အေၾကာင္ိုးအရာ။ ။ လူထုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္ိုး ဒုတ ယုွႏစ္စက္ဝန္ိုးအတ က္ေက ိုးရ ာ 

အုပ္စုစည္ိုးအေဝိုး   က င္ိုးပျခင္ိုး။  

ေက ိုးရ ာအုပ္စ ုအစည္အေဝိုးက ု အုပ္စ ုအမႈ႕ေဆာင္ေကာ္မတ ေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုးုႏွင့္ ရံပုံေင ခ ဲေဝျခင္ိုး ဟူ၍ 

အပ ုင္ိုးုွႏစ္ပ ုင္ိုးျဖင့္ေဆာင္ရ က္ၿပ ိုး     လက္ပံက င္ိုးအုပ္စု အတ င္ိုးရ ွ     

လက္ပံက င္ိုး(တ)+(မ) ေက ိုးရ ာုႏွင့္     တယ္ပင္ ေက ိုးရ ာတ ု႔မွ စ /ေထာက္ 

ဥကၠ႒ ၂ဥ ိုးစ ၊ ေဝဖန ္ အႀကံျပိဳတ ငု္ၾကာိုးခ က္ ေျဖရွင္ိုးေရိုးတာဝန္ခ ံ

(၂)ဥ ိုးစ ုႏွင့္ ေက ိုးရ ာစာရင္ိုးက ုင္ ၁ဥ ိုးစ  စုစုေပါင္ိုး ၁၅ဥ ိုးျဖင့္ 

ေဆာင္ရ က္ခဲ့သည္။ အုပ္စု အမႈ႕ေဆာင္ေကာ္မတ ေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး အပ ုင္ိုးတ င္ 

အုပ္စုစ /ေထာက္ ဥကၠ႒ ၂ဥ ိုး အာိုး စ /ေထာက္ ဥကၠ႒ ၂ဥ ိုးစ မွ 

ေရ ိုးခ ယ္ခဲသ့ည္။ အုပ္စု ဘ႑ာေရိုးဆပ္ေကာ္မတ အာိုး စ /ေထာက္ ဥကၠ႒ 

၂ဥ ိုးစ မွေရ ိုးခ ယ္ခဲ့သည္။အပု္စု ေဝဖန္အႀကံျပိဳ ဥကၠ႒ က ုလည္ိုး  

ေက ိုးရ ာေဝဖန္အႀကံျပိဳအဖ ဲ႔မ ာိုးတ င္ိုးေရိုးခ ယ္ခဲ့ပါသည္။က န္လူမ ာိုးက ုအဖ ႕ဲ

ဝင္အျဖစ္သတ္မွတ္ခဲ့ၾကပါသည္၊၊ရန္ပုံေင  ခ ေဲဝရာတ င္ လုပ္ငန္ိုး 

ပ ုအေရိုးႀက ိုးေသာ လက္ပန္က င္ိုး(တ)ေက ိုးရ ာက  ု ဥ ိုးစာိုးေပိုးခဲ့ၿပ ိုး။ 

လက္ပန္က င္ိုး(မ)ရ ာသည္                             ဒု တ ယ           စက္ဝန္ိုးတ င္ 

လုပ္ငန္ိုး သ ပ္အေရိုးမႀက ိုးသျဖင့္ ရန္္ပုံေင  မယူခဲ့ပါ အစည္ိုးေဝိုး 

တက္ေရာက္သူအာိုးလုံိုးမွ အမ ာိုးသေဘာတူ ဆုံိုးျဖတ္ခဲ့ၾကပါသည္။ 

စည္ိုးအေဝိုးက ု ေန႔လည္ ၂ိုး၀၀နာရ  အခ  န္တ င္ ေအာင္ျမင္စ ာ 

ရုတ္သ မ္ိုးခဲ့ၾကသည္။ အစည္ိုးအေဝိုးက ု တက္ရာက္သူမ ာိုးအာိုး 

ေအာက္ပါအတ ုင္ိုးေတ ႕ရသည္။ 



 



 



 


