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    (၃)                                             တြင္ (၁၈)နာရီခန္႔မီးရရိွၾကသည္။ စာသင္ေက်ာင္းမွာ လက္ရွိ 

ေက်ာင္းသားဦးေရႏွင့္ ေက်ာင္းေဆာင္မလံုေလာက္သျဖင့္ ထပ္မံတိုးခ်ဲ႕ရန္ႏွင့္ ဆရာ/မမ်ားနားေနေဆာင္လည္းလုိအပ္ 

ေနပါသည္။ ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးမွာလည္းမရိွေသးပါ။ က်န္းမာေရးတြင္ က်န္းမာေရးဆရာမနွင့္ ေဆးခန္းမရိွေသာေၾကာင့္ 

နီးစပ္ရာေဆးခန္းရိွေသာ ကတၱလူေက်းရြာႏွင့္ ကၽြန္းစုၿမိဳ႕နယ္ေဆးရုံမ်ားတြင္ သြားေရာက္ၾကကုသၾကရပါသည္။ 

  လိပ္ၾကယ္ေက်းရြာ၏ အသစ္တည္ေဆာက္ရန္လိုအပ္ေသာအေျခခံအေဆာင္အဦးမ်ားမွာ ေရဆိပ္ 

ဆင္းလမ္း၊ ေရရရိွေရး၊ ေက်းရြာခန္းမေဆာင္၊ စာၾကည့္တိုက္၊ ေဆးေပးခန္း၊ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး၊ စာသင္ေက်ာင္း 

စသည္တုိ႔ တိုးခ်ဲ႕ရန္ႏွင့္ ဆရာ/မနားေနေဆာင္တို႔ျဖစ္ပါသည္။ လိပ္ၾကယ္ေက်းရြာသည္ ဥယ်ာဥ္ေျမေပါမ်ားၿပီး ကြမ္း၊ 

ရာဘာတို႔ကို အဓိကစုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ သစ္ေတာ၊ ဒီေရေတာမ်ားမွာ ရွားပါးလာၿပီး ျပဳန္းတီးလုနီးပါးျဖစ္ေနပါသည္။ သဲ၊ 

ေက်ာက္ စရစ္နည္းပါးလာၿပီး ေက်ာက္ႀကီးအသင့္အတင့္ရိွသည္။ ေရမွာေႏြရာသီတြင္ လံုေလာက္ေသာထြက္ရိွမႈမရိွပါ။ 

လိပ္ၾကယ္ ေက်းရြာသည္ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမကို အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းအတြက္ အသံုးျပဳၿပီိး ဒီေရေတာျဖင့္ 

ဝမ္းစာရွာေဖြသူ အနည္းငယ္သာရိွပါသည္။ ေက်ာက္ႀကီး၊ ေက်ာက္စရစ္ကိုမူ ရပ္ရြာသံုး၊ အိမ္သံုးအျဖစ္ အဓိက 

အသံုးျပဳရၿပီး အနည္းငယ္ ကိုသာ ဝင္ေငြရွာေဖြရရိွၾကသည္။ ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္တြင္ ပါဝင္ေသာဥယ်ာဥ္ျခံေျမတြင္ 

ကြမ္း၊ရာဘာတုိ႔ကို အဓိက ထားစုိက္ပ်ိဳးၾကၿပီး တစ္ျခားသီးႏံွပင္တို႔ကို စီးပြားျဖစ္စုိက္ပ်ိဳးမႈနည္းသည္။ ဒီေရေတာကို ထင္း၊ 

မီးေသြး၊ အိမ္သံုးသစ္မ်ား အျဖစ္ခုတ္ယူၾကၿပီး                          စီးပြားျဖစ္ေရာင္းခ်မႈမရိွပါ။ လူသား 

အရင္းအျမစ္တြင္ ကၽြမ္းက်င္ေသာ လက္သမား၊ ပန္းရံ အသင့္အတင့္ရိွပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ သီးျခားကြျဲပား 

ေနထိုင္သူဟူ၍ မရိွၾကဘဲ ကုိယ္ပုိင္ျခံေျမတြင္ အိမ္ေဆာက္ေနထိုင္သူမ်ားျဖစ္ၿပီး သီးသန္႔ခြျဲခား ေနထိုင္ေသာ အုပ္စုဟူ၍ 

မရိွပါ။ ေက်းရြာတြင္ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးစုႏွင့္ ဘာသာေရးအုပ္စု ေျပာင္းေရႊ႕ေနထုိင္မႈမရိွၾကဘဲ ဗမာလူမ်ိဳးႏွင့္ 

ဗုဒၶဘာသာဝင္မ်ားသာ ေနထိုင္ၾကသည္။ 

  အခ်ဳပ္အားျဖင့္ဆိုေသာ္ လိပ္ၾကယ္ေက်းရြာသည္ အိမ္ေျခႏွင့္လူဦးေရနည္းေသာေက်းရြာျဖစ္ၿပီး အေျခခံ 

အေဆာက္အဦးလိုအပ္ခ်က္အျပင္ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမသာမက အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းအတတ္ပညာမ်ား၊ အလုပ္အကိုင္ 

အခြင့္အလမ္းမ်ားႏွင့္ ရွားပါးလာၿပီးျဖစ္ေသာ ဒီေရေတာ၊ သစ္ေတာတု႔ိ စနစ္တက်ထိန္းသိမ္းမႈတို႔ကို လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လိုအပ္ေနပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -                   

                 -     (၇)   ၊  (၆)    

         - (၁၈.၁၂.၂ ၁၅) 
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           ၊                                                                                        
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                                                                            ၊            ၊          

     ၊                                                                                                

                 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -             
                 -     (၄)   ၊  (၇)      
         - (၁၈.၁၂.၂ ၁၅) 
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        - ၁၉.၁၂.၂ ၁၅ 

                                               (၁၉.၁၂.၂ ၁၅)                                

    (၉)   ၊  (၂)                                                                                              ၊ 

         ၊           ၊            ၊                              ၊            ၊                  ၊ 

      /         ၊                ၊                ၊                                                  ၊ 

                  ၊                                 ၊                                  ၊            ၊ 

                                                                           NLD                     (၂)              

                                                               PSI     ၊ URC     ၊                  

                                  ၊                         

                                                                                           

                                                                                                        

     ၊                                                                     ၊           ၊           

   ၊       /    ၊           ၊            ၊               ၊                                         

                                      ၊                                                              

                 ၊                                                                ၊                

                                                                                                   

                                                                                               

                          ၊                 PSI     ၊ URC                                             

                                        

                                                                                       

                                                                                   

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -                  

                 -     (၉)   ၊  (၂)     
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  ႆ                            

(၁၈.၁၂.၂ ၁၅)      ၊                ၊                                                   

                                                                                               

                            ၊                            ၊                      ၊                                

                                                                                    ၊             

             ၊                             ၊                               ၊                           ၊              

                                                                           

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -                   

                 -     (၇)   ၊  (၆)     

         - (၁၈.၁၂.၂ ၁၅) 

 
 

(၁၉.၁၂.၂ ၁၅)      ၊                ၊                                                    

                                                                                              

                                        ၊                            ၊                             ၊             

                                                                                               

                                  ၊                        ၊                     ၊                  

            ၊                                                                       

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -              

                 -     (၆)   ၊  (၃)      

         - (၁၉.၁၂.၂ ၁၅) 
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                                                                                  (၈)                    

၄   (၈)                          

( )              

                   (၈ %)                               (၄ %)                        

                                                           ၊                                           

                                                                               ၊                       
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( )                        

                                              (၉ %)                             

(၄ %)                                                                      

                                                                              

( )                        

                                              (၈ %)       ၊                   

(၃ %)                                                                                                  

                                                                                                             

                

(ဃ)                               

                                                 (၃ %)              

                 (၉ %)                                                             

                       ၊                                                      

( )           

                                 (၉ %)                             (၃ %)                  

                                                                                     

                                                                                         

( )               

                                            (၉ %)            

                 (၄ %)                                                                    

                                                                             

( )                        

                                             (၉ %)                             

(၃ %)                                                                                    
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( )        

                              (၄ %)                          (၆ %)                  

                                                   

                                                  

                                                ၊                                

                                                                                   

                                              ၊                                  ၊ 

                          ၄                                                             ၊ 

                                                  ၊                                   

                                                                

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -          

                 -     (၆)   ၊  (၈)     

         - (၁၉.၁၂.၂ ၁၅) 
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                                             (၁၈.၁၂.၂ ၁၅)              (၆)   ၊           (၄)   ၊ 

                                                                              (၅၃)                       

                           (၃)        (၁)                ၊ (၂)                    (၃)           

                                                                                    ၊                      

                                                     ၊      ၊ TV                                        

                                                                                                            

        ၊      ၊ TV                                                                                     

                                                                                                        

                       ၄         (၃)                                                                

(၈)      ၊                   (၂ )                                (၂၅)                     

                                                                                

                                                                                                  ၊ 

        (                   )၊                                                             

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -                

                 -     (၆)   ၊  (၄)      

         - (၁၈.၁၂.၂ ၁၅) 
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                        ၊         ၊          ၊    ၊                                                              

                                                                             ၊         ၊    ၊                      

                                                        ၊                           ၊                               

                                                                                                                   

                

                                                                                         

                           ၊                                                                       

                                        

 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -           

                 -     (၆)   ၊  (၈)     

         - (၁၉.၁၂.၂ ၁၅) 
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