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ေန႔စြဲ  - ၂၇.၁၂.၂၀၁၅ 

စတင္ခ်ိန္ - နံနက္ (၈း၀၀) နာရီ၊ 

ၿပီးဆံုးခ်ိန္ - နံနက္ (၁၁း၀၀) နာရီ၊ 

 တနသာၤရီတိုင္းေဒသႀကီး၊ ကၽြန္းစုၿမိဳ႕နယ္၊ ကမ္းႀကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ တီးပူေက်းရြာ၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး 

ဦးေစာဘလူးဘက္ ေနအိမ္တြင္ စတင္ေဆြးေႏြးခ့ဲပါသည္။ ခရစ္သကၠရာဇ္ ၁၉၃၅ခုႏွစ္ဝန္းက်င္တြင္ ပုိးလန္းကေလးမွ 

ဦးေဆာင္ၿပီး ရြာကုိအိမ္ေျခ (၃)အိမ္ျဖင့္ စတင္တည္ေထာင္ခ့ဲပါသည္။ ၁၉၃၈ခုႏွစ္တြင္ ဖုိးသိန္း၊ ဖြားျမရင္တို႔မ ွ

ဦးေဆာင္ၿပီးအိမ္ေျခ (၁၀) အိမ္ျဖင့္ တည္ေထာင္လာၾကပါသည္။ ဗုဒၶဘာသာဝင္မ်ား လာကာဘာသာတရား 

တိုးပြားလာေစရန္ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းကို စတင္တည္ေထာင္လာခဲ့ႀကပါသည္။ တီးပူေက်းရြာသည္ ကတန္ကၽြန္းေပၚတြင္ 

တည္ရိွ၍ ဗမာ၊ ကရင္လူမ်ိဳးမ်ား ေနထိုင္ၾကပါသည္။ တီးပူေက်းရြာတြင္ ခရစ္ယာန္ဘာသာဝင္မ်ား ရိွေသာေၾကာင့္ 

ခရစ္ယာန္ေက်ာင္းကို ကိုယ္ထူကိုယ္ထစနစ္ျဖင့္ စတင္တည္ေဆာက္ႏုိင္ခ့ဲပါသည္။ ၁၉၄၅ခုႏွစ္တြင္ 

အိမ္ေျခမ်ားျပားလာၿပီး ေက်ာင္းေနအရြယ္ခေလးငယ္မ်ား ပညာသင္ၾကားႏိုင္ရန္ ေက်ာင္းသားဦးေရ (၂၅)ဦးခန္႔ျဖင့္ 

စသင္ေက်ာင္းကို ေက်းရြာလူထုလုပ္အားျဖင့္ တည္ေဆာက္နိုင္ခ့ဲပါသည္။ ၁၉၄၇ခုႏွစ္တြင္ ရြာသူရြာသားမ်ားကို 

ကြန္ျမဴနစ္မ်ားက ႏိွပ္စက္ညွင္းပန္းသတ္ျဖတ္ခ့ဲ၍ လူဦးေရ (၁၀)ဦးခန္႔ ေသဆံုးခ့ဲရသည္ဟု ေရွးလူႀကီးမ်ား၏ 

ေျပာျပခ်က္အရ သိရိွရပါသည္။ ၁၉၇၈ခုႏွစ္တြင္ ရြာ၌မုန္တိုင္းက်ေရာက္၍ ဥယ်ာဥ္ၿခံေျမ (၈၀ဧက)ခန္႔ ပ်က္စီးခ့ဲရသည္ဟု 

သိရိွခ့ဲရပါသည္။ ၁၉၈၉ခုႏွစ္တြင္ KNU ရြာသို႔ေရာက္ရိွလာၿပီး စစ္တပ္ႏွင့္မေျပလည္ျဖစ္ကာ သတ္ျဖတ္သျဖင့္ 

လူ(၈)ဦးေသဆံုးခ့ဲရသည္ဟု သိရိွခ့ဲရပါသည္။ ရြာသူ/သား အသက္ဆံုးရံွဳးမႈမ်ား ျဖစ္ခ့ဲရပါသည္။ ၁၉၉၅ခုႏွစ္တြင္ ကၽြန္းစုမွ 

တီးပူေက်းရြာ ေျမသားလမ္း ေဖာက္လုပ္ခ့ဲပါသည္။ ၂၀၁၄ခုႏွစ္တြင္ ကၽြန္းစု၊ တီးပူေက်းရြာ ေျမသားလမ္းကို 

ေက်ာက္ခင္းလမ္းအျဖစ္ ေဖာက္လုပ္ခ့ဲပါသည္။ ဆက္လက္ၿပီး ၂၀၁၄ခုႏွစ္မွာပင္ ကမာၻ႔ဘဏ္ေထာက္ပ့ံေပးေသာ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းရံပုံေငြျဖင့္ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္ကို တိုးခ်ဲ႕တည္ေဆာက္ႏိုင္ခ့ဲပါသည္။ ၂၀၁၅ခုႏွစ္တြင္ ထပ္မံၿပီး 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းရံပုံေငြျဖင့္  ေက်းရြာေခ်ာင္းကူးတံတားကုိ အေကာင္အထည္ေဖာ  ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခ့ဲၾကပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ဆရာဥိးေစာေဂါေမ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား( ၁၂) ဦး။ 
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ေန႔စြဲ - ၂၇.၁၂.၂၀၁၅ 

ေနရာ - တီးပူေက်းရြာ၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးေနအိမ္။ 

 တီးပူေက်းရြာသည္ ဥယ်ာဥ္ၿခံစုိက္ပ်ိဳးျခင္းလုပ္ငန္းနွင့္ ေရလုပ္ငန္းကို အဓိကလုပ္ကိုင္ၾကပါသည့္ 

ေက်းရြာျဖစ္သည္။ တီးပူေက်းရြာေျမပုံကို ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ရြာအေနအထားသည္ က်ယ္ျပန္႔ေသာရြာျဖစ္သည္။ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ ကၽြန္းပတ္လမ္းတစ္ေလ်ွာက္ႏွင့္ ဘုရားေက်ာင္းထိ အိမ္ေျခအမ်ားစု ေနထိုင္သည့္ကို ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

က်န္အိမ္မ်ားသည္ မိမိ၏ဥယ်ာဥ္ၿခံေျမထဲတြင္ ေနထိုင္ၾကပါသည္။ တီးပူေက်းရြာသည္ ကရင္လူမ်ိဳး၊ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ား 

ေနထိုင္ၾကပါသည္။ တီးပူေက်းရြာတြင္အိမ္ေျခ (၁၁၄)အိမ္၊ အိမ္ေထာင္စု (၁၈၀)ရိွၿပီး၊ အမ်ိဳးသားလူဦးေရ (၂၂၆)၊ 

အမ်ိဳးသမီးဦးေရ (၂၄၁)ဦးခန္႔ ေနထိုင္ၾကပါသည္။ တီးပူေက်းရြာသည္ ဗုဒၶဘာသာဝင္မ်ားရိွသည့္အတြက္ ေစတီပုထိုး၊ 

ဘုန္းေတာ္ေက်ာင္းလည္း တည္ရိွပါသည္။ တီးပူးေက်းရြာသည္ ေျမဧရိယာက်ယ္ျပန္႔ေသာ ရြာျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 
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ရြာအတြင္းဆက္သြယ္ထားေသာလမ္းမွာ ေျမသားေပၚမွ လူသြားလမ္းေၾကာင့္ သြားလာရခက္ခ့ဲလွပါသည္။ 

တီးပူေက်းရြာေျမပုံသံုးသပ္ခ်က္အရ စမ္းေခ်ာင္းႀကီး၊ စမ္းေခ်ာင္းငယ္မ်ား ေပါမ်ားသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ 

စမ္းေခ်ာင္းႀကီးကို ျဖတ္သန္းသြားလာ ရးအတြက္ မုိးရာသီတြင္ သြားလာရခက္ခ့ဲလွပါသည္။ တီးပူေက်းရြာသည္ 

ဥယ်ာဥ္ၿခံစုိက္ပ်ဳိးျခင္းလုပ္ငန္းႏွင့္ ပင္လယ္ျပင္ကို အမီွျပဳၿပီး ပင္လယ္ငါးဖမ္းလုပ္ငန္းျဖင့္ အသက္ေမြးလုပ္ကိုင္ 

စားေသာက္ၾကရပါသည္။ ထို႔အျပင္ ေစ်းဆိုင္မ်ားလည္း ရိွပါသည္။ အဓိကကူးသန္းေရာင္းဝယ္သည့္ေနရာမွာ ၿမိတ္ၿမိဳ႕ကို 

အဓိကထားၿပီး ကုန္ေရာင္းကုန္ဝယ္ ျပဳလုပ္ၾကသည့္ ရြာျဖစ္သည္။ 

 တီးပူေက်းရြာသည္ အလယ္တန္းေက်ာင္းအဆင့္အထိ ေက်းရြာ ေနေက်ာင္းသူ/သားငယ္မ်ား 

ေက်ာင္းတက္ႏိုင္ခ့ဲပါသည္။ အလယ္တန္းေအာင္ျမင္ၿပီး ပညာဆက္လက္သင္ၾကားႏုိင္ရန္ တစ္ျခားေနရာသို႔ ေျပာင္းေရႊ႕ၿပီး 

ပညာကို ဆက္လက္သင္ၾကားရပါသည္။ ထုိသို႔သင္ၾကားရာတြင္ စီးပြားေရးအဆင္ေျပေသာ မိသားစုဝင္မ်ားသာ ပညာကို 

ဆက္လက္သင္ၾကားခြင့္ ရရိွခဲ့ပါသည္။ တီးပူေက်းရြာတြင္ က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္း မရိွသည့္အတြက္ က်န္းမာေရးႏွင့္ 

ပတ္သက္၍ လက္လွမ္းမမီွျခင္း၊ ေငြေၾကးရိွသူမ်ားသာ ကၽြန္းစုၿမိဳ႕၊ ၿမိတ္ၿမိဳ႕သို႔ တက္ေရာက္ၿပီး ေဆးကုသမႈခံယူျခင္း၊ 

ေငြေၾကးမတတ္ႏိုင္ေသာ မိသားစုဝင္မ်ားသည္ အသက္အႏၱရာယ္နွင့္ ႀကံဳေတြ႕ရပါသည္။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးႏွင့္ 

လူမႈေရးလုပ္ေဆာင္ၾကေသာအခါ ေက်းရြာလူထု ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ၾကပါသည္။ အစည္းအေဝးေခၚယူရာတြင္လည္း 

(၁၀) အိမ္စုအလိုက္ ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 တီးပူေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာတြင္း လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး မေကာင္းသျဖင့္ သြားလာေရးခက္ခ့ဲျခင္း၊ မုိးရာသီတြင္ 

စမ္းေခ်ာင္းႀကီး၊ စမ္းေခ်ာင္းငယ္မ်ား ေရလ်ွံျခင္းေၾကာင့္ ေက်းရြာလူထုႏွင့္ ေက်ာင္းသား/သူမ်ား သြားလာေရးခက္ခ့ဲျခင္း၊ 

စီးပြားေရးအဆင္မေျပသျဖင့္ တစ္ျခားေနရာသို႔ ဆက္လက္ပညာသင္ၾကားရန္ အဆင္မေျပျခင္း၊ ထို႔ေၾကာင့္ 

ပညာတတ္ေျမာက္မႈနည္းျခင္း၊ အသိပညာဗဟုသုတနည္းပါးျခင္း၊ တီးပူေက်းရြာတြင္ ေဆးေပးခန္းမရိွသျဖင့္ 

ေငြေၾကးမတတ္နုိင္ေသာ သူမ်ားမွာ ေဆးကုသခံယူရန္ ခက္ခ့ဲျခင္းရိွေနပါသည္ဟု ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ဦးေငြလင္း၊ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၁၂) ဦး။ 
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ေန႔စြဲ - ၂၈.၁၂၂၀၁၅ 

စတင္ခ်ိန္ - နံနက္ (၈း၀၀)၊ 

ၿပီးဆံုးခ်ိန္ - နံနက္ (၁၁း၃၀)၊ 

ေနရာ - တီးပူေက်းရြာ၊လက္ဖက္ရည္ဆိုင္၊ 

 တီးပူေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ျပဇယားကို တီးပူေက်းရြာ လက္ဖက္ရည္ဆိုင္တြင္ စတင္ေဆြးေႏြးခ့ဲပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးပြတဲြင္ ရာသီသတုအေျခအေန၊ က်န္းမာေရး၊ အလုပ္အကိုင္၊ ပြလဲမ္းသဘင္၊ ေဒသထြက္ကုန္၊ ဝင္ေငြ၊ 

ထြက္ေငြမ်ားကို အဓိကထား ေဆြးေႏြးခ့ဲပါသည္။ တီးပူေက်းရြာ၏ ရာသီသတုအေျခအေနတြင္ ကဆုန္လမွ 

သီတင္းကၽြတ္လအထိ တိမ္အသင့္အတင့္ႏွင့္ မုိးရြာသြန္းမႈရိွၿပီး တန္ေဆာင္မုန္းလမွ တန္ခူးလအထိ သာယာပါသည္။ 

က်န္းမာေရးအေျခအေနတြင္ ရာသီအလိုက္ ေရာဂါမ်ား ျဖစ္ေပၚေလ့ရိွပါသည္။ အလုပ္အကိုင္မ်ားအရ တစ္ႏွစ္ပတ္လံုး 

ဥယ်ာဥ္ၿခံလုပ္ငန္းႏွင့္ ငါးဖမ္းလုပ္ငန္းကို လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ လအလိုက္ပြလဲမ္းသဘင္ကိုလည္း ဆင္ႏြဲခ့ဲၾကပါသည္။ 

ေဒသထြက္ကုန္မ်ားမွာ ေတာ္သလင္းလမွ တန္ခူးလအထိ ကြမ္းသီး၊ အုန္းသီး ထြက္ရိွပါသည္။ ကဆုန္လမွ 
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ဝါေခါင္လအထိ ဒူရင္းသီး၊ အုန္းသီး ထြက္ရိွသည္ကုိ ေတြ႕ရိွရပါသည္။ မုိးႀကီးေသာလမ်ားတြင္ အလုပ္လုပ္ခ်ိန္ 

နည္းပါသည္။ သီးနံွထြက္ရိွမႈ နည္းပါးသည့္လမ်ားတြင္ က်ပန္းအလုပ္လုပ္ကိုင္ၿပီး အသက္ေမြးၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ စီးပြားေရးအဆင္မေျပျခင္း၊ စားဝတ္ေနေရးခက္ခ့ဲျခင္း၊ ဆင္းရဲသားမ်ားေပါမ်ားျခင္း၊ 

က်ပန္းအလုပ္သမားမ်ားေပါမ်ားသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ ဆင္းရဲသားမ်ားသည္ ဥယ်ာဥ္ၿခံပုိင္ရွင္မ်ားထံတြင္ 

က်ပန္းအလုပ္လုပ္ကိုင္ၿပီး အသက္ေမြးႀကပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ေဒၚခ်ိဳဝါစုိး၊ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၁၂) ဦး။ 
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ေန႔စြဲ - ၂၇.၁၂.၂၀၁၅ 

စတင္ခ်ိန္ - နံနက္ (၈း၀၀) နာရီ၊ 

ၿပီးဆံုးခ်ိန္ - နံနက္ (၁၁း၃၀) နာရီ၊ 

ေနရာ - တီးပူေက်းရြာ၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးေနအိမ္။ 

 တီးပူေက်းရြာ၊ အုပ္ခ်ဳပ္းေရးမႈးေနအိမ္တြင္ နံနက္ (၈း၀၀)နာရီအခ်ိန္၌ စတင္ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ ဖြ႕ဲစည္းထားေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား၏ ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားကို သိသာေစရန္ အဓိကထား 

ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကပါသည္။ ေဆြးေႏြးပြဲမွ ေက်းရြာအတြင္းရိွ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာလူထုကိုအေျခခံ၍ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ 

မီးလင္းေရးေကာ္မတီ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ရပ္မိရပ္ဖ၊ ေဂါပက၊ ကာလသား၊ ကာလသမီး၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီ၊ 

E.Cလူငယ္အဖြဲ႕၊ ခရစ္ယာန္ေဂါပကအဖြဲ႕၊ က်န္းမာေရးလုပ္သား စသည့္ျဖင့္ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားစြာရိွၿပီး 

ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအတြက္ စည္းလုံးညီညြတ္စြာျဖင့္ လုပ္ကိုင္ေလ့ရိွပါသည္။ ျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအေနျဖင့္ KDN၊ 

သမဝါယမ၊ ငွက္ဖ်ားတိုက္ဖ်က္ေရး၊ စိမ္းလန္းအမိေျမ၊ ေက်းလက္ဦးစီးဌာနတို႔နဲ႔လည္း ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကိုင္ေနသည္ကို 

ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 တီးပူေက်းရြာသည္ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပဇယားကို ႀကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္းတြင္ ေက်းရြာလူထု 

စည္းလံုးညီညြတ္စြာ လက္တြၿဲပီး လုပ္ကိုင္ေလ့ရိွသည့္ကို ေလ့လာေတြ႕ရိွ ရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ဦးေဂါေမ၊ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၉) ဦး။ 
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ေန႔စြဲ - ၂၇.၁၂.၂၀၁၅ 

 တီးပူေက်းရြာ၏ အခက္အခ့ဲမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္နုိင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္၊ ရည္မွန္းခ်က္မ်ားျဖစ္ေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ 

(၃)ပင္ကို ေက်းရြာအတြင္းတြင္ ျပဳလုပ္ခ့ဲပါသည္။ လူထုစည္းရုံးေရးမႈးမ်ားသည္ ေက်းရြာအတြင္းသို႔ သြားေရာက္ၿပီး 

ေက်းရြာလူထုကုိယ္တုိင္ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ ဆန္းစစ္မႈကို ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ ျပႆနာသစ္ပင္တြင္ ေက်းရြာ၏ 

အဓိကအခက္အခ့ဲမ်ားအျပင္ က်န္းမာေရးမေကာင္းျခင္း၊ စားဝတ္ေနေရးခက္ခ့ဲျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ 

လူမႈေရးကိစၥမ်ားကို အခ်ိန္မီွမသိရိွႏုိင္ျခင္း စသည့္အားျဖင့္ ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။ တီးပူေက်းရြာသည္ 

ေျမဧရိယာက်ယ္ျပန္႔သည့္အတြက္ မုိးရာသီတြင္ သြားလာရခက္ခ့ဲပါသည္။ လမ္းမေကာင္းသည့္အတြက္ 

ေက်းရြာလူထုမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသူ/သားမ်ား သြားလာေရးခက္ခဲ့ျခင္း၊ သယ္ယူပုိ႔ေဆာင္ရာတြင္လည္း ခက္ခ့ဲလွပါသည္။ 

ထို႔ေၾကာင့္ သြားလာေရးအဆင္ေျပေစရန္ လမ္းျပဳျပင္ျခင္း လုပ္ငန္းကို အဓိကေတာင္းဆို ၾကပါသည္။ 

ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းအတြက္ ေက်းရြာသူ/သားမ်ား အလိုရိွေသာ လုပ္ငန္းမ်ားမွာ လမ္းျပဳျပင္ျခင္း၊ ေဆးေပးခန္း၊ 

မူႀကိဳေက်ာင္း၊ က်န္းမာေရးဗဟုသုတသင္တန္း၊ အတိုးႏႈန္းသက္သာေသာ ေငြစု/ေငြေခ်းကို အဓိကေဆြးေႏြးခ့ဲၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ျပႆနာသစ္ပင္(၃)ပင္ႏွင့္ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားကို ေလ့လာျခင္းအားျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္း 

ဆက္သြယ္ထားေသာလမ္းသည္ ေျမသားလမ္းျဖစ္သည့္အတြက္ မုိးရာသီ၌ ေက်ာင္းသူ/သားမ်ားအတြက္ 

သြားလာေရးခက္ခ့ဲျခင္း၊ ေဒသထြက္ကုန္မ်ား သယ္ယူမႈခက္ခ့ဲျခင္းေၾကာင့္ သြားလာေရးအဆင္ေျပလာေစရန္ 

အေလးထားေဆာင္ရြက္ေနျခင္း၊ က်န္းမာေရးအတြက္ ခက္ခဲ့မႈရိွၿပီး၊ စားဝတ္ေနေရးခက္ခဲ့သျဖင့္ အတိုးႏႈန္းသက္သာေသာ 

ေခ်းေငြလုပ္ငန္းမ်ားအေပၚ မူတည္၍ တစ္ပုိင္တစ္နိုင္လုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္လိုျခင္းမ်ားကို ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ဦးေငြလင္း၊ေဒၚခ်ိဳဝါစုိး 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၁၁) ဦး 
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ေန႔စြဲ  - ၂၈.၁၂.၂၀၁၅ 

စတင္ခ်ိန္ - နံနက္ (၈း၀၀) နာရီ၊ 

ၿပီးဆံုးခ်ိန္ - နံနက္ (၁၁း၃၀) နာရီ၊ 

ေနရာ  - တီးပူေက်းရြာ၊လက္ဖက္ရည္ဆိုင္။ 

 ပင့္ကူအိမ္ဇယား၏ ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ ေက်းရြာအတြင္း အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးတို႔၏ အခန္းက႑ကို 

ႏိႈင္းယွဥ္ေလ့လာနုိင္ရန္ ျဖစ္ပါသည္။ ထို႔သို႔ေလ့လာနုိင္ရန္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား သီးသန္႔အဖြ႕ဲခြဲ၍ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ေဆာင္နုိင္ရန္ အခ်က္အလက္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ အခ်က္ (၉)ခ်က္ 

ထြက္ေပၚလာပါသည္။ ထိုအခ်က္ (၉)ခ်က္မွာ ဝင္ေငြရွာေဖြနုိင္မႈ၊ ပညာတတ္ေျမာက္မႈ၊ ဆံုးျဖတ္နုိင္မႈ၊ 

လံုၿခံဳမႈ၊ဦးေဆာင္နုိင္္မႈ၊ ရပ္ေရး/ရြာေရးပူးေပါင္းပါဝင္မႈ၊ မိသားစုအေပၚအခ်ိန္ေပးနုိင္မႈ၊ အိမ္မႈကိစၥ၊ 
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အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း စသည္တို႔ျဖစ္ပါသည္။ ထုိေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားကို သုံးသပ္ရလ်ွင္ 

ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါဝင္မႈမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားနွင့္ အမ်ိဳးသမီးမွာ တန္းတူျဖစ္ေၾကာင္း၊ လံုၿခံဳမႈမွာအမ်ိဳးသားမ်ားမွာ 

ပုိမုိရရိွေၾကာင္း၊ အိမ္မႈကိစၥ၊ မိသားစုအေပၚအခ်ိန္းေပးနုိင္မႈတို႔တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အမ်ားဆံုးလုပ္ကိုင္ေနရေၾကာင္း 

စသည္ျဖင့္ ေတြ႕ရိွရပါသည္။ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း၊ ဝင္ေငြရွာေဖြနုိင္မႈမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားက ပုိရရိွေၾကာင္း 

ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အမ်ိဳးသမီးထု၏ ဆႏၵသေဘာမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ တန္းတူရရိွလိုေစျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း၊ 

ဝင္ေငြရွာေဖြမႈတို႔တြင္ ပါဝင္ရလ်ွင္ပုိ၍ ေကာင္းမြန္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးပြတဲြင္ ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကပါသည္။ တီးပူေက်းရြာ၏ 

ပင့္ကူအိမ္ဇယားအေပၚ ၿခံဳငုံသံုးသပ္ရလ်ွင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ အခြင့္အလမ္းပုိရရိွေၾကာင္း 

ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

ဦေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ေဒၚခ်ဳိဝါစုိး၊ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၁၁) ဦး။ 
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ေန႔စြဲ - ၂၈.၁၂.၂၀၁၅ 

စတင္ခ်ိန္ - နံနက္ (၈း၀၀) နာရီ၊ 

ၿပီးဆံုးခ်ိန္ - နံနက္ (၁၁း၃၀) နာရီ၊ 

ေနရာ - တီးပူေက်းရြာ၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးေနအိမ္။ 

 တီးပူေက်းရြာ၊ လူေနမႈအေျချပဇယား သံုးသပ္ခ်က္အစည္းအေဝးကို အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးေနအိမ္တြင္ 

ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုကို (A)အုပ္စု၊ေျပလည္ေသာအုပ္စုကို (B) အုပ္စု၊မေျပလည္ေသာအုပ္စုကို (C) 

အုပ္စုအျဖစ္ သတ္မွတ္ထားပါသည္။ (A) အုပ္စုသည္အိမ္ေျခ (၂၀%)ရိွၿပီး၊ ဥယ်ာဥ္ၿခံ (ဧက၂၀)ခန္႔၊ ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ 

တိုက္အိမ္၊ ပ်ဥ္ခင္း၊ သြပ္မုိးအိမ္မ်ားကို ပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ (A) အုပ္စုသည္ မိဘအေမြအႏွစ္မ်ားကုိ ဆက္ခံထားေသာ 

အုပ္စုမ်ားျဖစ္ၿပီး ကိုယ္ပုိင္စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိုလည္း တိုးခ်ဲ႕လုပ္ကိုင္နိုင္ၾကပါသည္။ (B) အုပ္စုသည္အိမ္ေျခ 

(၃၀%)ခန္႔ရိွၿပီး ဥယ်ာဥ္ၿခံေျမဧက (၄.၅)ခန္႔၊ ပ်ဥ္ခင္း၊ ယိုင္ကာ၊ ဖက္မုိးအိမ္မ်ားကို ပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ မိဘမ်ားထံမွ 

အနည္းငယ္ေသာ အရင္းအႏီွးကို ရရိွၿပီး ပညာေရးစရိတ္ျမင့္မားျခင္းေၾကာင့္ လုပ္ငန္းတိုးခ်ဲ႕နုိင္မႈ အားနည္းခ့ဲရပါသည္။ 

(C) အုပ္စုသည္အိမ္ေျခ (၅၀%)ခန္႔ရိွၿပီး ဖက္မုိး၊ ဖက္ကာ၊ ဝါးၾကမ္းခင္း၊ က်ပန္းလုပ္ကိုင္ေနၾက ရပါသည္။ 

အရင္းအႏီွးမရိွျခင္း၊ ေရႊ႕ေျပာင္းေနထိုင္သူမ်ားျခင္းေၾကာင့္ လုပ္ငန္းအတည္တက်မရိွသူမ်ား ရိွၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 မေျပလည္ေသာ (C) အုပ္စုသည္ဖက္ကာ၊ ဖက္မုိး၊ ဝါးၾကမ္းခင္းအိမ္ျဖင့္ ေနထိုင္ၿပီး က်ပန္းအလုပ္ကို 

လုပ္ကိုင္စားေသာက္ၾကရပါသည္။ အလုပ္အကိုင္ရွားပါသည့္အတြက္ တစ္ျခားရပ္ေဝးေဒသမ်ားသို႔ မိသားစုနွင့္ေဝးၿပီး 

အခ်ိန္ၾကာျမင့္စြာ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ႀကရပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ဝင္ေငြ၊ ထြက္ေငြမမ်ွတ၍ အဆင္မေျပမႈမ်ား 

ပုိမုိႀကံဳေတြ႕ရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ဦးေစာဘလူးဘက္ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၁၂) ဦး။ 
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