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ေန႕စြဲ  - ၃၁.၁၂.၂၀၁၆ 

စတင္ခ်ိန္ - ၉း၀၀နာရီ 

 တနသၤာရီတိုင္းေဒသႀကီး၊ ကၽြန္းစုၿမိဳ႕နယ္၊ ကပေက်းရြာအုပ္စု၊ ပရည္ကၽြန္းေက်းရြာ ျပႆနာသစ္ပင္ 

အေပၚသံုးသပ္ခ်က္ကို ပရည္ကၽြန္းေက်းရြာ ရြာလယ္ပုိင္းတြင္ ျပဳလုပ္ခ့ဲပါသည္။ ပရည္ကၽြန္းေက်းရြာ၏ အခက္ 

အခဲမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ခ့ဲရာ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါးျခင္းျပႆနာကို အေျခခံ၍ ေဆြးေႏြးခဲ့ရာ လူဦးေရ 

ထူထပ္လာျခင္း၊ ကိုယ္ပုိင္ပစၥည္းဥစၥာမရိွျခင္း၊ အရင္းအႏီွးမရိွျခင္း၊ ေရသယံဇာတမ်ား ရွားပါးျခင္း၊ အသက္ေမြး 

၀မ္းေၾကာင္း အတတ္ပညာတတ္ေျမာက္မႈ မရိွျခင္းေၾကာင့္ ျဖစ္ေပၚလာေသာ အက်ဳိးဆက္မ်ားကို ေဆြးေႏြး 

ေဖာ္ထုတ္ခ့ဲၾကပါသည္။ 

 ထိုသုိ႕ေဖာ္ထုတ္ခ့ဲရာတြင္ မိသားစု စား၀တ္ေနေရး၊ အဆင္မေျပျခင္း၊ ပညာသင္ၾကားမႈ အားနည္းလာရ ျခင္း၊ 

ကေလးမ်ား အဟာရခ်ိဳ႕တဲ့လာျခင္း၊ က်န္းမာေရးခ်ဳိ႕တဲ့လာျခင္း၊ အိမ္တြင္းေရး ပဋိပကၡျဖစ္ပြားျခင္း၊ မိသားစုႏွင့္ ခြဲခြာ 

ေနရျခင္း၊ သားသမီးမ်ားျခင္း၊ အေၾကြးနစ္မြန္းလာျခင္း တို႕ကိုေဖာ္ထုတ္ ေဆြးေႏြးခ့ဲသည္။ 

 ပရည္ကၽြန္းေက်းရြာ၏ အဓိကဘံုျပႆနာမွာ ေရရွားပါးျခင္းျဖစ္ၿပီး ျဖစ္ေပၚေစေသာအေၾကာင္း အရင္းမ်ားမွာ 

ေရအရင္းအျမစ္ရွားပါးျခင္း၊ လူဦးေရမ်ားလာျခင္း၊ လက္တြင္းတူးသာရိွျခင္း၊ ေရေလွာင္ကန္၊ ေရစုကန္မရိွျခင္း၊ 

ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင္ ေရခန္းေျခာက္ျခင္းျဖစ္ၿပီး အက်ဳိးအဆက္အေနျဖင့္ ကေလးမ်ား ကိုယ္ခႏၶာခ်ိဳ႕တဲ့ျခင္း၊ 

တကုိယ္ေရသန္႕ရွင္းမႈ နည္းျခင္း၊ က်န္းမာေရးထိခုိက္လြယ္ျခင္း၊ မိသားစု ပဋိပကၡျဖစ္ျခင္း၊ ေသာက္သုံးေရလံုေလာက္စြာ 

မသံုးရျခင္း တို႕ကို ႀကံဳေတြ႕ေစသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ထိုျပႆနာသစ္ပင္ ေရးဆြျဲခင္းျဖင့္ ေက်းရြာသူ၊သားမ်ားသည္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း မရိွျခင္း 

ေၾကာင့္မိသားစု စား၀တ္ေနေရးႏွင့္ ရင္ဆိုင္ေနရကာ ေက်းရြာ ဖြြံ ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းကို လုပ္ကိုင္ျခင္ေသာ္လည္း မိသားစု 

ျပႆနာကို ေျဖရွင္းေနပါေသာေၾကာင့္္ ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးမႈမွာ ေနာက္ေနွးခ့ဲရပါသည္။ 

 ပရည္ကၽြန္းေက်းရြာတြင္ ေရရွားပါးျခင္း ျပႆနာကို ေျပလည္ေစရန္ ကူညီေဆာင္ရြက္ဖုိ႕ လိုအပ္ေနပါသည္။  
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