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နဒိါနး္ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွရြာသူ/သားမ်ားပူးေပါင္း၍ ရပ္ရြာ၏ ဘက္စံုဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက္ 

ရပ္ရြာအတြင္းမွ ရြာသူ/ ရြာသားမ်ားပူးေပါင္းပါဝင္၍ ရပ္ရြာ၏ အခက္အခဲမ်ား၊ ရည္မွန္္းခ်က္မ်ားနွင့္ ဖြံ႕ျဖဳိး 

တိုးတက္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအားပူူးေပါင္းပါဝင္ ေရးဆြျဲခင္းအားျဖင့္ ရပ္ရြာ၏ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ားနွင့္ 

အရင္းအျမစ္မ်ားကိုေဖၚထုတ္ သိရိွနားလည္လာျပီးဘက္စံု ဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္လာေအာင္ ပိုမုိ 

ထိေရာက္စြာ ေဆာင္ရြက္လာနိုင္မည္ျဖစ္သည္။ ေက်းရြာမ်ားအတြင္းတြင္ ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြဲမႈ အေထာက္အ 

ကူျပဳ ေကာ္မတီမ်ားဖြ႕ဲစည္းထားျခင္းျဖင့္ ရပ္ရြာ၏ ဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးကိုေရွးရႈ၍ ရပ္ရြာသူ/သားမ်ားနွင့္ 

ပူးေပါင္းကာဘက္စံုဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္မႈ မ်ားကိုဦးေဆာင္ျပီးပ့ံပိုးေဆာင္ရြက္ေပးနိုင္မည္ျဖစ္သည္။ ရပ္ရြာ၏ 

ဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးကိုပိုမ္ိုဦးစားေပးေဆာင္ရြက္ေသာအခါတြင္ ရပ္ရြာအတြင္းရိွ ဆက္သြယ္ျပန္ၾကား ေရး၊ 

သြားေရး၊လာေရးနွင့္ စီးပြားေရးဆိုင္ရာအျမင္ပြင့္ လင္းလာမႈနွင့္ ေက်းရြာအတြင္း ဝင္ေငြမ်ား 

ပိုမိုတိုးတက္လာမႈနွင့္ ေဘးအႏၱရာယ္မ်ားနွင့္ ၾကဳံေတြလာခ့ဲပါက မိမိတို႕ကိုယ္တိုင္ အလြယ္တကူ 

တုန္႕ျပန္ေျဖရွင္းနိုင္မည္ ျဖစ္သည္။ 

ရပ္ရြာ၏ ဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးကိုေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ၿမဳိ႕နယ္ရိွဌာနဆိုင္ရာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၊ ရပ္ရြာ  

ေခါင္းေဆာင္မ်ား၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၊ မသန္စြမ္းမ်ား၊ ရပ္မိရပ္ဖမ်ားပါဝင္ေဆာင္ရြက္သြားရန္ လုိအပ္မည္ 

ျဖစ္သည္။ ထိုသို႕ေသာအဆိုပါ လုပ္ငန္းမ်ားကိုထိေရာက္ေအာင္ျမင္စြာေဆာင္ရြက္နိုင္ရန္မွာရပ္ရြာလူထု၏ 

စိတ္ဝင္စားမႈနွင့္ တက္ၾကြစြာပူးေပါင္းပါဝင္မႈတို႕ လုိအပ္ပါသည္။ေဘးအႏၱရာယ္ တစ္ခု ျဖစ္ေပၚ 

လာခ့ဲပါကမိမိတို႕၏ အသက္၊အုိးအိမ္ စည္းစိမ္ မ်ားပ်က္စီးဆံုးရႈံးမႈမ်ားမွ ေလ်ာ့နည္းနိုင္ရန္နွင့္ 

သက္သာေလ်ာ့ပါးေစရန္အတြက္ ရပ္ရြာတစ္ခု၊ ေဒသတစ္ခုဘက္စံုဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေနရန္သည္ ရပ္ရြာလူ 

ထု၏တက္ၾကြစြာပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈသည္ အေရးၾကီးေသာက႑တစ္ခုပင္ျဖစ္သည္။ 

ၿမဳိ႕နယ္ဌာနဆိုင္ရာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားအေနျဖင့္လည္းေက်းရြာမ်ားဖြ႕ံျဖဳိးတုိးတက္ေရးနွင့္ ေက်းရြာစီမံ

က်းရြာစီမံခန္႕ခြဲမႈ  ေကာ္မတီမ်ားဖြ႕ဲစည္းေသာအခါႏွင့္ဘက္စံုဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက္ လုပ္ငန္းမ်ား 

လုပ္ေဆာင္ ေသာ အခါတြင္လည္း ၎တို႕ကလည္းညွိနဳိင္းေဆာင္ရြက္ေပးနိုင္ပါသည္။ ၎တို႕ ေကာ္ 

မတီဝင္ မ်ားအေနျဖင့္ ရပ္ရြာဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက္ ၿမဳိ႕နယ္ဌာနဆိုင္ရာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားနွင့္ 

အေကာင္းမြန္ ဆံုး ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္နိုင္ပါကရပ္ရြာဖြ႕ံၿဖဳိးတိုးတက္ေရး အတြက္အလြန္မဟာ ဗ်ဳဟာ 

ေျမာက္ ေၾကာင္း ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

ဤစီမံခ်က္သည္ ရပ္ရြာေဒသအဆင့္ရိွ ေဒသ ဖြံ႕ျဖဳိးတုိးတက္ေရးအတြက္ မရိွမျဖစ္ အေရးပါေသာ 

လုပ္ငန္းစဥ္ လမ္းညႊန္အျဖင့္ လည္းေကာင္း ၊ ေက်းရြာရိွ ေကာ္မတီမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္ရမည့္ 

လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားကုိ လည္းေကာင္း ရွင္းလင္းစြာသိရိွနိုင္ေစရန္ ပ့ံပိုးေပးနိုင္ရန္အတြက္ ရည္ရြယ္ပါသည္။ 

အဓိက ရလာဒ္အေနျဖင့္ ေက်းရြာ၏ ဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးနွင့္ ေဘးအႏၱရာယ္မ်ား အတြက္ 

ၾကဳိတင္ျပင္ဆင္ျခင္းနွင့္ တံု႕ျပန္မႈ ကုိ ပုိမိုေကာင္းမြန္စြာ ေဆာင္ရြက္နိုင္ေစရန္ ျဖစ္ပါသည္။ 
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ေဆာၿမဳိ႕နယ္ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္းဝင္ ေက်းရြာမ်ားျပေျမပုံ 
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အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

စဥ ္ ေက်းရြာအုပစ္ ု ေက်းရြာအမည္ 

၁ ေပါက္ပဆံုိင္း ေပါက္ပဆံုိင္း 

  မက်ီးစ ု

ေက်းရြာအုပ္စုျပေျမပုံ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
6 

ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္းမိတ္ဆက္ 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ 

အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ ္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာနညး္လမး္မ်ား ေရးဆြခ့ဲဲသည့္   

  ေန႕စြ ဲ

ပူးူေပါင္းပါဝင ္  

သူမ်ား 

ရည္ရြယ္ခ်က္ 

၁ 
ေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္ 

အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပံုေရးဆြျဲခင္း 
၉.၂.၂၀၁၇ 

က်ား - ၁၂  ဦး 

မ - ၅၂ ဦး 

ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

 

ေက်းရြာလူထု၏ ျပႆနာ မ်ား၊ 

အရင္းအျမစ္မ်ားနွင့္ အေျခခံ 

အေဆာက္အဦ မ်ားအား 

စိစစ္နိုင္ရန္။ 

၂ 
ေက်းရြာရာသီခြင္ျပ ျပက

ျပကၡဒိန္ ေရးဆြျဲခင္း 
၉.၂.၂၀၁၇ 

က်ား - ၁၂  ဦး 

မ - ၅၂ ဦး 

ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

 

တစ္နွစ္တာအတြင္းရိွ လမ်ား 

အတြက္ အဓိက ေဆာင္ 

ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္း အျဖစ္ 

အပ်က္မ်ားကို သိရိွ 

လာနိုင္ေစရန္။ 

၃ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပ ပံုစံ ၉.၂.၂၀၁၇ 

က်ား - ၁၂  ဦး 

မ - ၅၂ ဦး 

ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ အဓိက 

အုပ္စုမ်ား၊ ၊ အဖြ႕ဲအစည္း မ်ား 

တည္ရိွေနမႈကို သိရိွနိုင္ ေစ

ေစရန္နွင့္ ၎အဖြ႕ဲအစည္း မ်ား 

ဆက္စပ္မႈအား သိရိွ 

လာနိုင္ေစရန္။ 

၄ ပင့္ကူအိမ္ေရးဆြဲျခင္း ၉.၂.၂၀၁၇ 

က်ား - ၁၂  ဦး 

မ - ၅၂ ဦး 

ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

 

ေက်းရြာအတြင္းမွ အမ်ဳိး သမီး 

မ်ား၏ အေျခအေနကို 

သိရိွလာနုိင္ေစရန္။ 

၅ ပိုင္ဆိုင္မႈဆန္းစစ္ျခင္းပံုစံ ၉.၂.၂၀၁၇ 

က်ား - ၁၂  ဦး 

မ - ၅၂ ဦး 

ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

 

အမ်ဳိးသားနွင့္ အမ်ဳိးသမီး တို႕မွ 

ပိုင္ဆိုင္၊ အသံုးခ် 

ထိန္းခ်ဴပ္သည့္ အရင္းအျမစ္ 

မ်ား အား ခြျဲခမ္း စိတ္ျဖာျခင္း။ 

၆ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈ ျပ 

ဇယားေရးဆြျဲခင္း 
၉.၂.၂၀၁၇ 

က်ား - ၁၂  ဦး 

မ - ၅၂ ဦး 

ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ စီးပြာေရး 

အေျခအေနအရာ ကြာျခား  

ေသာ အုပ္စုမ်ားကို စီစစ္ရန္ ၊ 

ထိုအုပ္စုမ်ားအားလံုး ေက်း ရြာ 

စီမံခ်က္ လုပ္ငန္းမ်ား  ေရးဆြဲ 

ရာတြင္ ပါဝင္ေစ ရန္နွင့္  

ေက်းရြာဖြံ႕ျဖဳိးတိုး တက္ေရး 

စီမံကိန္း မွ အက်ဳိး အျမတ္မ်ား 

ကို ထိုအုပ္စု မ်ားအားလံုး 

ရရိွေစရန္။ 



 
8 

ေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္ အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံေရးဆြဲျခင္း 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 



 
9 

လူမႈေရး အရင္းအျမစျ္ပ ေျမပု ံေဆြးေႏြးျခငး္နငွ့္ ဆန္းစစခ္်က္မ်ား 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 
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ေက်းရြာရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 

 

 



 
11 

ရာသီခြငျ္ပ ျပကၡဒနိ ္ေဆြးေႏြးျခငး္နငွ့္ ဆနး္စစျ္ခင္း 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 

 

 



 
12 

အဖြ႕ဲအစည္းခ်တိဆ္ကမ္ႈျပ ပုစံ ံေရးဆြျဲခငး္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 

 

 

 

 

 



 
13 

အဖြ႕ဲအစည္းခ်တိဆ္ကမ္ႈျပ ပုစံ ံဆနး္စစခ္်ကန္ငွ့္ ေလ့လာသုးံသပျ္ခငး္ 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 



 
14 

ပင့္ကအိူမ ္သံုးသပျ္ခငး္ ပုစံံ 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၆ + မ - ၃၂  ေပါင္း - ၄၈ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာ အုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး ရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ မနွင္းဦးေဝ၊ မဆုမြန္လြင္၊ ဦးမ်ဳိးမင္းဦး 



 
15 

ပင့္ကအူမိ ္သုးံသပျ္ခငး္ ပုစံ ံေဆြးေႏြးျခငး္နငွ္ ့ဆနး္စစခ္်က ္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပုိငဆ္ုိငမ္ႈ နငွ့္ သုးံစြမဲႈ ပုစံျံပဇယား 

 

 

 

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 

 



 
16 

ပုိငဆို္ငမ္ႈနငွ္ ့အရင္းအျမစ ္သံုးစြမဲႈ အား ေရးဆြျဲခငး္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 



 
17 

ပုိငဆို္ငမ္ႈနငွ့္ အရင္းအျမစ ္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ အား ေရးဆြျဲခငး္ 

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 

 

 



 
18 

ပုိငဆ္ုိငမ္ႈနငွ့္ အရငး္အျမစသ္ုးံစြမဲႈ ဇယား ေဆြးေႏြးျခငး္နငွ့္ ဆနး္စစျ္ခငး္ ပုစံ ံ

 

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 

 



 
19 

ဥစၥာဓန ၾကြယဝ္မႈ ျပ ဇယား ေရးဆြျဲခငး္ 

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 

 

 

 



 
20 

ဥစၥာဓန ၾကြယဝ္မႈ အားေဆြးေႏြးျခငး္နငွ္ ့ဆနး္စစခ္်က ္

 

 

 

ပးူေပါင္းပါဝငသူ္မ်ား 

က်ား - ၁၂ + မ - ၅၂  ေပါင္း - ၆၄ ဦး 

ေနရာ - ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုး 

ကူညီပံပိုးသူမ်ား - 

မအိမြန္ေအာင္၊ ကိုေအာင္ကိုဦး 



 
21 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စမီကိံနး္ စက္ဝနး္ အား ဝနထ္မး္မ ွရွငး္လင္းေျပာၾကားေနစဥ ္

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ေကာ္မတီဝင္မ်ားမွ ရာသီခြငျ္ပ ျပကၡဒနိ ္အား ေဆြးေႏြးေနစဥ္ 
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ရာသီခြငျ္ပ ျပကၡဒိန ္အား ေက်းရြာ ရြာသုူ/သားမ်ားမွ ပူးေပါင္းေဆြးေႏြးေဖၚထုတ္ေနစဥ္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပင့္ကူအမိ ္ေရးဆြျဲခငး္နင့္ွ ပတ္သတ္၍ စီမံကိနး္ ဝန္ထမ္းမ ွရင္ွးလငး္စဥ္ 
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ေကာ္မတီ ဖြ႕ဲစညး္ပုအံား ရွႈငး္လင္း ေဆြးေနြးေနစဥ္ 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ျုိျ ္

 

ေကာ္မတီဝငေ္လာငး္မ်ားအတြက္ စိတ္ပါဝငစ္ားမႈကုိ ေမးျမန္းေဖၚထုတ္ျခငး္ 
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ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပံုစံ-၁) 



 
25  



 
26 

 

 



 
27 

စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ဇယား(ပံုစ-ံ၂) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
28 

ေက်းရြာဖြံ ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပံုစံ-၃) 
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ေက်းရြာအုပ္စစုမီကိံန္းလုပင္နး္ခြေဲရြးခ်ယ္ျခင္း(ပံုစံ-၄) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
34 

ေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ား စာရင္း 
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အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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