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နဒိါနး္ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွရြာသူ/သားမ်ားပူးေပါင္း၍ ရပ္ရြာ၏ ဘက္စံုဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက္ 

ရပ္ရြာအတြင္းမွ ရြာသူ/ ရြာသားမ်ားပူးေပါင္းပါဝင္၍ ရပ္ရြာ၏ အခက္အခဲမ်ား၊ ရည္မွန္္းခ်က္မ်ားနွင့္ 

ဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအားပူူးေပါင္းပါဝင္ ေရးဆြျဲခင္းအားျဖင့္ ရပ္ရြာ၏ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ားနွင့္ 

အရင္းအျမစ္မ်ားကိုေဖၚထုတ္ သိရိွနားလည္လာျပီးဘက္စံုဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္လာေအာင္ ပိုမုိထိေရာက္စြာ ေဆာ

ေဆာင္ရြက္လာနိုင္မည္ျဖစ္သည္။ ေက်းရြာမ်ားအတြင္းတြင္ ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြဲမႈ အေထာက္အကူျပဳ  ေကာ္မ 

တီမ်ားဖြ႕ဲစည္းထားျခင္းျဖင့္ ရပ္ရြာ၏ ဖြံ႕ျဖဳိးတုိးတက္ေရးကိုေရွးရႈ၍ ရပ္ရြာသူ/သားမ်ားနွင့္  

ပူးေပါင္းကာဘက္စံုဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္မႈမ်ားကုိဦးေဆာင္ျပီးပ့ံပိုးေဆာင္ရြက္ေပးနိုင္မည္ျဖစ္သည္။ ရပ္ရြာ၏ 

ဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးကိုပိုမ္ိုဦးစားေပးေဆာင္ရြက္ေသာအခါတြင္ ရပ္ရြာအတြင္းရိွ ဆက္သြယ္ ျပန္ၾကား ေရး၊ 

သြားေရး၊လာေရးနွင့္ စီးပြားေရးဆိုင္ရာအျမင္ပြင့္လင္းလာမႈနွင့္ ေက်းရြာအတြင္း ဝင္ေငြမ်ား ပုိမို 

တိုးတက္လာမႈနွင့္ ေဘးအႏၱရာယ္မ်ားနွင့္ ၾကဳံေတြလာခ့ဲပါကမိမိတို႕ကိုယ္တိုင္ အလြယ္တကူ တုန္႕ျပန္  

ေျဖရွင္းနိုင္မည္ ျဖစ္သည္။ 

ရပ္ရြာ၏ ဖြံ႕ၿဖဳိးတုိးတက္ေရးကိုေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ၿမဳိ႕နယ္ရိွဌာနဆိုင္ရာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၊ 

ရပ္ရြာေခါင္းေဆာင္မ်ား၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၊ မသန္စြမ္းမ်ား၊ ရပ္မိရပ္ဖမ်ားပါဝင္ေဆာင္ရြက္သြားရန္ လုိအပ္မည္ 

ျဖစ္သည္။ ထိုသို႕ေသာအဆိုပါ လုပ္ငန္းမ်ားကိုထိေရာက္ေအာင္ျမင္စြာေဆာင္ရြက္နိုင္ရန္မွာရပ္ရြာလူထု၏ 

စိတ္ဝင္စားမႈနွင့္ တက္ၾကြစြာပူးေပါင္းပါဝင္မႈတို႕ လုိအပ္ပါသည္။ေဘးအႏၱရာယ္ တစ္ခု ျဖစ္ေပၚလာခဲ့ပါ 

ကမိမိတုိ႕၏ အသက္၊အုိးအိမ္ စည္းစိမ္ မ်ားပ်က္စီးဆံုးရႈံးမႈမ်ားမွ ေလ်ာ့နည္းနိုင္ရန္နွင့္ သက္သာ 

ေလ်ာ့ပါးေစရန္အတြက္ ရပ္ရြာတစ္ခု၊ ေဒသတစ္ခုဘက္စံုဖြံ႕ၿဖဳိးတုိးတက္ေနရန္သည္ ရပ္ရြာလူထု၏ 

တက္ၾကြစြာပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈသည္ အေရးၾကီးေသာက႑တစ္ခုပင္ျဖစ္သည္။ 

ၿမဳိ႕နယ္ဌာနဆိုင္ရာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားအေနျဖင့္လည္းေက်းရြာမ်ားဖြံ႕ျဖဳိးတုိးတက္ေရးနွင့္ ေက်းရြာစီမံ

က်းရြာစီမံခန္႕ခြဲမႈ ေကာ္မတီမ်ားဖြ႕ဲစည္းေသာအခါႏွင့္ဘက္စံုဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက ္ လုပ္ငန္းမ်ား 

လုပ္ေဆာင္  ေသာ အခါတြင္လည္း ၎တို႕ကလည္းညွိနဳိင္းေဆာင္ရြက္ေပးနိုင္ပါသည္။ ၎တို႕  

ေကာ္မတီဝင္ မ်ားအေနျဖင့္ ရပ္ရြာဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက္ ၿမဳိ႕နယ္ဌာနဆိုင္ရာအ ဖြ႕ဲအစည္းမ်ားနွင့္ 

အေကာင္းမြန္ ဆံုး ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္နိုင္ပ ါကရပ္ရြာဖြ႕ံၿဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက္ အလြန္မဟာဗ်ဳဟာ 

ေျမာက္ေၾကာင္း  ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

ဤစီမံခ်က္သည္ ရပ္ရြာေဒသအဆင့္ရိွ ေဒသ ဖြံ႕ျဖဳိးတုိးတက္ေရးအတြက္ မရိွမျဖစ္ အေရးပါေသာ 

လုပ္ငန္းစဥ္ လမ္းညႊန္အျဖင့္ လည္းေကာင္း ၊ ေက်းရြာရိွ ေကာ္မတီမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္ရမည့္ လုပ္ငန္း 

တာဝန္မ်ားကုိ လည္းေကာင္း ရွင္းလင္းစြာသိရိွနိုင္ေစရန္ ပ့ံပိုးေပးနိုင္ရန္အတြက္ ရည္ရြယ္ပါသည္။ အဓိက 

ရလာဒ္အေနျဖင့္ ေက်းရြာ၏ ဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးနွင့္ ေဘးအႏၱရာယ္မ်ား အတြက္ ၾကဳတိင္ ျပင္ဆင္ျခင္းနွင့္ 

တံု႕ျပန္မႈ ကုိ ပုိမိုေကာင္းမြန္စြာ ေဆာင္ရြက္နိုင္ေစရန္ ျဖစ္ပါသည္။ 
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ေဆာၿမဳိ႕နယ္ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္းဝင္ ေက်းရြာမ်ားျပေျမပုံ 
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အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

စဥ ္ ေက်းရြာအုပစ္ ု ေက်းရြာအမည္ 

၁ ပုပၸကိုင္း ပုပၸကိုင္း 

ေက်းရြာအုပ္စုျပေျမပုံ  
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ေက်းရြာသမုိငး္ေၾကာငး္မတိဆ္က ္

ပုပၸကုိင္းေက်းရြာသည္ ေဆာၿမဳိ႕နယ္၏ ေတာင္ဘက္၊ ျမဳိ႕ နယ္မွ (၁၅) မိုင္အကြာတြင္ တည္ရိွျပီး  

ေႏြ၊မိုး၊ေဆာင္းရာသိီ (၃) မ်ုဳိးစလံုးတြင္ ကုန္းလမ္းျဖင့္ သြားေရာက္နုိင္ေသာေက်းရြာျဖစ္ျပီး လူဦးေရ (၈၀၅) 

ေယာက္ ေနထိုင္ေသာ ေက်းရြာ တစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ ပုပၸကုိင္း ေက်းရြာသည္ အုပ္စု 

ေက်းရြာျဖစ္ျပီးတစ္ရြာတည္းသာေက်းရြာအုပ္စုဝင္ ေက်းရြာျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏  ေျမာက္ဘက္တြင္ 

လယ္ျဖဴေက်းရြာ၊ ေတာင္ဘက္တြင္ စလင္းေခ်ာင္း၊ အေရွ႕ဘက္နွင့္ အေနာက္ဘက္တြင္ ရွည္လ်ား ျပီး 

စိမ္းလန္းသာယာေသာ ေတာင္တန္းၾကီးမ်ားျဖင့္ ဝန္းရံထားေသာ ေက်းရြာတစ္ရြာ ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ 

အမ်ားစုေနထိုင္သူမ်ားမွာ ဗမာ လူမ်ဳိးမ်ား ျဖစ္ျပီး၊ လယ္လုပ္ငန္းျဖင့္ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳ လုပ္ကိုင္ 

စားေသာက္ၾကပါသည္။ ပညာေရးအေနျဖင့္ အလယ္တန္းေက်ာင္း(ခြဲ) တည္ရိွျပီး အထက္တန္း 

ပညာေရးမ်ားကို (၃) မိုင္ကြာတြင္ တည္ရိွေသာေလာင္းရွည္ေက်းရြာနွင့္ေဆာၿမဳိ႕သုိ႕သြြားေရာက္ 

ပညာသင္ယူၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ က်န္မာေရး ေဆးေပးခန္းရိွျပီး ဖ်ားနာျခင္းနွင့္ 

အျခားေသာေသးငယ္ေသာေရာဂါ ေဝဒနာ မ်ားကိုေက်းရြာရိွေဆးေပးခန္းတြင္ ကုသျခင္းနွင့္ ၿမဳိ႕နယ္သို႕ 

သြားေရာက္ရန္လိုအပ္ေသာ ေဝဒနာမ်ားအတြက္ ေလာင္းရွည္  ေက်းရြာနွင့္ ေဆာၿမိ႕သုိ႕ သြားေရာက္ 

ကုသသည္မ်ား လည္းွရွိပါသည္။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးအတြက္ ျပင္ပမွ ေဒသဖြံ႔ျဖဳိးေရး 

လုပ္ငန္းမ်ားအား လုပ္ေဆာင္ ေနေသာ Save The Children အဖြ႕ဲမွ ငွက္ဖ်ား တိုက္ဖ်က္ေရး 

စီမံခ်က္အားဝင္ေရာက္ အေကာင္ အထည္ေဖၚ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရိွပါသည္။ ထူးျခားခ်က္အေနျဖင့္  

ေက်းရြာတြင္ ေဖ်ာ္ေျဖေရး အေနျဖင့္ ေက်းရြာဆိုင္းအဖြ႕ဲ တည္ေထာင္ထားျပီး အျခားေသာ ေက်းရြာမ်ားသို႕ 

အခေၾကးေငြျဖင့္ လိုက္လံ ေဖ်ာ္ေျဖေပးေလ့ရိွပါသည္။ ေက်းရြာသည္ ကုန္းျမင့္ ေဒသ ျဖစ္ေသာေၾကာင့္  

ေႏြရာသီတြင္ ေရရွားပါးမႈမ်ား ၾကဳံေတြရေလ့ ရိွေၾကာင္း သိရိွရပါသည္။ 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ 

အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ ္ အသံုးျပဳခဲေ့သာနည္းလမ္းမ်ား ေရးဆြခဲဲသ့ည့္ 

ေန႕စြ ဲ

ပူးူေပါင္း 

ပါဝင္သူမ်ား 

ရညရ္ြယ္ခ်က ္

၁ 
ေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္ 

အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပံုေရးဆြျဲခင္း 
၁.၂.၂၀၁၇ 

က်ား -၆၈ ဦး 

မ- ၈၅ ဦး 

ေပါင္း -၁၅၃ ဦး 

ေက်းရြာလူထု၏ ျပႆနာ 

မ်ား၊ အရင္းအျမစ္မ်ားနွင့္ 

အေျခခံ အေဆာက္အဦ 

မ်ားအား စိစစ္နိုင္ရန္။ 

၂ 
ေက်းရြာရာသီခြင္ျပ ျပက

ျပကၡဒိန္ ေရးဆြျဲခင္း 
၁.၂.၂၀၁၇ 

က်ား -၆၈ ဦး 

မ- ၈၅ ဦး 

ေပါင္း -၁၅၃ ဦး 

တစ္နွစ္တာအတြင္းရိွ လမ်ား 

အတြက္ အဓိက ေဆာင္ 

ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္း အျဖစ္ 

အပ်က္မ်ားကို သိရိွ 

လာနိုင္ေစရန္။ 

၃ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပ ပံုစံ ၁.၂.၂၀၁၇ 

က်ား -၆၈ ဦး 

မ- ၈၅ ဦး 

ေပါင္း -၁၅၃ ဦး 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ အဓိက 

အုပ္စုမ်ား၊ ၊ အဖြ႕ဲအစည္း မ်ား 

တည္ရိွေနမႈကို သိရိွနိုင္ ေစ

ေစရန္နွင့္ ၎အ ဖြ႕ဲ အစည္း 

မ်ား ဆက္စပ္မႈအား  သိရိွ 

လာနိုင္ေစရန္။ 

၄ ပင့္ကူအိမ္ေရးဆြဲျခင္း ၁.၂.၂၀၁၇ 

က်ား -၆၈ ဦး 

မ- ၈၅ ဦး 

ေပါင္း -၁၅၃ ဦး 

ေက်းရြာအတြင္းမွ အမ်ဳိး သမီး 

မ်ား၏ အေျ ခအေနကုိ 

သိရိွလာနုိင္ ေစရန္။ 

၅ ပိုင္ဆုိင္မႈဆန္းစစ္ျခင္းပံုစံ ၁.၂.၂၀၁၇ 

က်ား -၆၈ ဦး 

မ- ၈၅ ဦး 

ေပါင္း -၁၅၃ ဦး 

အမ်ဳိးသားနွင့္ အမ်ဳိးသမီး 

တို႕မွ ပိုင္ဆိုင္၊ အသံုးခ် 

ထိန္းခ်ဴပ္သည့္ အရင္းအျမစ္ 

မ်ား အား ခြျဲခမ္း စိတ္ျဖာျခင္း။ 

၆ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈ ျပ 

ဇယားေရးဆြျဲခင္း 
၁.၂.၂၀၁၇ 

က်ား -၆၈ ဦး 

မ- ၈၅ ဦး 

ေပါင္း -၁၅၃ ဦး 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ စီးပြား ေရး 

အေျခအေနအရာ ကြာျခား  

ေသာ အုပ္စုမ်ား ကို စီစစ္ရန္ ၊ 

ထိုအုပ္စု မ်ားအား လံုး ေက်း 

ရြာ စီမံခ်က္ လုပ္ငန္းမ်ား  

ေရးဆြရဲာတြင္ ပါဝင္ေစ 

ရန္နွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖဳိး တိုး 

တက္ေရး စီမံကိန္းမွ အက်ဳိး 

အျမတ္မ်ားကို ထို အုပ္စု  

မ်ားအားလံုး ရရိွ ေစရန္။ 
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ေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္ အရငး္အျမစျ္ပ ေျမပုေံရးဆြျဲခငး္ 
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လူမႈေရး အရင္းအျမစျ္ပ ေျမပု ံေဆြးေႏြးျခငး္နငွ့္ ဆန္းစစခ္်က္မ်ား 
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ေက်းရြာရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ ျပ ေျမပုံ 
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ရာသီခြငျ္ပ ျပကၡဒနိ ္ေဆြးေႏြးျခငး္နငွ့္ ဆနး္စစျ္ခင္း 
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အဖြ႕ဲအစည္းခ်တိဆ္ကမ္ႈျပ ပုစံ ံေရးဆြျဲခငး္ 
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အဖြ႕ဲအစည္းခ်တိဆ္ကမ္ႈျပ ပုစံဆံနး္စစခ္်ကန္ငွ့္ ေလ့လာသုးံသပျ္ခငး္ 
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ပင့္ကအူမိ ္သုးံသပျ္ခငး္ ပုစံ ံ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
15 

ပင့္ကအူမိ ္သုးံသပျ္ခငး္ ပုစံ ံေဆြးေႏြးျခငး္နငွ္ ့ဆနး္စစခ္်က ္ 
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ပုိင္ဆုိငမ္ႈ နင့္ွ သုးံစြမဲႈ ပံုစံျပဇယား 
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ပုိငဆ္ုိငမ္ႈနငွ့္ အရငး္အျမစသ္ုးံစြမဲႈ ဇယား ေဆြးေႏြးျခငး္နငွ့္ ဆနး္စစျ္ခငး္ ပုစံ ံ

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
19 

ဥစၥာဓန ၾကြယဝ္မႈ ျပ ဇယား ေရးဆြျဲခငး္ 
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ဥစၥာဓန ၾကြယဝ္မႈ အားေဆြးေႏြးျခငး္နငွ္ ့ဆနး္စစခ္်က ္
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ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စမီကိံန္း လုပ္ငနး္စဥမ္်ားအား ရငွး္လင္းေျပာၾကားေနပံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

မမဲ်ား ေရတြက္ေနပံု 
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မဲမ်ားေရတြက္ေနပု ံ

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

အရင္းအျမစ ္ထိန္းခ်ဳပမ္ႈ အား ရွငး္လင္းေဆြးေႏြးေနျခငး္ 
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စီမံကိန္း စက္ဝန္းပါအခ်က္အလက္မ်ားအား ဝန္ထမ္းမွ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးေနပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဝနထ္မ္းမ်ားမွ စမီကိံနး္လုပ္ငနး္မ်ားအား ရငွး္လငး္ေနပု ံ
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ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပံုစံ-၁) 
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26 
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စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ဇယား(ပံုစ-ံ၂) 
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ေက်းရြာဖြံ ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပံုစံ-၃) 
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30 

 

 



 
31 

 



 
32 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
33 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပံုစံ-၄) 
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ပုပၸကုိင္း ေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ား စာရင္း 

စဥ္ အမည္ ရာထူး အသက္ မတ္ွပုတံင္နပံါတ ္
ပညာအရ

ည္အခ်င္း 

ေက်းရြာစေီထာက္ေကာ္မတီ 

 ဦးဟန္စိန္ ဥကၠဌ ၅၁ ၈/ဆမန(နိုင္) 

၀၀၂၆၀၈ 

၄ 

 ေဒၚဝင္းေအး ဥကၠဌ ၄၄ ၈/ဆမန(နိုင္) 

၀၀၅၅၅၂ 

၇ 

 ေက်းရြာေစတနာဝ့နထ္မး္ 

 ဦးထြန္းၿဖဳိး  ၄၂  ၄ 

 ေဒၚဇင္မီမုိး  ၂၈  ၄ 

 ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပေ္ရး အဖြ႕ဲ 

 ေဒၚသိီတာေအး ေခါင္းေဆာင္ ၃၂  ၄ 

 ဦးတင္ခ်ဳိ အဖြ႕ဲဝင္ ၄၂  ၄ 

 ေဒၚႏြယ္ႏြယ္ေအာင္ အဖြ႕ဲဝင္ ၃၁  ၄ 

 ဝယ္ယူေရး အဖြ႕ဲ 

 ဦးစုိးမင္းဦး ေခါင္းေဆာင္ ၃၃  ၄ 

 ဦးမ်ိဳးေက်ာ္သူ အဖြ႕ဲဝင္ ၂၉  ၄ 

 ေဒၚႏြယ္ႏွင္းၾကဴ အဖြ႕ဲဝင္ ၂၈  ၄ 

 လည္ပတ္ထိန္းသိမး္ အဖြ႕ဲ 

 ဦးသန္းေဆြ ေခါင္းေဆာင္ ၄၅  ၆ 

 ဦးေနမ်ိဳးႏုိင္ အဖြ႕ဲဝင္ ၂၆  ၇ 

 ေဒၚျမင့္ျမင့္ၾကည္ အဖြ႕ဲဝင္ ၃၄  ၄ 

 ေဝဖန္အၾကံျပဳ အဖြ႕ဲ 

 ဦးေအာင္ျမင့္ ေခါင္းေဆာင္ ၅၀  ၄ 

 ေဒၚစန္းျမင့္ အဖြ႕ဲဝင္ ၅၁  ၄ 

 ေငြစာရငး္ကုိင ္အဖြ႕ဲ 

 ေဒၚေစာမာလာႏုိင္ အဖြ႕ဲဝင္ ၃၁  ၄ 

 ဘ႑ာေရးဆပ ္ေကာ္မတီအဖြ႕ဲ 

 ဦးဝင္းဘုိ ေခါင္းေဆာင္ ၄၅ ၈/ဆမန(ႏုိင္) 

၀၀၁၆၃၂ 

၁၀ 

 ဦးမုိးေဇာ္ အဖြ႕ဲဝင္ ၄၀  ၄ 

 ေဒၚစန္းရင္ေဌး အဖြ႕ဲဝင္ ၃၄ ၈/ဆမန(ႏုိင္) 

၀၅၆၅၁၆ 

၄ 
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အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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က႑အလုိက္ဥးီစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥမ္်ား 
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