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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္အစုိးရ 
စုိက္ပ်ိဳးေရး ၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္ 

 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

ဆင္ေတာင္ေက်းရြာ၊ေအာင္သေျပေက်းရြာအုပ္စု 

(၂၀၁၆-၂၀၁၇)ခုႏွစ္ 
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မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာအမွတ္ 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု ၃ 
၂ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ ၄ 
၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ၅ မွ ၈ 
၅ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
၉ မွ ၁၀ 

၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools 
မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီ အတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၁၁ မွ ၂၇ 

၇ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္
မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

၂၈ 

၈ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၉ 
၉ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ေနာက္ဆက္တြဲ - က 
၁၀ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ေနာက္ဆက္တြဲ - ခ 
၁၁ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ေနာက္ဆက္တြဲ - ဂ 
၁၂ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) ေနာက္ဆက္တြဲ - ဃ 
၁၃ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစံ-၁၂) ေနာက္ဆက္တြဲ - င 
၁၄ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြဲ - စ 
၁၅ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြဲ - ဆ 
၁၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ (Checklist for VDP) ေနာက္ဆက္တြဲ - ဇ 
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၁။   ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁ ေအာင္သေျပ ေအာင္သေျပေက်းရြာ  
၂ ေအာင္သေျပ ေညာင္ပတ္ေက်းရြာ  
၃ ေအာင္သေျပ ကန္ႏွစ္ဆင့္ေက်းရြာ  
၄ ေအာင္သေျပ တံုးခ်ိဳးေက်းရြာ  
၅ ေအာင္သေျပ ဂိုေဒါင္ေက်းရြာ  
၆ ေအာင္သေျပ ေအးသာယာ(ေခ်ာင္းဆံု)ေက်းရြာ  
၇ ေအာင္သေျပ ဆင္ေတာင္ေက်းရြာ  

၈ ေအာင္သေျပ ေက်ာက္ေဆာင္ထပ္ေက်းရြာ  

၉ ေအာင္သေျပ ေရႊၿမိဳင္သာေက်းရြာ  

၁၀ ေအာင္သေျပ ဆံုတည္ပင္ေက်းရြာ  

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

က. လူဦးေရ 

လူမ်ိဳးစု အိမ္ေထာင္စု 

အေရအတြက္ 

ကိုးကြယ္သည့္ဘာသာ အိမ္ေထာင္စုအေရ 

အတြက္ 

လူမ်ိဳးစု (၁)         ဗမာ ၇၉ ဘာသာ(၁)         ဗုဒၶ ၇၉ 

လူမ်ိဳးစု (၂)-------------  ဘာသာ(၂)-------------  

လူမ်ိဳးစုေရာ--------------  ဘာသာေရာ------------  

 

 အမ်ိဳးသား(အေရအတြက္) အမ်ိဳးသမီးအေရအတြက္ 

လူဦးေရ ၁၄၅ ၁၈၃ 

က်ား/မ ဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စု ၇၄ ၅ 

   

(ခ)လက္လွမ္းမီအသုံးျပဳႏုိင္သည့္အေဆာက္အဦမ်ား  
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စာသင္ေက်ာင္း ရွိ/မရွိ က်န္းမာေရး ရွိ/မရွိ ဘာသာေရးအေဆာက္
အဦ 

ရွိ/မရွိ 

အထက္တန္းေက်
ာင္း 

 ေဆးရံု  ေစတီ  

အလယ္တန္း 

ေက်ာင္း 

 က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း (ရိွ) 

မူလတန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာနခြဲ  ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  

မူႀကိဳေက်ာင္း  ေဆးေပးခန္း  ခရစ္ယာန္ေက်ာင္း  

အျခား (ရိွ) အျခား  ဗလီ  

အျခား  အျခား  အျခား  

မွတ္ခ်က္-
မူလတန္းေက်ာင္း(ခြ)ဲ 

မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- 

 

(ဂ)က်ြမ္းက်င္သူမ်ားမွတ္တမ္း  ၊ ေက်းရြာတြင္ေနထုိင္ေသာ သုိ႕မဟုတ္ တျခားရြာမွလာေရာက္ေသာကြ်မ္းက်င္သူမ်ား 

(၁) စာသင္ေက်ာင္း (၂) က်န္းမာေရး (၃) လက္မွဳပညာရွင္ 
 ရြာတြင္

ေန 
ထုိိင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသူ 

 ရြာတြင္
ေန 
ထုိိင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသူ 

 ရြာတြင္ေန 
ထုိိင္သူ 

အျခား
ရြာမွ 
လာ
သူ 

မူွလတန္းျပဆရ
ာ/ဆရာမ 

 (ရိွ) ဆရာ၀န္   လက္သမား   

အထက္တန္းျပ
ဆရာ/ 
ဆရာမ 

  လက္ေထာက္ 
က်န္းမာေရးမွဴး 

 

  ပန္းရံ   

အလယ္တန္းျပ
ဆရာ/ဆရာမ 

  အမ်ိဳးသမီက်န္း 
မာေရးဆရာမ 

  လွ်ပ္စစ္ဆိုင္ရာ   

မူႀကိဳဆရာ/ဆရ
ာမ 

  အရံသားဖြား   ေရပုိက္သြယ္သူ   

အျခား   ျပည္သူ႔က်န္းမာေရး 
လုပ္သား(၁)/(၂) 

  စက္ျပင္ဆရာ  (ရိွ)  

မွတ္ခ်က္   မွတ္ခ်က္   မွတ္ခ်က္   
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(ဃ) ေက်းရြာသုိ႕ေရာက္ရိွႏုိင္သည့္လမ္းအေျခအေန /ေက်းရြာတစ္ရြာသည္ ၄င္း၏ေက်းရြာအုပ္စုႏွင့္ 
ဆက္သြယ္ထားေသာ လမ္းအေျခအေန 

o ေက်ာက္ၾကမ္းလမ္း   (    ) 
o ကတၱရာလမ္း    ( ) 
o ကြန္ကရစ္လမ္း    ( ) 
o ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္လမ္း  (   ) 
o ေက်ာက္ခင္းလမ္း   ( )  
o ေျမသားလမ္း    (  √ )  
o လူသြားလမ္း    ( )  
o အျခား      ( ) 

 

(င) ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္         

(၁) လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမစတင္မီ ဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးမႈစီမံခ်က္ရွိပါသလား ?  

ရွိပါသည္ (        )၊  မရိွပါ (   √    )၊ မသိပါ (            ) ။  

(၂) ရွိခ့ဲပါလွ်င္ ဤစီမံခ်က္ကိုမည္သည့္ခုႏွစ္တြင္ျပင္ဆင္ခ့ဲပါသနည္း?  

ႏွစ္…………၊     မသိပါ  (    √       )  

(၃) ဤစီမံခ်က္ကုိျမိဳ႕နယ္မွအတည္ျပဳခဲ့ပါသလား ?  

ျပဳခဲ့ပါသည္ (      )၊   မျပဳခ့ဲပါ (     ) ၊ မသိပါ (  √   ) 

 

(စ) ခရီးအကြာအေ၀း 

(၁) ဤေက်းရြာ၏ ဗဟုိမွ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟုိအထိခရီးမုိင္မည္မွ်ကြာေဝးသနည္း? (၄မိုင္) 

(၂) ဤေက်းရြာမွ ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟိုအထိ သြားလာရာတြင္ၾကာျမင့္သည့္အခ်ိန္ 

      ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     (         )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၄၅)  နာရီ၊မိနစ္ 
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 ေျခလွ်င္     (         )  နာရီ၊မိနစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 မုိးရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     (         )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (         )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေျခလွ်င္     (၀၂း၃၀)  နာရီ၊မိနစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 

(ဆ) ပတ္၀န္းက်င္ဆုိင္ရာသဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ -  

(၁) ဤေက်းရြာတြင္ေရၾကီးျခင္းကဲ့သို႔ သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္ျခင္းရွိပါသလား?  

မရိွပါ (   √   )၊ ရိွ ပါသည္ (        )၊ မသိပါ (          ) ။  

 

(ဇ) ေက်းရြာတြင္ ဖြ႕ဲစည္းထားေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 

 လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမတို္င္မီ ဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအတြက္ အစုိးရ (သို႔) ရြာသားမ်ားကုိယ္ 
တိုင္ (သို႔) စီမံကိန္းတစ္ခုခုမွ ဖြဲ႔စည္းထားသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရွိပါသလား?  

……………………………………………………. 

……………………………………………………. 

 

 

 

 

 



9 
 

(၅) လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္း 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး   
အဖ႔ြဲ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား 

၁၀ ၁၂ ၂၂ ေက်းရြာစတင္ျဖစ္ေပၚလာပံု၊ခု
ႏွစ္ႏွင့္ထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား။ 

၂ လူမွဳေရးႏွင့္အရင္း 
အျမစ္ျပေျမပံု 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ 
ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊အမိ်ဳးသား၊  
အမိ်ဳးသမီး 

၃ ၅ ၈ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျ
ခအေန၊အေျခခံအေဆာက္အ
ဦမ်ား၊လယ္ယာေျမမ်ား၊ျမစ္ေ
ခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရကန္မ်ား
၊သစ္ေတာမ်ား၊ဆည္ေျမာင္းမ်
ား။  

၃ ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မွဳ 
အဆင့္မ်ားသုံးသပ္ျခင္း 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ 

ေျပလည္ေသာ
အုပ္စု၊ 
အလယ္အလ
တ္အုပ္စု၊ 
မေျပလည္ေသာ
အုပ္စု 

၁၃ ၁၀ ၂၃ ပိုင္ဆုိင္မွဳစံႏွဳန္းမ်ားသတ္မွတ္ျ
ခင္း၊ စံႏွဳန္းမ်ားအေပၚအေျခ 
ခံျပီးအဆင့္၃ဆင့္တြင္ပါ၀င္ 
ေသာအိမ္ေထာင္စုအေရအ 
တြက္ခန္႔မွန္းျခင္း၊အဓိကအ
သက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ 
ငန္းမ်ားအားမွတ္တမ္းတင္ 
ျခင္း။  

၄ က်ား-မအခန္းက႑ 
သုံးသပ္ျခင္း 
(cobweb) 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၁၄ ၁၁ ၂၅ အမိ်ဳးသား၊ အမိ်ဳးသမီး 
တန္းတူအခြင့္အေရးရရွိမွဳအေ
ျခအေနမ်ားအားေဆြးေႏြးမွတ္
တမ္းတင္ျခင္း။ 

၅ ရာသီခြင္ဇယား 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊ 
အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၆ ၁၇ ၂၃ ရာသီဥတု၊အဓိကအသက္ေမြ
း၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားေရာ
ဂါဘယမ်ား၊ပဲြေတာ္မ်ားအားေ
ဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၆ အဖြ႔ဲအစည္းဆုိင္ရာအ
ကျဲဖတ္ခ်က္ႏွင့္ 
ဗင္းကားခ်ပ္ 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၁၀ ၁၃ ၂၈ လူထုႏွင့္ထိေတြ႕ဆက္ဆံျပီး
လူထုအကိ်ဳးစီးပါြးအတြက္ေ
ဆာင္ရြက္လွ်က္ရွိေသာရြာအ
တြင္း၊ရြာျပင္ပအဖြအဲစည္းမ်ား
အားေဖၚထုတ္ျခင္းႏွင့္ဆက္
သြယ္မွဳပံုသ႑န္ကုိကားခ်ပ္ေ
ပၚတြင္မွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 
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၇ အခက္အခဲမ်ား 
(ျပႆနာမ်ား) 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၄၀ ၃၈ ၇၈ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္အမိ်ဳးသမီး
မ်ားေန႔စဥ္လူေနမွဳဘ၀တြင္ 
ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အ
ခဲအတားအဆီးမ်ားအားေဆြး
ေႏြးေဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၈ ျပႆနာသစ္ပင္ 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အမိ်ဳးသား 

၁၃ ၁၁ ၂၄ အမိ်ဳးသား အမိ်ုးသမီးမ်ားၾကံဳ 
ေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲ 
မ်ားမွအဓိကအခက္အခဲတစ္
ခုုကုိေရြးခ်ယ္ျခင္း၊သစ္ပင္ပံု
ကုိအေျခခံလွ်က္အေၾကာင္း
အကိ်ဳးဆက္စပ္ပံုေဖၚျခင္း။  

၉ ေနာင္၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္း
ခ်က္ 

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွ
င့္အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၄၀ ၃၈ ၇၈ အဓိကျပႆနာကုိေျပလည္ 
ေစေသာအေၾကာင္းရင္းမ်ား
အားေျပလည္ေစမည့္လုပ္ငန္း
မ်ားအားေဖၚထုတ္ျခင္း။  

၁၀ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ျခင္း။  

၂၈
.၁

.၂
၀၁

၆ အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၄၀ ၃၈ ၇၈ ေဖၚထုတ္ထားေသာလုပ္ငန္း
မ်ားအားဦးစားေပးအဆင့္ႏွဳိင္း
ယွဥ္သတ္မွတ္ျခင္း။  
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၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီ အတြက္ 
သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။ (က)  ေက်းရြာသမိုင္း
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ဆင္ေတာင္ေက်းရြာသမုိင္းသုံးသပ္ခ်က္  

ဆင္ေတာင္ေက်းရြာကို ျမန္မာသကၠရာဇ္ ၁၃၃၈ ခုႏွစ္တြင္ ဦးဖိုးညြန္႔+ေဒၚဝင္း တို႔မွစတင္ေနထိုင္ 
တဲစု(၁၀)စုေလာက္ျဖစ္လာေသာအခါ ဆင္ေရေသာက္ေသာစလုပ္ရိွေသာေၾကာင့္ ဆင္ေတာင္ဟု 
ေခၚခဲ့ပါသည္။ ထုိေနာက္ ၁၃၄၀ ခုႏွစ္ေလာက္ တြင္ တဲစု(၃၀)ေလာက္ျဖစ္လာကာ ဆင္ေတာင္ဟု 
အမည္တြင္ခဲ့ပါသည္။ထိုအခ်ိန္တြင္ ရမည္းသင္းၿမိဳ႕နယ္မွ တာဝန္ေျဖရွင္းမႈးမ်ားေပးခ့ဲပါသည္။  

ပညာေရးႏွင့္ပက္သက္၍ ၁၄၅၀ ခုႏွစ္တြင္ တဲစု(၃၅)စုျဖစ္လာၿပီး ကိုယ္ထူကုိယ္ထစနစ္ျဖင့္ 
သံုးပင္၊ေျမစုိက္ေက်ာင္းေလးျဖင့္ ေက်ာင္းဆရာငွါးကာ ကေလးငယ္မ်ားစာသင္ၾကားေစခဲ့ပါသည္။ 
ထိုေနာက္ ဘာသာေရးအေဆာက္အဦးျဖစ္ေသာ ဘုန္းေတာ္ႀကီးအား၁၃၅၅ ခုႏွစ္တြင္ တဲစု(၄၅)စုျဖင့္ 
ကိုယ္ထူကိုယ္ထ သုံးပင္၊ေလးပင္၊ဂြတင္ ၊ထရံကာ ၊သကၠာယ္မုိး ေလးတည္ေဆာက္ကာ ဘုန္းေတာ္ႀကီး 
ပင့္ေဆာင္၍ ဘာသာေရးမ်ားကုိးကြယ္အားထားမႈ စတင္ခဲ့ပါသည္။ 

ျမန္မာသကၠရာဇ္ ၁၃၆၉ ခုႏွစ္တြင္ တဲစု (၆၀)ျဖစ္လာကာ ယခင္တည္ေဆာက္ခ့ဲေသာ 
စာသင္ေက်ာင္းေလးအား ခုႏွစ္ပင္ ၊ေလးပင္၊ထရံကာ ၊သြပ္မိုး အျဖစ္ျပဳျပင္ခဲ့ပါသည္။ ထုိေနာက္၁၃၇၅/၇၆ 
ခုႏွစ္တြင္ ရမည္းသင္းၿမိဳ႕နယ္ အသိမွတ္ျပဳကာ မူလတန္းေက်ာင္း(ခြ)ဲ သက္မွတ္ၿပီး ဆရာမတစ္ဦး ခ်ေပး၍ 
ေက်ာင္းသားမ်ားအားစာသင္ၾကားေစခ့ဲပါသည္။ထုိႏွစ္တြင္ နယ္ေျမကန္႕သတ္မႈျဖင့္ တပ္ကုန္းၿမဳိ႕သို႕ 
ေရာက္ ရိွၿပီး အိမ္ေျခမ်ားတုိးပြားခဲ့ပါသည္။၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းျဖင့္ စာသင္ေက်ာင္း 
ျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္းအားေက်းရြာလူထု၏ ပူးေပါင္းပါဝင္မႈျဖင့္ေဆာင္ရြက္ႏူိင္ခဲ့ပါသည္။ 
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၆။ (ခ) လူမွဳေရးႏွင့္အရင္း အျမစ္ျပေျမပံု 
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လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္  

 ဆင္ေတာင္ေက်းရြာသည္ ေနာက္ဘက္တြင္ အေလာင္းမင္းတရားႀကီးစစ္ခ်ီသြားရာ လမ္းမႀကီး 
ရွိပါသည္။ ထုိလမ္းမႀကီးမွ အုပ္စုေက်းရြာမ်ားျဖစ္ေသာ ေျမာက္ဘက္တြင္ဆံုတည္ပင္ ေက်းရြာ၊ 
ေတာင္ဘက္တြင္ တံုးခ်ိဳးေက်းရြာ သို႔ေရာက္ရိွႏိူင္ပါသည္။ ေက်းရြာအလယ္လမ္းမွ အေရွ႕သို႔ဆက္သြား 
ပါကဂုိေဒါင္ေက်းရြာသုိ႔ေရာက္ရွိႏူိင္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏ေျမာက္ဘက္ေအာက္ေျခခ်ိဳင့္ထဲတြင္ ေက်ာက္ 
ေဆာင္ ထပ္ေက်းရြာတည္ရွိပါသည္။  

 ဆင္ေတာင္ေက်းရြာရိွ အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ရြာလယ္လမ္းေဘးတစ္ဖက္စီတြင္ 
ေနထိုင္ေလ့ရွိပါသည္။ အျခားအိမ္နည္းစုမ်ားသည္ မိမိတုိ႔ပုိင္ဆုိင္ရာ လယ္၊ယာမ်ားတြင္ တည္ေဆာက္၍ 
ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ဘာသာေရးႏွင့္ ပညာေရး အေဆာက္အဦးမ်ားသည္ ေက်းရြာ၏အလယ္ပုိင္းတြင္ 
တည္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာ၏အေရွ႕ဘက္တြင္ ရိုးရာအေနျဖင့္ နတ္စင္ တည္ရိွပါသည္။ ထိုေနာက္ 
ေက်းရြာ၏အေနာက္ဘက္တြင္ သုႆန္အျဖစ္ ေျမေနရာလည္းရွိပါသည္။  

 ေက်းရြာေသာက္သံုးေရအေနျဖင့္ ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္းဝုိင္းတြင္ စက္ေရတြင္း တစ္တြင္းႏွင့္ 
ရြာ၏ေတာင္ဘက္ပုိင္းခ်ိဳင့္ဝွမ္းေနရာတြင္ တြင္းပက္လက္ တစ္တြင္းရွိၿပီး အျခားေသာမိသားစု အလိုက္ 
စက္ေရတြင္းမ်ားလည္းရွိပါသည္။ 
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၆။ (ဂ) ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မွဳ အဆင့္မ်ားသုံးသပ္ျခင္း 

 

ဥစၥာဓနပုိင္ဆိုင္မွႈအဆင့္မ်ားအား အုပ္စုအလိုက္သံုးသပ္ျခင္း  

 ေက်းရြာအတြင္းရွိအိမ္ေထင္စုမ်ားအလိုက္ဥစၥာပစၥည္းပိုင္ဆုိင္မႈႏွင့္ သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္း 
မ်ားကိုသံုးသပ္ရာတြင္ေျပလည္ေသာအုပ္စု၊အလယ္အလတ္အုပ္စုႏွင့္မေျပလည္ေသာအုပ္စု သံုးစုေတြ႕ရွိရ 
ပါသည္။ ဆင္ေတာင္ေက်းရြာတြင္ရိွေသာ ေျပလည္သည့္အုပ္စုမွာ အိမ္ေထာင္စု (၁၀)ခန္ရွိၿပီး ၄င္းအိမ္ 
ေထာင္စုမ်ားသည္ စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ားကုိလုပ္ကိုင္ၿပီး လယ္ (၄) ဧကႏွင့္  အထက္၊ကား၊ 
ဆီစက္ ၊ တိုက္၊ ႏြား(၁၀)ေကာင္အထက္ ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။  
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 အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု (၂၀)ခန္႔ ပါဝင္ၿပီး စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ား 
ကိုလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ လယ္ (၄)ဧက ႏွင့္ေအာက္ ၊သက္ကယ္မိုး ထရံကာ၊အိမ္ဆိုင္၊ ႏြား(၄)ေကာင္ႏွင့္ 
ေအာက္ မ်ားပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ 

 မေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ အိမေထာင္စု (၄၈) စုခန္႕ရွိၿပီး သက္ကယ္မိုး ထရံကာ ၊ 
ဝက္တစ္ႏိူင္တစ္ပုိင္ ေမြးျမဴျခင္းမ်ားပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ ထုိအုပ္စုမ်ားသည္ ေျပလည္ေသာအုပ္စုမ်ား၏ 
အိမ္ေထာင္စုမ်ား ေန႕စားလုပ္ျခင္းမ်ားျဖင့္ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းၾကရပါသည္။ 

 

စဥ္ အုပ္စု အိမ္ေျခ ရာခုိင္ႏႈန္း 
၁  ေျပလည္ေသာအုပ္စု ၁၀ ၁၂.၆၆% 
၂ အလယ္အလတ္အုပ္စု ၂၀ ၂၅.၃၂% 
၃ မေျပလည္ေသာအုပ္စု ၄၈ ၆၂.၀၂% 
၄ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စု - - 

 စုစုေပါင္း ၇၉ ၁ဝဝ% 
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၆။ (ဃ) က်ား-မအခန္းက႑ သုံးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 

က်ား-မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 အထက္ပါပင့္ကူအိမ္ က်ား-မ က႑ အားသံုးသပ္ခ်က္အရ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္မႈ ၊ 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်ႏူိင္မႈ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ပါဝင္ႏူိင္ေၾကာင္း ၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ် 
ႏိူင္ေၾကာင္း မ်ားေတြ႕ရပါသည္။ အလုပ္အကိုင္အခြင့္လမ္းတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳသမီး 
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မ်ားထက္ အလုပ္အကိုင္မ်ားေပါမ်ားေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ ဝင္ေငြရွာႏူိင္မႈမ်ားတြင္ လည္း အလုပ္ကိုင္ 
အခြင့္လမ္းရရိွသည္ႏွင့္အမွ် အမိ်ဳးသားမ်ားကပို၍သာေနပါသည္။ထုိေနာက္ မိသားစုအားလံုျခံဳ ေစမႈု၊ 
မိသားစုတြင္ ဦးေဆာင္ႏူိင္မႈႏွင့္ အတ ူ မိသားစုအေပၚဂရုစုိက္မႈတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားက အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားထက္ပုိ၍ လံုျခံဳေစျခင္း၊ဦးေဆာင္ႏူိင္ျခင္း၊ ဂရုစုိက္ႏိူင္ျခင္းမ်ားေတြ႕ရပါသည္။  

 ထိုအျပင္ အရင္းအျမစ္မ်ားေပၚတြင္အသံုးခ်  ႏူိင္မႈမ်ား၊ပစၥည္းပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား အမိ်ဳးသမီးမ်ားသည္ 
အမ်ိဳးသားမ်ား၏ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားကိုသာ အဓိကထား၍ လက္ခံၾကသည္ဟုသိရပါသည္။ ပညာေရး 
လက္လွမ္းမွီမႈတြင္လည္း  အမိ်ဳးသားမ်ားကမူ ပိုေနျခင္းမ်ားအားၾကည့္ျခင္းျဖင့္ အမ်ိဳးသမီး မ်ားသည္ 
စားဝတ္ေနေရး၊လူမႈေရး၊သာေရးနာေရးလုပ္ငန္းမ်ားအမ်ိဳးသာမ်ားအားအားကိုးေနရေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္
။ ထို႔ေၾကာင့္ ဆင္ေတာင္ေက်းရြာ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ေရးပါေသာက႑တြင္ရွိေနေၾကာင္း သံုးသပ္ရ 
ပါသည္။ 

၆။ (င) ရာသီခြင္ဇယား 
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ရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ရာတြင္ အဓိကစိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံ၊ တိရစာၦန္ေရာဂါက်ေရာက္မႈ၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရရရိွမႈ၊ ဘာသာေရးပြေဲတာ္မ်ား၊ က်န္းမာေရး၊ ဝင္ေငြရရိွမႈ၊ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္မႈႏွင့္ရာသီဥတုအ 
ေျခအေနမ်ားကုိေလ့လာခ့ဲပါသည္။  

 စပါးစုိက္ပ်ိဳးမႈအေနျဖင့္ ကဆုန္လတြင္စတင္ေျမျပင္ျခင္းကိုျပဳလုပ္ၿပီး နယုန္လတြင္ ပ်ဳိးေထာင္ကာ 
ဝါဆိုလတြင္ စိုက္ပ်ိဳးၿပီး သီတင္းကၽြတ္၊တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ ရိတ္သိမ္းမ်ားျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ 
ႏွမ္းစိက္ပ်ိဳးမႈတြင္ ကဆုန္လတြင္ ေျမျပင္စိုက္ပ်ိဳးကာ ဝါေခါင္လႏွင့္ ေတာ္သလင္းမ်ားတြင္ ရိတ္သိမ္း 
ၾကပါသည္။ ထူးျခားခ်က္္အေနျဖင့္ ပဲစင္းငံုအား ကဆုန္လတြင္ ေျမျပင္စိုက္ပ်ိဳးၿပီး နတ္ေတာ္လ၊ ျပာသုိလ 
မ်ားတြင္ျပန္လည္ရိတ္သိမ္းရပါသည္။ပဲမ်ိဳးစုံစုိက္ပ်ိဳးမႈအေနျဖင့္ ပဲတီစိမ္းစုိက္ပ်ိဳးမႈသည္ ကဆုန္လ တြင္ 
စိုက္ပ်ိဳးၿပီး ဝါဆိုလတြင္ ခူးဆြတ္ရပါသည္။ ထိုေနာက္ ေျမပဲစုိက္ပ်ိဳးမႈသည္ ဝါေခါင္လတြင္ စုိက္ပ်ိဳးၿပီး 
တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ခူးဆြတ္ပါသည္။ ေႏွာင္းပုိင္းအေနျဖင့္ ကုလားပဲအား နတ္ေတာ္လကုန္ႏွင့္ 
ျပာသိုလမ်ားတြင္စိုက္ပ်ိဳ းၾကၿပီး တေပါင္းလတြင္း ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။  

 တိရိစာၦန္ေရာဂါက်ေရာက္မႈတြင္ ႏြားမ်ားသည္ တန္ခူးလတြင္ ေပါင္ပုတ္၊လက္ပုတ္ ျဖစ္တက္ၿပီး  
တန္ေဆာင္မုန္း ၊နတ္ေတာ္ လမ်ားတြင္ ခြါနာ၊လွ်ာနာေရာဂါမ်ားကို ေက်းရြာရိွဝက္မ်ားပါ ျဖစ္ေလ့ရွိပါသည္။ 
ဝင္ေငြရရိွမႈ အေနျဖင့္ တန္ခူး၊ကဆုန္ႏွင့္ ျပာသုိ၊တပို႔တြ၊ဲတေပါင္းလမ်ားတြင္ ဝင္ေငြ နည္း၊ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္ 
လမ်ားသည္ ဝင္ေငြအသင့္တင့္ ရွိေနၿပီးတန္ေဆာင္မုန္း၊နတ္ေတာ္လမ်ား တြင္ ဝင္ေငြ မ်ား ေကာင္းလွ်က္ 
ရွိပါသည္။ 

 စိုက္ပ်ိဳးေရရရိွမႈတြင္ တေပါင္း၊တန္ခူးလမ်ားတြင္ ေႏြရာသီျဖစ္၍ ေရရွားပါး၍ ဝါဆို၊ ဝါေခါင္ 
လမ်ားတြင္ ေရေပါမ်ားကာ က်န္လမ်ားတြင္ အသင့္တင့္ရိွပါသည္။ ဘာသာေရးပြေဲတာ္မ်ားတြင္ 
တန္းခူးတြင္ သႀကၤန္ပြ၊ဲကဆုန္တြင္ ေညာင္ရသြန္းပြဲ ၊ဝါဆုိလတြင္ ဝါဆိုသကၤန္းကပ္လွဴျခင္း၊ဝါေခါင္လတြင္ 
စာေရးတံမဲပြ၊ဲသီတင္းကၽြတ္လတြင္ မီးထြန္းပြ၊ဲ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္သကၤန္းကပ္လွဴျခင္း၊ တပို႔တြ ဲ
လတြင္ ထမင္းနဲပြဲ မ်ား လစဥ္အလိုက္ ေဒသဓေလ့အလိုက္က်င္းပေလ့ရိွပါသည္။ရာသီဥတုအေနျဖင့္ 
ကဆုန္လတြင္ မိုးစတင္ကာ မုိးအသင့္တင့္ရြာၿပီး ၊ဝါဆုိ ၊ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ မိုးမ်ားစြာရြာသြန္းၿပီး၊ 
သီတင္းကၽြတ္၊တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ မိုးနည္းမႈရွိၿပီး က်န္ေသာလမ်ားသည္ ေျခာက္ေသြ႕လွ်က္ 
ရွိပါသည္။ 
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၆။ (စ) အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္ (ဗင္းကားခ်ပ္)  

 

အဖြ႕ဲအစည္းဆုိင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္အားသုံးသပ္ျခင္း  

 ဆင္ေတာင္ေက်းရြာတြင္ရွိေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာအုပ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ေဂါပကအဖြ႕ဲ၊ လူထုဗဟို 
ျပဳ စီမံကိန္းေကာ္မတီ၊ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႕၊လူမႈေရးအဖြ႕ဲ၊အားကစားအဖြဲ႕ မ်ားကိုေတြ႕ရပါသည္။  

 ဆင္ေတာင္ေက်းရြာတြင္ရွိေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာအဖြဲ႕မ်ားအျဖစ္ အုပ္ခ်ဳပ္ 
ေရးအဖြ႕ဲ၊လူမႈေရးအဖြဲ႕မ်ားအျဖစ္  လူမႈေရးအဖြဲ႕၊ေဂါပကအဖြဲ႕မ်ား၊ ေက်းရြာဖြံၿဖိဳးေရအဖြဲ႕မ်ား အျဖစ္ 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီ၊ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႕၊အျခားေက်းရြာသာယာႏွင့္ ေပ်ာ္ပြအဲတြက္ အားက 
စားအဖြ႕ဲ မ်ားေတြ႕ရပါသည္။   
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 ေက်းရြာ၏ျပင္ပတြင္ ျပင္ပအလွဴရွင္မ်ား၊ၿမိဳ႕နယ္ပညာေရးဌာန၊ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕၊ၿမိဳ႕နယ္ေရးဌာန ၊ 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းအဖြဲ႕မ်ားကိုေတြ႕ျမင္ရပါသည္။ လက္ရိွအေျခအေနတြင္ ေက်းရြာအတြင္းတြင္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႕ႏွင့္ ေဂါပကအဖြဲ႕သည္ေပါင္းစပ္၍ ေက်းရြာလူမႈေရးႏွင့္ ဘာသာေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
လုပ္ေဆာင္ေလ့ရိွပါသည္။ ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႕၊ လူမႈေရးအဖြဲ႕၊ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီအဖြဲ႕၊ 
အားကစားအဖြဲ႕မ်ားသည္ ေက်းရြာလူထုႏွင့္သာထိစပ္ေနေၾကာင္းမ်ားေတြ႕ရပါသည္။  

 ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႕ဌာနအမ်ားအေနျဖင့္ ျပင္ပအလွဴရွင္အဖြဲ႕သည ္ ေဂါပကအဖြဲ႕ႏွင့္ေသာ္လည္း 
ေကာာင္း၊ ၿမိဳ႕နယ္ပညာေရးဌာနသည္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြ႕ဲမ်ားကိုေသာ္လည္း 
ေကာင္း၊ ယဥ္ေက်းမႈအဖြ႕ဲသည္ ေက်းရြာလူထုသို႔တိုက္ရုိက္ခ်ိတ္ဆက္၍ေသာ္လည္းေကာင္း၊ ၿမိဳ႕နယ္ 
က်န္းမာေရးဌာနသည္ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရး မွတစ္ဆင့္ ေက်းရြာလူထုသို႔ခ်ိတ္ဆက္၍ေသာ္ လည္းေကာင္း၊ 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း သည္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ ေက်းရြာလူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း ေကာ္မတီတို႔ ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ 
ေက်းရြာအတြက္ အေထာက္အကူမ်ားျဖစ္ေစပါသည္။ 

 ထူးျခားခ်က္အေနျဖင့္ ေက်းရြာစုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ပက္သက္ေသာ နည္းပညာေပးအဖြဲ႕မ်ား၊ 
ေထာက္ပံံ့ေရးအဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈမရွိေၾကာင္းမ်ားေတြ႕ရပါသည္။ ထုိေၾကာင့္ ၿမိဳ႕နယ္ဌာနမ်ား 
အေနျဖင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအတြက္ အျခားေသာဌာနမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေပးရန္လိုအပ္ေနေၾကာင္း  
သံုးသပ္ရပါသည္။ 
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၆။ (ဆ) အခက္အခဲမ်ား (ျပႆနာမ်ား) 
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၆။ (ဇ) ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ျပႆနာသစ္ပင္သံုးသပ္ျခင္း 

 ဆင္ေတာင္ေက်းရြာ၏ အဓိကအခက္အခဲမ်ားကိုေလ့လာရာတြင္ ေက်းရြာအတြင္းအမွန္တကယ္ 
ျဖစ္ေပၚေနေသာကိစၥမ်ားကို ေပၚလြင္ေစရန္အတြက္ ျပႆနာသစ္ပင္သံုးသပ္ျခင္းနည္းလမ္းကို အသံုးျပဳ 
၍ေလ့လာခ့ဲပါသည္။  

 ေလ့လာေတြ႕ရွိခ်က္အရ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအတြက္ အဟန္႕အတားျဖစ္ေစေသာအခ်က္မ်ားကို 
က်ား၊ မအုပ္စုခြ၍ဲ ဦးစြာေလ့လာရာ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအခက္အခဲမ်ားမွာ တူညီေနသည္ကိုေတြ႕ရ 
သည္။ ထိ႕ုေၾကာင္ ၎တို႔၏အဓိကျပႆနာကိုဆက္လက္ေဖာ္ထုတ္ရာတြင္  ေက်ာင္းမလံုၿခံဳျခင္းအဆင့္ 
မမီွျခင္းဟူေသာအဓိကျပႆနာကုိေတြ႕ရပါသည္။  

 ေက်ာင္းမလံုၿခံဳျခင္းအဆင့္မမီွျခင္းအေၾကာင္းအရင္းမ်ားမွာ ထရံမ်ားပ်က္စီးေနျခင္း၊မျပဳျပင္ႏူိင္ျခင္း၊ 
ပစၥည္းမ်ားလုိုအပ္မႈရွိျခင္း၊ေက်းရြာရံပုံေငြမရိွျခင္း၊ေက်းရြာသူ/သားမ်ားဆင္းရဲျခင္း၊ ေထာက္ပ့ံေပးမႈမရိွျခင္း 
အေၾကာင္းအရင္းမ်ားေၾကာင့္ ေက်ာင္းမလံုၿခံဳျခင္းအဆင့္မမီွျခင္းအေၾကာင္းအရင္းမဟူေသာ အဓိက 
ျပႆနာျဖစ္ေပၚေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ 

 ေက်ာင္းမလံုၿခံဳအဆင့္မမီွျခင္း အဓိကျပႆနာေၾကာင့္ ဆင္ေတာင္ေက်းရြာအတြင္းတြင္ အေဆက္ 
အဦးပ်က္စီးႏိူင္ျခင္း၊ေက်ာင္းသားမ်ားစိတ္အေႏွာက္ယွက္ျဖစ္ႏိူင္ျခင္း၊ပညာေရးတြင္ေႏွာင့္ေႏွးျခင္း၊က်န္းမာ 
ေရးထိခိုက္ႏူိင္ျခင္းမ်ား ဟူေသာအက်ိဳးဆက္မ်ားကိုျဖစ္ႏိူင္ေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ ဆင္ေတာင္ေက်းရြာ 
တြင္စာသင္ေက်ာင္းအားေကာင္းမြန္ေအာင္ျပဳျပင္ျခင္းအားျဖင့္ေက်းရြာတြင္းရင္ဆုိင္ ေနရေသာ အခက္အခဲ 
မ်ားေျပလည္ႏိူင္ၿပီး ေက်ာင္းသူ/ေက်ာင္းသားမ်ား ေကာင္းမြန္စြာစာသင္ၾကားႏိူင္ကာ ေက်းရြာတြင္ 
ပညာတက္မ်ားေပါမ်ား၍ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတက္ရန္အတြက္ မ်ားစြာအေထာက္အကူျပဳ ႏူိင္မည္ျဖစ္ 
ေၾကာင္းသံုးသပ္မိပါသည္။  

  

 

 

 

 

 

 

 



25 
 

၆။ (စ်) ေနာင္ ၅ ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 
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၆။ (ည) ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 

 

ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယားအားသံုးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြရဲာတြင္ အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ေက်းရြာအခက္အခဲမ်ားကို 
ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြရဲာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ေက်းရြာအခက္အခဲမ်ားကို 
တူညီစြာတင္ျပလာရာ တင္ျပလာသည့္လုပ္ငန္းမ်ားအား အားလုံးသေဘာထားျဖင့္ အမွတ္ေပးၿပီး 
အကျဲဖတ္ ခဲ့ပါသည္။ စုစုေပါင္းတင္ျပလာေသာ ေက်းရြာအခက္အခဲ (၁)စက္ေမာင္း သင္တန္း (၂) 
စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း (၃)အားကစားကြင္း(၄)စက္ႀကီးခ်ေပးမႈ(ဒိုဇာ) (၅)လမ္းေကာင္းမြန္မႈ (၆) 
လွ်ပ္စစ္မီးလင္းမႈ(မီးစက္) (၇) စက္ေရတြင္း(၈) ေဆေပးခန္း (ဆရာမ) (၉)ေရေလွာင္တမံ (၁၀) 
စာၾကည့္တိုက္ (၁၁)ဆိုလာမီး(လမ္း) (၁၂)ေမြးျမဴေရးနည္းပညာ (၁၃)ဘုရားေက်ာင္း၊ သိမ္(၁၄)စုိက္ပ်ိဳး 
ေရးနည္းပညာ (၁၅)သီးႏွံေခ်းေငြ (စိုက္ပ်ိဳးစရိတ္) ၊ (၁၆)စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း (၁၇)ဆရာ/မခ်ေပးေရး 
(၁၈)သူနာျပဳသင္တန္း တို႔ျဖစ္ပါသည္။ 
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 လုိအပ္ခ်က္မ်ားကို အမွတ္ေပးအကျဲဖတ္ၿပီး အလိုအပ္ဆံုးေရြးခ်ယ္ရာတြင္ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ 
ျခင္းသည္ ရမွတ္ (၁၇)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္(၁) ၊ဘုရားေက်ာင္း၊သိမ္သည္ ရမွတ္(၁၆) မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၂)၊ 
ဆရာ/ဆရာမ ခ်ေပးေရး သည္ ရမွတ္ (၁၅) မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၃) ၊ လမ္းေကာင္းမြန္မႈသည္ ရမွတ္ 
(၁၃)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၄)၊ စက္ေရတြင္းသည္ ရမွတ္(၁၃) မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၅) ၊ေဆးေပးခန္းႏွင့္ ဆရာမ 
သည ္ ရမွတ္ (၁၂) မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၆) ၊ေရေလွာင္တမံသည္ ရမွတ္ (၁၁)ျဖင့္ အဆင့္ (၇)၊ ဆို္လာမီး 
လမ္းသည္ ရမွတ္ (၉) မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၈) ၊ လွ်ပ္စစ္မီးလင္းမႈ(မီးစက္) သည ္ရမွတ္ (၈)မွတ္ျဖင့္ အဆင္ ့
(၉) ၊ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသည္  ရမွတ္(၈)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၁၀) ၊ စာၾကည့္တိုက္သည္ ရမွတ္ (၇)မွတ္ 
ျဖင့္ အဆင့္္ (၁၁) ၊ သူနာျပဳသင္တန္းသည္ ရမွတ္ (၇)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၁၂) ၊ ေမြးျမဴေရးနည္းပညာသည္ 
ရမွတ္(၄)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၁၃)၊ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း သည္  ရမွတ္ (၄)မွတ္ ျဖင့္ အဆင့္ (၁၄) ၊ အားကစား 
ကြင္းသည္ ရမွတ္ (၃)ျဖင့္ အဆင့္ (၁၅) ၊သီးႏွံေခ်းေငြ (စိုက္ပ်ိဳးေရးစရိတ္)သည္ ရမွတ္(၃)မွတ္ ျဖင့္ 
အဆင့္ (၁၆)၊ စက္ႀကီးမ်ားခ်ေပးမႈ (ဒိုဇာ) သည္ရမွတ္ (၂)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၁၇)၊စက္ေမာင္းသင္တန္း 
သည ္ရမွတ္ (၀)ျဖင့္ အဆင့္ (၁၈) ဟူ၍ အသီးသီးရရိွခဲ့ပါသည္။ ထု႕ိေၾကာင့္ဆင္ေတာင္ေက်းရြာအတြက္ 
ဦးစားေပးပထမအဆင့္ လုပ္ငန္းအျဖစ္ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္းမွာ အလုိအပ္ဆုံးလုပ္ငန္းတစ္ခု 
အျဖစ္အတည္ျပဳ ခဲ့ပါသည္။ 
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 ဆင္ေတာင္ေက်းရြာ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအတြက္ လုပ္ငန္းမ်ား မွာ လမ္း (ရြာတြင္းလမ္း) ၊ ေရတြင္း 
ႏွင့္ ေရကန္မ်ား ၊ ဝန္ထမ္းအိမ္ ၊ ေဆးေပးခန္း ၊ စာၾကည့္တိုက္ ၊ အားကစားကြင္း ၊ ဆိုလာမီး 
၊ဆရာ/ဆရာမ ၊ ရဲစခန္း ၊ ရြာခ်င္းဆက္လမ္း တို႕ျဖစ္ပါသည္။ 

 ထိုလုပ္ငန္းမ်ားကုိ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ရာတြင္ 
ရြာခ်င္းဆက္လမ္း သည ္ ရမွတ္ ၉ မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၁) ၊ လမ္း (ရြာတြင္းလမ္း) သည ္ ရမွတ္ ၈မွတ္ 
ျဖင့္အဆင့္ (၂) ၊ ေရတြင္းႏွင္ေရကန္သည္ ရမွတ္ ၇မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၃) ၊ ဆရာ/ဆရာမ သည ္ရမွတ္ ၆ 
မွတ္ ျဖင့္အဆင့္ (၄) ၊ ေဆးေပးခန္းသည္ ရမွတ္ ၅ မွတ္ျဖင့္အဆင့္ (၅)၊ ဝန္ထမ္းအိမ္သည္ ရမွတ္ ၃ 
မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၆) ၊ ဆိုလာမီး သည ္ရမွတ္ ၃ မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၇) ၊ အားကစားကြင္း သည ္ရမွတ္ ၃ 
မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၈) ၊ စာၾကည့္တုိက္ သည္ရမွတ္ ၁ မွတ္ျဖင့္အဆင့္ (၉) ႏွင္ ့ရဲစခန္း သည ္ရမွတ္ ၀ ျဖင့္ 
အဆင့္ ၁၀ တိ႕ုျဖစ္ၾကပါသည္။ ထိ႕ုေၾကာင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားထဲမွ ယခုႏွစ္တြင္ လူထုဗဟုိျပဳ 
စီမံကိန္း ျဖင့္ ရြာခ်င္းဆက္လမ္း ျပဳျပင္ျခင္းကို ျပဳလုပ္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 

  

၇။  ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
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၈။   ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ ရာထူး (ေက်းရြာအဆင့္) ရာထူး (အုပ္စုအဆင့္) 

၁ ဦးေအာင္ေဇာ္ေဌး စ/ီေထာက္ဥကၠဌ အုပ္စု စာရင္းကိုင္ 

၂ ေဒၚေအးမုိး စ/ီေထာက္ဥကၠဌ အဖြဲ႕၀င္ 

၃ ေဒၚမာမာေအး ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-ဥကၠဌ  
၄ ေဒၚဝုိင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြ႕ဲဝင္  
၅ ဦးေမာင္ဝင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြ႕ဲဝင္  

၆ ဦးေမာင္စိုး ဝယ္ယူေရး-ဥကၠဌ  
၇ ဦးတင္ကို ဝယ္ယူေရး-အဖြ႕ဲဝင္  

၈ ေဒၚႏု ဝယ္ယူေရး-အဖြ႕ဲဝင္  
၉ ဦးမွတ္တင္ လည္ပတ္ထိန္သိမ္းေရး-ဥကၠဌ  

၁၀ ေဒၚညိဳစန္း လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြ႕ဲဝင္  

၁၁ ေဒၚခင္စန္းဝင္း လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြ႕ဲဝင္  

၁၂ ဦးကိုေဇာ္ အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၃ ေဒၚပန္းအိျဖဴ အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၄ ဦးေအးမင္းကို ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၅ ေဒၚစႏၵာစုိး ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၇ ဦးေက်ာ္လြင္ ဘ႑ာေရးစာေရး အုပ္စုဘ႑ာေရးအဖြဲ႕ဝင ္
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၉။ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 
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၁၀။စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) 
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၁၁။ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) 
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၁၂။ေက်းရြာအုပ္စု စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ-၄) 
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၁၃။အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ား(ပုံစံ-၁၂) 
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၁၄။အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း  
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၁၅။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ေနာက္ဆက္တြဲ(၄)ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မူရင္းအားVPSCတြင္ထားရွိရပါမည္။အျခားဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ညိွႏွဳိင္းရန္အတြက္မိတၱဴအား TPIC 
သုိ႔ပို႕ရပါမည္။ MIS data အေနျဖင့္သြင္းရန္မလိုအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူ႕ဦး 
စားေပးလဲ 

လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသူ 
သုိ႔မဟုတ္အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူ  
ေထာက္ပ့ံမလဲ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက

္အ
ဦ 

၁ စာၾကည့္တိုက္ မ     (  √ )  
က်ား(   √ ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ျပင္ပအလွဴရွင္ 

၂ လမ္း  
 

မ     ( √  )  
က်ား (  √ ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ဌာနဆုိင္ရာ 

၃ စာၾကည့္တုိက္ မ     ( √  )  
က်ား(  √  ) 

၂၀၁၉ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ျပင္ပအလွဴရွင္ 

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 
အ

သ
က္

ေမ
ြး၀

မ္း
 ေ

ၾက
ာင္

းမွ
ဳ/စုိ

က
္ပိ်

ဳးေ
ရး

 ၁ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာ မ     (√   )  
က်ား(  √  ) 

 စီ/ေထာက္ေကာ္မတီ ဌာနဆိုင္ရာ 

၂ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း မ     (√   )  
က်ား(  √  ) 

 စီ/ေထာက္ေကာ္မတီ ဌာနဆိုင္ရာ 

၃ စုိက္ပ်ိဳးေရးစရိတ္ မ     (    )  
က်ား(  √  ) 

 စီ/ေထာက္ေကာ္မတီ ဌာနဆုိင္ရာ 

၄ စက္ႀကီးေမာင္းသင္တန္း မ     (    )  
က်ား(√   ) 

 စီ/ေထာက္ေကာ္မတီ  ဌာနဆုိင္ရာ 

၅ ေရေလွာင္တမံ မ     (    )  
က်ား(  √  ) 

 စီ/ေထာက္ေကာ္မတီ ဌာနဆုိင္ရာ 

 

က
်န္

းမ
ာေ

ရး
ႏွင့္

အ
ဟ

ာရ
 

၁ ေဆးေပးခန္း မ     ( √  )  
က်ား( √  ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၂ သူနာျပဳသင္တန္း မ(√    )  
က်ား(    ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ဌာနဆုိင္ရာ 

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 



69 
 

ပည
ာေ

ရး
 

၁ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း မ     (√)  
က်ား(√  ) 

၂၀၁၆ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၂ ဆရာ/ဆရာမ ခ်ေပးရန္ မ     (    )  
က်ား(   √ ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

အ
ျခ

ား
 (ေ

မြး
ျမ

ဴေ
ရး

) 

၁ စက္ေရတြင္း မ     (√  )  
က်ား(√   ) 

၂၁၀၈ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၂ ဆိုလာလမ္းမီး မ     (√   )  
က်ား(  √  ) 

၂၀၁၉ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၃ အားကစားကြင္း မ     (    )  
က်ား(√   ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ဌာနဆုိင္ရာ 

၄ လွ်ပ္စစ္မီီး (မီးစက္) မ     (    )  
က်ား(  √  ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ဌာနဆုိင္ရာ 

၅ ေမြးျမဴေရးနည္းပညာ မ     (    )  
က်ား(  √  ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ဌာနဆုိင္ရာ 
 

၆ ဘုရာေက်ာင္းသိမ္ မ(√) 
က်ား (√) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ျပင္အလွဴရွင္ 

၇ စက္ႀကီးမ်ားခ်ထားေပးရန္  
(ဒုိဇာ) 

မ(   ) 
က်ား  (√) 

 ေက်းရြာစိ/ေထာက္ ဌာနဆုိင္ရာ 
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၁၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP) 

အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္သူအမည္  - 

(၁) ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္စာရြက္စာတမ္းျပည့္စုံမွဳကုိစစ္ေဆးပါ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖံုး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
o လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား

စာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦ၊အသက္ေမြးမွဳ၊ပညာေရး၊လူမွဳေရးထိန္းသိမ္းမွဳစသည္ျဖင့္) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား 

o လူမွဳေရးအကျဲဖတ္မွဳစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံုႏွင့္PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏိုင္လွ်င္) 
o ေျမပံုမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပိုင္ဆုိင္မွဳအဆင့္၊Venn ပုံ 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆဲြေရးအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC-1) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမွဳေရးအကျဲဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ (VDP) ကုိစစ္ေဆးပါ။ 

o ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ေရးဆဲြရာတြင္ပါ၀င္ေသာလူဦးေရ(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီး) 
o လူမွဳေရးအကျဲဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အတြက္အသုံးျပဳသည့္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ်းအသုံးျပဳသည့္အေရအတြက္ 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊တုိင္းရင္းသားလူနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 
- အလြန္ေကာင္း 
- ေကာင္း 
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- ည့ ံ
o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမိ်ဳးသမီးအဖဲြ႕အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခဲြျခားေပးထားသလာ

း 
- ရိွ/မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳအေရအတြက္) 
o PRA ႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳ 

အေရအတြက္) 

 


