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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္အစုိးရ 
စုိက္ပိ်ဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္ 

 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

ထရံကာေက်းရြာ၊ေက်းေခ်ာင္းေက်းရြာအုပ္စု 

 

၂၀၁၆/၁၇ ခုႏွစ္     တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္၊ေနျပည္ေတာ္ 
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မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာအမွတ္ 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု ၃ 
၂ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ ၄ 
၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ၅ မွ ၈ 
၅ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
၉ မွ ၁၀ 

၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA 
toolsမ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၁၁ မွ ၂၈ 

၇ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္
မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

၂၉ 

၈ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၃၀ 
၉ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ေနာက္ဆက္တြဲ - က 
၁၀ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ေနာက္ဆက္တြဲ - ခ 
၁၁ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ေနာက္ဆက္တြဲ - ဂ 
၁၂ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) ေနာက္ဆက္တြဲ - ဃ 
၁၃ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစံ-၁၂) ေနာက္ဆက္တြဲ - င 
၁၄ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြဲ - စ 
၁၅ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြဲ - ဆ 
၁၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ (Checklistfor VDP) ေနာက္ဆက္တြဲ - ဇ 
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၁။   ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁ ေက်းေခ်ာင္းေက်းရြာအုပ္စု ေက်းေခ်ာင္းေျမာက္ေက်းရြာ  
၂  ေက်းေခ်ာင္းေတာင္ေက်းရြာ  
၃  မိုးနံကုန္းေက်းရြာ  
၄  ေသာ္တာေက်းရြာ  
၅  ထရံကာေက်းရြာ  
၆  ေက်ာင္းရြာ  

 

 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

က. လူဦးေရ 

လူမ်ိဳးစု အိမ္ေထာင္စု 

အေရအတြက္ 

ကိုးကြယ္သည့္ဘာသာ အိမ္ေထာင္စုအေရ 

အတြက္ 

လူမ်ိဳးစု (၁)         ဗမာ       ၇၇ ဘာသာ(၁)         ဗုဒၶ       ၇၇ 

လူမ်ိဳးစု (၂)-------------  ဘာသာ(၂)-------------  

လူမ်ိဳးစုေရာ--------------  ဘာသာေရာ------------  

 

 အမ်ိဳးသား(အေရအတြက္) အမ်ိဳးသမီးအေရအတြက္ 

လူဦးေရ ၁၅၆ ၁၈၈ 

က်ား/မ ဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စု                 ၄၉               ၂၈ 

(ခ)လက္လွမ္းမီအသုံးျပဳႏုိင္သည့္အေဆာက္အဦမ်ား 

စာသင္ေက်ာင္း ရွိ/မရွိ က်န္းမာေရး ရွိ/မရွိ ဘာသာေရးအေဆာက္
အဦ 

ရွိ/မရွိ 

အထက္တန္းေက်
ာင္း 

 ေဆးရံု  ေစတီ (ရိွ) 
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အလယ္တန္း 

ေက်ာင္း 

 က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း (ရိွ) 

မူလတန္းေက်ာင္း  (ရိွ) က်န္းမာေရးဌာနခြဲ  ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  

မူႀကိဳေက်ာင္း  ေဆးေပးခန္း  ခရစ္ယာန္ေက်ာင္း  

အျခား  အျခား  ဗလီ  

အျခား  အျခား  အျခား  

မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- 

 

(ဂ)က်ြမ္းက်င္သူမ်ားမွတ္တမ္း  ၊ ေက်းရြာတြင္ေနထုိင္ေသာသုိ႕မဟုတ္ တျခားရြာမွလာေရာက္ေသာကြ်မ္းက်င္သူမ်ား 

(၁) စာသင္ေက်ာင္း (၂) က်န္းမာေရး (၃) လက္မွဳပညာရွင္ 
 ရြာတြင္

ေန 
ထုိိင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသူ 

 ရြာတြင္
ေန 
ထုိိင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသူ 

 ရြာတြင္ေန 
ထုိိင္သူ 

အျခား
ရြာမွ 
လာ
သူ 

မူွလတန္းျပဆရ
ာ/ဆရာမ 

 (ရိွ) ဆရာ၀န္   လက္သမား (ရိွ)  

အထက္တန္းျပ
ဆရာ/ 
ဆရာမ 

  လက္ေထာက္ 
က်န္းမာေရးမွဴး 

 

  ပန္းရံ (ရိွ)  

အလယ္တန္းျပ
ဆရာ/ဆရာမ 

  အမ်ိဳးသမီက်န္း 
မာေရးဆရာမ 

  လွ်ပ္စစ္ဆိုင္ရာ   

မူႀကိဳဆရာ/ဆရ
ာမ 

  အရံသားဖြား (ရိွ)  ေရပုိက္သြယ္သူ (ရိွ)  

အျခား  (ရိွ) ျပည္သူ႔က်န္းမာေရး
လုပ္သား(၁)/(၂) 

  စက္ျပင္ဆရာ (ရိွ)  

မွတ္ခ်က္ 

 
  မွတ္ခ်က္   မွတ္ခ်က္ 

 
  

 

(ဃ) ေက်းရြာသုိ႕ေရာက္ရိွႏုိင္သည့္လမ္းအေျခအေန /ေက်းရြာတစ္ရြာသည္ ၄င္း၏ေက်းရြာအုပ္စုႏွင့္ 
ဆက္သြယ္ထားေသာလမ္းအေျခအေန 

o ေက်ာက္ၾကမ္းလမ္း   (    ) 
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o ကတၱရာလမ္း    ( ) 
o ကြန္ကရစ္လမ္း    ( ) 
o ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္လမ္း  (   ) 
o ေက်ာက္ခင္းလမ္း   ( )  
o ေျမသားလမ္း    (  √ )  
o လူသြားလမ္း    ( )  
o အျခား     ( ) 

 

(င) ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္         

(၁)လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမစတင္မီဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးမႈစီမံခ်က္ရိွပါသလား ?  

ရွိပါသည္ (  √      )၊  မရိွပါ (      )၊ မသိပါ (            ) ။  

(၂) ရွိခ့ဲပါလွ်င္ ဤစီမံခ်က္ကိုမည္သည့္ခုႏွစ္တြင္ျပင္ဆင္ခ့ဲပါသနည္း?  

ႏွစ္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္…၊     မသိပါ  (          )  

(၃) ဤစီမံခ်က္ကုိျမိဳ႕နယ္မွအတည္ျပဳခဲ့ပါသလား ?  

ျပဳခဲ့ပါသည္ (  √    )၊   မျပဳခဲ့ပါ (     ) ၊ မသိပါ (     ) 

 

(စ) ခရီးအကြာအေ၀း 

(၁) ဤေက်းရြာ၏ ဗဟုိမွ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟုိအထိခရီးမုိင္မည္မွ်ကြာေဝးသနည္း? ( ၁မုိင္) 

(၂) ဤေက်းရြာမွ ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟိုအထိ သြားလာရာတြင္ၾကာျမင့္သည့္အခ်ိန္(တပ္ကုန္းျမိဳ႕မွ) 

ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     ()  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၁၀)  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေျခလွ်င္     ()  နာရီ၊မိနစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
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 မုိးရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၂၀)  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေျခလွ်င္     ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 

(ဆ) ပတ္၀န္းက်င္ဆုိင္ရာသဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ -  

(၁) ဤေက်းရြာတြင္ေရၾကီးျခင္းကဲ့သို႔ သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္ျခင္းရွိပါသလား?  

မရိွပါ (  √   )၊ ရွိပါသည္ (        )၊ မသိပါ (          ) ။  

 

(ဇ) ေက်းရြာတြင္ ဖြ႕ဲစည္းထားေသာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမတို္င္မီဤေက်းရြာတြင္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအတြက္ အစိုးရ (သို႔) ရြာသားမ်ားကိုယ္ 
တိုင္ (သို႔) စီမံကိန္းတစ္ခုခုမွ ဖြဲ႔စည္းထားသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရွိပါသလား?  

ေက်းရြာမီးလင္းေရးေကာ္မတီ 
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(၅) လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္း 

၂၅
.၁

.၂
၀၁

၆ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖ႔ြဲ
၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား 

၂ ၁ ၃ ေက်းရြာစတင္ျဖစ္ေပၚလာပံု၊ခု
ႏွစ္ႏွင့္ထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား။ 

၂ လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမ
စ္ျပေျမပံု 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ 
ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊အမိ်ဳးသား၊  
အမိ်ဳးသမီး 

၅ ၁၀ ၁၅ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျ
ခအေန၊အေျခခံအေဆာက္အ
ဦမ်ား၊လယ္ယာေျမမ်ား၊ျမစ္ေ
ခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရကန္မ်ား၊
သစ္ေတာမ်ား၊ဆည္ေျမာင္းမ်
ား။  

၃ ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မွဳ 
အဆင့္မ်ားသုံးသပ္ျခင္း 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ 

ေျပလည္ေသာ
အုပ္စု၊ 
အလယ္အလ
တ္အုပ္စု၊ 
မေျပလည္ေသာ
အုပ္စု 

၄ ၁၁ ၁၅ ပိုင္ဆုိင္မွဳစံႏွဳန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း၊ 
စံႏွဳန္းမ်ားအေပၚအေျခ 
ခံျပီးအဆင့္၃ဆင့္တြင္ပါ၀င္ 
ေသာအိမ္ေထာင္စုအေရအ 
တြက္ခန္႔မွန္းျခင္း၊အဓိကအသက္ေမြး၀
မ္းေၾကာင္းလုပ္ 
ငန္းမ်ားအားမွတ္တမ္းတင္ ျခင္း။  

 

၄ က်ား-မအခန္းက႑ 
သုံးသပ္ျခင္း 
(cobweb) 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၃ ၁၀ ၁၃ အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီးတန္းတူအခြင့္အေ
ရးရရွိမွဳအေျခအေနမ်ားအားေ
ဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၅ ရာသီခြင္ဇယား 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊ 
အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၅ ၇ ၁၂ ရာသီဥတု၊အဓိကအသက္ေမြး
၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားေရာ
ဂါဘယမ်ား၊ပဲြေတာ္မ်ားအားေ
ဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၆ အဖြ႔ဲအစည္းဆုိင္ရာအ
ကျဲဖတ္ခ်က္ႏွင့္ 
ဗင္းကားခ်ပ္ 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၃ ၈ ၁၁ လူထုႏွင့္ထိေတြ႕ဆက္ဆံျပီး
လူထုအကိ်ဳးစီးပါြးအတြက္ 
ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရွိေသာရြာ
အတြင္း၊ရြာျပင္ပအဖြအဲစည္းမ်
ားအားေဖၚထုတ္ျခင္းႏွင့္ 
ဆက္သြယ္မွဳပံုသ႑န္ကုိကား
ခ်ပ္ေပၚတြင္မွတ္တမ္းတင္ 
ျခင္း။ 
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၇ အခက္အခဲမ်ား 
(ျပႆနာမ်ား) 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၂၁ ၂၈ ၄၉ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္အမိ်ဳးသမီးမ်
ားေန႔စဥ္လူေနမွဳဘ၀တြင္ 
ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အ
ခဲအတားအဆီးမ်ားအားေဆြး
ေႏြးေဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၈ ျပႆနာသစ္ပင္ 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အမိ်ဳးသား 

၅ ၁၈ ၂၃ အမိ်ုးသမီးမ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရ 
ေသာအခက္အခဲမ်ားမွအဓိက
အခက္အခဲတစ္ခုုကုိေရြးခ်ယ္ 
ျခင္း၊သစ္ပင္ပံုကုိအေျခခံ 
လွ်က္အေၾကာင္းအကိ်ဳးဆက္
စပ္ပံုေဖၚျခင္း။  

၉ ေနာင္၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္း
ခ်က္ 

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွ
င့္အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၂၁ ၂၈ ၄၉ အဓိကျပႆနာကုိေျပလည္ 
ေစေသာအေၾကာင္းရင္းမ်ားအ
ားေျပလည္ေစမည့္လုပ္ငန္းမ်ာ
းအားေဖၚထုတ္ျခင္း။  

၁၀ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ျခင္း။  

၂၇
.၁

.၂
၀၁

၆ အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၂၁ ၂၈ ၄၉ ေဖၚထုတ္ထားေသာလုပ္ငန္းမ
်ားအားဦးစားေပးအဆင့္ႏွဳိင္း
ယွဥ္သတ္မွတ္ျခင္း။  
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၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools 
မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။(က) ေက်းရြာသမုိင္း 
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ထရံကာေက်းရြာသမုိင္းသုံးသပ္ခ်က္  

ထရံကာေက်းရြာကို ၁၂၄၇ ခုႏွစ္တြင္စတင္တည္ေထာင္ခ့ဲပါသည္။ရြာတည္ေထာင္ကာစတြင္ 
အိမ္ေျခ ၅၀ ခန္႔ရိွခဲ့ျပီး ရြာဦး ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္းအား တည္ေဆာက္ ကိုးကြယ္ခဲ့ၾကပါသည္။ 
ေတာ္လွန္ေရး ကာလျဖစ္၍ ရြာသူရြာသားမ်ား စစ္ေဘးေၾကာက္၍ ထြက္ေျပးတိမ္းေရွာင္ခ့ဲရပါသည္။ 

၁၉၈၅ ခုႏွစ္တြင္ တြဖဲက္ အ.မ.က ေက်ာင္းစတင္တည္ေဆာက္၍ မိမိတို႕ေက်းရြာတြင္ 
ကေလးသူငယ္မ်ား ပညာေရးကုိစတင္သင္ၾကားႏုိိင္ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၉၁ ခုႏွစ္တြင္ တြအဲ.မ.က ေက်ာင္းမွ 
အစိုးရမူလတန္းေက်ာင္းအျဖစ္ ဖြင့္လွစ္ႏုိင္ခဲ့ပါသည္။ 

             ၂၀၁၂ ခုႏွစ္တြင္ ကိုုယ္ထူကိုယ္ထစနစ္ျဖင့္ ျမိဳ႕ဆက္လမ္းအားေဖာက္လုပ္နုိင္ခ့ဲပါသည္။၂၀၁၃ 
ခုႏွစ္တြင္ ရြာအတြင္းမီးေလာင္၍ အိမ္ေျခ ၅အိမ္ခန္႔ပ်က္စီးဆံုးရွံဳးခဲ့ပါသည္။၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ႏိုင္ငံေတာ္မွ 
ေထာက္ပံ့ေငြ ျဖင့္ ျမိဳ႕ဆက္လမ္းအား ရိစာလမ္းအျဖစ္ အဆင့္ျမွင့္တင္နုိင္ခ့ဲပါသည္။ 

၆။ (ခ) လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု  
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လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္  

 ထရံကာေက်းရြာ၏ အေရွ႕ဘက္တြင္ မီးရထားလမ္းႏွင့္ ရန္ကုန္၊ မႏၱေလး 
အေ၀းေျပးလမ္းမၾကီးရိွပါသည္။ေက်းရြာ၏ အေနာက္ေတာင္ဘက္တြင္ ေက်းေခ်ာင္းေက်းရြာရိွျပီး ေက်းရြာ 
၏ ေတာင္ဘက္တြင္ ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္း၊ အ.မ.က စာသင္ေက်ာင္းတည္ရွိပါသည္။ 
အေနာက္ေတာင္ဘက္တြင္စက္ေရတြင္းတစ္ခုရိွျပီး ထရံကာေက်းရြာ၏ အျပင္တြင္ လယ္ကြင္းမ်ား 
စိုက္ပ်ိဳးေရးျခံမ်ားျဖင့္ စိမ္းလန္းစိုေျပစြာ တည္ရွိေနပါသည္။ 

၆။ (ဂ) ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳ အဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 
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ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မွႈအဆင့္မ်ားအားအုပ္စုအလုိက္သုံးသပ္ျခင္း  

ေက်းရြာအတြင္းရွိ အိမ္ေထာင္စုမ်ားအလုိက္ ပုိင္ဆိုင္မႈႏွင္ ့အသက္ေမြး လုပ္ငန္းမ်ား 
သံုးသပ္ရာတြင္ အုပ္စု (၃) ခု ေတြ႕ရွိရပါသည္။ထရံကာေက်းရြာတြင္ ေျပလည္ေသာ အုပ္စုမွ 
အိမ္ေထာင္စုသည္ (၁၀)ခန္႔ရိွျပီး ၎တို႔သည္လယ္ယာေျမ စက္ပစၥည္းမ်ားႏွင့္ ကၽြ၊ဲ ႏြား၊ တိုက္တာ 
အိုးအိမ္မ်ား ပိုင္ဆုိင္ျပီး လယ္ယာစုိက္ပိ်ဳးေရးႏွင့္၀န္ထမ္းအလုပ္မ်ားျဖင့္ အသက္ေမြးၾကပါသည္။ 
                  အလယ္အလတ္ အုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု (၂၀) ခန္႔ရွိျပီး လယ္ယာေျမ ၁၀ဧက ေအာက္ႏွင့္ 
ဆိုင္ကယ္၊ သံုးဘီးမ်ားပိုင္ဆိုင္ျပီး လယ္ယာ စိုက္ပ်ိဳးျခင္းႏွင့္ သံုးဘီးဆြျဲခင္းလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကိုင္ၾက၍ 
ပံုမွန္၀င္ေငြ ရရိွသူမ်ားျဖစ္သည္။ 
                 မေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု (၅၀) ခန္႔ရွိျပီး စက္ဘီး၊ ဆုိင္ကယ္ႏွင့္ ထရံကာ 
ၾကမ္းခင္းအိမ္မ်ားသာ ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။အငွားလုိက္ျခင္း ပန္းရံအလုပ္ႏွင့္ အေ၀းသို႔ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ 
ျခင္းမ်ားျဖင့္ အသက္ေမြးၾကပါသည္။ 
စဥ္ အုပ္စု အိမ္ေျခ ရာခုိင္ႏႈန္း 

၁  ေျပလည္ေသာအုပ္စု ၁၀ ၁၂.၅% 
၂ အလယ္အလတ္အုပ္စု ၂၀ ၂၅% 
၃ မေျပလည္ေသာအုပ္စု ၅၀ ၆၂.၅% 

 စုစုေပါင္း ၈၀ ၁ဝဝ% 
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၆။ (ဃ) က်ား-မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 
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က်ား-မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 အထက္ပါပင့္ကူအိမ္က်ား-မက႑သုံးသပ္ခ်က္အရ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းတြင္ အမ်ိဳးသား 
မ်ားက အမ်ိဳးသမီး မ်ားထက္ ပုိမို အခြင့္လမ္းေကာင္းမြန္ေၾကာင္း ေတြ႔ရိွရပါသည္။ ဦးေဆာင္မႈႏွင့္ ၀င္ေငြ 
ရွာနိုင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက သာေနေၾကာင္းေတြ႔ရွိရပါသည္။ အိမ္ေထာင္စုအေပၚ ဂရုစိုက္ႏိုင္မႈႏွင့္  
အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚ အသံုးခ်မႈၽႏွင့္ ပိုင္ဆုိင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး တန္းတူ တန္းတ ူ
အေနအထားတြြင္ ရွိေၾကာင္းေတြ႔ရိွရပါသည္။ပစၥည္းပိုင္ဆုိင္မႈ၊ လံုျခံဳမႈႏွင့္ ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမႈတြင္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားက ဦးေဆာင္ေနသည္ကို ေတြ႔ရပါသည္။ လူမႈေရးတြင္ပါ၀င္မႈ လူမႈေရး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏုိင္မႈအမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ပိုမိုလုပ္ေဆာင္ေနသည္ကို ေတြ႔ရပါသည္။ 
၆။ (င) ရာသီခြင္ဇယား 

 

 

ရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ျခင္း 

   ထရံကာေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ဇယားအား သံုးသပ္ရာတြင္ အဓိက စိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံမွာ စပါး၊ ပဲ၊ ႏွမ္း 
ျဖစ္ျပီး စပါးအား နယုန္လတြင္ ပ်ိဳးေထာင္၍၀ါဆိုလမွ ေတာ္သလင္းလအလယ္ထိ စုိက္ပ်ိဳးျပီ းနတ္ေတာ္ႏွင့္ 
ျပာသိုလတြင္ ရိတ္သိမ္းသည္။ ပဲစုိက္ပ်ိဳးရာတြင္ ကဆုန္လမွ နယုန္လအလယ္ထိ စုိက္ပ်ိဳးျပီး၊ ၀ါဆိုလ 
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အလယ္မွစ၍ ၀ါေခါင္လကုန္သည္အထိ ပဲေကာက္ေလ့ ရိွျပီး ေရာင္းခ်ၾကပါသည္။ မုိးႏွမ္းအားကဆုန္လမွ 
နယုန္လအလယ္ထိ စုိက္ပ်ိဳးျပီး ၀ါေခါင္ႏွင့္ ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ ရိတ္သိမ္း 
ေရာင္းခ်ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္သည္။ေဆာင္းႏွမ္းအား ေတာ္သလင္း သီတင္းကၽြတ္တြင္ စိုက္၍ တန္ေဆာင္မုန္း၊ 
နတ္ေတာ္တြင္ ရိတ္သိမ္းပါသည္။ 
           ကၽြ၊ဲႏြား မ်ား ၀ါေခါင္လတြင္ ခြာနာ၊ လွ်ာနာ က်ေလ့ရွိျပီး ၾကက္၊ ၀က္မ်ားမွာ ျပာသို၊ 
တပုိ႔တြလဲမ်ားတြင္ ၾကက္နာေရာဂါႏွင့္ ၀က္နားရြက္ျပာ ေရာဂါမ်ား က်ေရာက္ျဖစ္ပြားသည္။စိုက္ပ်ိဳ းေရ 
ရရိွမႈတြင္ ဆည္ေရအဓိက ရရွိျပီး ၀ါဆုလိမွ ျပာသုိလကုန္ အထိ ဆည္ေရရရိွသည္။ 
               က်န္းမာေရး အေနျဖင့္ ေတာ္သလင္းႏွင့္ သီတင္းကၽြတ္လမ်ားတြင္ တုတ္ေကြးမ်ား 
အျဖစ္မ်ားျပီးက်န္လမ်ားတြင္က်န္းမာေရးေကာင္းမြန္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။ဘာသာေရးပြေဲတာ္မ်ားက်င္းပရ
ာတြင္ တန္ခူးလတြင္သၾကၤန္ပြ၊ဲ ၀ါဆုိလတြင္ ၀ါဆိုသကၤန္း ကပ္လွဴပြ၊ဲ သီတင္းကၽြတ္လတြင္ 
မီးထြန္းပြေဲတာ္၊တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္သကၤန္းကပ္လွဴျခင္း၊ တပို႔တြလဲႏွင့္ တေပါင္းလမ်ားတြင္ 
ရွင္ျပဳ အလွဴပြမဲ်ား ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ ကဆုန္၊ နယုန္၊ တန္ေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္၊ ျပာသိုလမ်ားတြင္ 
၀င္ေငြ အသင့္အတင့္သာရိွျပီး ၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္၊ ေတာ္သလင္း၊ သီတင္းကၽြတ္လမ်ားတြင္ 
၀င္ေငြေကာင္းမြန္ျပီး က်န္လမ်ားတြင္၀င္ေငြရရိွမႈမရိွေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။ေရႊ႕ေျပာင္းအလုပ္လုပ္ျခင္းအား 
တပုိ႔ပြႏဲွင့္ တေပါင္းလမ်ားတြင္သာလုပ္ေလ့ရွိေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။ 
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၆။ (စ) အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္ (ဗင္းကားခ်ပ္)  
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အဖြ႕ဲအစည္းဆုိင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္အားသုံးသပ္ျခင္း  

              ထရံကာေက်းရြာတြင္ရိွေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ သာေရး၊ နာေရး၊ 
အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး အဖြ႔ဲမ်ား၊ ၾကက္ေျခနီ၊ မီးသတ္၊ မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြဲ႔၊ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ လူမႈကူညီေရး၊ ၀တ္သင္းအဖြ႔ဲ၊ လံုျခံဳေရးအဖြ႔ဲမ်ားလည္းရွိပါသည္။ထိုအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ 
ေက်းရြာလူထုႏွင့္ တုိက္ရုိက္ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ေနသည္ကုိလည္းေတြ႔ရပါသည္။ ေက်းရြာျပင္ပရိွ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ မီးသတ္၊ ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ 
ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရး၊ NGO အဖြ႔ဲမ်ား၊ အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႔မ်ား၊ သာသနာေရးဦးစီး 
ဌာနတုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ 

         အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာနႏွင့္ NGO အဖြဲ႔သာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင္ ့
တိုက္ရုိက္ဆက္သြယ္ လုပ္ေဆာင္လွ်က္ရွိျပီး က်န္အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ သက္ဆိုင္ရာအဖြ႔ဲအစည္းအလိုက္ 
ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကိုင္ေနသည္ကို သုံးသပ္ေတြ႔ရွိရပါသည္။ 
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၆။ (ဆ) အခက္အခဲမ်ား (ျပႆနာမ်ား) 
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၆။ (ဇ) ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ျခင္း  

             ထရံကာေက်းရြာ၏ အဓိက အခက္အခဲမ်ားကို ေလ့လာရာတြင္ ေက်းရြာအတြင္း အမွန္တကယ္ 
ျဖစ္ေပၚေနေသာ ကိစၥမ်ားကုိ ေပၚလြင္ေစရန္အတြက္ ျပႆနာ သစ္ပင္သံုးသပ္ျခင္းနည္းလမ္းျဖင့္ 
သံုးသပ္ခ့ဲပါသည္။  

           ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးနည္းလမ္းအတြက္ အဟန္႔အတားျဖစ္ေစေသာ အခ်က္မ်ားကို က်ား/မ 
အုပ္စုခြ၍ဲေလ့လာရာတြင္ ရြာတြင္းလမ္းမေကာင္းျခင္းဟူေသာ အဓိကျပႆနာကိုေတြ႔ ရွိရပါသည္။ 
ထရံကာေက်းရြာလမ္းမေကာင္းျခင္း၏ အေၾကာင္းအရင္းမွာ ေက်းရြာလူထုသည္ 
ဆင္းရဲႏြမ္းပါးေသာေၾကာင့္ ရန္ပံုေငြ မထားရွိႏိုိ္င္ျခင္း၊ ဦးေဆာင္သူမရိွျခင္း ႏွင့္ အဖက္ဖက္မွ ေထာက္ပံ့မႈ 
အားနည္းေသာေၾကာင့္ဟု သံုးသပ္ေတြ႔ရွိရပါသည္။ 
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၆။ (စ်) ေနာင္ ၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 
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၆။ (ည) ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
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ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယားအားသံုးသပ္ျခင္း 

  ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြရဲာတြင္ အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အခက္အခဲမ်ားအား 
တူညီစြာတင္ျပလာရာ တင္ျပလာေသာ အခက္အခဲအား ေက်းရြာလူထု၏ သေဘာဆႏၵျဖင့္ 
အဆင့္မ်ားသတ္မွတ္ေရြးခ်ယ္ခဲ့ပါသည္။ 

           ေက်းရြာလူထုမွ တင္ျပလာေသာ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားမွာ ရြာတြင္းရိစာလမ္း၊ 
စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးႏွင့္ အိမ္သာ၊ လွ်ပ္စစ္မီး၊ စက္ေရတြင္း၊ တံတား၊ စာၾကည့္တိုက္၊ ေမြးျမဴေရး 
ဟူ၍(၇)မ်ိဳး တင္ျပထားပါသည္။ 

            ထို႔ေနာက္ ဦးစားေပး အဆင့္မ်ားသတ္မွတ္ရာတြင္ အဆင့္(၁) အေနျဖင့္ 
ရြာတြင္းရိစာလမ္း၊အဆင့္(၂) စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးႏွင့္အိမ္သာ၊ အဆင့္(၃) လွ်ပ္စစ္မီး၊ အဆင့္(၄) 
စက္ေရတြင္း၊ အဆင့္(၅)တံတား၊ အဆင့္(၆) စာၾကည့္တိုက္ႏွင့္ အဆင့္(၇) ေမြးျမဴေရး ဟူ၍  ေက်းရြာ၏ 
ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားအား ေဖာ္ထုတ္ေရြးခ်ယ္ သံုးသပ္တင္ျပထားပါသည္။ 
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ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယားအားသံုးသပ္ျခင္း 

  ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြရဲာတြင္ အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အခက္အခဲမ်ားအား 
တူညီစြာတင္ျပလာရာ တင္ျပလာေသာ အခက္အခဲအား ေက်းရြာလူထု၏ သေဘာဆႏၵျဖင့္ အဆင့္မ်ား 
သတ္မွတ္ေရြးခ်ယ္ခ့ဲပါသည္။ 

           ေက်းရြာလူထုမွ တင္ျပလာေသာ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားမွာ ရြာတြင္းရိစာလမ္း၊ 
စာသင္ေက်ာင္းမ်က္နွာက်က္၊လွ်ပ္စစ္မီး၊ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း၊စာၾကည့္တိုက္၊ေမြးျမဴေရး(ၾကက္၊ႏြား၊ဝက္)၊လ
ယ္ယာသံုးစက္၊ေထာက္ပံ႔ေငြ(ေခ်းေငြ)၊စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း၊စပါးမ်ိဳးသန္႔သင္တန္းဟူ၍(၁၀)မ်ိဳးတင္ျပထားပါ
သည္။ 

            ထို႔ေနာက္ ဦးစားေပး အဆင့္မ်ားသတ္မွတ္ရာတြင္ အဆင့္(၁) အေနျဖင့္ ရြာတြင္းရိစာလမ္း၊ 
အဆင့္(၂) လ်ွပ္စစ္မီး၊ အဆင့္(၃) ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း၊ အဆင့္(၄) စာၾကည့္တိုက္၊ 
အဆင့္(၅)ေက်ာင္းမႏွာက်က္၊အဆင့္(၆)ေထာက္ပ႔ံေငြ၊အဆင့္(၇)ေမြးျမဴေရး(ၾကက္၊ႏြား၊ဝက္)၊အဆင့္(၈)
လယ္ယာသံုးစက္၊(၉)စပါးမ်ိဳ းသန္႔သင္တန္း၊(၁၀)စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း ဟူ၍  ေက်းရြာ၏ ဦးစားေပး 
လုပ္ငန္းမ်ားအား ေဖာ္ထုတ္ေရြးခ်ယ္ သံုးသပ္တင္ျပထားပါသည္။ 
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၇။  ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  



30 
 

၈။   ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ ရာထူး (ေက်းရြာအဆင့္) ရာထူး (အုပ္စုအဆင့္) 

၁ ဦးဝင္းမင္းထြန္း စ/ီေထာက္ဥကၠဌ အဖြဲ႕ဝင္ 

၂ ေဒၚေဌးေဌးၾကြယ္ စ/ီေထာက္ဥကၠဌ အဖြဲ႕ဝင္ 

၃ ဦးေဇာ္ဝင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-ဥကၠဌ  
၄ ေဒၚၾကည္ၾကည္ဝင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြ႕ဲဝင္  
၅ ဦးေဇာ္မင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြ႕ဲဝင္  

၆ ဦးမ်ဳိးေဇာ္ ဝယ္ယူေရး-ဥကၠဌ  
၇ ေဒၚစန္းစန္းေထြး ဝယ္ယူေရး-အဖြ႕ဲဝင္  

၈ ေဒၚျဖဴျဖဴ ဝယ္ယူေရး-အဖြ႕ဲဝင္  
၉ ဦး၀င္းမာ လည္ပတ္ထိန္သိမ္းေရး-ဥကၠဌ  

၁၀ ေဒၚခင္မာၾကည္ လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြ႕ဲဝင္  

၁၁ ဦးခ်စ္မင္းဦး လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြ႕ဲဝင္  

၁၂ ဦးေအာင္ေက်ာ္မုိး ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၃ ေဒၚဇင္ဇင္ဦး အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၄ ဦးေမာင္ပု ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၅ ေဒၚေကသီလွဳိင္ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၆ ေဒၚအိအိဝင္း ဘ႑ာေရးစာေရး ဘ႑ာေရး၊အဖဲြ႕၀င္ 
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၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံ-၁) 
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၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) 
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၁၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
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၁၂။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄) 
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၁၃။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစံ-၁၂) 
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၁၄။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၅။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

 

ေနာက္ဆက္တြဲ(၄)ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မူရင္းအားVPSCတြင္ထားရွိရပါမည္။အျခားဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ညိွႏွဳိင္းရန္အတြက္မိတၱဴအား TPIC 
သုိ႔ပို႕ရပါမည္။ MIS data အေနျဖင့္သြင္းရန္မလိုအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သ႕ူဦး 
စားေပးလဲ 

လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသူ 
သုိ႔မဟုတ္အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူ 
ေထာက္ပ့ံမလဲ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက

္အ
ဦ 

၁ လမ္း မ     (  √ )  
က်ား(   √ ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟုိျပဳ 
စီမံကိန္း 

 လွ်ပ္စစ္မီး မ     (√)  
က်ား (√ ) 

၂၀၁၈   

၃ တံတား မ     ( )  
က်ား(   √ ) 

၂၀၁၉   

၄  မ     ( )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 
အ

သ
က္

ေမ
ြး၀

မ္း
 ေ

ၾက
ာင္

းမွ
ဳ/စုိ

က
္ပိ်

ဳးေ
ရး

 ၁  မ     ()  
က်ား(  √) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၂  မ     (    )  
က်ား() 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 
 

က
်န္

းမ
ာေ

ရး
ႏွင့္

အ
ဟ

ာရ
 ၁  မ     (  )  

က်ား( √  ) 
 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ျပင္ပအလွဴရွင္ 

၂  မ     (   )  
က်ား(√   ) 

 ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ျပင္ပအလွဴရွင္ 

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )     
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က်ား(    ) 
၅  မ     (    )  

က်ား(    ) 
   

 

ပည
ာေ

ရး
 

၁ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး မ     ( √  )  
က်ား(  √  ) 

၂၀၁၆ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၂ ေက်ာင္းအိမ္သာ မ     ( )  
က်ား(  ) 

၂၀၁၆ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

အ
ျခ

ား
 (ေ

မြး
ျမ

ဴေ
ရး

) 

၁  မ     (   )  
က်ား(    ) 

   

၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

 

 

 

 

 

၁၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP) 

အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္သူအမည္  - 

(၁) ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္စာရြက္စာတမ္းျပည့္စုံမွဳကုိစစ္ေဆးပါ (OM အရ) 
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o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖံုး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
o လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား

စာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦ၊အသက္ေမြးမွဳ၊ပညာေရး၊လူမွဳေရးထိန္းသိမ္းမွဳစသည္ျဖင့္) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား 

o လူမွဳေရးအကျဲဖတ္မွဳစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံုႏွင့္PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏိုင္လွ်င္) 
o ေျမပံုမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပိုင္ဆုိင္မွဳအဆင့္၊Venn ပုံ 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆဲြေရးအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC-1) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမွဳေရးအကျဲဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ (VDP) ကုိစစ္ေဆးပါ။ 

o ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ေရးဆဲြရာတြင္ပါ၀င္ေသာလူဦးေရ(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီး) 
o လူမွဳေရးအကျဲဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အတြက္အသုံးျပဳသည့္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ်းအသုံးျပဳသည့္အေရအတြက္ 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊တုိင္းရင္းသားလူနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 
- အလြန္ေကာင္း 
- ေကာင္း 
- ည့ ံ

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမိ်ဳးသမီးအဖဲြ႕အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခဲြျခားေပးထားသလာ
း 

- ရိွ/မရိွ 
o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳအေရအတြက္) 
o PRA ႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳ 

အေရအတြက္) 

 


