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        ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာနုိင္ငံေတာ ္အစိုးရ 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ၊ေမြးျမဴေရးႏွင္ ့ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

ေျမာင္ျမိ ႕ဳနယ္ 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း (ဒုတိယႏွစ္စက္ဝန္း ) 

National Community Driven Development Project  

 

 

ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ ္

Village Development Plan (VDP) 

လက္ယက္မေက်းရြာအုပ္စ ု     ၂၀၁၆ခုႏွစ၊္ ဒီဇင္ဘာလ ၁၂ ရက္ 

လက္ယက္မေက်းရြာ 
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မာတိကာ 

၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 

၂ ေက်းရြာေျမပံု(တည္ေနရာ) 

  အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ား စာရင္း 

  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 

  လူထုပူေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ ့ေသာ PRA tools 
မ်ားႏွင့့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

  ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မ မွတ္တမ္း   တ္ပံုမ်ား 

၈  ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပံုစံ-၁) 

၉ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား(ပံုစံ-၂) 

၁၀ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပံုစံ- ) 

၁၁ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပံုစံ- ) 

၁၂ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား  

၁  က အလုိက္ ဦးစားေပးဖြံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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၂  ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ)

)  
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  အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာ ေက်းရြာစာရင္း 

(၁)လက္ယက္မေက်းရြာ 

(၂ ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ 

 

 

 

  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

 လက္ယက္မေက်းရြာျဖစ္ေပ လာျခင္းမွာဦးဖုိးမင္းႏွင့္သူငယ္ခ်င္းတစ္စုေတာမ်ားကိုခ် ႕ထြင္ေန
ထိုင္ျခင္းမွအိမ္ေျခမ်ားတုိးလာရာမွအိမ္ေျခ ၀ခန္႔ေလာက္တြင္က်န္စစ္သားမင္းသည္ေနာက္မွရန္သူမ်ား
လိုက္၍ေျပးလာခ ့ ရာေရဆာသျဖင့္လက္ႏွင့္ေျမၾကီးကိယုက္လိုက္ေသာခ ေရထြက္လာေသာေၾကာင္  ့
လက္ယက္မဟုအမည္ေပးခ ့ပ သည္  

ေက်းရြာတြင္းရိွ စုစုေပ င္းအိမ္ေထာင္စု ႏွင့္ လူဦးေရ 

အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 

  ၈ ၁၀၂၁ ၁၀၉၂ ၂၁၁  

 

 

လူနုည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
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ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 

သက္ၾကီးရြယ္အုိ  ၆ ၂  ၂   ၈ 

အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္ ၁   ၁  ၁  

မသန္စြမ္း ၁    ၁၉ ၂၆ 

ေျမယာမ  ့ ၂၀၁ ၁ ၀ ၂၁၆   ၆ 

 

ေက်းရြာရိွအေျခခံ အေဆာက္အအံုမ်ား 

ပညာေရး ျခစ္ပ  က်န္းမာေရး ျခစ္ပ  ဘာသာေရး  

အထက္တန္းေက်ာင္း  ေဆးရု ံ  ဘုရား ေစတီ √ 

အလယ္တန္းေက်ာင္း √ က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း √ 

မူလတန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာနခြ   ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  

မူၾကိဳေက်ာင္း  ေဆးခန္္း  ခရစ္ယန္ဘုရားေက်ာင္း  

အျခား ဘ.က အျခား  ဗလ ီ  

မွတ္္ခ်က္                   
မူလြန္ 

 မွတ္ခ်က္  မွတ္္ခ်က္  

 

 အ ိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

ႏွမ္း ၾကက္ ထြန္စက္ လက္လုပ္လက္စား 

ပ အမ်ိဳးမ်ိဳး ၀က္ ေခြ်ေလွ႔စက ္ ေျပာင္းေရ ႕လုပ္သား 

 ႏြား ေစ်းဆုိင ္  

 သိုး ေျမပ ခြ စက္  

 ဆိတ္   
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ေက်းရြာတြင္းအ ိက ပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး စားက်က္ေျမ သစ္ေတာ 
ေျမ 

သ  ေက်ာက္
ရရွိမ  

ေရတြင္း 
ေရကန ္

စက္ေရ
ကန ္

အေရအတြက ္  ၆၀ ဧက  - ရွိ   ၂၉ 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ဆိုင္ကယ္ ေထာ္လာ ်ီ ကုန္စံုဆုိင္င
ယ္ 

လက ္ရည္ဆို
င္ 

ေခြ်ေလွ႔ 
စက ္

ပ ခြ စက္ 

အေရအတြက ္ ၂၁၀ ၁ ၉ ၂ ၂   

 

 

ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ကြန္ေဒ င္း ထြန္ ထယ္ ကြ်   ႏြား 

အေရအတြက ္    ၀  ၁၆၈ - ၈၀၀ 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

လွည္း ကား ကြ်မ္းက်င ္
လုပ္သား 

လုပ္သား လယ္ထြန္ 
စက ္

အေရအတြက ္ ၂ ၀     ၁ ၀ ၁၁ 

 

အျခားေက်းရြာရိွအသံုးျပဳနိုင္ေသာ အရင္းအျမစ္/အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆး
ခန္း 

အလက/အ
ထက/အမ
က 

ေစ်း ကြ်မ္းက်င္
လုပ္သား 

လုပ္
သား 

ေျမတူး
စက္ 

လမ္းၾကိတ္ 
စက ္

အေရအတြက ္ - ၁ -   ၁ ၀ - - 
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  လူထုပူေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္

စြ  
ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အ ိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

က်ာ
း 

မ  ေပ င္
း 

၁ ေက်းရြာလူမ ေရးျပ
နွင့္သယံ 

ဇာတျပေျမပံု(soci
al map/ 

Resource map) 

၁၁
 .၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ခ်မ္းသာ၊အလ
ယ္အလတ္ႏြမ္း
ပ း၊အႏြမ္းပ းဆံုး 
(အုပ္စု ၂) 

 ၉
 

  
 

၈ 
 

အိမ္မ်ား၊အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္း
ပန္းဆက္သြယ္ေရး၊ လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ 

၂ လူမ စီးပြားအဆင့္
သတ္မွတ္ 

ျခင္း(Wealth 
Ranking) 

၁၁
 .၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ခ်မ္းသာ၊အလ
ယ္အလတ္ 

ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ 
းဆံုး 

ရပ္မိရပ္ဖ၊လူင
ယ္အုပ္စု 

 ၉
 

  
 

၈ 
 

ေက်းရြာလူမ စီးပြား၊အုပ္စုမ်ားခြ ျခားသတ္ 

မွတ္နိုင္ေရးအတြက္အေျခခံစံန န္းမ်ားသတ္
မွတ္ျခင္း 

ေက်းရြာသားမ်ားနွင့္အမ်ားသေဘာတူသ
တ္မွတ္ျခင္း 

  ရာသီခြင္ျပ 
ျပက ဒိန္(seasonal 
ccalendar) 

၁၁
 .၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ခ်မ္းသာ၊အလ
ယ္အလတ္ 

ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ 
းဆံုး 

(အုပ္စု ၁) 

 ၉
 

  
 

၈ 
 

ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ိဳးသီးနွံမ်ား၊ေန႔စားလုပ္ငန္း
မ်ား 

ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊အစားအစာရရိွမ မ်
ားနွင့္ 

ပြ ေတာ္မ်ား 

  အဖြ ႕အစည္းခ်ိတ္
ဆက္မ  

(Venn Diagram) 

၁၁
 .၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ခ်မ္းသာ၊အလ
ယ္အလတ္ 

ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ 
းဆံုး 

ရပ္မိရပ္ဖ၊လူင
ယ္အုပ ္

 ၉
 

  
 

၈ 
 

ေက်းရြာတြင္းရွိအဖြ ႕အစည္းမ်ားမည္သို႔ေ
သာလုပ္ငန္း 

မ်ားအတြက္မည္သည့္အဖြ ႕မ်ားခ်ိတ္ဆက္
လုပ္ကုိင္မ  
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  ပင့္ကူအိမ္ 
ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

၁၁
.၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ခ်မ္းသာ၊အလ
ယ္အလတ္ႏြမ္း
ပ း၊အႏြမ္းပ း 
ဆံုးရပ္မိရပ္ဖ၊
လူငယ္အုပ္စု(
အမ်ိဳးသား/သမီ
း ေပ င္း 

 ၉
 

  
 

၈ 
 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတူအခြင့္
အေရးရရိွမ  

ႏွင့္မရရိွသည့္အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ သံုးစြ မ ႏွင့္ 
ထိန္းခ်ဳပ္မ ျပ 
ဇယား 

၁၁
 .၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ခ်မ္းသာ၊အလ
ယ္အလတ္ႏြမ္း
ပ း၊အႏြမ္းပ းဆံုး
ရပ္မိ 
ရပ္ဖ၊လူငယ္အု
ပ္စု(အမ်ိဳးသား/
သမီး ေပ င္း 

၁၂
 

၁ 
 

၂ 
 

သဘာ၀အရင္းျမစ္မ်ားႏွင့္ပစ ည္းမ်ား 
အေပ အမ်ိဳးသား/အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းအေၾကာင္းရင္းမ်ား 

  အ ိကအခက္အခ  ့
ျပႆနာမ်ား 

၁၂
-၁
၂-

-၁
၆ 

အမ်ိဳး   
သမီးအုပ္စ ု

 

၂၀
၁  

ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 

က်န္းမာေရး 

၈ အ ိကအခက္အခ  ့
ျပႆနာမ်ား 

၁၂
-၁
၂-

-၁
၆ 

အမ်ိဳးသား အုပ္စ ု

၂၂
    

ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 

က်န္းမာေရး 
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၉ ေက်းရြာ ( )ႏွစ္စ
ာဦးစား 

ေပးအစီအစဥ္ျပဇ
ယား 

(Matric Ranking) 
၁၂

-၁
၂-

-၁
၆ 

ခ်မ္းသာ၊အလ
ယ္အလတ္ 

ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ 
းဆံုး 

ရပ္မိရပ္ဖ၊လူင
ယ္အုပ္စု 

(အမ်ိဳးသား/သ
မီး ေပ င္း 

၂၂
  

၂၀
၁ 

 ၂
၈ 

အက်ိဳးျပဳဦးေရ၊အက်ိဳးခံစားခြင့္ႏွင့္အ ိက
လိုအပ္ခ်က္မ်ား 

ေပ မူတည၍္ဆံုးျဖတ္သည္  
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၆.၁ ေက်းရြာလူမ ေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ႏွင့္ သံုးသပ္ခ်က္ 
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သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

လက္ယက္မေက်းရြာတြင္လမ္းမ( )လမ္္းရွိ ပီး၊ေရကန္( )ရွိသည္ႏွစ္ကန္မွာေသာက္ေရကန္ျဖစ္ ပီး 
က်န္ႏွစ္ကန္မွာသုံးေရကန္ျဖစ္သည္  

လယ္ယာစိုက္ပ်ိဳးေရးအတြက္မိုးေရကိုသာအ ိကသံုးပ သည္ ပညာေရးအေနႏွင့္မူလြန္ေက်ာင္းရွိ ပီး 
အထက္တန္းပညာေရးအတြက္အျခားနယ္တြင္သြားတက္ရသည္ ေခ်ာင္းရိွသည့္အတြက္အရင္းျမစ္ 
သ ရွိပ သည္ ရြာ အေနာက္ဘက္တြင္ ်င္းေက်ာက္ရရွိပ သည္ ေရတြင္း(၁)တြင္းသာလွ်င္ရွိသည့္ 
အတြက္ေသာက္ေရခက္ခ ပ သည္  

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းအတြက္စိုက္ပ်ိိဳးေရးႏွင့္ေမြးျမဴေရးမွာ(သိုး၊ဆိတ္၊)ကိုအ ိကေမြးျမဴၾကသည ္
လယ္ယာမရွိသူမ်ားမွာက်ပန္္းလုပ္ကိုင္စားေသာက္ၾကသည္(ကုလားထိုင္၊ထင္းေခြ ေရာင္းၾကသည္  
ရြာ အေရွ႕ပိုင္းတြင္ေျမယာမ ႔သူမ်ားေနထိုင္ၾက ပီး၊ျပင္ပအလုပ္ရွိရာသို႔သြားလုပ္ၾကသည္  
ေက်းလက္က်န္းမာေရးေဆးေပးးခန္္းမရိွသည့္အတြက္ က်န္းမာေရးအခက္အခ ရွိျခင္း၊စာေပဗဟုသုတ 
လည္းမၾကြယ္၀ၾကပ  စက္မ ႕လက္မ ႕ကြ်မ္္းက်င္သူမ်ားလည္းရွိပ သည္ တစ္ရြာလုံးဗုဒ ဘာသာကို 
ကိုးကြယ္ၾကပ သည္  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

၆.၂ ေက်းရြာ  လူမ စီးပြားအဆင္႕သတ္မွတ္ျခင္း( wealth Ranking ) 
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သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာတြင္ အႏြမ္္းပ းဆံုးအိမ္ေထာင္စု ၂၀၀ ရိွသည္၊ေန႔စဥ္၀င္ေငြလုပ္ငန္္းမရိွျခင္း၊ရာသီဥတုေဖာက္ 
ျပန္ျခင္းေၾကာင့္ေတာင္ယာလုပ္ကုိင္မ ႕ခက္ခ ျခင္း၊ပညာတတ္ေျမာက္မ ႕နည္းပ းျခင္း၊ေျမယာလုပ္စား 
ကြင္းက်င္း၍လက္လုပ္လက္စားမ်ားျခင္း၊ေျမယာမ်ားမွာလည္းေျမၾသဇာေျမဆီလ ာေကာင္းမြန္မ ႕ 
နည္းျခင္း၊စသည္တုိ႔ေၾကာင့္ဆင္းရ  ႏြမ္းပ းမ မ်ားရျခင္းျဖစ္သည္  

ေန႔စဥ္အလုပ္ကုိင္မ်ားရရိွလာပ က ဖြံ ဖိဳးမ ႕ပုိမုိရရိွလာႏုိင္သည္ ကေလးသူငယ္မ်ား  ပညာေရးကုိအား 
ေပး ပီးတတ္ေျမာက္ေအာင္ထားေပးႏုိင္ရန္ စီမံကိန္္းလုပ္ငန္္းအေကာင္ထည္ေဖာ္ရာတြင္ေက်းရြာသူ 
ရြာသားမ်ားလုပ္ငန္းခြင္ရရိွရန္ဖန္တီးေပးႏုိင္လွ်င္ပုိေကာင္းမည္  

နည္းပညာပုိင္းဆုိင္ရာေထာက္ပံ႔မ မ်ားရရိွလာပ က ပုိ ပီးဖြ႕ံ ဖိဳးတုိးတက္မ ရရိွလာမည္ 
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၆.  ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္နွင့္ သံုးသပ္ျခင္း 

  

 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ရာသီဥတုအေနႏွင့္တပိုတြ လမွကဆုန္လမ်ားတြင္ေနအလြန္္္ပူ ပီးနယုန္လမွသီတင္းက ြတ္လမ်ာ
းတြင္မိုးရြာ ပီးေနပူသည္ တန္ေဆာင္မုန္းလမွျပာသုိလထိနွင္းမ်ားက် ပီးေနပူေသာလမ်ားျဖစ္သ
ည္  

 စိုက္ပ်ိဳးအေနျဖင့္ေတာင္ယာလုပ္ငန္းလုပ္ကုိင္ၾက ပီး၊ေမြးျမဴေရး(သိုး၊ဆိတ္၊၀က္)စသည္တို ႔ေမြးျ
မဴၾက သည္ ေတာင္ယာလုပ္ငန္္းကိုအိမ္ေထာင္စု၂၀၀လုပ္ကုိင္ၾက ပီးက်န္အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ 
ပန္းရံ၊လက္သမား၊လက္မ ႕လက္မ ႕လုပ္ငန္းမ်ားကိုတႏွစ္ပတ္လံုးလုပ္ကုိင္ၾကသည္ အ ိကလုပ္
ငန္းမ်ားကိုမလုပ္ႏိုင္ေသာအခ တျခားသို႔ေျပာင္းေရ ႕လုပ္ကုိင္ၾကသည္ ဆင္းရ သူမ်ားမွာပန္းရံေန
ာက္လုိက္ေန႕စားအလုပ္ 
မ်ားကိုလုပ္ၾကရသည္ လုပ္ငန္းတစ္ခုဆီအတြက္ပွ်မ္းမွ်၀င္ေငြ( ၀၀၀)ရရွိၾကသည္  

 တစ္ႏွစ္တာ၀င္ေငြသည္တစ္ႏွစ္အသုံးစရိတ္ႏွင့္မလုံေလာက္ပ  အမ်ိဳးသမီးမ်ား အ ိကအသ
က္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာေတာင္သူ၊စက္ခ်ဳပ္၊ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္မ်ားလုပ္ကိုင္ၾကသည္  
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 ရာသီဥတုေကာင္းလွ်င္အခက္ခ မ်ားကုိေျဖရွင္းႏိုင္ပ သည္ က်န္းမာေရးအေနႏွင့္တန္ခူး၊ကဆုန္
လမ်ားမွာဖ်ားနာမ ႕ရွိ ပီး၀ ေခ င္လတြင္တုတ္္ေကြးမ်ားျဖစ္ၾကသည္  

 အမ်ိဳးသားအိမ္ေထာင္စု၀င္ေငြႏွင့္အမ်ိဳးသမီးအိမ္ေထာင္စု၀င္ေငြမတူညီပ   
 ေမြးျမဴေရးႏွင့္ပတ္သက္ ပီးေရာ  ပုိး၀င္ျခင္းရာသီဥတုပ်က္ျခင္းေၾကာင့္၀င္ေငြရနည္းျခင္းျပႆန
ာ ျဖစ္ႏိုင္ပ သည္  

 အလုပ္ကုိင္မ်ားအဆင္ေျပေစရန္ေက်းရြာတြင္းသို႔(စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း၊စက္မ ႕လက္မ ႕သင္တန္း၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရး၊ပိုးသတ္ေဆးသင္တန္္းမ်ား ပို႔ခ်ေပးေစခ်င္ပ သည္  

 ေတာင္သူစိုက္ပ်ိဳးရာတြင္ေျမယာမ်ားက်စ္ေျမ၊ေက်ာက္ကုန္းေျမမ်ားျဖစ္သျဖင့္စိုက္ပ်ိိဳးရာတြင္ 
အလြန္္ခက္ခ သျဖင့္သဘာ၀ေျမၾသဇာျပဳျပင္ျခင္းမ်ားေဆာင္ရြက္ေပးေစလိုပ သည္  
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၆.  ဗင္းပံုစံကို အသံုးျပဳ၍ အဖြ ႕အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္ျခင္း 
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သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာအတြင္းဖြ ႕စည္းထားေသာအဖြ ႔မ်ားသည္၊ရြာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ ႔မ်ားႏွင့္ပူးေပ င္း ပီးေက်းရြာဖြံ႕ ဖိဳး
ေရးလုပ္ငန္း၊ဘာသာေရး၊က်န္းမာေရး၊လူမ ႕ေရးမ်ားကိ ု၀ုိင္း၀န္းလုပ္ေဆာင္ၾကပ သည္  

မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြ ႔မ်ားသည္ အမိ်ဳးသမီးအဖြ ႕မ်ားျဖစ္ၾကသည္ ေရ ညာေျမအဖြ ႔ႏွင့္ 
SPPRG အဖြ ႕မ်ားသည္ ရြာ ဆင္းရ ႕ႏြမ္းပ းမ ႕ေလ်ာ႔ခ်ေရးကိုကူညီပ သည္  

ပညာေရးႏွင့္က်န္းမာေရးအဖြ ႕မ်ား ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိသည္၊ျပင္ပအဖြ ႕စည္းမ်ားႏွင့္ေက်းရြာ 
ခ်ိတ္ဆက္မ ႕အားနည္းေနပ သည္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္္းေကာ္မတီအဖြ ႕တို႔သည္ 
ေက်းရြာဖြ႕ံ ဖိဳးေရးအတြက္ တစ္ရြာလုံးခ်ိတ္ဆက္မ ရွိသည္  

ေက်းရြာႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္မ အားေကာင္းေသာအဖြ ႕အစည္းမ်ားကို အ၀ိုင္း ကီးႏွင့္ျပသ ပီး၊ခ်ိတ္ဆက္မ အ 
သင့္သင့္ရွိေသာအဖြ ႕စည္းကိုအ၀ိုင္းလတ္ႏွင့္ေဖာ္ျပထားျခင္း၊အားနည္းေသာအဖြ ႕မ်ားကိ ုအ၀ုိင္ေသး 
ျဖင့္ျပသထားပ သည္  
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၆.  ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ႏွင့္ သံုးသပ္ျခင္း 
 

 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

လူမ ေရးႏွင့္ပညာတတ္ေျမာက္မ တြင္ အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး အခ်ိဳးတူညီစြာလုပ္ေဆာင္ၾကသည္ကုိ 
ေတြ႔ရွိရသည္ အိမ္မ ကိစ မ်ားကိုလုပ္ေဆာင္ရာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားက  ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးရန္လိုအပ္ 
ေၾကာင္းေတြ႕ရွိရပ သည္  
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စီးပြ းေရးတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားကအမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ပို ပီး ရွာႏိုင္ေၾကာင္းေတြ႕ရပ သည္ ဘာသာေရးတြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားကပို ပီးဦးေဆာင္ေနသည္ကိုေတြ႕ရပ သည္  

က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မ ခံယူႏိုင္ခြင့္၊ဦးေဆာင္ႏိုင္မ ၊ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မ တို႔တြင္အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ 
ဦးေဆာင္ေန ပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားက အားနည္းေနပ သည္၊ထုိ႔ေၾကာင့္အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင့္ အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားကိုဦးေဆာင၍္ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ တြင္ပ ၀င္ေဆာင္ရြက္ခြင့္ေပးရန္ေဖးမကူညီေပးရန္လိုအပ္သည္   
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၆.၆  သုံးစြ မ ႏွင္႕ ထိန္းခ်ဳပ္မ ဇယား သုံးသပ္ခ်က္ 
 
 
 

 
 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ႏြား၊ထြန္စက္မ်ားကို အမ်ိဳးသားမ်ားကအသံုးျပဳ ပီး၊ေမြးျမဴေရးအေနျဖင့္ ၀က္မ်ားကုိအမ်ိဳးသမီးမ်ားက 
ပို ပီးသုံးစြ ၾကသည္  
စက္ေရကန္၊လမ္း၊လယ္ယာေျမ၊လူေနအိမ္၊တံတား၊ေရကန္၊စာသင္ေက်ာင္း၊ေခ်ာင္း၊ဆိုင္ကယ္၊တံစဥ္ 
မ်ားကိုအမ်ိဳးသားႏွင့္၊အမ်ိဳးသမီးတန္းတူညီမွ် သုံးစြ ၾကသည္  
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စက္ေရကန္၊လမ္း၊လယ္ယာေျမ၊လူေနအိမ္၊တံတား၊ေရကန္၊စာသင္ေက်ာင္း၊ေခ်ာင္း၊ဆိုင္ကယ္၊တံစဥ္ 
မ်ားကိုအမ်ိဳးသားႏွင့္၊အမ်ိဳးသမီးတန္းတူ ထိန္းခ်ဳပ္မ ရွိသည္  
သုံးစြ မ ႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မ အရ လက္ယက္မေက်းရြာ အရင္းအျမစ္အမ်ားစုကို က်ား၊မတန္းတူသုံးစြ လွ်က္ 
ရွိ ပီး၊စက္ပိုင္ဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္အရင္းအျမစ္မ်ားကိုမူ အမ်ိဳးသားမ်ားမွပုိမိုထိန္္းခ်ဳပ္လက္လွမ္းမီွေၾကာင္း 
ေတြ႕ရွိရပ သည္  
အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွထိန္းခ်ဳပ္မ အားနည္းေနပ ေသးသည္၊အရင္းအျမစ္အသုံးျပဳႏိုင္ရန္္အမ်ားစုကိုအမ်ိဳးသား 
မ်ားကဆံုးျဖတ္္ခ်က္ခ်ပ သည္ အမိ်ဳးသားမ်ားထိန္းခ်ဳပ္မ မ်ားလွ်င္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနႏွင့္စိတ္္ထိခုိက္မ  
အနည္းငယ္ရွိႏုိင္ပ သည္  
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ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပေသာအခက္အခ မ်ား 
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အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား  ေနာက္( )ႏွစ္ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
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ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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  ေကာ္မတီ၀င္မ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မ  မွတ္တမ္း  တ္ပံုမ်ား 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္မ  မွတ္တမ္း ာတ္ပုံ 

 

 

 

 

 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီေရြးျခယ္ ပီးျခင္း မွတ္တမ္း ာတ္ပုံ 
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ေက်းရြာ လူထုပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္း 

 

ျပဳစုသ ူ - ေဒ ေခ်ာစုလိ င္ (လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး) 

 

 

 

ျပႆနာ၊အခြင့္အေရး၊လက္ရိွအေျခအေန၊ေျပာင္းလ မ ည န္းကိန္းႏွင့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္  

စဥ္ ျပသနာ အခြင့္အေရး လက္ရွိအေျခအေန ေျပာင္းလ မ ည န္ကိန္း 

၁  ေက်းရြာတြင္း မွ 
ရြာခ်င္းဆက္လမ္း 
 ်င္းလမ္းခင္းျခင္း( 
၂၀၁၆  

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္
း မ ွျပဳျပင္ထိန္းသိမ္း 
စရိတ္ေတာင္းခံ 
ျခင္း၊ ေကာ္မတီမ်ား 
ဖြ ႕စည္းထားျခင္း  

ယခုရိွေနေသာလမ္း   
သည္ သြားလာရာတြင္   
ရာသီမေရြးအခက္အခ    
ရွိျခင္း 

ေက်းရြာတြင္းႏွင့္အျခားေ
က်းရြာမ်ားသြားလာေရးေ
ကာင္းမြန္ျခင္း 

၂  ေရစင္ႏွင္႕ 
အိမ္အရာက္ေရပုိ
က္လုိင္းစနစ္ 

(ပထမဦးစားေပးစီ
မံကိန္း) 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္
း မ ွျပဳျပင္ထိန္းသိမ္း 
စရိတ္ေတာင္းခံ 
ျခင္း၊ ေကာ္မတီမ်ား 
ဖြ ႕စည္းထားျခင္း  

ေရသိုေလွာင္ရန္အခ
က္ခ ရိွ 
ေရထြက္ပင္ရင္းန ႕ 
အိမ္မ်ား အလွမ္းေ၀း 

အခ်ိန္ကုန္သက္သာ 
အမ်ိုးသမီးမ်ား 
အနားယူခ်ိန္ ပိုမိုရရွိ၊ 
၀င္ေငြရလုပ္ငန္း 
ပိုမိုလုပ္ကုိင္နိုင္ 

   ေက်းရြာတြင္း လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္ ယခုရိွေနေသာလမ္း   ေက်းရြာတြင္း 
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 ်င္းလမ္းခင္းျခင္း း မ ွျပဳျပင္ထိန္းသိမ္း 
စရိတ္ေတာင္းခံ 
ျခင္း၊ ေကာ္မတီမ်ား 
ဖြ ႕စည္းထားျခင္း  

သည္ သြားလာရာတြင္   
ရာသီမေရြးအခက္အခ    
ရွိျခင္း 

အဆင္ေျပသက္သာစြာ 
သြားလာနိုင္ျခင္း 

   ေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း၊ 
ျခံစည္းရုိး၊  

ပညာေရးဦးစီးဌာန 
ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္ 

ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး 
မရွိပ  

ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး 
တည္ေဆာက္ေပးျခင္း 
ျဖင့့္ကေလးမ်ား လံုျခံဳစြာ 
ေဆာ့ကစားနိုင္  

   ေက်းလက္ေဆးေပ
းခန္း 

က်န္းမာေရးဦးစီးဌာ
န ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္ 

ေက်းလက္ေဆးေပးခ
န္းမရွိပ  

ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း
ရွိျခင္းေၾကာင္႕ 
က်န္းမာေရးလြယ္ကူစြာ 
ကုသနိုင္ 

၆  လွ်ပ္စစ္မီးလင္းေရး လွ်ပ္စစ္ဌာနႏွင္႕ပူးေ
ပ င္းေဆာင္ရြက္မ
ည္ 

လွ်ပ္စစ္မီးမရွိပ  ေလာင္စာအကုန္က်သ
က္သာ ၊ 
သစ္ေတာကာကြယ္နိုင္ ၊ 
အခ်ိန္ကုန္သက္သာ 

  စာၾကည့္တုိက ္
ေဆာက္လုပ္ရန ္

ျပန္/ဆက္ဦးစီးဌာန 
ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္ 

စာၾကည္တုိက ္မရိွပ  စာၾကည္တုိက ္
တည္ေဆာက္ေပးျခင္း 
ျဖင့္အသိပညာ 
ဗဟုသုတတုိးပြားလာ 

၈ 

 

 

စာသင္ေက်ာင္းေ
ဆာင္အသစ္ေဆာ
က္လုပ္ျခင္း 

ပညာေရးဦးစီးဌာန 
ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္ 

အလယ္တန္းဆင္႕တိုးျ
မင္႕ရန္တြက ္
ကိုက္ညီေသာ 
စာသင္ေဆာင္မ်ားမရိွ 

ကေလးမ်ားအလယ္တန္္း
ပညာေရးကို မိမိရြာတြင္ 
အခ်ိန္ကုန္သက္သာစြာ 
သင္ယူနိုင္သည္  

၉ ဖြားေစာ 
လက္ယက္မ 
ရြာခ်င္းဆက္ 
 ်င္းလမ္း 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္
း မ ွျပဳျပင္ထိန္းသိမ္း 
စရိတ္ေတာင္းခံ 
ျခင္း၊ ေကာ္မတီမ်ား 
ဖြ ႕စည္းထားျခင္း  

ယခုရိွေနေသာလမ္း   
သည္ 
ဖြားေစာေက်းရြာထိမေ
ရာက္ေသာေၾကာင္႕ 

ေက်းရြာတြင္းႏွင့္အျခားေ
က်းရြာမ်ားသြားလာေရးေ
ကာင္းမြန္ျခင္း 
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  ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီဖြ ႕စည္းပံု ႏွင့္္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

ေက်းရြာ စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ ဥကၠဌ ႏွင့္ အဖြ  ႕၀င္ 

ဥကၠဌ(က်ား)           = ဦးလ၀ွင္းေအာင္ (၀၉- ၉   ၈၉ ၀၈) 

ဥကၠဌ(မ)                = ေဒ ေအးျမသူဇာ(၀၉ - ၉၆၆    ၂၆ ) 

အဖြ ႕၀င္                 = ဦး၀င္းထြန္း ( ၀၉- ၂ ၈ ၈၉၁   ) 

ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္   = ဦးခင္ေမာင္သိန္း( ၀၉- ၉ ၉ ၀၁   ) 

၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား) = ဦးေအာင္ႏိုင္၀င္း(၀၉ - ၉ ၈၀၆၉၈၁ ) 

အဖြ ႔၀င ္(မ)        ေဒ ၾကည္ေဌး(၀၉-၉ ၀ ၁၈ ၈၆ ) 

အဖြ ႕၀င္ ( က်ား)          =ဦးစန္း၀င္း(၀၉- ၉ ၈  ၂ ၁၁) 

အဖြ ႕၀င္ ( မ )      ေဒ ၀င္း၀င္းစန္း ( ၀၉-  ၉၈၉   ၀၀ ) 

 

လုပ္ငန္းလည္ပတ္ျပဳျပင္ ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)         = ဦးေအာင္သန္း(၀၉- ၉၀ ၉၁ ၉ ) 

ေက်းရြာ 

စာရင္းကုိင္ 
ေက်းရြာ စီ ေထာက္ ဥကၠဌ ႏွင့္ အဖြ ႕၀င္ 

ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ  

ေ၀ဖန္ အၾကံျပဳ 
တိုင္ၾကားေရး 
တာ၀န္ခံ 

လုပ္ငန္းလည္ပတ္/ထိန္းသိမ္းေရး 

ေကာ္မတီ 

ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရး 

ေကာ္မတီ 
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အဖြ ႔၀င(္က်ား)                     = ေဒ တင္မာေဌး(၀၉-၉  ၈    ၈) 

အဖြ ႔၀င ္(မ)      ေဒ ေအးျမတ္ညိဳ ( ၀၉- ၉ ၁၀၉  ၀၁ ) 

ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)          = ဦးသန္းထြန္း(၀၉-၉၆၆  ၂ ၁၀ ) 

အဖြ ႔၀င ္(က်ား)                 = ေဒ သ စုမိုး(၀၉-၉ ၉ ၁ ၆   ) 

အဖြ ႔၀င ္(မ)     ေဒ သ ၀ (၀၉- ၉၁       ) 

ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရးတာ၀န္ခံ  

ဥကၠဌ     = ဦးေအာင္ေက်ာ္လြင္ ( ၀၉- ၉  ၀ ၀၁၀ ) 

အတြင္းေရးမ း      ေဒ နႏ ာစုိး(၀၉-၉ ၈၈   ၂၂ ) 

 

 

ေစတနာ႔၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသား)  = ဦးၾကည္စိုး (၀၉-၉  ၂၁၈၀ ၆ ) 

ေစတနာ႔၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသမီး)   = ေဒ ၀ ၀ ခိုင္(၀၉-၉၆၆    ၂၉ )  
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           လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

  စစ္ကိုင္္းတိုင္းေဒသၾကီး၊ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္                                                                                                                                                   
ပထမအၾကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 

ေက်းရြာ           - လက္ယက္မေက်းရြာ 

ေက်းရြာအုပ္စု             - လက္ယက္မေက်းရြာအုပ္စု 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည့္ေနရာ  - ေရ သိမ္ေတာ္ဘုန္းေတာ္ ကီးေက်ာင္း၀င္း 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေန႔စြ           -        ၁၁.၁၂.၂၀၁၆ 

အေၾကာင္းအရာ   ဒုတိယႏွစ္စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းပထမအၾကိမ္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ ္
ျခင္း  

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူဦးေရ-က်ား( ၁၁ )ဦး ႏွင့္ မ(၁  )ဦး=(၂ ၂)ဦး 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၁)    မိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ေက်းရြာဥကၠဌမွေက်းရြာလူထုႏွင့္လူထုဗဟုိျပဳစီမံ 
ကိန္းမ၀ွန္ထမ္းမ်ားကုိမိတ္ဆက္အဖြင့္အမွာစကားေျပာၾကားျခင္း  စီမံကိန္းအေၾကာင္းကုိ 
ေက်းရြာတာ၀န္ရွိ၀န္ထမ္းမ်ားႏွင္႕ လူထုစည္းရံုးေရးမ းမ်ားမွ ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း   

 စီမံကိန္းစက၀္န္းတြင္ ပ ၀င္ေသာ အပိုင္း ၆ ပိုင္း အဆင႕္ ၁   ဆင႕္အေၾကာင္းကုိ 
ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းႏွင္႕ သက္ဆုိင္သူအားလုံး  တာ၀န္ႏွင္႕ ၀တ ရားမ်ားကုိ 
ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း ၊ လိုက္နာရမည္ က်င႕္၀တ္ႏွင႕္ ေဆာင္ရန္(  ေရွာင္ရန္( ) ခ်က္တုိ႕ကို 
ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ေစတနာ၀န္ထမ္း (၂  ေယာက္အားေရြးခ်ယ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း ၊ ပထမႏွစ္ စက၀္န္းတြင္ 
လုပ္ေဆာင္ခ ႕ေသာ ေစတနာ၀န္ထမ္း (၂၂  ေယာက္  အတည္ျပဳခ်က္ကုိရယူျပီး အမ်ိုးသမီး၀န္ထမ္း 
ေဒ  ၀ ၀ ခိုင္မွ ျပန္လည္လုပ္ေဆာင္မည္ ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာၾကားျခင္းႏွင္႕ အမ်ုိးသား၀န္ထမ္းမွ 
ဆက္လက္မလုပ္ေဆာင္နိုင္ေၾကာင္းေျပာ၍ အမ်ိုးသား၀န္ထမ္းအား လွ်၀ိ်က္မ စနစ္ျဖင္႕ 
ျပန္လည္ေရြးခ်ယ္ခ ႕ျခင္း ၊ ေရြးခ်ယ္ရာတြင္ ေက်းရြာလူထု  ဆႏ အရ လွ်၀ိွက္မ ေပးစနစ္ျဖင္႕ 
အမ်ိုးသား (၂) ဦး အဆိုတင္သြင္းျပီးေရြးခ်ယ္ခ ႕ျခင္း  

ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)  
 ေက်းရြာလူထုအားလံုးပ ၀င္ေသာလူထုဆန္းစစ္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ခ ႕ပ သည္ အမ်ိဳးသား 
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အမ်ိုးသမီးပ ၀င္ေသာ အဖြ ႕ ( ) ဖြ ႕ခြ   အရင္းျမစ္ျပေျမပံု ၊ ရာသီခြင္ျပဇယား၊ ဥစ ာ န ၾကြယ္၀မ  
သတ္မွတ္ခ်က္ ၊ပင္ကူအိမ္သံုးသတ္ျခင္း အဖြ ႕စည္းဆိုင္ရာ ခ်ိတ္ဆက္မ ႏွင္႕ အမ်ုိးသား အမ်ိုးသမီး 
ထိန္းခ်ဳပ္မ  သံုးစြ မ မ်ားကုိ အဖြ ႕ခြ   ေဆြးေႏြးခ ႕ျခင္း၊ အဖြ ႕လိုက္ ေဆြးေႏြးခ ႕သည္မ်ားကိ ု
ေက်းရြာလူထုအား ျပန္လည္ ပူးေပ င္းျပီးေဆြးေႏြးခ ႕ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ား  သံုးသပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
တာ၀န္က် ၀န္ထမ္းမ်ားမွ ျပန္လည္ေဆြးေႏြးေျပာၾကားျခင္း  

သေဘာတူဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာလူထု  အတည္ျပဳခ်က္ကုိ ရယူ  ဥစ ာ နၾကြယ္၀မ  သတ္မွတ္ခ်က္ကို 
သေဘာတူဆုံးျဖတ္ခ ႕ျခင္း၊ အမ်ုိးသမီး အမ်ုိးသား အဖြ ႕  ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ေက်းရြာလူထုအားလံုး  အတည္ျပဳ သေဘာတူဆုံးျဖတ္ခ ႕ျခင္း 
၊ေက်းရြာေစတနာ၀န္ထမ္းကုိေရြးခ်ယ္ ာတြင္ ဦးၾကည္စိုးအား ေစတနာ၀န္ထမ္းအျဖစ္ 
တာ၀န္ထမ္းေဆာင္ရန္ ေက်းရြာလူထုအားလံုးသေဘာတူဆံုးျဖတ္ခ ႕ပ သည္   

   

မွတ္တမ္းတင္သူ                         

      ေဒ ၀ ၀ ခိုင္ 

    ေစတနာ၀န္ထမ္း 
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စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသၾကီး၊ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 

ေက်းရြာ                                        - လက္ယက္မေက်းရြာ 

ေက်းရြာအုပ္စု             - လက္ယက္မေက်းရြာအုပ္စု 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည့္ေနရာ  - ေရ သိမ္ေတာ္ဘုန္းေတာ္ ကီးေက်ာင္း၀င္း 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေန႔စြ           -        ၁၂.၁၂.၂၀၁၆ 

အေၾကာင္းအရာ        ဒုတိယႏွစ္စီမံကိန္းဒုတိယအၾကိမ္အစည္အေ၀း ဦးစားေပးလုပ္ငန္း 
ေရြးခ်ယ္ျခင္း ႏွင့္ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္း 

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ား   ေက်းရြာသား(၂၂ )ဦး၊ေက်းရြာသ(ူ၂၀၁)၊ေပ င္း( ၂၈)၊  

 

ေဆြးေႏြးခ်က္      လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း ဒုတိႏွစ္စက၀္န္း ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းတြင္ 
ပထမဦးစြာ ျမိဳကနယ္မွ တာ၀န္ရွိ၀န္ထမ္းမ်ားမိတ္ဆက္ျခင္း ၊ ပထမအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွ 
ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္မ်ားကို တာ၀န္ရွိ၀န္ထမ္းမ်ားမွ ျပန္လည ္ေျပာျပျခင္း 

ဒုတိယအၾကိမ္ အစည္းေ၀းလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအေၾကာင္း ေဆြးေႏြးျပီးေနာက ္
အမ်ိဳးသမီးတစ္ဖြျကအမ်ိုးသားတစ္ဖြ ႕ခြ ျပီး ေက်းရြာ  အခက္အခ ျပသနာမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကိ ု ေဆြးေႏြးျခင္းနွင္႕ ေက်းရြာဖြံျဖိုးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ေဆြးေႏြးျခင္း၊ 
ေဆြးေႏြးခ ႕ေသာ ဖြံျဖိုးေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကိ ု ျပန္လည္ေဆြးေႏြးျခင္းမွ ရရိွလာေသာ 
ဖြံျဖိုးေရးလုပ္ငန္းစဥ္ (၈ ခ ု ) အား ေက်းရြာလူထု ဆႏ အရ  လွ်ိဳ၀ွက ္ မ ေပးစနစ္ျဖင္႕ 
ေရြးခ်ယ္ခ ႕ၾကပ သည္ ဒုတိယႏွစ္ စီမံကိန္းတြင္ အက်ံဳး၀င္ေသာ လုပ္ငန္းႏွင္က အက်ံဳးမ၀င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားအေၾကာင္းကိုလည္း တာ၀န္ရွိသူမ်ားမွ ေျပာၾကားခ ႕ျပီး 
ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္မ ကုိလည္းရွင္းလင္းေျပာၾကားခ ႕ပ သည္  

ပထမႏွစ္စီမံကိန္းတြင ္ပ ၀င္ေသာေကာ္မတီ၀င္မ်ားအား ဒုတိယႏွစ္စီမံကိန္း ဆက္လက္လုပ္ေဆာင္ရန္ 
ဆႏ  ရွိမရွိ တာ၀န္ရွိသူမ်ားမွ ေမးျမန္းခ ႕ျခင္း ပထမႏွစ္ စီမံကိန္းတြင ္လုပ္ေဆာင္ခ ႕ေသာ ေကာ္မတ၀ီင္ 
(၂ဦး)မွာ မိမိ  ဆႏ အရ ႏ တ္ထြက္ခ ႕ျခင္း ဒုတိယ ႏွစ္စီမံကိန္းတြင္ ထမ္းေဆာင္ရန္ 
အသစ္ေကာ္မတီ၀င္အား (၂ဦး)အား ေက်းရြာလူထု  ဆႏ  အေလ်ာက ္ လွ်ိဳ၀ွက္မ ေပးစနစ္ျဖင္႕ 
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ျပန္လည္ေရြးခ်ယ္ခ ႕ျခင္းျပီးေနာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား  တာ၀န္၀တ ရားမ်ားကို လူထုစည္းရံုးေရးမ းမွ 
ရွင္းျပခ ႕ျပီး ေနာက္ဆက္တြ လုပ္ကိုင္ရမည္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကိ ုတာ၀န္ရွိသူမ်ားမွ ရွင္းျပခ ႕ပ သည္  

                              သေဘာတဆူံုးျဖတ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာဖြံျဖိဳးေရးအစီစဥ္မ်ားေရြးခ်ယ္ရာတြင္ အမ်ိုးသား အမ်ိုးသမီးေရ းခ်ယ္ခ ႕ေသာ 
လုပ္ငန္းစဥ္ ( ခု) ကိ ု ေက်းရြာလူထု  ဆႏ အေလ်ာက္ လွ်ိဳ၀်က္မ ေပးစနစ္ျဖင္႕ ေရြးခ်ယ္ခ ႕ရာ 
ပထမဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မွာ အိမ္တိုင္ရာေယာက္ ေရပိုက္လုိင္းစနစ္အား မ ေပးစနစ္ျဖင္႕ 
အတည္ျပဳခ ႕ျခင္း ေက်းရြာေကာ္မတ၀ီင ္ (၂ ေယာက္အား လွ်ိဳ၀ွက္မ ေပးစနစ္ျဖင္႕ 
အတည္ျပဳေရြးခ်ယ္ေပးခ ႕ပ သည္  

မွတ္တမ္းတင္သူ 

ေဒ ၀ ၀ ခုိင္ 

ေစတနာ၀န္ထမ္း 

 

အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

၁ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

စီမံကိန္းပထမနွစ္အတြက္ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ဖိတ္ၾကားရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား
အခ်ိဳးညီစြာပ ၀င္ရန္ေက်းရြာတာ၀န္ရွိသူမ်ားနွင့္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးထံသုိ႔ေျပာၾကားခ ့ပ သည္ အစည္းအေ၀း
တိုင္းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာၾကားလုိေသာအခ်က္မ်ားကုိလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာေျပာၾကားနိင္ေၾကာင္း
ကိုလည္းအသိေပးထားပ သည္ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္နွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသ
မီိးမ်ားတင္ျပေတာင္းဆိုေသာလုပ္ငန္းတခုပ ၀င္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ လုပ္ငန္း
ခြ မ်ားအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပ ကတူညီေသာအလုပ္အတြက္တူညီေသာ
လုပ္အားခမ်ားရရွိမည္ကိုလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ စီမံကိန္းတြင္အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးခြ ျခားမ မရွိေစရန္
နွင့္စီမံခန္႔ခ ြမ စြမ္းရည္မ်ားတိုးတက္လာေစရန္အတြက္ေကာ္မတီမ်ားထ တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား( ၀%)ပ ၀င္
ရမည္ျဖစ္သည္ ဆပ္ေကာ္မတီိတခုတိုင္းတြင္လည္းအနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးတဦးပ ၀င္ရမည္ျဖစ္ပ သည္ 
ေကာ္မတီ၀ိင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တင္ျပေဆြးေႏြးမ မ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရ
မည္ျဖစ္ပ သည္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္းကူညီိပ့ံပိုးေပးရမည္ျဖစ္ပ သည္ ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမ်ာ
းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လိုအပ္ခ်က္အခက္အခ မ်ားကိုလြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးသီးသ
န္႔အုပ္စုမ်ားဖြ ႕ျပီးအခက္အခ မ်ားေဖာ္ထုတ္္ျခင္းကိုလည္းလုပ္ကိုင္ခ ့ပ သည္  

၂ ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီးက႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္ 
အခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ - လက္ယက္မေက်းရြာ၊ လက္ယက္မအုပ္စု 
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စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ေတြ႕ရွိခ်က္ မွတ္ခ်က္ 

√  

၁  အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္လူသူမ်ားအားက်ား၊မေရးရာ အေျခခံ 
သေဘာတရားမ်ားကုိ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခ ့ပ သလား  

√   

၂  စီမံကိန္းပ ၀င္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
လုိအပ ္ခ်က(္ )ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခ ့ပ သလား  

√   

   အစည္းအေ၀းေခ ယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာတက ္
ေရာက္ႏုိင္ေရးအတြက္အသိေပးတုိက္တြန္းစည္းရုံးခ ့ တာမ်ိဳး ရွိခ  ့ပ  
သလား  

√   

   အမ်ိဳးသမီးမ်ား စကားသံမ်ား၊ေျပာဆိုနုိင္ခြင့္မ်ား ပိုမိုထြက္ေပ လာ 
ေအာင္ ဖန္တီးေပးခ ့ ပ သလား  

√   

   ဆပ္ေကာ္မတီဖြ ႕မ်ားဖြ ႕စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပ ၀င္ဖြ ႕စည္းေရး
၊ပူးေပ င္းပ ၀င္ေရးဦးေဆာင္နုိင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပး ကူည ီ
ေဆာက္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၆  အစည္းအေ၀းကိုအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအလြယ္တကူပ ၀င္ 
တက္ေရာက္နုိင္ေသာအခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ 
ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာက္ရြက္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကိုလုပ္ေဆာင္ခ ့ပ    
သလား  

√   

   လူနည္းစု၊ဆင္း၊ႏြမ္းပ း၊ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကို အစည္း 
အေ၀းမစတင္မွီအခ်ိန္မ်ားကရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ ့တာမ်ိဳးမ်ားရိွပ သား  

√   

၈  လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
ထ မွအခ်ိဳ႕ကိုအစည္းအ၀းတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကား 
ေဆာင္ရြက္မ မ်ိဳးရွိခ ့ပ သလား  

√   

၉  လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး
မ်ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္အခ မ်ားကုိ သင္ေဆြးေႏြး 
ေမးျမန္းခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၀  အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာဆိုတင္ျပနုိင္ေအာင္အခ်ိန္ေပးရန္၊ ၾကိဳတင္ 
စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မ  မ်ိဳးမ်ားေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ား ရိွပ သလား  

√   
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၁၁  စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
သီးျခားေဆြးေႏြး ေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၂  ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီဖြ ႕စည္းရာတြင္ 
အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသားအခ်ိဳးညီမွ်စြာ( ၀: ၀)ဖြ ႕စည္းနုိင္္ခ ့ပ သလား  

မဖြ ႕စည္းနိုင္္ခ ့ပ က မွတ္္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁   ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္အနည္းဆုံးအမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕၀င္ တစ္ဦးႏ န္း 
ျဖင့္ ပ ၀င္ဖြ ႕စည္းနုိင္ခ ့ပ သလား  

မဖြ ႕စည္းနုိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁   ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စု ဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆုံးသည့့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ အနည္းဆုံးတစ္ခုပ ၀င္နိုင္ ေရး 
အတြက္ စည္းရံုးေဆြးေႏြးမ မ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၁   တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ိဳးသမီးမ်ား  လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ ဦးစားေပးေရြး 
ခ်ယ္မ မ်ားကုိေထာက္ပံ့ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပး ေျပာ 
ၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁၆  ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားသည္ေဒသတြင္း မွာ ရိွ 
ေသာ လူူနည္းစု/ဆင္းရ / ႏြမ္းပ း/ထိခိုက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပ  
မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳႏိုင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊ 
မွတ္တမ္း တင္ျခင္းမ်ားတို႔ကု ိေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၁   ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားကု ိ က်ား၊မေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁၈  ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား အားလုံး တက္ေရာက္နုိင္မ  ရွိ/မရိွ 
စစ္ေဆးခ ့ပ သလား  

မတက္ေရာက္နိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   
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 က႑အလိုက္ အခက္အခ မွတ္တမ္း 

လက္ယက္မေက်းရြာ က႑အလိုက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

  လုပ္ငန္း အဆုိျပဳသူ လ/ႏွစ္ လုပ္ေဆာင္မည့္ 

သူ 

ျပင္ပမွ 

ေထာက္ပံ့သူ 

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ
ာက္
အ
ဦး

 

၁ အိမ္တိုင္ရာေရာက္ေရရရိွွေရး က်ား၊မ ၂၀၁  ေကာ္မတီ၀င္ 

ေက်းရြာလူထု  

လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္း  

၂ ရြာတြင္းရြာခ်င္းဆက္ျပဳျပင္ျခင္း က်ား၊မ ၂၀၁  ေကာ္မတီ၀င္ 

ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္း 

  စာသ္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုုး က်ား၊မ - ေကာ္မတီ၀င္ 

ေက်းရြာလူထု - 

လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္း - 

  ေက်းရြာေဆးေပးခန္း 

 

က်ား၊မ - က်န္းမာေရးဌာန၊ 
ေက်းရြာလူထု - 

 

  လ်ပ္စစ္မီးလင္းေရး က်ား၊မ - လ်ပ္စစ္ဌာန- - 

အ
သ
က္
ေမ
ြး၀
မ္း
ေၾ
က
ာင္
း၊ 

စုိက
္ပ်ိ
ဳးေ
ရး

 

၁ ေတာင္သူခ်ိန္ စိုက္ပ်ိဳးစရိတ္ က်ား - - ျမိဳ႕နယ္စုိက္ပ်ိဳး
ေရးဌာန 

၂ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း ၊မ - - လူမ ၀န္ထမ္းဦး
စီး 

  စက္မ လက္မ သင္တန္း က်ား - - လူမ ၀န္ထမ္းဦး
စီး 

  ကိုယ္ပိုင္အိမ္၀ုိင္းရရွိရန္ က်ား၊မ    

နည္းပ
ညာ 
ရရိွမ  

 စိုက္ပ်ိဳးေရးသံုးပိုးသတ္ေဆးနည္း
ပညာသင္တန္း 

က်ား၊မ   မိဳ႕နယ္စိုက္ပ်ိဳး
ေရးဌာန 

က
်န္
းမ
ာ

ေရ
းႏွ
င့္ 

အ
ဟ
ာရ

 ၁ က်န္းမာေရးဆရာမ က်ား၊မ -  က်န္းမာေရးဌာ
န 

အ
ျ
ခာ
း ၁   - -  
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ေက်းရြာ  ဦးစားေပးဖြ႕ံ ဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ေက်းရြာ - လက္ယက္မ အုပ္စု -လက္ယက္မ  ရက္စြ  - ၁၂ -၁၂ - ၂၀၁၆ 

၁ အိမ္အေရာက္ေရရရိွေရး ( က်ား + မ ) 

၂ က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္း ( မ ) 

  စာသင္ေက်ာင္း ခံစည္းရုိး ( က်ား + မ ) 

  ရြာတြင္း ်င္းလမ္း   ေရေက်ာ္ ( က်ား + မ ) 

  လွ်ပ္စစ္မီးလင္းေရး( က်ား + မ ) 

၆ ဖြားေစာ+လက္ယက္မ ရြာခ်င္းဆက္ ်င္းလမ္း ( က်ား ) 

  စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္သစ္ေဆာက္လုပ္ျခင္း ( က်ား + မ ) 

၈ စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္လုပ္ရန္ ( က်ား+ မ ) 
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ  

ထိန္းခ်ဳပ္သ-ူ    ရက္စြ -   ေက်းရြာ-   VDP  
                          မိဳ႕နယ-္       ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ပီးဆံုးမ ကုိ စစ္ေဆးပ   (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ား  အခက္အခ မ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္  ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမ ၊ 

ပညာေရး၊ လူမ ေရးထိန္းသိမ္းမ ….  

ေနာက္ဆက္တြ မ်ား- 

o လူမ ေရးအက ျဖတ္မ  စာရြက္စာတမ္း  တ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္  ျဖစ္ႏိုင္လွ်င)္၊ 

ေျမပံုမ်ား ပ ရမည္၊ စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မ အဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြ ေရးအစည္းအေ၀းမိတ ဴ 

o ေက်းရြာ အခ်က္အလက္ (PC 1 ပံုစံ) 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပ   

o VDP တြင္ပ ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက ္ရက္ေပ င္း- 

o PRA ပစ ည္းမ်ား အသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပ ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြ   တ္ပံု၊ တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြ မ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ညံ့ 
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o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြ အစည္းအေ၀း ရလဒ္ 

အားခြ ျခားေပးထားသလား  

 ရွိ 

 မရွိ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက္) 

o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက ္

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက)္-     

 

 

 


