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        ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာနုိင္ငံေတာ ္အစိုးရ 

    စိုက္ပ်ိဳးေရး ၊ေမြးျမဴေရးႏွင္ ့ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

                 ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

                          ေျမာင္ျမိ ႕ဳနယ္ 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း (ဒုတိယႏွစ္စက္ဝန္း ) 

National Community Driven Development Project 
ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ ္

Village Development Plan (VDP) 

 
ဆူးေလကုန္းေက်းရြာအုပ္စ ု        ၂၃.၁၂.၂၀၁၆ခုႏွစ ္ 

ဆူးေလကုန္းေက်းရြာ          ေျမာင္ျမိ ႕ဳနယ္ 
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မာတိကာ 

 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံ ု

၂ ေက်းရြာေျမပုံ တည္ေနရာ  

၃ အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း  

  လူထုပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္         အက်ဥ္းခ်ဳပ္ ယား 

၆ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ ့ေသာ           မ်ားနွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ 

ခ်က္မ်ား 

  ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မ မွတ္တမ္း  တ္ပံုမ်ား 

  ေက်းရြာအခ်က္အလက္ ပံုစံ-၁  

  စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ ယား ပံုစံ-၂  

၁၀ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ ပံုစံ-၃  

၁၁ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ေရြးခ်ယ္ျခင္း ပံုစံ-   

၁၂ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၃ က အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

၁  ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ (Checklist For VDP) 
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၁  မိဳ႔နယ္ေျမပုံ 
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၂  ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ)  

 

 

၃  အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာ ေက်းရြာစာရင္း 

(၁) ဆူးေလကုန္း 
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  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

ဆူးေလကုန္း ေက်းရြာသမုိင္း 

ယခ ု ဆူးေလကုန္းရြာတည္လ်က္ရိွေသာေနရာသည္ ယခင္က ဆူးေလပင္မ်ား မ်ားျပားစြာေပ က ္

ေရာက္လ်က္ရွိေသာေနရာတစ္ခုျဖစ္သည္ ေနာင္အခ မွေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ားမွရွင္းလင္းဖယ္ရွား 

ခ ့ေသာေၾကာင္း ဆူးေလပင္မ်ားမ်ိဳးတုန္းကုန္းေလသည္  ထို႔အေၾကာင္းအရာမ်ားကို အစြ ျပဳျပီး ဆူးေလ 

ကုန္း ဟုေခ ရာမ ွကာလၾကာျမင့္သည့္အခ  ဆူးေလကုန္းဟုေခ ဆိုလာပ သည္  

ေက်းရြာတြင္းရိွ စုစုေပ င္းအိမ္ေထာင္စု ႏွင့္ လူဦးေရ 

အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 

၃၃    ၆ ၆ ၁ ၁    

လူနုည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 

      မရွိ     

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
သက္ၾကီးရြယ္အုိ  ၂ ၁၀၂ ၆  ၁ ၀ 
အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္ ၃   ၃  ၃  
မသန္စြမ္း ၁      ၁  
ေျမယာမ  ့  ၃   ၂၀  
 

ေက်းရြာရိွအေျခခံ အေဆာက္အအံုမ်ား 

ပညာေရး ျခစ္ပ  က်န္းမာေရး ျခစ္ပ   ာသာေရး  
အထက္တန္းေက်ာင္း - ေဆးရု ံ -  ုရား ေစတ ီ √ 

အလယ္တန္းေက်ာင္း √ က်န္းမာေရးဌာန -  ုန္းၾကီးေက်ာင္း √ 

မူလတန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာနခြ  - ဟိႏၵဴ ုရားေက်ာင္း - 
မူၾကိဳေက်ာင္း  ေဆးခန္္း - ခရစ္ယာန္ ုရားေက်ာင္း  
အျခား - အျခား - ဗလီ - 
မွတ္္ခ်က္ 
မူလြန္ေက်ာင္း 

 မွတ္ခ်က္  မွတ္္ခ်က္  
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အ ိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

ပ အမ်ိဳးမ်ိဳး ႏြား ေစ်းဆိုင ္ လက္လုပ္လက္စား 

ႏွမ္း ၾကက္ ေမာ္ေတာ္လုိင္း ေျပာင္းေရ ႕လုပ္သား 

   ပန္းရံ 
   လက္သမား 
 

ေက်းရြာတြင္းအ ိက ပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး စားက်က္ေျမ သစ္ေတာ 
ေျမ 

သ / 
ေက်ာက္ရရွိ
မ  

ေရတြင္း/
လက္ေရ
တြင္း 

စက္ေရ
တြင္း 

အေရအတြက ္  ၆၂ 
ဧက 

မရွိ - ရွိ ရွိ ရွိ 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ကား ေထာ္လာ ်ီ စပ းၾကိတ္ 
စက ္

ေခြ်ေလွ႔စက ္ ပ ခြ စက္ ေစ်း ဆုိင ္

အေရအတြက ္ -   ၁ ၃ ၃   

ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ေရတင္စက ္
(ဟြန္ဒ ) 

ထြန္ ထယ္ ကြ်   ႏြား 

အေရအတြက ္  ၀ ၃၀၀ ၃၀၀ ၂၀  ၀၀ 
ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

၀က္ ဆုိင္ကယ္ ကြ်မ္းက်င ္
လုပ္သား 

လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 

အေရအတြက ္ - ၃ ၀ ၂၀ ၁၀၀၀ ၃ 
အျခား ေက်းရြာရိွအသံုးျပဳနိုင္ေသာ အရင္းအျမစ္/အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အလက/အထ
က/အမက 

ေစ်း ကြ်မ္း 
က်င္လုပ္ 
သား 
 

လုပ္သား ေျမတူ
း စက ္

လမ္းၾကိတ္ 
စက ္

အေရအတြက ္ ၁ လ(ခြ )-၁    ၃၀   
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  လူထုပူေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္ 

စြ  
ဦးတည္ 
အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ အ ိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ  ေပ င္း 

၁ ေက်းရြာလူမ  
ေရးျပနွင္ ့သယံ  
social map/ 
Resource map) ၂၃

.၁
၂.
၁၆

 ေက်းရြာ 
လူထု 

    ၆ ၁ ၁ အိမ္မ်ား၊အေျခခံအေဆာက္    
အ ဦး မ်ား၊ လမ္းပန္းဆက္ 
သြယ္ေရး၊ လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ 

၂ လူမ စီးပြားအဆင့္ 
သတ္မွတ္ျခင္း  
(Wealth Ranking) 

၂၃
.၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

    ၆ ၁ ၁ ေက်းရြာလူမ စီးပြား၊အုပ္စုမ်ား 
ခြ ျခားသတ္မွတ္နိုင္ေရး 
အတြက္အေျခခံစံန န္းမ်ား 
သတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်ားနွင့္အမ်ား 
သေ ာတူသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ရာသီခြင္ျပက ဒိန ္
(seasonal  
ccalendar) 

၂၃.၁
၂.၂၀
၁၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

    ၆ ၁ ၁ ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးနွံမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴေရး 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
ပြ ေတာ္မ်ား၊     
ေရ ႕ေျပာင္းလုပ္သား 

  အမ်ိဳး/သမီး ပိုင္ဆိုင္ 
မ    ျပ ယား 
(Acesses and 
Control) 

၂၃.၁
၂.၂၀
၁၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

    ၆ ၁ ၁ အမ်ိဳးသား/သမီး တို႔၏ 
အရင္းအျပစ္အေပ             
မည္သူ ကပို၍ 
အသံုးျပဳေနၾကသည္ကို 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 

  အဖြ ႕အစည္းခ်ိတ္ဆ
က္မ  
(Venn Diagram) 

၂၃.၁
၂.၂၀
၁၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု  

    ၆ ၁ ၁ ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြ ႕အစည္းမ်
ား မည္သုိ႔ေသာလုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက္မည္သည့္ 
အဖြ ႕မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္   
ကုိင္မ  

၆ ပင့္ကူအိမ ္
ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 
 
 ၂၃

.၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

    ၆ ၁ ၁ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီး မ်ား 
န္းတူအခြင့္အေရးရရိွ    
မ ႏွင့္မရရွိသည့္ 
အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
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  အ ိကအခက္အခ  ့
ျပႆနာမ်ား 

၂၆
.၁
၂.
၂၀
၁၆

 

အမ်ိဳး   
သမီးအုပ္စ ု

 ၁ ၂ ၁ ၂ ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရး 

  အ ိကအခက္အခ  ့
ျပႆနာမ်ား 

၂၆
.၁
၂.
၂၀
၁၆

 

အမ်ိဳး သား 
အုပ္စ ု

၁၂   ၁၂  ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရး 

  ေက်းရြာ၏( ) 
ႏွစ္စာဦးစားေပး 
အစီအစဥ္ျပ ယား 

၂၆
.၁
၂.
၂၀
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၁၂  ၁ ၂ ၂   အက်ိဳးျပဳဦးေရ၊အက်ိဳးခံစား 
ခြင့္ႏွင့္ အ ိကလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
ေပ မူတည္၍ဆုံးျဖတ္သည္  
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၆  ေက်းရြာ ဖြ႕ံျဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ ႔ေသာ PRA Tools မ်ာႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 
၆.၁  ေက်းရြာလူမ ေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
 
 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ဆူးေလကုန္းေက်းရြာသည္ လယ္ယာေျမမ်ားကိ ု အမွီျပဳျပီး စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းျဖင့္ 
အ ိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳသည္   
အျခား၀င္ေငြရလုပ္ငန္းအျဖစ္ တံင းလုပ္ငန္း၊ ကုန္ကူးသန္းေရာင္း၀ယ္ေရးလုပ္ငန္းနွင့္ 
အေမ းတိုင္ျပဳလုပ္ျခင္းလုပ္ငန္းတို႔ရိွသည္  
ဆူးေလကုန္းေက်းရြာတြင္ ရရိွႏိုင္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ဆီစက္၊ ဆန္စက္၊ ေျမပ ခြ စက္၊ 
လက္သမား၊ ပန္းရံ၊ ေထာ္လာ ်ီ၊ ထြန္စက္၊  ြန္ေဒ င္းစက္၊ ႏြား၊ လုပ္သား၊ ေရလုပ္သား၊ 
စက္ေလွ၊ ေက်ာက္စုပ္စက္၊ ပ ေလွ႔ခံုး၊ ေခ်ာင္း၊ က်န္းမာေရးေဆးခန္း၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ 
တို႔ရိွသည္  



10 
 

ရြာ၏ေနထိုင္ပံုမွာ ဆင္ရ ခ်မ္းသာမကြ ျပားပ  ေရာေႏွာစြာေနထိုင္လ်က္ရိွျပီး ယာေျမပိုင္ဆိုင္မ မွာ 
ေက်းရြာအိမ္ေထာင္စုမ်ားအေနျဖင့္ လံ႕ုေလာက္မ ရိွေၾကာင္းကိုေတြ႔ရသည္  
လြန္ခ ့ေသာ( )ႏွစ္ကထက္စာလွ်င္ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ သိသိသာသာေလ်ာ႔နည္းမ  
မရိွေၾကာင္းကိုေတြ႔ရသည္  
လူမ်ိဳးျခားမ်ားႏွင့္  ာသာျခားမ်ားမရွိ   ဗုဒ  ာသာမ်ားသာေနထိုင္ေသာ ေက်းရြာေလးျဖစ္ 
သည္  
 
တုိးတတ္ရန္လုိအပ္သည့္ အရာမ်ား 
မိုးရာသီႏွင့္ ေရ၀င္ခ်ိန္မ်ားတြင္ ရြ႕ံႏြံ႔မ်ားျဖစ္ေပ ျပီး သြားေရးလာေရး လမ္းပန္း ဆက္သြယ္ေရး 
မွာ လြန္စြာညံ့ဖ်င္းလ်က္ရွိေသာေၾကာင္း ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား ရြာတြင္းလမ္းမ်ား 
ေကာင္းမြန္ရန္လိုအပ္သည္  
က်န္းမာေရးေဆးခန္းအတြက္ ေျမေနရာရိွေသာ္လည္း အေဆာက္အအံုုးမွာမရိွေသးေပ  
ဆူးေလကုန္းေက်းရြာသည္ ျမိဳ႕ႏွင့္အလွမ္းေ၀းေသာေက်းရြာျဖစ္သျဖင့္ အေရးေပ အသံုးျပဳရန္ 
က်န္းမာေရးအတြက္ လူမ ကူညီေရးကားရိွရန္လည္းလိုအပ္လ်က္ရိွသည္  
စာသင္ေက်ာင္းမွာလည္း ျခံစည္းရိုးမလံု႕ျခံဳသျဖင့္ ေက်ာင္းသား၊ ေက်ာင္းသူမ်ားအတြက္ 
အႏ ရာယ္ျဖစ္ေစနုိင္သျဖင့္ ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးခတ္ရန္လည္းလုိအပ္လ်က္ရိွေနသည္  
ေသာက္သံုးေရအတြက္ ခ်င္းတြင္းျမစ္ႏွင့္နီးေသာ္လည္း က်န္းမာေရးအတြက္ မသင့္ေတာ္ 
သျဖင့္ ေရသန္႔စက္ထားရိွရန္လိုေနသည္  
စိုက္ပ်ိဳးေျမဧကမွာ လံု႔ေလာက္မ ရိွေသာ္လည္း ေခတ္မီွစိုက္ပ်ိဳးနည္းစနစ္ ၊  ာတုေဆး၀ းမ်ားႏွင့္ 
စိုက္ပ်ိဳးျခင္းထက္ ီ၀စိုက္ပ်ိဳးစနစ္အသံုးျပဳမ အားနည္းျခင္း၊သက္တမ္းတုိမ်ိဳးေစ့ မ်ိဳးေကာင္းမ်ား 
မရရိွျခင္း   ေျမပ အတြက္ဆို မေကြး ၁၆ မ်ိဳး )၊ စိုက္ပ်ိိဳးစရိတ္လုံ႕ေလာက္မ မရိွျခင္း 
ဆူးေလကုန္းေက်းရြာသည္ ခ်င္းတြင္းျမစ္ေရ၀င္အရပ္ျဖစ္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္သည္  ႏွစ္စဥ္ 
နယုန၀္ ဆိုႏွင္ ့ ၀ ေခ င္လမ်ားသည္ ေရ၀င္လမ်ားျဖစ္ျပီး ထိုကာလမ်ားသည္ အားလပ္ 
ကာလမ်ားႏွင့္၀င္ေငြမရွိေသာလမ်ားျဖစ္ပ သည္ ထိုကာလမ်ားတြင္ အသက္ေမြး ၀မ္းေၾကာင္း 
ပညာမ်ားျဖစ္ေသာ  ာထိုးပန္းထိုးသင္တန္းမ်ား ၊စက္ခ်ဳပ္သင္တန္းမ်ား ၊စက္ျပင္သင္တန္းမ်ား 
၊စိုက္ပ်ိဳးေရးသင္တန္းမ်ား ၊ ေမြးျမဴးေရးသင္တန္းမ်ား ေပးပ က အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္း 
မ်ားတိုးပြားလာျပီး လူေနမ အဆင့္လည္း ျမင့္မားလာနိုင္ပ သည္  
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၆.၂ ေက်းရြာ၏လူမ စီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း (Wealth Ranking) 

အဆင္ ့ အေျခခံစံႏ န္္းမ်ား/ည န္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု ရာခုိင္ႏ န္း 

အခ်မ္းသာဆုံး လယ္ (၁၀) ဧက အထက္ က ြ  ႏြား (၁) ရွဥ္း 
ထြန္စက္ ၊ တီဗီြ ၊ ကား ၊ တိုက္ နွင့္ အျခား 
ပိုင္ဆိုင္မူ 

၁၀ ၃% 

အသင့္အတင့္ခ်မ္းသာ  လယ္ ( ) ဧက အထက္ ႏြား (၁) ရွဥ္း 
ဆိုင္ကယ္ ႏွင့္ အျခား ပို္င္ဆုိင္မူ 

၆၀ ၁ % 

အသင့္အတင့္ႏြမ္းပ း ေန႔စားလုပ္သား  ၊ ေမြးျမဴေရး ၊ေျမဧက 
အနည္းငယ္ရိွ 

၆၀ ၁ % 

အႏြမ္းပ းဆုံး ေျမယာမ  ့လက္လုပ္လက္စား အျခား ပို္င္ဆိုင္မူမရွိ ၂၀  ၆၁% 

စုစုေပ င္း ၃၃   100% 
 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ဆူးေလကုန္းေက်းရြာသည္ အခ်မ္းသာဆုံးဦးေရးထက္ အႏြမ္းပ းဆံုးဦးေရးမွာ ပိုမ်ားေနေၾကာင္းေတြ႔ 
ရသည္  အႏြမ္းပ းဆံုးအိမ္ေထာင္စု ( ၂၀  ) စုရိွသည္  

ဆင္းရ ႏြမ္းပ းရျခင္းအေၾကာင္းအရင္းမွာ လယ္ယာေျမမရိွျခင္း၊ ေနစားလုပ္ကုိင္ရျခင္း၊ က် မ္းၾကံဳရာ 
လုပ္ကုိင္ရျခင္း၊ ပံုမွန္၀င္ေငြမရိွျခင္း၊ အမ်ိဳးသားမ်ားသာ၀င္ေငြရလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကုိင္ရ ျခင္းေၾကာင္း 
သာျဖစ္သည္  

ေဆြးေႏြးျခင္း/အၾကံျပဳျခင္း 

ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို ေရြးခ်ယ္သတ္မွတ္ရာတြင္ ဆင္းရ ႏြမ္းပ းသူမ်ားအတြက္ အလုပ္ 
အကိုင္ျဖစ္ေစေသာ လုပ္ငန္းမ်ိဳး၊ ဆင္းရ ႏြမ္းပ းေသာသူမ်ားတင္ျပေသာလုပ္ငန္းမ်ားကို အေလးထား 
ေဆာင္ရြက္ပ က ႏြမ္းပ းသူမ်ားကိုအဆင္ေျပနိုင္ 

ေက်းရြာတြင္းလမ္းမ်ားခင္းျခင္းေၾကာင္း အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားရရိွျပီး ၀င္ေငြမ်ားရရွိ လာမည္ 
အျပင္ ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားျပဳလုပ္ျခင္းေၾကာင္း ကူးသန္းေရာင္း၀ယ္မ ၊ဆက္သြယ္ေရး၊ ေရာင္းခ် 
၀ယ္ယူေရးတို႔အတြက္အဆင္ေျပေစနိုင္ျပီးစီးပြားေရးဖြံ႔ျဖိဳးလာနိုင္သည္  ေဆးေပးခန္း ေဆာက္လုပ္ျခင္း 
လုပ္ငန္းမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္းျဖင့္ က်န္းမာေရးအတြက ္တျခားသို႔တကူးတက သြားစရာမလိုပ  အခ်ိန္ပုိ 
ရလာျပီး၀င္ေငြလုပ္ငန္းမ်ားပိုလုပ္ကုိင္လာနိုင္မည္ျဖစ္သည္ 
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၆.၃   ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 
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သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

စိုက္ပ်ိဳးေရးကိုအ ိကထားလုပ္ကုိင္ၾကျပီး ေျမပ ၊ ကုလားပ ၊ မတ္ပ ၊ ပ တီးစိမ္း၊ 
ေနၾကာႏွင့္ႏွမ္းတို႔ကိုစိုက္ပ်ိဳးၾကသည္  ရာသီဥတုမွာေဖာက္ျပန္လ်က္ရိွျပီး ( မိုးမ်ားျခင္း၊ေရၾကီးျခင္း ) 
စိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္မွာ ေနာက္က်ျခင္း ေစာျခင္းတို႔ကိုေတြ႔ၾကံဳေစရျပီး သီးႏွံမ်ားပိုးက်ျခင္း၊ 
အထြက္ႏ န္းေလ်ာ့က်ျခင္း၊ အရည္အေသြးက်ုဆင္းျခင္းတို႔ကိုျဖစ္ေပ ေစသည္  

တျခား၀င္ေငြရလုပ္ငန္းမ်ားမွာ-တနိုင္တပိုင္ေမြးျမဴးေရး ( ႏြား၊ ၀က္၊ ၾကက္ )၊ အေမ းတိုင္လုပ္ငန္းႏွင့္ 
ကုန္ကူးသန္းေရာင္၀ယ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည္  ႏွစ္စဥ္ နယုန္လမွ ေတာ္သလင္းလအထိ 
ေရ၀င္ေရာက္ျပီး လုပ္ငန္းမ်ားနားထားခ်ိန္ျဖစ္သည္  

ေဆြးေႏြးခ်က္/အၾကံျပဳခ်က္ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးအတြက ္ပုိးသတ္ေဆး၊ မိ ေဆး၊အားေဆး၊ေျမဆီ၊သက္တမ္းတုိမ်ိဳးေစ့မ်ား လိုအပ္လ်က္ရိွျပီး 

ရာသီဥတ ုမမွန္ျခင္းတို႔ကိုၾကံဳေတြ႔ေနရသည္ 

ပိုမ ားမ်ား က်ဆင္းျခင္း (ငေျမွာင္ေတာင္ ၊ ရြက္လိ္ပ္ ရြက္စားပိုး  ၊ ပ် ) 

ေခတ္မွီစက္ကိရိယာမ်ား မရိွျခင္း   ေျမပ ႏွဳတ္စက္ ၊ ေျမပ ေခ်ြစက္ ) 

 ီ၀စို္က္ပ်ိဳးနည္းပညာ မသိျခင္း 

ေခတ္မွီစိုက္ပ်ိဳးနည္းပညာမရိွျခင္း  

စိုက္ပ်ိဳးစရိတ ္မလံုေလာက္ျခင္း စသည့္အခက္အခ မ်ားရိွေနသည္  

ေမြးျမဴေရးအတြက ္ႏြားမ်ား ခြာနာ လွ်ာနာျဖစ္ျခင္း ေတာ္သလင္း၊ သီတင္က ြတ္လမ်ား) 

တိရိစာ န္ကာကြယ္ေဆးမရိွျခင္း 

စားက်က္ေျမရွားပ းျခင္း 

အလုပ္အကိုင္ရွားပ းျခင္း 

အသက္ေမြးမူပညာ နည္းပ းျခင္း 

မိုးရာသီတြင ္လမ္းပန္းဆက္သြယ္မ အလြန္ခက္ခ ေသာကာလျဖစ္သည္ 
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၆.    ပုိင္ဆုိင္မ ႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မ ျပ ယား 

 

သုံးသပ္ခ်က္  

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသီးျခားအသံုးခ်သည့္ အရင္းအျမစ္မွာ ဆူးေလကုန္းေက်းရြာတြင္မေတြ႔ရပ   

 ြန္းေဒ င္းစက္၊ ေထာ္လာ ်ီ၊ ႏြား၊ လက္သမားတုိ႔ကို အမ်ိဳးသားမ်ားအသံုးစြ ၾကသည္   

ေျမပ ခြ စက္၊ ပ ေလွ႔စက္၊ပန္းရံ၊ ဆန္းစက္၊ ေခ်ာင္း၊ ယာခင္း၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ ဆီစက္၊စက္ေလွ၊ 
ေဆးခန္းတို႔ကိ ုအမ်ိဳးသားႏွင့္ အမိ်ဳးသမီးအတူတူအသံုးခ်ၾကပ သည္  

အမ်ိဳးသားမ်ားထိန္ခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ- 

ေျမပ ခြ စက္၊ ဆန္စက္၊ စက္ေလွ၊ ႏြား တို႔ျဖစ္ျပီး က်န္အရင္းအျမစ္မ်ားကို ႏွစ္ဦးသေ ာ 
တူထိန္ခ်ဳပ္ၾကသည္  

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားအသံုးခ်ျပီး ထိန္ခ်ဳပ္မ မ်ားလာသည့္အခ  အမိ်ဳသမီးမ်ားမွာ ဆံုးျဖတ္ပိုင္ခြင္ ့
ေလ်ာ႔နည္းလာျခင္း ၊ ယံုၾကည္မ နည္းပ းလာျခင္းတို႔ျဖစ္ေစျပီး ဖြံ႔ျဖိဳးေရး၊ လူမ ေရး၊ ပညာေရး၊ 
စီးပြားေရးတို႔တြင္ တိုးတတ္သင့္သေလာက္မတုိးတတ္ေတာ့ေပ  
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၆.  ဗင္းပံုစံကို အသံုးျပဳ၍ အဖြ ႕အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မူ  ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္     

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ ရာအိမ္မွဴးမ်ားသည္ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတတ္ေရး၊ သာေရးနာေရးမ်ားတြင္ အ ိက 

ဦးေဆာင္လုပ္ကုိင္ 

စာၾကည့္တုိက္ေကာ္မတီ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီတို႔သည္ ေက်းရြာပညာတတ္ေျမာက္ေရးႏွင့္ အသိပညာ 

ဥာ ္ ၾကြယ္၀ေရးအတြက္ေဆာင္ရြက္သည္  

မီးသတ္တပ္ဖြ ႔၊လံုျခံဳေရးအဖြ ႔တို႔သည္ေက်းရြာမီးေ း၊ရန္ေ းတို႔ကိ ုကာကြယ္နိုင္ရန္လုပ္ေဆာင္သည္  
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လူငယ္အဖြ ႔၊လူမ ကူညီေရးအဖြ ႔တို႔သည ္ ေက်းရြာ၏သာေရးနာေရးတို႔ကိုလုပ္ေဆာင္သည္ မိခင္ႏွင့္ 

ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရး အဖြ ႔၊အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြ ႔တို႔သည္ အမိ်ဳးသမီးမ်ားသီးသန့္ ဖြ ႔စည္းထား 

ေသာ အဖြ ႔မ်ားျဖစ္သည္  

 မၼစၾက ာအဖြ ႔သည္  ာသာေရးအဖြ ႔ျဖစ္သည္  

သမ၀ ယမအဖြ ႔၊ ေ ယ်ာရတနာေငြစုေငြေခ်း၊ ပက(္စ္ ျမန္မာအဖြ ႔မ်ားသည္ ေက်းရြာစိုက္ပ်ိဳးေရး၊ 

ေမြးျမဴးေရးတို႔အတြက ္ေငြေခ်းေသာအဖြ ႔မ်ားျဖစ္သည္  

လူထုေကာ္မတီဖြ ႔သည္ ေက်းရြာလူထု၏ဆႏ သေ ာကိုခံယူျပီး ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ေသာ အဖြ ႔ျဖစ္ 

သည္  

လွ်ပ္စစ္မီးလင္းေရးအဖြ ႔သည္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ပူးေပ င္းျပီး ျမိဳ႕နယ္လွ်ပ္စစ္ဌာနႏွင့္ 

ဆက္သြယ္ကာ ေက်းရြာလွ်ပ္စစ္မီးလင္းနိုင္ေအာင္လုပ္ေဆာင္ေနေသာ အဖြ ႔ျဖစ္ပ သည္  

ပညာေရးဌာနကုိေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြ ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြ ႔ႏွင့္ေက်ာင္းဆရာ၊ဆရာမမ်ားမွဆက္ သြယ္ 

ေဆာင္ရြက္သည္  

က်န္းမာေရးဌာနကုိ က်န္းမာေရးဌာနမွဴးႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြ ႔မွ ဆက္သြယ္ေဆာင္ရြက္ 

ေဆြးေႏြးခ်က္ 

ဆူးေလကုန္းေက်းရြာတြင္ သီးျခားခြ ထြက္ေနေသာ အဖြ ႔မရိွ   တစ္ဖြ ႔ႏွင့္တစ္ဖြ ႔အျပန္အလွန္ ၀ိုင္း၀န္း 

ကူညီ ေဆာင္ရြက္ကာ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးတုိးတတ္ေရးအတြက ္ေဆာင္ရြက္လ်က္ရိွပ သည္  
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၆.၆ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

 

  သံုးသပ္ခ်က ္

စီးပြားေရး၊ အစည္းအေ၀းတတ္ေရာက္မ ၊ အဖြ ႔အစည္းတြင္ပ ၀င္မ ၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်မ တို႔တြင္ အမ်ိဳး 
သမီးမ်ားအားေနေၾကာင္းေတြ႔ရသည္  

အိမ္မ ကိစ ၊ ပညာေရး၊ က်န္းမာေရးလိုက္စားမ ၊  ာသာေရးတို႔တြင္ အမိ်ဳးသမီးမ်ားမွ ဦးေဆာင္ 
ေနပ သည္  

ေဆြးေႏြးခ်က္/အၾကံျပဳခ်က္မ်ား 

စီးပြားေရးလုပ္ေဆာင္ရာတြင္ျဖစ္ေစ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္ျဖစ္ေစ အမ်ိဳးသမီးမ်ားေနာက္က်ေနျခင္းမွာ 
ေရွးရိုး ေလ့အက်င့္အယူအဆမ်ားေၾကာင္းျဖစ္သည္  

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္သာမက အမိိိ်ဳးသားကုိလည္း က်ားမေရးရာႏွင့္ပတ္သက္၍ 
သီးသန္႔ေဆြးေႏြးေပးျခင္း သင္တန္းမ်ားေပးျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္သင့္ပ သည္  

ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္ျဖစ္ေစ ဦးေဆာင္ ေဆာင္ရြက္သည့္လုပ္ငန္းမ်ားတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားကို 
တန္းတူအေလးေပးဆက္ဆံသင့္ပ သည္  
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အားလပ္ခ်ိန္မ်ားတြင္လည္း အသိပညာ အတတ္ပညာႏွင့္ သက္ေမြးသင္တန္းမ်ား လည္းေပးသင္ ့
ပ သည္  

၆.    အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား မွ တငျ္ပေသာ အခက္အခ  အတားအဆီးမ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ား တင္ျပေသာ အခက္အခ  ျပသနာမ်ား 

-စုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴးေရးအတြက္ ေခတ္မွီနည္းပညာမရွိျခင္း 

-တိရစ ာန္က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မ နည္းပညာမရိွျခင္း 

-တိရစ ာန္ကာကြယ္ေဆးလံု႔ေလာက္စြာမရိွျခင္း 

-ေခတ္မီွစိုက္ပ်ိဳးေရးကိရိယာမ်ားမရိွျခင္း 

-ေဆးခန္းအေဆာက္အအံုးမရိွျခင္း 

-လမ္းမ်ားသြားလာရခက္ခ ျခင္း 

-ေသာက္သံုးေရသန္႔ရရိွရန္ခက္ခ ျခင္း 

-စာၾကည့္တုိက္မရိွျခင္း 

-အားကစားကြင္းမရိွျခင္း 

-သက္တမ္းတုိမ်ိဳးေစ့မ်ိဳးေကာင္းမရရိွျခင္း 

-အသက္ေမြးမ နည္းပညာမရိွျခင္း ( စက္ျပင္၊ ဆိိုင္ကယ္ျပင္ ) 

အမ်ိဳးသမီး မ်ား တင္ျပေသာ အခက္အခ  ျပသနာမ်ား 

-လွ်ပ္စစ္မီးလင္းေရးအခက္အခ  

-လမ္းမ်ားသြားလာရခက္ခ ျခင္း 

-ေဆးခန္းအေဆာက္အအံုးမရိွျခင္း 

-ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးမရွိျခင္း 

-ေသာက္သံုးေရသန္႔မရိွျခင္း 

-လူမ ကူညီေရးအသင္းကားမရိွျခင္း 

-အသက္ေမြးေၾကာင္းအတတ္ပညာမ်ားမရိွျခင္း ( စက္ခ်ဳပ္၊ ာထိုးပန္းထိုးလုပ္ငန္း ) 
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၆.   အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳး သမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား  

အမ်ိဳးသားမ်ားမွ တင္ျပေသာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

-ေခတ္မီစိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားႏွင့္ ေမြးျမဴးေရးနည္းပညာမ်ားရရွိခ်င္ 

-သက္တမ္းတုိမ်ိဳးေစ့မ်ိဳးေကာင္းမ်ားရရွိခ်င္ 

-ေခတ္မွီစိုက္ပ်ိဳးေရးစက္ကိရိယာမ်ား ရရိွခ်င္ 

-တိရစ ာန္ေစာင့္ေရွာက္မ နည္းပညာမ်ားလည္းရရွိျပီ 

-တိရစ ာန္ကာကြယ္ေဆးမ်ားလည္းျပည့္စံုလံု႔ရခ်င္ 

-ေဆးခန္းအေဆာက္အအုံးေဆာက္လုပ္ျပီးစီးခ်င္ 

-ရြာတြင္း၊ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားေကာင္းမြန္ျပီ 

-ေရသန္႔စက္ရရိွျပီ 

-စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္လုပ္ျပီးစီးျပီ 

-အားကစားကြင္းရိွျပီ 

-သက္ေမြးနည္းပညာမ်ားရရွိျပီး ( စက္ျပင္၊ဆုိင္ကယ္ျပင္ ) စီးပြားေရးဖြံ႔ျဖိဳးျပီ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

-၂ နာရီ လွ်ပ္စစ္မီးလင္းခ်င္ 

-ရြာတြင္ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားေကာင္းမြန္ေစခ်င္ 

-ေဆးခန္းအေဆာက္အအုံးရျပီ 

-ေရသန္႔စက္ရျပ ီ

-လူမ ကူညီေရးအသင္းကားရရိွျပီ 

-သက္ေမြးနည္းပညာမ်ားျဖစ္ေသာ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း၊ ာထုိးပန္းထုိးသင္တန္းမ်ားရရွိျပီး ၀င္ေငြမ်ားတုိးပြားကာ 

လူေနမ အဆင့္အတန္းလည္းျမင့္မားလာမည္ 
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၆. - အမ်ိဳးသား ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး အဆုိျပဳေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

-ရြာတြင္းလမ္းမ်ားေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း (အမ်ိဳးသား + အမ်ိဳးသမီး) 

-ေဆးေပးခန္းေဆာက္လုပ္ျခင္း  (အမ်ိဳးသား + အမ်ိဳးသမီး) 

- ေရသန႔္စက္ရရွိရန ္( အမ်ိဳးသား +  အမိ်ဳးသမီး ) 

-အားကစားကြင္း၀ယ္ယူရန ္( အမ်ိဳးသား) 

-စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္လုပ္ရန္ ( အမ်ိဳးသား) 

- ေခတ္မီွစုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားရရွိရန္ႏွင့္ ေမြးျမဴးေရးနည္းပညာမ်ားရရွိရန္ ( အမ်ိဳးသား ) 

-စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးခတ္ျခင္း ( အမ်ိဳးသမီး ) 

-လူမ ကူညီေရးကား၀ယ္ယူရန ္( အမ်ိဳးသမီး ) 

၆.၁၀ - အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာ ဖြံ႔ျဖိ ႔ဳးေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

-ရြာတြင္းလမ္းမ်ားေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္း (အမ်ိဳးသား + အမ်ိဳးသမီး) 

-ေဆးေပးခန္းေဆာက္လုပ္ျခင္း  (အမ်ိဳးသား + အမ်ိဳးသမီး) 

- ေရသန႔္စက္ရရိွရန္ ( အမ်ိဳးသား +  အမိ်ဳးသမီး ) 

-အားကစားကြင္း၀ယ္ယူရန္ ( အမ်ိဳးသား) 

-စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္လုပ္ရန္ ( အမ်ိဳးသား) 

- ေခတ္မီွစိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားရရွိရန္ႏွင့္ ေမြးျမဴးေရးနည္းပညာမ်ားရရွိရန္ ( အမ်ိဳးသား ) 

-စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးခတ္ျခင္း ( အမ်ိဳးသမီး ) 

-လူမ ကူညီေရးကား၀ယ္ယူရန္ ( အမ်ိဳးသမီး ) 

အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

၁ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

စီမံကိန္းပထမနွစ္အတြက္ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ဖိတ္ၾကားရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား

အခ်ိဳးညီစြာပ ၀င္ရန္ေက်းရြာတာ၀န္ရွိသူမ်ားနွင့္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးထံသုိ႔ေျပာၾကားခ ့ပ သည္ အစည္းအေ၀း

တိငု္းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာၾကားလုိေသာအခ်က္မ်ားကုိလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာေျပာၾကားနိင္ေၾကာင္း

ကိုလည္းအသိေပးထားပ သည္ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္နွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသ
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မီိးမ်ားတင္ျပေတာင္းဆိုေသာလုပ္ငန္းတခုပ ၀င္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ လုပ္ငန္း

ခြ မ်ားအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပ ကတူညီေသာအလုပ္အတြက္တူညီေသာ

လုပ္အားခမ်ားရရိွမည္ကိုလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ စီမံကိန္းတြင္အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးခြ ျခားမ မရွိေစရန္

နွင့္စီမံခန္႔ခ ြမ စြမ္းရည္မ်ားတိုးတက္လာေစရန္အတြက္ေကာ္မတီမ်ားထ တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား( ၀%)ပ ၀င္

ရမည္ျဖစ္သည္ ဆပ္ေကာ္မတီိတခုတိုင္းတြင္လည္းအနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးတဦးပ ၀င္ရမည္ျဖစ္ပ သည္ 

ေကာ္မတီ၀ိင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တင္ျပေဆြးေႏြးမ မ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရ

မည္ျဖစ္ပ သည္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္းကူညီိပ့ံပိုးေပးရမည္ျဖစ္ပ သည္ ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမ်ာ

းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လိုအပ္ခ်က္အခက္အခ မ်ားကိုလြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးသီးသ

န္႔အုပ္စုမ်ားဖြ ႕ျပီးအခက္အခ မ်ားေဖာ္ထုတ္္ျခင္းကိုလည္းလုပ္ကိုင္ခ ့ပ သည္  

၂ ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီး႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္ အခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-ဆူးေလကုန္းေက်းရြာ၊ဆူးေလကုန္းေက်းရြာအုပ္စု 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ေတြ႕ရွိခ်က္ မွတ္ခ်က္ 

√  

၁  အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္လူသူမ်ားအားက်ား၊မေရးရာ အေျခခံ 
သေ ာတရားမ်ားကု ိရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခ ့ပ သလား  

√   

၂  စီမံကိန္းပ ၀င္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
လုိအပ္ခ်က(္ )ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခ ့ပ သလား  

√   

၃  အစည္းအေ၀းေခ ယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ 
တက္ေရာက္ႏုိင္ေရးအတြက္အသိေပးတုိက္တြန္းစည္းရုံးခ ့ တာမ်ိဳး 
ရွိခ ့ပ သလား  

√   

   အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စကားသံမ်ား၊ေျပာဆိုနုိင္ခြင့္မ်ား ပိုမိုထြက္ေပ လာ 
ေအာင ္ဖန္တီးေပးခ  ့ပ သလား  

√   

   ဆပ္ေကာ္မတီဖြ ႕မ်ားဖြ ႕စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပ ၀င္ဖြ ႕စည္းေရး
၊ပူးေပ င္းပ ၀င္ေရးဦးေဆာင္နုိင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပး ကူည ီ
ေဆာက္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၆  အစည္းအေ၀းကိုအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအလြယ္တကူပ ၀င္ 
တက္ေရာက္နုိင္ေသာအခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ 
ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာက္ရြက္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကိုလုပ္ေဆာင္ခ ့ပ  
သလား  

√   
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   လူနည္းစု၊ဆင္း၊ႏြမ္းပ း၊ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကို အစည္း 
အေ၀းမစတင္မွီအခ်ိန္မ်ားကရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ ့တာမ်ိဳးမ်ား ရွိပ  
သလား  

√   

   လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
ထ မွအခ်ိဳ႕ကိုအစည္းအ၀းတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကား 
ေဆာင္ရြက္မ မ်ိဳးရွိခ ့ပ သလား  

√   

   လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး
မ်ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္အခ မ်ားကုိ သင္ေဆြးေႏြး 
ေမးျမန္းခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၀  အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာဆိုတင္ျပနုိင္ေအာင္အခ်ိန္ေပးရန္၊ ၾကိဳတင္ 
စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မ  မ်ိဳးမ်ားေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ား ရိွပ သလား  

√   

၁၁  စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
သီးျခားေဆြးေႏြး ေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၂  ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီဖြ ႕စည္းရာတြင္ 
အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသားအခ်ိဳးညီမွ်စြာ( ၀: ၀)ဖြ ႕စည္း နုိင္္ခ ့ပ  
သလား  

မဖြ ႕စည္းနိုင္္ခ ့ပ က မွတ္္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁၃  ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္အနည္းဆုံးအမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕၀င္ တစ္ဦးႏ န္း 
ျဖင့္ ပ ၀င္ဖြ ႕စည္းနုိင္ခ ့ပ သလား  

မဖြ ႕စည္းနုိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁   ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စု ဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆုံးသည့့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ အနည္းဆုံးတစ္ခုပ ၀င္နုိင္ 
ေရးအတြက ္စည္းရုံးေဆြးေႏြးမ မ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၁   တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ ဦးစားေပး 
ေရြးခ်ယ္မ မ်ားကုိေထာက္ပံ့ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပး 
ေျပာၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁၆  ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားသည္ေဒသတြင္း မွာ 
ရွိေသာ လူူနည္းစု/ဆင္းရ / ႏြမ္းပ း/ထိခိုက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပ  

√   
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မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳႏိုင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းရွင္းလင္း ေျပာၾကားျခင္း၊ 
မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကု ိေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

၁   ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားကု ိ က်ား၊မေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁   ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား အားလုံး တက္ေရာက္နုိင္မ  ရွိ/မရိွ 
စစ္ေဆးခ ့ပ သလား  

မတက္ေရာက္နိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   
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  ေကာ္မတီ၀င္မ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မ  မွတ္တမ္း  တ္ပံုမ်ား 

(၁)အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီး ပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္း

 

 

 

ျပဳစုသူ-           ဦးခ်စ္သူ  (လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး) 
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ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီဖြ ႕စည္းပံု ႏွင့္္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီဖြ ႕စည္းပံု ႏွင့္္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

ေက်းရြာ စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ ဥကၠဌ ႏွင့္ အဖြ  ႕၀င္ 

ဥကၠဌ(က်ား)         = ဦးေ ာ္မ်ိဳးလြင္ ( ၀ -     ၁ ၃၁၃ ) 

ဥကၠဌ(မ)             = ေဒ စန္းေ၀ ( ၀ -      ၃၆ ၁ ) 

အဖြ ႕၀င္ (က်ား) = ဦးျမင့္စိုး      

  ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ

ဥကၠဌ ( က်ား )  = ဦးသန္းေအး ( ၀ -  ၀၂၆၆၀    ) 

  ာထိန ္( မ )    ေဒ သီတာ၀င္း ( ၀ -   ၁၆၃ ၁   ) 

  ာေရးစာရင္းကိုင ္ = ဦးမင္းေ ာ္ဦး ( ၀ -  ၆၆၆ ၀၆ ၀ ) 

ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္   ေဒ လ ့လ ့ခိုင္ ( ၀  -    ၆၀၁၁၃  ) 

၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)         =  ဦးဖိုးၾကည္  

 ႑ာေရးဆပ္ 

ေကာ္မတီ 

ေ၀ဖန္ အၾကံျပဳ 

တိုင္ၾကားေရး တာ၀န္ခံ 
ေက်းရြာ စီ ေထာက္ ဥကၠဌ ႏွင့္ အဖြ ႕၀င္ 

၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ  
လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္း

သိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
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အဖြ ႕၀င္    (မ)        ေဒ ေ၀ေ၀လြင္ 

အဖြ ႕၀င္   (မ)           ေဒ ျမင့္ျမင့္မာ  

လုပ္ငန္းလည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)         = ဦးေသာင္းနုိင္  

အဖြ ႕၀င္    (မ)    = မိုးဦး 

အဖြ ႕၀င္   (မ )          ေဒ ျပံဳး 

ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(မ)          ေဒ နုရ င္ 

 အဖြ ႔၀င္  (မ)    ေဒ ျမင့္ရီ 

အဖြ ႕၀င္   (က်ား)                    =ဦးေက်ာ္ဦး 

 ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရဆပ္ေကာမတီ 

ဥကၠဌ (က်ား)  = ဦးသက္ႏူိင္ 

အတြင္းေရးမွဴး(မ)   ေဒ ယုႏြယ္ ( ၀ -  ၀၀ ၀  ၁  ) 

အဖြ   .ဝင္(က်ား)  = ဦးစိုးေဝလင္း 

ေစတနာ႔၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသမီး        ေဒ သီတာလြင္ ( ၀ -    ၃ ၁ ၀၂ ) 

ေစတနာ့ဝန္ထမ္း(အမ်ဳိးသား) =မင္းမင္းလတ္ ( ၀ -        ၀  ) 
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ပထမအၾကိမ္ အစည္းေ၀းမွတ္တမ္း 

အုပ္စု-ဆူးေလကုန္းအုပ္စု      ေက်းရြာ - ဆူးေလကုန္္းေက်းရြာ 

ေနရာ - ေရ ျမွင့္တင္အာရံုခံအတြင္း                                                  ရက္စြ  - ၂၃.၁၂.၂၀၁၆ 

အခ်ိန္ - ၁း၀၀ မွ ၃း၀၀                               တတ္ေရာက္သူ - က်ား -    ၊ မ-  ၆ ၊ ေပ င္း -၁ ၁ 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား     ဆူးေလကုန္းေက်းရြာအုပ္စု ဆူးေလကုန္ေက်းရြာ ဒုတိယႏွစ္စက၀္န္း 

ပထမအၾကိမ္အစည္းအေ၀းကိ ု ( ၂၃.၁၂.၂၀၁၆ )ရက္ေန႔တြင္ ေရ ျမွင့္တင္အာရံုးခံအတြင္း 

ျပဳလုပ္ခ ့ပ သည္  ပထမဦးစြာ ဆူးေလကုန္းေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး ဦးေအာင္ေက်ာ္ထက္မွ 

မိတ္ဆက္စကားေျပာခ ့ပ သည္  ထို႔ေနာက ္ လူထုစည္းရံုးေရးမွဴးဦးခ်စ္သူမွ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

အေၾကာင္းကုိ အခ်က ္ ( ၁  )ခ်က္အေပ မူတည္ျပီး ေဆြးေႏြးရွင္းျပခ ့ပ သည္  ထိ႕ုေနာက္စီမံကိန္း 

စက္၀န္း အပိုင္း (၆) ပုိင္း၊ အဆင္ ့ ( ၁  )ဆင္ ့ ကိုဆက္လက္ရွင္းျပခ ့ပ သည္  ေနာက္လူထု 

စည္းရံုးေရးမွဴးေဒ ထက္ထက္ေ၀မွ တာ၀န္ႏွင့္ ၀တ ရားမ်ားအေၾကာင္းကိုရွင္းျပျပီး ေစတနာ့၀န္ထမ္းကုိ 

ေရြးခ်ယ္အတည္ျပဳသတ္မွတ္ခ ့ပ သည္  ေက်းရြာလူထုႏွင့္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား၏ သေ ာတူညီမ အျဖစ္ 

ပထႏွစ္စီမံကိန္းစက၀္န္းတြင္ထမ္းေဆာင္ခ ့ေသာ ဦးမင္းမင္းလတ္ႏွင့္ ေဒ သီတာလြင္ တိ႕ု ေရြးခ်ယ္ 

ခ ့ၾကပ သည္  ဆက္လက္ျပီးပထမႏွစ္တြင္ေရးဆြ ခ ့ေသာ လူမ ဆန္းစစ္မ မ်ားကိ ု အမွီျပဳျပီး ဒုတိယႏွစ္ 

အတြက္ အဖြ ႔ငယ္ေလးမ်ားခြ ကာ ေဆြးေႏြးခ ့ျပီး အခက္အခ ၊ျပႆနာ၊ အရင္းအျမစ္၊ ခ်မ္းသာဆင္းရ  

၊စသည္တို႔ကိ ုေက်းရြာလူထုႏွင့္ အတူေဆြးေႏြးဆံုးျဖတ္ခ ့ပ သည္  

သေ ာတူဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား            ေစတနာ့၀န္ထမ္းအျဖစ္ ဦးမင္းမင္းလတ္ႏွင့္ ေဒ သီတာလြင္ 

တို႔ကိုေရြးခ်ယ္ခ ့ျခင္း  

လူမ ဆန္းစစ္မ မ်ားမွ လိုအပ္ခ်က ္ အခက္အခ မ်ားအေပ မ တည္ျပီး ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားျပဳလုပ္ရန္ 

သေ ာတူဆုံးျဖတ္ခ ့ပ သည္  

မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                                     အတည္ျပဳသ ူ

ေဒ သီတာလြင္                                                                                      ဦးေ ာ္မ်ိဳးလြင္ 

ေစတနာ့၀န္ထမ္း                                                                                   စီ ေထာက္ဥကၠဌ 
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                                        ဒုတိယအၾကိမ္ အစည္းအေ၀း 

အုပ္စု- ဆူးေလကုန္း                                                            ေက်းရြာ - ဆူးေလကုန္း 

ေနရာ - ေရ ျမင့္တင္အာရံုခံတြင္း                                                  ရက္စြ  - ၂၆.၁၂.၂၀၁၆ 

အခ်ိန္ - ၁း၀၀ မွ ၃း၀၀                           တတ္ေရာက္သူ - က်ား - ၁၂  ၊ မ- ၁ ၂ ၊ ေပ င္း -၂   

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား   ဆူးေလကုန္းေက်းရြာအုပ္စု ဆူးေလကုန္းေက်းရြာ ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း 

ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းကိ ု( ၂၆.၁၂.၂၀၁၆ ) ရက္ေန႔တြင္ ေရ ျမင့္တင္အာရံုခံအတြင္း 

တတ္ေရာက္သူစုစုေပ င္း (၂  )ဦးျဖင့္ ေန႔ ( ၁း၀၀ )နာရီအခ်ိန္တြင္ အစည္းအေ၀းကိုစတင္ခ ့ပ သည္  

ပထမဦးစြာ လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး ဦးခ်စ္သူမွ ပထမအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွ ရရိွလာေသာ လူမ ဆန္းစစ္မ  

မ်ားကို ရွင္းျပျပီး အမ်ိဳးသားတစ္ဖြ ႔၊ အမ်ိဳးသမီးတစ္ဖြ ႔ အဖြ ႔ခြ ကာ ေက်းရြာတြင္းရိွ အခက္အခ ၊ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္၊ ဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းအစီစဥ္မ်ားကို ေဆြးေႏြးေစခ ့ပ သည္  ထို႔ေနာက္ရရိွလာေသာ 

အမ်ိဳးသား၊အမိိ်ဳးသမီးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ႏွစ္ဖြ ႔ေပ င္းေစခ ့ပ သည္  လက္ေထာက္နည္းပညာမွဴး 

ေဒ ခ်မ္းေျမ႕ျငိမ္းမွ အက်ံဳး၀င္ျခင္း မ၀င္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ရွင္းျပပ သည္  ထို႔ေနာက္ 

ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္းအတြက ္ ျပဳလုပ္မည္ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု လွ်ိဳ၀ွက္မ ေပးစနစ္ျဖင့္ 

ေရြးခ်ယ္ခ ့ပ သည္  ထို႔ေနာက္ ေက်းရြာစီ ေထာက္ေကာ္မတီ၀င္မ်ားကိ ုေရြးခ်ယ္ခ ့ပ သည္  

ဆံုးျဖတ္ခ်က္    ရြာတြင္းေက်ာက္ေခ်ာခင္းျခင္းလုပ္ငန္းကို မ အမ်ားဆံုးျဖင္ ့ ေရြးခ်ယ္အတည္ျပ 

ဳခ ့ပ သည္  

ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ရာတြင္ပထမႏွစ္တြင္ေဆာင္ရြက္ခ ့ေသာေကာ္မတီ၀င္မ်ားကို 

ဆက္လက္ျပဳလုပ္ပ ရန္ တတ္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလူထုမွ ေျပာဆိုခ ့သျဖင့္ 

ပထမႏွစ္ေကာ္မတီမ်ားကုိသာ ဆက္လက္ေရြးခ်ယ္အတည္ျပဳခ ့ၾကပ သည္  

မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                              အတည္ျပဳသူ 

ေဒ သီတာလြင္                                                                                ဦးေ ာ္မ်ိဳးလြင္ 

ေစတနာ့၀န္ထမ္း                                                                           စီ ေထာက္ဥကၠ  
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၁၃  ဆူးေလကုန္းေက်းရြာ က႑အလုိက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

  လုပ္ငန္း အဆုိျပဳသူ လ/ႏွစ္ လုပ္ေဆာင္မည့္ 
သူ 

ျပင္ပမွ 
ေထာက္ပံ့သူ 

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ
ာက္
အ
ဦး

 

၁ ရြာတြင္းေက်ာက္ေခ်ာလမ္းမ်ားခင္
းျခင္း 

က်ား+မ ၁၂/ 
၂၀၁၆ 

  

၂ င းပယ္ 
ဆူးေလကုန္းလမ္းေက်ာက္ေခ်ာခ
င္းျခင္း 

က်ား ၁၂/ 
၂၀၁၆ 

  

၃ ေဆးခန္းေဆာက္ျခင္း က်ား+မ ၁၂/၂၀၁
၆ 

  

  လွ်ပ္စစ္မီးတိုင္ႏွင့္ 
မီးၾကိဳမ်ားသြယ္တန္းျခင္း 

က်ား+မ ၁၂/၂၀၁
၆ 

  

  ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးတံတိုင္းျပဳလုပ္ျ
ခင္း 

က်ား ၁၂/၂၀၁
၆ 

  

၆      

အ
သ
က္
ေမ
ြး၀
မ္း
ေၾ
က
ာင္
း၊ 

 

၁ စိုက္ပ်ိးေရး သင္တန္းရရိွရန္ က်ား+မ ၁၂/၂၀၁
၆ 

  

၂ လက္မူပညာသင္တန္း ၊ စက္ျပင္ က်ား+မ ၁၂/၂၀၁
၆ 

  

၃ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
သင္တန္း( မုန္႔လုပ္ငန္း၊ စက္ခ်ဳပ္၊ 
 ာထိုး၊ပန္းထိုးလုပ္ငန္း ) 

က်ား+မ ၁၂/၂၀၁
၆ 

  

       

      

က
်န္
းမ
ာေ
ရး
ႏွင
့္ 

အ
ဟ
ာရ

 

၁      

၂      

၃      

       

နည
္းပ
ည
ာရ
ရိွမ
ူ ၁ စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာ၊ 

ေမြးျမဴးေရးနည္းပညာ 
က်ား ၁၂/၂၀၁

၆ 
  

၂      

၃      

အ
ျခ
ား

 

၁      

၂      

၃      
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၁   VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ  

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြ -   ရြာ-   VDP ရက္စြ - 

      မိဳ႕နယ္-   ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ပီးဆံုးမ ကို စစ္ေဆးပ   (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ား၏ အခက္အခ မ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္  ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ားသေ ာတူထားသည့္ ေနာင္ ႏစွ္အတြက္ 
ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမ ၊ ပညာေရး၊ 
လူမ ေရးထိန္းသိမ္းမ ….  

ေနာက္ဆက္တြ မ်ား- 

o လူမ ေရးအက ျဖတ္မ  စာရြက္စာတမ္း  တ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္  ျဖစ္ႏိုင္လွ်င္)၊ ေျမပုံမ်ား 
ပ ရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မ အဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြ ေရးအစည္းအေ၀းမိတ ဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

 

(၂) လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပ   

o VDP တြင္ပ ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပ င္း- 
o PRA ပစ ည္းမ်ား အသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 
o ပ ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြ   တ္ပံု၊ 
တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြ မ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြ အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 
အားခြ ျခားေပးထားသလား  

 ရွိ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက္)-  
o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက္)  


