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             ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာနုိင္ငံေတာ ္အစိုးရ 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ၊ေမြးျမဴေရးႏွင္ ့ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

ေျမာင္ျမိ ႕ဳနယ္ 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း (ဒုတိယႏွစ္စက္ဝန္း ) 

National Community Driven Development Project  

 

ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ ္

Village Development Plan (VDP) 

နဘက္ေက်းရြာအုပ္စ ု         ၂၁.၁၂.၂၀၁၆ခုႏွစ ္ 

ဘုရင္ဂ်ီေက်းရြာ           ေျမာင္ျမိ႕ဳနယ္ 
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မာတိကာ 

 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံ ု

၂ ေက်းရြာေျမပုံ တည္ေနရာ  

  အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း  

  လူထုပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္         အက်ဥ္းခ်ဳပ္ ယား 

၆ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ ့ေသာ           မ်ားနွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ 

ခ်က္မ်ား 

  ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မ မွတ္တမ္း  တ္ပံုမ်ား 

  ေက်းရြာအခ်က္အလက္ ပံုစံ-၁  

  စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ ယား ပံုစံ-၂  

၁၀ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ ပံုစံ-   

၁၁ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ေရြးခ်ယ္ျခင္း ပံုစံ-   

၁၂ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁  က အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

၁  ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ (Checklist For VDP) 
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၁  မိဳ႔နယ္ေျမပုံ 
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၂  ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ)  

 

 

   အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာ ေက်းရြာစာရင္း 

(၁) နဘက္ေက်းရြာ 

(၂) ဘုရင္ဂ်ီေက်းရြာ 

( )ရြာသစ္ေက်းရြာ 
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  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

 ဘုရင္ဂ်ီေက်းရြာသည္  ေရွးယခင္မင္းမ်ား လက္ထက္ကတည္းက ဥေရာပနိဳင္ငံေပ တူဂီလူမ်ိဳး 

မ်ားကကုန္သြယ္ကူးသန္းရာမွျမန္မာျပည္တြင္းသို႕ေရာက္ရွိလာၾက ပီး၁ ရာစုႏွစ္တြင္ရခိုင္ဘုရင္ထံတြင္ 

၀င္ေရာက္အမ ႕ထမ္းခ ့ၾကသည္ ထို႔ေနာက္အင္း၀ဘုရင္ မၼရာ ာက င င္ကာ ႏွင့္နတ္ရွင္ေနာင္တို႔အား 

ကြပ္မ်က္ ပီးေနာက္လုိက္မ်ားကုိယခုဘရင္ဂ်ီေက်းရြာတည္ရိွသည့္ေနရာတြင္လြတ္လပ္စြာကိုးကြယ္ေန

ထိုငခ္ြင့္ေပးခ ့ရာမွ ဘုရင္ဂ်ီေက်းရြာ ေပ ေပ က္လာခ ့သည္  

ေက်းရြာတြင္းရိွ စုစုေပ င္းအိမ္ေထာင္စု ႏွင့္ လူဦးေရ 

အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 

၁၂  ၁ ၀ ၂    ၀  

လူနုည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 

     

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
သက္ၾကီးရြယ္အုိ ၂  ၁၀ ၁  ၂  
အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္  ၁    ၁ 
မသန္စြမ္း ၁၀   ၆ ၁၀ 
ေျမယာမ  ့    ၁ ၀ ၁       
 

ေက်းရြာရိွအေျခခံ အေဆာက္အအံုမ်ား 

ပညာေရး ျခစ္ပ  က်န္းမာေရး ျခစ္ပ  ဘာသာေရး  
အထက္တန္းေက်ာင္း - ေဆးရု ံ - ဘုရား ေစတ ီ - 

အလယ္တန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာန - ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း - 

မူလတန္းေက်ာင္း √ က်န္းမာေရးဌာနခြ  - ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း - 
မူၾကိဳေက်ာင္း - ေဆးခန္္း - ခရစ္ယာန္ဘုရားေက်ာင္း √ 

အျခား - အျခား - ဗလီ - 
မွတ္္ခ်က္ 
မူလြန္ေက်ာင္း 

 မွတ္ခ်က္  မွတ္္ခ်က္  
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အ ိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
ပ အမ်ိဳးမ်ိဳး ၾကက္ ေစ်းဆိုင ္ လက္လုပ္လက္စား 
ႏွမ္း ၀က္  ေျပာင္းေရ ႕လုပ္သား 
ခရမ္းခ်ဥ္ ႏြား  ေစ်းသည္ 

 သိုး   
 ဆိတ္   

 

ေက်းရြာတြင္းအ ိက ပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး စားက်က္ေျမ သစ္ေတာ 
ေျမ 

သ / 
ေက်ာက္ရရွိ
မ  

ေရတြင္း/
လက္ေရ
တြင္း 

စက္ေရ
တြင္း 

အေရအတြက ္  ၀    ၁  ၁ 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ဆိုင္ကယ္ ကုန္စံုဆုိင္ 
(ငယ)္ 

လက္ဖက္ 
ရည္ဆိုင္ 

ေခ ြေလ့ွစက ္ ပ ခြ စက္  

အေရအတြက ္  ၀ ၂ - - -  

 

ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ေရတင္စက ္ ထြန္ ထယ္ ကြ်   ႏြား 

အေရအတြက ္ ၁ ၂၂ ၂၂ - ၂၀ 
ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

၀က္ ဆုိင္ကယ္ ကြ်မ္းက်င ္
လုပ္သား 

လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 

အေရအတြက ္  ၀  ၀ -  ၀ ၁ 
အျခား ေက်းရြာရိွအသံုးျပဳနိုင္ေသာ အရင္းအျမစ္/အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အလက/အထ
က/အမက 

ေစ်း ကြ်မ္း 
က်င္လုပ္ 
သား 
 

လုပ္သား ေျမတူ
း စက ္

လမ္းၾကိတ္ 
စက ္

အေရအတြက ္ ၁ ၁ 
 

၁  ၀ ၁ ၀ - - 
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  လူထုပူေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္ 

စြ  
ဦးတည္ 
အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ အ ိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ  ေပ င္း 

၁ ေက်းရြာလူမ  
ေရးျပနွင္ ့သယံ  
social map/ 
Resource map) ၂၁

.၁
၂.
၁၆

 ေက်းရြာ 
လူထု 

   ၆၁  ၆ 
 

အိမ္မ်ား၊အေျခခံအေဆာက္    
အ ဦး မ်ား၊ လမ္းပန္းဆက္ 
သြယ္ေရး၊ လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ 

၂ လူမ စီးပြားအဆင့္ 
သတ္မွတ္ျခင္း  
(Wealth Ranking) 

၂၁
.၁
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

   ၆၁  ၆ ေက်းရြာလူမ စီးပြား၊အုပ္စုမ်ား 
ခြ ျခားသတ္မွတ္နိုင္ေရး 
အတြက္အေျခခံစံန န္းမ်ား 
သတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်ားနွင့္အမ်ား 
သေဘာတူသတ္မွတ္ျခင္း 

  ရာသီခြင္ျပက ဒိန ္
(seasonal  
ccalendar) 

၂၁
.၁
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

   ၆၁  ၆ ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးနွံမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴေရး 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
ပြ ေတာ္မ်ား၊     
ေရ ႕ေျပာင္းလုပ္သား 

  အမ်ိဳး/သမီး ပိုင္ဆိုင္ 
မ    ျပ ယား 
(Acesses and 
Control) 

၂၁
.၁
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

   ၆၁  ၆ အမ်ိဳးသား/သမီး တို႔၏ 
အရင္းအျပစ္အေပ             
မည္သူ ကပို၍ 
အသံုးျပဳေနၾကသည္ကို 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 

  အဖြ ႕အစည္းခ်ိတ္ဆ
က္မ  
(Venn Diagram) 

၂၁
.၁
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု  

   ၆၁  ၆ ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြ ႕အစည္းမ်
ား မည္သုိ႔ေသာလုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက္မည္သည့္ 
အဖြ ႕မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္   
ကုိင္မ  

၆ ပင့္ကူအိမ ္
ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၂၁
.၁
၂.
၁၆

 ေက်းရြာ 
လူထု 

   ၆၁  ၆ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီး မ်ား 
န္းတူအခြင့္အေရးရရိွ    
မ ႏွင့္မရရွိသည့္ 
အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
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  အ ိကအခက္အခ  ့
ျပႆနာမ်ား 

၂၂
.၁
၂.
၁၆

 

အမ်ိဳး   
သမီးအုပ္စ ု

       ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရး 

  အ ိကအခက္အခ  ့
ျပႆနာမ်ား 

၂၂
.၁
၂.
၁၆

 

အမ်ိဳး သား 
အုပ္စ ု

 ၀   ၀ ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရး 

  ေက်းရြာ၏( ) 
ႏွစ္စာဦးစားေပး 
အစီအစဥ္ျပ ယား 

၂၂
.၁
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

 ၀    ၁၀  အက်ိဳးျပဳဦးေရ၊အက်ိဳးခံစား 
ခြင့္ႏွင့္ အ ိကလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
ေပ မူတည္၍ဆုံးျဖတ္သည္  
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၆  ေက်းရြာ ဖြ႕ံျဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ ႔ေသာ PRA Tools မ်ာႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 
၆.၁  ေက်းရြာလူမ ေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
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သုံးသပ္ခ်က္ 
 အ ိက အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းမွာ ဟင္းေရာင္းသည့္ လုပ္ငန္းျဖစ္သည္ အိမ္ေထာင္စု၏ (၁၀%) ခန္႔ 

သာစုိက္ပ်ိဳးေရးကုိ လုပ္ကုိင္ၾကသည္  စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ကုိင္ၾကသူမ်ားမွာ သီးႏွံမ်ားတြင္ ပုိးမ ားက်ေရာက္ 

မ ၾကဳံေတြ႔ရျပီး ပုိးသတ္ေဆးအေရာင္းဆုိင္၏လမ္းည န္မ ျဖင့္သာ ပုိးသတ္ေဆးကုိသံုးစြ မ ျပဳၾကသျဖင့္  တစ္ခ  

တစ္ရံတြင္ အဆင္မေျပမ မ်ားႏွင့္ၾကဳံေတြ႕ရပ သည္ ေက်းရြာတြင္းတြင္  ေရမေကာင္းသည့္အတြက္ ေသာက္သုံး 

ေရမွာ ဝယ္ယူသုံးစြ ရသည္  ေက်းရြားတြင္ အားကုိး အာထား ျပဳစရာ မည့္သည့္အရင္းအျမစ္မွ မရွိပ   

ေက်းရြာတြင္းလမ္းမ်ားမွာ ပြင့္လင္းရာသီတြင္ သြားလာေရးအဆင္ေျပေသာ္လည္း မုိးရာသီတြင္ ေရစီးေၾကာင္း 

မ်ားလမ္းမေပ စီးဆင္းျခင္းေၾကာင့္ သြားလာေရးအခက္အခ  ျဖစ္သျဖင့္ လမ္းမ်ားကုိ ေရေျမာင္း မ်ားႏွင့္စနစ္တက် 

အဆင့္ျမွင့္တင္ေဆာင္ရြက္နိဳင္လွ်င္ အဆင္ေျပမည္ျဖစ္ပ သည္ ေက်းရြာတြင္ လုပ္ကုိင္ စားေသာက္စရာ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား နည္းပ းသည့္ အတြက္ စားဝတ္ေနရးအတြက္ အခက္အခ  အနည္း 

ငယ္ရွိသည္ ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္ အလမ္း ရွားပ းသည့္အတြက္ စက္ခ်ဳပ္၊ စက္ျပင ္ သင္တန္း 

က ့သုိ႔ေသာ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ ေပးနိဳင္လွ်င္ အလုပ္အကုိင္ အခြင့္အလမ္း 

ပိုမုရရိွနိဳင္ပ သည္  စားက်က္ေျမမရိွသည့္ အတြက္ တိရိစာ န္မ်ား အတြက္ အစာေရစာ ရွာပ းသည္ ေက်းရြာတြင္ 

အမ်ားစုမွာ ျပန္႔က  ်စြာေနထုိင္  ရြာ၏အေနာက္ပိုင္းတြင္  အားနည္းအုပ္စ ု အနည္းငယ္ထုိင္သည္  

တစ္ရြာလုံးသည္ ခရစ္ယာန္ဘာသာကုိ ကုိးကြယ္ၾကသည္  ကုိးကြယ္ၾကသည္  ေက်းရြာတြင္ အမူိက္စြန္႔ပစ္ရန္ 

ေနရာသီးသန့္မရိွသည့္အတြက္ ေက်းရြာတြင္းေနရာအႏွံ႕အျပား ညစ္ညမ္းမူမ်ား ျဖစ္သျဖင့္ ပတ္၀န္းက်င္ 

ညစ္ညမ္းမူမ်ား ျဖစ္ေပ သည္ ေက်းရြာတြင္ သာ ေရးအခမ္းအနား ၊ပ ြမ်ား ျပဳလုပ္ရာ  ဘုရားေက်ာင္းအတြင္း  

ျပဳလုပ္ရသည္  သီးသန္႕ေနရာဟု မရွိပ   

တုိးတက္ရန္လုိအပ္သည့္ အခ်က္မ်ား 

-ေသာက္သံုးေရ အလြယ္တကူရရွိရန္ 

-အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းသင္တန္း 

-စိုက္ပ်ိဳးေရး အတြက္ ပိုးသတ္ေဆးႏွင့္ သံုးစြ ရန္နည္းလမ္းမ်ား 
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၆.၂ ေက်းရြာ၏လူမ စီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း (Wealth Ranking) 

အဆင္ ့ အေျခခံစံႏ န္္းမ်ား/ည န္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု ရာခုိင္ႏ န္း 

အခ်မ္းသာဆုံး စုိက္ပ်ိဳးေျမ(၁ ) က၊လယ္ထြန္စက္၊ႏြား(၂ ေကာင္၊ 
တိုက္(အိမ္) 

 
  

 
 % 

အသင့္အတင့္ခ်မ္းသာ စုိက္ပ်ိဳးေျမ( ) က၊ႏြား(၂ ေကာင ္
ပ်ဥ္ႏွစ္ထပ္အိမ္(အိမ္) 
 

 
၁  

 
၁၀% 

အသင့္အတင့္ႏြမ္းပ း စုိက္ပ်ိဳးေျမ(၂) က၊ ေမြးျမဴေရး 
ပ်ဥ္တစ္ထပ္အိမ္ (အိမ္) 

 
   

 
  % 

အႏြမ္းပ းဆုံး လယ္ယာေျမမရွိ၊လက္လုပ္လက္စား 
ထန္းလက္မိုး၊ထန္းလက္ကာ (အိမ္) 

 
၆၂ 

 
 ၀% 

စုစုေပ င္း ၁၂   ၁၀၀% 
 

သုံးသပ္ခ်က္ 

-ေက်းရြာ  ၀% သည ္ႏြမ္းပ းေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ား ျဖစ္ၾကသည္  

-ဆင္းရ ႏြမ္းပ းေသာ အေၾကာင္းရင္းမွာ လက္မူပညာမရိွျခင္းေၾကာင့္ ေစ်းေရာင္းသည့္ 
အလုပ္ကုိလုပ္ကုိင္ရသည္  ေစ်းေရာင္းသည္ဆုိရာတြင္လည္း တစ္ေန႔လုပ္ 
တစ္ေန႔စားေလာက္ရံုသာျဖစ္ျပီး ပိုလွ်ံေငြ မရိွေပ  

-ေက်းရြာအတြက္ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္မ်ား ေရးဆြ ရာတြင ္ အားနည္းအုပ္စုမ်ား 
အစည္းအေ၀းတက္ေရာက ္ ႏိုင္သည့္ေနရာ ၊အခ်ိန္တို႔တြင္  င္းတို႔အား ပ ၀င္ေဆြးေႏြးေစျခင္းျဖင့္ 
 င္းတို႔အတြက္ အက်ိဳးရိွေစမည့္ ဖြ႔ံျဖိဳးေရး အစီအစဥ္မ်ား ေရးဆြ ႏိုင္သည္  

-လမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၊တံတားေဆာက္ျခင္းအစရိွေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းမ်ားသည္  င္းတို႔အား 
ပ ၀င္ေဆာင္ရြက္ေစျခင္းျဖင့္ ၀င္ေငြရရိွႏို္င္မည္ျဖစ္ျပီး ေရကန္တည္ေဆာက္ျခင္း ၊ 
ေရပိုက္လုိင္းတည္ေဆာက္ျခင္း စေသာ စီမံကိန္း လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ေဆာင္ရြက္ျခင္းအားျဖင့္ 
ေသာက္သုံးေရ ၀ယ္ယူမသုံးစြ ရေတာ့သည့္အတြက္ ေငြကုန္က်မူ သက္သာလာမည္  
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၆.    ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 



13 
 

 

သံုးသပ္ခ်က္ 

 ဘုရင္ဂ်ီေက်းရြာတြင္ အိမ္ေထာင္စု၏ ( ၀%) သည္ေစ်းေရာင္းအလုပ္ကုိ အ ိကလုပ္ကိုင္ က 
ျပီး (၁၀%) သည ္စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းကို လုပ္ကုိင္ ကသည္ တပ္ိုုင္တႏိုင္ ေမြးျမဳေရးကို တြ ဖက္လုပ္ 
ကိုင္မ မ်ားလည္းရွိသည္ အားနည္းအုပ္စုမ်ားသည္ ကူလီ၊ အငွား အလုပ္မ်ားကိ ုလုပ္ကုိင္ ကသည္  

  ြန္၊  ူလိုင္၊ ၾသဂုတ္လမ်ားတြင္ ေရအနည္းငယ္ ဝင္ေရာက္မူရွိသည္ သိ႕ုေသာ္ ေက်းရြာအတြင္း 
သိ႕ုဝင္ေရာက္မ  မရွိပ  တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးတြင္ ရာသီဥတ ုအေျခအေန ဆိုးရြားလွသည္ဟူ  မရွိပ   

 ေစ်းေရာင္းသည္ ့ အလုပ္မ်ားသည္ မိုးမ်ားသည့္  ူလိုင္၊ ၾသဂုတ္၊ စက္တင္ဘာလမ်ားတြင္  
အလုပ္မတြင္က်ယ္ေပ  နားေနရသည့္ အခ်ိန္မ်ားသည့္အတြက ္ထိုလမ်ားတြင္ ဝင္ေငြရရွိမ  နည္းကာ 
စားဝတ္ေနေရးအတြက ္ အခက္အခ မ်ားရွိေနသည္  

 စိုက္ပ်ိဳးေရး လုပ္က္ုိင္သူမ်ားအေနျဖင့္ စတင္စိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္မွ စတင္  ပိုးသတ္ေဆးမ်ား သံုးစြ ရ 
မည့္အခ်ိန္တြင္ ေငြေၾကးလိုအပ္မ မ်ာရိွေနမ ေၾကာင့္ ေဆးဝ းမ်ားကိ ု ေကာင္းစြာအသုံးမျပဳႏိုင္ဘ  
သီးႏွံမ်ား ပိုးက်  အထြက္ႏ န္းက်ဆင္းမ  အခက္အခ ရွိေနသည္  

 တစ္ပိုင္တစ္ႏိုင္ေမြးျမဴေရး လုပ္ကုိင္မ မ်ား ရွိေသာ္လည္း စားက်က္ေျမ မရွိသည့္ အတြက္ 

အစာေရစာမ်ား ဝယ္ယူေက်ြးေမြး ေနရသည္  ေဆာင္းရာသီတြင္ တိရိစာ န္မ်ား အေအးမိ  ေရာဂ ျဖစ္ 

ပြားမ မ်ားေၾကာင့္ အေသအေပ်ာက္မ်ားျဖစ္ကာ ဆံုးရံ းမ မ်ား ျဖစ္ေပ ေနသည္  တိရိစာ န္မ်ား အတြက္ 

ကုသ၊ကာကြယ္မ နည္လမ္းမ်ား၊ေဆးဝ းလိုအပ္ခ်က္မ်ား ရွိေနသည္  

့  မိုးရာသီတြင္ အလုပ္အကိုင္ရွားပ းကာ စားဝတ္ေနေရးအတြက ္ အခက္အခ မ်ာရွိေနသည္  

ဝင္ေငြပိုမို ရရွိေစရန္ အမ်ိုဳးသားမ်ားအတြက ္ စက္မ ပညာသင္တန္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ 

စက္ခ်ဴက္သင္တန္းမ်ာ ေပး  အလုပ္အကိုင ္အခြင့္အလမ္းမ်ား ရရွိရန္လိုအပ္ေနသည္  
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၆.   သံုးစြ မ ူႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မူ  ယား 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

- သံုးဘီး၊ကား၊ကြန္ေဒ င္း၊ ေဘာလုံးကြင္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေျမတို႔ကို အမ်ိဳးသားမ်ားက အသံုးျပဳၾကသည္  
- အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း၊ ဆိုင္ကယ္၊ မီးဖိုေခ်ာင္္၊ ၾကက္၊ ဝက္ တို႔ကို အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားက အသံုးျပဳၾကသည္  

- ေခ်ာင္း၊ တံတား၊ လမ္တုိ႔ကိ ုအမ်ိဳးသား၊ အမ်ိုဳးသမီးမ်ား အသံုးျပဳၾကသည္  
- ဆိုင္ကယ္၊ မီးဖုိေခ်ာင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းတို႔ကို အမ်ုိဳးသမီးမ်ားက 
ထိန္းခ်ဳပ္  ႏြား၊ သံုးဘီး၊ ကား၊ ကြန္ေဒ င္း တို႔ကိ ု အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး ထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္  
က်န္သည့္ အရာမ်ားကို အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္  

- ေက်းရြာတြင္ အမ်ိိဳးသား အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အရင္းအျမစ္မ်ားကို တန္းတူသံုးစြ ၾက  
ထိန္ခ်ဳပ္ရာတြင္လည္း တန္းတူနီးပ း ထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္  

 

 

 

 



15 
 

 

၆.  ဗင္းပံုစံကို အသံုးျပဳ၍ အဖြ ႕အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မူ  ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 

 

သုံးသပ္ခ်က္     

              ေက်းရြာတြင္ ဘုရားေဂ ပကအဖြ ႔သည ္ ေက်းရြာတြင္ သာေရး ႏွင့္ နာေရးကိစ မ်ားကုိ 

ေဆာင္ရြက္ေပးသည္ ထို႔အျပင္ ေက်းရြာ၏ ဘာသာေရးကိစ  အတြက္ အ ိက ေဆာင္ရြက္သည္ ၏ 

             SPPRG  အဖြ ႕သည္ ျဖဴစင္ေမတ ာ လူမ ကူညီေရး အသင္းႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္  ေက်းရြာသူ၊ 

ေက်းရြာသားမ်ား အတြက ္ ေငြေၾကးအေထာက္အပံ႔ႏွင့္ ကိုယ္ဝန္ေဆာင္မိခင္မ်ား အတြက ္ ေထာက္ပံ႔ 

ေငြ ၊ ထူးခ်ြန္ေက်ာင္းသူေက်ာင္းသားမ်ား အတြက္  အေထာက္အပံ့မ်ား ေပးသည္   

     မိခင္မ်ား အဖြ ႕ႏွင့္ လူငယ္မ်ား အဖြ ႔သည ္ေက်းရြာ၏ သာေရး၊ နာေရးတိုင္းတြင္ ကူညီလုပ္ေဆာင္ 

ေပးသည္ စိန္ွဗင္းဆင့္ ဒီေပ  အဖြ ႔သည ္ ေက်းရြာအတြင္းရွိ ဆင္းရ ႏြမ္းပ းသူမ်ားကို အ ိက 

အေထာကအ္ပ႔ံေပးသည္  
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       လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းသည္ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရး ဌာနႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္   ေက်းရြာ၏ 

အေျခခံ အေဆာက္ဦးဆုိင္ရာ တိုးတက္မ မ်ား ကိ ု အ ိကေဆာင္ရြက္ေပးသည္  

     က်န္းမားေရး အေနႏွင့္ အုပ္စုေက်းရြာရွိ္ က်န္းမာေရးဌာနႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္  ေဆာင္ရြက္ေပးသည္  

ေက်း ရြာတြင္ ပညာေရးအဖြ ႕အစည္းမ်ား ၊ က်န္းမားေရး အဖြ ႕အစည္းမ်ာ  မရွိေသးေပ ေက်းရြာရိွ 

အဖြ ႔အစည္းတိုင္းတြင ္အမ်ိဳးသမီးမ်ား ပ ဝင္ေဆာင္ရြက္ေနၾကသည္  

     ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးသည္ ေက်းရြာဖြ ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက ္ ျမိဳ႕နယ္ ေထြအုပ္ရံုးႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္  

၆.၆ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

 

 

 သံုးသပ္ခ်က္ 

 အမ်ိ္ဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား တန္းတူ အခြင့္အေရးရရိွမ ကို သိရွိေစရန္ က မ်ားအလိုက္ 
ေလ႔လားမ မ်ား ျပဳလုပ္ခ ႔ပ သည္  

- အိ္မ္မ ကိစ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက အမ်ိဳးသားထက္ပို  လုပ္ကုိင္ေနရသည္  
- အိမ္မ ကိစ  အမ်ားအျပားလုပ္ကိုင္ေနရေသာ္လည္း  ဝင္ေငြရရွိသည့္ လုပ္ငန္းတြင္လည္း 
အမ်ိဳးသမီမ်ားက ဦးေဆာင္  ေဆာင္ရြက္ေနသည္ကိ ု ေတြ႕ရသည္ အမ်ိိဳးသားမ်ား အေနျဖင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ လုပ္ငန္းမ်ား တြင္ ပ ဝင္ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးရန္လုိအပ္ခ်က္မ်ားရွိေန သည္  
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- ပညာတက္ေျမာက္မ တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားတြင္ တန္းတူအေျခအေနရွိပ သည္  
- က်န္းမာေရး အက်ိဳးခံစားရမ တို႔တြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ပုိ  
ရရွိေနသည္  

- အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက ပို  ေပ မ်ားျပီး ဝင္ေငြရရွိမ တြင္လည္း 
အမ်ိုဳးသမီးမ်ားက ဦးေဆာင္ေန  ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္တြင္လည္း အမ်ိုဳးသမီးမ်ား က 
ဦးေဆာင္  ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်သည္  

- အခ်ဳပ္ဆိုရေသာ္ ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ေဆာင္ရြက္မ မ်ား အမ်ားစု အားေကာင္းေန 
သည္ကုိ ေတြ႕ရသည္  

 

၆.    အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား မွ တငျ္ပေသာ အခက္အခ  အတားအဆီးမ်ား
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၆.   အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳး သမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား  
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၆.  - အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာ ဖြံ႔ျဖိ ႔ဳးေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

၁ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

စီမံကိန္းပထမနွစ္အတြက္ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ဖိတ္ၾကားရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား

အခ်ိဳးညီစြာပ ၀င္ရန္ေက်းရြာတာ၀န္ရွိသူမ်ားနွင့္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးထံသုိ႔ေျပာၾကားခ ့ပ သည္ အစည္းအေ၀း

တိုင္းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာၾကားလုိေသာအခ်က္မ်ားကုိလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာေျပာၾကားနိင္ေၾကာင္း

ကိုလည္းအသိေပးထားပ သည္ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္နွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသ

မီိးမ်ားတင္ျပေတာင္းဆိုေသာလုပ္ငန္းတခုပ ၀င္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ လုပ္ငန္း

ခြ မ်ားအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပ ကတူညီေသာအလုပ္အတြက္တူညီေသာ

လုပ္အားခမ်ားရရိွမည္ကိုလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ စီမံကိန္းတြင္အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးခြ ျခားမ မရွိေစရန္

နွင့္စီမံခန္႔ခ ြမ စြမ္းရည္မ်ားတိုးတက္လာေစရန္အတြက္ေကာ္မတီမ်ားထ တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား( ၀%)ပ ၀င္

ရမည္ျဖစ္သည္ ဆပ္ေကာ္မတီိတခုတိုင္းတြင္လည္းအနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးတဦးပ ၀င္ရမည္ျဖစ္ပ သည္ 

ေကာ္မတီ၀ိင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တင္ျပေဆြးေႏြးမ မ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရ

မည္ျဖစ္ပ သည္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္းကူညီိပ့ံပိုးေပးရမည္ျဖစ္ပ သည္ ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမ်ာ

းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လိုအပ္ခ်က္အခက္အခ မ်ားကိုလြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးသီးသ

န္႔အုပ္စုမ်ားဖြ ႕ျပီးအခက္အခ မ်ားေဖာ္ထုတ္္ျခင္းကိုလည္းလုပ္ကိုင္ခ ့ပ သည္  

၂ ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီး႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္ အခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္- ဘုရင္ဂ်ီေက်းရြာ၊ နဘက္ေက်းရြာအုပ္စု 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ေတြ႕ရွိခ်က္ မွတ္ခ်က္ 

√  

၁  အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္လူသူမ်ားအားက်ား၊မေရးရာ အေျခခံ 
သေဘာတရားမ်ားကု ိရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခ ့ပ သလား  

√   

၂  စီမံကိန္းပ ၀င္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
လုိအပ္ခ်က(္ )ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခ ့ပ သလား  

√   

   အစည္းအေ၀းေခ ယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ 
တက္ေရာက္ႏုိင္ေရးအတြက္အသိေပးတုိက္တြန္းစည္းရုံးခ ့ တာမ်ိဳး 
ရွိခ ့ပ သလား  

√   

   အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စကားသံမ်ား၊ေျပာဆိုနုိင္ခြင့္မ်ား ပိုမိုထြက္ေပ လာ √   
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ေအာင ္ဖန္တီးေပးခ  ့ပ သလား  

   ဆပ္ေကာ္မတီဖြ ႕မ်ားဖြ ႕စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပ ၀င္ဖြ ႕စည္းေရး
၊ပူးေပ င္းပ ၀င္ေရးဦးေဆာင္နုိင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပး ကူည ီ
ေဆာက္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၆  အစည္းအေ၀းကိုအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအလြယ္တကူပ ၀င္ 
တက္ေရာက္နုိင္ေသာအခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ 
ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာက္ရြက္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကိုလုပ္ေဆာင္ခ ့ပ  
သလား  

√   

   လူနည္းစု၊ဆင္း၊ႏြမ္းပ း၊ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကို အစည္း 
အေ၀းမစတင္မွီအခ်ိန္မ်ားကရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ ့တာမ်ိဳးမ်ား ရွိပ  
သလား  

√   

   လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
ထ မွအခ်ိဳ႕ကိုအစည္းအ၀းတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကား 
ေဆာင္ရြက္မ မ်ိဳးရွိခ ့ပ သလား  

√   

   လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး
မ်ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္အခ မ်ားကုိ သင္ေဆြးေႏြး 
ေမးျမန္းခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၀  အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာဆိုတင္ျပနုိင္ေအာင္အခ်ိန္ေပးရန္၊ ၾကိဳတင္ 
စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မ  မ်ိဳးမ်ားေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ား ရိွပ သလား  

√   

၁၁  စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
သီးျခားေဆြးေႏြး ေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၂  ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီဖြ ႕စည္းရာတြင္ 
အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသားအခ်ိဳးညီမွ်စြာ( ၀: ၀)ဖြ ႕စည္း နုိင္္ခ ့ပ  
သလား  

မဖြ ႕စည္းနိုင္္ခ ့ပ က မွတ္္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁   ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္အနည္းဆုံးအမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕၀င္ တစ္ဦးႏ န္း 
ျဖင့္ ပ ၀င္ဖြ ႕စည္းနုိင္ခ ့ပ သလား  

မဖြ ႕စည္းနုိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁   ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စု ဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား √   
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ေရြးခ်ယ္ဆုံးသည့့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ အနည္းဆုံးတစ္ခုပ ၀င္နုိင္ 
ေရးအတြက ္စည္းရုံးေဆြးေႏြးမ မ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

၁   တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ ဦးစားေပး 
ေရြးခ်ယ္မ မ်ားကုိေထာက္ပံ့ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပး 
ေျပာၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁၆  ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားသည္ေဒသတြင္း မွာ 
ရွိေသာ လူူနည္းစု/ဆင္းရ / ႏြမ္းပ း/ထိခိုက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပ  
မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳႏိုင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းရွင္းလင္း ေျပာၾကားျခင္း၊ 
မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကု ိေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၁   ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားကု ိ က်ား၊မေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁   ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား အားလုံး တက္ေရာက္နုိင္မ  ရွိ/မရိွ 
စစ္ေဆးခ ့ပ သလား  

မတက္ေရာက္နိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   
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  ေကာ္မတီ၀င္မ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မ  မွတ္တမ္း  တ္ပံုမ်ား 

(၁)အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီး ပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္း 
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ျပဳစုသူ  - ေဒ တင့္တင့္ေဌး  (လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး) 

 

 

  ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီဖြ ႕စည္းပံု ႏွင့္္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

ေက်းရြာ စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ ဥကၠဌ ႏွင့္ အဖြ  ႕၀င္ 

ဥကၠဌ(က်ား)         = ဦးမင္းသိန္းေက်ာ္(09-975080105) 

ဥကၠဌ(မ)             = ေဒ ၀င္းေမာ္(09-798546185) 

ေက်းရြာစာရင္းကုိင္ 

စာရင္းကုိင္       = ဦးခင္ေမာင္တင့္  (09-47213726) 

၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)         = ဦးေမာင္ႏိုင္ (09-780750694) 

အဖြ ႕၀င္    (က်ား)       =ဦးမင္းႏုိင္ (09-789278519) 
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အဖြ ႕၀င္   (မ)             ေဒ ၀င္းမာလြင္ (09-979168799) 

လုပ္ငန္းလည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)         = ဦးညီ (09-783555288) 

အဖြ ႕၀င္    (မ)      = ေဒ ၀င္းျမင့္ (09-791763802) 

အဖြ ႕၀င္   (မ)                      ေဒ တင္တင္လိ င ္(09-791763802) 

ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)         = ဦးသန္းေဆြ (09-973594487) 

အဖြ ႔၀င္  (မ)      ေဒ သီတာထြန္း (09-977600350) 

အဖြ ႕၀င္   (မ)                ေဒ စန္းငယ္ေထြး (09-798693579) 

ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရးတာ၀န္ခံ  

အမ်ိဳးသားတာ၀န္ခ ံ  = ဦးညီညီ (09-976083854) 

အမ်ိဳးသမီးတာ၀န္ခ ံ    ေဒ တင္တင္ျမင့္ (09-774766254) 

 

 

ေစတနာ႔၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသား) = ဦးေနလင္းေအာင္  (09-974116871) 

ေစတနာ႔၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသမီး)  = ေဒ ေနျခည္၀င္း  (09-785714558)  
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  ၁   ဘုရင္ဂ်ီေက်းရြာ က႑အလိုက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

  လုပ္ငန္း အဆုိျပဳသူ လ/ႏွစ္ လုပ္ေဆာင္မည့္ 
သူ 

ျပင္ပမွ 
ေထာက္ပံ့သူ 

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ
ာက္
အ
ဦး

 

၁ ေရေပးေ၀ေရး က်ား +မ ၂၀၁  လူထုဗဟိုျပဳ 
စီမံကိန္း 

 

၂ စုရပ္ေဆာင္ က်ား    

  ရြာတြင္းလမ္း (ဂ်င္း + 
အုတ္ေရေျမာင္း) 

က်ား    

  ရြာျပင္လမ္း ( ကြန္ကရစ္) မ    

  အမိူက္ကန္ တည္ေဆာက္ျခင္း က်ား    

၆ လွ်ပ္စစ္မီး က်ား+မ    

အ
သ
က္
ေမ
ြး၀
မ္း
ေၾ
က
ာင္
း၊ 

 

၁ စက္မူပညာသင္တန္း က်ား    

၂ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း မ    

  စိုက္ပ်ိးေရးအတြက္ 
ပိုးသတ္ေဆးႏွင့္ အသံုးျပဳရမည့္ 
နည္းလမ္း 

က်ား +မ    

  စိုက္ပ်ိးေရးအတြက္ 
ပိုးသတ္ေဆးႏွင့္ အသံုးျပဳရမည့္ 
နည္းလမ္း 

က်ား +မ    

      

က
်န္
းမ
ာေ
ရး
ႏွင
့္ 

အ
ဟ
ာရ

 

၁ က်န္းမာေရးကား မ    

၂ ေဆးေပးခန္း မ    

       

       

နည
္းပ
ည
ာရ
ရိွမ
ူ ၁ တိရိစာ န္ေရာဂ ျဖစ္ပြား 

မူအတြက္ ေဆး၀ းႏွင့္ 
ကာကြယ္/ကုသသည့္နည္းလမ္း 

က်ား /မ    

၂     

       

အ
ျခ
ား

 

၁ မီးသတ္ကား ရရိွရန္ က်ား    

၂ ေငြေၾကးအေထာက္အပံံ႔ မ    

  ပညာသင္ေထာက္ပ့ံေၾကး မ    
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                                                   ၁   VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ  

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြ -   ရြာ-   VDP ရက္စြ - 

      မိဳ႕နယ္-   ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ပီးဆံုးမ ကို စစ္ေဆးပ   (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ား၏ အခက္အခ မ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္  ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ ႏစွ္အတြက္ 
ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမ ၊ ပညာေရး၊ 
လူမ ေရးထိန္းသိမ္းမ ….  

ေနာက္ဆက္တြ မ်ား- 

o လူမ ေရးအက ျဖတ္မ  စာရြက္စာတမ္း  တ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္  ျဖစ္ႏိုင္လွ်င္)၊ ေျမပုံမ်ား 
ပ ရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မ အဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြ ေရးအစည္းအေ၀းမိတ ဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

 

(၂) လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပ   

o VDP တြင္ပ ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပ င္း- 
o PRA ပစ ည္းမ်ား အသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 
o ပ ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြ   တ္ပံု၊ 
တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြ မ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြ အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 
အားခြ ျခားေပးထားသလား  

 ရွိ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက္)-  
o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက္)  


