
1 
 
 

 ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာနုိင္ငံေတာ ္အစိုးရ 

စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴးေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း ၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

ေျမာင္ျမိ ႕ဳနယ္ 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း ( ဒုတိယႏွစ ္စက္ဝန္း ) 

National Community Driven Development Project 
(NCDDP) 

 

ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ ္

Village Development Plan (VDP) 

ရသစ္ေက်းရြာ                        ေခ်ာင္းဇင္းေက်းရြာအုပ္စ ု                     ၂၂. ၁၂. ၂၀၁၆ 
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မာတိကာ 

၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

၂။ ေက်းရြာေျမပုံ ( တည္ေနရာ ) 

၃။ အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ( ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း ) 

၅။ လူထုပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA )အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ ့ေသာ PRA tools မ်ားနွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 
အတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရး အစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မ  မွတ္တမ္း 
  တ္ပုံမ်ား 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ ( ပုံစံ - ၁ ) 

၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ဇယား ( ပုံစံ - ၂ ) 

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ ( ပုံစံ - ၃ ) 

၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ေရြးခ်ယ္ျခင္း ( ပုံစံ - ၄ ) 

၁၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၃။ က အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

၁၄။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ (Checklist For VDP) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 
 
 

၁။ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ေက်းရြာေျမပုံတည္ေနရာ 

         

 

၃။ အုပ္စုတြင္ ပ ၀င္ေသာေက်းရြာစာရင္း 

( က ) ေခ်ာင္းဇင္းေက်းရြာ 

( ခ )  ရသစ္ေက်းရြာ 

 

၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

 ေရွးႏွစ္ေပ င္း ႏွစ္ရာေက်ာ္ေလာက္ကတည္းက တည္ရွိခ ့ပ သည္။ ေရွးက ရေသ့တစ္ပ းမွ 
ေတာေက်ာင္းတည္ ပီး တပ းတည္းေနရာမွ ပူေဇာ္ကန္႔ေတာ့လာၾကေသာ လူသားမ်ားမွ 
တည္ေနရာသတ္မွတ္၍ ေနထိုင္ၾကရာ ကာလၾကာေသာ္ ေက်းရြာေလးတစ္ရြာ ျဖစ္တည္လာ ပီး အမည္ 
ေပးခ ့ရာ ေတာေက်ာင္းရေသ့ကုိ အမီွျပဳ ပီးေနထိငု္ၾကေသာေၾကာင့္ ရသစ္ရြာဟု မွည့္ေခ ခ ့ၾကသည္။  
ကာလေရြ႕လ်ားလာေသာ အခ တြင္ ရေသ့ေက်းရြာမွ ရသစ္ေက်းရြာ ဟု ေျပာင္းလ ေခ တြင္ ခ ့ပ သည္။ 
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၄.၁။ေက်းရြာတြင္းရိွ စုစုေပ င္းအိမ္ေထာာင္စု ႏွင့္ လူဦးေရ 

အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
၂၁၆ ၄၁၇ ၄၅၇ ၈၇၄ 

 

၄.၂။  လူနုည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
မရွိ - - - - 

 

၄.၃။ ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု      က်ား      မ    ေပ င္း 
ႏြမ္းပ း      ၄၁      ၂၅     ၁၆ ၄၁ 
ႏြမ္းပ းဆံုး      ၇၀      ၃၁     ၃၉ ၇၀ 
 

၄.၄။ မသန္စြမ္းအုပ္စု 

မသန္စြမ္းအုပ္စု အိမ္ေထာင္စု    က်ား        မ     ေပ င္း 
မသန္စြမ္း      ၁၂       ၅        ၇      ၁၂ 
၆၅ ႏွစ္အထက္      ၄၁     ၂၂      ၁၉      ၄၁ 
စစ္ေ းေရွာင္      ---    
အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္ေသာ 
အိမ္ေထာင္စု 

    ၂၆    

 

၄.၅။ ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မ မ်ားး 

ပုိင္ဆုိင္မ မ်ား အေရအတြက္ ပုိင္ဆုိင္မ မ်ား အေရအတြက္       ပုိင္ဆုိင္မ မ်ား အေရအတြက္ 
စိုက္ပ်ိဳးေျမ ၁၁၀ ဧက ေစ်းဆိုင္ ၅ ဆိုင္ကယ္ ၁၀၀ 

ေရကန ္ ၁ ေရတင္စက ္ ၃ ကြ်မ္းက်င ္လုပ္သား         
( လက္သမား၊ပန္းရံ) 

၅၀ 

ကား ၂ ႏြား ၁၀၀ 

ေထာ္လာ ်ီ ၂ ထြန္ ၅၀ 
ေျခြေလွ႕စက္ ၁ ထယ္ ၅၀ လယ္ထြန္စက္ ၃ 

  ၀က္ ၅၀ သာမန္လုပ္သား ၁၅၀ 
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၅။လူထုပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြ  ဦးတည္ 
အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ အ ိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ  ေပ င္း 

၁ ေက်းရြာလူမ  
ေရးျပနွင့္ 
သယံဇာတ  
social map/ 
Resource map) 

   
   

   
၂၀

. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၂၈ ၅၇ ၈၅ ေက်းရြာလူထု  ေျမေနရာ 
အေျခခံအေဆာက္အအုံမ်ား 
(မည္သည့္ေနရာတြင္ တုိင္း 
ရင္းသားႏွင္ ့ ာသာေရး 
အဖြ ႔အစည္းမ်ားမသန္စြမ္းသူရွိ
သည့္ အိမ္ေထာင္စုမ်ား 
အမ်ိဳးသမီး ဦးေဆာင္သည့္ 
အိမ္ေထာင္စုမ်ား 

၂ လူမ စီးပြားအဆင့္ 
သတ္မွတ္ျခင္း  
(Wealth 
Ranking) 

   
၂၀

. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၃၀ ၃၈ ၆၈ ေက်းရြာလူမ စီးပြား၊အုပ္စုမ်ား 
ခြ ျခားသတ္မွတ္နိုင္ေရး 
အတြက္အေျခခံစံန န္းမ်ား 
သတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်ားနွင့္အမ်ား 
သေ ာတူသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ရာသီခြင္ျပက ဒိန္ 
(seasonal  
ccalendar) 

 ၂
၀.

 ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၃၀ ၅၇ ၈၇ ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးနွံမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴေရး 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
ပြ ေတာ္မ်ား၊     
ေရ ႕ေျပာင္းလုပ္သား 

၄ အမ်ိဳးသား/သမီး 
ပိုင္ဆုိင ္မ    
ျပဇယား 
(Acesses and 
Control) ၂၀

. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၂၈ ၃၈ ၆၆ အမ်ိဳးသား/သမီး တို႔  
အရင္းအျပစ္အေပ             
မည္သူ ကပို၍ 
အသံုးျပဳေနၾကသည္ကို 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 

၅ အဖြ ႕အစည္းခ်ိတ္
ဆက္မ  
(Venn 
Diagram) 

 ၂
၀.

 ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၂၈ ၃၈ ၆၆ ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြ ႕အစည္းမ်
ား မည္သုိ႔ေသာလုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက္မည္သည့္ 
အဖြ ႕မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္   
ကုိင္မ  
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၆ ပင့္ကူအိမ္ 
ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၂၀
. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၃၀ ၅၇ ၈၇ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီး မ်ား 
တန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွမ ႏွင္ ့
မရရိွသည္ ့
အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၇။ အခက္အခ မ်ားအ
ားေဖာ္ထုတ္ 
ျခင္း အမ်ိဳးသား 

၂၂
. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ ေက်းရြာ 

လူထု 
၅၈ -- ၅၈ ေဆြးေႏြးထားေသာအခက္

အခ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ာ 

၈။ အခက္အခ မ်ား 
အားေဖာ္ထုတ္ 
ျခင္း အမ်ိဳးသမီး 

၂၂
. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ ေက်းရြာ 

လူထု 
၀ ၉၅ ၉၅ ေဆြးေႏြးထားေသာအခက္

အခ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ာ 

၉။ ေက်းရြာ အနာ 
တ္(၅)နွစ္စာေမွ်ာ္
မွန္းခ်က ္
အမ်ိဳးသား 

၂၂
. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၈ ၀ ၅၈ ေဆြးေႏြးခ ့ေသာအခက္အခ 
လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  အေပ  
အေျခခံ  အေျခခံ 
အေဆာက္အဦး၊ အသက္ 
ေမြး၀မး္ေၾကာင္းဆိုင္ရာမ်ား 

၁၀။ ေက်းရြာ အနာ 
တ္(၅)နွစ္စာေမွ်ာ္
မွန္းခ်က ္
အမ်ိဳးသမီး 

၂၂
. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၀ ၉၅ ၉၅ ေဆြးေႏြးထားေသာအခက္
အခ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအ 
ေပ အေျခခံ  အေျခခံ 
အေဆာက္အဦး၊ အသက္ 
ေမြး၀မး္ေၾကာင္းဆိုင္ရာမ်ား 

၁၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံေရး 
လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားေ
ရးဆြ ျခင္း 

၂၂
. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၈ ၉၅ ၁၅၃ အကိိ်ဳးျပဳဦးေရ၊အက်ိဳးခံစား
ခြင့္နွင့္အ ိကလုိအပ္ခ်က္မ်
ားေပ မူတည္ ဆံုးျဖတ္သ
ည္။ 

၁၂။ ေကာ္မတီမ်ားဖြ ႕ 
စည္းျခင္း 

၂၂
. ၁
၂.

 ၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၈ ၉၅ ၁၅၃ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးျခင္း၊ 
ဖြ ႕စည္းျခင္း၊တာ၀န္မ်ားခြ  
ေ၀ျခင္း 
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၆။ လူထုပူးေပ င္းပ ၀င္ေသာ လူမ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ 

၁။ လူမ ေရးအေျချပ သယံဇာတ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု (social map/ Resource map) 

၂။  ခ်မ္းသာမ အဆင့္ ခြ ျခားျခင္း ( Wealth Ranking ) 

၃။ က်ား / မ က  (၁)၊ ပုိင္ဆိုင္မ ကုိ ခြ ျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Acesses and Control) 

၄။ က်ား / မ က  (၂)၊ ဆိုင္ရာ ကြန္ယက္ခ်တ္ဆက္မ  (Spider Web) 

၅။ ရာသီခြင္ ျပက ဒိန္ (seasonal  ccalendar) 

၆။ ဗင္းပုံစံ အသုံးျပဳ၍ အဖြ႔ အစည္းႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မ မ်ားအား ေလ့လာျခင္း (Venn Diagram) 

 

၆ ( ၁ )။ လူမ ေရးအေျချပ သယံဇာတ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု  
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လူမ ေရးအေျချပ သယံဇာတ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ေဆြးေႏြးသံုးသပ္ခ်က္ 

လူေနထိုင္မ ပံုစံ -  ေက်းရြာရွိအိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ ေႏြးေထြးစည္းလုံးကာ ေပ်ာ္ရ င္စြာျဖင့္ စုစည္းေနထိုင္ 
ၾကပ သည္။ ခ်မ္းသာသူမ်ားမွာ ေနရာျပန္႔က် စြာ ေနထုိင္ၾကေသာ္လည္း ႏြမ္းပ းသူအမ်ားစုမွာ ရြာေ းပတ ္
လည္တြင ္ေနထိုင္လ်က္ရွိ ပီး အလယ္အလတ္အဆင့္ ရွိသူမ်ားမွာ ေနရာစုံတြင္ေနထုိင္လ်က္ ရွိပ သည္။ 
စိုက္ပ်ိဳးေရးလယ္ေျမမ်ားမွာ ေျမအမ်ိဳးအစား ႏွစ္မ်ိဳးရွိ ပီး၊ ႏုန္းေျမႏွင့္ သ ေျမ ျဖစ္ၾကပ သည္။ ႏုန္းေျမမွာ 
အမ်ိဳးအစားေကာင္း ပီး သ ေျမမွာ အနည္းငယ္ ညံ့ပ သည္။ သို႔ေသာ္လည္း က်ီးေတာပိုင္းဟုေခ ေသာ 
ကုန္းပိုင္းႏွင့္ယွဥ္ပ က ထိုေျမမ်ားမွာ စုိက္ပ်ိဳးေရးအတြက ္ေကာင္းမြန္လွပ သည္။ ႏုန္းေျမကို ပ မာ(မတ္ပ )၊ 
ေျမပ ၊ ပ ပိစပ္၊ ပ ငပိမ်ားႏွင့္ စားေတာ္ပ ကို စိုက္ပ်ိဳး ပီး၊ သ ေျမမွာ ေျမပ ႏွင့္ စားေတာ္ပ ကိုသာ အ ိက စိုက္ပ်ိဳး 
ၾကပ သည္။ ေႏြရာသီတြင ္ေရသြင္းကာ ေႏြပ မာကို ထပ္မံစုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ၾကပ သည္။ ေရဝင္ေဒသျဖစ္သ 
ျဖင့္ ေျမအေနအထားေကာင္းေသာ္လည္း ရာသီဥတ ုမမွန္ ျခင္းေၾကာင့္ အထြက္နည္းျခင္း၊ ပိုးသတ္ေဆး 
မ်ား အသံုးျပဳရျခင္္း၊ ေျမၾသဇာမ်ား အသံုးျပဳရျခင္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေရး ႏွင့္ ပ တ္သက္ေသာ ဗဟုသုတမရွိျခင္းေသာ 
ေၾကာင့္ မလိုလားအပ္ေသာ ဆိုးက်ိဳးမ်ား ျဖစ္ပြားလ်က္ရွိပ သည္။  

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး - ရြာအဝင္လမ္းမွစ၍ ရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည္ ေျမသားလမ္းမ်ား ျဖစ္ၾကပ သည္။ 
မိုးရာသီတြင ္လမ္းမ်ားပ်က္စီးကာသြားလာရ အလြန္ခက္ခ ပ သည္။ ေရ၀င္ေသာေဒသျဖစ္၍ ေရဝင္ေသာခ်ိန္   
သြားလာရာတြင္ ေမာ္ေတာ္၊ ေလွမ်ားျဖင့္ သြားလာရပ သည္။ ရြာခ်င္းဆက္ႏွင့္ သီးႏွံေရာင္းဝယ္ရာတြင္ 
လမ္းမ်ားမွာ ေျမသားလမ္းမ်ား ျဖစ္ၾကသျဖင့္ မိုးရာသီတြင္ ရ ံ႕ဗြက္မ်ားျဖင့္ သြားလာရခက္ခ လြန္းလွပ သည္။ 
ေရဝင္ခ်ိန္မ်ားတြင္ ေလွမ်ားျဖင့္ ခက္ခ စြာ သြာလာေနၾကရပ သည္။ ေက်းရြာခ်င္းဆက္ လမ္းမ်ားမွာလည္း 
မိုးရြာ၊ ေရဝင္ခ်ိန္တြင္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္၍ ရ ံ႕ႏြံမ်ားျဖင့္ သြားလာရအလြန္ခက္ခ ကာ လူမ ေရး၊ စီးပြားေရး 
ေႏွာင့္ေႏွးလွပ သည္။      

က်န္းမာေရး - က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းသည္ ေဆာက္လုပ္ဆ  ကာလျဖစ္သည့္အတြက ္ေဆးကုသရာတြင္ 
ေျမာင္ မိဳ႕သို႔သြားေရာက္ကုသရပ သည္။အေရးေပ အေျခအေနမ်ားတြင္အခက္အခ မ်ား ျဖစ္လ်က္ရွိပ သည္။ 

ေသာက္သံုးေရ - ျမစ္ေခ်ာင္းေ းတြင္ တည္ရွိသျဖင့္ ေသာက္သံုးေရဖူလံုပ သည္။ ဧရာဝတီျမစ္ 
လက္တက္ေ းတြင္ တည္ရွိေသာေၾကာင့္လည္းေကာင္း၊ ေက်းရြာတြင္းရွိ အ၀ိစီတြင္းမ်ား အသံုးျပဳျခင္း 
ေၾကာင့္ေသာက္သံုးေရ အဆင္ေျပပ သည္။ 

ကြ်မ္းက်င္ပညာရွင္ - လက္သမား၊ ပန္းရံဆရာမ်ားလည္း ရိွေသာေၾကာင့္ စီမံကိန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ရာ 
တြင္ အဆင္ေျပလွပ သည္။  

အျခား - ရြာ႔အေရ႕ွ က္တြင္ စာသင္ေက်ာင္းတည္ရွိ ပီး ကုိင္း၊ လယ္ေျမမ်ားရွိပ သည္။  ုန္းေတာ္ ကီး 
ေက်ာင္းႏွင့္ ေစတီတုိ႔သည္ ရြာထ တြင္တည္ထား ကိုးကြယ္ၾကသည္။ ရြာေ းပတ္လည္တြင္  ျမစ္နွင့္ေခ်ာင္း 
ငယ္မ်ား ရွိ ပီးတႏုိင္တပိုင္ေရလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ေလ့ရွိသည္။ အ ိကအသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းျပဳေသာ 
လုပ္ငန္းမွာမိရုိးဖလာ ေတာင္သူလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ ေက်းရြာဖြ႔ံ ဖိဳးတုိးတက္ရန္မွာ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာ 
သင္တန္းေပးျခင္းႏွင့္ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ျပဳျပင္ေပးျခင္း ကိအု ိကလုပ္ေဆာင္ရန္ လိုအပ္လွေပသည္။ 
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၆ ( ၂ )။  ခ်မ္းသာမ အဆင့္ ခြ ျခားျခင္း  

 

ခ်မ္းသာမ အဆင့္ ခြ ျခားျခင္း ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 

 ရသစ္ေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ ၁၀ ရာခိုင္ႏ န္းသာျဖစ္ ပီး ေတာင္သူျဖင့္သာ 
အ ိက အသက္ေမြးမ ျပဳပ သည္။ 

 အလယ္အလတ္ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ၄၅ ရာခိုင္ႏ န္းထိျဖစ္ ပီး မိ လက္ငုတ္ ေတာင္ယာမ်ားသာ 
လုပ္ကုိင္အသက္ေမြးၾကပ သည္။ 

 ႏြမ္းပ းအိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ၁၅ ရာခိုင္ႏ န္းသာရွိ ပီး ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိ ုတပိုင္တႏုိင္သာ 
လုပ္ေဆာင္ၾကေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားျဖစ္ပ သည္။ 

 အႏြမ္းပ းဆံုး အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ၃၀ ရာခုိင္ႏ န္းထိရွိ ပီး လက္လုပ္လက္စား ကူလီမ်ားသာ 
ျဖစ္ၾကပ သည္။ 

 ထို႔ေၾကာင္ ့ႏြမ္းပ းအိမ္ေထာင္စုမ်ားႏွင့္ အလယ္အလတ ္အိမ္ေထာင္စုမ်ားသာ အမ်ားဆံုးျဖစ္သျဖင့္  
စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ား လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ဦးစားေပးလုပ္ကုိင္ျခင္းျဖင့္ေသာ္လည္းေကာင္း ေက်းရြာဖြံ႔ ဖိဳးရန္ 
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လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမ်ား ေကာင္းမြန္ေစရန္ျဖင့္ေသာ္လည္းေကာင္း အလုပ္အကိုင ္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
ရရွိေစျခင္းျဖင့္ ေက်းရြာလူထ ုအဆင္ေျပတိုးတက္ေကာင္းမြန ္လာမည္ျဖစ္ပ သည္။ 

 

၆ ( ၃ )။ က်ား / မ က  (၁)၊ ပုိင္ဆိုင္မ ကုိ ခြ ျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း 

 

က်ား / မ က  (၁)၊ ပုိင္ဆိုင္မ ကုိ ခြ ျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 

အမ်ိဳးသားမ်ားကုိယ္တိုင္ သံုးစြ  ပီး ကိုယ္တုိင္ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ကြ်  ၊ ႏြား၊ ထြန္၊ 
ထယ္ စက္ကိ ရိယာမ်ားျဖစ္ပ သည္။  

အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုယ္တိုင္ သံုးစြ  ပီး အတူထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ယက န္းစင္၊ အပ္ခ်ဳပ္ 
စက္၊ စသည ္အနည္းငယ္သာျဖစ္ပ သည္။ 

အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး အတူသုံးစ ြ ပီး အတူထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေခ်ာင္း၊ ယာခင္း၊ 
လယ္၊ ယာ၊ စသည္တို႔ ျဖစ္ၾကပ သည္။ 

 အသံုးျပဳမ ႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မ တို႔တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသာ အ ိက ထိန္းခ်ဳပ္ေနေသာေၾကာင့္ အ 
မ်ိဳးသမီးမ်ား  ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးမ မ်ားတြင္ ေနရာေပးမခံရျခင္းမ်ား ျဖစ္ေပ ကာ တေျဖးေျဖး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အမ်ိဳးသားမ်ား အေပ သာ မီွခိုေနရျခင္းျဖစ္ပ သည္။ 
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၆ ( ၄ )။ က်ား / မ က  (၂)၊ ဆိုင္ရာ ကြန္ယက္ခ်တ္ဆက္မ   

 

က်ား / မ က  (၂)၊ ဆိုင္ရာ ကြန္ယက္ခ်တ္ဆက္မ  ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 

 အလုပ္အကိုင ္ အခြင့္အလမ္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ တန္းတူအဆင့္တြင္ ရိွ 
ေနပ သည္။ စုိက္ပ်ိဳးေရး အ ိကထားသျဖင့္ အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး တန္းတူညီေနျခင္းျဖစ္ပ သည္။ 

 အဖြ ႔အစည္းပ ဝင္မ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ ေနရာတုိင္ပ ဝင္ခြင္ ့ ရသျဖင့္ အဆင္(့၁၀) 
တြင္ရွိေန ပီး၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားေနာက္ အဆင့္ (၈) တြင္ ရွိေနပ သည္။ စီမံကိန္းအဖြ ႔မ်ားတြင္ 
ပ ဝင္ခြင့္ရသျဖင့္ အဆင့္မ်ားတက္လာရျခင္းျဖစ္ပ သည္။ 

 ဝင္ေငြသုံးစ ြမ တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အဆင္ ့(၇) တြင္ ရွိေန ပီး၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အဆင္ ့(၆) တြင္ 
ရွိေနပ သည္။ ေက်းရြာျဖင့္သျဖင့္ ဝင္ေငြသုံးစြ မ မွာ ကြာဟမ  သိပ္မရွိျခင္းျဖစ္ပ သည္။ 

  ာသာေရးလုိက္စားမ တြင္ အမ်ိဳးသမီး၊ အမ်ိဳးသား တန္းတူအဆင့္တြင္ ရွိေနပ သည္။ 
ေတာသူေတာင္သား၊ ဗုဒ  ာသာမ်ား ျဖစ္သျဖင္ ့ ာသာတရား ကိုင္းရ ိင္းၾကပ သည္။ 
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 ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်ပိုင္ခြင့္မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အဆင့္ (၇) တြင္ ရွိေန ပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 
အဆင့္ (၅) တြင္ ရွိေနပ သည္။ အိမ္ေထာင္ဦးစီးမ်ားမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားျဖစ္ၾကေသာေၾကာင့္ အဆင့္ျမင့္ 
ေနရျခင္းျဖစ္ပ သည္။ 

 အိမ္မ ကိစ ေဆာင္ရြက္မ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အဆင္ ့ (၄) တြင္သာရွိ ပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 
အဆင့္ (၁၀) ရွိေနပ သည္။ မိ  မ်ိဳးရိုးစဥ္ဆက္ လုပ္ေဆာင္ရေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက အိမ္မ ကိစ ကုိသာ 
လုပ္ေဆာင္ရေသာေၾကာင့္ အဆင့္မ်ားေနျခင္းျဖစ္ပ သည္။ 

ပညာေရးတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အဆင္ ့ (၆) တြင္ ရွိေန ပီး၊ အမ်ိဳးသမီမ်ားမွာ အဆင္ ့ ( ၅ ) 
တြင္ရွိရာ ပညာေရးမွာ အားနည္းလ်က္ရွိပ သည္။ 

က်န္းမာေရးတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ာမွာ အဆင္ ့ ( ၅ ) တြင္ရွိေန ပီး၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အဆင္ ့ (၉)တြင္ 
ရွိေနပ သည္။ ေက်းရြာတြင္ သားဖြားဆရာမ ရွိသည့္အေလ်ာက္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား က်န္းမာေရးတြင္ အမ်ိဳး 
သားမ်ားထက္ အဆင့္သာေနရျခင္းျဖစ္သည္။  

ေတာသူ ေတာင္သားမ်ားျဖစ္ကာ စိုက္ပ်ိဳးေရးအ ိက အေျခခံလုပ္ကုိင္ၾကရသျဖင့္ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား အဆင့္ကြာဟမ ပိုင္းတြင္ သိပ္မရွိရျခင္းျဖစ္ပ သည္။ 

 

၆ ( ၅ )။ ရာသီခြင္ ျပက ဒိန္ 
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ရာသီခြင္ျပက ဒိန္ ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ျခင္း 

 ရသစ္ေက်းရြာ  ရာသီဥတုမွာ ပုံမွန္လည္ပတ္လ်က္ရွိပ သည္။ အခက္အခ မွာ ရာသီဥတ ု ပ်က္စီး 
ျခင္းေၾကာင့္ သီးႏွံမ်ားပိုးက်ကာ ေငြကုန္ခံ ပီး ပုိးသတ္ေဆးမ်ား ျဖန္းေပးရပ သည္။ ပိုးသတ္ေဆးနွင့္ 
ေျမၾသဇာမ်ားအား ကုမ  ီမ်ားမွ အရစ္က် (သို႔) သီႏွံေပ ေပးျခင္းမ်ား ေပးပ က ေတာင္သူမ်ားအတြက္ အ 
ဆင္ေျပႏုိင္ပ သည္။ ေျမပ ခ်ိန္တြင္ ပိုးမ ားအႏ ရာယ္ကုိ အထူး ရုစုိက ္ေဆးျဖန္းနိုင္ပ မွ ဥႏွင့္ အပင ္(ႏြားစာ) 
မ်ား လံုေလာက္စြာ ရရွိႏိုင္ပ သည္။ ေရဝင္ေျမမ်ားျဖစ္သျဖင့္ ေရက်ခ်ိန္တြင္ သီးထပ္ဟုေခ ကာ တသီးႏွံ ပီး၊ 
တသီးႏွံကို ေရသြင္းကာ စုိက္ပ်ိဳးၾကပ သည္။ ထို႔ေၾကာင္ ့စီမံကိန္းလုပ္ေဆာင္ရာတြင္ အလုပ္မအားျခင္းမ်ား 
 ကံဳေတြ႔ၾကရေသာေၾကာင့္ ထမင္းစားနားခ်ိန္ ေန႔လည္တြင္သာ အစည္းအေဝးမ်ား ျပဳလုပ္ၾကရပ သည္။  

ရသစ္ေက်းရြာတြင္ စိုက္ပ်ိဳးေရးကို အ ိက လုပ္ကုိင္ ပီး ပ အမ်ိဳးမ်ိဳး(မတ္ပ (ပ မာ)၊ ေျမပ ၊ စားေတာ္ပ ၊ 
ပ ပိစပ္၊ ပ ငပ)ိကိ ု တန္ခူးတြင ္ စိုက္ပ်ိဳး ပီး နယုန္လတြင္ ရိတ္သိမ္းၾကပ သည္။ ဝ ဆို၊ ဝ ေခ င္တြင္ ေရဝင္ 
ေဒသ ျဖစ္သျဖင့္ စိုက္ပ်ိဳး၍ မရပ ။ ေတာ္သလင္းလ ေရက်ခ်ိန္)တြင္ မတ္ပ မ်ား(ပ မာ)ကိ ု ေျမမေျခာက္ခင္ 
စတင္ က ပက္ၾက ပီး ျပာသို၊ တပို႔တြ ၊ တေပ င္းလမ်ားတြင ္ ရိတ္သိမ္းၾကပ သည္။ အခက္အခ မွာ 
စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာ မရွိျခင္းေၾကာင့္ တိုးတက္သင့္သေလာက္ မတိုးတက္ပ  ရွိေနပ သည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရး 
ဌာနမွ မ်ိဳးေစ့ေကာင္းမ်ား၊ စက္ကိရိယာမ်ား၊ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားကိ ု လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းက ့သုိ႔ 
သင္တန္းမ်ား လာေရာက္သင္တန္းေပး ပို႔ခ်ပ က ေက်းရြာဖြ႕ံ ဖိဳးေရးအား အေထာက္အကူျပဳႏုိင္ပ လိမ္႔မည္။ 

က်န္းမားေရးတြင္ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ေနျခင္းေၾကာင့္ က်န္းမာေရး အေထာကအ္ပံ႔မွာ 
အားနည္းလ်က္ရွိပ သည္။ ေတာ္သလင္းလႏွင့္ တေပ င္းလမ်ားတြင္တုတ္ေကြးႏွင့္ ရာသီကူးေျပာင္း အဖ်ား 
ေလာက္သာရွိပ သည္။ ေရက်ခ်ိန္တြင္ အနည္းငယ ္က်န္းမာေရး  ရုစိုက္ၾကရပ သည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမွာ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္သျဖင့္ ေႏြရာသီႏွင္ ့ ေဆာင္းရာသီမ်ားတြင္ 
သြားလာရလြယ္ကူေသာ္လည္း မိုးရာသီႏွင့္ ေရဝင္၊ေရက်ခ်ိန္မ်ားတြင္ သြားလာရအလြန္ခက္လွ ပီး ႏြံမ်ားႏွင့္ 
ဒုက အတိေရာက္ခ်ိန္ျဖစ္ပ သည္။ 

 ပြ ေတာ္မ်ားမွာ ဗုဒ  ာသာျဖစ္သျဖင့္ ဆယ့္ႏွစ္လရာသီပြ မ်ားရွိ ပီး ေလွ ပိဳင္ပြ မ်ားႏွင့္ တန္ေဆာင္တိင္ု  
ပြ မွာ စည္ကားလွပ သည္။ 

 ေမြးျမဴေရးတြင္ ဝက္ႏွင့္ ႏြား ကိုသာ ေမြးျမဴၾက ပီး ဝက္မ်ားကိ ု ေျခာက္လတ ကိမ ္
ျပန္လည္ေရာင္းခ်ျခင္း ျပန္လည္ေမြးျမဴျခင္းျဖင့္ တပိုင္တႏုိင္ ေမြးျမဴၾကပ သည္။ ႏြားမ်ားကို အထီးမ်ားအား 
ခိုင္းႏြားအျဖစ္ အသံုးျပဳရန္ အမမ်ားအား ေမြးျမဴရာတြင္ အသံုးျပဳၾကပ သည္။ တိေမြးကုဌာနမွ ကုသမ မ်ား 
ရွိသျဖင့္ အဆင္ေျပလွပ သည္။  

ဝင္ေငြႏွင္ ့ ထြက္ေငြမွာ တန္ခူးမ ွ နယုန္ထိ ဝင္ေငြရရွိ ပီး ပြ ေတာ္မ်ားရွိသျဖင့္ ထြက္ေငြလည္းရွိပ  
သည္။ ေရဝင္ခ်ိန္မ်ားတြင္ ထြက္ေငြသာရွိ ပီး ေတာ္သလင္းလမွ နတ္ေတာ္လအထိ ဝင္ေငြမ်ားရိွေသာ္လည္း 
ထြက္ေငြမ်ားသာ မ်ားလ်က္ရွိပ သည္။ တပို႔တ ြ၊ တေပ င္းမွာ သီးႏွံသိမ္းခ်ိန္ျဖစ္သျဖင္ ့ ေတာင္သူမ်ားမွာ 
ဝင္ေငြေကာင္းေသာလ ျဖစ္ပ သည္။ လက္လုပ္လက္စားမ်ားမွာ ေတာင္သူခ်ိန္တြင္ အဌား(ကူလ)ီ 
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လိုက္ျခင္းျဖင့္ေကာင္း၊ ေတာင္သူမရွိခ်ိန္တြင္ သခြားေတာ ေခ်ာင္းဦးအနီး)၊ ဖရ ေတာ ေခ်ာင္းဦးအနီး)၊ စပ း 
ေတာ ေရ  ိ)ုသို႔ သြားကာ လုပ္ကုိင္ေနထိုင္ၾကရပ သည္။ 

လုပ္ငန္းအားလပ္ခ်ိန္မွာလည္း ေရဝင္ခ်ိန္ ဝ ဆိုလမွ သီတင္းကြ်တ္လမ်ားအထ ိ အလုပ္အကိုင္မရိွ 
ေသာ္လည္း က်န္လမ်ားမွာ ေတာင္သူလုပ္ငန္းခ်ိန္ျဖစ္သျဖင့္ အလုပ္အကုိင ္ ရရွိလ်က္ရွိပ သည္။ 
ႏြမ္းပ းသူမ်ားမွာ ေရဝင္ခ်ိန္တြင္ တျခားရြာမ်ားသုိ႔သြားကာ လက္သမား၊ ပန္းရံ၊ လုပ္ကုိင္ျခင္းျဖင့္လည္း 
ေကာင္း၊ စပ းေတာဟုေခ ေသာ ေရြ ုိ၊ ဝက္လက္ မိဳ႕မ်ားသို႔ သြားေရာက္ကာ လုပ္ကုိင္ၾကရပ သည္။ 

သ ာဝေ းတြင ္ေရတုိး၊ မိုးရြာႏွင့္ ေလတုိက္ျခင္းစေသာ သ ာဝေ းမ်ား ျဖစ္ေပ လ်က္ရွိေသာ္ 
လည္း ႏွစ္စဥ္ ကံဳေတြ႔ရေသာ ေရတိုးျခင္းမွာ ႏွစ္စဥ္ နယုန္မွ စေရဝင္ကာ သီတင္းကြ်တ္၊ တေဆာင္မုန္းမွ 
ေရျပန္က်တတ္ပ သည္။ ထိုလမ်ားတြင္ ထြက္ေငြသာရွိ ပီး ဝင္ေငြမရွိေသာလမ်ား ျဖစ္ပ သည္။ 
တံင လုပ္ငန္းျဖင့္ အသက္ေမြးသူမွာ မရိွသေလာက္ ရွားပ းလွပ သည္။ အကာအကြယ္အေနျဖင့္ 
ေျမကာနံရံမ်ား ျပဳလုပ္ေပးျခင္းျဖင့္ ေရတိုက္စားမ မ်ား ထိန္းသိမ္းႏိုင္ပ သည္။  

 ထုိ႔ေၾကာင္ ့ ရသစ္ေက်းရြာသည္ မိုးရာသီတြင္ သြားလာေရးလြယ္ကူေစရန္ ရြာခ်င္းဆက္ႏွင့္ 
ရြာတြင္းလမ္းမ်ား လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ေကာင္းမြန္မွသာလွ်င္ လုပ္ငန္းမရွိခ်ိန္၊ ေရဝင္ခ်ိန္မ်ားတြင္ 
အျခား မိဳ႕ရြာမ်ားသို႔ အလြယ္တကူ သြားေရာက္ကာ သီးႏွံေရာင္းခ်ျခင္းႏွင့္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
ရွာေဖြလုပ္ေဆာင္ႏုိင္ပ သည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရးတြင္ နည္းပညာသာ အ ိကအခက္အခ  ျဖစ္လ်က္ရွိပ သည္။ 
စီမံကိန္းရွိေနခ်ိန္မ်ားမွာလည္း ေျခာက္ေသြ႔ရာသီ ခ်ိန္တြင္သာ လုပ္ေဆာင္ရေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြအခြင့္ 
အလမ္းမွာ ယခင္အတိုင္းသာ ျဖစ္ပ သည္။ 
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၆. ( ၆ )။ ဗင္းပုံစံ အသုံးျပဳ၍ အဖြ႔ အစည္းႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မ မ်ားအား ေလ့လာျခင္း 

 

ဗင္းပုံစံ အသုံးျပဳ၍ အဖြ႔ အစည္းႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မ မ်ားအား ေလ့လာေဆြးေႏြးသုံးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာတြင္းရွိ အဖြ ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပရွိ အဖြ ႔အစည္းမ်ား  ေက်းရြာဖြ႔ံ ဖိဳးတုိးတက္ေရး 
အတြက္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ အဖြ ႔အစည္းမ်ားကိ ုအဝိုင္းပံုစံျဖင့္ျဖစ္ေစ အနီးအေဝးပံုစံျဖင့္ျဖစ္ေစ 
ေဖာ္ျပထားသည္။ 

 ရြာတြင္းအဖြ ႔အစည္းမ်ားတြင္ ေက်းရြာဖြ႔ံ ဖိဳးေရးကို အ ိကလုပ္ေဆာင္ေသာ အဖြ ႔မ်ားကို ေက်းရြာႏွင့္ 
နီးကပ္စြာ ထိဆက္ထား ပီး လုပ္ေဆာင္မ အနည္းငယ္သာရွိေသာ အဖြ ႔အစည္းမ်ားကို ေက်းရြာႏွင့္ ခြာထား 
ျခင္းျဖင့္ ျပဳလုပ္ထား ပီး ေက်းရြာျပင္ပ အဖြ ႔အစည္းမ်ားတြင္လည္း အနီးအေဝးျဖင့္ ခ်ိတ္ဆက္မ ရွိမရွိကုိ 
ပံုေဖာ္ထားပ သည္။ 

 အဖြ ႔အစည္းမ်ား ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ေဆာင္ေနမ ကို သိရွိျခင္းျဖင့္ အမ်ိဳးသမီး အမ်ိဳးသား 
ပူးေပ င္းလုပ္ေဆာင္မ မ်ား ရြာလူထုပူးေပ င္းလုပ္ေဆာင္မ မ်ား သိရွိလာကာ ေက်းရြာဖြံ႔ ဖိဳးတုိးတက္ေရးကို 
လုပ္ေဆာင္လာနုိင္ေစရန္ႏွင့္ ျပင္ပအဖြ ႔အစည္းမ်ား ပိုမိုခ်ိတ္ဆက္မ  အားေကာင္းလာေစရန္ ေက်းရြာလူထုမွ 
လုပ္ေဆာင္လာႏုိင္ေစရန္ ျဖစ္ပ သည္။ 
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 ♠♠   ရသစ္ေက်းရြာ အမ်ုိဳးသား / အမ်ိဳးသမီးမ်ား  အခက္အခ  ျပ နာမ်ား  ♠♠ 

♣ အမ်ိဳးသားမ်ား တင္ျပေသာ အခက္အခ ျပ နာမ်ား ♣ 

၁။ သြားလာေရးခက္ခ    ေရက်ခ်ိန္၊ မိုးရြာခ်ိန္မ်ားတြင္ ရြ႔ံႏြံမ်ားျဖင့္ သြားလာရခက္ခ ျခင္း ) 

၂။ ေဆးေပးခန္း အခက္အခ  ( က်န္းမာေရး ေစာင့္ေရွာက္မ  နည္းပ းျခင္း ) 

၃။ လွ်ပ္စစ္မီး အခက္အခ  ( ပညာေရး၊ စီးပြားေရး ေႏွာင့္ေႏွး ) 

၄။ ေက်ာင္း ခံစည္းရိုး အခက္အခ  ( ကေလးသူငယ္မ်ား စာသင္ၾကားရာတြင္ လံု ခံဳမ မရွိျဖင္း )  

၅။ ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္ အခက္အခ  ( အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ၊ နည္းပညာမ်ား နည္းပ းျခင္း ) 

 

♥ အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပေသာ အခက္အခ  ျပ နာမ်ား ♥ 

၁။ ေက်းရြာတြင္းလမ္း အခက္အခ    ေရက်ခ်ိန္၊ မုိးရြာခ်ိန္မ်ားတြင္ ရြ႔ံႏြံမ်ားျဖင့္ သြားလာရခက္ခ ျခင္း ) 

၂။ ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္ အခက္အခ  ( အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ၊ နည္းပညာမ်ား နည္းပ းျခင္း ) 

၃။ ရြာေတာင္ က္ တံတား အခက္အခ  ( လူမ ေရး၊ စီးပြားေရး ေႏွာင့္ေႏွး ) 

၄။ လွ်ပ္စစ္မီး အခက္အခ  ( ပညာေရး၊ ဗဟုသုတ၊ စီပြားေရးမ်ား ေႏွာင့္ေႏွး ) 

၅။ ေဆးေပးခန္း အခက္အခ  ( က်န္းမာေရး ေစာင့္ေရွာက္မ  နည္းပ းျခင္း ) 

၆။ ပညာေရး အခက္အခ  ( လံု ခံဳမ  မရွိျခင္း၊ အႏ ရာယ္ေဆာင္ ရွိေနျခင္း ) 

၇။ လူမ ကူညီေရးကား အခက္အခ  ( မလိုလားအပ္ေသာ ဆံုးရ ံးမ မ်ား ) 
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♦♦   ရသစ္ေက်းရြာ အမ်ိဳးသား / အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပေသာ ေမ်ွာ္မွန္းခ်က္မ်ား   ♦♦   

♠  အမ်ိဳးသားမ်ား တင္ျပေသာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား  ♠ 

၁။ ရာသီမေရြး သြားလာႏုိင္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 

၂။ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မ  ျပည့္စံုေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 

၃။ ဗဟုသုတ ျပည့္စံုေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 

၄။  လံု ခံဳစိတ္ခ်စြာ ပညာသင္ၾကားႏုိင္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 

၅။ ၂၄ နာရီ လ်ွပ္စစ္မီး ရရွိေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 

 

♥  အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပေသာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား  ♥   

၁။ ရြာတြင္းလမ္းမ်ား အားလံုးေကာင္းမြန္ခ်င္ 

၂။ အသိပညာ ျပည့္စံုေသာရြာ ျဖစ္ခ်င္ 

၃။ ရြာေတာင္ ကြန္ကရစ္တံတား ျဖစ္ခ်င္ 

၄။ အလြယ္တကူ ကုသႏုိင္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္  

၅။ လံု ခံဳစိတ္ခ်စြာ ပညာသင္ၾကားႏုိင္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 

၆။ အေရးေပ  က်န္းမာေရးမ်ား အဆင္ေျပေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 

၇။ ၂၄ နာရီ မီးလင္းေသာ ေက်းရြာျဖစ္ခ်င္ 
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♣♣   ရသစ္ေက်းရြာ အမ်ိဳးသား / အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပေသာ ဖြ႔ံ ဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား   ♣♣    

♠  အမ်ိဳးသားမ်ား တင္ျပေသာ ဖြ႔ံ ဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  ♠ 

၁။ ရြာတြင္းလမ္းမ်ား ခင္းျခင္း 

၂။ ရြာခ်င္းဆက္တံတား ( ရသစ္ -- ေပ က္ေခ်ာင္း ) 

၃။ ေဆးေပးခန္း  ခံစည္းရိုး 

၄။ ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္ တည္ေဆာက္ျခင္း 

၅။ စာသင္ေက်ာင္း  ခံစည္းရုိး 

၆။ ၂၄ နာရီ မီးလင္းေရး 

 

♥  အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပေသာ ဖြ႔ံ ဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား    ♥   

၁။ ရြာတြင္းလမ္းမ်ား ျပဳျပင္ရန္ 

၂။ ၂၄ နာရီ မီးလင္းရန္ 

၃။ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း ရိွရန္ 

၄။ က်န္းမာေရး ကား  

၅။ ရြာခ်င္းဆက္တံတား ( ရြာေတာင္ က္ ) 

၆။ စာသင္ေက်ာင္း အုတ္တံတိုင္း ခတ္ရန္ 

၇။ စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ရန္ 
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♠♠♠  ရသစ္ေက်းရြာ အမ်ိဳးသား / အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပေသာ ဦးစားေပး ဖြံ႔ ဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  ♠♠♠ 

၁။ ရြာတြင္းလမ္း  

၂။ ရြာခ်င္းဆက္လမ္း / တံတား ( ရသစ ္-- ေပ က္ေခ်ာင္း ) 

၃။ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း  ခံစည္းရုိး  

၄။ ေက်းလက္စာၾကည့္တိုက္ 

၅။ စာသင္ေက်ာင္း  ခံစည္းရုိး 

၆။ လွ်ပ္စစ္မီး 

၇။ က်န္းမာေရး ကား 

၈။ ေျမကာနံရံ 

၉။ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာ 
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ျပႆနာ၊ အခြင့္အေရး၊ လက္ရိွအေျခအေန၊ ေျပာင္းလ မ ည န္းကိန္းႏွင့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္  

 

စဥ္ ျပသနာ အခြင့္အေရး လက္ရွိအေျခအေန ေျပာင္းလ မ ည န္ကိန္း 
 
၁။ 
  

 
ရြာတြင္းလမ္း 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္။ 

သြားလာမွဳ ခက္ခ ျခင္း 
က်န္းမာေရးအတြက ္
သြားလာရန္ 
အခက္ခ ရွိပ သည္ 

လူမွဳေရး၊ စီးပြားေရး၊ 
က်န္းမားေရး 
အဆင္ေျပေခ်ာေမြ႔ေစရန္ 

 
၂။ 

 
ရြာခ်င္းဆက္လမ္း 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္။ 

သြားလာမွဳ ခက္ခ ျခင္း 
က်န္းမာေရးအတြက ္
သြားလာရန္ 
အခက္ခ ရွိပ သည္ 

လူမွဳေရး၊စီးပြားေရး၊ 
က်န္းမာေရး အဆင္ေျပ 
ေခ်ာေမြ႔ေစရန္ 

 
၃။ 

 
ေက်းရြာခ်င္းဆ
က္ တံတား 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္။ 

သြားလာမွဳ ခက္ခ ျခင္း 
က်န္းမာေရးအတြက ္
သြားလာရန္ 
အခက္ခ ရွိပ သည္ 

လူမွဳေရး၊ စီးပြားေရး၊ 
က်န္းမားေရး 
အဆင္ေျပေခ်ာေမြ႔ေစရန္ 

 
၄။ 

 
စာၾကည့္တုိက ္

ျပန္/ဆက္ဦးစီးဌာန 
ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက ္
ေဆာင္ရြက္မည္ 

ဗဟုသုတ နည္းျခင္း၊ 
သတင္း ရရိွမ  
နည္းျခင္း 

ဗဟုသုတ ျပည့္စံုျခင္း၊ 
လိုအပ္ေသာ သတင္း 
မ်ား သိရွိနိုင္ျခင္း 

 
၅။ 

 
စာသင္ေက်ာင္း 
 ခံစည္းရုိး 

ပညာေရးဌာနႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက ္ေဆာင္ 
ရြက္မည္။ 

ကေလးသူငယ္မ်ား 
လံု ခံဳမ  မရွိျခင္း 

လံု ခံဳစိတ္ခ်စြာ ပညာသင ္
ၾကားႏုိင္မည္။ 

 
၆။ 

 
လွ်ပ္စစ္မီး 

လွ်ပ္စစ္ဦးစီးဌာနႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ 
ရြက္မည္။ 

စီးပြားေရး၊ ပညာေရး၊ 
သတင္းဆက္သြယ္မ  
အားနည္းျခင္း။ 

စီးပြားေရး၊ ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရး အဆင္ေျပ 
ႏုိင္မည္။ 

 
၇။ 

 
က်န္းမာေရးကား 

လူမ ကူညီေရး အ 
သင္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ ္
ဆက္ေဆာင္ရြက္ 
မည္။ 

အေရးေပ  အေျခအ 
ေန မ်ားတြင္ မလိုလား 
အပ္ေသာ ဆံုးရံ းမ မ်ား 
ျဖစ္ေပ လ်က္ရွိျခင္း။ 

က်န္းမာေရး အေရးေပ  
အခက္အခ မ်ား 
ေျဖရွင္းႏိုင္မည္။ 

 
၈။ 

 
ေျမကာနံရံ 

ေရအရင္းအျမစ္ဌာန
ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ ္
ေဆာင္ရြက္မည္။ 

ေျမတိုက္စားမ မ်ား 
ျဖစ္ေပ လ်က္ရွိျခင္း။ 

ေျမတိုက္စားျခင္းမ်ားကို 
ကာကြယ္ႏုိင္မည္။ 

၉။ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္း 
ပညာ 

စုိက္ပ်ိဳးေရးဌာနႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ 
ရြက္မည္။ 

ေတာင္သူမ်ား 
အားစိုက္သေလာက္ 
အက်ိဳးမရရွိျခင္း။ 

စီးပြားေရးမ်ား အဆင္ေျပ 
လာႏုိင္သည္။ 
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၇။ ရသစ္ေက်းရြာမွ ေကာ္မတီ၀င္မ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မ  
မွတ္တမ္း  တ္ပံုမ်ား 
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၇ ( ၁ )။ ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီဖြ ႕စည္းပံု ႏွင့္္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

၇ ( ၂ )။ ေက်းရြာ စီ ေထာက္ ဥက ဌ ႏွင့္ အဖြ  ႕၀င္( ေခ်ာင္းဇင္းအုပ္စု၊ ရသစ္ေက်းရြာ ) 

စဥ္      အမည္ အသက္ ရာထူး/တာ၀န္ ပညာအရည္       
အခ်င္း 

ဖုန္းနံပ တ္ 

၁။ ေဒ ေအးေအးခုိင္ ၄၃ ႏွစ္ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း ၈ တန္း 09-798612470 

၂။ ဦးစုိးမိုးေက်ာ ္ ၂၉ ႏွစ္ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း ၁၀ တန္း 09-400506147 
၃။ ဦးႏိုင္ ၄၆ ႏွစ္ ေက်းရြာစီ ေထာက္ဥက ဌ ၅ တန္း 09-256536310 
၄။ ေဒ ခ်ိဳ ၄၆ ႏွစ္ ေက်းရြာစီ ေထာက္ဥက ဌ ၄ တန္း 09-971558457 
၅။ ေဒ ေဆြေဆြႏြ ႕ ၄၂ ႏွစ္ အဖြ ႕၀င္ ၇ တန္း 09-256400548 
၆။ ဦးေအးမင္း ၃၆ ႏွစ္ ေက်းရြာစာရင္းကုိင္ ၈ တန္္း 09-975840832 
၇။ ဦးစိန္ေအာင္မင္း ၄၅ ႏွစ္ ၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ ၄ တန္း 09-971558457 
၈။ ေဒ ၾကည္ေဌး ၂၁ ႏွစ္ ၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ BA (Eco) 09-254226170 
၉။ ေဒ မ်ိဳးနႏ ာထြန္း ၂၀ ႏွစ္ ၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ Final (Geo)  
၁၀။ ဦးဝင္းဗုိလ္ ၄၀ ႏွစ္ လည္ပတ္၊ ျပဳျပင္/ထိန္းသိမ္း ၄ တန္း 09-254226170 
၁၁။ ေဒ စိန္ျမင့္ ၃၅ ႏွစ္ လည္ပတ္၊ ျပဳျပင္/ထိန္းသိမ္း ၄ တန္း  
၁၂။ ေဒ ေဝလြင္ ၁၉ ႏွစ္ လည္ပတ္၊ ျပဳျပင္/ထိန္းသိမ္း တတိယႏွစ္  
၁၃။ ဦးကိုကုိခ်စ္ ၆၂ ႏွစ္ ေစာင့္ၾကည့္၊ ၾကီးၾကပ္ေရး ၈ တန္း 09-976412662 
၁၄။ ဦးေဝယံလင္း ၃၂ ႏွစ္ ေစာင့္ၾကည့္၊ ၾကီးၾကပ္ေရး ၈ တန္း 09-254222725 
၁၅။ ေဒ စန္းယုႏြယ္ ၂၂ ႏွစ္ ေစာင့္ၾကည့္၊ ၾကီးၾကပ္ေရး ၉ တန္း 09-973049428 
၁၆။ ဦးမ်ိဳး ၄၆ ႏွစ္ ေ၀ဖန္၊ အၾကံျပဳ၊ တုိင္ၾကား ၇ တန္း  
၁၇။ ေဒ ႏြ ႔ဦး ၅၂ ႏွစ္ ေ၀ဖန္၊ အၾကံျပဳ၊ တုိင္ၾကား ၄ တန္း  
 

 

ေက်းရြာ စ ီေထာက္ ဥက ဌ ႏွင့္ အဖြ ႕၀င ္

 

 

ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ  လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္
ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

ေက်းရြာ စာရင္းကိုင္ 
ေဝဖန္၊ အ ကံျပဳ၊ 
တုိင္ၾကားေရး တာဝန္ခံ 
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လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ( National Community Driven Development Project ) 

ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

ပထမအ ကိမ္ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

အုပ္စု း ေခ်ာင္းဇင္း       ေက်းရြာ း ရသစ္ 

ေနရာ း  ုန္း ကီးေက်ာင္း      ရက္စ ြ   း ၂၀. ၁၂. ၂၀၁၆ 

အခ်ိန္ း ၁၂ း ၃၀ မွ ၀၃ း ၃၀ ထ ိ     တက္ေရာက္သူ  း က်ား ၊ ၅၈    /  မ ၊ ၉၅ 

ဝန္ထမ္းမ်ားမွ အစည္းအေဝး တက္ေရာက္ေသာ ေက်းရြာလူထုအား မိတ္ဆက္ျခင္း  

လူထုစည္းရံုးေရးမွဴးမွ  စီမံကိန္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္အား ရွင္းျပေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္။ တာဝန္က်ဝန္ထမ္းမွ စီမံ 
ကိန္းစက္ဝန္းအား ရွင္းျပေဆြးေႏြးကာ ေဆာင္ရန္ေရွာင္ရန္ႏွင္ ့က်င့္ဝတ္မ်ား၊ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း၏ တာဝန္မ်ား ရွင္းျပ 
ကာ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း ေရြးခ်ယ္ခ ့ပ သည္။ သုိ႔ေသာ္ ပထမႏွစ္စက္ဝန္းမွ ေစတနာ့ဝန္ထမ္းမ်ား မလာနုိင္သျဖင့္ 
လူထုပူးေပ င္းပ ဝင္ေသာ စမ္းစစ္မ  PRA မ်ား ျပဳလုပ္ခ ့ၾကပ သည္။ ထုိ႔ေနာက္ လူထုစမ္းစစ္မ မ်ားကုိ ေက်းရြာလူထုႏွင့္ 
သုံးသပ္ေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္။ 

 ေစတနာ့ဝန္ထမ္းမ်ားကို ဒုတိယအ ကိမ္ အစည္းအေဝးမွသာ ျပန္လည္ေရြးခ်ယ္ရန ္သေ ာတူ ဆုံးျဖတ္ခ ့ၾက 
ပ သည္။ 

 

မွတ္တမ္းျပဳစုသူ          အတည္ျပဳသူ 

ဦးစန္းယုႏြယ္          ဦးႏိုင္ 

ေစာင့္ၾကည့္ ကီးၾကပ္         စီ ေထာက္ ဥက ဌ 
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လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ( National Community Driven Development Project )  

ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

ဒုတိယအ ကိမ္ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

အုပ္စု း ေခ်ာင္းဇင္း       ေက်းရြာ း ရသစ္ 

ေနရာ း  ုန္း ကီးေက်ာင္း      ရက္စ ြ   း ၂၂. ၁၂. ၂၀၁၆ 

အခ်ိန္ း ၁၂ း ၀၀ မွ ၀၄ း ၀၀ ထ ိ     တက္ေရာက္သူ  း က်ား ၊ ၆၂    /  မ ၊ ၁၀၄ 

တာဝန္က်ဝန္ထမ္းမွ ဒုတိယအ ကိမ္အစည္းအေဝး  ရည္ရြယ္ခ်က္ရွင္းျပ ပီး ေကာ္မတီဝင္မ်ား၏ 
က်င့္ဝတ္မ်ားကုိ ရွင္းျပ ပီး ေစတနာ့ဝန္ထမ္းႏွင့္ ေကာ္မတီမ်ားကုိ မ ဆႏ ခံယူကာ ျပန္လည္ေရြးခ်ယ္ခ ့ ၾကပ သည္။ 
ဒုတိယႏွစ္စက္ဝန္းတြင္ ျပဳလုပ္လုိေသာ ေက်းရြာဖြ႔ံ ဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ားကုိ ပထမအ ကိမ္အစည္းအေဝးတြင္ 
ျပဳလုပ္ခ ့ေသာ လူမ ဆန္းစစ္မ မ်ားမွသုံးသပ္ခ်က္မ်ား အေပ အေျခခံကာ ေက်းရြာ  အခက္အခ အတားအဆီး မ်ားကုိ 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ အခက္အခ အတားအဆီးမ်ားအေပ အေျခခံကာ ေက်းရြာ ေမ်ွာ္မွန္းခ်က္မ်ား ေဖာ္ထုတ္ ပီးမွ 
ေက်းရြာဖြ႔ံ ဖိဳးေရးအစီအစဥ္မ်ား ျပဳလုပ္ခ ့ၾကပ သည္။ ဖံြ႔ ဖိဳးေရးအစီအစဥ္မ်ားကို မ ဆႏ ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ရန္အတြက္ 
တာဝန္က်ဝန္ထမ္းမွ မ ေပးပံုအဆင့္ဆင့္ရွင္းလင္းကာ မ ေပးရန္အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ႏွစ္တန္းတန္းကာ 
မ ေပးခ ့ၾကပ သည္။ ထုိ႔ေနာက္ မ အမ်ားဆုံးရေသာ ဖြံ႔ ဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္အား ပထမဦးစားေပးသတ္မွတ္ကာ 
အဆင့္ဆင့္သတ္မွတ္ခ ့ၾကပ သည္။ 

ထုိ႔ေနာက္ ေက်းရြာဖြံ႔ ဖိဳးေရးအတြက္ ပထမဦးစားေပး လုပ္ငန္းအား လမ္း(wheel track) လုပ္ငန္းအား 
လုပ္ေဆာင္ရန္ တက္ေရာက္လာသူမ်ားမွ သေ ာတူ ဆုံျဖတ္ခ ့ၾကပ သည္။ 

 

       မွတ္တမ္းျပဳစုသူ        အတည္ျပဳသူ 

စန္းယုႏြယ္        ဦးႏိုင္ 

ေစာင့္ၾကည့္  ကီးၾကပ္ျခင္း      စီေထာက္ဥက ဌ 
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လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ( National Community Driven Development Project )  

ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

တတိယအ ကိမ္ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

အုပ္စု း ေခ်ာင္းဇင္း       ေက်းရြာ း ရသစ္ 

ေနရာ း  ုန္း ကီးေက်ာင္း      ရက္စ ြ   း ၁၃. ၁. ၂၀၁၇ 

အခ်ိန္ း ၁၂ း ၃၀ မွ ၀၁ း ၃၀ ထ ိ     တက္ေရာက္သူ  း က်ား ၊ ၈၃    /  မ ၊ ၈၈ 

 

 တာဝန္က်ဝန္ထမ္းမွ  အစည္းအေဝး ရည္ရြယ္ခ်က္အား ရွင္းျပခ ့ပ သည္။ ဝယ္ယူေရးဥက ဌမွ 
ေက်းရြာဒုတိယႏွစ္ စက္ဝန္းအတြက္  မိဳ႕နယ္စီခန္႔မွ အတည္ျပဳလိုက္ေသာ လုပ္ငန္းခြ အား ရွင္းျပခ ့ပ သည္။ 
လုပ္ငန္းခြ မ်ားမွာ စာသင္ေက်ာင္း  ခံစည္းရိုး၊ လမ္း လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္။ လက္ 
ေထာက္နည္းပညာမွဴးမွ ေက်းရြာဖံြ႕ ဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ ပိုမုိေကာင္းမြန္ေစရန္ လမ္းမ်ားကိ ု ၁၈ ေပ 
အက်ယ္ လုိအပ္ေၾကာင္း သို႔မွသာ ေရရွည္တည္တ့ံေကာင္းမြန္ႏုိင္ေၾကာင္း ရွင္းျပေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္။ 

 ရြာလူထုမ ွ ၁၄ ေပခန္႔ သာရွိေသာေၾကာင့္ အဆင္ေျပမေျပေမးျမန္းရာ တာဝန္က်ဝန္ထမ္းမွ 
ေက်းရြာလူထုႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးပူးေပ င္းတုိင္ပင္ပ က ပုိမိုအဆင္ေျပႏုိင္ပ ေၾကာင္း ရွင္းျပေဆြးေႏြးခ ့ 
ပ သည္။ ရြာလူထုအမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ သေ ာတူေၾကာင္း သို႔မွသာ ေက်းရြာရြာလယ္လမ္း သာယာမည္ျဖစ္ 
ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးေပးခ ့ပ သည္။ 

 ဆယ္အိမ္မွဴးတစ္ဦးမွ ေ းနားနီးရြာမ်ား နည္းတူ လမ္းမ်ားခ် ႕ရန ္သေ ာတူေၾကာင္းႏွင့္ ေပ ၂၀ 
ခန္႔ ဆိုပ က ပိုမို အဆင္ေျပႏုိင္ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခ့ ပ သည္။ 

ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား 

 ေက်းရြာလူထုမွ ရြာလယ္လမ္း Wheel track ခင္းရန္ သေ ာတူ 

 ၁၈ ေပ အက်ယ္ျပဳလုပ္ရန္ သေ ာတူ 

 ရြာတြင္းလမ္းမ်ား ေပျပည့္ရန္ ေက်းရြာလူထုမွ ကူညီရန္ သေ ာတူ 

မွတ္တမ္းျပဳစုသူ         အတည္ျပဳသ ူ

စန္းယုႏြယ ္  ေစာင့္ၾကည့္ )       ဦးႏုိ္င္ ( စ ီေထာက္ ) 
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လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ( National Community Driven Development Project ) 

ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

စတုတ အ ကိမ္ ( နည္းပညာ ) အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

အုပ္စု း ေခ်ာင္းဇင္း       ေက်းရြာ း ရသစ္ 

ေနရာ း  ုန္း ကီးေက်ာင္းေရွ႕      ရက္စ ြ   း ၁၇. ၂. ၂၀၁၇ 

အခ်ိန္ း ၁၁ း ၀၀ မွ ၀၃ း ၀၀ ထ ိ     တက္ေရာက္သူ  း က်ား ၊ ၅၅    /  မ ၊ ၇၇ 

 လူထုစည္းရံုးေရးမွဴးမွ အစည္းအေဝးရည္ရြယ္ခ်က္အား ရွင္းျပေဆြးေႏြး ပီး ရြာတြင္းျပဳလုပ္ေပးမည့္ 
လမ္းပံုစံအား ေက်းရြာလူထုအား ရွင္းျပေဆြးေႏြး ပီး တာဝန္က် လက္ေထာက္နည္းပညာမွဴးမွ လမ္းဒီဇုိင္း 
ႏွင့္ ခန္႔မွန္းကုန္က်စရိတ ္အသံုးျပဳမည့္ ပစ ည္းမ်ားအား  ရွင္းျပေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္။  

 တာဝန္က်ဝန္ထမ္းမွ ခင္းမည့္လမ္းအတြက္ အလုပ္သမားငွားရမ္းျခင္းကိ ု ေက်းရြာႏွင့္ 
ညိႇႏွိဳင္းေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္။  

 လူထုစည္းရံုးေရးမွဴးမွ အခြန္ကိစ နွင့္ ပ တ္သက္ ပီး ေသခ်ာေဆြးေႏြးခ ့ရန္ အ ကံျပဳခ ့ပ သည္။ 

 နည္းပညာ အစည္းအေဝး ပီးေနာက္ စီေထာက္ ဥက ဌမွ  ဒီဇုိင္းႏွင့္ ခန္႔မွန္းကုန္က်စရိတ္အား 
ေက်းရြာလူထုသုိ႔ ျပန္လည္ခ်ျပ ေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္။ ပစ ည္းဝယ္ယူရာတြင္ ေစ်း ပိဳင္၊ အေကာင္အထည္ 
ေဖာ္ရာတြင္ လူထုလုပ္အား ျဖစ္လုပ္ေဆာင္ရန္ ေဆြးေႏြးခ ့ၾကပ သည္။ လုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ရာတြင္ 
အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး တန္းတူပ ဝင္ရန္ ႏွင့္ လူထုမွ လုပ္အားေပးလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးၾကရာ အဆင္ေျပႏုိင္ 
ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခ ့၊ ရရွိလာေသာ လုပ္အားခေငြမ်ားအား လည္ပတ္ျပင္ထိန္းအတြက္ ထည့္ဝင္ရန္ 
ေဆြးေႏြးခ ့ၾကပ သည္။  

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ 

 ေစ်း ပိဳင္၊ လူထုလုပ္အား လုပ္ေဆာင္ၾကရန ္သေ ာတူ ဆံုးျဖတ္ခ ့ၾကပ သည္ 

 

မွတ္တမ္းျပဳစုသူ        အတည္ျပဳသူ 

စန္းယုႏြယ္    ေစာင့္ၾကည့္ )      ဦးႏုိင္ ( စီ ေထာက္ ဥက ဌ ) 
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အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

စီမံကိန္းပထမနွစ္ အတြက္ေက်းရြာမိတ္ဆက္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကားရာတြင္ အမ်ိဳး 
သမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာပ ၀င္ရန္ေက်းရြာ တာ၀န္ရွိသူမ်ားနွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးထံသုိ႔ေျပာၾကားခ ့ပ သည္။ 
အစည္းအေ၀းတုိင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာၾကားလိုေသာ အခ်က္မ်ားကိ ု လြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာ ေျပာ 
ၾကားနိင္ေၾကာင္းကုိလည္း အသိေပးထားပ သည္။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ နွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာ လုပ ္
ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီိးမ်ား တင္ျပေတာင္းဆိုေသာလုပ္ငန္း တခ ု ပ ၀င္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ကိုလည္းေျပာ 
ၾကားခ ့ပ သည္။ လုပ္ငန္းခြ မ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းျဖစ္ပ က တူညီေသာ 
လုပ္ငန္းအတြက္ တူညီေသာလုပ္ခလစာမ်ား ရရွိမည္ကိုလည္း ေျပာၾကားခ ့ပ သည္။ စီမံကိန္း တြင္ 
အမ်ိဳးသား/သမီး ခ  ြျခားမ မ်ားမရိွေစရန္ ရည္ရြယ္ထားသည္ကိုလည္း ေျပာၾကားမ ျပဳလုပ္ခ ့သည္။ အမ်ိဳး 
သမီးမ်ား  ဦးေဆာင္နိုင္မ နွင့္ စီမံခန္႔ခ ြမ စြမ္း ရည္မ်ားတိုး တက္လာေစရန္အတြက ္ေကာ္မတီမ်ား ထ တြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား (၅၀%) ပ ၀င္ရမည္ျဖစ္သည္။ ဆပ္ေကာ္မတီ တခုတုိင္းတြင္လည္း အနည္းဆံုး 
အမ်ိဳးသမီးတဦး ပ ၀င္ရမည္ျဖစ္ပ သည္။ ေကာ္မတီ၀ိင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ တင္ျပေဆြး ေႏြးမ မ်ား 
ျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပ သည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ကူညပီံ့ပုိး 
ေပးရမည္ျဖစ္ပ သည္။ ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ လိုအပ္ခ်ကအ္ခက ္
အခ မ်ားကိ ု လြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးနိုင္ရန္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ အုပ္စုမ်ားဖြ ႕ျပီး အခက္အခ မ်ားေဖာ္ 
ထုတ္ျခင္းကိုလည္း လုပ္ကုိင္ခ ့ပ သည္။ 
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၁၂။ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္အမ်ိဳးသမီး႑အတြက္  

ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား  

ေက်းရြာ/အုပ္စုအမည္-ရသစ္ေက်းရြာ၊ ေခ်ာင္းဇင္းအုပ္စု 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ေတြ႕ရွိခ်က္ မွတ္ခ်က္ 
√ χ 

၁။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္လူသူမ်ားအားက်ား၊မ 
ေရးရာအေျခခံသေ ာတရားမ်ားကုိ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခ ့ပ သလား။ 

√   

၂။ စီမံကိန္းပ ၀င္ေသာက်ား၊မေရးရာအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
လုိအပ္ခ်က(္၅)ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခ ့ပ သလား။ 

√   

၃။ အစည္းအေ၀းေခ ယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္
ႏိုင္ေရးအတြက္အသိေပးတိုက္တြန္းစည္းရံုးခ ့တာမ်ိဳးရိွခ ့ပ သလား။ 

√   

၄။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား စကားသံမ်ား၊ေျပာဆိုနုိင္ခြင့္မ်ား 
ပိုမိုထြက္ေပ လာေအာင္ ဖန္တီးေပးခ  ့ပ သလား။ 

√   

၅။ ဆပ္ေကာ္မတီဖြ ႕မ်ားဖြ ႕စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ 
ပ ၀င္ဖြ ႕စည္းေရး၊ပူးေပ င္းပ ၀င္ေရးဦးေဆာင္နုိင္ေရးအတြက္ 
တြန္းအားေပးကူညီေဆာက္ရြက္ခ ့ပ သလား။ 

√   

၆။ အစည္းအေ၀းကိုအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအလြယ္တကူပ ၀င္တက္ 
ေရာက္နုိင္ေသာအခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ 
ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာက္ရြက္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကိ ု
လုပ္ေဆာင္ခ ့ပ သလား 

√   

၇။ လူနည္းစု၊ဆင္း၊ႏြမ္းပ း၊ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကို 
အစည္းအေ၀းမစတင္မီွအခ်ိန္မ်ား က ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ ့တာမ်ိဳးမ်ား 
ရွိပ သလား။ 

√   

၈။ လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာ 
အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထ မွအခ်ိဳ႕ကိ ု
အစည္းအ၀းတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ 
ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မ မ်ိဳးရွိခ ့ပ သလား။ 

√   

၉။ လူနည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး
မ်ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္အခ မ်ားကုိ သင္ေဆြးေႏြး 
ေမးျမန္းခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား။ 

√   

၁၀။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာဆိုတင္ျပနုိင္ေအာင္ 
အခ်ိန္ေပးရန္၊ၾကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မ  
မ်ိဳးမ်ားေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ား ရွိပ သလား။ 

√   

၁၁။ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ √   



40 
 
 

အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြးေႏြး 
ေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား။ 

၁၂။ ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီဖြ ႕စည္းရာတြင္ 
အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသားအခ်ိဳးညီမွ်စြာ(၅၀:၅၀)ဖြ ႕စည္းနုိင္္ခ ့ပ သလား။ 
မဖြ ႕စည္းနိုင္္ခ ့ပ က မွတ္္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ ။ 

√   

၁၃။ ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္အနည္းဆုံးအမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕၀င္ 
တစ္ဦးႏ န္းျဖင့္ ပ ၀င္ဖြ ႕စည္းနုိင္ခ ့ပ သလား။ 
မဖြ ႕စည္းနုိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ ။ 

√   

၁၄။ ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စု ဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆုံးသည့့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္အနည္းဆုံးတစ္ခု ပ ၀င္နုိင္ေရး 
အတြက္ စည္းရံုးေဆြးေႏြးမ မ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား။ 

√   

၁၅။ တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ိဳးသမီးမ်ား  လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ 
ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မ မ်ားကုိေထာက္ပံ့ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 
အသိေပးေျပာၾကားခ ့ပ သလား။ 

√   

၁၆။ ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားသည္ 
ေဒသတြင္းမွာရွိေသာ လူူနည္းစု/ဆင္းရ / ႏြမ္းပ း/ထိခိုက္လြယ္ 
အုပ္စုမ်ားအေပ  မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳႏိုင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္း 
ေျပာၾကားျခင္း၊မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကု ိေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား။ 

√   

၁၇။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားကု ိ က်ား၊မေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခ ့ပ သလား။ 

√   

၁၈။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား အားလုံး တက္ေရာက္နုိင္မ  ရွိ/မရိွ 
စစ္ေဆးခ ့ပ သလား။မတက္ေရာက္နုိင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ 
ရွင္းလင္းပ ။ 

√   
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၁၃။ က႑အလိုက္ အခက္အခ မွတ္တမ္း  
 ရသစ္ေက်းရြာ က႑အလိုက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  

                လုပ္ငန္း အဆုိျပဳသူ လ/ႏွစ္ လုပ္ေဆာင္မည့္ 
သူ 

ျပင္ပမွ 
ေထာက္ပံ့သူ 

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ
ာက္
အ
ဦး

 ၁ စာသင္က်ာင္း ခံစည္းရိုး က်ား၊မ - - - 

၂ ရြာတြင္းရြာခ်င္းဆက္ျပဳျပင္ျခင္း က်ား၊မ - - - 

၃ စာၾကည့္တိုက္ဆာက္လုပ္ျခင္း က်ား၊မ - - - 

အ
သ
က္
ေမ
ြး၀
မ္း
ေၾ
က
ာင္
း  

 
၁ 
 

 
 
စုိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသင္တန္္း 

 
 
က်ား၊မ 

 
 
   - 

 

 
 
- 

   
 

ျမိဳ႕နယ္စုိက္ပ်ိဳးေရးဌာန 

က
်န္
းမ
ာေ
ရး

  
၂ 

 
နာေရးကူညီမ ကား 

 
က်ား၊မ 

 
- 

 
- 

 
က်န္းမာေရး ဌာန 

သ
 
ာဝ
ေ 
း 

အ
က
ာအ
က
ြယ
္  

၁ 
 
ေျမကာနံရံ 

 
က်ား၊ မ 

 
- 

 
- 

 
ေရအရင္းအျမစ္ ဌာန 

အ
ျခ
ား

 

၁ အေသးစားေငြေခ်းလုပ္ငန္း က်ား၊မ - - မျမေမအဖြ ႕ 

၂ လ်ွပ္စစ္မီး က်ား၊မ - - လွ်ပ္စစ္ဦးစီးဌာန 

၃   - - - 
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၁၄။ VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ  

ထိန္းခ်ဳပ္သ-ူ    ရက္စြ -   ရြာ-   VDP ရက္စြ - 

 မိဳ႕နယ္-  ေက်းရြာအုပ္စု- 

(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ပီးဆံုးမ ကုိစစ္ေဆးပ ။ (OM အရ) 

 မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 

 မာတိကာ 

 ေက်းရြာအေျခခံ Data 

 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ား  အခက္အခ မ်ား 

 ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္ ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕မ်ားသေ ာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက ္

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမ ၊ ပညာေရး၊ 

လူမ ေရးထိန္းသိမ္းမ ….) 

ေနာက္ဆက္တြ မ်ား- 

 လူမ ေရးအက ျဖတ္မ  စာရြက္စာတမ္း  တ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္  ျဖစ္ႏိုင္လွ်င)္၊ေျမပံုမ်ားပ ရမည္၊ 

စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မ အဆင့္၊ vennပံု… 

 ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြ ေရးအစည္းအေ၀းမိတ ဴ 

 ေက်းရြာ အခ်က္အလက္ (PC 1 ပံုစံ) 

 ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္

 (၂) လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပ ။ 
 VDP တြင္ပ ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

 လူမ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက ္ရက္ေပ င္း- 

 PRA ပစ ည္းမ်ားအသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

 ပ ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း (မတွ္တမ္း၊   တ္ပံု၊ တုိင္းရင္းသား၊  လူနည္းစု) 

 အလြန္ေကာင္း                    ေကာင္း        /          ညံ့ 

 လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြ အစည္းအေ၀း ရလဒ္ ခြ ျခားေပးထားသလား။ 

 ရွိ             /          မရွိ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက)္- 

PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက)္ 


