
ေအာကရ္င္းေက း်ရြာ





-၁-



-၂-



ေကး်ရြာအေျခခံ အခ်ကအ္လကမ္်ား၄။ 

-၃-



-၄-

၅။ လထူပုူးေပါင္း ပါ၀င္ေသာ လမူႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔ အကျဲဖတျ္ခင္း လပု္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက ဥ်္းခ်ဳပ္



===

                                        သံုးသပ္ခ်က။္        ။ေကး်ရြာသမိုင္းကို ေကာင္းစြာသရိိွေျပာျပနိုင္စြမ္းရွိေသာ လၾူကးီမ်ားရွိသည။္                                               
                      UNDP အဖြဲ႔အစညး္ ႏွင္႕ SI မွ ေက း်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းမ်ားကို ပံ႔ပိုး ခဲ႔ေၾကာင္း 

                                             သရိသည။္                                                                                                          -

-၅-

(က) ေကး်ရြာသမိုင္း ( Village History )

၆။ ေကး်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက ္အသံုးျပဳခဲ႕ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႕ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္သံုးသပ္ခ်ကမ္်ား



===

                                        သံုးသပ္ခ်က။္        ။ေကး်ရြာသမိုင္းကို ေကာင္းစြာသရိိွေျပာျပနိုင္စြမ္းရွိေသာ လၾူကးီမ်ားရွိသည။္                                               
                      UNDP အဖြဲ႔အစညး္ ႏွင္႕ SI မွ ေက း်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းမ်ားကို ပံ႔ပိုး ခဲ႔ေၾကာင္း 

                                             သရိသည။္                                                                                                          -

--၅-(က)-

(က) ေကး်ရြာသမိုင္း ( Village History )

၆။ ေကး်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက ္အသံုးျပဳခဲ႕ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႕ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္သံုးသပ္ခ်ကမ္်ား



သံုးသပ္ခ်က။္  ။ ေကး်ရြာအတြင္း စာသင္ေက ာ်င္း၊ ဘရုားေက ာ်င္း မ်ားသည္
                       ေကး်ရြာလထူႏုွင္႕  အနညး္ငယအ္လမွ္းေ၀း  ကြာေၾကာင္းေတြ႕

                                                                     ရသည။္  ေရလံုေေလာကမ္ဳွရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္                                                             
-၅-(ခ)

၆။ ( ခ ) ေကး်ရြာလမူဳွအေျချပေျမပံု ( Social Map ) 



-၅-(ဂ)

၆။ (ဂ) ေကး်ရြာသဘာ၀ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ( Resource Map)



၆။(ဃ)အမ်ဳိးသမီးတစ္ေန႔တာ လပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား ( Daily Calender)

သံုးသပ္ခ်က။္   ။အမိ္မႈကစိၥမွန္သမွ်ွ လပု္ေဆာင္ရသည႔္အျပင္ ေတာင္ယာလပု္ငန္းတြင္လညး္
ပါ၀င္လပု္ေဆာင္ရသည။္ ေက း်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက ္အခ်ိန္ေပးရန္လိုအပ္ေၾကာင္း ေတြ႔ရသည။္

-၅-(ဃ)



သုံးသပ္ခ်က။္        ။အမ်ဳိးသားမ်ားသညအ္ဓိကအလပု္ၾကမ္းႏွင္႔၀င္ေငြရလပု္ငန္းမ်ားကုိအဓိကလပု္ကုိင္ၾကေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္က ာ်း၊မေရးရာသေဘာ
တရားမ်ားကုိမ်ားမ်ားသင္တန္းေပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္အမ်ဳိးသားမ်ားမွအမိ္မူတာ၀န္မ်ားကုိခြဲေ၀ေဆာင္ရြကေ္ပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည္
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက၀္င္ေငြရလပု္ငန္းမ်ားဖန္တးီေပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္                                                                                

-၅-(င)

(င)အမ်ဳိးသားတစ္ေန႕တာလပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား(Daily Calendar)



၆။(စ) ရာသခီြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ( Seasonal Calendar)

                          သံုးသပ္ခ်က။္  ။တစ္ႏွစ္လံုး ေတာင္ယာလပု္ငန္းကို အခ်ိန္ေပးရသည။္တစ္ႏွစ္အတြင္း ၀င္ေငြရရွိ
                                              ေသာ္လညး္ လံုေလာကမ္ဳွ မရွိပါ။၀င္ေငြအမ်ားဆံုးရရွိေသာလမွာ တစ္ႏွစ္တြင္ (၃)
                                                လမၽွသာရွိသည။္                                                                                 

                                  

  -၅-(စ)



သံုးသပ္ခ်က။္  ။ေကး်ရြာအတြင္း အပု္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ ေကာ်င္းေကာ္မတ၊ီ ဘာသာေရးအဖြဲ႕၊လထူု
                           ဗဟိုျပဳစီမံကနိ္းအေထာကအ္ကျူပဳေကာ္မတအီဖြဲ႔ ႏွင္႕ က န်္းမာေရးအဖြဲ႕မ်ားစြာ       
                     ရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ ျမိဳ႔ေပၚရွိ သကဆ္ိုင္ရာဌာနမ်ားႏွင္႔ ခ်ိတဆ္ကေ္ဆာင္ရြက္

         ေၾကာင္းလညး္ေတြ႔ရပါသည။္                                                  

-၅-(ဆ)

၆။(ဆ) အဖြဲ႕အစညး္ခ်ိတဆ္ကပ္ုံ ( Venn Diagram)



သံုးသပ္ခ်က။္  ။အမ်ဳိးသားႏွင္႔ အမ်ဳိးသမီး လပု္ငန္းေဆာင္ရြကမ္ဳွ (၁၀) ခ်က ္ကိုသံုးသပ္ရာတြင္
                   အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ အခြင္႔အေရး ရရွိမွဳ နညး္ပါးျပီး အမ်ဳိးသားမ်ားက ပိုမိုေၾကာင္း
                   ေတြ႕ရသည။္အမိ္တြင္းမွဳလပု္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွ အျပည႔္အ၀တာ၀န္

ယရူေၾကာင္း ေတြ႔ရသည။္                                            

-၅-(ဇ)

၆။(ဇ) ပင္႔ကအူမိ္ကြန္ယက ္( Cob Web)



-၅-(စ်)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။လမူႈစီးပြါး သတမ္ွတစ္ံႏႈန္း ေဆြးေႏြးေဖာ္ထတုရ္ာတြင္ ေက း်ရြာလထူမုွ အမိ္အမ်ဳိး
                     အစား၊ ၀မ္းစာဖူလံုမႈ၊ တစ္ႏွစ္၀င္ေငြ၊ ေျမကြကပ္ုိင္ဆိုင္မႈ၊   ႏြားေနာကပ္ုိင္ဆိုင္မႈ၊ 

        ေငြေၾကးပိုင္ဆိုင္မႈ တို႕ျဖင္႔ စံႏႈန္းသတမ္ွတထ္ားေၾကာင္း ေတြ႔ရသည။္
                      A,B,C.D ဟ ုလမူႈစီးပြါးအဆင္႔ ခြဲထားျပီး အပု္စုေဆြးေႏြးကာ ေနာကဆ္ံုးအတည္

                                       ျပဳခ်ကအ္ရ A အဆင္႔ (၃)အမိ္ႏွင္႔ B အဆင္႔(၇)အမိ္၊C အဆင္႔(၁၁) အမိ္ရွိေၾကာင္း              
ေတြ႔ရသည။္                                                            

၆။(စ်) လမူႈစီးပြါးအဆင္႔ သတမ္ွတစ္ံႏႈန္း (Wealth Ranking Criteria)



-၅-(ည)

၆။ (စ်) လမူႈစီးပြါး အဆင္႔သတမ္ွတျ္ခင္း ( Wealth Ranking)



၆။(စ်)ျပသာနာသစ္ပင္(Problem Tree Analysis)

သုံးသပ္ခ်က။္       ။ေကး်ရြာ၏အဓိကအခကအ္ခဲျပသာနာမွာက န်္းမာေရး၀န္ေဆာင္မွဳအားနညး္
                        ျခင္းျဖစ္သည။္ထိုအခကခ္ဲျပသာနာကိုျဖစ္ေစေသာအဓိကအေၾကာင္းရင္းမ်ား
                        ကိုအေသးစိတေ္ဖာ္ထတုေ္ဆြးေႏြးထားျပီးထိုျပသာနာေၾကာင္႔ျဖစ္ေပၚလာေသာ
                        အက်ိဳးဆကမ္်ားကိုလညး္ေဆြးေႏြးထားသညက္ိုေတြ႕ရသည။္

-၅-(ဋ)



၁၂

၁၃

၁၄

၁၅
၁၆

-၆-

၇။ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယျ္ခင္းႏွင္႔ေက း်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ဳွမွတတ္မ္းဓာတပ္ံုမ်ား



-၇-

၉။ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက(္ပုံစံ-၁)  



၉။ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက(္ပုံစံ-၁)

--၇-(က)



-၈-

၁၀။ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ-စ၂)



-၈-(က)

၁၀။ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ-စ၂)



၁၁။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-စ၃)

-၉-



-၉-(က)

၁၁။ေကး်ရြာဖြံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-စ၃)



-၁၀-

၁၂။ေကး်ရြာအပု္စုစီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲေရြးခ်ယျ္ခင္း(ပုံစံ-စ-၄)



၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ၁၂)

-၁၁-



--၁၁-(က)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ၁၂)



--၁၁-(ခ)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ၁၂)



--၁၁-(၈)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ၁၂)



-၁၂-

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



-၁၂-(က)

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



--၁၂(ခ)

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



-၁၃-

၁၄။က႑အလိုကဥ္ီီးစားေပးလပု္ငန္းစဥ္မ်ား



-၁၄-

၁၅။ေကး်ရြာဖြံၿဖိဳးေရးစီမံခ်ကအ္ရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မွဳ(Checklist For VDP) 

F



၁၄။ေကး်ရြာဖြံၿဖိဳိးေရးစီမံခ်ကအ္ရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မွဳ (Checklist For VDP)

--၁၄-(က)
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