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၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား 

တိုက္မြန္း၊ ကြမ္းေတာင္း၊ တိမ္းပင္ ေက်းရြာတုိ႕ပါ၀င္သည္။ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၁။ ေက်းရြာသမိုင္းအက်ဥ္း 

တိမ္းပင္ေက်းရြာသည္ စစ္ကုိင္းတုိင္း၊ ကသာခရိုင္၊ ပင္လည္ဘူးၿမိဳ႕နယ ္ တုိက္မြန္းအုပ္စုတြင ္တည္ရွ ိ

ပါသည္။ ပင္လည္ဘူးမွ မိုင(္၂၀)နီးပါး ကြာေ၀းေသာရြာျဖစ္ပါသည္။ ႏွစ္ေပါင္း(၂၀၀)ေက်ာ္က စတည္ခဲ့ေသာ 

ေက်းရြာျဖစ္ေၾကာင္းသိရွိရသည္။ ထိန္ပင္ရွိေသာ၊ ေပါက္ေရာက္ေသာ အရပ္တြင္ ရြာစတည္ခဲ့ေသာေၾကာင့္ 

ထိနပ္င္ေက်းရြာဟုေခၚတြင ္ ခဲ့ေၾကာင္းသိရသည္။ ယခုအခ်ိန္တြင္ အိမ္ေျခ(၄၇)အိမ္ေလာက္သာ ရွိေၾကာင္း 

ေရတြင္း မ်ား မရွိေၾကာင္း၊ သက္ကယ္၊ထရံမ်ားျဖင့္ ကာရံထားေသာအိမ္မ်ားျဖစ္ေၾကာင္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးကုိသာ 

လုပ္ကုိင္ ေၾကာင္း၊ ပညာေရးတြင္လည္း ဘုန္းေတာ္ၾကီးသင္ ပညာေရးပင္လွ်င္ ရွိၿပီးအျခားရြာမ်ားတြင္သြား 

ေရာက္သင္ၾကားရေၾကာင္း သိရွိရပါသည္။ လူသြားလမ္းမ်ားအျဖစ္သာ သြားလာႏိုင္ေၾကာင္း သိရွိခဲ့ရပါသည္။ 

ယခ ု လက္ရွိအခ်ိန္တြင္ အိမ္ေျခေပါင္း(၄၀)ေက်ာ္ရွိလာၿပီး အစိုးရမူလတန္းပညာေရးျဖင့္ ကိုယ့္ရြာ 

ကိုယ့္ေက်ာင္း ပညာသင္ၾကားႏိုင္ၿပီျဖစ္ေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရပါသည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးမ်ားကုိတိုးခ်ဲ႔လုပ ္

ကိုင္လာၾကသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမွာ ေျမသားလမ္းျဖစ္ေသာ္လည္း ကားလမ္းအျဖစ ္သြားလာ ႏိုင္ၿပ ီ

ျဖစ္ေၾကာင္း ေတြ႔ရိွ ရပါသည္။ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ဆဲရြာေလးျဖစ္ေၾကာင္း ေတြ႔ရိွခဲ့ရပါသည္။ ဘာသာေရးကုိ 

အေလးထားေသာရြာေလး ျဖစ္ေၾကာင္းေတြ႔ရွိခဲ့ရပါသည္။ 

၂။ ထူးျခားျဖစ္စဥ ္

 မရွိပါ။ 

၃။ လူနည္းစုလူမ်ိဳးစအိုမ္ေထာင္စ ု

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

မရွိ - - - - 

၄။ ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

သက္ႀကီး ၁၄ ၄ ၁၄ ၁၈ 

ေျမယာမဲ ့ ၂ ၄ ၄ ၈ 

မသန္စြမ္း ၁ - ၁ ၁ 
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၅။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

စပါး ၾကက္ ကုန္ေရာင္းကုန၀္ယ ္  

ေျမပ ဲ ၀က ္   

ႏွမ္း ကၽြဲ   

ၾကက္သြန္ ႏြား   
 

 

၆။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား စိုက္ပ်ိဳးေျမ စားက်က္ေျမ သစ္ေတာေျမ သဲ/ေက်ာက္ရရွိမႈ ေရတြင္း/ေရကန္ စက္ေရတြင္း 

အေရအတြက္ ၁၈၀ဧက ၆၀ဧက ၂၀၀ မရွိ ရွိ ၄  - 

ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား ကား ေထာ္လာဂ်ီ စပါးၾကိတ္စက္ ေျခႊေလွ႕စက္ အေသးစားဆည္ ေဈးဆိုင္ 

အေရအတြက္ ၁ ၀ ၀ ၀ ၁ ၃ 
 

၇။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ လယ္ထြနစ္က္ ္ ထြနထ္ယ္ ကၽြဲ ႏြား 

အေရအတြက္ ၄ ၇  ၂၀ ၁၈၀ 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား ဝက ္ ဆိုင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား စပါးၾကိတ္စက္ 

အေရအတြက္ ၄၀ ၂၀ ရွ ိ ရွိ - 

 

၈။ အျခားေက်းရြာရွအိသုံးျပဳႏုိင္ေသာ အရင္းအျမစ/္အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အ.လ.က/အ.ထ.က ေဈး ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား ေျမတူးစက္ လမ္းႀကိတ္စက္ 

အေရအတြက္ - - - ၄ ၂၀ - - 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင္ ့အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္

စြ ဲ
ဦးတည္အုပ္စ ု

တက္ေရာက္သူ 
အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

က်ား မ ေပါင္း 

၁ 

လူမႈစီးပြားအဆင့္

သတ္မွတ္ျခင္း(We

alth Ranking) ၆
.၁

.၂
၀
၁
၆
 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္အ

လတ္၊ႏြမ္္းပါး၊အလြန္

ႏြမ္းပါးအုပ္စမ်ား 

၂၄ ၂၃ ၄၇ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲဲျခာ

းသတ္မွတ္ႏိူင္ေရးအတြက္ 

အေျခခံစံႏူန္းမ်ား သတ္မွတ္ျခင္း၊ 

ေက်းရြာသားမ်ာႏွင့္ 

အမ်ားသေဘာတူ 

ခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၂ 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

(Seasonal 

Calendar) ၇
.၁

.၂
၀
၁
၆
 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 

အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသ

ားမ်ား 

၁၆ ၁၄ ၃၀ 

ရာသီဥတု၊ စုိက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ဝမ္းစာဖူလံုမႈ ႏွင့္ ပြဲေတာ္မ်ား 

၃ 

ေက်းရြာလူမႈေရးျပ၊

သယံဇာတျပေျမပံု 

(Social 

Map/Resource 

Map) 

၅
.၁

.၂
၀
၁
၆
 

 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေကာ္မတီ၀ငမ္်ား 
၁၀ ၅ ၁၅ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊ 

အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္

းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန 

လယ္ယာေျမမ်ား၊ 

ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ ေရတြင္း 

ေရကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၄ 
ျပႆနာသစ္ပင္ 

(Problem Tree) 

၇
.၁

.၂
၀
၁
၆
  

အမ်ိဳးသားမ်ားေကာ္

မတီ၀င္မ်ား 

၈ - ၈ ေဆြးေႏြးထားေသာ 

အေျခခံအေဆာက္အဦး မ်ားႏွင့္ 

သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်

ား၊က်န္းမာေရး၊ပညာေရး။ 

၅ 
ျပႆနာသစ္ပင္             

( Problem Tree) 

၇
.၁

.၂
၀
၁
၆
 အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

- 

 
၈ ၈ 

ေဆြးေႏြးထားေသာ 

အေျခခံအေဆာက္အဦး မ်ားႏွင့္ 

သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်

ား 

၆ 

ေက်းရြာ၏ 

(၅)ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပးအစီအစဥ္

ျပ ဇယား(Metric 

Ranking) 

၆
.၁

.၂
၀
၁
၆
 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊အ

မ်ိဳးသမီးအုပ္စု၊လူင

ယ္အုပ္စု၊ရပ္မိရပ္ဖ

အုပ္စု 

၂၄ ၂၃ ၄၇ အက်ိဳ းျပဳဦးေရ၊ အက်ိဳ းခံစားခြင့္ 

ႏွင့္ အဓိက 

လိုအပ္ခ်က္မ်ားေပၚမူတည္၍ 

ဆံုးျဖတ္သည္။  



 

 

7 
 

၇ 

အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ 

ဆက္ပံု (Venn 

Diagram) ၇
.၁

.၂
၀
၁
၆
 

ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရး

အဖြဲ႕၊ေက်းရြာစ/ီ 

ေထာက္အဖြဲ႕ 

၁၆ ၁၄ ၃၀ ေက်းရြာတြင္းရွိ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 

မည္သို႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြ

က ္

မည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္

ကိုင္မႈ 

၈ 

ပင့္ကူအိမ္ 

ကြန္ယက္ 

(Spider Web) ၆
.၁

.၂
၀
၁
၆
 အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၁၀ ၈ ၁၈ အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

တန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွမႈ ႏွင့္ 

မရရွိသည့္ အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၉ 

ျပႆနာ၊အခြင့္အေ

ရး၊လက္ရိွအေျခအ

ေနႏွင္ ့

ေျပာင္းလွဲမႈညႊန္းကိ

န္း 

၁
၁
.၁

.၂
၀
၁
၆
 ေက်းရြာစီ/ေထာက္

အဖြဲ႕၊ေက်းရြာလူထု 

၈ ၈ ၁၆ ျပႆနာ၊အခြင့္အေရး၊လက္ရိွအ

ေျခအေန ကိုသိရွိရန္ ႏွင့္ 

ေျပာင္းလဲႏိုင္သည္ပံုစံမ်ား 

၁၀ 

ေက်းရြာအိပ္မက္ျပ

ေျမပုံ 

(Dream Map) ၁
၁
.၁

.၂
၀

၁
၆
 

ေက်းရြာစီ/ေထာက္

အဖြဲ႕၊ေက်းရြာလူထု 

၈ ၈ ၁၆ ေနာင္တစ္ခ်ိန္တြင ္ေက်းရြာတြင္ 

ျဖစ္ေစခ်င္ေသာ/ျမင္ေစခ်င္ေသာ 

အရာမ်ား ထည့္သြင္းေရးဆြဲျခင္း 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ ္

ခ်က္မ်ား 

၁။ ေက်းရြာ၏လူမႈစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း။(Wealth Ranking) 

အဆင့္ အေျခခံစံႏႈန္းမ်ား/ ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု ရာခုိင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ 

အိမ္အေျခအေန-  သြပ္မိုး၊ ပ်ဥ္ကာ 

ေျမယာပုိင္ဆုိင္မႈ- လယ္၄ ဧက အထက္ 

ကၽြ၊ဲ ၃ေကာင္ ႏြား- ၁၀ ေကာင္အထက္ 

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ- ကားဆိုင္ကယ္၊ေျခြေလွ႔စက္၊ လွည္း 

ထြန္စက၊္TV  

၆ ၁၃% 

အလယ္အလတ္ 

အိမ္အေျခအေန-  သြပ္မိုး၊သက္ကယမ္ိုး၊ ၀ါးထရံကာ  

ေျမယာပုိင္ဆုိင္မႈ- လယ္၂ ဧကႏွင့္အထက္ 

ကၽြ၊ဲ ႏြား- ၅ ေကာငအ္ထက္ 

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ- ဆိုင္ကယ္၊ TV၊စပါးၾကိတ္စက္၊ လွည္း၊ 

ထြန္စက ္

၂၇ ၅၇% 

ႏြမ္းပါး 

အိမ္အေျခအေန-  သက္ကယ္မိုး၊၀ါးထရံကာ 

ေျမယာပုိင္ဆုိင္မႈ- ၁ဧက 

ကၽြ၊ဲ ႏြား- ၂ေကာင ္

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ- TV၊လွည္း 

၁၀ ၂၁% 

အလြန္ႏြမ္းပါး 

အိမ္အေျခအေန-  သက္ကယ္မိုး၊ ဝါးထရံကာ၊ မျပည့္မစံ ု

ေျမယာပုိင္ဆုိင္မႈ- မရွ ိ

ကၽြ၊ဲ ႏြား- မရွိ 

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ- မရွ ိ

၄ ၉% 

စုစုေပါင္း ၄၇ ၁၀၀ 
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၂။ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ရာသီဥတု-တပို႔တြဲလလယ္မွစ၍ နယုန္လအထိ ေႏြရာသီျဖစ္ပါသည္။နယုန္လလယ္မွစ၍ ေတာ္သလင္းလ 

အထမိိုးရာသီျဖစ္ပါသည္။ သီတင္းကၽြတ္လမွစ၍ တပို႔တြဲလလယ္အထိ ေဆာင္းရာသီျဖစ္ပါသည္။ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး-နယုန္လတြင္စတင္ၿပီး ပ်ိဳးပင္မ်ားအျဖစ ္ ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ျခင္း၊ လယ္ယာမ်ားထြန္ယက္ျခင္း စသည္ 

တို႔ကုိ လုပ္ေဆာင္ၾကပါသည္။ မိုးရာသီတြင္ ဟင္းသီးဟင္းရြက္မ်ိဳးစံုစုိက္ပ်ိဳးကာ စားသံုးၾကပါသည္။ မိမိလယ္ 

ယာမ်ားကိ ုစိုက္ပ်ိဳးေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ား ရွိေသာ္လည္းလယ္ယာမဲ့အိမ္ေထာင္စုမ်ားလည္း ရွိပါသည္။  

ေမြးျမဴေရး-ၾကက္၊၀က္၊ကၽြ၊ဲႏြားမ်ားကိ ုစားက်က္ေျမမ်ားတြင္ တႏိုင္တပိုင္ေမြးျမဴၾကပါသည္။ 

ေန႔စားလုပ္ငန္း-လယ္ယာစိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္တြင္သာ တစ္ေန႔-၃၀၀၀က်ပ္ႏႈန္းျဖင္ ့ေန႔စားလုပ္ငန္းကုိ လုပ္ကုိင္ ၾကၿပီး 

က်န္လရာသီအခ်ိန္မ်ားတြင္ ေန႔စားလုပ္ငန္းမရွိပါ။ 

သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္- တန္းခူး၊ ကဆုန္၊ နယုန္လမ်ားတြင ္ ေလျပင္းတိုက္ခတ္မႈဒဏ္၊ မိုးသီးက်ေရာက္မႈ 

ဒဏ္အနည္းငယ္ၾကံဳေတြ႔ရပါသည္။ 

ဝမ္းစာဖူလုံမႈ-၀ါေခါင္၊ေတာ္သလင္း၊ သီတင္းကၽြတ္လမ်ားတြင ္ အမ်ားအားျဖင့္ မလံုေလာက္မႈ ျပႆမ်ားၾကံဳ 

ေတြ႔ရပါသည္။  

အလုပ္သမားရွားပါးမႈ-လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား တိုက္ဆုိင္ေနခ်ိန္တြင ္ အလုပ္သမားရွားပါးမႈျပႆနာမ်ားရွ ိ

ပါသည္။ 

ပြဲေတာ္မ်ား- လရာသီအလိုက္ ပြဲေတာ္မ်ား က်င္းပျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ အမ်ားအားျဖင္ ့ ေႏြဦးရာသ ီေရာက္ခ်ိန္ 

တြင ္အလွဴပြဲ၊ ဘုရားပြဲမ်ား က်င္းပျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ 
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၃။ ေက်းရြာလူမႈေရးျပေျမပုံ ႏွင္ ့သုံးသပ္ခ်က္ 

 

သုံးသပ္ခ်က္  
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လူေနထုိင္မႈ ပံုစံ- စီးပြားေရးအဆင္ ့ေလးဆင့္သတ္မွတ္၍ရၿပီး ေက်းရြာအတြင္းတြင္ ေရာေႏွာျပန္႔က်ဲစြာ 

ေနထုိင္ၾကပါသည္။ လူမ်ိဳးစု၊ လူနည္းစု ဟူ၍ခြဲျခားေနထုိင္ၾကျခင္းမရွိပါ။  

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး-ရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ၿပီး မိုးရာသီတြင ္ သြားလာရန္ ခက္ခဲမႈ 

ရွိသည္။ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားမွာလည္း ဗြက္အိုင္ထူထပ္ျခင္း၊ က်ဥ္ေျမာင္းျခင္းတုိ႔ေၾကာင္ ့ သြားလာမႈ 

ခက္ခဲပါသည္။ 

က်န္းမာေရး-ေက်းရြာေဆးေပးခန္းမရိွေသာ္လည္း တိုက္မြန္းေက်းရြာရွိေဆးေပးခန္းသို႔ သြားေရာက္ကာ 

က်န္းမာေရးကုသမႈမ်ား ခံယူၾကပါသည္။ ေက်းရြာရိွကုန္စံုဆုိင္မ်ားတြင္ ေဆး(စားေဆး)မ်ားကုိ ၀ယ္ယူစားသံုး 

ၾကပါသည္။ ကိုယ္၀န္ေဆာင္မိခင္မ်ားမွာ အမ်ားအားျဖင္ ့ အရပ္လက္သည္မ်ားျဖင့္သာ ေမြးဖြားၾကရပါသည္။ 

ကေလးသူငယ္၊ ကိုယ၀္န္ေဆာင္၊ သက္ၾကီးဘိုးဘြားမ်ားမွာ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈ အားနည္းေနေသး 

ေၾကာင္းေတြ႔ရိွရပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ-ေက်းရြာထိပ္တြင္ရွိေသာ လက္တူးတြင္းမ်ားႏွင့္ အ၀ီစိတြင္းမ်ားမွ ေရကုိ ခပ္ယူေသာက္သံုး 

ၾကပါသည္။ သံုးေရအျဖစ္ရြာေဘးတြင္ စီးဆင္လ်က္ရွိေသာ နားေမာ္ေခ်ာင္းမွ ခပ္ယူအသံုးျပဳၾကပါသည္။ 
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၄။ေက်းရြာအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံႏွင့္သုံးသပ္ခ်က္  
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ပတ္ဝန္းက်င္ရိွအရင္းအျမစ္မ်ား-ရြာပတ၀္န္းက်င္ရွ ိ သစ္ေတာမ်ားမ ွ ထင္းမ်ားထုတ္ယူသံုးစြဲၾကပါသည္။ 

ေရအရင္းအျမစ္အားျဖင္ ့နားေမာ္ေခ်ာင္းေရအား စိုက္ပ်ိဳးေရအျဖစ္ ေႏြ၊မိုး၊ ေဆာင္းကာလပတ္လုံးအသံုးျပဳၾက 

ပါသည္။ ေက်းရြာ၏ အေရွ႕ေျမာက္ဘက္တြင ္ လယ္ကြင္းမ်ားႏွင္ ့ စားက်က္ေျမမ်ားရွိပါသည္။ ေက်းရြာ၏ 

ေတာင္ဘက္တြင္ သစ္ေတာမ်ားရွိၿပီး ေသာက္သံုးေရလုံေလာက္မႈရွိပါသည္။ 

စီးပြားေရးလုပ္ကုိင္စားေသာက္ရေသာအရင္းအျမစ္-လယ္ယာေျမမ်ားကိ ု အသုံးျပဳ၍ စပါး၊ ေျမပဲ၊ ၾကက္သြန္၊ 

ႏွမ္းစသည္တို႔ကုိ အဓိကထား၍ စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ သီးႏွံထြက္ႏႈန္းေပၚမူတည္ကာ ၀င္ေငြရရွိပါသည္။ 

စားက်က္ေျမမ်ားကုိ အသံုးျပဳ၍ ကၽြဲ၊ ႏြားမ်ား ေမြးျမဴၾကပါသည္။ အေသးစားစီးပြားေရးလုပ္ငန္းအျဖစ ္ ၾကက္၊ 

၀က္တုိ႔က္ ေမြးျမဴၾကပါသည။္  

အရင္းအျမစ္ႏွင့္ဆက္စပ္ေသာျပသာနာမ်ား-သစ္ေတာမ်ားျပဳန္းတီးမႈမ်ားလာျခင္းေၾကာင့္ ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္ 

မႈမ်ားရိွလာပါသည္။ မိုးေခါင္မႈမ်ားျဖစ္ျခင္းေၾကာင္ ့ရာသီသီးႏွံမ်ား အခ်ိန္မီ ွမစိုက္ပ်ိဳးႏိုင္ျခင္း၊ မိုးမ်ား၍ ေရၾကီး၊ 

ေရလွ်ံမႈမ်ားေၾကာင္ ့ လယ္ယာသီးႏွံမ်ား ပ်က္စီးျခင္းစသည့္ျပႆနာမ်ား ၾကံဳေတြ႔ရပါသည္။ သီးႏွံအထြက္ 

ႏႈန္းေလွ်ာက်ျခင္း၊ စီးပြားေရးေႏွာင့္ေႏွးျခင္း၊ ၀မ္းစာဖူလုံမႈ နည္းလာျခင္းစသည့္ အက်ိဳးဆက္မ်ားကုိ 

ရရွိလာပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမေကာင္း ျခင္း၊ ေက်းရြာအရင္းအျမစ္မ်ားကုိ ထိန္းသိမ္းေစာင့္ေရွာက္ 

မႈအားနည္းျခင္းေၾကာင္ ့ ပညာေရး၊ လူမႈေရး၊ စီးပြားေရး၊ အသိပညာမ်ား အားနည္းမႈရွိေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရပါ 

သည္။ 
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၅။ အမ်ိဳးသားမ်ားတင္ျပေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ ႏွင္ ့ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 
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အေၾကာင္းအရင္းမ်ား/ အခက္အခဲမ်ား 

 

၁ ေခ်ာင္းကူးတံတားမရွိျခင္း ၂ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမေကာင္းျခင္း ၃ စာၾကည့္တုိက္မရွိျခင္း 

၄ လွ်ပ္စစ္မီး(တာဘုိင္)မျပဳလုပ္ႏိုင္ျခင္း ၅ ရြာတြင္းလမ္းမေကာင္းျခင္း ၆ စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာ 

အားနည္းျခင္း 

၇ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းပညာမရွိျခင္း     

 

အက်ိဳးဆက္မ်ား 

၁ ပညာေရး၊စီးပြားေရး၊ လူမႈေရးလက္လွမ္းမမီျခင္း 

၂ မိုးရာသီတြင္းဗြက္အိုင္ထူထပ္ျခင္း၊ က်န္းမာေရးအခက္အခဲျဖစ္ျခင္း 

၃ လူငယ္မ်ားပညာဗဟုသုတအားနည္းျခင္း 

၄ ေငြေၾကးအခက္အခဲရွိျခင္း၊ ေက်းရြာတုိးတက္မႈအားနည္းျခင္း 

၅ လမ္းက်ဥ္းေျမာင္းျခင္း၊ ဗြက္ထူထပ္ျခင္း 

၆ သီးႏွံအထြက္ႏႈန္းနည္းျခင္း ၊၀င္ေငြနည္းျခင္း 

၇ မိသားစုစား၀တ္ေနေရးခက္ခဲျခင္း၊ ၀မ္းစာေရး၊ ပညာေရးခက္ခဲျခင္း 

 

ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

၁ ေခ်ာင္းကူးတံတားတည္ေဆာက ္

ျခင္း 

၂ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား 

ေက်ာက္ခင္းျခင္း 

၃ စာၾကည့္တိုက္ေဆာက္လုပ္ျခင္း 

၄ တာဘုိင္ျပဳလုပ္ျခင္း ၅ ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၆ စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသင္တန္း 

မ်ားေပးျခင္း 

၇ စက္ျပင္သင္တန္း၊ယာဥ္ေမာင္း 

သင္တန္း၊လူသုံးကုန္ပစၥည္းထုတ္

လုပ္မႈနည္းပညာမ်ား ပံ့ပိုးျခင္း 
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၆။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားတင္ျပေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ ႏွင္ ့ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 
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အေၾကာင္းအရင္းမ်ား/ အခက္အခမဲ်ား 

၁ မူၾကိဳေက်ာင္းမရိွျခင္း ၂ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမေကာင္းျခင္း ၃ စက္ေရတြင္းမရွိျခင္း 

၄ စာၾကည့္တိုက္မရွိျခင္း ၅ ေခ်ာင္းကူးတံတားမရွိျခင္း ၆ လက္မႈပညာအားနည္းျခင္း 

၇ စားေသာက္ကုန္ထုတ္လုပ္မႈလုပ္ 

ငန္းမရိွျခင္း 

၈ သား၊ငါးေမြးျမဴေရးအားနည္းျခင္း   

 

အက်ိဳးဆက္မ်ား 

၁။ အမ်ိဳးသမီး၀င္ေငြရရွိမႈအားနည္းျခင္း၊ ကေလးမ်ားပညာေရးေႏွာင့္ေႏွးျခင္း 

၂။ မိုးအခါဗြက္အိုင္ထူထပ္ျခင္း၊စီးပြားေရးတိုးတက္မႈေႏွာင့္ေႏွးျခင္း 

၃။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားေသာက္သုံးေရလြယ္ကူစြာမရရွိႏိုင္ျခင္း 

၄။ ပညာဗဟုသုတအားနည္းျခင္း 

၅။ က်န္းမာေရး၊လူမႈေရး၊ ပညာေရးေနာက္က်ျခင္း 

၆။ ၀င္ေငြမရရွိႏိုင္ျခင္း 

၇။ကုန္ၾကမ္းအျဖစ္သာေရာင္းခ်ရေသာေၾကာင္ ့၀င္ေငြရရွိမႈနည္းျခင္း 

၈။အစာအဟာရခ်ိဳ႔တ့ဲျခင္း၊ ၀င္ေငြမရွိျခင္း 

ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

၁ မူၾကိဳေက်ာင္းေဆာက္လုပ္ျခင္း ၂ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းေက်ာက ္

ခင္းျခင္း 

၃ စက္ေရတြင္းတူေဖာ္ျခင္း 

၄ စာၾကည့္တိုက္ေဆာက္လုပ္ျခင္း ၅    ေခ်ာင္းကူးတံတားတည္ 

ေဆာက္ျခင္း 

၆ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း၊ ဇာထိုးပန္းထုိး 

သင္တန္းပံ့ပိုးေပးျခင္း 

၇ စားေသာက္ကုန္ထုတ္လုပ္နည္း 

သင္တန္းပံ့ပိုးျခင္း 

၈ သား၊ငါးေမြးျမဴေရးနည္း 

ပညာပံ့ပုိးေပးျခင္း 
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၇။ ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
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စီမံကိန္းပထမႏွစ္တြင ္ စီမံကိန္း ပထမႏွစ္တြင္ စာသင္ေက်ာင္းမ်က္ႏွာၾကက္ ျပဳျပင္ျခင္းကို ရံပံုေငြ 

၅၀၈၀၀၀၀ိ/-က်ပ္ျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ 

စီမံကိန္း ဒုတိယႏွစ္တြင္ ပထမဦးစားေပးအေနျဖင့္ နေမာ္ေခ်ာင္းကူးတံတား တည္ေဆာက္ျခင္းကုိ ရံပံုေငြ 

(၁၉၂၀၀၀၀၀ိ/-)က်ပ္ျဖင္ ့ေဆာင္ရြက္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 
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၈။ ဗင္းပုံစံကုိသုံးျပဳ၍ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မႈ ႏွင္ ့သုံးသပ္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႔၊ အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳး 

သမီးအဖြဲ႔၊ ေဂါပကအဖြဲ႔၊ တိကုအဖြဲ႔၊ မီးသတ္အဖြဲ႔၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

မ်ားရွိၾကၿပီး ေက်းရြာ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အက်ိဳးျပဳလုပ္ငန္းမ်ားကိ ုခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ား ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ 

ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 

ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက ္

ေရးဦးဌာန၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးဦးစီးဌာန၊ ေျမစာရင္းဌာန၊ လ၀က၊ ျမန္မာ့စီးပြားေရးဘဏ္၊ ပညာေရးဌာန၊ က်န္းမာ 

ေရးဌာန၊ သမ၀ါယမဦးစီးဌာန စသည့္ဌာနမ်ား၏ ပံ့ပိုးေဆာင္ရြက္မႈသာရွိၿပီး၊ ေက်းရြာလူထုမ်ားမွာ သက္ဆိုင္ 

ရာဌာနမ်ားသုိ႔ လိုအပ္သလုိ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈ၊ အကူအည ီ အေရးေပၚအေျခအေနမ်ားအား တင္ျပ 

ေတာင္းဆိုမႈမ်ား အသင့္အတင့္သာရွိၿပီး အားနည္းေနေသးေၾကာင္းေတြ႔ရွိရပါသည္။ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 

လုပ္ငန္းအတြက္ အရင္းအႏွီးရရွိရန္ ၿမိဳ႕နယ္သမ၀ါယမအသင္း၊ ျမစိမ္းေရာင္စီမံကိန္းက့ဲသို႔ ေခ်းေငြပံ့ပိုးသည္ ့

စီမံကိန္းဌာနမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေပးရန ္ လုိအပပ္ါသည္။ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းပညာသင္တန္း 

မ်ားရရိွရန ္သက္ဆိုင္ရာဌာနမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ား ျပဳလုပ္ရပါမည္။ ေက်းရြာသားမ်ားအေနျဖင့္ 

ပညာဗဟုသုတနည္းပါးျခင္း၊ ၀င္ေငြရွားပါးမႈ၊ အေတြးအေခၚအေျမာ္အျမင္နည္းပါးမႈစသည့္ အခက္အခဲမ်ားကုိ 

ထိုးေဖာက္ေက်ာ္လႊားကာ ဖြံ႔ဲဖိဳးတုိးတက္မႈ လုပ္ငန္းမ်ားကို လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရါက္သြားၾကရန ္လိုအပ္ပါသည္။ 

အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

၁။ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 

 ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းမျပဳလုုပ္မီအခ်ိန္တြင္ အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီးအခ်ိဳးညီစြာ 

ပါ၀င္ရန ္သက္ဆိုင္ရာေကာ္မတီသို႔ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ အစည္းအေ၀းတုိင္းတြင ္အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခ်ိဳးည ီ

စြာတက္ေရာက္၍ သင္ျပေတာင္းဆိုေျပာၾကားလုိေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိုလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာ ေျပာဆိ ု

ႏိုင္ေၾကာင္းေျပာျပထားပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္စုသို႔ တင္ျပထားေသာလုုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမ ွတင္ျပ 

ေတာင္းဆိုထားေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုပါ၀င္ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။လူထုလုပ္အားျဖင္ ့ေဆာင ္

ရြက္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပါက တူညီေသာလုပ္ငန္းအတြက္ တူညီေသာလုပ္အားခမ်ား ေပးေခ်ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္ ့

ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ စီမံကိန္း၏ က႑တုိင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခန္းက႑ကိုထည့္သြင္းထားၿပီး အမ်ိဳးသား 

အမ်ိဳးသမီးခြဲျခားထားမႈမ်ားမရွိေစရန္ ရည္ရြယ္ထားေၾကာင္းရွင္းလင္း ေျပာၾကားျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ႔ပါသည္။  

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားဦးေဆာင္ႏိုင္မႈႏွင္ ့စီမံခန္႔ခြဲမႈစြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန ္၊ေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာ 

တြင္အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး အခ်ိဳးတူပါ၀င္ႏိုင္ရန္၊ ဆပ္ေကာ္မတီတစ္ခုတိုင္းတြင္ အနညး္ဆုံးအမ်ိဳးသမီးတစ္ 

ဦးပါ၀င္ရန္စသည္တုိ႔အား ေဆြးေႏြးလုပ္ေဆာင္ခဲ့ပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ တင္ျပေဆြးေႏြးႏိုင္မႈရွိလာျခင္း ၊ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်လာႏိုင္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္လာႏိုင္ရန ္ပံ့ပိုးကူညီသြားရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 
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 အစည္းအေ၀းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္မိမိတုိ႔လိုအပ္ခ်က္ အခက္ခဲမ်ားကုိ ထုတ္ေဖာ္ေဆြးေႏြးႏိုင္ 

ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ အုပ္စုငယ္မ်ားဖြဲ႔၍ ေဆြးေႏြးေစျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ 

 

 

၂။ ေက်းရြာမိတ္ဆက္ အစည္းအေ၀းတြင္အမ်ိဳးသမီး က႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

 

ေမးျမန္းသည့္ရက္။  ရက္စြ ဲ- ၁၇.၀၁.၂၀၁၆ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ေတြ႔ရွိ

ခ်က္ 
မွတ္

ခ်က္ 
√ X 

၁ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လူသူမ်ားအား က်ား၊မ ေရးရာ အေျခခံသေဘာတရား 

မ်ားကုိ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခ့ဲပါသလား။ 
√  

 

၂ စီမံကိန္းတြင ္ပါဝင္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး လုိအပ္ခ်က္ 

(၅)ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၃ အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏိုင္ေရး 

အတြက္ အသိေပးတိုက္တြန္း စည္းရံုးခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၄ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စကားသံမ်ား၊ ေျပာဆိုႏုိင္ခြင့္မ်ား  ပိုမိုထြက္ေပၚလာေအာင ္

ဖန္တီးေပးခ့ဲပါသလား။ 
√ 

  

၅ ဆပ္ေကာ္မတီဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါဝင္ေ

ရး၊ဦးေဆာင္ႏိုင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပးကူညီေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 
√ 

  

၆ အစည္းအေဝးကုိ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အလြယ္တကူပါဝင္တက္ေရာက္နိုင္ေသာ 

အခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာင္ရြက္ျခင္းမ်ားတို႕ကိုလုပ္

ေဆာင္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၇ လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကုိ အစည္းအေဝးမစတင္မွ ီ

အခ်ိန္မ်ားက ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခဲ့တာမ်ိဳးမ်ား ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၈ လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထဲမ ွ အခ်ိဳ႕ကုိ 

အစည္းအေဝးတက္ေရာက္နိုင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳး ရွိခဲ့ပါသလား။ 
√ 

  

၉ လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားႏွင့္ 

ႀကံဳေတြ႔ေနရေသာအခတ္ အခဲမ်ားကုိ သင္ေဆြေႏြး ေမးျမန္းခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၁ဝ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာဆိုတင္ျပႏိုင္ေအာင ္ အခ်ိန္ေပးရန္၊ ႀကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ 

ရြက္မႈမ်ိဳးမ်ား ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ား ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၁၁ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြးေႏြးေ

ဖာ္ထုတ္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၁၂ ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင ္ အမ်ိဳးသမီး၊ √   
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အမ်ိဳးသား အခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅ဝ း ၅ဝ) ဖြဲ႔စည္းနိုင္ခဲ့ပါသလား။ 

မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခဲ့ပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

၁၃ ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္ အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ဝင ္ တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ 

ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းနုိင္ခဲ့ပါသလား။ မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 
√ 

  

၁၄ ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စု ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က ္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

ေရြးခ်ယ္ဆုံးျဖတ္သည့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က ္ အနည္းဆုံးတစ္ခုပါဝင္နိုင္ေရးအတြက္ 

စည္းရံုး ေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၅ တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ဳိ္းသမီးမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 

ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန ္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ  ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကိ ု

ေထာက္ပံ့ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပးေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၆ ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားသည ္ ေဒသတြင္းမွာရိွေသာ 

လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပၚ မည္သို႔အက်ိဳးျပဳနုိင္ 

မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊ မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကို 

ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၇ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင္ ့ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စ ု စီ/ေထာက ္

ေကာ္မတီဝင္မ်ားကိ ု က်ား၊မ ေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား အေၾကာင္းကုိရွင္းလင္းေျပာ 

ၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၈ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင္ ့ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စ ု စီ/ေထာက ္

ေကာ္မတီဝင္မ်ားအားလံုး တက္ေရာက္နိုင္မႈ ရွ/ိမရွိ စစ္ေဆးခဲ့ပါသလား။ 

မတက္ေရာက္နုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
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၉။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ရပ္ေရးရြာေရးတြင္ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ 

ျိ္ိေေုိျ္ုေ်ိးျ္္္ေေျ်ိျ္ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးကိစၥမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားမ ွသာလြန္ကာ ပူးေပါင္းပါ၀င္ေၾကာင္းသိရိွရပ ါ 

သည္။ ေက်းရြာသားမ်ားအားလုံး စည္းရုံးမႈအနည္းငယ္အားနည္းေနေသးေၾကာင္းသိရိွရပါသည္။ 

၀င္ေငြရရိွမႈ 

- အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ၀င္ေငြရရွိမႈသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ သာလြန္ေနေၾကာင္း၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 

အိမ္မႈကိစၥ၊ ကေလးေ၀ယ်ာ၀စၥမ်ားျဖင္ ့ အခ်ိန္ကုန္ကာ ၀င္ေငြရရွိမႈ အားနည္းေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရပါ 

သည္။ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း  

- တိမ္းပင္ေက်းရြာသည္လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ခ်ိန္တြင္သာ ေန႔စားလုပ္ငန္း၊ အလုပ္အကုိင္ရွ ိ

ေသာ္လည္း၊ ေႏြရာသီမ်ားတြင္ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးမႈ ျပႆနာမ်ားရွိေနပါသည္။ အလုပ္အကိုင္အ 

ခြင့္အလမ္းရွားပါးအားနည္းေၾကာင္း ေတြ႕ရွိရပါသည္။ 

ပညာတတ္ေျမွာက္မႈ 

- မူလတန္း၊မူလြန္အဆင့္ ပညာေရးျဖင့္ ေက်းရြာတြင ္ သင္ၾကားကာအျခားေက်းရြာ၊ ျမိဳ႕မ်ားသုိ႔ 

သြားေရာက္ကာ ပညာဆက္လက္သင္ၾကားၾကပါသည္။ တိမ္းပင္ေက်းရြာတြင ္ ပညာေရးအားအေလး 

ထား၊ ဦးစားေပးမႈမ်ား၊ အားေပးမႈမ်ား ရွိေနေၾကာင္ ့ေတြ႔ရွိရပါသည္။ 

အရင္းအျမစ္အေပၚလက္လွမ္းမီွမႈ 

- လယ္ယာလုပ္ငန္းလုပ္ကုိင္ေသာ္လည္း သဘာ၀အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားမွ 

ပို၍လက္လွမ္းမွီေစပါသည္။ 

ရပ္ေရးရာေရးတြင္ ေခါင္းေဆာင္မႈ 

- အမ်ိဳသမီးမ်ား ေျပာရဆဲိုရ ဲဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ား ခ်မွတ္နိုင္ေစရန္ စီမံကိန္းမ ွပို၍တြန္းအားေပးရပါမည္။ 
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၁၀။ ျပႆနာ၊ အခြင့္အေရး၊ လက္ရွိအေျခအေန ႏွင္ ့ေျပာင္းလဲွမႈညႊန္းကိန္း ႏွင္ ့အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

စဥ ္ ျပႆနာ အခြင့္အေရး လက္ရွိအေျခအေန ေျပာင္းလဲမႈညႊန္းကိန္း 

၁ 

မိုးရာသီတြင္သြားလာ 

ရန္ခက္ခဲ၊ ေက်းရြာ 

တုိး တက္မႈေႏွာင္ ့

ေႏွးျခင္း 

နားေမာေခ်ာင္းကူး 

တံတား(ၾကိဳးတံတား) 

ျပဳလုပ္ရန ္

ယာယီတံတားေဆာက္

လုပ္ကာသြားလာေန 

ျခင္း 

ရာသီမေရြားသြားလာ 

ႏိုင္၊ အျခားရြာမ်ား 

လည္းသြားလာႏိုင္ 

 

၂ 

 

မိုးရာသီတြင္ဗြက္အိုင ္

ထူထပ္ျခငး္၊ သြားလာ 

ရန္ခက္ခဲျခင္း 

ရြာခ်င္းဆက္လမ္း သြားလာ၍ရေသာ 

လည္း 

လမ္းမေကာင္းျခင္း 

ရာသီ အခ်ိန္မေရြး 

သြားလာရန္လြယ္ကူ 

 

၃ 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

ေသာက္သံုးေရလြယ္ 

ကူစြာမရရွိျခင္း 

စက္ေရတြင္းတူးေဖာ္ရန ္ လက္တူးတြင္းမွ 

ခပ္ယူအသုံးျပဳျခင္း 

ေသာက္သုံးေရပိုမို 

လြယ္ကူစြာရရွိလာ  

ႏိုင္ 

 

၄ 

 

လမ္းက်ဥ္းေျမာင္း၊ 

ဗြက္အိုင္ထူထပ္ျခင္း 

ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ရန ္ ကားမ်ား၊ဆုိင္ကယ္ 

မ်ားသြားလာရန္ခက္ခဲ 

ျခင္း 

ယာဥ္၊ကားမ်ားသြား 

လာ၍ ေက်းရြာတိုး 

တက္မႈပိုရွိလာႏိုင ္

၅ 

ကေလးမ်ားပညာေရး 

တုိးတက္မႈမရွိ အမ်ိဳး 

သမီး၀င္ေငြရရွိမႈ 

အားနည္း 

မူၾကိဳေက်ာင္း 

ေဆာက္လုပ္ရန ္

မူၾကိဳေက်ာင္းမရွိ၊ 

ကေလးသူငယ္မ်ား 

ပညာေရးေနာက္က် 

ျခင္း 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၀င္ေငြ 

ပိုရရွိျခင္း၊ ကေလး 

မ်ားတုိးတက္မႈရွိျခင္း 

၆ 

ပညာဗဟုသုတအား 

နည္းျခင္း 

စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္

လုပ္ျခင္း 

စာၾကည့္တုိက္မရွိျခင္း 

လူငယ္လူရြယ္မ်ား 

မူးယစ္ေဆး၀ါးသုံးစြဲမႈ 

ရွိျခင္း 

အသိပညာၾကြယ္၀ 

လာႏိုင္ျခင္း၊ အေတြး 

အေခၚျမင့္မားလာႏုိင ္

ျခင္း 
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၁၁။ ေက်းရြာအိပ္မက္ျပေျမပုံ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ရြာတြင္းလမ္း၊ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားကုိ ေက်ာက္ခင္းလမ္းမ်ားျဖင့္လြယ္ကူစြာ သြားလာႏိုင္ရမည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ေကာင္းမြန္မႈေၾကာင့္ စီးပြားေရး၊ လူမႈေရး၊ ပညာေရးလက္လွမ္းမွီမႈျဖင ္ဖြံ႔ျဖိဳး 

တိုးတက္လာႏိုင္ေသာ ေက်းရြာေလးျဖစ္လာရမည္။စီမံကိန္းပထမႏွစ္တြင ္ စာသင္ေက်ာင္းမ်က္ႏွာ 

က်က္မ်ား ျပဳလုပ္ထားၿပီးျဖစ္၍ ကေလးမ်ားလုံျခံဳစိတ္ခ်စြာ ပညာသင္ၾကားလာႏုိင္သည္။ နားေမာ ္

ေခ်ာင္းကူးတံတားမ်ား ေဆာက္လုပ္ၿပီးစီးကာ ေက်းရြာ၏စီးပြားေရး၊ ပညာေရး၊ လူမႈေရးမ်ား ျမင့္မား 

တိုးတက္လာရမည္။မူၾကိဳေက်ာင္းမ်ား ရရွိလာကာ ကေလးပညာေရးတုိးတက္ျမင့္မားလာၿပီ အမ်ိဳး 

သမီး၀င္ေငြရရွိမႈ ျမင့္မားလာႏိုင္မည္ျဖစ္ပါသည္။စက္ေရတြင္း၊ စာၾကည့္တုိက္မ်ားလည္းျပည့္စံုကာ 

အသိပညာဗဟုသုတမ်ား တိုးပြားလာႏိုင္မည္။လွ်ပ္စစ္မီးလင္းေရးတြင္လည္း(၂၄)နာရီအထိရရွိကာ 

လူေနမႈအဆင့္အတန္း၊ အသုံးအေဆာင္ပစၥည္းမ်ား ပိုိမိုတုိးတက္ျမင့္မားကာ ဆက္သြယ္ေရးစနစ္မ်ား 

ေကာင္းမြန္မႈမ်ားေၾကာင္ ့ အသိပညာ၊ နည္းပညာမ်ား တိုးတက္ကာ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးမႈတြင္လည္း 

လွ်င္ျမန္စြာ တုိးတက ္ျဖစ္ထြန္းလာရပါမည္။ 

ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ ေလ့က်င့္ခန္းမ ွရရွိလာေသာ ရလဒ္ 

 

 

 

 

 

ေက်းရြာ၏ 

ေမွ်ာမ္ွန္းခ်က ္

ရြာခ်င္းဆက္လမ္း၊ရြာတြင္းလမ္း၊စာသင္ေက်ာင္းမ်ား ေကာင္းမြန္၍ လူမႈစီးပြားေရးအတြက္ 

အဆင္ေျပလာၿပီး ပညာေရးအတြက္လည္း ဖြံ႔ံၿဖိဳးတုိးတက္လာမည္ျဖစ္ပါသည္။ အသက္ေမြး 

၀မ္းေၾကာင္းဆုိင္ရာ ပညာရပ္မ်ား၊ စိုက္ပ်ိဳး၊ေမြးျမဴေရးဆုိင္ရာနည္းပညာမ်ား အရင္းအႏွီးမ်ား 

ရရွိလာမႈတို႔ေၾကာင္ ့လူေနမႈအဆင့္အတန္းမ်ား ျမင့္မားလာရမည္။ 

အနာဂတ္တြင္ 

ေက်းရြာပိုမိုဖြံ႔ၿဖိဳး 

တုိးတက္ရန္ 

ေက်းရြာသားမ်ား၏ 

ေမ်ာ္မွန္းထားရွိမႈ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း၏ ေထာက္ပံ့ေငြျဖင္ ့ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအဆင္ေျပေစရန ္

ရြာတြင္းတံတားမ်ား တည္ေဆာက္ပါမည္။ ကေလးမ်ားလုံျခံဳစိတ္ခ်စြာ ပညာသင္ၾကား 

ႏိုင္ရန္အတြက္ စာသင္ေက်ာင္းမ်ားတည ္ ေဆာက္ပါမည္။ စီမံကိန္းမ ွ အေကာင ္

အထည္မေဖာ္ေဆာင္ႏုိင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု သက္ဆိုင္ရာဌာနမ်ား ႏွင္ခ့်တိ္ဆက္ 

လုုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္သြားပါက ေက်းရြာ၏ လူေနမႈ၊ စီးပြားေရး၊ ပညာေရး အဆင့္အတန္း 

ျမွင့္မားလာပါမည္။ 
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၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
 

  
အမ်ိဳးသားအုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 

 

 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 



 

 

31 
 

 
လူငယ္အုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 



 

 

32 
 

 

 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 

 

 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 
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ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 

 

 
ပထမႏွစလု္ပ္ငန္းခြဲ၏မျပဳလုပ္မီ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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ပထမႏွစ္လုပ္ငန္းခြဲၿပီးစီးမႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံု 

 

 
ဒုတိယႏွစ္ လုပ္ငန္းမျပဳလုပ္မီ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံု 
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၈။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

 

စဥ္ အမည္ က်ား-မ ရာထူး 

၁ ဦးေအးကုိ က်ား ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၂ ေဒၚ၀င္းေရႊ မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၃ ဦးသန္းေအာင္ က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၄ ဦးခ်စ္ဆန္း က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ မွတ္တမ္းထိမ္း 

၅ ေဒၚမၿပံဳး မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၆ ဦးညိဳစိမ္ ့ က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၇ ဦးတင္စိုး က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၈ ေဒၚခိုင္ဦး မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၉ ဦးငၿမိဳ႕ က်ား လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 

ဆက္ေကာ္မတီ ၊ဥကၠဌ 

၁၀ ေဒၚလွညိဳ မ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင္ ့

ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆက္ေကာ္မတီ၊အဖြဲ႔ဝင ္

၁၁ ေဒၚ၀င္းႏြဲ႔ မ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင္ ့

ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆက္ေကာ္မတီ၊အဖြဲ႔ဝင ္

၁၂ ဦးမ်ိဳး၀င္း က်ား အႀကံျပဳခ်က္ေျဖရင္းေရး 

၁၃ ေဒၚ၀င္းၿပံဳး မ အႀကံျပဳခ်က္ေျဖရင္းေရး 

၁၄ ဦးေအာင္က ံ က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၅ ေဒၚ၀င္းမာ မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၆ ဦးေဌးေအာင ္ က်ား ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္ 

စုစုေပါင္း။ (၁၆) ေယာက္ က်ား-၉ ေယာက္ +မ-၇ ေယာက္ 

ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

ဦးေအးကု ိ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊အဖြဲ႔၀င ္

ေဒၚ၀င္းေရႊ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

မွတ္တမ္းတင္သူ 

အမည္။ ေဒၚနန္းျမတ္မြန္ 

ရာထူး။ လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

ရက္စြဲ။ ………../…………../……………… 
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၉။ ပံုစံ စ-၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ 
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၁၀။ ပုံစ ံစ-၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား 
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၁၁။ ပုံစ ံစ-၃။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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၁၂။ ပုံစ ံစ-၄။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္းပုံစ ံ
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၁၃။ ပုံစ ံစ-၁၂။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူစာရင္း 
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၁၄။ အစည္းအေဝး မွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၅။ က႑အလုိက္ အခက္အခဲမွတ္တမ္း 
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၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP) 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြ-ဲ   ရြာ-   VDP ရက္စြ-ဲ 

        ၿမိဳ႕နယ္-  ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖံုး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခ ံData 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခမဲ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္(ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည္ ့ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံုႏွင္ ့PRA လုပ္ငန္းစဥ ္(ျဖစ္ႏိုင္လွ်င)္၊ 

ေျမပံုမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပံုစ)ံ 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင္ ့VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥည္းမ်ား အသံုးျပဳသည္ ့အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင္ ့လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြဲဓါတ္ပုံ၊ တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင္ ့ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ညံ ့

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြျဲခားေပးထားသလား။ 

 ရွ ိ

 မရွိ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက)္- ၊ 

o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက ္

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-    ၊ 
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