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၂၀၁၆ ခုႏွစ္
ကန္ပကလ္ကၿ္မိဳ႕





-၁-

၁။ကန္ပကလ္ကၿ္မိဳ႕နယေ္ျမပုံ



-၂-



၄။ေကး်ရြာအေျခခံအခ်ကအ္လကမ္်ား

-၃-



-၄-



သုံးသပ္ခ်က။္      ။ေကး်ရြာသမုိင္းေၾကာင္းကုိေကာင္းစြာမွတသ္ားေျပာျပႏုိင္ၾကသည။္ရြာလထူု
                        
                      လပု္အားျဖင္႔ကုိယထ္ကူုိယထ္ လမ္းကုိေဖါကလ္ပု္ခဲ႔ၾကသညက္ုိ ေတြ႔ရသည။္

                     NGO အဖြဲ႔မ်ား၀င္ေရာကမ္ဳွမရွိေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္ဘာ၀ေဘးအႏၱရယ၊္ကပ္ေရာ

                     ဂါမ်ားကုိရင္ဆုိင္ၾကံဳေတြ႔ခဲ႔ၾကရေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္ကပ္ေရာဂါမ်ားေၾကာင္႕ေက း်

                        ရြာမ်ားေရႊ႕ေျပာင္းခဲ႔ၾကရသည။္

                   -၅-

၆။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြကအ္သုံးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီအတြကသ္ုံးသပ္ခ်ကမ္်ား

(က)ေကး်ရြာသမုိင္း(Village History)



သုံးသပ္ခ်က။္        ။ေကး်ရြာတြင္က န်္းမာေရးေစာင္႕ေရွာကမ္ဳွအေနျဖင္႔ေဆးေပးခန္းရွိ

                        ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ ေက း်ရြာတြင္ေသာကသ္ုံးေရအတြကေ္ရသြယ္

                        စနစ္မရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ လထူနုားေနေဆာင္၊အစညး္ေ၀းခန္းမ၊

                         က႔ဲသုိ႕ေသာအေဆာကအ္ဦးမ်ားလုိအပ္ေနေသးေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္

-၅-(က)

၆။(ခ)ေကး်ရြာလမူဳွအေျချပေျမပုံ



-၅-(ခ)

သုံးသပ္ခ်က။္         ။လယယ္ာလပု္ငန္းအျပင္ ၀ဥစုိကပ္ဳိ်းေရးကုိလညး္လပု္ကုိင္ၾကေၾကာင္း

                          ေတြ႕ရသည။္သဘာ၀သစ္ေတာမ်ားေပါမ်ားၿပီးေရအရင္းအျမစ္ေပါမ်ား

                          ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

၆။ေက း်ရြာသဘာ၀အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ(Resource Map)



၆။(ဃ)အမ်ဳိးသမီးတစ္ေန႔တာလပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား(Daily Calendar)

သုံးသပ္ခ်က။္          ။အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည ္အမိ္မွဳကစိၥမ်ားအျပင္ ေတာင္ယာလပု္ငန္း

                            မ်ားတြင္လညး္လပု္ကုိင္ၾကရေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္အျခားလပု္ငန္း

                            မ်ားတြင္ပါ၀င္လပု္ကုိင္ႏုိင္ရန္အားလပ္ခ်ိန္မ်ားဖန္တးီေပးရန္လုိအပ္

                             ေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္

-၅-(ဃ)



၆။(င)အမ်ဳိးသားတစ္ေန႕တာအခ်ိန္ဇယား(Daily Calendar)

သုံးသပ္ခ်က။္         ။အမ်ဳိးသားမ်ားသညအ္ဓိကေတာင္ယာလပု္ငန္းကုိသာလပု္ကုိင္

                           ၾကေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္အမ်ဳိးသမီးမ်ားထကစ္ာလွ်င္အျခားလပု္

                            ငန္းမ်ားကုိလပု္ကုိင္ေဆာင္ရြကရ္န္အခ်ိိန္ပုိရေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

-၅-(င)



သုံးသပ္ခ်က။္       ။တစ္ႏွစ္ပတလ္ုံးေတာင္ယာလပု္ငန္းျဖင္႕အခ်ိန္ကနု္ေနၾကရသည။္အားလပ္ခ်ိန္

                        မရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္တစ္ႏွစ္ပတလ္ုံး၀မ္းစာဖူလုံမွဳမရွိေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္႕

                       ေတာင္ယာလပု္ငန္းအျပင္အျခား၀င္ေငြရလပု္ငန္းမ်ားလညး္လပု္ကုိင္သင္႔ေၾကာင္း

                       ေတြ႔ရသည။္

                        

-၅-(စ)

၆။ရာသခီြင္ျပ ျပကၡဒိန္(Seasonal Calendar)



၆။(ဆ)အဖြဲ႕အစညး္ခ်ိတဆ္ကပ္ံု(Venn Diagram)

 သုံးသပ္ခ်က ္။         ။  ေကး်ရြာအတြင္း အပု္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ က န်္းမာေရးေကာ္မတ၊ီဘာသာေရးအဖြဲ႕၊ 

                             ေကာ်င္းေကာ္မတ၊ီလထူဗုဟုိျပဳစီမံကနိ္း စေသာအဖြဲ႕အစညး္မ်ားရွိၿပီးသကဆ္ုိင္

                             ရာၿမိဳ႕နယရ္ိွ - ဌာနအဖြဲ႕အစညး္မ်ားႏွင္႔  ခ်ိတဆ္ကေ္ဆာင္ရြကလ္ွ်ကရ္ိွ ေၾကာင္း

                             ေတြ႔ရသည။္

-၅-(ဆ)



သုံးသပ္ခ်က။္            ။အမ်ဳိးသမီးမ်ားသညက္ေလးေစာင္႕ေရွာကမ္ဳွ၊အမိ္တြင္းမွဳမ်ားတြင္အားသာေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

                              အျခား၀င္ေငြရလပု္ငန္း၊ ပညာေရးႏွင္ က န်္းမာေရး မ်ားတြင္အားနညး္ေနေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္

                              အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြကအ္ခြင္႕အ လမ္းမ်ားဖန္တးီေပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

-၅-(ဇ)

၆။(ဇ)ပင္႔ကအူမိ္ကြန္ယက(္Cob Web)



သုံးသပ္ခ်က။္             ။လမူဳွစီးပြားသတမ္ွတစ္ံႏွဳန္းမ်ားအျဖစ္ အမိ္အမ်ဳိးအစား၊ဥယာ်ဥ္ပုိင္ဆုိင္မွဳ၊ကၽြဲႏြား

                             ပုိင္ဆုိင္မွဳ၊ ၀င္ေငြ၊စားနပ္ရိကၡာဖူလုံမွဳမ်ုားကုိ စံႏွဳန္းမ်ားအျဖစ္သတမ္ွတထ္ားေၾကာင္း

                            ေတြ႔ရသည။္စံႏွဳန္းမ်ားအတုိင္းအဆင္႕မ်ားသတမ္ွတၾ္ကရာ A အဆင္႔=၃ဦး၊ B အဆင္႔္႔  

                            = ၄ဦး၊ C အဆင္႕= ၆ဦး၊Cအဆင္႔=၂ဦး ရွိေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္

-၅-(စ်)

၆။(စ်)လမူဳွစီးပြားအဆင္႕သတမ္ွတစ္ံႏွဳန္း(Wealth Ranking Criteria)



-၅-(ည)

၆။(စ်)လမူဳွစီးပြားအဆင္႕သတမ္ွတျ္ခင္း(Wealth Ranking)



သုံးသပ္ခ်က ္ ။           ။  ေကး်ရြာရွိလုိအပ္ခ်က ္အခကခ္ဲျပသာနာမ်ားကုိ ေဖာ္ထတု ္ေဆြးေႏြးၾကရာတြင္

                                လမ္းပန္းဆကသ္ြယေ္ရး ျဖစ္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္ ထုိျပသာနာကုိ ျဖစ္ေစေသာ

                                အေၾကာင္းရင္း မ်ားႏွင္႕ထုိလုိအပ္ခ်ကအ္ခကခ္ဲေၾကာင္႕ျဖစ္ေပၚလာေသာအက်ိဳး

                                ေကး်ဇူးမ်ားကုိ ေဖာ္ထတုေ္ဆြးေႏြးထားေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

                            

-၅-(ဋ)

၆။(ည)ျပသာနာသစ္ပင္(Problem Tree Analysis)



(၈)

-၆-

၇။ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယခ္်င္းႏွင္႔ေက း်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ဳွမွတတ္မ္းဓာတပ္ံုမ်ား



-၇-

၉။ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက(္ပုံစံ-၁)



-၇-(က)

၉။ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက(္ပုံစံ-၁)



၁၀။ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ-၂)

-၈-



-၈-(က)

၁၀။ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ-စ-၂)



-၉-

၁၁။ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-စ-၃)



၁၁။ေကး်ရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-စ-၃)

-၉-(က)



-၁၀-

၁၂။ေကး်ရြာအပု္စုစီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲေရြးခ်ယျ္ခင္း(ပုံစံ-စ-၄)



-၁၀-

၁၂။ေကး်ရြာအပု္စုစီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲေရြးခ်ယျ္ခင္း(ပုံစံ-စ-၄)



-၁၁-

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



-၁၁-(က)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



-၁၁-(ခ)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



-၁၁-(ဂ)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



-၁၂-

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား

-၁၂-(က)



-၁၂-(ဃ)

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



-၁၂-(င)

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



၁၂-(ဃ)

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



-၁၃-

၁၄။က႑အလုိကဥ္ီးစားေပးလပု္ငန္းစဥ္မ်ား



-၁၄-

၁၄

၁၅။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်ကအ္ရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မွဳ(Checklist for VDP)



-၁၄-(က)

၁၅။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်ကအ္ရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မွဳ(Checklist for VDP)
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