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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုငိ္ငံေတာအ္စုိးရ 
စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္ 

 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳ းေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

သာယာေအးေက်းရြာ၊သာယာေအးေက်းရြာအုပ္စု 

 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္        တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္၊ေနျပညေ္တာ္ 
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မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာအမွတ္ 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ ၃ 
၂ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ေက်းရြာတည္ေနရာ ၄ 
၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရငး္ ၅ 
၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ၅မွ၈ 
၅ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခငး္ႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
၉မွ၁ဝ 

၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA 
toolsမ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၁၁မွ၂၂ 

၇ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳ
မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၂၂ 

၈ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၃ 
၉ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ေနာက္ဆက္တြ-ဲက 
၁၀ စီမံကိနး္စက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ေနာက္ဆက္တြ-ဲခ 

၁၁ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ေနာက္ဆက္တြ-ဲဂ 

၁၂ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) ေနာက္ဆက္တြ-ဲဃ 

၁၃ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစံ-၁၂) ေနာက္ဆက္တြ-ဲင 

၁၄ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြ-ဲစ 

၁၅ က႑အလုိက္ဥးီစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြ-ဲဆ 

၁၆ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ  (Checklistfor VDP) ေနာက္ဆက္တြ-ဲဇ 
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၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ေက်းရြာတည္ေနရာ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 

၁ သာယာေအး ရြာသစ္ၾကီး  

၂             သာယာေအး သာယာေအး 
 

 

 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

က. လူဦးေရ 

လူမ်ိဳးစု အိမ္ေထာင္စု 

အေရအတြက္ 

ကုိးကြယ္သည့္ဘာသာ အိမ္ေထာင္စုအေရအတြက္ 

လူမ်ိဳးစု (၁)         ဗမာ ၃၃၂ ဘာသာ(၁)         ဗုဒၶ ၃၃၂ 

လူမ်ိဳးစု (၂)-------------  ဘာသာ(၂)-------------  

လူမ်ိဳးစုေရာ--------------  ဘာသာေရာ------------  

 

 

 

 အမ်ိဳးသား(အေရအတြက္) အမ်ိဳးသမီးအေရအတြက္ 

လူဦးေရ ၆၃၂ ၇၂၆ 

က်ား/မဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စု ၂၇၈ ၄၄ 

(ခ) လက္လွမ္းမီအသုံးျပဳႏုိင္သည့္အေဆာက္အဦမ်ား 

 

စာသင္ေက်ာင္း ရွိ/မရွိ က်န္းမာေရး ရွိ/မရွိ ဘာသာေရးအေဆာက္
အဦ 

ရွိ/မရွိ 
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အထက္တန္းေက်ာင္း  ေဆးရံု  ေစတီ ရိွ 

အလယ္တန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း ရိွ 

မူလတန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာနခြ ဲ  ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  

မူႀကိဳေက်ာင္း  ေဆးေပးခန္း  ခရစ္ယာန္ေက်ာင္း  

အျခား  အျခား  ဗလီ  

အျခား  အျခား  အျခား  

မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- 

 

 

(ဂ)ကြ်မ္းက်င္သူမ်ားမွတ္တမ္း၊ေက်းရြာတြင္ေနထုိင္ေသာသုိ႕မဟုတ္တျခားရြာမွလာေရာက္ေသာကြ် မ္းက်င္သူမ်ား 

(၁) စာသင္ေက်ာင္း (၂) က်န္းမာေရး (၃) လက္မွဳပညာရွင္ 
 ရြာတြင္

ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္
ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

မူွလတန္းျပဆရာ/ဆရာ
မ 

ရိွ  ဆရာ၀န္   လက္သမား ရိွ  

အထက္တန္းျပဆရာ/ 
ဆရာမ 

  
 

လက္ေထာက္က်န္း
မာေရးမွဴး 

 

  ပန္းရံ ရိွ  

အလယ္တန္းျပဆရာ/
ဆရာမ 

  အမ်ိဳးသမီက်န္း 
မာေရးဆရာမ 

ရိွ  လွ်ပ္စစ္ဆုိင္ရာ   

မူႀကိဳဆရာ/ဆရာမ   အရံသားဖြား   ေရပုိက္သြယ္သူ   
အျခား   ျပည္သူ႔က်န္းမာေရး

လုပ္သား(၁)/(၂) 
  စက္ျပင္ဆရာ   

မွတ္ခ်က္ 

 
  မွတ္ခ်က္   မွတ္ခ်က္ 

 
  

 

(ဃ) ေက်းရြာသုိ႕ေရာက္ရိွႏုိင္သည့္လမ္းအေျခအေန 
/ေက်းရြာတစ္ရြာသည္၄င္း၏ေက်းရြာအုပ္စုႏွင့္ဆက္သြယ္ထားေသာလမ္းအေျခအေန 

o ေက်ာက္ၾကမ္းလမ္း   (   ) 
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o ကတၱရာလမ္း    ( ) 
o ကြန္ကရစ္လမ္း    ( ) 
o ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္လမ္း  (   ) 
o ေက်ာက္ခင္းလမ္း   ( )  
o ေျမသားလမ္း    (  √ )  
o လူသြားလမ္း    ( )  
o အျခား     ( ) 

 

(င) ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္         

(၁) လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမစတင္မီဤေက်းရြာတြင္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးမႈစီမံခ်က္ရွိပါသလား ? ရိွပါသည္ (  
)၊မရိွပါ (  √    )၊မသိပါ (            ) ။ 

(၂) ရွိခဲ့ပါလွ်င္ဤစီမံခ်က္ကုိမည္သည့္ခုႏွစ္တြင္ျပင္ဆင္ခဲ့ပါသနည္း? ႏွစ…္………၊မသိပါ  (   √        )  

(၃) ဤစီမံခ်က္ကိုျမိဳ႕နယ္မွအတည္ျပဳခဲ့ပါသလား ? ျပဳခဲ့ပါသည္ ()၊မျပဳခဲပ့ါ (     ) ၊မသိပါ (     ) 

 

(စ) ခရီးအကြာအေ၀း 

(၁) ဤေက်းရြာ၏ဗဟုိမွ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟုိအထိခရီးမုိင္မည္မွ်ကြာေဝးသနည္း? ( ၀မုိင္) 

(၂) ဤေက်းရြာမွ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟုိအထိသြားလာရာတြင္ၾကာျမင့္သည့္အခ်ိန္ 

ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     (        )နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆုိင္ကယ္    (        )နာရီ၊မိနစ္ 
 ေျခလွ်င ္     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 

မုိးရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     ()နာရီ၊မိနစ္ 
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 ေမာ္ေတာ္ဆုိင္ကယ္    ()နာရီ၊မိနစ္ 
 ေျခလွ်င ္     ()  နာရီ၊မနိစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 

(ဆ) ပတ္၀န္းက်င္ဆုိင္ရာသဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ -  

(၁) ဤေက်းရြာတြင္ေရၾကီးျခငး္ကဲ့သုိ႔သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္ျခင္းရိွပါသလား? မရွိပါ (   √   
)၊ရိွပါသည္ (      )၊မသိပါ (          ) ။ ……………………….. 

 

(ဇ) ေက်းရြာတြင္ဖြဲ႕စည္းထားေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမတ္ုိင္မီဤေက်းရြာတြင္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္အစိုးရ (သုိ႔) ရြာသားမ်ားကုိယ္တိုင္ 
(သုိ႔) စီမံကိန္းတစ္ခုခုမွဖြ႔ဲစည္းထားသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရိွပါသလား?  

အမ်ိဳးသား/သမီးအဖြဲ႔………………………….. 
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(၅) လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရ
က္
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္း 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖ႔ြဲ
၀င္မ်ား၊ရပ္မိရပ္ဖ
မ်ား 

 
၁၂ 

 
၈ 

 
၂၀ 

ေက်းရြာစတင္ျဖစ္ေပၚလာပံု၊ခု
ႏွစ္ႏွင့္ထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား။ 

၂ လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမ
စ္ျပေျမပံု 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 
ေစတနာ့၀န္ထမ္း
၊အမိ်ဳးသား၊အမိ်ဳး
သမီး 

 
 
၁၃ 

 
 
၁၅ 

 
 
၂၈ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျ
ခအေန၊အေျခခံအေဆာက္အ
ဦမ်ား၊လယ္ယာေျမမ်ား၊ျမစ္ေ
ခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရကန္မ်ား
၊သစ္ေတာမ်ား၊ဆည္ေျမာင္းမ်
ား။ 

၃ ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳအဆ
င့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 

ေျပလည္ေသာ
အုပ္စု၊ 
အလယ္အလတ္
အုပ္စု၊ 
မေျပလည္ေသာ
အုပ္စု 

 
 
 
၈ 

 
 
 
၁၅ 

 
 
 
၂၃ 

ပိုင္ဆိုင္မွဳစံႏွဳန္းမ်ားသတ္မွတ္ျ
ခင္း၊စံႏွဳန္းမ်ားအေပၚအေျခခံျ
ပီးအဆင့္၃ဆင့္တြင္ပါ၀င္ေသ
ာအိမ္ေထာင္စုအေရအတြက္
ခန္႔မွန္းျခင္း၊အဓိကအသက္ေ
မြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားအ
ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၄ က်ား-
မအခန္းက႑သံုးသပ္ျ
ခင္း (cobweb) 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

 
၁၅ 

 
၁၃ 

 
၂၈ 

အမိ်ဳးသား၊အမိ်ဳးသမီးတန္းတူ
အခြင့္အေရးရရွိမွဳအေျခအေန
မ်ားအားေဆြးေႏြးမွတ္တမ္း
တင္ျခင္း။ 

၅ ရာသီခြင္ဇယား 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 

ေစတနာ့၀န္ထမ္း
၊အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

 
၁၅ 

 
၇ 

 
၂၂ 

ရာသီဥတု၊အဓိကအသက္ေမြ
း၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားေရာ
ဂါဘယမ်ား၊ပြဲေတာ္မ်ားအားေ
ဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၆ အဖြ႔အဲစည္းဆုိင္ရာအ
ကျဲဖတ္ခ်က္ႏွင့္ဗင္းက
ားခ်ပ္ 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

 
 
 
၁၃ 

 
 
 
၁၅ 

 
 
 
၂၈ 

လူထုႏွင့္ထိေတြ႕ဆက္ဆံျပီး
လူထုအကိ်ဳးစီးပါြးအတြက္ေ
ဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွေသာရြာအ
တြင္း၊ရြာျပင္ပအဖြဲအစည္းမ်ား
အားေဖၚထုတ္ျခင္းႏွင့္ဆက္
သြယ္မွဳပုံသ႑န္ကုိကားခ်ပ္ေ
ပၚတြင္မွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 
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၇ အခက္အခဲမ်ား 
(ျပႆနာမ်ား) 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 

အမိ်ဳးသား၊အမိ်ဳး
သမီး 

 
 
၁၃ 

 
 
၁၀ 

 
 
၂၃ 

အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္အမိ်ဳးသမီး
မ်ားေန႔စဥ္လူေနမွဳဘ၀တြင္ၾ
ကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အ
ခအဲတားအဆီးမ်ားအားေဆြး
ေႏြးေဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၈ ျပႆနာသစ္ပင္  

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အမိ်ဳးသားမ်ား 

 
၁၀ 
 

 
၂၀ 

 
၃၀ 

အမိ်ုးသမီးမ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရေ
သာအခက္အခမဲ်ားမွအဓိက
အခက္အခဲတစ္ခုုကုိေရြးခ်ယ္ျ
ခင္း၊သစ္ပင္ပံုကိုအေျခခံလွ်
က္အေၾကာင္းအကိ်ဳးဆက္စပ္
ပံုေဖၚျခင္း။ 

၉ ေနာင္၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္း
ခ်က္ 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 

အမိ်ဳးသားမ်ားႏွ
င့္အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

 
၂၅ 

 
၁၉ 

 
၄၄ 

အဓိကျပႆနာကိုေျပလည္ေ
စေသာအေၾကာင္းရင္းမ်ားအ
ားေျပလည္ေစမည့္လုပ္ငန္းမ်
ားအားေဖၚထုတ္ျခင္း။  

၁၀ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ျခင္း။ 

၆.
၁.

၂ဝ
၁၆

 အမိ်ဳးသား၊အမိ်ဳး
သမီး 

၉၉ ၁၂၀ ၂၁၉ ေဖၚထုတ္ထားေသာလုပ္ငန္း
မ်ားအားဦးစားေပးအဆင့္ႏွဳိင္း
ယွဥ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။ (က)  ေက်းရြာသမိုင္း
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ေက်းရြာသမုိင္းသုံးသပ္ခ်က္ 

 ၁၃၁၁ခုႏွစ္ နတ္ေတာ္လဆန္း (၁)ရက္ေန႔တြင္ သာယာေအးေက်းရြာကုိ စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ 
ပါသည္။ ႏွစ္အနည္းငယ္ၾကာျပီးေနာက္ နယုန္လဆန္း (၄)ရက္ေန႔တြင္ ရြာဦးဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္းႏွင့္ 
ေက်းရြာစာသင္ေက်ာင္းအား တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ ၄င္းႏွစ္မွာပင္ ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္း ဆြမ္းစား 
ေက်ာင္း ကုိတည္ေဆာက္နိုင္ခဲ့ၾကသည္။ ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္းဓမၼရုံအား ၁၃၄၈ခုႏွစ္တြင္ တည္ေဆာက္ 
လွဴဒါန္းခဲ့ၾကပါသည္။ ၂၀၁၄ခုႏွစ္တြင္ ေက်းရြာစာၾကည္႔တုိက္ဖြင့္လွစ္နိုင္ခဲ့ျပီး ၂၀၁၅ခုႏွစ္တြင္ စာသင္ 
ေက်ာင္းေျမကာနံရံအား လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ တည္ေဆာက္ေပးခ႔ဲပါသည္။ ၂၀၁၆ခုႏွစ္တြင္ စာသင္ 
ေက်ာင္း ႏွစ္ထပ္ေဆာင္အား လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ ျပဳျပင္ေဆာက္လုပ္ေပးခဲ့ျပီး မူလတန္းေက်ာင္းမွ 
အလယ္တန္းေက်ာင္းခြဲသုိ႔ ဖြင့္လွစ္နိုင္ခဲ့ပါသည္။ 
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၆။ (ခ) လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
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လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္ 

 သာယာေအးရြာ၏အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုကုိေလ့လာရာတြင္ေက်းရြာအိမ္ေျခမွာမ်ားျပားျပီးေက်းရြာန
ယ္နိမိတ္မွာအိမ္ေျခႏွင့္နိႈင္းစာလွ်င္က်ယ္ဝန္းေသာရြာကုိပုိင္ဆိုင္ထားပါသည္။ေက်းရြာအိမ္ေထာင္စုတုိင္း၏
ပ်မ္္းမွ်ေျမယာပုိင္ဆိုင္မႈႏႈန္းျမင့္မားသည္ကုိေလ့လာႏုိင္သည္။ေက်းရြာအေရွ႔ေျမာက္တြင္နဝင္ေခ်ာင္းရွိေနျပီ
းစိုက္ပ်ိဳးေျမမ်ားႏွင့္ဆက္စပ္ေနသည့္အတြက္စုိက္ပ်ိဳးေရရရိွႏိုင္ေသာအရင္းအျမစ္တစ္ခုအျဖစ္ရိွေနပါသည္။
ေက်းရြာအလယ္နားတြြင္ထရန္စေဖာ္မာရိွေနသည္ကဤေက်းရြာ၏ဖြံ႔ျဖိဳးမွဳကုိေဖာ္ျပေနပါသည္။ေက်းရြာအိ
မ္ေထာင္စုမ်ားသည္လယ္ယာေျမစုိက္ပ်ိဳးေသာေတာင္သူအလုပ္ကုိအမ်ားစုလုပ္ကိုင္မႈရွိျပီးစုိက္ပ်ိဳးေရးကုိ
အဓိကထားလုပ္ကိုင္ေသာေက်းရြာအျဖစ္သုံးသပ္ေတြ႕ရိွပါသည္။ 

၆။ (ဂ) ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳအဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 
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ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မွႈအဆင့္မ်ားအားအုပ္စုအလုိက္သုံးသပ္ျခင္း 

 သာယာေအးရွိေက်းရြာအိမ္ေျခမ်ား၏ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မႈႏွင့္သက္ေမြးဝမ္ေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ားကုိသိရိွ
ႏုိုင္ရန္အတြက္ဥစၥာဓနပ္ုိင္ဆုိင္မႈအဆင့္မ်ားသုံးသပ္ျခင္းနည္းလမ္းကိုသုံး၍ေျပလည္ေသာအုပ္စု၊အလယ္အ
လတ္အုပ္စုႏွင္မေျပလည္ေသာအုပ္စုဟူ၍သံုးမ်ိဳးခြေဲလ့လာပါသည္။ 

 ေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု(၃၀) စုရွိေနျပီး ပိုင္ဆုိင္မႈအျဖစ္တုိက္၊ လက္တြန္းထြန္စက္၊ 
စပါးေခြ် စက္၊ ေကာက္ရုိးစင္းစက္၊ ဆုိင္ကယ္၊ လယ္ေျမမ်ား (၈)ဧကအထက္ ပိုင္ဆုိင္ျပီး အသက္ေမြး 
မႈအျဖစ္ ေတာင္သူလုပ္ငန္း၊ ပြဲစားလုပ္ျခင္းႏွင့္ အေရာင္းအ၀ယ္လုပ္ျခင္းတုိ႔ကုိိ လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ 
အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု(၁၃၀) စုရွိေနျပီး လယ္ယာေျမ၊ တီဗီ၊ သုံးဘီးဆုိင္ကယ္မ်ား 
ပိုင္ဆုိင္ပါသည္။ ဝင္ေငြရလုပ္ငန္းအျဖစ္ တာင္သူ၊ အေရာင္းအ၀ယ္၊ အိမ္ဆုိင္လုပ္ငန္းတုိ႔ကို လုပ္ကုိင္ပါ 
သည္။ မေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စ(ု၁၇၂)စု ရွိေနျပီး ေန႔စားက်ပန္းလုပ္ျခင္းျဖင့္ မိသားစု 
ဝင္ေငြရွာေဖြရသည္။ ပုိင္ဆုိင္မွဳအေနျဖင့္သြပ္မိုးထရံကာ၊ ဆိုင္ကယ္၊ စက္ဘီးတို႔ကုိသာပိုင္ဆုိင္ပါသည္။ 

 

စဥ္ အုပ္စု အိမ္ေျခ ရာခုိင္ႏႈန္း 

၁ ေျပလည္ေသာအုပ္စု ၃၀ ၉% 

၂ အလယ္အလတ္အုပ္စု ၁၃၀ ၃၉.၂% 

၃ မေျပလည္ေသာအုပ္စု ၁၇၂ ၅၁.၈% 

 စုစုေပါင္း ၃၃၂ ၁ဝဝ% 
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၆။ (ဃ) က်ား-မအခန္းက႑သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 
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က်ား-မအခန္းက႑သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 သာယာေအးရြာရိွရြာသူ/သားမ်ား၏က်ား၊မအခန္းက႑အေျခအေနမ်ားကုိ ေက်းရြာအစည္းအေဝး 
တြင္ က်ား(၁၅)ဦး၊ မ(၁၃)ဦး ပါဝင္ေသာအဖြဲ႕ျဖင့္ ေန႔စဥ္လႈပ္ရွားမႈပံုစံမ်ားမွ အေၾကာင္းအရာမ်ားေပၚတြင္ 
လႊမ္းျခံဳႏိုင္မႈ၊ သာလြန္မႈအေျခအေနမ်ားကုိ ေလ့လာခဲ့ပါသည္။ က်ား၊မက႑အတြက္ ေက်းရြာမ်ားတြင္ 
ေတြ႕ရိွရေလ့ရွိေသာ အခ်က္(၁ဝ)ခ်က္ ျဖစ္သည့္လူမႈေရးတြင္ပါဝင္ႏိုင္မႈ၊ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရရိွမႈ၊ 
မိသားစုအတြင္းဦးေဆာင္ႏိုင္မႈ၊ ဝင္ေငြရွာႏုိင္မႈ၊ မိသားစုအေပၚဂရုစိုက္ႏုိင္မႈ၊ အရင္းအျမစ္မ်ားေပၚတြင္ 
အသုံးခ်ႏိုင္မႈ/ပိုင္ဆိုင္မႈ၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏုိင္မွဳ၊ မိသားစုအားလုံျခံဳေစမႈ၊ ပစၥည္း 
ပိုင္ဆုိင္မႈ၊ ပညာေရးလက္လွမ္းမီမႈအေၾကာင္းမ်ားကုိေလ့လာခဲ့သည္။ 

 လႊမ္းျခံဳမႈအပုိင္းကုိေလ့လာရာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ ၀င္ေငြရွာနိုင္မွဳ၊ မိသားစတုြင္ဦးေဆာင္နိုင္မွဳ၊ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရရိွမွဳ၊ လူမွဳေရးတြင္ပါ၀င္နိုင္မွဳ၊ မိသားစုလုံျခံဳေစမွဳ၊ လူမွဳေရးလုပ္ငန္း 
အေပၚဆုံးျဖတ္ေပးနိုင္မွဳ တုိ႔အေပၚတြင ္ လႊမ္းမုိးမွဳမ်ားရိွေနျပီး ပစၥည္းပိုင္ဆုိင္မွဳ၊ ပညာေရးလက္လွမ္းမွီမွဳ၊ 
အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚအသုံးခ်နိုင္မွဳတုိ႔တြင္အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီးတန္းတူလႊမ္းမိုးမွဳရိွေနသည္ကုိ ေလ့လာ 
ေတြ႔ရွိရပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ မိသားစုအေပၚဂရုစို္က္နုိင္မွဳတစ္ခုတည္းတြင္သာ လႊမ္းမိုးမွဳရိိွေနျပီး 
သာယာေအးေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား ပံ့ပိုးမ်ားျပဳလုပ္ေပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္း သံုးသပ္မိပါသည္။ 

၆။ (င) ရာသီခြင္ဇယား

 



18 
 
 

ရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ရာတြင္အဓိကစုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံ၊တိရစာၦန္ေရာဂါက်ေရာက္မႈ၊စိုက္ပ်ိ
ဳးေရရရိွမႈ၊ဘာသာေရးပြဲေတာ္မ်ား၊က်န္းမာေရး၊ဝင္ေငြရရိွမႈ၊ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္မႈႏွင့္ရာသီဥတုအေျခအေန
မ်ားကုိေလ့လာခဲ့ပါသည္။ 

 အဓိကစိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ားကုိေလ့လာရာတြင္ ပဲတီစိမး္၊ ပဲအမ်ိဳးမ်ိဳး၊ ၀ါႏွင့္ ေဆာင္ပဲတုိ႔ကုိ 
စိုက္ပ်ိဳးေလ့ရွိၾကျပီး ကဆုန္၊ ၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္၊ နတ္ေတာ္ႏွင့္ ျပာသုိလမ်ားတြင္ စိုက္ပ်ိဳး ရိတ္သိမ္း 
ေလ့ရွိၾကပါသည္။ တိရိစာၧန္ေရာဂါက်ေရာက္မွဳအေနျဖင့္ တေပါင္း တန္ခူးတြင္ ကြ်ဲႏြားမ်ား ခြာနာလွ်ာနာ 
ျဖစ္ေလ့ရွိပါသည္။ ေက်းရြာသူ/သားမ်ား က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ၀ါဆုိ ၀ါေခါင္တြင္ တုတ္ေကြး 
ေရာဂါျဖစ္ေလ့ရွိပါသည္။ ရာသီခြင္အလုိက္ စုိက္ပ်ိဳးမွဳမရွိလ်ွင္ ေရႊ႔ေျပာင္းလုပ္ကိုင္ေလ့ရွိပါသည္။ ၀င္ေငြ 
ရရွိမွဳအေနျဖင္ ့ လအလုိက္အသင့္တင့္ ရွိေနတတ္ျပီး ရာသီဥတုမွာ ရာသီအလုိက္အဆင္ေျပေၾကာင္း 
သုံးသပ္မိပါသည္။ 
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၆။ (စ) အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္ (ဗင္းကားခ်ပ္)  
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အဖြဲ႕အစည္းဆုိင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္အားသုံးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာအတြင္းရွ ိ အဖြဲ႔စည္းမ်ားမွာ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ မိဘဆရာအသင္း၊ ေဂါပကအဖြဲ႔၊ 
သာေရးနာေရး၊ လူမွဳေရးအဖြဲ႔၊ လူမွဳေရးအဖြဲ႔၊ ကာလသား/သမီးအဖြဲ႔၊ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းအဖြဲ႔၊ ေတာင္သူ 
မ်ားအဖြဲ႔၊ အရန္မီးသတ္အဖြ႔ဲ၊ မိခင္နဲ႔ကေလး၊ အမ်ိဳးေရးရာ၊ က်န္းမာေရးအဖြဲ႔၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ မူးယစ္ 
တုိက္ဖ်က္ေရးအဖြဲ႔၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ တုိ႔ဖြဲ႔စည္း တည္ရွိေနပါသည္။ ေက်းလက္ေဒသရံုး၊ ျမိဳ႔နယ္စိုက္ပိ်ဳး 
ေရး အဖြဲ႔၊ ျမိဳ႔နယ္က်န္းမာေရးအဖြ႔ဲႏွင့္ ျမိဳ႔နယ္ပညာေရး႒ာန၊ ျမိဳ႔နယ္အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႔ဲတုိ႔ႏွင့္ 
တုိက္ရိုက္ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ေဆာင္ေနပါသည္။ 

 

၆။ (ဆ) အခက္အခဲမ်ား (ျပႆနာမ်ား) 
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၆။ (ဇ) ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာအခက္အခဲမ်ားႏွင့္ျပႆနာမ်ားေဆြးေႏြးေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ က်ားႏွင့္မေဖာ္ထုတ္လာေသာ 
အခက္အခဲမ်ားမွာ တူညီမႈမ်ားရိွေနသည့္အတြက္ ျပႆနာသစ္ပင္အား က်ား၊မ မခြဲျခားဘဲေရးဆြခ့ဲဲ 
ပါသည္။ ေက်းရြာမွတင္ျပလာေသာ အဓိကၾကံဳေတြ႕ေနရသည့္အခက္အခဲမွာ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္ 
ပ်က္စီးေနျခင္းေၾကာင့္ ေက်ာင္းသူ/သားမ်ား ပညာသင္ၾကားရာတြင္ အခက္အခဲမ်ား ၾကံဳေတြ႔ရျခင္းျဖစ္ပါ 
သည္။ ၄င္းျပႆနာကုိျဖစ္ေစေသာအေၾကာင္းအရင္းမ်ားကုိ ေလ့လာရာတြင ္ ညီညႊတ္မွဳမရွိျခင္း ရန္ပံုေငြ 
မလုံေလာက္ျခင္း နည္းပညာပံ႔ပိုးမည့္သူမရွိျခင္း ဦးေဆာင္မည္႔သူမရွိျခင္းႏွင့္ ေထာက္ပံ့မည့္အဖြဲ႔မရွိျခင္း 
ေၾကာင့္ ျဖစ္ရျပီး အက်ိဳးဆက္အေနျဖင့္ပညာသင္ၾကားရာအဆင္ေျပမွဴမရိွျခင္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ား 
အႏၲရာယ္ရွိျခင္း၊ ေက်ာင္းေဆာင္က်ဥ္း၍ ဆူညံမွဳျဖစ္ျခင္းတို႔ၾကံဳေတြ႔ရပါသည္။  ထုိ႔ေၾကာင့္ သာယာေအး 
ေက်းရြာတြင္ ေက်ာင္းသူ၊သားမ်ားႏွင့္ ေက်းရြာသူ၊သားမ်ားအတြက္ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္မွာ မရွိမျဖစ္ 
လုိအပ္ေၾကာင္းျပႆနာသစ္ပင္ကုိ သုံးသပျ္ခင္းျဖင့္ေတြ႔ရွိရပါသည္။ 

၆။ (ဈ) ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
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ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယားအားသံုးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲရာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ေက်းရြာအခက္အခဲ 
မ်ားကုိ တူညီစြာတင္ျပလာရာတင္ျပလာသည့္  လုပ္ငန္းမ်ားအား အားလုံးသေဘာထားျဖင့္ အမွတ္ေပးျပီး 
အကဲျဖတ္ခဲ့ပါသည္။ စုစုေပါင္းတင္ျပလာေသာေက်းရြာအခက္အခဲ (၆) ခ်က္ရွိျပီး (၁) လမ္းမီးလင္းေရး 
(၂) စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း (၃) ရြာတြင္းလမ္း (၄) စက္ေရတြင္း (၅) အသက္ေမြး ၀မ္းေက်ာင္း 
ပညာသင္တန္းႏွင့္ (၆) စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး လုပ္ငန္းတုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ 

 အမွတ္ေပးစနစ္ျဖင့္ေရြးခ်ယ္ရာတြင္ (၁) စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး (၂) စက္ေရတြင္း (၃) 
ရြာတြင္းလမ္း (၄) ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး (၅) မီးလင္းေရးႏွင့္ (၆) အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းပညာ 
တုိ႔ကိုအဆင့္လုိက္ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ခဲ့ၾကပါသည္။ 
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၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
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၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ ရာထူး (ေက်းရြာအဆင့္) ရာထူး (အုပ္စုအဆင့္) 

၁ ဦးေဇာ္ျမင့္ေအး စီ/ေထာက္ဥကၠဌ ဘ႑ာေရးဥကၠ႒ 

၂ ေဒၚငယ္ငယ္သိန္း စီ/ေထာက္ဥကၠဌ အုပ္စုဥကၠ႒ 

၃ ဦးထြန္းလင္း ေစာင့္ၾကည့္ - ဥကၠဌ  

၄ ေဒၚသန္းသန္းေ႒း ေစာင့္ၾကည့္ - အဖြဲ႕ဝင္  

၅ ေဒၚစႏလင္း ေစာင့္ၾကည့္ - အဖြဲ႕ဝင္  

၆ ဦးေမာင္၀င္း ဝယ္ယူေရး-ဥကၠဌ  

၇ ဦးမင္းစိုး ဝယ္ယူေရ-အဖြဲ႕ဝင္  

၈ ေဒၚျမသီတာမိုး ဝယ္ယူေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၉ ဦးနုိင္လင္း လည္ပတ္-ဥကၠဌ  

၁၀ ေဒၚမာမာေလး လည္ပတ္-အဖြဲ႕ဝင္  

၁၁ ေဒၚခင္ျမတ္မိုး လည္ပတ္-အဖြဲ႕ဝင္  

၁၂ ဦးဇင္ကို ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၃ ေဒၚသင္းသင္းခုိင္ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၄ ဦးေအာင္ကုိမင္း အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၅ ေဒၚခိိုင္သင္းၾကည္ အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၆ ေဒၚတင္တင္ညိဳ ဘ႑ာေရးစာေရး ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီအဖြဲ႕ဝင္။ 

၁၇ ဦးေမာင္ေမာင္ ေက်းရြာကုိယ္စားလွယ္ အုပ္စုေငြကုိင္ 
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(၉)ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပံုစံစ-၁)
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(၁၀) စီမံကိနး္လုပ္ငန္းခြအဲခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ စ-၂) 
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(၁၁) ေက်းရြာေမ်ွာ္မွန္းခ်က္ (ပုံစံ စ-၃) 
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(၁၂) အပု္စုစီမကိံန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္မွဳဇယား (ပံုစံ စ-၄) 
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(၁၃) အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ား (ပံုစံ စ-၁၂) 
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(၁၄)အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း
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ေနာက္ဆက္တြ(ဲ၄)ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္မူရင္းအား
VPSCတြင္ထားရွိရပါမည္။အျခားဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ညွိႏွဳိင္းရန္အတြက္မိတၱဴအား TPIC သို႔ပုိ႕ရပါမည္။ MIS 
data အေနျဖင္သ့ြင္းရန္မလိုအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူ႕ဦး 
စားေပးလဲ 

လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသူ 
သို႔မဟုတ္အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူ 
ေထာက္ပ့ံမလဲ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက္

အ
ဦ 

၁ လွ်ပ္္စစ္မီး မ     (√ )  
က်ား(  √ ) 

၂၀၁၆ စီ/ေထာက္ေကာ္မတီ World Bank 

၂ လမ္း မ     (√   )  
က်ား (√   ) 

၂၀၁၇ စီ/ေထာက္ေကာ္မတီ World Bank 

၃ စာၾကည္တုိက္ မ     (  √   
)  
က်ား ( √   
) 

၂၀၁၈ ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ကုိယ္ထူကုိယ္ထ 
အလွႈရွင္ 

၄ စက္ေရတြင္း မ     (√   )  
က်ား (√   ) 

၂၀၂၀   

၅  မ     (√   )  
က်ား ( √ ) 

   

 
အ

သ
က္

ေမ
ြး၀

မ္း
ေၾ

က
ာင္

းမွ
ဳ/စုိ

က္
ပိ်

ဳးေ
ရး

 ၁ ေမြးျမဴေရး မ     (√   )  
က်ား (√   ) 

၂၀၁၉ ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ကုိယ္ထူကုိယ္ထ 

၂  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

 

က
်န္

းမ
ာေ

ရး
ႏွင့္

အ
ဟ

ာရ
 

၁  မ     (   )  
က်ား (   ) 

   

၂  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

 

ာ ေ  ၁  မ     ( √ )  ၂၀၁၇   
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က်ား (√  ) 
၂  မ     (    )  

က်ား (    ) 
   

၃  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

 

အ
ျခ

ား
 

၁  မ     (√   )  
က်ား (√    
) 

   

၂  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား (    ) 

   

 


