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ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
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မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာအမွတ္ 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ ၃ 
၂ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ ၄ 
၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရငး္ ၅ 
၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ၅ မွ ၈ 
၅ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခငး္ႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
၈ မွ ၉ 

၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA 
toolsမ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၁၀ မွ ၂၆ 

၇ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ 
ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၂၇ 

၈ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၈ 
၉ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ၂၉-၃၀ 
၁၀ စီမံကိနး္စက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၃၁-၃၂ 
၁၁ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ၃၃-၃၄ 
၁၂ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) ၃၅-၃၆ 
၁၃ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ၃၇-၄၀ 
၁၄ က႑အလုိက္ဥးီစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ၄၁-၄၂ 
၁၅ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ  (Checklistfor VDP) ၄၃ 
၁၆ ေနာက္ဆက္တဲြေဖၚျပခ်က္မ်ား ၄၄-၇၂ 
 

 

 

 

 

 

 



   
   
၁။  ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
   
၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ 

 



   
   
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁ ႏြယ္ရစ္ေက်းရြာအုပ္စု ႏြယ္ရစ္ေက်းရြာ  
၂ ႏြယ္ရစ္ေက်းရြာအုပ္စု ဇရပ္ၾကးီကုန္းေက်းရြာ  
၃ ႏြယ္ရစ္ေက်းရြာအုပ္စု ေလးအိမ္စုေက်းရြာ  

 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
 
က. လူဦးေရ 

လူမ်ိဳးစု အိမ္ေထာင္စု 
အေရအတြက္ 

ကုိးကြယ္သည့္ဘာသာ အိမ္ေထာင္စုအေရ 
အတြက္ 

လူမ်ိဳးစု (၁)         ဗမာ ၁၉၄ ဘာသာ(၁)         ဗုဒၶ ၁၉၄ 
လူမ်ိဳးစု (၂) 
--------- 

 ဘာသာ(၂)----  

လူမ်ိဳးစုေရာ--------------  ဘာသာေရာ------------  
 

 အမ်ိဳးသား(အေရအတြက္) အမ်ိဳးသမီးအေရအတြက္ 
လူဦးေရ ၄၇၀ ၄၈၉ 
က်ား/မ ဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စု ၁၇၆ ၁၈ 

 
(ခ)လက္လွမ္းမီအသုံးျပဳႏုိင္သည့္အေဆာက္အဦမ်ား 

စာသင္ေက်ာင္း ရွိ/မရွိ က်န္းမာေရး ရွိ/မရွိ ဘာသာေရးအေဆာက္
အဦ 

ရွိ/မရွိ 

အထက္တန္းေက်
ာင္း 

 ေဆးရံု  ေစတီ (ရိွ) 

အလယ္တန္း 
ေက်ာင္း 
(ေက်ာင္းခြဲ) 

(မရိွ) က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း (ရိွ) 

မူလတန္းေက်ာင္း (ရိွ) က်န္းမာေရးဌာနခြ ဲ  ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  
မူႀကိဳေက်ာင္း  ေဆးေပးခန္း  ခရစ္ယာန္ေက်ာင္း  
အျခား  အျခား  ဗလီ  
အျခား  အျခား  အျခား  



   
   

မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- 

 

(ဂ)ကြ်မ္းက်င္သူမ်ားမွတ္တမ္း  ၊ ေက်းရြာတြင္ေနထုိင္ေသာသုိ႕မဟုတ္ တျခားရြာမွလာေရာက္ေသာကြ် မ္းက်င္သူမ်ား 

(၁) စာသင္ေက်ာင္း (၂) က်န္းမာေရး (၃) လက္မွဳပညာရွင္ 
 ရြာတြင္

ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္
ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခား
ရြာမွ 
လာ
သ ူ

မူွလတန္းျပဆရ
ာ/ဆရာမ 

(ရိွ)  ဆရာ၀န္   လက္သမား  (ရိွ)  

အထက္တန္းျပ
ဆရာ/ 
ဆရာမ 

  လက္ေထာက္ 
က်န္းမာေရးမွဴး 

 

  ပန္းရံ  (ရိွ)  

အလယ္တန္းျပ
ဆရာ/ဆရာမ 

  အမ်ိဳးသမီက်န္း 
မာေရးဆရာမ 

  လွ်ပ္စစ္ဆုိင္ရာ   

မူႀကိဳဆရာ/ဆရ
ာမ 

  အရံသားဖြား   ေရပုိက္သြယ္သူ (ရိွ)  

အျခား   ျပည္သူ႔က်န္းမာေရး
လုပ္သား(၁)/(၂) 

  စက္ျပင္ဆရာ   

မွတ္ခ်က္ 

 
  မွတ္ခ်က္   မွတ္ခ်က္ 

 
  

(ဃ) ေက်းရြာသုိ႕ေရာက္ရိွႏုိင္သည့္လမ္းအေျခအေန /ေက်းရြာတစ္ရြာသည္ ၄င္း၏ေက်းရြာအုပ္စု/ျမိဳ႕ႏွင့္ 
ဆက္သြယ္ထားေသာလမ္းအေျခအေန 

o ေက်ာက္ၾကမ္းလမ္း   (    ) 
o ကတၱရာလမ္း    (         ) 
o ကြန္ကရစ္လမ္း    ( ) 
o ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္လမ္း  (   ) 
o ေက်ာက္ခင္းလမ္း   ( )  
o ေျမသားလမ္း    (   )  
o လူသြားလမ္း    ( )  
o အျခား (ရိစာလမ္း)   (   √ ) 

 
 
 
 



   
   
(င) ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္         
(၁)လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမစတင္မီဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးမႈစီမံခ်က္ရွိပါသလား ?  
ရွိပါသည္ (        )၊  မရွိပါ (  √   )၊ မသိပါ (       )။  
(၂) ရွိခဲ့ပါလွ်င္ ဤစီမံခ်က္ကိုမည္သည့္ခုႏွစ္တြင္ျပင္ဆင္ခဲ့ပါသနည္း?  
ႏွစ္၊     မသိပါ  (         )  
(၃) ဤစီမံခ်က္ကိုျမိဳ႕နယ္မွအတည္ျပဳခဲ့ပါသလား ?  
ျပဳခဲ့ပါသည္ (      )၊   မျပဳခဲပ့ါ (     ) ၊ မသိပါ (     ) 
 
(စ) ခရီးအကြာအေ၀း 
(၁) ဤေက်းရြာ၏ ဗဟုိမွ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟိုအထိခရီးမိုင္မည္မွ်ကြာေဝးသနည္း? ( မုိင္ ) 
(၂) ဤေက်းရြာမွ ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟုိအထိ သြားလာရာတြင္ၾကာျမင့္သည့္အခ်ိန္(တပ္ကုန္းျမိဳ႕မွ) 

ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 
 ေထာ္လာဂ်ီ     ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၂၅)  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေျခလွ်င ္     ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 မုိးရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 
 ေထာ္လာဂ်ီ     ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၃၅)  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေျခလွ်င ္     ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 
(ဆ) ပတ္၀န္းက်င္ဆုိင္ရာသဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ -  
(၁) ဤေက်းရြာတြင္ေရၾကီးျခငး္ကဲ့သုိ႔ သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္ျခင္းရိွပါသလား?  
မရွိပါ (√   )၊ ရွိပါသည္ (      )၊ မသိပါ (        ) ။ ေလမုန္တိုင္းတိုက္ 

 
(ဇ) ေက်းရြာတြင္ ဖြဲ႕စည္းထားေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမတ္ုိင္မီဤေက်းရြာတြင္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ အစိုးရ (သုိ႔) 
ရြာသားမ်ားကုိယ္တုိင္ (သုိ႔) စီမံကိန္းတစ္ခုခုမွ ဖြဲ႔စည္းထားသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရိွပါသလား?  

ရိွပါသည္။၄င္းတို႔မွာ-မီးလင္းေရးအဖြဲ ့၊လူမႈ ့ေရးအဖြ ့ဲ 



   
   
(၅) လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္း 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁
၅ 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖ႔ြဲ
၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား 

၇ ၈ ၁၅ ေက်းရြာစတင္ျဖစ္ေပၚလာပံု၊ခု
ႏွစ္ႏွင့္ထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား။ 

၂ လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေ
ျမပံု၁ 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊အမိ်ဳးသား၊  
အမိ်ဳးသမီး 

၁၂ ၁၀ ၂၂ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအ 
ေျခအေန၊အေျခခံအ 
ေဆာက္ဦမ်ား၊လယ္ယာေျမမ်
ား၊ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရ
ကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား၊ဆည္
ေျမာင္းမ်ား။  

၃ ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳ 
အဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

ေျပလည္ေသာ
အုပ္စု၊အလယ္
အလတ္အုပ္စု၊ 
မေျပလည္ေသာ
အုပ္စု 

၁၂ ၁၅ ၂၇ ပိုင္ဆိုင္မွဳစံႏွဳန္းမ်ားသတ္မွတ္ျ
ခင္း၊ 
စံႏွဳန္းမ်ားအေပၚအေျခခံျပီးအ
ဆင့္၃ဆင့္တြင္ပါ၀င္ 
ေသာအိမ္ေထာင္စုအေရအတြ
က္ခန္႔မွန္းျခင္း၊အဓိကအသက္
ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ 
ငန္းမ်ားအားမွတ္တမ္းတင္ 
ျခင္း။  

၄ က်ား-မအခန္းက႑ 
သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 အမိ်ဳးသားမ်ား၊

အမိ်ဳးသမီးမ်ား 
၆ ၁၀ ၁၆ အမိ်ဳးသား၊ အမိ်ဳးသမီး 

တန္းတူအခြင့္အေရးရရွိမွဳအ 
ေျခအေနမ်ားအားေဆြးေႏြးမွ
တ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၅ ရာသီခြင္ဇယား 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 ေစတနာ့၀န္ထမ္

း၊ 
အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၉ ၁၅ ၂၄ ရာသီဥတု၊အဓိကအသက္ေမြး
၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားေရာ
ဂါဘယမ်ား၊ပြဲေတာ္မ်ားအားေ
ဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၆ အဖြ႔အဲစည္းဆုိင္ရာအကဲျဖ
တ္ခ်က္ႏွင့္ ဗင္းကားခ်ပ္ 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၆ ၁၀ ၁၆ လူထုႏွင့္ထိေတြ႕ဆက္ဆံျပီး
လူထုအကိ်ဳးစီးပါြးအတြက္ေဆ
ာင္ရြက္လွ်က္ရွိေသာရြာအတြ
င္း၊ရြာျပင္ပအဖြဲအစည္းမ်ားအ
ားေဖၚထုတ္ျခင္းႏွင့္ဆက္သြ
ယ္မွဳပုံသ႑န္ကိုကားခ်ပ္ေပၚ
တြင္မွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 



   
   

၇ အခက္အခဲမ်ား 
(ျပႆနာမ်ား) 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 အမိ်ဳးသား၊ 

အမိ်ဳးသမီး 
၁၂ ၉ ၂၁ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္အမိ်ဳးသမီးမ်

ားေန႔စဥ္လူေနမွဳဘ၀တြင္ 
ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အ
ခအဲတားအဆီးမ်ားအားေဆြး
ေႏြးေဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၈ ျပႆနာသစ္ပင္(၁) 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အမိ်ဳးသား 

၁၂ ၁၅ ၂၇ အမိ်ဳးသား 
အမိ်ုးသမီးမ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရေ
သာအခက္အခမဲ်ားမွအဓိက
က်ေသာ 
အေျခခံအေဆာက္အဦ 
ဆိုင္ရာအခက္အခတဲစ္ခုုကိုေ
ရြးခ်ယ္ျခင္း၊သစ္ပင္ပုံကိုအေျခ
ခံလွ်က္အေၾကာင္းအကိ်ဳးဆ
က္စပ္ပုံေဖၚျခင္း။  

၉ ျပႆနာသစ္ပင္ (၂) 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အမိ်ဳးသား 

၁၀ ၁၂ ၂၂ အမိ်ဳးသား 
အမိ်ုးသမီးမ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရေ
သာအခက္အခမဲ်ားမွအဓိက
က်ေသာ 
စီးပါြးေရးဆိုင္ရာအခက္အခတဲ
စ္ခုုကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊သစ္ပင္ပံု
ကိုအေျခခံလွ်က္အေၾကာင္းအ
ကိ်ဳးဆက္စပ္ပံုေဖၚျခင္း။ 

၁၀ ေနာင္၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 အမိ်ဳးသားမ်ား 

ႏွင့္အမိ်ဳးသမီးမ်
ား 

၁၀ ၁၃ ၂၃ အဓိကျပႆနာကိုေျပလည္ေ
စေသာအေၾကာင္းရင္းမ်ားအာ
းေျပလည္ေစမည့္လုပ္ငန္းမ်ား
အားေဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၁၁ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်
ယ္ဆုံးျဖတ္ျခင္း။  

၂၉
.၁

၂.
၂၀

၁
၅ 

အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၄၃ ၈၂ ၁၂၅ ေဖၚထုတ္ထားေသာလုပ္ငန္းမ
်ားအားဦးစားေပးအဆင့္ႏွဳိင္း
ယွဥ္သတ္မွတ္ျခင္း။  

 

 

 

 



   
   
၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools 
မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။ (က)  ေက်းရြာသမိုင္း 

က  

 

 



   
   
မက်ီးကုန္းေက်းရြာသမုိင္းသုံးသပ္ခ်က္  

 မက်ီိးကုန္းေက်းရြာကုိ ၁၉၃၆ ခုႏွစ္တြင္ စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၃၈ ခုႏွစ္တြင္  
ဆည္ၾကီးဦး ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္းအား တည္ထားကုိးကြယ္ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၅၆ ခုႏွစ္တြင္ ေက်းရြာတြင္ 
မူလတန္းေက်ာင္းအားစတင္တည္ေဆာက္သင္ၾကားပုိ႔ခ်ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၆၁ ခုႏွစ္တြင္ ေလျပင္;တုိက္ခတ္၍ 
၂ အိမ္ခန္႔ ထရံမ်ားကြာက်ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၆၂ ခုႏွစ္တြင္ အစိုရမွ ေက်းရြာသမဝါယမရုံးအားတည္ေဆာက္ 
ေပးခဲ့ပါသည္။ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ ေက်းရြာစာၾကည့္တုိက္အား ကုိယ္ထူကိုယ္ထ ေဆာက္လုပ္ခဲ့ပါသည္။ 
၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ေလမုန္တုိင္းတုိက္ခတ္၍ အိမ္ေျခ ၅ အိမ္ခန္႔ သြပ္မိုးမ်ား လန္ခဲ့ရပါသည္။ ၂၀၁၅ 
ခုႏွစ္တြင္ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိနး္မွ မက်ီးကုန္းေက်းရြာႏွင့္ လက္ပန္ကုန္းေက်းရြာ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းအား 
ေဖာက္လုပ္ေပးခဲ့ပါသည္။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
   
၆။ (ခ) လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု  

 



   
   
လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္  

 မက်ီးကုန္းေက်းရြာ၏ လူမွဳေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ရြာတည္ရွိမွဳႏွင့္ အိမ္ေျခ 
အေနအထားမွာ စုစည္းစြာတည္ရွိေနျပီး အိမ္ေျခအမ်ားစုမွာ မေျပလည္ေသာ အိမ္ေထာင္စုအျဖစ္ ျမင္ေတြ႔ 
နိုင္ပါသည္။ ရြာ၏ အေရွ႕ဘက္တြင္ ခရိုင္ခ်င္းဆက္လမ္းတည္ရွိေနေသာေၾကာင့္ သြားလာရန္ အနည္းငယ္ 
လြယ္ကူပါသည္။ေက်းရြာအတြင္းႏွင့္ေက်းရြာအျပင္ဘက္တြင္  သစ္ပင္ၾကီးမ်ားရိွေနသည့္အတြက္ ေက်းရြာ 
အေနအထားမွာ ေရရရိွမွဳ ခက္ခဲနုိင္ျပီး စိုက္ပ်ိဳးေရ ရရိွသည့္အခ်ိန္မွာသာလွ်င္ စုိက္ပ်ိုဳးၾကသည္ကို 
ေတြ႕ရပါသည္။ 

         ရြာ၏ေျမာက္ဘက္တြင္ ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္းအား တည္ထားကုိးကြယ္ထားပါသည္။ ေက်းရြာ 
အတြင္း ရွိ လမ္းမ်ားမွာ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။ လက္ပန္ကုန္းေက်းရြာႏွင့္ သရက္အုပ္ေက်းရြာသုိ႔ 
ဆက္သြယ္ထားေသာ လမ္းမွာ ေက်ာက္ခင္းရိစာ လမ္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။ ရြာ၏ အေရ႕ွဘက္ 
ခရိုင္ခ်င္းဆက္လမ္းေဘးတြင္ ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္ တည္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္းတြင္ သမဝါယမ 
ရံုးတည္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာ၏ပတ္ပတ္လည္တြင္လယ္ခင္းမ်ားရွိျပီး စိုက္ပ်ိဳးေရးကုိအဓိကလုပ္ကုိင္ေသာ 
ေက်းရြာအျဖစ္ေတြ႔ရပါသည္။ လယ္ယာေျမ တည္ရွိမွဳႏွင့္ အိမ္ေျခတည္ရွိမွဳမွာ အနည္းငယ္သာ ကြာျခားပါ 
သည္။ မုိးရာသီတြင္ ဆည္ေရရရိွမွဳေၾကာင့္ သီးႏံွမ်ိဳးစံုအား စိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး က်န္လမ်ားတြင္ အနည္းငယသ္ာ 
စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
   
၆။ (ဂ) ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳ အဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 

 

 

ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မွႈအဆင့္မ်ားအားအုပ္စုအလုိက္သုံးသပ္ျခင္း 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအိမ္ေထာင္စုမ်ားအလုိက္ဥစၥာပစၥည္းပိုင္ဆ္ုိင္မႈႏွင့္ သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပင္န္း 
မ်ားကုိသုံးသပ္ရာတြင္ေျပလည္ေသာအုပ္စု၊ အလယ္အလတ္အုပ္စုႏွင့္ မေျပလည္ေသာအုပ္စု သံုးစုေတြ႕ရွိ 
ရပါသည္။  

          မက်ီးကုန္းေက်းရြာတြင္ ရွိေသာေျပလည္သည့္ အိ္မ္ေထာင္စုမ်ားတြင္ စုိက္ပ်ိဳးေရး ၊သယ္ယူ 
ပို႔ေဆာင္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ေဆာင္ၾကျပီး ပိုင္ဆုိင္မွဳ အေနျဖင့္ ကား ၊တုိက္အိမ္၊ လယ္ ယာ (၁၀) 
ဧကႏွင့္အထက္ ပိုင္ဆုိင္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။ အလယ္အလက္အဆင့္ရွိေသာ အုပ္စုတြင္ ေတာင္သ၊ူပြဲစား၊ 
ေစ်းဆုိင္၊ တစ္နိုင္တစ္ပိုင္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ၾကျပီး ပိုင္ဆိုင္မွဳ အေနျဖင့္ လယ္ (၈) 
ဧကေအာက္ ၊တီဗီြ၊ ဆုိင္ကယ္ႏွင့္အုတ္ဖိနပ္ခံ သြပ္မိုးအိမ္မ်ားပုိင္ဆုိင္ပါသည္။ မေျပလည္ေသာ 
အိမ္ေထာင္စုမ်ားတြင္ ေန႔စားလုိက္ျခင္း၊ကယ္ရီဆြဲျခင္း၊ ေစ်းေရာင္းျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ကိုင္ၾကျပီး 
ပိုင္ဆုိင္မွုမွာ လယ္(၂) ဧက ေအာက္၊ဆုိင္ကယ္၊ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္မ်ားကုိ  ပိုင္ဆုိင္ၾကပါသည္။  



   
   
          မက်ီးကုန္းေက်းရြာတြင္ အိမ္ေျခေပါင္း (၁၉၇) အိမ္ရွိသည့္ အနက္တြင္မွ ပထမအဆင့္ 
ေျပလယ္ေသာအိမ္ေထာင္စုတြင္ အိမ္ေျခ (၁၅) အိမ္၊ ဒုတိယအဆင့္ အလယ္အလက္အုပ္စုတြင္ အိမ္ေျခ 
(၂၀) ႏွင့္တတိယအဆင့္ မေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ အိမ္ေျခ (၁၄၂) အိမ္ရွိေၾကာင္း အသီးသီး ေတြ႔ရွိရပါ 
သည္။   

စဥ္ အုပ္စု အိမ္ေျခ ရာခုိင္ႏႈန္း 
၁  ေျပလည္ေသာအုပ္စု ၁၅ ၇.၆% 
၂ အလယ္အလတ္အုပ္စု ၄၀ ၂၀.၃% 
၃ မေျပလည္ေသာအုပ္စု ၁၄၂ ၇၂.၁% 

 စုစုေပါင္း ၁၉၇ ၁ဝဝ% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
   
၆။ (ဃ) က်ား-မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 
 

 



   
   
က်ား-မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 မက်ီးကုန္းေက်းရြာ ရြာသူ၊ရြာသားမ်ား၏ က်ား၊မ အခန္းက႑သုံးသပ္ျခင္း အေျခအေနမ်ားကိ ု
ေက်းရြာအစည္းအေဝးတြင္က်ား ၆ ဦး၊မ ၁၀ ဦး ပါဝင္ေသာအဖြဲ႕ျဖစ္ ေန႔စဥ္လွဳပ္ရွားမွဳ ပံုစံမ်ားမွ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားေပၚတြင္ လႊမ္းျခံဳနုိင္မွဳ သာလြန္မွဳအေျခအေနမ်ားကုိ ေလ့လာခဲ့ပါသည္။ က်ား၊မ 
က႑အတြက္ ေတြ႔ရွိရေလ့ရွိေသာ အခ်က္ ၁၀ ခ်က္ျဖစ္သည့္ လူမွဳေရးတြင္ ပါဝင္နိုင္မွဳ၊ အလုပ္အကုိင္ 
အခြင့္လမ္းရရွိမွဳ ၊မိသားစုအတြင္းဦးေဆာင္နုိင္မွဳ ၊ဝင္ေငြရွာနိုင္မွဳ ၊မိသားစုအေပၚ ဂရုစုိက္နိုင္မွဳ၊ 
အရင္းအျမစ္မ်ားေပၚတြင္ အသုံးခ်နိုင္မွဳ/ပိုင္ဆိုင္မွဳ၊ လူမွဳေရးလုပ္ငန္းမ်ားအေပၚတြင္ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်နုိင္မွဳ ၊ 
မိသားစုအားလုံျခံဳေစမွဳ၊ ပစၥည္းပိုင္ဆုိင္မွဳ ၊ပညာေရးလက္လွမ္းမီမွဳ၊ စသည့္အေၾကာင္းမ်ားကုိ ေလ့လာခဲပ့ါ 
သည္။  

         အထက္ပါအေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ ေလ့လာေတြ႔ရွိရေသာ ရလဒ္မ်ားအရ ပညာေရး လက္လွမ္းမီမွဳ 
တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာအမ်ိဳးသားမ်ားထက္ အနည္းငယ္ သာလြန္ပါသည္။ ပစၥည္းပုိင္ဆိုင္မွဳတြင္ အမ်ိဳးသား 
ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး တန္းတူပိုင္ဆိုင္ပါသည္။ အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚ အသုံးခ်နိုင္မွဳ /ပိုင္ဆိုင္မွဳတြင္လည္း 
အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး တန္းတူျဖစ္ပါသည္။ မိသားစုတြင္ ဦးေဆာင္နိုင္မွဳ မွာအမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားထက္သာလြန္ေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။ဝင္ေငြရွာနိုင္မွဳတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ သာလြန္ေၾကာင္း 
ေတြ႔ရပါသည္။ မိသားစုအေပၚဂရုစိုက္နိုင္မွဳတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ပိုမို ဂရုစိုက္ 
နိုင္ေၾကာင္း ေတြ႔ရသည္။ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရရွိမွဳႏွင့္ လူမွဳေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္နိုင္မွဳမ်ား 
တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ သာလြန္ေၾကာင္း ေတြ႔ရပါသည္။  

      ထို႔ေၾကာင့္ မက်ီးကုန္းေက်းရြာတြင္ အမ်ားႏွင့္ပူေပါင္းေဆာင္ရြက္ျပီး ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်နိုင္သည့္ လုပ္ငန္း 
မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက လႊမ္းမုိးမွဳ အားေကာငး္ျပီး အိမ္တြင္းဥစၥာပစၥည္းစီမံခန္႔ခြမွဲဳ က႑တြင္က်ား၊မ 
တန္းတူရိွေနေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။  

 

 

 

 

 

 

 

 



   
   
၆(င)။ ရာသီခြင္ျပဇယား 

 

 

ရာသီခြင္ျပဇယားအားသုံးသပ္ျခင္း 

 မက်ီးကုန္းေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ဇယားအား သုံးသပ္ရာတြင္ အဓိကစိုက္ပ်ိဳးသီႏံွ ၊တိရိစၦာန ္
ေရာဂါက်ေရာက္မွဳ ၊က်န္းမာေရးအေျခအေန၊ ဘာသာေရးပြေဲတာ္ ၊ဝင္ေငြရရွိမွဳ ၊ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္မွဳႏွင္႔ 
ရာသီဥတုအေျခအေနမ်ားအား ေလ့လာခဲ့ပါသည္။  
          အထက္ပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ ေလ့လာေတြ႔ရိွခ်က္အရ အဓိကစိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ားမွာ စပါး၊ 
ပဲတီစိမ္း၊ႏွမ္း၊ေနၾကာ၊ေျမပ၊ဲ ပဲမ်ိဳးစုံစသည္တုိ႔ကိုစုိက္ပ်ိဳးေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရပါသည္။ တေပါင္းလ၊တခူးလတြင္ 
ေနြစပါးစုိက္ပ်ိဳး၍ ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္တြင္ ရိတ္သိမ္းပါသည္။ မိုးစပါးကုိ ဝါေခါင္လတြင္ စိုက္ပ်ိဳးျပီး သီတင္းက်ြတ္၊ 
တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ရိတ္သိမ္းပါသည္။ စပါးစုိက္ပ်ိဳးျခင္းမွာ ႏွစ္သီးစားျဖစ္သည္။ ပဲတီစိမ္းကုိ ကဆုန္လ 
တြင္စိုက္ပ်ိဳး၍ ဝါဆို၊ဝါေခါင္တြင္ ေကာက္ပါသည္။ ႏွမ္း ကုိကဆုန္လတြင္ စိုက္ပ်ိဳးျပီး ဝါဆို၊ဝါေခါင္တြင္ 
ရိတ္သိမ္းပါသည္။ ေနၾကာကုိ ကဆုန္လတြင္စုိက္ပ်ိဳးျပီး ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္တြင္ ရိတ္သိမ္းပါသည္။ ေျမပဲကုိ 
ကဆုန္လတြင္စိုက္ပ်ိဳး၍ ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္တြင္ ႏွဳပ္ပါသည္။ ပဲမ်ိဳးစံုကုိ ကဆုန္လတြင္ စိုက္ပ်ိဳးျပီး ဝါေခါငလ္မွ 
ေတာ္သလင္းလအထိ ရိတ္သိမ္းပါသည္။  



   
   
            တိရိစာၦန္ေရာဂါက်ေရာက္မွု အေနျဖင့္ က်ြဲ၊နြား လွ်ာနာ၊ခြာနာ ေရာဂါျဖစ္ပြားေၾကာင္းေတြ႔ရ 
ပါသည္။ ေရာဂါက်ေရာက္မွဳအား ပံုေသတြက္ယူ၍ မရေသာ္လ ည္း လွ်ာနာ၊ခြာနာေရာဂါအား 
တေပါင္းလႏွင့္ တန္ခူးလမ်ားတြင္ အျဖစ္မ်ားတက္ေၾကာင္း ေက်းရြာ၏ အေတြ႔အၾကံဳအရ သိရိွရပါသည္။ 
လူပုဂၢိဳလ္ က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ မိုးဦးက်ႏွင့္ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္ လမ်ားတြင္ တုတ္ေကြးေရာဂါႏွင့္ ႏွားေစး၊ 
ေခ်ာင္းဆုိးေရာဂါမ်ားအျဖစ္မ်ားတက္ေၾကာင္းသိရွိရပါသည္။စိုက္ပ်ိဳးေရရရိွမွဳမွာ နယုန္လမွ တန္ေဆာင္မုန္း 
လအထိ ဆည္ေရႏွင့္ မိုးေရမ်ားရရိွသည့္အတြက္ စိုက္ပ်ိဳးေရးကုိ ၎လတြင္ အဓိကလုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။  

         ဘာသာေရးပြေဲတာ္မ်ား အေနျဖင့္ သၾကၤန္ပြဲ၊ေညာင္ေရသြန္းပြဲ၊ ပဌာန္းပြဲ၊ ဝါဆုိသကၤန္းကပ္လွဴပြဲ 
၊မီးထြန္းပြဲ ၊ကထိန္သကၤန္းကပ္ပြ ဲက်င္းပျခင္းမ်ားကုိ ေဆာင္ရြက္ေလ့ရွိေၾကာင္း ေတြ႔ရပါသည္။ ဝင္ေငြရရိွမွဳ 
အေနျဖင့္ ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္ ႏွင့္ သီိတင္းက်ြတ္၊ တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ ရရွိမွဳ အေကာင္းဆုံးျဖစ္ပါသည္။ 
က်န္လမ်ားတြင္လုပ္ငန္းမ်ားအေပၚတြင္ မူတည္၍ ရရွိပါသည္။ ေရႊ႔ေျပာင္းလုပ္ကုိင္မွဳအေနျဖင့္ သီႏွံစိုက္ပ်ိဳး 
မွဳ နည္းပါးေသာ အခ်ိန္တြင္ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္မွဳမ်ားရိွပါသည္။ ရာသီဥတု အေျခအေနမွာ မိုးနည္းျပီး 
ပူျပင္းေျခာက္ေသြ႔ေသာ အခ်ိန္ကာလ ပိုမိုမ်ားျပားေၾကာင္း ေတြ႔ရပါသည္။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
   
၆။ (စ) အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္ (ဗင္းကားခ်ပ္)  

 

 



   
   
အဖြဲ႕အစည္းဆုိင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္အားသုံးသပ္ျခင္း  

မက်ီးကုန္းေက်းရြာတြင္ ေတြ႔ရွိရေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားအား ေလ့လာရာတြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ 
လူမွဳေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ ဖြံ႕ျဖိဳးအဖြဲ႕အျဖစ္သံုးမ်ိဳး ေတြ႔ရွိရပါသည္။ ေက်းရြာလူထု အတြက္ သာေရးနာေရးအဖြဲ႕မွာ 
အားအေကာင္းဆုံးျဖစ္ျပီး ေဂၚပက အဖြဲ႕ႏွင့္ ကာလသားကာလသမီးမ်ား သည္ပူးေပါင္းမွဳ အားေကာင္း 
ေၾကာင္း ေတြ႔ရသည္။အပ္ုခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕သည္ မိခင္ႏွင့္ကေလး ၊အမ်ိဳးသမီးေရးရာ အရန္မီးသတ္တက္ဖြဲ႕ 
၊ျပည္သူ႔စစ္ အစရိွသည့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းတြင္ ႏွီးေနွာလွ်က္ရွိေသာ အဖြႊဲ႔မ်ားႏွင့္ ပူေပါင္းေဆာင္ရြက္ 
လွ်က္ရွိပါသည္။ တစ္ဖက္တြင္ ဖြံ႕ျဖိဳးေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း အဖြဲ႕မ်ားသည္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားကုိ ေဆာင္ရြက္လွ်က္ ရွိပါသည္။ ထူျခားခ်က္အေနျဖင့္ သာေရးနာေရးအဖြဲ႔ ၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
အဖဲြ႕ႏွင့္ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးအဖြဲ႕မ်ားအၾကား ေပါင္းစပ္မွဳ အားနည္းျပီး အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ၊လူမွဳေရးႏွင္ ့ဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္း 
မ်ား ကုိ သီးျခားအသြင္ျဖစ ္ ေဆာင္ရြက္ေနၾကသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ ထုိ႕ေၾကာင့္ ေက်းရြာအတြင္းတြင ္
လုပ္ငန္းလုိအပ္ခ်က္တုိင္းအတြက္ ေဆာင္ရြက္နုိင္ေသာ အဖြ႕ဲမ်ားရိွေနေသာ္လည္း ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မွဳ 
အားနည္းေၾကာင္း ေတြ႕ရပါသည္။  

    ေက်းရြာျ့ပင္္တြင္ ရွိေသာအဖြဲ႕မ်ားအေနျဖင့္ ျမိဳ႕နယ္ေထြ/ အုပ္၊ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးေရးဌာန 
၊ျမိဳ႕နယ္သမ ဌာန၊က်န္းမာေရးဌာန၊ ျမိဳ႕နယ္ လယ္/ဆည္ဌာန၊ တို႔မွ ေက်းရြာအတြင္းရွ ိ အဖြ႔ဲအခ်ိဳ႕ႏွင့္ 
ထိဆက္လွ်က္ရွိေၾကာင္း ေတြ႕ရသည္။ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႔ဲသည္ ျမိဳ႕နယ္ေထြ/အုပ္အဖြဲ႕ႏွင့္ 
လည္းေကာင္း၊ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း အဖြဲ႕သည္ ေက်းလက္ဦးစီးဌာနႏွင့္ လည္းေကာင္း သမအဖြဲ႕သည္ 
ျမိဳ႕နယ္သမဌာနႏွင့္လည္းေကာင္း မိခင္ႏွင့္ကေလး၊အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႕သည္ ျမိဳ႕နယ္က်န္းမာေရး 
ဌာနႏွင့္လည္းေကာင္း၊ လယ္/ဆည္ အဖြဲ႕သည္ ျမိဳ႕နယ္လယ္/ဆည္ဌာနႏွင့္ လည္းေကာင္း အသီးသီး 
ထိေတြ႕ေနေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ ဌာနမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ 
ေဆာင္ရြက္ရမွဳမ်ား ရွိေနသည္ကို ေတြ႕ရျပီး လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း ေကာ္မတီသည္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ယခုထက္ပိုမို ေပါင္းဆက္ျပီး လုပ္ငန္းမ်ားကို္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ရန ္
လုိအပ္ပါသည္။  

 

 

 

 

 

 



   
   
၆။(ဆ)အခက္အခဲမ်ား 

 

 

 

 



   
   
၆။ (ဇ) ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ (၁) 

 

 

 



   
   
ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ျခင္း (၁) 

         မက်ီးကုန္းေက်းရြာ၏ အခက္အခဲႏွင့္ ျပႆနာမ်ား ေဆြးေႏြႊးေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ က်ားႏွင့္မ 
ေဖာ္ထုတ္လာေသာ အခက္အခဲမ်ားမွာ တူညီမွဳ ရွိေနသည့္အတြက္ ျပႆနာသစ္ပင္အား က်ားမ မခြဲျခားပဲ 
ေရးဆြဲခ့ဲရပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ လက္ရွိၾကံဳေတြ႕ေနရေသာ အဓိကျပႆနာမွာ လမ္းက်ဥ္း၍ သြားလာရန္ 
ခက္ခဲေသာေၾကာင့္ အခ်ိန္ေႏွာက္ေနွးမွဳ ျဖစ္ေပၚေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။  

          လမ္းက်ဥ္းေျမွာင္း၍ သြားလာရန္ ခက္ခဲျခင္း အဓိက ျပႆနာျဖစ္ေစေသာအေၾကာင္းအရာကို 
အတူတကြေလ့လာရာတြင္ အေျခခံအေၾကာင္းအရင္းျဖင္ ့ ျပဳျပင္ရန ္ ရန္ပုံေငြမရိွျခင္း၊ ေျမလွဴဒါန္းမွဳ 
မရွိျခင္း၊ဦးေဆာင္မည့္သူ မရိ္ွျခင္း၊ နည္းပညာ ပံ့ပိုးမည့္သူ မရွိျခငး္၊ ညီညြတ္မွဳ မရွိျခင္း၊ စသည္တို႕ေၾကာင္ ့
လမ္းက်ဥ္းေျမွာင္းျခင္း ျပႆနာ ေပၚေပါက္ရပါသည္။ လမ္းက်ဥး္ေျမာင္း၍ သြားလာရန္ ခက္ခဲျခင္းေၾကာင့္ 
အေရးေပၚအေျခအေနတြင္ သြားလာရန္ခက္ခဲျခင္း၊ ေက်ာင္းသားေက်ာင္းသူမ်ား ယဥ္အႏၱရာယ္ရွိျခင္း၊ 
သီးႏွံမ်ားအားအခ်ိန္မွီ မေရာင္းခ်နိုုင္ျခင္း၊ ကုန္ပစၥည္းသယ္ရန္ ခက္ခဲျခင္း၊နည္းပညာ အၾကံေပးအဖြဲ႕မ်ား 
လာရန္ခက္ချဲခင္း၊ ကာဝင္မရေသာေၾကာင့္ မီးေဘးအႏၱရာယ္ စိုးရိမရ္ျခင္း စသည္ ့ အက်ိဳးဆက္မ်ား 
ျဖစ္ေပၚနိုင္ေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။  

            ဆက္လက္ျပီးအက်ိဳးဆက္မ်ားစကုိ ေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ သီႏွံမ်ား အခ်ိန္မွီမေရာင္းခ်န္ိင္ျခင္း၊ 
ေက်ာင္းသား၊ ေက်ာင္းသူမ်ားပညာသင္ၾကားရန္သြားလာရခက္ခဲျခင္း၊ စီးပြားေရးေႏွာက္ေႏွးျခင္း၊ ေက်းရြာ 
ဖြံ႕ျဖိဳးမွဳ ေႏွာက္ေႏွးျခင္း၊ က်န္းမာေရးအခ်ိန္မွ ီမကုသနိင္ျခင္း စသည့္အက်ိဳးဆက္မ်ား ျဖစ္ေပၚနုိင္ေၾကာင္း 
ေတြ႕ရိွရပါသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ လမ္းေကာင္းမြန္ရန္အတြက္ လိုအပ္ေၾကာင္း ျပႆနာသစပ္င္ေဖာ္ထုတ္ရာ 
တြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပလာပါသည္။ 

 ထုိ႔ေၾကာင့္ လမ္းတိုးခ်ဲ႕ေဖာက္လုပ္ျခင္းလုပ္ငန္း ေဆာင္ရြက္ပါက ေက်ာင္းသား၊ေက်ာင္းသူမ်ား 
လြယ္ကူစြာ ပညာသင္ၾကားႏုိင္ျခင္း သီးႏွံမ်ား အခ်ိန္မွီေရာင္းခ်ႏုိင္ျခင္း က်န္းမာေရးအခ်ိန္မွီကုသႏုိင္ျခင္း 
စသည့္ အက်ိဳးရလဒ္မ်ား ရရွိႏုိင္ေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။  

 

 

 

 

 

 

 



   
   
၆။ (စ်) ေနာင္ ၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

 

 
 
 
 
 



   
   
၆။ (ည) ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
 

 
 

ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယားအားသံုးသပ္ျခင္း 

 မက်ီးကုန္းေက်းရြာ ဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ ္ ေရးဆြရဲာတြင္ အမ်ိဳးသား ၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ေက်းရြာ 
အခက္အခဲမ်ားကုိတူညီစြာတင္ျပလာရာတင္ျပလာသည့္လုပ္ငန္းမ်ားအားရြာလူထုအားလုံး၏ သေဘာထား 
ျဖင့္ အမွတ္ေပးအကဲျဖတ္ခဲ့ပါသည္။ စုစုေပါင္းတင္ျပလာေသာ ေက်းရြာအခက္အခဲ (၆)မ်ိဳးရွိျပီး (၁)လမ္း 
(၂) ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး (၃) ေရငုပ္အသစ္ (၄) လွ်ပ္စစ္မီး (၅) ေရငုပ္အေဟာင္းျပဳျပင္ 
(၆)စာၾကည့္တုိက္အတြင္းပစၥည္း စသည့္လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။ လုပ္ငန္းမ်ား ဆံုးျဖတ္ရာတြင္ 
အားလုံးပါဝင္ဆုံးျဖတ္နိုင္ေသာ အမွတ္ေပး စနစ္ Matrix Ranking နည္းကုိ အသုံးျပဳခဲ့ပါသည္။  

          အမွတ္ေပးဆုံးျဖတ္ရာတြင္ လုပ္ငန္းမ်ားႏွိဳင္းယဥ္ျပီး ေက်းရြာအတြက္ အမွန္တကယ္အလုိအပ္ဆုံး 
ကုိဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ေစခဲ့ပါသည္။ပါဝင္အမွတ္ေပးသူမ်ားမွလည္း ေသခ်ာစြာေရြးခ်ယ္ျပီး လုပ္ငန္းႏႈိင္းယွဥ္ 
ခ်က္ကို ေရြးခ်ယ္ခဲ့ရာလမ္းမွ ရမွတ္ (၅)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၁)၊လွ်ပ္စစ္မီးမွာ ရမွတ္ (၄) မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၂) 
၊ေရငုပ္ အသစ္မွာ ရမွတ္ (၃)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၃) ၊ ေရငုပ္ အေဟာင္းျပင္မွာ ရမွတ္ (၂)မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ 



   
   
(၄) ၊ စာၾကည့္တုိက္မွာ ရမွတ္ (၁) မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ (၅) ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးမွာ ရမွတ္မရရိွဘ ဲအဆင့္ (၆) 
အျဖစ္ ရရိွလာရာ  လမ္းမွာ ေက်းရြာအတြက္ အလုိအပ္ဆုံးေသာ လုပ္ငန္းအျဖစ္အတည္ျပဳႏုိင္ခဲ့ပါသည္။ 

 

၇။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



   
   
၈။   ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ က်ား/မ ရာထူး (ေက်းရြာအဆင့္) ရာထူး (အုပ္စုအဆင့္) 

၁ ဦးေအာင္ေဇာ္ေဌး က်ား စီ/ေထာက္ဥကၠဌ ေငြကိုင္ 

၂ ေဒၚမိုးမိုးျမိဳင္ မ စီ/ေထာက္ဥကၠဌ အဖြ ့ဲ၀င္ 
 

၃ ဦးသိနး္ေထြး က်ား ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-ဥကၠဌ  
၄ ဦးေမာင္၀ုိင္း က်ား ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြဲ႕ဝင္  
၅ ေဒၚညိဳ မ ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြဲ႕ဝင္  

၆ ဦးညိဳ က်ား ဝယ္ယူေရး-ဥကၠဌ  
၇ ေဒၚခင္ေႏြးေႏြး မ ဝယ္ယူေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၈ ေဒၚနီနီဝင္း မ ဝယ္ယူေရး-အဖြဲ႕ဝင္  
၉ ဦးၾကိဳင္ေထြး က်ား လည္ပတ္ထိန္သိမ္းေရး-ဥကၠဌ  

၁၀ ေဒၚဇင္မာေဌး မ လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၁၁ ေဒၚျမင့္ျမင့္ေမာ္ မ လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၁၂ ဦးျမင့္စုိး က်ား ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရး ေ၀ဖန္အၾကံျပဳဥကၠဌ 

၁၃ ေဒၚခင္ဝင္းျမင့္ မ ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရး  

၁၄ ဦးျမင့္ေဆြ က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၅ ဦးတင္ဦး က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၆ ဦးေဇာ္နုိင္ က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၇ ေဒၚမာလြင္ မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၈ ေဒၚလဲ့လဲ့ မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၉ ဦးေဇာ္ဦး က်ား ဘ႑ာေရးစာေရး ဘ႑ာေရးအဖြဲ႕ဝင္ 

 

 

 

 

 

 



   
   
၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံ-၁) 

 



   
   

 



   
   
၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) 

 



   
   

 



   
   
၁၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) 

 



   
   

 



   
   
၁၂။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄) 

 



   
   

 



   
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၃။  အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူစာရင္း (ပံုစံ - ၁၂) 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   
၁၄။  အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 



   
   

 

၁၅။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ေနာက္ဆက္တြ(ဲ၄)ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မူရင္းအားVPSCတြင္ထားရိွရပါမည္။အျခားဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ညိွႏွဳိင္းရန္အတြက္မိတၱဴအား TPIC 
သို႔ပုိ႕ရပါမည္။ MIS data အေနျဖင့္သြင္းရန္မလိုအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူ႕ဦး 
စားေပးလဲ 

လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသူ 
သို႔မဟုတ္အုပ္စု 

မွတ္ခ်က္ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက္

အ
ဦ 

၁ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္ျပဳျပင္ျခင္း မ     (  √ )  
က်ား(   √ ) 

၂၀၁၅ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ျပဳျပင္ျပီး 

၂ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းျပဳျပင္ျခင္း မ     (√)  
က်ား ( √ ) 

၂၀၁၆ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ျပဳျပင္ျပီး 

၃ စာၾကည့္တိုက္ (ျပဳျပင္ရန္) မ     (√)  
က်ား ( √ ) 

၂၀၂၀ ေက်းရြာေကာ္မတီ  

၄ ရြာတြင္းလမ္း မ     (√)  
က်ား ( √ ) 

၂၀၁၆ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ျပဳဳျပင္ျပီး 

၅ ေက်းရြာမီးလင္းေရး မ     (√)  
က်ား ( √ ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မ 
တီႏွင့္မီးလင္ေရးေကာ္မတီ 

ေက်းရြာႏွင့္မီးလင္း 
ေရးေကာ္မတီပူး 
ေပါင္းေဆာင္ရြက္ရန္ 

 
အ

သ
က္

ေမ
ြး၀

မ္း
 ေ

ၾက
ာင္

းမွ
ဳ/စုိ

က္
ပိ်

ဳးေ
ရး

 ၁ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း မ (  √  )  
က်ား(  ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ေက်းလက္ဦးစီးသို႔ 
တင္ျပရန္ 

၂ ဆံပင္ညွပ္သင္တန္း  
(အမိ်ဳးသား၊အမိ်ဳးသမီး) 

မ     ( √  )  
က်ား(  √  ) 

၂၀၁၈ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ေက်းလက္ဦးစီးသို႔ 
တင္ျပရန္ 

၃ အလွျပင္သင္တန္း မ     ( √  )  
က်ား(    ) 

၂၀၁၈ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ေက်းလက္ဦးစီးသို႔ 
တင္ျပရန္ 

၄ စပါးမိ်ဳးသန္႔ပါြးသင္တန္း မ    (√ )  
က်ား(√ ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

စိုက္ပိ်ဳးေရးဌာနသို႕ 
တင္ျပရန္ 

၅ ပမိဲ်ဳးစံုမိ်ဳးသန္႔ပြါးသင္တန္း မ    (√ )  
က်ား(√ ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

စိုက္ပိ်ဳးေရးဌာနသို႕ 
တင္ျပရန္ 

 

က
်န္

းမ
ာေ

ရး
ႏွင့္

အ
ဟ

ာရ
 

၁ ေဆးေပးခန္း(တိုက္နယ္ေဆးရံု) မ     (√ )  
က်ား( √  ) 

၂၀၁၈ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

က်န္းမာေရးဌာနသို႔ 
တင္ျပရန္ 

၂  မ     (   )  
က်ား(   ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   



   
   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 
ပည

ာေ
ရး

 

၁ ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး မ     ( √  )  
က်ား(  √  ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ပညာေရးဌာန(သို႔) 
ေက်းလက္ဦးစီးသို႔ 
တင္ျပရန္ 

၂  မ     (     )  
က်ား() 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

အ
ျခ

ား
 (ေ

စ်
းက

ြက္
) 

၁ ေစ်းကြက္အေၾကာင္းႏွင့္ 
ေစ်းကြက္ျမွင့္တင္ေရးဆိုင္ရာ 
သင္တန္း 

မ     (√ )  
က်ား(√ ) 

၂၀၁၈ ေက်းရြာစီ/ေထာက္၊လူထု 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

ေက်းလက္ဦးစီးသို႕ 
တင္ျပရန္ 

၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



   
   
၁၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP) 
အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္သူအမည္  - 
(၁) ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္စာရြက္စာတမ္းျပည့္စုံမွဳကိုစစ္ေဆးပါ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
o လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား

စာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦ၊အသက္ေမြးမွဳ၊ပညာေရး၊လူမွဳေရးထိန္းသိမ္းမွဳစသည္ျဖင့္) 
ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား 

o လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္PRA လုပ္ငန္းစဥ ္(ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္) 
o ေျမပံုမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မွဳအဆင့္၊Venn ပုံ 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC-1) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ (VDP) ကုိစစ္ေဆးပါ။ 
o ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ေရးဆြဲရာတြင္ပါ၀င္ေသာလူဦးေရ(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီး) 
o လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အတြက္အသံုးျပဳသည့္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ်းအသံုးျပဳသည့္အေရအတြက္ 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊တိုင္းရင္းသားလူနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 
- အလြန္ေကာင္း 
- ေကာင္း 
- ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမိ်ဳးသမီးအဖဲြ႕အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခဲြျခားေပးထားသလာ
း 

- ရိွ/မရိ ွ
o စီမံကိနး္အေရအတြက္ (အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳအေရအတြက္) 
o PRA ႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳ 

အေရအတြက္) 
 


