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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုငိ္ငံေတာအ္စုိးရ 
စုိက္ပိ်ဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္ 

 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳ းေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

သရက္ပင္ေက်းရြာ၊တဲျမင္အု့ပ္စု 

 

 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္       တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္၊ေနျပညေ္တာ္ 
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မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာအမွတ္ 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ ၃ 
၂ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ ၄ 
၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရငး္ ၅ 
၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ၅ မွ ၈ 
၅ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခငး္ႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
၉ မွ ၁၀ 

၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools 
မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီ အတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၁၁ မွ ၂၃ 

၇ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္
မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၂၄ 

၈ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၅ 
၉ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- က 
၁၀ စီမံကိနး္စက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ခ 
၁၁ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဂ 
၁၂ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဃ 
၁၃ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစံ-၁၂) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- င 
၁၄ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြ ဲ- စ 
၁၅ က႑အလုိက္ဥးီစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဆ 
၁၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ  (Checklist for VDP) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဇ 
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၁။   ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁ တဲျမင့္ တဲျမင္ေက်းရြာ  
၂ တဲျမင့္ သရက္ပင္ေက်းရြာ  
၃ တဲျမင့္ ေပေတာေက်းရြာ  

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

က. လူဦးေရ 

လူမ်ိဳးစု အိမ္ေထာင္စု 

အေရအတြက္ 

ကုိးကြယ္သည့္ဘာသာ အိမ္ေထာင္စုအေရ 

အတြက္ 

လူမ်ိဳးစု (၁)         ဗမာ ၄၀၀ ဘာသာ(၁)         ဗုဒၶ ၄၀၀ 

လူမ်ိဳးစု (၂)-------------  ဘာသာ(၂)-------------  

လူမ်ိဳးစုေရာ--------------  ဘာသာေရာ------------  

 

 အမ်ိဳးသား(အေရအတြက္) အမ်ိဳးသမီးအေရအတြက္ 

လူဦးေရ ၆၈၆ ၇၃၇ 

က်ား/မ ဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စု ၃၈၅ ၁၅ 

(ခ)လက္လွမ္းမီအသုံးျပဳႏုိင္သည့္အေဆာက္အဦမ်ား  

စာသင္ေက်ာင္း ရွိ/မရွိ က်န္းမာေရး ရွိ/မရွိ ဘာသာေရးအေဆာက္
အဦ 

ရွိ/မရွိ 

အထက္တန္းေက်
ာင္း 

 ေဆးရံု  ေစတီ (ရိွ) 

အလယ္တန္း 

ေက်ာင္း 

 က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း (ရိွ) 

မူလတန္းေက်ာင္း (ရိွ) က်န္းမာေရးဌာနခြ ဲ  ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  

မူႀကိဳေက်ာင္း  ေဆးေပးခန္း  ခရစ္ယာန္ေက်ာင္း  
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အျခား  အျခား  ဗလီ  

အျခား  အျခား  အျခား  

မွတ္ခ်က္-  မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- 

 

(ဂ)ကြ်မ္းက်င္သူမ်ားမွတ္တမ္း  ၊ ေက်းရြာတြင္ေနထုိင္ေသာ သုိ႕မဟုတ္ တျခားရြာမွလာေရာက္ေသာကြ် မ္းက်င္သူမ်ား 

(၁) စာသင္ေက်ာင္း (၂) က်န္းမာေရး (၃) လက္မွဳပညာရွင္ 
 ရြာတြင္

ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္
ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခား
ရြာမွ 
လာ
သ ူ

မူွလတန္းျပဆရ
ာ/ဆရာမ 

(ရိွ) (ရိွ) ဆရာ၀န္   လက္သမား (ရိွ)  

အထက္တန္းျပ
ဆရာ/ 
ဆရာမ 

  လက္ေထာက္ 
က်န္းမာေရးမွဴး 

 

  ပန္းရံ (ရိွ)  

အလယ္တန္းျပ
ဆရာ/ဆရာမ 

  အမ်ိဳးသမီက်န္း 
မာေရးဆရာမ 

  လွ်ပ္စစ္ဆုိင္ရာ   

မူႀကိဳဆရာ/ဆရ
ာမ 

  အရံသားဖြား (ရိွ)  ေရပုိက္သြယ္သူ (ရိွ)  

အျခား   ျပည္သူ႔က်န္းမာေရး 
လုပ္သား(၁)/(၂) 

  စက္ျပင္ဆရာ (ရိွ)  

မွတ္ခ်က္ 

 
  မွတ္ခ်က္   မွတ္ခ်က္ 

 
  

(ဃ) ေက်းရြာသုိ႕ေရာက္ရိွႏုိင္သည့္လမ္းအေျခအေန /ေက်းရြာတစ္ရြာသည္ ၄င္း၏ေက်းရြာအုပ္စုႏွင့္ 
ဆက္သြယ္ထားေသာ လမ္းအေျခအေန 

o ေက်ာက္ၾကမ္းလမ္း   (    ) 
o ကတၱရာလမ္း    ( ) 
o ကြန္ကရစ္လမ္း    ( ) 
o ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္လမ္း  (   ) 
o ေက်ာက္ခင္းလမ္း   ( )  
o ေျမသားလမ္း    (  √ )  
o လူသြားလမ္း    ( )  
o အျခား      ( ) 
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(င) ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္         

(၁) လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမစတင္မီ ဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးမႈစီမံခ်က္ရွိပါသလား ?  

ရွိပါသည္ (        )၊  မရွိပါ (    )၊ မသိပါ (      √          ) ။  

(၂) ရွိခဲ့ပါလွ်င္ ဤစီမံခ်က္ကိုမည္သည့္ခုႏွစ္တြင္ျပင္ဆင္ခဲ့ပါသနည္း?  

ႏွစ္၂၀၁၄…………၊     မသိပါ  (        )  

(၃) ဤစီမံခ်က္ကိုျမိဳ႕နယ္မွအတည္ျပဳခဲ့ပါသလား ?  

ျပဳခဲ့ပါသည္ (√       )၊   မျပဳခဲပ့ါ (     ) ၊ မသိပါ (    ) 

 

(စ) ခရီးအကြာအေ၀း 

(၁) ဤေက်းရြာ၏ ဗဟုိမွ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟိုအထိခရီးမိုင္မည္မွ်ကြာေဝးသနည္း? (၁ ဖာလုံ) 

(၂) ဤေက်းရြာမွ ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟုိအထိ သြားလာရာတြင္ၾကာျမင့္သည့္အခ်ိန္ 

      ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၀၅)  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေျခလွ်င ္     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 မုိးရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၀၅ )  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေျခလွ်င ္     (          )  နာရီ၊မနိစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
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(ဆ) ပတ္၀န္းက်င္ဆုိင္ရာသဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ -  

(၁) ဤေက်းရြာတြင္ေရၾကီးျခငး္ကဲ့သုိ႔ သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္ျခင္းရိွပါသလား?  

မရွိပါ (     )၊ ရွိ ပါသည္ (  √         )၊ မသိပါ (          ) ။ ေလမုန္တုိင္း  

 

(ဇ) ေက်းရြာတြင္ ဖြဲ႕စည္းထားေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား 

 လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမတ္ုိင္မီ ဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအတြက္ အစိုးရ (သုိ႔) ရြာသားမ်ားကုိယ္ 
တုိင္ (သို႔) စီမံကိန္းတစ္ခုခုမွ ဖြဲ႔စည္းထားသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရွိပါသလား?  

• သာေရးနာေရးအဖြဲ႕ 
• ရပ္မိရပဖ္အဖြဲ႕ 
• ဆယ္အိမ္စုအဖြဲ႕ 
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(၅) လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္း 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 အုပ္ခ်ဳပ္ေရး   

အဖ႔ြဲ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား 

၉ ၇ ၁၆ ေက်းရြာစတင္ျဖစ္ေပၚလာပံု၊ခု
ႏွစ္ႏွင့္ထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား။ 

၂ လူမွဳေရးႏွင့္အရင္း 
အျမစ္ျပေျမပံု 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊အမိ်ဳးသား၊  
အမိ်ဳးသမီး 

၁၀ ၁၅ ၂၅ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျ
ခအေန၊အေျခခံအေဆာက္အ
ဦမ်ား၊လယ္ယာေျမမ်ား၊ျမစ္ေ
ခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရကန္မ်ား
၊သစ္ေတာမ်ား၊ဆည္ေျမာင္းမ်
ား။  

၃ ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳ 
အဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၆
 

ေျပလည္ေသာ
အုပ္စု၊ 
အလယ္အလ
တ္အုပ္စု၊ 
မေျပလည္ေသာ
အုပ္စု 

၁၅ ၁၃ ၂၈ ပိုင္ဆိုင္မွဳစံႏွဳန္းမ်ားသတ္မွတ္ျ
ခင္း၊ စံႏွဳန္းမ်ားအေပၚအေျခ 
ခံျပီးအဆင့္၃ဆင့္တြင္ပါ၀င္ 
ေသာအိမ္ေထာင္စုအေရအ 
တြက္ခန္႔မွန္းျခင္း၊အဓိကအ
သက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ 
ငန္းမ်ားအားမွတ္တမ္းတင္ 
ျခင္း။  

၄ က်ား-မအခန္းက႑ 
သံုးသပ္ျခင္း 
(cobweb) 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၆
 အမိ်ဳးသားမ်ား၊

အမိ်ဳးသမီးမ်ား 
၁၁ ၁၅ ၂၆ အမိ်ဳးသား၊ အမိ်ဳးသမီး 

တန္းတူအခြင့္အေရးရရွိမွဳအေ
ျခအေနမ်ားအားေဆြးေႏြးမွတ္
တမ္းတင္ျခင္း။ 

၅ ရာသီခြင္ဇယား 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 ေစတနာ့၀န္ထမ္

း၊ 
အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၁၀ ၁၃ ၂ ရာသီဥတု၊အဓိကအသက္ေမြ
း၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားေရာ
ဂါဘယမ်ား၊ပြဲေတာ္မ်ားအားေ
ဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၆ အဖြ႔အဲစည္းဆုိင္ရာအ
ကျဲဖတ္ခ်က္ႏွင့္ 
ဗင္းကားခ်ပ္ 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၁၀ ၉ ၁၉ လူထုႏွင့္ထိေတြ႕ဆက္ဆံျပီး
လူထုအကိ်ဳးစီးပါြးအတြက္ေ
ဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွေသာရြာအ
တြင္း၊ရြာျပင္ပအဖြဲအစည္းမ်ား
အားေဖၚထုတ္ျခင္းႏွင့္ဆက္
သြယ္မွဳပုံသ႑န္ကုိကားခ်ပ္ေ
ပၚတြင္မွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 
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၇ အခက္အခဲမ်ား 
(ျပႆနာမ်ား) 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၁၀ ၁၃ ၂၃ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္အမိ်ဳးသမီး
မ်ားေန႔စဥ္လူေနမွဳဘ၀တြင္ 
ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အ
ခအဲတားအဆီးမ်ားအားေဆြး
ေႏြးေဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၈ ျပႆနာသစ္ပင္ 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အမိ်ဳးသား 

၆ ၁၁ ၁၇ အမ်ိဳးသားအမိ်ုးသမီးမ်ားၾကံဳ
ေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲ 
မ်ားမွအဓိကအခက္အခတဲစ္
ခုုကုိေရြးခ်ယ္ျခင္း၊သစ္ပင္ပုံ
ကိုအေျခခံလွ်က္အေၾကာင္း
အကိ်ဳးဆက္စပ္ပံုေဖၚျခင္း။  

၉ ေနာင္၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္း
ခ်က္ 

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 အမိ်ဳးသားမ်ားႏွ

င့္အမိ်ဳးသမီးမ်ား 
၁၂ ၁၅ ၂၇ အဓိကျပႆနာကိုေျပလည္ေ

စေသာအေၾကာင္းရင္းမ်ားအ
ားေျပလည္ေစမည့္လုပ္ငန္းမ်
ားအားေဖၚထုတ္ျခင္း�  

၁၀ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ျခင္း။  

၃၁
.၁

၂.
၂၀

၁၅
 အမိ်ဳးသား၊ 

အမိ်ဳးသမီး 
၇၅ ၉၁ ၁၆၆ ေဖၚထုတ္ထားေသာလုပ္ငန္း

မ်ားအားဦးစားေပးအဆင့္ႏွဳိင္း
ယွဥ္သတ္မွတ္ျခင္း။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 
 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီ အတြက္ 
သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။ (က)  ေက်းရြာသမိုင္း
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ေရႊၿမိဳင္သာေက်းရြာသမုိင္းသုံးသပ္ခ်က္  

သရက္ပင္ေက်းရြာျဖစ္ေပၚလာပုံမွာ ယခုတည္ေနဆဲရြာ ၏အေရွ႕ဘက္တြင ္ ေသာက္ေရတြင္းရိွၿပီး 
၎ေရတြင္း အနီးတြင္ သရက္ပင္ႀကီး တစ္ပင္ရွိလွ်က္ထိုသရက္ပင္ ကို အမီွ ျပဳ၍  ကာလရွည္ေၾကာေသာ ္
သရက္ပင္ ေက်းရြာ ဟု အမည္တြင္ သိရွိရပါသည္။ ထိုေနာက္ ၁၂၀၀ခုႏွစ္ခန္႕တြင္ စစ္ေဘးဒဏ္ေၾကာင့္ 
ရြာတြင္း၌မေနႏူိင္သျဖင့္ ေတာေတာင္ ၾကားမ်ားတြင္ ေျပးလႊားေနရင္းႏွင့္ ၁၃၀၀ ျပည့္ေလာက္တြင္ ရြာကုိ 
ျပန္လည္၍ ဦးစံေဖ- ဦးစံျမ ၊ ဦးစံရ ႏွင့္ ဦးေဒါန တို႕မွ ဦးေဆာင္ကာ ျပန္လည္ေနထုိင္ၾကပါသည္။  

ထုိေနာက္ ၁၃၁၃ ခုႏွစ္တြင္ ရြာဦးေက်ာင္းဆရာေတာ္ ဦးသုႏၵရ -ဆရာေတာ္ႀကီးအားပင့္ ေဆာင္၍ 
ကုိးကြယ္ပါသည္။ ၎ေနာက္ ၁၉၈၄ ခုႏွစ္တြင္ အစုိးမူုလတန္းေက်ာင္းအျဖစ္ ရရိွလာခဲ့ပါသည္။ ထုိေနာက္ 
သရက္ပင္ေက်းရြာတြင္ ၁၃၅၄ ခုႏွစ္တြင္ ရြာ၏အေနာက္ေတာင္တြင္ အိမ္ေျခ (၁၇)လံုး ခန္႕ မီးေဘး 
သင့္ၿပီးပ်က္စီးခဲ့ပါသည္။ ၁၃၇၇ခုႏွစ ္ တြင္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း မွ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္ ၁၇၀ ေပ ၊ 
၃၀ေပ ေက်ာင္းေဆာင္ေဆာက္လုပ္ျခင္းႏွင့္ ပညာေရးဌာနမ ွ ၆၀ေပ ၃၀ေပ ေက်ာင္းေဆာင္ 
ေဆာက္လပု္ျခင္းမ်ားျဖင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ေဆာင္ေပးသြားၾကပါသည္။  

ထုိႏွစ္တြင္ ပဲ ေလျပင္းတုိက္ခက္မႈဒါဏ္အားခံခဲ့ရၿပီး ၎ေလေဘးအား လူမႈကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ 
ၾကက္ေျခနီ အဖြဲ႕မွ ကူညီေထာက္ပံ့ေပးမႈမ်ားရရိွခဲ့ပါသည္။၁၃၇၈ ခုႏွစ္တြင္ မူလတန္းေက်ာင္းအျဖစ္ 
အဆင့္ျမင့္ ေက်ာင္းရရိွခဲ့ပါသည္။  
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၆။ (ခ) လူမွဳေရးႏွင့္အရင္း အျမစ္ျပေျမပု ံ

 

လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္  

 သရက္ပင္ေက်းရြာသည္ ရန္ကုန္၊မႏၱေလးကားလမ္းမႀကီးေဘးတြင္ရွိေသာ ေညာင္လြန္ေက်းရြာ 
၏အေရွ႕ဘက္သို႕ထြက္ပါက ေက်းရြာ ၏အေနာက္ဘက္မွေရာက္ရွိႏိူင္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏အေရွ႕ဘက္ 
သုိ႕ဆက္သြားမည္ဆိုပါက ခရုိင္ခ်င္းဆက္လမ္းသုိ႕ေရာက္ရွိႏူိင္ၿပီး အေနာက္ဘက္ရြာအဝင္လမ္းမွ ေျမာက ္
ဘက္သုိ႕ ထြက္ခြါမည္ဆုိပါက တဲျမင့္ေက်းရြာသုိ႕ေရာက္ရွိႏိူင္ပါသည္။  

 ေက်းရြာ ဘာသာေရးအေဆာက္အဦးႏွင့္ ပညာေရးအေဆာက္အဦးမ်ားအေနျဖင့္ ရြာ၏အေရွ႕ 
ဘက္တြင္ တည္ရွိေနျခင္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။ ထိုအနီးတဝိုက္တြင္ ေက်းရြာရုံးႏွင့္ ေဆးေပးခန္းလည္း 
ရွိေနပါသည္။ ထုိေနာက္ ေရွးယခင္က တည္ထားကုိးကြယ္ခဲ့ေသာ ေက်ာက္ေတာင္ႀကီးဘုရားသည္ 
ေက်းရြာ၏ အေရွ႕ေတာင္ဘက္ လယ္ကြင္းထတဲြင္ တည္ရွိပါသည္။ 

 ေက်းရြာလမ္းအေျခအနမ်ားသည္ လမ္းမႀကီးအေနျဖင့္ ၃လမ္းမွ်သာျဖစ္ၿပီး က်န္ေသာလမ္းမ်ားမွာ 
လမ္းသြယ္မ်ားသာျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာအျပင္ဘက္တြင္ ေက်းရြာလူထု၏အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာ 
လယ္ကြင္းမ်ားႏွင့္သာယာလွ်က္ရွိပါသည္။ ထိုအျပင္ သရက္ပင္ေက်းရြာ လူမႈေရးႏွင့္အရင္းအျမစျ္ပေျမပံု 
အားၾကည့္ျခင္းျဖင့္ ေက်းရြာတြင္းရွ္ိ ဥစၥာဓနပုိင္ဆိုင္မႈမ်ားအားသုံးသပ္ေတြ႕ႏူိင္ပါသည္။ 
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၆။ (ဂ) ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မွဳ အဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း  
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ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မွႈအဆင့္မ်ားအား အုပ္စုအလုိက္သုံးသပ္ျခင္း  

 ေက်းရြာတြင္းရွ ိ ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မႈအဆင့္သံုးသပ္ျခင္းႏွင့္ အဓိက အသက္ေမြးလုပ္ငန္းမ်ားကို 
ေလ့လာရာတြင္ သရက္ပင္ေက်းရြာတြင္ ေျပလည္ေသာအုပ္စု၊အလယ္အလတ္အုပ္စု ၊မေျပလည္ေသာ 
အုပ္စုတို႕ဟူ၍ (၃) စု ခြဲျခားကာ ေလ့လာသုံးသပ္ခဲ့ပါသည္။ 

 ေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ ရွိေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ၅၀ စုခန္႕ရွိၿပီး စိုက္ပ်ိဳးေရးေမြး၊ေမြးျမဴေရး ၊ 
ေတာင္သူႀကီးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ကိုင္္ၿပီး ၎တုိ႕မွာ လယ္၊ယာေျမ ၇ ဧကႏွင့္အထက္ ၊ႏြား ၂ ရွဥ္း ၊ 
လယ္ယာသုံးပစၥည္းမ်ား ၊ ႏွစ္ထပ္တုိက္ ၊ပ်ဥ္ေထာင္ သြပ္မိုး ၊ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား ပိုင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ 

 အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင္ ရွိေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ၁၀၀ ခန္႕ရွိၿပီး စိုက္ပ်ိဳးေရး ၊ ေမြးျမဴေရး 
ႏွင့္ ကုန္စံုဆိုင္ေရာင္းျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ၎တုိ႕မွာ လယ္ ၊ ယာ ေျမ (၅) ဧက 
ေအာက္၊ ႏြား ၁ ရွဥ္း ၊ ပ်ဥ္ခင္း ၊သြပ္မိုး ၊တစ္ႏူိင္ တစ္ပိုင္ေမြးျမဴျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား ပိုင္ဆုိင္ၾကေၾကာင္း 
သုံးသပ္ရပါသည္။  

 မေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ ရွိေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ၂၅၀ ခန္႕ ရွိၿပီး  လက္လုပ္လက္စား ၊ 
ေန႕စားလုိက္ျခင္းမ်ားကုိ လုပ္ကိုင္၍ အသက္ေမြးၾကၿပီး ၎တုိ႕မွာ ဝါးခင္း၊ ထရံကာ ၊ ဝါးသြပ္ညွပ္၊ က်ပန္း 
အလုပ္မ်ားသာ ပိုင္ဆုိင္ၾကၿပီး ထို္အုပ္စုသည္ ေျပလည္ေသာအုပ္စုမ်ား၏ လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား တြင္ 
ေန႕စားလိုက္ျခင္းမ်ားလုပ္ကုိင္ၾကေၾကာင္း ေတြ႕ရပါသည္။ 

စဥ္ အုပ္စု အိမ္ေျခ ရာခုိင္ႏႈန္း 
၁  ေျပလည္ေသာအုပ္စု ၅၀ ၁၂.၅% 
၂ အလယ္အလတ္အုပ္စု ၁၀၀ ၄၀% 
၃ မေျပလည္ေသာအုပ္စု ၂၅၀ ၄၇.၅% 

 စုစုေပါင္း ၄၀၀ ၁ဝဝ% 
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၆။ (ဃ) က်ား-မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 

က်ား-မအခန္းက႑ သုံးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 သရက္ပင္ေက်းရြာ အမ်ိဳးသား /အမ်ိဳးသမီးက႑ သံုးသပ္ျခင္းတြင္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 
ရရွိမႈ ၊ မိသားစအုတြင္းဦးေဆာင္ႏိူူင္မႈ ၊ ဝင္ေငြရွာႏိူင္မႈ၊ မိသားစု အေပၚတြင္ ဂရုစုိက္ႏူိင္မႈ ၊ ပစၥည္းပုိင္ဆိုင္ 
မႈ ၊ မိသားစုလုံၿခံဳေစမႈ၊ ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမႈ၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားအေပၚတြင္ ဆုံးျဖတ္ ခ်က္ခ်ႏိူင္မႈ ၊ 
အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚတြင္ အသုံးခ်ႏိူင္မႈ ၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ႏိူင္မႈ မ်ား ျဖင့္ ေလ့လာခဲပ့ါ 
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သည္။  ထိုေၾကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင့္ လူမႈေရးတြင္ပါဝင္ႏူိင္မႈ ၊ အရင္းအျမစ္မ်ားေပၚတြင္အသုံးျပဳ 
ႏူိင္မႈ၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏူိင္မႈ ၊ ပညာေရးလက္လွမ္းမွီမႈ ၊ မိသားစုအားလုံၿခံဳေစမႈ ၊ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း ရရွိမႈ ၊ မိသားစု အတြင္းဦးေဆာင္ႏူိင္ မႈ ႏွင့္ ဝင္ေငြရွာႏူိင္မႈမ်ားတြင္ 
အမ်ိဳးသမီး ပိုေနျခင္းျဖစ္ေၾကာင္းသုံးသပ္ရပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ မိသားစုအေပၚတြင္ ဂရုစိုက္ႏူိင္မႈ  မွာ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ ပို၍ ဂရုစုိက္ 
ႏူိင္ေၾကာင္းသုံးသပ္ရပါသည္။ အေၾကာင္းမွာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္တြင္းမႈလုပ္ငန္းမ်ားကုိသာ 
လုပ္ကိုင္ေနရၿပီး အျပင္လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ား၏ ဦးေဆာင္မႈအေပၚတြင္ လုပ္ေဆာင္ေနရျခင္း 
ေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။သို႕ေသာ္ပစၥည္းပိုင္ဆိုင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီး တန္းတူ ပိုင္ဆိုင္ ျခင္း 
ျဖစ္သျဖင့္ သာယာေသာမိသားစုအသြင္ျဖစ္ေၾကာင့္ ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

၆။ (င) ရာသီခြင္ဇယား 
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ရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ရာတြင္ အဓိကစုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံ၊ တိရစာၦန္ေရာဂါက်ေရာက္မႈ၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရရရွိမႈ၊ ဘာသာေရးပြဲေတာ္မ်ား၊ က်န္းမာေရး၊ ဝင္ေငြရရွိမႈ၊ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္မႈႏွင့္ရာသီဥတုအ 
ေျခအေနမ်ားကုိေလ့လာခ့ဲပါသည္။  

 အဓိကစိုက္ပ်ိဳးမႈအေနျဖင့္ စပါးႏွင့္ ပဲအမ်ိဳးမ်ိဳး စိုက္ပ်ိဳးေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ စပါးစုိက္ပ်ိဳးမႈ 
အေနျဖင့္ နယုန္လတြင္ ပ်ိဳးေထာင္ ၾကၿပီး ၊ ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္ႏွင့္ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ စိုက္ပ်ိဳးကာ 
တန္ေဆာင္မုန္း ၊နတ္ေတာ၊္ျပာသုိလမ်ားတြင္ ရိတ္သိမ္းၾကေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ ထိုေနာက္ ပ ဲ စိုက္ပ်ိဳး 
မႈအေနျဖင့္ ကဆုန္လတြင္ စုိက္ပ်ိဳးၾကၿပီး နယုန္လဝက္မွ  ဝါေခါင္လဝက္အထိ ေကာက္ယေူၾကာင္းေတြ႕ 
ရပါသည္။ 

 တိရိစာၦ န္ေရာဂါက်ေရာက္မႈအေနျဖင့္ တန္ခူး၊ဝါဆ္ုိ၊ ဝါေခါင္ႏွင့္ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ကၽြ၊ဲ ႏြား ခြါနာ၊ 
လွ်ာနာေရာဂါမ်ားက်ေရာက္တက္ၿပီး သီတင္းကၽြတ္လတြင္ ဝက္ နားရြက္ျပာေရာဂါမ်ား ျဖစ္ေလ့ရွိေၾကာင္း 
ေတြ႕ရပါသည္။ ထုိေနာက္ဝင္ေငြရရိွမႈအေနျဖင့္ ေတာ္သလင္း လမွတန္ေဆာင္မုန္းလမ်ား အထိဝင္ေငြ 
ေကာင္းမြန္မႈရွိၿပီး က်န္ေသာလမ်ားတြင္ သီးႏွံရရွိမႈအေပၚတြင္ မူတည္ေနပါသည္။  

 က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ ႏွာေစး ၊ေခ်ာင္းဆုိး ျခင္းမ်ားျဖစ္ၿပီး သီတင္းကၽြတ္ ၊ 
တန္ေဆာင္မုနး္လမ်ားတြင္ ဖ်ား နာျခင္းျဖစ္ပါသည္။ ထုိအျပင္ ျပာသုိလတြင္ ႏွာေစးျခင္းမ်ား 
ထပ္မံႀကံဳတက္ေသာလျဖစ္ေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။  

 ဘာသာေရးပြဲေတာ္အေနျဖင့္ တန္ခူးလတြင္ ရိုးရာ သႀကၤန္ပြဲ၊ ဝါဆုိလတြင္ ဝါဆုိသကၤန္ကပ္ျခင္း ၊ 
သီတင္းကၽြတ္လတြင္ မီးထြန္းပြဲ၊ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္သကၤန္ကပ္အလွဴမ်ားက်င္းပ 
ေလ့ရွိပါသည္။ထုိေနာက္စုိက္ပ်ိဳးေရရရိွမႈအေနျဖင့္ ဝါဆုိ၊ဝါေခါင္၊ ေတာ္သလင္းလမ်ား တြင္ မိုးေရျဖင့္ 
စိုက္ပ်ိဳးေရမ်ား လုံေလာက္လွ်က္ရွိပါသည္။ က်န္ေသာလမ်ားသည္ မိုးရြားသြန္းမႈအေပၚတြင္မူတည္ၿပီး 
ေရသြင္းမႈမ်ားလုပ္ေဆာင္ရပါသည္။ 

 ေရႊ႕ေျပာင္းအလုပ္လုပ္ကုိင္မႈတြင္  လုပ္ငန္းခ်ိန္မဟုတ္ေသာ တပို႕တြဲ၊ တေပါင္း 
လမ်ား တြင္ ျပင္ပေဒသ ၊ဝင္ေငြေကာင္းမြန္ေသာ ေနရာတြင္ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ လွ်က္ရွိပါသည္။ 
ရာသီဥတု အေနျဖင့္ တန္ခူး၊ ကဆုန္ ႏွင့္ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ပူျပင္းလွ်က္ရိွၿပီး နယုန္လတြင္ 
မိုးအနည္းငယ္သာက်ၿပီး ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင ္လမ်ားတြင္ မိုးရြာသြန္းမႈ အားေကာငး္လွ်က္ ေတာ္သလင္းလတြင္ 
ေနပူျပငး္ကာ မုိးမ်ားလည္းက်တက္ပါသည္။ ထိုေနာက္ သီတင္းကၽြတ္လသည္ သာယာေသာလျဖစ္ၿပီး 
တန္ေဆာင္မုန္း ၊ နတ္ေတာ္၊ ျပာသုိ ႏွင့္တပို႕တြဲလမ်ား တြင္ ေအးခ်မ္းေသာလမ်ားျဖစ္ပါသည္။  

 

၆။ (စ) အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္ (ဗင္းကားခ်ပ္)  
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အဖြဲ႕အစည္းဆုိင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္အားသုံးသပ္ျခင္း  

 သရက္ပင္ေက်းရြာ၏ အဖြဲ႕အစည္းဆုိင္အကဲျဖတ္ခ်က္ကုိေလ့လာျခင္းျဖင့္ ေက်းရြာတြင္းရိွ 
အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပရွိအဖြဲ႕အစည္းမ်ား ၏ ခ်ိတ္ဆက္ပံုကုိ ေလ့လာသုံးသပ္ႏူိင္ပါသည္။ 
ေက်းရြာ တြင္းရိွအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ  အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ မီးသတ္အဖြ႕ဲ၊ အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ ၊ 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီ ၊ မီးလင္းေရးေကာ္မတီ ၊ေဂါပက အဖြဲ႕၊ ဓမၼစႀကၤာ ၊ သာေရးနာေရး၊ 
ဖြံၿဖိဳးေရးစပါးအသင္းအဖြဲ႕တုိ႕ျဖစ္ၾကပါသည္။ ၎တို႕၏ ခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ား ေက်းရြာလုံၿခံဳေရးအေနျဖင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး အဖဲြ႕၊ မီးသတ္အဖြ႕ဲ တုိ႕မွာ  ဦးေဆာင္ကာေဆာင္ရြက္ၾကၿပီး ေက်းရြာဘာသာလုပ္ငန္းမ်ားအ 
တြက္ သာေရးနာေရးအဖြဲ႕၊ ဓမၼစႀကၤာ အဖြ႕ဲ၊ ေဂါပကအဖြဲ႕၊ အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီး အဖြ႕ဲ မ်ားမွ 
ဦးေဆာင္ကာေဆာင္ရြက္ေနၿပီး ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအား လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီ ၊ 
မီးလင္းေရးေကာ္မတီ ၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစပါးအသင္းအဖြဲ႕တုိ႕ျဖင့္ ပူးေပါင္းကာ ေက်းရြာလူထု၏အက်ိဳးစီးပြား 
လုပ္ငန္းမ်ားကုိေဆာင္ရြက္ေနေၾကာင္းသုံးသပ္ရပါသည္။  

 ေက်းရြာျပင္ပရွိအဖြဲ႕အစည္းမ်ားသည္ စိုက္ဘဏ္ ၊ ၿမိဳ႕နယ္အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရး ၊ သမ ၊ 
ၿမိဳ႕နယ္ မီးသတ္ဌာန၊ ေက်းလက္ဦးစီးဌာန တို႕ျဖစ္ၾကပါသည္။ ထုိျပငပ္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ ေက်းရြာတြင္း 
အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ားမွာ စိုက္ဘဏ္သည္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးသုိ႕လည္းေကာင္း ၊ ၿမိဳ႕နယ္ 
အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးသည္ ႏွင့္ သမ တုိ႕သည္လည္း ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးသုိ႕လည္းေကာင္း ၊ 
မီသတ္ဥးီစီးဌာနသည္ ေက်းရြာမီးသတ္ဦးစီးသို႕ လည္းေကာင္း ၊ ေက်းလက္ဦးစီးဌာနသည္ လူထုုဗဟိုိ 
ျပဳစိီမံကိန္းေကာ္မတိီသို႕လည္းေကာင္းသုိ႕လည္းေကာင္းခ်ိတ္ဆက္ ကာေက်းရြာလူထု လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို 
ေဆာင္ရြက္ေနေၾကာင္းသိရပါသည္။  

 ထို႕ေၾကာင့္ ေက်းရြာလူထုအေနျဖင့္ အျခားေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားျဖစ္ေသာ သတင္းအခ်က္ 
အလက္မ်ား ၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအေထာက္အကူျပဳအဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ခ်တ္ဆက္ရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႕ ရပါသည္။  
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၆။ (ဆ) အခက္အခဲမ်ား (ျပႆနာမ်ား) 
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၆။ (ဇ) ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ျခငး္ 

 သရက္ပင္ေက်းရြာ၏ ေက်းရြာအခက္အခဲမ်ားကိုိေလ့လာရာတြင္ ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ျခင္း 
ေလ့လာခဲ့ပါသည္။ ထုိေၾကာင့္ ေက်းရြာ တြင္းတြင္ ေက်ာင္းၿခံစည္းရုိးမရွျိခင္းဟူ ေသာ အဓိက ျပႆနာကုိ 
ျဖစ္ေပၚေနျခင္းျဖစ္ေၾကာင္းသုံးသပ္ရပါသည္။  ၎ျပႆနာျဖစ္ေပၚရျခင္း၏အေၾကာင္းအရင္းမွာ ေက်ာင္း 
ၿခံစည္းရိုးမရိွျခင္း၊ ရန္ပုံေငြမလုံေလာက္ ျခင္း၊ လုံၿခံဳမႈမရွိျခင္း ၊ျပင္ပေထာက္ပ့ံမႈမရွိျခင္း တို႕ေၾကာင့္ 
ျဖစ္ပါသည္။  

 ထုိေနာက္ ၎ျပႆနာ ျဖစ္ေပၚပါက ေနာက္ဆက္တြဲအက်ိဳးဆက္မ်ား မွာ ျပင္ပအႏၱရာယ္လြယ္ကူ 
စြာဝင္ႏိူင္ျခင္း ၊ ညအခ်ိန္ ဆရာ/မမ်ား လုံၿခံဳမႈ အားနည္းျခင္း၊ ကၽြႏဲြားမ်ား ဝင္ေရာက္ႏူိင္ျခင္း၊ 
ေက်ာင္းအဝင္ အတြင္းယဥ္မ်ားသြားလာႏိူင္မႈေၾကာင့္ ေက်ာင္းသား/သူမ်ား အႏၱရာယ္ က်ေရာက္မႈႏွင့္ 
ပညာေရးေႏွာင့္ေႏွးျခင္း၊ မသမာသူမ်ားဝင္ေရာက္ႏူိင္ျခင္းတုိ႕ ဆက္လက္ျဖစ္ပြားႏိူင္ပါသည္။ ထို႕ေၾကာင့္ 
သရက္ပင္ေက်းရြာတြင္ စာသင္ေက်ာင္းၿခံစည္းရုိး တည္ေဆာက္လိုက္ျခင္းျဖင့္ ေက်းရြာတြင္းရွိေက်ာင္း 
သား /သူမ်ား လံုၿခံဳမႈရွိျခင္း ႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးမႈအတြက္ အေထာက္အကူျဖစ္ေစႏိုင္ေၾကာင္း သုံးသပ္ရ 
ပါသည္။ 
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၆။ (စ်) ေနာင္ ၅ ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 
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၆။ (ည) ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 

 

ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယားအားသံုးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးလုပင္န္းမ်ားေရြးခ်ယ္ရာတြင္ အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပလာ 
ေသာအခက္အခဲမ်ားအား အမ်ားသေဘာျဖင့္ အမွတ္ေပးဆုံးျဖတ္ခ်က္ခဲ့ပါသည္။ေက်းရြာ ဖြံၿဖိဳးေရး 
အစီအစဥ္တြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာ အခက္အခဲမ်ားမွာ (၁) ေက်ာင္းၿခံစည္းရိုး၊ (၂) ရြာတြင္းလမ္း ၊(၃) 
စာၾကည့္တုိက္ (၄) ေဆးေပးခန္း (၅) လွ်ပ္စစ္မီး တုိ႕ျဖစ္ပါသည္။  

 ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္မ်ားအျဖစ္ အမွတ္ေပးဆုံးျဖတ္ရာတြင္ ရြာတြင္းလမ္းသည္ 
ရမွတ္ ၄ မွတ္ အဆင့္ ၁ ၊ စာၾကည့္တိုက္ သည္ ရမွတ္ ၃ မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ ၂၊  လွ်ပ္စစ္မီးသည္ ရမွတ္ ၂ 
မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ ၃ ၊ စာသင္ေက်ာင္းၿခံစည္းရိးုသည္ ရမွတ္ ၁ မွတ္ျဖင့္ အဆင့္ ၄၊ ေဆးေပးခန္းသည္ 
ရမွတ္ ၀ျဖင့္အ ဆင့္ ၅တုိ႕အသီးသီးရရွိခဲ့ပါသည္။ ထုိေၾကာင့္ သရက္ပင္ေက်းရြာ၏အဓိကလုိအပ္ဆုံး 
လုပ္ငန္းမွာ ရြာတြင္းျဖစ္ေၾကာင္းအမ်ားသေဘာတူညီမႈ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏူိင္ခဲ့ပါသည္။ 
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၇။  ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
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၈။   ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ ရာထူး (ေက်းရြာအဆင့္) ရာထူး (အုပ္စုအဆင့္) 

၁ ၪီးေမာင္နီ စီ/ေထာက္ဥကၠဌ အုပ္စုစာရင္းကုိင္ 

၂ ေဒၚခင္ခ်ိဳဆက္ စီ/ေထာက္ဥကၠဌ အဖြဲ႕၀င္ 

၃ ဦးေအာင္မင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-ဥကၠဌ  
၄ ဦးေက်ာ္ေဆြ ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြဲ႕ဝင္  
၅ ေဒၚနီလာဝင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြဲ႕ဝင္  

၆ ဦးတင္ၿငိမ္း ဝယ္ယူေရး-ဥကၠဌ  
၇ ေဒၚသိန္းျမင့္ ဝယ္ယူေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၈ ေဒၚခင္မာရင္   ဝယ္ယူေရး-အဖြဲ႕ဝင္  
၉ ဦးျမင့္ႏိူင္ လည္ပတ္ထိန္သိမ္းေရး-ဥကၠဌ  

၁၀ ဦးခ်စ္ေအာင္  လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၁၁ ေဒၚတင္တင္ေဌး လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၁၂ ဦးသိန္းလိႈင္ အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၃ ေဒၚေမာ္ေမာ္လြင္ အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၄ ဦးေဇာ္မ်ိဳး ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၅ ဦးေဇာ္ႏိူင္ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၆ ေဒၚေအးမြန္ ေစတနာ့ဝန္ထမ  

၁၇ ေဒၚခင္သန္းေဝ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၈ ဦးဘုိနီ ဘ႑ာေရးစာေရး အုပ္စုဘ႑ာေရးအဖြဲ႕ဝင္ 
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၉။ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 
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၁၀။စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 
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၁၁။ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ(္ပံုစံ-၃) 
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၁၂။ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြေဲရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ-၄) 

 

 

 

 

 

၁၃။အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ား (ပံုစံ-၁၂) 
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၁၄။အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း  
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၁၅။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ေနာက္ဆက္တြ(ဲ၄)ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မူရင္းအားVPSCတြင္ထားရိွရပါမည္။အျခားဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ညိွႏွဳိင္းရန္အတြက္မိတၱဴအား TPIC 
သို႔ပုိ႕ရပါမည္။ MIS data အေနျဖင့္သြင္းရန္မလိုအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူ႕ဦး 
စားေပးလဲ 

လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသူ 
သို႔မဟုတ္အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူ  
ေထာက္ပ့ံမလဲ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက္

အ
ဦ 

၁ လမ္း (ရြာတြင္း) မ     (  √ )  
က်ား(   √ ) 

၂၀၁၆ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟိုျပဳ 
စီမံကိန္း 

၂ ေက်ာင္းၿခံစည္းရုိး မ     (√   )  
က်ား (√  ) 

၂၀၁၉ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

၃ စာၾကည့္တိုက္ မ     ( √  )  
က်ား(  √  ) 

၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 
အ

သ
က္

ေမ
ြး၀

မ္း
 ေ

ၾက
ာင္

းမွ
ဳ/စုိ

က္
ပိ်

ဳးေ
ရး

 ၁  မ     (   )  
က်ား(    ) 

   

၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

က
်န္

းမ
ာေ

ရး
ႏွင့္

အ
ဟ

ာရ
 

၁ ေဆးေပးခန္း မ     ( √  )  
က်ား( √  ) 

၂၀၂၀ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ဌာနဆ္ုိင္ရာ 

၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 
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ပည
ာေ

ရး
 

၁  မ     ( )  
က်ား(  ) 

   

၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

အ
ျခ

ား
 (ေ

မြး
ျမ

ဴေ
ရး

) 

၁ လွ်ပ္စစ္မီး မ     (√  )  
က်ား(√    ) 

၂၀၁၈ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ဌာနဆုိင္ရာ 

၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 
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၁၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP) 

အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္သူအမည္  - 

(၁) ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္စာရြက္စာတမ္းျပည့္စုံမွဳကိုစစ္ေဆးပါ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
o လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား

စာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦ၊အသက္ေမြးမွဳ၊ပညာေရး၊လူမွဳေရးထိန္းသိမ္းမွဳစသည္ျဖင့္) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား 

o လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္) 
o ေျမပံုမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မွဳအဆင့္၊Venn ပုံ 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC-1) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ (VDP) ကုိစစ္ေဆးပါ။ 

o ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ေရးဆြဲရာတြင္ပါ၀င္ေသာလူဦးေရ(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီး) 
o လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အတြက္အသံုးျပဳသည့္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ်းအသံုးျပဳသည့္အေရအတြက္ 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊တိုင္းရင္းသားလူနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 
- အလြန္ေကာင္း 
- ေကာင္း 
- ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမိ်ဳးသမီးအဖဲြ႕အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခဲြျခားေပးထားသလာ
း 

- ရိွ/မရိ ွ
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o စီမံကိနး္အေရအတြက္ (အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳအေရအတြက္) 
o PRA ႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳ 

အေရအတြက္) 

 


