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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုငိ္ငံေတာအ္စုိးရ 
စိုက္ပ်ိဳးေရး ၊ ေမြးျမဴေရးႏွင္ဆ့ည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
တပ္ကုန္းျမိဳ႕နယ္ 

 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳ းေရးအစီအစဥ္ 
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Village Development Plan (VDP) 

ေဖာင္းေတာေက်းရြာ၊ေညာင္ကုိင္းေက်းရြာအုပ္စု 

(၂-၁-၂၀၁၆) ရက္ေန႔ 

 

 

 

မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာအမွတ္ 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ ၃ 
၂ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ ၄ 
၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရငး္ ၅ 
၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ၅ မွ ၈ 
၅ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခငး္ႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
၉ မွ ၁၀ 

၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools 
မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီ အတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၁၁ မွ ၂၃ 

၇ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္
မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၂၄ 

၈ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၅ 
၉ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- က 
၁၀ စီမံကိနး္စက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ခ 
၁၁ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဂ 
၁၂ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဃ 
၁၃ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစံ-၁၂) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- င 
၁၄ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြ ဲ- စ 
၁၅ က႑အလုိက္ဥးီစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဆ 
၁၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ  (Checklist for VDP) ေနာက္ဆက္တြ ဲ- ဇ 
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၁။   ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံုႏွင့္ ေက်းရြာတည္ေနရာ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁ ေညာင္ကုိင္း ေညာင္ကုိင္း  
၂ ေညာင္ကုိင္း ေအာင္သာ  
၃ ေညာင္ကုိင္း ေဖာင္းေတာ  
၄ ေညာင္ကုိင္း ပင္ေသာင္  
၅ ေညာင္ကုိင္း ေက်ာင္းကုန္း  
၆ ေညာင္ကုိင္း ေခ်ာင္းခြ  
၇ ေညာင္ကုိင္း ေရြးစု  

 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

က. လူဦးေရ 

လူမ်ိဳးစု အိမ္ေထာင္စု 

အေရအတြက္ 

ကုိးကြယ္သည့္ဘာသာ အိမ္ေထာင္စုအေရ 

အတြက္ 

လူမ်ိဳးစု (၁)         ဗမာ ၁၀၅ ဘာသာ(၁)         ဗုဒၶ ၁၀၅ 

လူမ်ိဳးစု (၂)-------------  ဘာသာ(၂)-------------  

လူမ်ိဳးစုေရာ--------------  ဘာသာေရာ------------  

 

 အမ်ိဳးသား(အေရအတြက္) အမ်ိဳးသမီးအေရအတြက္ 

လူဦးေရ 236 238 

က်ား/မ ဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စု 100 5 

(ခ)လက္လွမ္းမီအသုံးျပဳႏုိင္သည့္အေဆာက္အဦမ်ား  

စာသင္ေက်ာင္း ရွိ/မရွိ က်န္းမာေရး ရွိ/မရွိ ဘာသာေရးအေဆာက္
အဦ 

ရွိ/မရွိ 
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အထက္တန္းေက်
ာင္း 

 ေဆးရံု  ေစတီ (ရိွ) 

အလယ္တန္း 

ေက်ာင္း 

 က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း (ရိွ) 

မူလတန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာနခြ ဲ  ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  

မူႀကိဳေက်ာင္း  ေဆးေပးခန္း  ခရစ္ယာန္ေက်ာင္း  

အျခား  အျခား  ဗလီ  

အျခား  အျခား  အျခား  

မွတ္ခ်က္- 
ဘုန္းေတာ္ႀကီးသင္ေက်ာင္း 

မွတ္ခ်က္- မွတ္ခ်က္- 

 

(ဂ)ကြ်မ္းက်င္သူမ်ားမွတ္တမ္း  ၊ ေက်းရြာတြင္ေနထုိင္ေသာ သုိ႕မဟုတ္ တျခားရြာမွလာေရာက္ေသာကြ် မ္းက်င္သူမ်ား 

(၁) စာသင္ေက်ာင္း (၂) က်န္းမာေရး (၃) လက္မွဳပညာရွင္ 
 ရြာတြင္

ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္
ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခားရြာ
မွ 
လာသ ူ

 ရြာတြင္ေန 
ထိိုင္သူ 

အျခား
ရြာမွ 
လာ
သ ူ

မူွလတန္းျပဆရ
ာ/ဆရာမ 

  ဆရာ၀န္   လက္သမား (ရိွ)  

အထက္တန္းျပ
ဆရာ/ 
ဆရာမ 

  လက္ေထာက္ 
က်န္းမာေရးမွဴး 

 

  ပန္းရံ (ရိွ)  

အလယ္တန္းျပ
ဆရာ/ဆရာမ 

(ရိွ)  အမ်ိဳးသမီက်န္း 
မာေရးဆရာမ 

  လွ်ပ္စစ္ဆုိင္ရာ   

မူႀကိဳဆရာ/ဆရ
ာမ 

  အရံသားဖြား   ေရပုိက္သြယ္သူ   

အျခား   ျပည္သူ႔က်န္းမာေရး 
လုပ္သား(၁)/(၂) 

  စက္ျပင္ဆရာ (ရိွ)  

မွတ္ခ်က္ 

 
  မွတ္ခ်က္   မွတ္ခ်က္ 
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(ဃ) ေက်းရြာသုိ႕ေရာက္ရိွႏုိင္သည့္လမ္းအေျခအေန /ေက်းရြာတစ္ရြာသည္ ၄င္း၏ေက်းရြာအုပ္စုႏွင့္ 

ဆက္သြယ္ထားေသာ လမ္းအေျခအေန 

o ေက်ာက္ၾကမ္းလမ္း   (    ) 
o ကတၱရာလမ္း    ( ) 
o ကြန္ကရစ္လမ္း    ( ) 
o ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္လမ္း  (   ) 
o ေက်ာက္ခင္းလမ္း   (        ) 
o ေျမသားလမ္း    (  √    )  
o လူသြားလမ္း    ( )  
o အျခား      ( ) 

 

(င) ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္         

(၁) လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမစတင္မီ ဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးမႈစီမံခ်က္ရွိပါသလား ?  

ရွိပါသည္ (        )၊  မရွိပါ (   √    )၊ မသိပါ (            ) ။  

(၂) ရွိခဲ့ပါလွ်င္ ဤစီမံခ်က္ကိုမည္သည့္ခုႏွစ္တြင္ျပင္ဆင္ခဲ့ပါသနည္း?  

ႏွစ္…………၊     မသိပါ  (    √       )  

(၃) ဤစီမံခ်က္ကိုျမိဳ႕နယ္မွအတည္ျပဳခဲ့ပါသလား ?  

ျပဳခဲ့ပါသည္ (      )၊   မျပဳခဲပ့ါ (     ) ၊ မသိပါ (  √   ) 

 

(စ) ခရီးအကြာအေ၀း 

(၁) ဤေက်းရြာ၏ ဗဟုိမွ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟိုအထိခရီးမိုင္မည္မွ်ကြာေဝးသနည္း? (၅၀၀ကုိက္) 

(၂) ဤေက်းရြာမွ ၄င္းေက်းရြာအုပ္စုဗဟုိအထိ သြားလာရာတြင္ၾကာျမင့္သည့္အခ်ိန္ 

      ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၀၅)  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေျခလွ်င ္     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
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 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 မုိးရာသီတြင္ၾကာခ်ိန္ 

 ေထာ္လာဂ်ီ     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဆိုင္ကယ္    (၀၀း၀၅)  နာရီ၊မနိစ္ 
 ေျခလွ်င ္     (         )  နာရီ၊မနိစ္ 
 လား      ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 ေမာ္ေတာ္ဘုတ္    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 
 အျခား -------------------    ( )  နာရီ၊မိနစ္ 

 

(ဆ) ပတ္၀န္းက်င္ဆုိင္ရာသဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ -  

(၁) ဤေက်းရြာတြင္ေရၾကီးျခငး္ကဲ့သုိ႔ သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္ျခင္းရိွပါသလား?  

မရွိပါ (   √   )၊ ရွိ ပါသည္ (        )၊ မသိပါ (          ) ။  

 

(ဇ) ေက်းရြာတြင္ ဖြဲ႕စည္းထားေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား 

 လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမတ္ုိင္မီ ဤေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအတြက္ အစိုးရ (သုိ႔) ရြာသားမ်ားကုိယ္ 
တုိင္ (သို႔) စီမံကိန္းတစ္ခုခုမွ ဖြဲ႔စည္းထားသည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရွိပါသလား?  

သာေရးနာေရးအဖြဲ႕……………………………………………………………………………………………….. 
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(၅) လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စဲြ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္း 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး   
အဖ႔ြဲ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား 

၁၀ ၁၂ ၂၂ ေက်းရြာစတင္ျဖစ္ေပၚလာပံု၊ခု
ႏွစ္ႏွင့္ထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား။ 
 
 

၂ လူမွဳေရးႏွင့္အရင္း 
အျမစ္ျပေျမပံု 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 
ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊အမိ်ဳးသား၊  
အမိ်ဳးသမီး 

၁၀ ၁၂ ၂၂ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအ 
ေျခအေန၊အေျခခံအေဆာက္
အဦမ်ား၊လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ ေခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရ 
ကန္ မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား၊ 
ဆည္ေျမာင္း မ်ား။  

၃ ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳ 
အဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 

ေျပလည္ေသာ
အုပ္စု၊ 
အလယ္အလ
တ္အုပ္စု၊ 
မေျပလည္ေသာ
အုပ္စု 

၁၀ ၁၂ ၂၂ ပိုင္ဆိုင္မွဳစံႏွဳန္းမ်ားသတ္မွတ္ 
ျခင္း၊ စံႏွဳန္းမ်ားအေပၚအေျခ 
ခံျပီးအဆင့္၃ဆင့္တြင္ပါ၀င္ 
ေသာအိမ္ေထာင္စုအေရအ 
တြက္ခန္႔မွန္းျခင္း၊အဓိကအ
သက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ 
ငန္းမ်ားအားမွတ္တမ္းတင္ 
ျခင္း။  

၄ က်ား-မအခန္းက႑ 
သံုးသပ္ျခင္း 
(cobweb) 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၁၀ ၁၂ ၂၂ အမိ်ဳးသား၊ အမိ်ဳးသမီး 
တန္းတူအခြင့္အေရးရရွိမွဳအ 
ေျခအေနမ်ားအားေဆြးေႏြးမွ
တ္တမ္းတင္ျခင္း။ 

၅ ရာသီခြင္ဇယား 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 

ေစတနာ့၀န္ထမ္
း၊ 
အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၁၀ ၁၂ ၂၂ ရာသီဥတု၊အဓိကအသက္ 
ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ား
ေရာဂါဘယမ်ား၊ပြဲေတာ္မ်ား
အားေဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ 
ျခင္း။ 

၆ အဖြ႔အဲစည္းဆုိင္ရာအ
ကျဲဖတ္ခ်က္ႏွင့္ 
ဗင္းကားခ်ပ္ 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 

အမိ်ဳးသားမ်ား၊
အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၁၀ ၁၂ ၂၂ လူထုႏွင့္ထိေတြ႕ဆက္ဆံျပီး
လူထုအကိ်ဳးစီးပါြးအတြက္ေ
ဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွေသာရြာအ
တြင္း၊ရြာျပင္ပအဖြဲအစည္းမ်ား
အားေဖၚထုတ္ျခင္းႏွင့္ဆက္
သြယ္မွဳပုံသ႑န္ကုိကားခ်ပ္ 
ေပၚတြင္မွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 
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၇ အခက္အခဲမ်ား 
(ျပႆနာမ်ား) 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 

အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၂၄ ၄၇ ၇၁ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္အမိ်ဳးသမီး
မ်ားေန႔စဥ္လူေနမွဳဘ၀တြင္ 
ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အ
ခအဲတားအဆီးမ်ားအားေဆြး
ေႏြးေဖၚထုတ္ျခင္း။ 

၈ ျပႆနာသစ္ပင္ 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အမိ်ဳးသား 

၂၄ ၄၇ ၇၁ အမိ်ဳးသား အမိ်ုးသမီးမ်ား 
ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္ 
အခမဲ်ားမွအဓိကအခက္အခဲ
တစ္ခုုကုိေရြးခ်ယ္ျခင္း၊သစ္ 
ပင္ပံုကုိအေျခခံလွ်က္အ 
ေၾကာင္းအကိ်ဳးဆက္စပ္ပံု 
ေဖၚျခင္း။  

၉ ေနာင္၅ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္း
ခ်က္ 

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 အမိ်ဳးသားမ်ားႏွ
င့္အမိ်ဳးသမီးမ်ား 

၂၄ ၄၇ ၇၁ အဓိကျပႆနာကိုေျပလည္ 
ေစေသာအေၾကာင္းရင္းမ်ား
အားေျပလည္ေစမည့္လုပ္ငန္း
မ်ားအားေဖၚထုတ္ျခင္း�  

၁၀ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ျခင္း။  

၂.
၁.

၂၀
၁၆

 အမိ်ဳးသား၊ 
အမိ်ဳးသမီး 

၂၄   ၄၇ ၇၁ ေဖၚထုတ္ထားေသာလုပ္ငန္း
မ်ားအားဦးစားေပးအဆင့္ႏွဳိင္း
ယွဥ္သတ္မွတ္ျခင္း။  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 
 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီ 
အတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

၆။ (က)  ေက်းရြာသမိုင္း 
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ေဖာင္းေတာေက်းရြာသမုိင္းသုံးသပ္ခ်က္  

           ေဖာင္းေတာေက်ရြာသည္သကၠရာဇ္၄၇၄ခုႏွစ္တြင္ ေဖာင္ေတာ္ဦးဘုရားကုိတည္ေထာင္ခဲ့ပါသည္။ 
သကၠရာဇ္ ၄၇၄ ခုႏွစ္တြင္ အေလာင္စည္းသူမင္းတရားၾကီး ေဖာင္ေတာ္ရပ္ရာေနရာကုိ ေဖာင္ထက္ဦး 
ဘုရားဟုအမည္တြင္ခဲ့ပါသည္။ သကၠရာဇ္ ၁၃၀၀ ခုႏွစ္တြင္ အိမ္ေျခ ၄၀ ျဖင့္ေက်းရြာကုိ စတင္ 
တည္ေထာင္ခဲ့ပါသည္။ သကၠရာဇ္ ၁၃၆၃ ခုႏွစ္တြင္ ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာငး္ကို ျပန္လည္မိုးမံခဲ့ပါသည္။ 
သကၠရာဇ္ ၁၃၇၆ ခုႏွစ္တြင္ ေက်းရြာေရေက်ာ္ကြန္ဂရစ္ ေရတုိက္မႈေၾကာင့္ ပ်က္စီးခဲ့ရပါသည္။ သကၠရာဇ ္
၁၃၇၇ ခုႏွစ္တြင္ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတတ္ေရး ဦးစီးဌာနမ ွ အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ 
ေပးေသာ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္ျဖင့္ ေရေက်ာ္ကြန္ဂရစ္ကို လူထုဦးေဆာင္မႈျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ 
သကၠရာဇ္ ၁၃၇၇ ခုႏွစ္တြင္ ႏြားမ်ားခြားနာလွ်ာနာက်ခဲ့ပါသည္။ 

            

၆။ (ခ) လူမွဳေရးႏွင့္အရင္း အျမစ္ျပေျမပု ံ
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လူမွဳေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္  

 ေဖာင္းေတာေက်းရြာသည္ သမုိင္းဝင္ေက်းရြာတစ္ခုျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏ပတ္ဝန္းက်င္ႏွင့္ ေက်း 
ရြာအလယ္တြင္လည္း သမုိင္းဝင္ေစတီပ်က္မ်ားျပဳျပင္မႈမ်ား ေပါမ်ားလွပါသည္။ ထုိေက်းရြာသည္ 
ေရွးအဆက္ဆက္မင္းမ်ားေနထုိင္ခဲ့ေသာေၾကာင့္ စိတ္ဝင္စားစရာေကာင္းလွပါသည္။လြမ္းေမာ သာယာေန 
ေသာထုံးေစတီမ်ား၏ ဆဲလည္းသံမ်ားကလည္း ေနထုိင္ခ်င္စရာေကာင္းေအာင္သာယာလွပါသည္။ 

         ေက်းရြာထဲတြင္ လူတန္စားမ်ိဳးစံု အသီးသီးျခားနားလ်က္ရွိပါသည္။ သတင္းသီလမ်ား ေဆာက္ 
တည္ရန္ ေက်းရြာကုိယ္ထူကိုယ္ထမ်ားတည္ေထာင္ထားေသာ ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္းကလည္း သာယာ 
မႈမ်ားႏွင့္ ျပည့္နက္လ်က္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာ၏စိမ္းစုိသာယာမႈမ်ားေၾကာင့္ ေနထုိငခ္်င္စရာေကာင္း 
လွပါသည္။ရာသီမေရြးသီးႏွံမ်ိဳးစံု ရရိွသည့္အတြက္ အလြန္ပင္သာယာစရာေကာင္းလွပါသည္။      
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၆။ (ဂ) ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မွဳ အဆင့္မ်ားသံုးသပ္ျခင္း 
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ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မွႈအဆင့္မ်ားအား အုပ္စုအလုိက္သုံးသပ္ျခင္း  

ေက်းရြာအတြင္းရွိအိမ္ေထာင္စုမ်ားအလုိက္ဥစၥာပစၥည္းပိုင္ဆ္ုိင္မႈႏွင့္ သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပင္န္း 
မ်ားကုိသုံးသပ္ရာတြင္ေျပလည္ေသာအုပ္စု၊ အလယ္အလတ္အုပ္စုႏွင့္ မေျပလညေ္သာအုပ္စု သံုးစု 
ေတြ႕ရွိရပါသည္။ လယ္ျပငမ္ေက်းရြာတြင္ရွေိသာ ေျပလည္သည့္အုပ္စုမွအိမ္ေထာင္စု (၂၀)ခန္႕ရိွျပီး 
၄င္းအိမေ္ထာင္စုမ်ားသညစို္က္ပိ်ဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးလုပင္န္းမ်ားကိုလုပ္ကိုင္ျပီးလယ္ ၅ဧကနွင့္အထက္ ၊ႏြား 
(၃)ေကာင္၊ဆုိင္ကယ္ ၊ တီဗီြ၊ လယ္ယာသုံးစက္၊ ၿခံအက်ယ္ပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။  

 အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင္အိမ္ေထာင္စု ၃၀ ခန္႕ပါ၀င္ျပီးအေသးစားစုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရး ကိုသာ 
လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ လယ္(၅)ဧကေအာက္၊ႏြား (၃)ေအာက္ ၊သုံးပငအ္ိမ္(သုိ႔) ေလးပင္အမ္ိ ၊တပိုင္တႏုိင္ 
ေမြးျမဴေရး၊လယ္ယာသုံးစက္ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။  

 မေျပလည္ေသာအိမ္ေထာင္စ(၆၀)ခန္႕ရိွျပီးေန႕စားအလုပ္မ်ားကိုသာလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။သံုးပင္ 
ပတ္လည္အိမ္ငယ္မ်ားကိုသာပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ေျပလည္ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ား၏စိုက္ပိ်ဳးေရးလုပ္ငန္း 
မ်ားတြင္ ေန႕စားလုပျ္ခင္းျဖင့္အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းၾကရပါသည္။ ကုန္းစိမ္းေရာင္ျခင္းႏွင့္ၾကံဳရာ က်ပန္း 
လုပ္ ကုိင္စားေသာက္ၾကသူမ်ားျဖစ္ပါသည္။ 

စဥ္ အုပ္စု အိမ္ေျခ ရာခုိင္ႏႈန္း 
၁  ေျပလည္ေသာအုပ္စု ၂၀ ၂၄.၁၀% 
၂ အလယ္အလတ္အုပ္စု ၃၀ ၂၅.၇၅% 
၃ မေျပလည္ေသာအုပ္စု ၆၀ ၅၀.၁၅% 

 စုစုေပါင္း ၁၁၀ ၁ဝဝ% 
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၆။ (ဃ) က်ား-မအခန္းက႑ သံုးသပ္ျခင္း (cobweb) 
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က်ား-မအခန္းက႑ သုံးသပ္ျခင္း (cobweb) 

 အထက္ပါပင့္ကူအိမ္က်ား-မက႑သံုးသပ္ခ်က္အရလူမွဳေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြငပ္ူးေပါင္းပါ၀င္ႏုိင္မွဳ 
တြင္အမိ်ဳးသားမ်ားက အမိ်ဳးသမီးမ်ားထက္ ပုိမိုအခ်ိန္ေပးႏိုင္ေၾကာင္း ေတြ႕ရွိရပါသည္။ အလုပ္အကိုင္ 
အခြင့္အလမ္းႏွင့္ပတ္သက္ျပီးအမိ်ဳးသားမ်ားသည္အမိ်ဳးသမီးမ်ားထက္အလုပ္အကိုင္ေပါမ်ားေၾကာင္းသိရိွ
ရပါသည္။ မိသားစုအားဦးေဆာင္ႏုိင္မွဳတြင္လည္းအမိ်ဳးသားမ်ားသည္အမိ်ဳးသမီးမ်ားထက္သိသိသာသာ 
သာလြန္ေနသည္ကုိသတိထားဖြယ္ေတြ႕ရွိရမည္ျဖစ္ပါသည္။အလားထူ ၀င္ေငြရရွိမွဳတြင္လည္း အမိ်ဳးသမီး 
မ်ားကအမိ်ဳးသားမ်ားကိုမွီခုိအားထားေနရေၾကာင္းသံုးသပ္ႏိုင္ပါသည္။ အမိ်ဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ မိသားစု 
အားဂရုစုိက္ႏုိင္မွဳတြင္ အမိ်ဳးသမီးမ်ားသည္ အမိ်ဳးသားမ်ားထက္မ်ားစြာ သာလြန္ေနပါသည္။  

 သ္ုိ႔ရာတြင္ ပစၥည္းဥစၥာပိုင္ဆိုင္မွဳတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မွုဳ 
အသုံးခ်  ႏုိင္မဳွုမ်ားေနသည္ဟုသုံးသပ္မိပါသည္။ မိသားစုလံုျခဳံစိတ္ခ်ရမွဳတြင္ အမိ်ဳးသားမ်ားသည္ 
အမိ်ဳးသမီးမ်ားထက္ပိုမုိအေရး ပါေၾကာင္းသံုးသပ္ရပါသည္။ ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳတြင္အမိ်ဳးသားမ်ား 
ထက္ အမိ်ဳးသမီးမ်ားကမ်ားစြာသာလြန္ေနသျဖင့္ အမိ်ဳးသားေက်ာင္းေနအရြယ္ကေလးမ်ားမွာ မိသားစု 
စား၀တ္ေနေရးအတြက္အားကိုးေနရေၾကာင္းသံုးသပ္ရပါသည္။ လူမွဳေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ သာေရးနာေရးကိစၥ 
မ်ားႏွင့္သဘာ၀အရင္းအျမစ္မ်ားစီမံခန္႔ခြမွဲဳ၊အသံုးခ်မွဳမ်ားတြင္အမိ်ဳးသားမ်ားကအေရးပါေသာက႑တြင္ရိွ
ေနေၾကာင္းေတြ႕ရွိရမည္ျဖစ္ပါသည္။  

၆။ (င) ရာသီခြင္ဇယား 

 



19 
 
ရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာရာသီခြင္ဇယားအားသုံးသပ္ရာတြင္ အဓိကစုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံ၊ တိရစာၦန္ေရာဂါက်ေရာက္မႈ၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရရရွိမႈ၊ ဘာသာေရးပြဲေတာ္မ်ား၊ က်န္းမာေရး၊ ဝင္ေငြရရွိမႈ၊ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္မႈႏွင့္ရာသီဥတုအ 
ေျခအေနမ်ားကုိေလ့လာခ့ဲပါသည္။  

 ႏွမ္းစုိက္ပ်ိဳးမႈအေနျဖင့္ နယုန္္လမ်ားတြင္ပ်ိဳးေထာင္ျခင္းလုပ္ငနး္မ်ား ေဆာင္ရြက္ၾကၿပီး ကဆုန္ 
လမ်ားတြင္ ထြန္ယက္၍ ပ်ိဳးမ်ားအားႏုတ္ယူ၍ စိုက္ပ်ိဳးၾကၿပီး ၀ါေခါင္လကုနရ္ိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ ေနာက ္
တစ္သီးအေနျဖင့္ေတာ္သလင္းလတြင္စိုက္ပ်ိဳးၿပီးနတ္ေတာ္လ တြင္ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ စပါးစိုက္ပ်ိဳး 
မႈအေနျဖင့္၀ါဆုိလႏွင့္၀ါေခါင္လမ်ားတြင္ထြန္ယက္စုိက္ပ်ုိဳးၿပီးနေတာ္လမ်ားတြင္ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ပဲတီ
စိမ္းစုိက္ပ်ိဳးမႈအေနျဖင့္ကဆုန္၊နယုန္လမ်ားတြင္ထြန္ယက္စိုက္ပ်ိဳးၾကၿပီးဝါဆုိ၊ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ခူးဆြတ္ၾက
ပါသည္။ပဲတီစိမ္းကုိ ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ေနာက္တစ္ၾကိမ္ထြန္ယက္စုိက္ပ်ိဳးာကၿပီးနတ္ေတာ္လမ်ား 
တြင္ခူးဆြတ္ၾကပါသည္။၀ါ၊ငရုတ္၊ေျမပဲမ်ားကုိနယုန္လမ်ားတြင္ထြန္ယက္စိုက္ပ်ိဳးၿပီးတန္ေဆာင္မုန္းလမ်ား
တြင္ ေကာက္၊ ႏုတ္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ ၾကားကာလမ်ားတြင္ ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္မႈမ်ားျပဳလုပ္ပါသည္။  

ကြ်၊ဲ ႏြားခြာနာလွ်ာနာက်ေရာက္မႈကုိ ၀ါေခါင္လ၊ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ေတြ႕ရေလ့ရွိျပီး 
က်န္လမ်ား တြင္ျဖစ္ပြားမႈရိွသည္ကုိမေတြ႕ရပါ။၊ဝက္မ်ားမွာလည္းခြာနာလွ်ာနာက်ေရာက္မႈႏငွ့္ ၾကက္မ်ား 
ၾကက္နာက် ေရာက္မႈမွာလည္း ကဆုန ္ လမ်ားတြင္ျဖစ္ပြားႏူိင္ေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ ဝင္ေငြရရိွ 
မႈမ်ားတစ္ရြာလုံး ပ်မ္းမွ်အေနျဖင့္ကဆုန္၊နယုန္လ၊ေတာ္သလင္း၊တပုိ႕တြမဲ်ားတြင္ဝင္ေငြရရိွနည္း၍ ဝါဆို၊ 
ဝါေခါင္၊ နတ္ေတာ္၊ ျပာသုိလမ်ားတြင္ ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ားၿပီး သီတင္းကြ်တ္လ၊ တန္ေဆာင္မုန္းလႏွင့္ 
တေပါင္းလမ်ားတြင္ ဝင္ေငြ အသင့္အတင့္ရရွိေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရးသုံးစြသဲည့္ကာလမ်ားမွာ 
ကဆုန္လမွသီတင္းကၽြတ္လအထိသုံးစြဲၾကျပီးမုိုးေရကုိအဓိကသုံးစြဲပါသည္။  

တန္ေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ ေရရရိွမႈနည္းေသာ္လည္း ရိတ္သိမ္းခ်ိန္ျဖစ္၍ အဆင္ 
ေျပမႈရွိပါသည္။ ဖ်ားနာျခင္းႏွင္ ့ ေသြးလြန္တုပ္ေကြးေရာဂါျဖစ္ပြားမႈအေနျဖင့္ကဆုန္လႏွင့္နယုန္လမ်ားတြင္ 
ျဖစ္ပြားျခင္းႏွင့္က်န္လမ်ားတြင္အေထြေထြေရာဂါမ်ားျဖစပ္ြားတတ္ပါသည္။ဘာသာေရးပဲြေတာ္မ်ားေနျဖင့္ 
တန္ခူးလ သၾကၤန္ပြဲ၊ ကဆုန္လ ေညာင္ေရသြန္းပြဲ၊ဝါဆုိလ ဝါဆုိ သကၤန္းကပ္္ ပြဲ၊ သီတင္းကၽြတ္လတြင္ 
မီးထြန္းပြဲ၊ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္သကၤန္းအလွဴမ်ား က်င္းပေလ့ရွိပါသည္။ရာသီဥတုအေနျဖင့္ 
နယုန္လမွ သီတင္းကၽြတ္လအထိ မိုးရြာေလ့ရွိၿပီး က်န္လမ်ားတြင္ ေျခာက္ေသြ႕လွ်က္ရွိေၾကာင္း 
ေတြ႕ရပါသည္။ 
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၆။ (စ) အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္ (ဗင္းကားခ်ပ္)  
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အဖြဲ႕အစည္းဆုိင္ရာအကဲျဖတ္ခ်က္အားသုံးသပ္ျခင္း  

 ေဖာင္းေတာေက်းရြာတြင္ရွိေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆုိင္ရာအဖြဲ႕မ်ားအျဖစ္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊လူမႈေရးအဖြဲ႕မ်ားအျဖစ္ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႕၊ေဂါပကအဖြဲ႕၊ကာလသား/ကာ
လသမီးအဖြဲ႕မ်ား၊သမ၊မီးသတ္၊အျပင္ဖြံ႕ျဖိဳးလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မည့္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီအဖြဲ႕ 
မ်ားကုိေတြ႕ရွိရပါသည္။  

 ေက်းရြာ၏ျပင္ပတြင္သမအဖြဲ႕၊မီးသတ္အဖြ႕ဲ၊ရဲစခန္း၊က်န္းမာေရး၊လ၀ကအဖြ႕ဲ၊လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း
အဖြဲ႕၊အုပ္စအုုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴ းအဖြဲ႕မ်ားကုိေတြ႕ရိွရပါသည္္။ လက္ရွိအေျခအေနတြင္ ေက်းရြာတြင္းတြင္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး အဖြဲ႕၊ကာလသား/သမီးအဖြ႕ဲ၊ပရဟိတအဖြဲ႕၊ေဂါပကအဖြ႕ဲ၊ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းအဖြဲ႕မ်ားသည ္
ေကာင္းစြာပူးေပါင္းျပီး ေက်းရြာႏွင့္ပတ္သက္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားကုိ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ 
လွ်က္ရွိပါသည္။ အဖြဲ႕မ်ား၏ ထိစပ္မႈအေနအထားအရ ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းမႈအားေကာင္းေနသည္ကုိလည္း 
ေတြ႕ရပါသည္။  

 ျပင္ပအဖြဲ႕ဌာနမ်ားအေနျဖင္ ့ အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕သည္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္လည္း ေကာင္း၊ 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းသည္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီႏွင့္လည္းေကာင္းပူးေပါငး္ေဆာင္ရြက္ေနပါသည္
။သမ၊မီးသတ္၊ပညာေရး၊က်န္းမာေရး၊လ၀က၊ရဲစခနး္စေသာအဖြဲ႕မ်ားျဖင့္ခ်ိတ္ဆက္နည္းခဲ့ပါသည္။ထုိသုိ႔ၾ
ကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ေက်းရြာတြင္းလူမႈေရးအဖြဲ႕မ်ားအား အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့့္ပိုမိုပူး ေပါင္းရန္လုိအပ္ 
ေၾကာင္းႏွင့္ ဌာနမ်ားအေနျဖင့္လည္း ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ေကာင္းစြာခ်ိတ္ဆက္ ေဆာင္ရြက္ရန္ 
လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႕ရိွရပါသည္။  
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၆။ (ဆ) အခက္အခဲမ်ား (ျပႆနာမ်ား) 
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၆။ (ဇ) ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ျခငး္ 

 ေဖာင္းေတာေက်းရြာ၏ အဓိကအခက္အခဲမ်ားကုိေလ့လာရာတြင္ ေက်းရြာအတြင္းအမွန္တကယ္ 
ျဖစ္ေပၚေနေသာကိစၥမ်ားကုိ ေပၚလြင္ေစရန္အတြက္ ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ျခငး္နည္းလမ္းကို အသုံးျပဳ၍ 
ေလ့လာခဲ့ပါသည္။  

 ေလ့လာေတြ႕ရွိခ်က္အရ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ အဟန္႔အတားျဖစ္ေစေသာအခ်က္မ်ားကို 
က်ား၊မအုပ္စုခြဲ၍ဦးစြာေပးေလ့လာရာ အမိ်ဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအခက္အခမဲ်ားမွာတူညီေနသည္ကုိေတြ႕ရ 
သည္။ထုိ႔ေၾကာင့္၄င္းတုိ႔၏အဓိကျပႆနာကုိဆက္လက္ေဖာ္ထုတ္ရာတြင္စာသင္ေက်ာင္းမရိွျခင္းဟူ ေသာ 
အဓိကျပႆနာကုိေတြ႕ရိွရပါသည္။  

 စာသင္ေက်ာင္းမရိွျခင္းအေၾကာင္းအရင္းမ်ားမွာျပဳျပင္မႈမရိွျခင္း၊ရန္ပံုေငြမလုံေလာက္ျခင္း၊ေထာက္
ပံ့မႈအားနည္းျခင္း၊အေၾကာငး္အရင္းမ်ားေၾကာင့္ စာသင္ေၾကာင္းမရွိျခင္းဟူေသာ အဓိကျပႆနာျဖစ္ေပၚ 
လာ သည္ကိုေတြ႕ရပါသည္။  

 လက္ရွိျဖစ္ေပၚေနေသာအဓိကျပႆနာေၾကာင့္ေဖာင္းေတာေက်းရြာအတြငး္တြင္ပညာတတ္အား 
နည္းျခငး္၊ေက်ာင္းသား/သူမ်ားအခက္အခဲျဖစ္ျခင္း၊ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးမႈေနွာင့္ေနွးျခငး္ဟူေသာအက်ိဳးမ်ား၏ 
ဆင့္ပြားအက်ိဳးဆက္အျဖစ္ေတြ႕ရိွရသည္။ ထုိ႔ေၾကာင္ေဖာင္းေတာေက်းရြာတြင္ရွိ စာသင္ေက်ာင္းအား 
ေကာင္းမြန္ေအာင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းအားျဖင္ေ့က်းရြာတြင္းရင္ဆိုင္ေနရေသာအခက္အခဲမ်ားေျပလည္ႏိုင္ျပီး 
ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ရန္အတြက္ မ်ားစြာအေထာက္အကူျပဳႏုိင္မည္ျဖစ္ ေၾကာင္းသုံးသပ္မိပါသည္။  
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၆။ (စ်) ေနာင္ ၅ ႏွစ္စာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 
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၆။ (ည) ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
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ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယားအားသံုးသပ္ျခင္း 

 ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲရာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳ းသမီးမ်ားမွ ေက်းရြာအခက္အခဲ 
မ်ားကုိ တူညီစြာတင္ျပလာရာ တင္ျပလာသည့္လုပ္ငန္းမ်ားအား အားလုံးသေဘာထားျဖင့္ အမွတ္ေပးျပီး 
အကဲျဖတ္ခဲ့ပါသည္။  စုစုေပါင္းတင္ျပလာေသာ ေက်းရြာအခက္အခဲမ်ားမွာ (၁) စာသင္ေက်ာင္း 
(၂)ေဆးေပးခန္း(၃)စာၾကည့္တိုက္(၄)လွ်ပ္စစ္မီး(၅)ရြာတြင္းလမ္း(၆)စိုက္ပ်ိဳးေရရရိွရန္တုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ 

 လုိအပ္ခ်က္မ်ားကို အမွတ္ေပးအကဲျဖတ္ျပီးအလုိအပ္ဆုံးေရြးခ်ယ္ရာတြင္ စာသင္ေက်ာင္းသည္ 
ရမွတ္(၅)မွတ္ျဖင့္အဆင့္(၁)၊ရြာတြင္းလမ္းသည္ရမွတ္(၄)မွတ္ျဖင့္အဆင့္(၂)၊ လွ်ပ္စစ္မီးသည္ရမွတ္(၃) 
မွတ္ျဖင့္အဆင့္(၃)၊စာၾကည့္တိုက္သည္ရမွတ္(၂)မွတ္ျဖင့္အဆင့္(၄)၊ေဆးေပးခန္းသည္ရမွတ္(၁)မွတ္ျဖင့္
အဆင့္(၅)၊စုိက္ပ်ိဳးေရသည္ရမွတ္မရိွသျဖင့္အဆင့္(၆)ဟူ၍ဆုံးျဖတ္ခ်က္အရေတြ႕ရိွပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ 
ေညာင္ကုိင္းေက်းရြာအတြက္ဦးစားေပးပထမအဆင့္လုပ္ငန္းအျဖစ္စာသင္ေက်ာင္းလုပ္ငန္းမွာအလုိအပ္ဆုံ
းလုပ္ငန္းတစ္ခုအျဖစ္အတည္ျပဳႏိုင္ခဲ့ပါသည္။  
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 ၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္း                              
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၈။   ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ ရာထူး (ေက်းရြာအဆင့္) ရာထူး (အုပ္စုအဆင့္) 

၁ ဦးျမင့္ခိုင္ စီ/ေထာက္ဥကၠဌ အုပ္စုစီ/ေထာက္ဥကၠဌ 

၂ ေဒၚျပည့္ျဖိဴးေ၀ စီ/ေထာက္ဥကၠဌ အုပ္စုစာရင္းကုိင္ 

၃ ဦးခင္ေမာင္ေဌး ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-ဥကၠဌ  
၄ ဦးခ်စ္ဆန္း ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြဲ႕ဝင္  
၅ ေဒၚဇာဇာေအး  ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္-အဖြဲ႕ဝင္  

၆ ဦးေက်ာ္ျမင့္စိုး ဝယ္ယူေရး-ဥကၠဌ  
၇ ဦးမ်ိဴးမငး္ထြန္း ဝယ္ယူေရး-အဖြဲ႕ဝင္  

၈ ေဒၚၾကည္ၾကည္ခုိင္ ဝယ္ယူေရး-အဖြဲ႕ဝင္  
၉ ဦးသက္ခုိင္ လည္ပတ္ထိန္သိမ္းေရး-ဥကၠဌ  

၁၀ ဦးေဇာ္၀င္းေထြး လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-
အဖြဲ႕ဝင္ 

 

၁၁ ေဒၚျငိမ္းခ်မ္းေ၀ လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး-
အဖြဲ႕ဝင္ 

 

၁၂ ဦးထြန္းထြန္း အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၃ ေဒၚ၀င္း၀င္းေမာ္ အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရး  

၁၄ ဦးေအာင္၀င္း ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၅ ေဒၚေဟမာ၀င္း ေစတနာ့ဝန္ထမ္း  

၁၆ ေဒၚသီတာစုိး ဘ႑ာေရးစာေရး အုပ္စုဘ႑ာေရးအဖြဲ႕ဝင္ 
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၉။ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပံုစံ-၁)
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၁၀။စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား(ပံုစံ-၂) 
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၁၁။ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ(္ပံုစံ-၃)
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၁၂။ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြေဲရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ-၄) 
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၁၃။အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-၁၂) 
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43 
 
၁၄။အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း
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၁၅။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ေနာက္ဆက္တြ(ဲ၄)ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မူရင္းအားVPSCတြင္ထားရိွရပါမည္။အျခားဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ညိွႏွဳိင္းရန္အတြက္မိတၱဴအား TPIC 
သို႔ပုိ႕ရပါမည္။ MIS data အေနျဖင့္သြင္းရန္မလိုအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူ႕ဦး 
စားေပးလဲ 

လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသူ 
သို႔မဟုတ္အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူ  
ေထာက္ပ့ံမလဲ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက္

အ
ဦ 

၁ ရြာတြင္းလမ္း မ     (  √ )  
က်ား(   √ ) 

၂၀၁၈ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟုိျပဳ 
စီမံက္ိန္း 

၂ လၽွ်ပ္စစ္မီး မ     ( √  )  
က်ား (  √ ) 

၂၀၁၉ အျခားအဖြဲ႕အစည္း ျပင္ပအလႈရွင္ 

၃ စာျကည့္တုိက္ မ     ( √  )  
က်ား(  √  ) 

၂၀၂၀ အျခားအဖြဲ႕အစည္း ျပင္ပအလႈရွင္ 

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

 ၂  မ     (    )  
က်ား(  √  ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

က
်န္

းမ
ာေ

ရး
ႏွင့္

အ
ဟ

ာရ
 

၁ ေဆးေပးခန္း မ     ( √  )  
က်ား( √  ) 

၂၀၂၁ အျခားအဖြဲ႕အစည္း ျပင္ပအလႈရွင္ 

၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

ပည
ာ

ေရ
း ၁ စာသင္ေက်ာင္း မ     (√)       

က်ား(√    ) 
၂၀၁၇ ေက်းရြာစီ/ေထာက္ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံက္ိန္း 
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၂  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၃  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

အ
ျခ

ား
 (ေ

မြး
ျမ

ဴေ
ရး

) 

၁ စုိက္ပ်ိဴးေရရရွိေရး မ     (   )  
က်ား(√    ) 

၂၀၂၂ အျခားအဖြဲ႕အစည္း ျပင္ပအလႈရွင္ 

၂ အေသးစားေခ်ေငြ မ     (√)     
က်ား(    ) 

၂၀၂၃ အျခားအဖြဲ႕အစည္း ျပင္ပအလႈရွင္ 

၃ စုိက္ပ်ိဴေရးစက္ပစၥည္း မ     (√)       
က်ား(√  )     

၂၀၂၄ အျခားအဖြဲ႕အစည္း ျပင္ပအလႈရွင္ 

၄  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

၅  မ     (    )  
က်ား(    ) 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP) 
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အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္သူအမည္  - 

(၁) ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္စာရြက္စာတမ္းျပည့္စုံမွဳကိုစစ္ေဆးပါ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
o လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား

စာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦ၊အသက္ေမြးမွဳ၊ပညာေရး၊လူမွဳေရးထိန္းသိမ္းမွဳစသည္ျဖင့္) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား 

o လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္) 
o ေျမပံုမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မွဳအဆင့္၊Venn ပုံ 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC-1) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ (VDP) ကုိစစ္ေဆးပါ။ 

o ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ေရးဆြဲရာတြင္ပါ၀င္ေသာလူဦးေရ(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီး) 
o လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အတြက္အသံုးျပဳသည့္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ်းအသံုးျပဳသည့္အေရအတြက္ 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊တိုင္းရင္းသားလူနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 
- အလြန္ေကာင္း 
- ေကာင္း 
- ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမိ်ဳးသမီးအဖဲြ႕အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခဲြျခားေပးထားသလာ
း 

- ရိွ/မရိ ွ
o စီမံကိနး္အေရအတြက္ (အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳအေရအတြက္) 
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o PRA ႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိနး္အေရအတြက္(အမိ်ဳးသား/အမိ်ဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳ 
အေရအတြက္) 

 


