
ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္ အစိုးရ 

စိုက္ပ်ိဳ းေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 
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၂။ ေခါက္စင္းအုပ္စုေျမပံ ု
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၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား 

ေခါက္စင္း၊ဘာဟဲ၊အင္းကုန္း၊တပ္ကုန္း၊ေျမနီကုန္း၊၀ါးဘုိးေခ်ာင္း  ေက်းရြာတုိ႕ ပါ၀င္သည္။ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၁။ ေက်းရြာသမိုင္းအက်ဥ္း 

ဘာဟဲေက်းရြာသည္ လြန္ခဲ့ေသာ ႏွစ္ေပါင္း ၂၀၀ ေက်ာ္မွတည္ခဲ့ေသာ ရြာျဖစ္သည္။ ေစတီပုထုိးမ်ား 

ရွိခဲ့ျပီး ႏွစ္ေပါင္း ၁၅၀ခန္႔က ေက်းရြာ အမ်ားစု ရွိခဲ့သည္။ ေက်းရြာမ်ား ပ်က္စီးသြားျပီး ဘာဟ ဲေက်းရြာတြင္ 

စုေပါင္းလာ ေနထုိင္ခဲ့ၾကသည္။ ပ်က္စီး ျပီးေနာက္ ၁၅ အိမ္သာ က်န္ခဲ့သည္။ အဓိက လုပ္ငန္းမွာ 

စုိက္ပ်ိဳးေရးျဖစ္ျပီး ကၽြဲႏြား ၾကက္ ၀က္မ်ားကိုလည္း  တနုိင္တပုိင္ ေမြးျမဴၾကသည္။ အိမ္အေျခေနမွာ 

သက္ကယ္ မုိး ဖက္ကက္ မုိး ၀ါးကက္ မုိး ျပီး သစ္လံုးကုိ တစ္ပင္တိုင္ေလွကားအျဖစ ္ အသံုးျပဳၾကသည္။ 

ကညင္ဆီ၊ပြက္ညက္ဆီကုိ အသုံးျပဳကာ မီးထြန္းခဲ့ၾကသည္။ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္းတြင္ ပညာသင္ခဲ့ၾကရျပီး 

ေရအလြန္ရွားပါး ပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး အလြန္ခက္ခဲျပီး ပညာေရးလဲ နိမ့္က် ခဲ့ရသည္။ ယခ ုအခါ 

တြင ္စာသင္ေက်ာင္းတြင္ ပညာသင္ၾကားခြင္ ့ ရၾကျပီး လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးလည္းေကာင္းမြန္လာပါသည္။ 

အိမ္အေျခေနသည္လည္း သြပ္မုိး ပ်ဥ္ကာ စသည့္ အေျခေန ျဖစ္လာသည္။ တစ္ရြာလုံး ဗုဓၵဘာသာ ကို 

ကုိးကြယ္ၾကသည္။   

၂။ ထူးျခားျဖစ္စဥ ္

မရွိပါ။  

၃။ လူနည္းစုလူမ်ိဳးစအိုမ္ေထာင္စ ု

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

- - - - - 

၄။ ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

သက္ႀကီး ၇ ၁ ၆ ၇ 

ေျမယာမဲ ့ ၇ ၆ ၆ ၇ 

မသန္စြမ္း ၄ ၁ ၃ ၄ 

 

၅။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စိုက္ပ်ိဳ းေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
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စပါး ကၽြဲ  ကုန္စုံဆိုင္  

ေျမပ ဲ ႏြား  ပန္းရံ 

ေနၾကာ ဝက ္  လက္သမား 

 ၾကက္   

၆။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား စိုက္ပ်ိဳးေျမ စားက်က္ေျမ သစ္ေတာေျမ သ/ဲေက်ာက္ရရွိမႈ ေရတြင္း/ေရကန ္ စက္ေရ

တြင္း 

အေရအတြက္ ၁၀၀ဧက ၄၀ ဧက - မရွ ိ - ၁ 

ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား လယ္ထြန္စက္ ေထာ္လာဂ်ီ စပါးၾကိတ္စက္ ေျခႊေလွ႕စက္ အေသးစားဆည္ ေဈးဆိုင္ 

အေရအတြက္ ၁၀  -   ၂ 
 

၇။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ လယ္ထြန္စက္ ္ ထြန္/ထယ္ ကၽြဲ ႏြား 

အေရအတြက္ ၈ - ၄၃/၄၃ ၂၃ ၁၅ 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား ဝက္ ဆိုင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား  

အေရအတြက္ ၅၂ ၅၅ ၃ ၅  

      

 

၈။ အျခားေက်းရြာရွအိသုံးျပဳႏုိင္ေသာ အရင္းအျမစ/္အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အ.လ.က/အ.ထ.က ေဈး ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား ေျမတူးစက္ လမ္းႀကိတ္စက္ 

အေရအတြက္ ၁ ၁၊၁ ၁ ၇ ၁၈ - - 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင္ ့အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္

စြ ဲ
ဦးတည္အုပ္စ ု

တက္ေရာက္သူ 
အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

က်ား မ ေပါင္း 

၁ 

လူမႈစီးပြားအဆင့္

သတ္မွတ္ျခင္း(We

alth Ranking) ၁
၇
-၁

-၁
၆
 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္အ

လတ္၊ႏြမ္္းပါး၊အလြန္

ႏြမ္းပါးအုပ္စမ်ား 

၂၁ ၃၀ ၅၁ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲဲျခာ

းသတ္မွတ္ႏိူင္ေရးအတြက္ 

အေျခခံစံႏူန္းမ်ား သတ္မွတ္ျခင္း၊ 

ေက်းရြာသားမ်ာႏွင့္ 

အမ်ားသေဘာတူ 

ခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၂ 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

(Seasonal 

Calendar) ၁
၈
-၁

-၁
၆
 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 

အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသ

ားမ်ား 

၁၈ ၁၅ ၃၃ 

ရာသီဥတု၊ စုိက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ဝမ္းစာဖူလံုမႈ ႏွင့္ ပြဲေတာ္မ်ား 

၃ 

ေက်းရြာလူမႈေရးျပ၊

သယံဇာတျပေျမပံု 

(Social 

Map/Resource 

Map) 

၁
၈
-၁

-၁
၆
 

 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

 

၁၀ 

 

၁၅ 

 

၂၅ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊ 

အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္

းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန

လယ္ယာေျမမ်ား၊ 

ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ ေရတြင္း 

ေရကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၄ 
ျပႆနာသစ္ပင္ 

(Problem Tree) 

၁
၉
-၁

-၁
၆
  

အမ်ိဳးသားမ်ားေကာ္

မတီ၀င္မ်ား 

 

- 

 

၃၀ 

 

၃၀ 

ေဆြးေႏြးထားေသာ 

အေျခခံအေဆာက္အဦး မ်ားႏွင့္ 

သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်

ား၊က်န္းမာေရး၊ပညာေရး။ 

၅ 
ျပႆနာသစ္ပင္             

( Problem Tree) 

၁
၉
-၁

-၁
၆
 အမ်ိဳးသမီးမ်ား  

၂၁ 

 

 

- 

 

၂၁ 

ေဆြးေႏြးထားေသာ 

အေျခခံအေဆာက္အဦး မ်ားႏွင့္ 

သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်

ား 

၆ 

ေက်းရြာ၏ 

(၅)ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပးအစီအစဥ္

ျပ ဇယား(Metric 

Ranking) 

၁
၈
-၁

-၁
၆
 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊အ

မ်ိဳးသမီးအုပ္စု၊လူင

ယ္အုပ္စု၊ရပ္မိရပ္ဖ

အုပ္စု 

 

၂၅ 

 

၂၇ 

 

၅၂ 

အက်ိဳ းျပဳဦးေရ၊ အက်ိဳ းခံစားခြင့္ 

ႏွင့္ အဓိက 

လိုအပ္ခ်က္မ်ားေပၚမူတည္၍ 

ဆံုးျဖတ္သည္။  
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၇ 

အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ 

ဆက္ပံု (Venn 

Diagram) ၁
၈
-၁

-၁
၆
 

ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရး

အဖြဲ႕၊ေက်းရြာစ/ီ 

ေထာက္အဖြဲ႕ 

 

၁၀ 

 

၁၁ 

 

၂၁ 

ေက်းရြာတြင္းရွိ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 

မည္သို႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြ

က ္

မည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္

ကိုင္မႈ 

၈ 

ပင့္ကူအိမ္ 

ကြန္ယက္ 

(Spider Web) ၁
၇
-၁

-၁
၆
 အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

 

၂၁ 

 

၃၀ 

 

၅၁ 

အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

တန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွမႈ ႏွင့္ 

မရရွိသည့္ အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၉ 

ျပႆနာ၊အခြင့္အေ

ရး၊လက္ရိွအေျခအ

ေနႏွင္ ့

ေျပာင္းလွဲမႈညႊန္းကိ

န္း 

၁
၉
-၁

-၁
၆
 

ေက်းရြာစီ/ေထာက္

အဖြဲ႕၊ေက်းရြာလူထု 

 

၁၃ 

 

၁၂ 

 

၂၅ 

ျပႆနာ၊အခြင့္အေရး၊လက္ရိွအ

ေျခအေန ကိုသိရွိရန္ ႏွင့္ 

ေျပာင္းလဲႏိုင္သည္ပံုစံမ်ား 

၁၀ 

ေက်းရြာအိပ္မက္ျပ

ေျမပုံ 

(Dream Map) ၁
၉
-၁

-၁
၆
 ေက်းရြာစီ/ေထာက္

အဖြဲ႕၊ေက်းရြာလူထု 

 

၁၅ 

 

၁၀ 

 

၂၅ 

ေနာင္တစ္ခ်ိန္တြင ္ေက်းရြာတြင္ 

ျဖစ္ေစခ်င္ေသာ/ျမင္ေစခ်င္ေသာ 

အရာမ်ား ထည့္သြင္းေရးဆြဲျခင္း 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ ္

ခ်က္မ်ား 

၁။ ေက်းရြာ၏လူမႈစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း။(Wealth Ranking) 

 

အဆင့္ အေျခခံစံႏႈန္းမ်ား/ ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု ရာခုိင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ 

အိမ္အေျခအေန-သြပ္မုိး၊ ပ်ဥ္ေထာင္၊ပ်င္ကာ 

 (၆) ဧကအထက္ 

ကၽြ၊ဲ ႏြား- (၅) ေကာင္အထက္ 

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ- ထြန္းစက္၊ ေရစုပ္စက္၊ TV၊ စပါးၾကိက္စက္၊ 

ဆိုင္ကယ္ (အလယ္တန္းေက်ာင္းသားရွိ) 

၈ ၁၂.၅% 

အလယ္အလတ္ 

အိမ္အေျခအေန-  ထရံကာ၊ သြပ္မိုး 

ေျမယာပုိင္ဆုိင္မႈ- (၃)ဧက အထက္ 

ကၽြ၊ဲ ႏြား- (၂)ေကာင္အထက္ 

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ- လွည္း၊အပ္ခ်ဳပ္စက္၊TV၊ဆုိင္ကယ္၊ 

(အလယ္တန္းေက်ာင္းေနအရြယ္ေက်ာင္းသားရိွ) 

၂၅ ၃၉.၁% 

ႏြမ္းပါး 

အိမ္အေျခအေန- ဝါးထရံကာ၊ သက္ကယ္မိုး၊ 

ေျမယာပုိင္ဆုိင္မႈ- (၁)ဧက  

ကၽြ၊ဲ ႏြား- မရွိ 

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ- မရွ ိ

 

 

 

၁၉ 

 

 

 

၂၉.၆၉% 

အလြန္ႏြမ္းပါး 

အိမ္အေျခအေန- ဝါးထရံကာ၊ သက္ကယမ္ုိး 

ေျမယာပုိင္ဆုိင္မႈ- မရွ ိ

ကၽြ၊ဲ ႏြား- မရွိ 

အျခားပုိင္ဆုိင္မႈ-  မရွိ 

၄ ၆.၂၅% 

စုစုေပါင္း ၆၄ ၁၀၀% 
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၂။ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 

 

 

 



 

 

10 
 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ရာသီဥတု-တပိုတြဲလ လယ္မွ စ၍ နယုန္လအထ ိေႏြရာသီျဖစ္ပါသည္။ နယုန္လ လယ္ မ ွစ၍ ေတာ္သလင္း 

လအထိ မိုးရာသီ ျဖစ္ပါသည္။ သီတင္းကၽြတ္လ မွ စတင္၍ တပိုတြဲလ လယ္အထ ိေဆာင္းရာသ ီျဖစ္ပါသည္။  

စုိက္ပ်ိဳးေရး-- တန္ခူးလတြင္ ပဲစုိက္ျခင္း၊ ၀ါဆို ၀ါေခါင္လတြင ္ ပ်ိဳးၾကဲျခင္ူး ေကာက္စုိက္ျခင္း၊ 

တန္ေဆာင္မုန္းလတြင ္ စပါးသိမ္းျခင္း နတ္ေတာ္လတြင္ ဖရစဲုိက္ျခင္း တေပါင္းလတြင ္ ေနၾကာ စုိက္ျခင္းမ်ား 

ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။  

ေမြးျမဴေရး-ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ရာသီမေရြးလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ၾကက္/၀က/္ကၽြဲ/ႏြား မ်ားကုိ 

တနိဳင္တပိုင္ေမြးျမဴၾကသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး- ၁၂ လ ရာသ ီလုံး  လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး အသင့္တင့္  ေကာင္းမြန္ပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ-ေသာက္သုံးေရ လံုေလာက္မွဳရွိပါသည္။ စက္ေရတြင္း တစ္တြင္း ရွိပါသည္။ 

ေန႔စားလုပ္ငန္း- ၀ါဆု ိ ၀ါေခါင ္တြက္ ေကာက္စုိက္ျခင္း သီတင္း ကၽြတ္ တန္ေဆာင္မုန္း နတ္ေတာ ္တေပါင္း 

လတြင္ စပါး ပ ဲ ရိတ္သိမ္း ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ တစ္ေန႔ ၀င္ေငြမွာ(၁၀၀၀) 

က်ပ္၊တစ္လဝင္ေငြ(၃၀၀၀၀)က်ပ ္ ႏွင္ ့ တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၂၅၀၀၀၀)က်ပ္ရရွိေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ ၅ 

ခန္႕ရွပိါသည္။ အဓိက အားျဖင့္ လယ္ယာေျမမရွိျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

သဘာဝေဘးအႏၱရာယ္။  တေပါင္း တန္ခူး ၀ါဆု ိ၀ါေခါင ္လမ်ားတြင ္ေလ ၊မုိးဒဏ္မ်ား အနည္းငယ ္ခံရေလ့ 

ရွိိပါသည္။  ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ ကဆုန္လတြင ္အိမ္ေထာင္စ ု၂ ခ ုပ်က္စီးခဲ့ေသာ မီးေလာင္ျခင္း ျဖစ္ခဲ့ပါသည္။  

ဝမ္းစာဖူလုံမႈ-၀ါဆု ိ ၀ါေခါင္ ေတာ္သလင္း သီတင္းကၽြတ္ တန္ေဆာင္မုန္း လမ်ားတြင ္ ၀မ္းစာရွားပါးမွဳ မ်ား 

ရွိပါသည္။ 

အလုပ္သမားရွားပါးမႈ-လယ္ယာလုပ္ငန္းခြင ္၀င္ခ်ိိန္တြင္ အလုပ္သမား ရွားပါးမွဳမ်ား ရွိပါသည္။ 

ပြဲေတာ္မ်ား-တန္ခူးလတြင္ သၾကၤန္ပြဲေတာ္ျပဳလုပ္ပါသည္။ ဝါဆိုလတြင္ သကၤန္းကပ္ပြဲေတာ္ရွိပါသည္။ 

သီတင္းကၽြတ္လတြင္ မီးထြန္းပြဲေတာ္ရွိပါသည္။ တပုိ႔တြဲ တေပါင္းလတြင္ အလွဴပြဲမ်ားရွိပါသည္။ 
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၃။ ေက်းရြာလူမႈေရးျပေျမပုံ ႏွင္ ့သုံးသပ္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

လူေနထုိင္မႈ ပံုစံ-စီပြားေရးအဆင့္ (၄) မ်ိဳး( ခ်မ္္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊၊နြမ္းပါး၊အလြန္ႏြမ္းပါး ) ရွိၿပီး  

ေက်းရြာမ်ားတြင္ ျပန္႔က်ဲစြာေနထုိင္ၾကပါသည္။  

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး--  ေက်းရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည ္ ေျမသားလမ္းျဖစ္သည္။ မုိးတြင္းကာလတြင္ 

သြားလာရ ခက္ခဲသည္။ အျခားေက်းရြာမ်ားသို႔သြားေသာ လမ္းမ်ားသည္လည္း မုိးတြင္းကာ လတြင္း 

ေခ်ာက္ကမ္းပါး ျဖစ္ျခင္း ၊ လမ္းမ်ား ဗြက္ထျခင္း ၊ ေရအုိင္ငယ္ျဖစ္ျခင္း ေရအိုိင္ျခင္းမ်ားေၾကာင္ ့သြားရ ခက္ခဲ 

ပါသည္။  

က်န္းမာေရး-- အနည္းငယ ္ နာမက်န္းျဖစ္လွ်င္  ပင္လယ္ဘူးသုိ႔သြားေရာက္ 

ေဆး၀ယ္ျခင္း၊ေဆးကုသရျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ရပါသည္။    က်န္းမာေရး အလြယ္တကယ္ ကုသႏုိင္ရန္ 

ေဆးခန္းမ်ားလည္း လိုအပ္ေနပါသည္။  

ေသာက္သုံးေရ- ရြာတြင္းရွိလက္တူးတြင္း ပုိက္တြင္းေရကို ေသာက္သုံးေရအျဖစ္ အသုံးျပဳၾကရသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ လုံေလာက္မွဳ အသင့္တင့္ တြင္ ရွိပါသည္။  

အျခား-ေက်းရြာ တြင္ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ဓမၼာရံု၊ ဇရပ္၊ စာသင္ေက်ာင္းမ်ား ရွပိါသည္။ 
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၄။ေက်းရြာအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံႏွင့္သုံးသပ္ခ်က္  
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ပတ္ဝန္းက်င္ရိွအရင္းအျမစ္မ်ား-ရြာပတ္ဝန္းက်င္ရွိသစ္ေတာမ်ားမွထင္းထုတ္ယူသံုးစြဲႏိုင္ပါသည္။ ရြာ၏ 

အေရွ႔ဖက္တြင ္ ေရကန္ၾကီး တစ္ကန ္ ရွိပါသည္။ထိုကန္မွ ရေသာ ေရမ်ားကုိ စုိက္ပ်ိဳးေရး အတြက္ 

အသုံးျပဳၾကသည္။ ရြာ၏ ပတ္၀န္းက်င္တြင္ လယ္ကြက္မ်ား ရွိပါသည္။စားက်က္ေျမကို အသုံးျပဳကာ ကၽြဲ ႏြား 

ၾကက္ ၀က္တုိ႔ကု ိေမြးျမဴၾကသည္။ ရြာ၏ ေသာက္သုံးေရအတြက္ လက္တူးတြင္းမ်ား ပုိက္တြင္းမ်ားမ ွခက္ယူ 

သုံးစြဲႏုိင္ျပီး လုံေလာက္မွဳ အသင့္တင့္ ရိ ွပါသည္။  

စီးပြားေရးလုပ္ကုိင္စားေသာက္ရေသာအရင္းအျမစ္-လယ္ယာေျမမ်ားအသုံးျပဳ၍စပါး၊ေျမပ၊ဲ ေနၾကာ၊ ဟင္းသီး 

ဟင္းရြကစ္သည္တို႔ကုိ အနည္းငယ ္ စိုက္ပိ်ဳးနိုင္သည္။စားက်က္ေျမကို အသံုးျပဳကာကၽြဲ ႏြား တုိ႔ကုိ လည္း 

တစ္ႏုိင္တစ္ပုိင္ ေမြးျမဴၾကသည္။  ငါး ၾကက္ ၀က ္မ်ား လညး ္ေမြး ျမဴ ၾကသည္။ 

အရင္းျမစ္ႏွင္ ့ဆက္စပ္ေသာ ျပႆနာမ်ား- သစ္ေတာမ်ား ျပဳန္းတီးမွဳျမန္ျခင္းႏွင္ ့ရာသ ီ

ဥတုေဖာက္ျပန္မွဳမ်ား ေၾကာင့္ စုိက္ပ်ိဳး ေရးအတြက္ မုိးေခါင္းျခင္း မုိးမ်ားလြန္းျခင္းျဖစ္သျဖင္ ့သီးႏွံမ်ား 

အခ်ိန္မီ မစုိက္ပ်ိဳးႏုိင္ျခင္း။ စုိက္ခင္းမ်ား ပ်က္စီးျခင္း စသည့္ တုိ႔ ၾကဳံေတြ႔ရသည္။ ထုိ႔ေၾကာင္ ့သီးႏွံမ်ား 

အထြက္ ႏွဳန္းေလ်ွာ့နည္းျပီး စီးပြားေရးနိမ့္က်လာသည္။ ၀မ္းစာဖူလုံမွဳနည္းလာၾကသည္။  
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၅။ အမ်ိဳးသားမ်ားတင္ျပေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ ႏွင္ ့ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 
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အေၾကာင္းအရင္းမ်ား/ အခက္အခဲမ်ား 

 

၁ 

 

ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမေကာင္းျခင္း 

 

၂ 

 

ရြာတြင္းလမ္းမေကာင္းျခင္း 

 

၃ 

 

မူၾကိဳေက်ာင္း မရွိျခင္း 

 

၄ 

 

စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ရန္ 

လိုအပ္ေနျခင္း 

 

၅ 

 

ေသာက္သုံးေရ 

လုံေလာက္မွဳမရွိျခင္း 

 

၆ 

 

ေဆးေပးခန္းမရွိျခင္း 

 

၇ 

 

စာၾကည့္တုိက္ မရွိျခင္း 

    

အက်ိဳးဆက္မ်ား 

၁ 

 

သြားလာေရးခက္ခဲျခင္း၊ယာဥ္၊မ်ားသြားလာ၍ မရျခင္း။ 

 

၂ သြားလာေရးခက္ခဲျခင္း၊ယာဥ္၊မ်ားသြားလာ၍ မရျခင္း။ 

 

၃ ကေလးမ်ား ဖြံ႔ျဖိဳးမွဳ ေနာက္က်ျခင္း 

 

၄ ပညာေရး ေနာင့္္ေႏွးျခင္း၊ေက်ာင္းအဂၤါရပ္ႏွင့္မညီျခင္း 

 

၅ ေသာက္သုံးေရလုံေလာက္မွဳမရွိျခင္း၊ ေရခပ္ခ်ိန္ အခ်ိန္ကုန္ျခင္း 

 

၆ ထိေရာက္စြာေဆးကုသရန ္ခက္ခဲျခင္း၊ က်န္းမာေရးေစာင့္ရွာက္မူ အလွမ္းေ၀းျခင္း 

၇ ဘ၀ အသိပညာ ဗဟုသုတ နည္းပါးျခင္း၊ 

ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

၁ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၂ ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၃ မူၾကိဳေက်ာင္းသစ္ေဆာက္လုပ္ျခင္း 

 

၄ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း 

 

၅    စက္ေရတြင္းတူးေဖာ္ျခင္း ၆ ေဆးေပးခန္းေဆာက္လုပ္ ေပးျခင္း 

၇ စာၾကည့္တုိက္အသစ ္ ၈ စိုက္ပ်ိဳးေရးပညာေပးသ ၉ ေမြးျမဴေရးသင္တန္းမ်ားပို႕ခ်ေပးရန္ 
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ေဆာက္လုပ္ျခင္း  င္တန္း 

      

 

၆။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားတင္ျပေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ ႏွင္ ့ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 
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အေၾကာင္းအရင္းမ်ား/ အခက္အခမဲ်ား 

 

၁ 

 

ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမေကာင္းျခင္း 

 

၂ 

 

ရြာတြင္းလမ္းမေကာင္းျခင္း 

 

၃ 

 

မူၾကိဳေက်ာင္း မရွိျခင္း 

 

၄ 

 

စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ရန္ 

 

၅ 

 

ေသာက္သုံးေရ 

လုံေလာက္မွဳမရွိျခင္း 

 

၆ 

 

ေဆးေပးခန္းမရွိျခင္း 

၇ ေက်းရြာပိုင္ စာၾကည့္တိုက္ 

မရွိျခင္း 

    

 

အက်ိဳးဆက္မ်ား အက်ိဳးဆက္မ်ား 

၁ 

 

သြားလာေရးခက္ခဲျခင္း၊ယာဥ္၊မ်ားသြားလာ၍ မရျခင္း။ 

 

၂ သြားလာေရးခက္ခဲျခင္း၊ယာဥ္၊မ်ားသြားလာ၍ မရျခင္း။ 

 

၃ ဖြံ႔ျဖိဳးမွဳ ေနာက္က်ျခင္း 

 

၄  ပညာေရး ေနာက္ေႏွးျခင္း 

 

၅  ေသာက္သံုးေရလံုေလာက္မွဳမရိွျခင္း၊ အခ်ိန္ကုန္ျခင္း 

 

၆ ထိေရာက္စြာေဆးကုသရန ္ခက္ခဲျခင္း 

၇ ဗဟုသုတ နည္းပါးျခင္း 

 

ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

၁  ရြာခ်င္းဆက္လမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၂ ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း ၃ မူၾကိဳေက်ာင္းသစ္ 

ေဆာက္လုပ္ျခင္း 

 

၄ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း ၅     စက္ေရတြင္းတူးေဖာ္ျခင္း ၆ ေဆးေပးခန္းေဆာက္လုပ္ 

ေပးျခင္း 

၇ စာၾကည့္တိုက္အသစ ္

ေဆာက္လုပ္ျခင္း 

၈ စိုက္ပ်ဳိးေရးနည္းပညာေပး

သင္တန္းမ်ားပို႕ခ်ျခင္း 

၉ ေမြးျမဴေရးနည္းပညာသင္တန္း 

မ်ားပ့ံပိုးေပးျခင္း 
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၇။ ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
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စီမံကိန္းပထမႏွစ္တြင္ ရြာခ်င္းဆကတံ္တား ၁ စင္း တည္ေဆာက္ျပီးစီး ခဲ့ပါသည္။ 

စီမံကိန္းဒုတိယႏွစ္တြငး္ေခါက္စင္းေက်းရြာအုပ္စ ု အတြက္ စီမံကိန္းေထာက္ပံ့ေငြ သိန္း ၂၀၀ ရရွိၿပီး 

အုပ္စုအတြင္း ၆ ရြာရိွသည့္အနက္ မႏဲိုက္ဆံုးျဖစ္ၾကရာ ေခါက္စင္းႏွင ္ ဘာဟ ဲ ေက်းရြာမ်ားမွ 

စီမံကိန္းဒုတိယႏွစ္တြင္ ၉၆ သိန္းစီျဖင့္ ရြာတြင္းလမ္း ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား  ျပဳျပင္ျခင္း ၊ စက္ေရတြင္း 

တူးေဖာ္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားအား လုပ္ေဆာင္မည္ျဖစ္သည္။ ၀ါးဘုိးေခ်ာင္း ေက်းရြာ အေနႏွင္ ့ စီမံကိန္း 

တတိယႏွစ္တြင ္ စိမ့္စမ္းေရသြယ္ႏွင့္ ေရကန္အား ေဆာက္လပု္မည္ျဖစၿ္ပီး တပ္ကုန္း ေက်းရြာအေနျဖင့္ 

ရြာတြင္း  ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းႏွင္ ့တံတား၄ စင္း လုပ္ငန္းမ်ားအား ေဆာင္ရြက္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 
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၈။ ဗင္းပုံစံကုိသုံးျပဳ၍ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မႈ ႏွင္ ့သုံးသပ္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ားေက်းရြာလူထုႏွင့္အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေနသည့္အေနအထ

ားမွာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊အမ်ိဳးသားအဖြဲ႔၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားအဖြဲ႔၊ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ဓမၼစၾ

ကာအဖြဲ႔၊ေဂါပက၊မိခင္ႏွင့္ကေလး၊ ရပ္မိရပ္ဖ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတ၊ီ အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြ႕ဲ 

အဖြဲ႔မ်ားရိွၾကျပီးေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ေရးေက်းရြာအက်ိဳးျပဳလုပ္ငန္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ ရြက္ၾကပါသည္။ 

ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားေက်းရြာလူထုႏွင့္ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေနသည့္အေန 

အထားမွာျမိဳ႔နယ္အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ပညာေရးဌာန၊က်န္းမာေရးဌာန၊ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ျဖိဳးတိုး

တက္ေရးဦးစီးဌာန၊ေမြးျမဴေရး၊ေျမစာရင္း၊ရဲစခန္း၊လ.၀.က၊စိုက္ဘဏ္၊သမအစရိွသည့္ဌာနမ်ားႏွင့္ပ့ံပိုးေဆာင္ရြ

က္မႈသာရွိျပီးေက်းရြာသားမ်ားအေနျဖင့္သက္ဆိုင္ရာက႑အလိုက္လိုအပ္သလုိ 

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈ၊အကူအညီေတာင္းခံမႈမွာ မရွိသေလာက္အားနည္းပါသည္။ 

အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

၁။ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 

 

ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကားရာတြင္ အစည္းအေဝးတြင ္ အမ်ိဳးသမီး အခ်ိဳးညီစြာ 

ပါဝင္ရန ္ သက္ဆိုင္ရာ ေကာ္မတီသုိ႔ ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ ပထမအႀကိမ္ မိတ္ဆက္အစည္းအေဝးတြင္ 

အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ တက္ေရာက္ရန ္ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 

အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ေျပာၾကားလိုေသာ အခ်က္မ်ားကို လြတ္လပ္ ပြင့္လင္းစြာ 

ေျပာဆိုခြင့္ရိွေၾကာင္းကုိလည္း ေျပာၾကားထားပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ ႏွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာ 

လုပ္ငန္းမ်ားတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမ ွ တင္ျပေဆာင္းဆုိထားေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုပါဝင္ရမည္ 

ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္း ေျပာၾကားခဲပ့ါသည္။ လုပ္ငန္းခြဲမ်ား အေကာ္အထည္ေဖာ ္ ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္း 

လူထုလုပ္အားျဖင္ ့ ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ပါက တူညီေသာ လုပ္ငန္းအတြက္ တူညီေသာ 

လုပ္အားခမ်ား ေပးေခ်ရမည္ကုိလည္း ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ စီမံကိန္၏ က႑တုိင္းတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

အခန္းက႑ကို ထည့္သြင္းထားၿပီး အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ခြဲျခားမႈမ်ား မရွိေစရန ္ ရည္ရြယ္ထားသည္ကုိ 

ရွင္းလင္းေျပာၾကားမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။  

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈ ႏွင္ ့ စီမံခန္႔ခြဲမႈ စြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန္ အတြက္ 

ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင ္အမ်ိဳးသမီးမ်ား (၅၀%) ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဆပ္ေကာ္မတီ တစ္ခုတိုင္းတြင္လည္း 

အနည္းဆံုး အမ်ိဳးသမီး တစ္ဦးပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတီထဲတြင္ ပါဝင္ေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 

တင္ျပေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္း စသည္တို႔ကို ျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ပံ့ပိုးကူညီေပးရမည္ျဖစ္သည္။ 
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ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေဝးတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတုိ႔၏ လိုအပ္ခ်က ္ အခက္အခဲမ်ားကုိ 

လြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးႏိုင္ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ အုပ္စုမ်ားဖြဲ႔၍ အခက္အခဲမ်ား 

ေဖာ္ထုတ္ျခင္းလုပ္ငန္းကိုလည္း လုပ္ကုိင္ခဲ့ပါသည္။  

 

၂။ ေက်းရြာမိတ္ဆက္ အစည္းအေ၀းတြင္အမ်ိဳးသမီး က႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

 

ေမးျမန္းသည့္ရက္။  ရက္စြ ဲ- ၃.၀၁.၂၀၁၆ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ေတြ႔ရွိ

ခ်က္ 
မွတ္

ခ်က္ 
√ X 

၁ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လူသူမ်ားအား က်ား၊မ ေရးရာ အေျခခံသေဘာတရား 

မ်ားကုိ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခ့ဲပါသလား။ 
√  

 

၂ စီမံကိန္းတြင ္ပါဝင္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး လုိအပ္ခ်က္ 

(၅)ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၃ အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏိုင္ေရး 

အတြက္ အသိေပးတိုက္တြန္း စည္းရံုးခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၄ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စကားသံမ်ား၊ ေျပာဆိုႏုိင္ခြင့္မ်ား  ပိုမိုထြက္ေပၚလာေအာင ္

ဖန္တီးေပးခ့ဲပါသလား။ 
√ 

  

၅ ဆပ္ေကာ္မတီဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါဝင္ေ

ရး၊ဦးေဆာင္ႏိုင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပးကူညီေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 
√ 

  

၆ အစည္းအေဝးကုိ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အလြယ္တကူပါဝင္တက္ေရာက္နိုင္ေသာ 

အခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာင္ရြက္ျခင္းမ်ားတို႕ကိုလုပ္

ေဆာင္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၇ လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကုိ အစည္းအေဝးမစတင္မွ ီ

အခ်ိန္မ်ားက ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခဲ့တာမ်ိဳးမ်ား ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၈ လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထဲမ ွ အခ်ိဳ႕ကုိ 

အစည္းအေဝးတက္ေရာက္နိုင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳး ရွိခဲ့ပါသလား။ 
√ 

  

၉ လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားႏွင့္ 

ႀကံဳေတြ႔ေနရေသာအခတ္ အခဲမ်ားကုိ သင္ေဆြေႏြး ေမးျမန္းခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၁ဝ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာဆိုတင္ျပႏိုင္ေအာင ္ အခ်ိန္ေပးရန္၊ ႀကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ 

ရြက္မႈမ်ိဳးမ်ား ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ား ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၁၁ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြးေႏြးေ

ဖာ္ထုတ္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 
√ 

  

၁၂ ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင ္ အမ်ိဳးသမီး၊ √   



 

 

24 
 

အမ်ိဳးသား အခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅ဝ း ၅ဝ) ဖြဲ႔စည္းနိုင္ခဲ့ပါသလား။ 

မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခဲ့ပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

၁၃ ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္ အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ဝင ္ တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ 

ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းနုိင္ခဲ့ပါသလား။ မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 
√ 

  

၁၄ ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စု ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က ္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

ေရြးခ်ယ္ဆုံးျဖတ္သည့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က ္ အနည္းဆုံးတစ္ခုပါဝင္နိုင္ေရးအတြက္ 

စည္းရံုး ေဆြးေႏြး မႈမ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၅ တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ဳိ္းသမီးမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကိ ု ျဖည့္ဆည္းေပး 

နိုင္ရန ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ  ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကိ ု

ေထာက္ပ ့ံေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပးေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၆ ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားသည ္ ေဒသတြင္းမွာရိွေသာ 

လူနည္းစုု/ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပၚ မည္သို႔အက်ိဳးျပဳနုိင္ 

မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊ မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကို 

ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၇ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင္ ့ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စ ု စီ/ေထာက ္

ေကာ္မတီဝင္မ်ားကိ ု က်ား၊မ ေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား အေၾကာင္းကုိရွင္းလင္းေျပာ 

ၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၈ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင္ ့ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စ ု စီ/ေထာက ္

ေကာ္မတီဝင္မ်ားအားလံုး တက္ေရာက္နိုင္မႈ ရွ/ိမရွိ စစ္ေဆးခဲ့ပါသလား။ 

မတက္ေရာက္နုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
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၉။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ ႏွင့္ သုံသက္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈ 

- အမ်ုိဳးသားမ်ား၏ အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈမွာ အဆင္ ့ (၅)အေနအထားတြင္ေတြ႕ရျပီး 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ (၁၀)အဆင့္ရိွသည္ ကိုေတြ႕ရရွိရပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင္ ့

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားအိမ္မႈကိစၥမ်ားတြင္ ပိုမိုကူညီလုပ္ကိုင္ေပးၾကရန ္လိုအပ္ေနပါေသးသည္။ 

 

ပညာတက္ေျမာက္မႈ 

- ေက်းရြာအေနျဖင့္ပညာသင္ၾကားခြင့္ႏွင့္ပညာတတ္ေျမာက္မႈတြင ္

- အမ်ိဳးသားမ်ား က အဆင့္ ၉ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ၇ တြင္ ရွိေနပါသည္။ ျခားနားမွဳ သိပ္မ 

ရွိေသာ္လည္း ပညာတက္ေျမာက္မွဳ တုိးတက္ရန ္လုိအပ္ေနပါေသးသည္။  

ေခါင္းေဆာင္မႈႏွင့္ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်နုိင္မႈ(လူမႈေရးကိစၥ) 

-  ရပ္ေရးရြာေရး ဦးေဆာင္မွဳ တြင္ အမ်ိဳးသားက (၁၀)ႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီးက ၉ဳရွိပါသည္။  ျခားနားမွဳ 

သိပ္မရွိေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား ေနရာေပးဖို႔ လုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ိဳးမ်ား လုိအပ္ေနပါေသးသည္။  

အရင္းအျမစ္ေပၚလက္လွမ္းမွီမႈ 

- အရင္းအျမစ္ေပၚလက္လွမ္းမီွမႈတြင ္ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး အဆင့္မွာ ကြာျခားေန သည္ကို 

ေတြ႔ျမငၾ္ကရပါသည္။ 

-  အမ်ိဳးသမီးမ်ား  ၏ ဆုံးျဖတခ္်က္ခ်ႏိုင္မွဳသည္ အလြန္နည္းေနသည့္အတြက္ေၾကာင့္  

အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင့္ ပုိမုိ လက္တြဲ႔ ေခၚရန ္လိုအပ္ေနပါေသးသည္။ 

ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ 

- ေက်းရြာ၏ သာေရး၊နာေရး၊လူမႈေရး၊ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးတုိးတက္ေရးကိစၥမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 

ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ သည္ အမ်ိဴးသားမ်ားႏွင့္ တူေနသည္ကုိေတြ႔ရပါသည္။ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 

- အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရရွိမႈတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အဆင့္၃ တြင ္ တည္ရွိျပီး အမ်ိဳးသားမ်ားက 

အဆင္ ့၅ တြင္ ရွိိပါသည္။ က်ားမ တန္းတူ မရွိေသးပါ။ ထို႔ေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား အလုပ္ကိုင္ အခြင့္လမ္း 

ပိုမို ရရွိေစရန ္အမ်ိဳးသားမ်ားက ေနရာေပးလုပ္ကုိင ္ရန ္လုိအပ္ေပါေသးသည္။ 
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- ေရႊတူးေဖာ္ျခင္းမ်ိဳး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားအား ပုိမု ိ လုပ္ကိုင္ေနရာ ေပးျခင္းေၾကာင့္ ႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီး မ်ားက အိမ္မွဳကိစၥမ်ားတြင္ ၀င္ေရာက္လုပ္ကိုင္ေနသည့္အတြက္ အခြင့္အလမ္္း 

နည္းပါးေနျခင္းျဖစ္ ပါသည္။ 

- ၀င္ေငြရရွိမႈ 

- အမ်ိဳးသားမ်ား ၀င္ေငြရရ်ိမႈမွာ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၀င္ေငြပုိမုရိရွိေနသည့္အေနအထားေတြ႔ရပါသည္။ထုိ႔ေၾကာင့္အမိ်ဳးသမီးမ်ား ၀င္ေငြပုိမို 

ရနိုင္ေသာအလုပအ္ကိုင ္အခြင့္အလမ္းရရွိေရး ေဆာင္ရြက္ရန္လုိအပ္ပါသည္။ 

- ေရႊတူးေဖာ္ျခင္းမ်ိဳးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားအားပိုမုိလုပ္ကုိင္ေနရာ 

ေပးျခင္းေၾကာင့္ႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကအိမ္မွဳကိစၥမ်ားတြင၀္င္ေရာက္လုပ္ကုိင္ေနသည့္အတြက္အခြင့္အ

လမ္္းနည္းပါးေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

၁၀။ ျပႆနာ၊ အခြင့္အေရး၊ လက္ရိွအေျခအေန ႏွင့္ ေျပာင္းလွမဲႈညႊန္းကိန္း ႏွင့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

စဥ္ ျပသာနာ အခြင့္အေရး လက္ရွိအေျခအေန ေျပာင္းလဲမႈ 

အညႊန္းကိန္း 

၁။  ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား 

မေကာင္းျခင္း 

 ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား 

ျပဳျပင္ျခင္း 

လမ္းက်ဥ္းျခင္း၊ 

ဗြက္ထျခင္း၊ 

ခ်ိဳင့္ျဖစ္ျခင္း 

 

ကူးသန္းေရာင္း၀ယ္ေရး 

လုပ္ငန္းမ်ား 

လြယ္ကူေစျခင္း 

၂။ သန္႔ရွင္းေသာ 

ေသာက္သုံးေရ 

လုံေလာက္မွဳမရွိ 

 စက္ေရတြင္းတူးေဖာ္ျခင္း  စက္ေရတြင္း မရိွျခင္း သန္႔ရွင္းေသာ 

ေသာက္သုံးေရ 

လုံေလာက္စြာ ရရွိျခင္း 

၃။   ကေလး လူၾကီး 

က်န္းမာေရးအတြက္ 

စုိးရိမ္ရျခင္း 

ေဆးေပးခန္း 

တည္ေဆာက္ျခင္း  

ေဆးေပးခန္းမရွိျခင္း ကေလးလူၾကီးပါမက်န္ 

က်န္းမာေရးအတြက္ 

စုိးရိမ္ စရာမရွိျခင္း 

၄။  ရြာတြင္းလမ္း 

မေကာင္းျခင္း  

ရြာတြင္းလမ္း ျပဳျပင္ခြင့္ 

ရျခင္း 

ဗြက္ထျခင္း ေရ၀ပ ္

သြားလာေရး ခက္ခဲျခင္း 

 သြားလာေရး 

လြယ္ကူျခင္း 

၅။  စာသင္ေက်ာင္း 

ေဟာင္းႏြမ္းျခင္း 

 စာသင္ေက်ာင္း 

ျပဳျပင္ခြင့္ ရျခင္း 

 စာသင္ေက်ာင္းအမုိး 

ေပါက္ေနျခင္း 

 စာသင္ေက်ာင္း 

လုံျခံဳမွဳ ရွိုျပီး 

ကေလးမ်ား ေပ်ာ္ရႊင္စြာ 

ပညာ သင္ၾကား 

ႏုိင္ျခင္း 
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၁၁။ ေက်းရြာအိပ္မက္ျပေျမပုံ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

 ရြာခ်င္းဆက္လမ္းကို ေျမသားလမ္း ျဖင္ ့ ဆက္သြယ္ထားျပီး တံတားမ်ားလည္း ျပဳျပင္ထားေသာေၾကာင့္ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမွာ ေကာင္းမြန ္ မွဳရွိပါသည္။ ရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည္လည္း ျပဳျပင္ထားျပီးျဖစ္သျဖင့္ 

သြားလာေရးမွာ ၁၂ ရာသီလုံး  လြယ္ကူ အဆင္ေျပပါသည္။ စီးပြားေရး လူမွဳေရး က်န္းမာေရး 

ပညာေရးအတြက္ လမ္းခရီးမ်ား အဆင္ေျပေခ်ာေမြ႔ေနမည္ ျဖစ္ပါသည္။  

ပညာေရးတြင္ လည္း စာသင္ေက်ာင္းႏွင့္ မူၾကိဳေက်ာင္းမ်ား ျပဳျပင္ထားျပီးျဖစ္ကာ ကေလးမ်ား 

ေဘးအႏၱရာယ ္ ကင္းရွင္းစြာ  ပညာသင္ၾကားနုိင္မည္ျဖစ္ပါသည္။ ရြာတြင္း ရြာျပင္ လမ္းမ်ားႏွင္ ့ တံတားမ်ား 

ေကာင္းမြန္ျခင္း စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္လုပ္ထားျပီး ျဖစ္ျခင္း မူၾကိဳေက်ာင္းမ်ား ေဆာက္လုပ ္ ျပီး 

ျဖစ္ျခင္းတို႔ေၾကာင့္ ေက်းရြာတြင္း စီးပြားေရးလူမွဳေရး ပညာေရးမ်ား အဆင္ေျပေနမည္ျဖစ္ပါသည္။ ထုိ႕အျပင္ 

စက္ေရတြင္း တူးေဖာ္ျပီးျခင္း ေရတြင္းမ်ား တူးေဖာ္ ျပီးျခင္းျဖစ္ျခင္း ေဆးေပးခန္းမ်ား ေဆာက္လပု္ျပီး 

ျဖစ္ျခင္းတို႔ေၾကာင့္ ေက်းရြာတြင္း ေရမ်ားလုံေလာက္မွဳရွိျပီး က်န္းမ်ာသန္စြမ္းကာ ေက်းရြာ ဖြံ႕ျဖိဳး 

ေနမည္ျဖစ္ပါသည္။  

ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ ေလ့က်င့္ခန္းမ ွရရွိလာေသာ ရလဒ္ 

ေက်းရြာ၏ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

ေက်းရြာတြင္းလမ္းမ်ားေကာင္းမြန္၍ စီးပြားေရး၊ ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ လူမႈေရးမ်ား 

တုိးတက ္ ေကာင္းမြန္လာရမည္။  ေက်းရြာအမ်ိဳသမီးမ်ား၀င္ေငြရွာေဖြ လာႏိူင္ကာ 

မိသားစု၀င္ေငြတိုးလာၾကမည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ား၊ ေမြးျမဴေရးနည္းပညာမ်ား၊ 

အိမ္တြင္းမႈ အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းနည္းပညာမ်ား၊ စက္ျပင္မႈအတတ္ပညာမ်ား 

တက္ေျမာက္လာမႈေၾကာင္၀့င္ ေငြအခြင့္အလမ္းရရွိကာ စီးပြားေရးမ်ားတုိးတက္၍ 

လူေနမႈအဆင့္အတန္းမ်ား ျမင့္မားလာရမည္။  

အနာဂတ္တြင ္

ေက်းရြာပိုမိုဖြံ႔ၿဖိဳး 

တိုးတက္ရန္ 

ေက်းရြာသားမ်ား

၏ 

ေမ်ာ္မွန္းထားရွိမႈ 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း၏လူထုသုိ႔တိုက္ရိက္ေထာက္ပံ့ုေငြကုိအသံုးခ်၍ 

ေက်းရြာတြင္းလးမ္မ်ားေကာင္းမြန္လာေအာင္၊စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္မ်ားေကာင္းမြန္လာေ

အာင္၊ေသာက္သံုးေရမ်ားဖူလုံလာေအာင္ေဆာင္ရြက္ခ်င္ပါသည္။လမ္းမ်ားေကာင္းမြန္ျပီး 

ေက်းရြာတြင္းသန္႔ရွင္းလာကာေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးလာမည္။စမီံကိန္းမွအေကာင္အထည္မေဖာ္ႏုိ

င္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု သက္ဆုိင္ရာဌာနဆိုင္ရာမ်ား ႏွင္ ့

ခ်တိ္ဆက္လုပ္ကိုင္မႈမ်ားျပဳလုပ္မည္။ျမိဳဳ႕နယ္အတြင္းသုိ႔ အစိုးရမဟုတ္ေသာ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ား ဝင္ေရာက္မႈမ်ားရိွပါက ေက်းရြာလုိအပ္ခ်က္မ်ားကိုတင္ျပ၍ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းမ်ားအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္မည္။ေက်း 

ရြာအတြင္းရွိမသန္စြမ္းသူမ်ားအတြက္ေထာက္ပံ့ေပးနူိင္ေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ 

ဆက္ေဆာင္ရြက္ေပးနိငူ္မည္။ 
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၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
 

 
အမ်ိဳးသားအုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 

 

 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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လူငယ္အုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
ထိခုိက္လြယ္အုပ္စုမ်ား၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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ေစတနာ့ဝန္ထမ္းမ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
ေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 



 

 

33 
 

 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 

 

 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 
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လုပ္ငန္းခြဲမျပဳလုပ္မီ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
လုပ္ငန္းခြဲ၏မျပဳလုပ္မီ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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၈။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

 

စဥ္ အမည္ က်ား-မ ရာထူး 

၁ ဦးတင္ထူး က်ား ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၂ ေဒၚနန္းၾကည ္ မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၃ ဦးမဲေအာင ္ က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၄ ေဒၚတင္မာစန္း မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ မွတ္တမ္းထိမ္း 

၅ ေဒၚဇင္မာေဌး မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၆ ဦးညီစုိး က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ဥကၠဌ 

၇ ေဒၚမိခ်င္း မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၈ ေဒၚခင္သန္း မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၉ ဦးဖုိးျပား က်ား လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 

ဆက္ေကာ္မတီ 

၁၀ ဦးႏုိင၀္င္း က်ား လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 

ဆက္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၁၁ ေဒၚစိန္ရီ မ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 

ဆက္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင ္

၁၂ ဦးထြန္းမင္းႏုိင္ က်ား ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္ 

၁၃ ဦးေက်ာ္ေက်ာ ္ က်ား အႀကံျပဳခ်က္ေျဖရင္းေရး 

၁၄ ေဒၚတင္မာခ်ိဳ မ အႀကံျပဳခ်က္ေျဖရင္းေရး 

၁၅ ဦးဖုိး၀င္း က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၆ ေဒၚမဦး မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

စုစုေပါင္း။ (၁၆) ေယာက္ က်ား- ၈ ေယာက္ +မ- ၈ ေယာက္ 

ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

ဦးတင္ထူး ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီအဖြဲ႔၀င ္ 

ေဒၚနန္းၾကည ္ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီအဖြဲ႔၀င ္ 

မွတ္တမ္းတင္သူ 

အမည္။ ေဒၚမမုိး 

ရာထူး။ လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

ရက္စြဲ။ ………../…………../……………… 
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၉။ ပံုစံ စ-၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ 
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၁၀။ ပုံစ ံစ-၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား 
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၁၁။ ပုံစ ံစ-၃။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 

 



 

 

41 
 

 



 

 

42 
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၁၂။ ပုံစ ံစ-၄။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္းပုံစ ံ
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၁၃။ ပုံစ ံစ-၁၂။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူစာရင္း 
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၁၄။ အစည္းအေဝး မွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၅။ က႑အလုိက္ အခက္အခဲမွတ္တမ္း 
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၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP) 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြ-ဲ   ရြာ-   VDP ရက္စြ-ဲ 

        ၿမိဳ႕နယ္-  ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖံုး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခ ံData 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခမဲ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္(ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည္ ့ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံုႏွင္ ့PRA လုပ္ငန္းစဥ ္(ျဖစ္ႏိုင္လွ်င)္၊ 

ေျမပံုမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပံုစ)ံ 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင္ ့VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင္ ့VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥည္းမ်ား အသံုးျပဳသည္ ့အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင္ ့လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြဲဓါတ္ပုံ၊ တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင္ ့ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ညံ ့

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြျဲခားေပးထားသလား။ 

 ရွ ိ

 မရွိ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက)္- ၊ 

o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက ္

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-    ၊ 
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