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မာတိကာ 
စဉ ်                     အäïကာင်းအရာ            စာမျက်နှာ 
၁။     မာတိကာ          ၁ 
၂။ ဘီးလင်းðမို န့ယ်äြမပâæ        ၂ 
၃။   äကျးရွာအâပ်စâäြမပâæ         ၃ 
၄။ äကျးရွာအäြခခæအချက်အလက်များ      ၄-၅ 
၅။ လူထâပူးäပါင်းပါဝင်äသာ လူမĂဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် အကဲြဖတ်ြခင်း လâပ်ငန်းစဉ် 
(  PSA/PRA ) အကျဉ်ချုပ်ဇယား        ၆ 
၆။      (က)လူမĂäရး အရင်းအြမစ်ြပäြမပâæနှင့် သâæးသပ်ချက်    ၇-၈ 
       ( ခ)။ဉစ္စာဓန ÷ကယ်ဝမĂ အဆင့်အတန်း သတ်မှတ်ြခင်းနှင့် အသက်äမွးဝမ်း äကျာင်း 
ြပဇယားနှင့် သâæးသပ်ချက်များ       ၉-၁၀ 

ဂ။အရင်းအြမစ် ပâိင်ဆâိင်မĂ သâæးသပ်ြခင်း      ၁၁-၁၂ 
ဃ။ ရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန်နှင့် သâæးသပ်ြခင်း        ၁၃-၁၄ 
င။ ပင့်ကူအိမ်သâæးသပ်ြခင်း        ၁၅-၁၆ 

 စ။ဗင်းကာချပ်          ၁၇-၁၈ 
ဆ။အမျိုးသား/အမျိုးသမီး အခက်အခဲများ       ၁၉ 
ဇ။ြပဿနာသစ်ပင်äရးဆွဲြခင်း          ၂၀-၂၁ 
စျ။äကျးရွာäမøာ်မှန်းချက်(အမျိုးသား/အမျိုးသမီး)    ၂၂ 

၇။äကာ်မတီဝင်များäရွးချယ်ြခင်းနှင့်äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်äဆာင်ရွက်မĂမှတ်တမ်း       
ဓါတ်ပâæများ       ၂၃ 
၈။ äကာ်မတီဝင်များစာရင်း        ၂၄-၂၅ 
၉။äကျးရွာ အချက်အလက်ပâæစæ(၁)        ၂၆ 
၁၀။စီမæကိန်း အချိန်စက်ဝန်းအချိန်ဇယား(ပâæစæ ၂)       ၂၇ 
၁၁။äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးဦးစားäပးအစီအစဉ(်ပâæစæ ၃)       ၂၈ 
၁၂။äကျးရွာအâပ်စâ စီမæကိန်းလâပ်ငန်းခွဲäရွးချယ်ြခင်း(ပâæစæ ၄)     ၂၉ 
၁၃။အစည်းအäဝးတက်äရာက်သူများစာရင်း(ပâæစæ ၁၂)       ၃၀-၃၁ 
၁၄။အစည်းအäဝးမှတ်တမ်းများ        ၃၂ 
၁၅။ကČအလâိက် အခက်အခဲမှတ်တမ်း       ၃၃ 
၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP)    ၃၄-၃၅ 
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၃။ အနâိင်

• ၁။

• ၂။

• ၃။

• ၄။

• ၅။

 

 

 

 

 

 

               

ငး်ပွန်äကျးရွ

။ သစ်တâိကõ

။ကဘဲ့အâတ်ဖိ

။အနိâင်းပွန် 

။အင်းဖျား 

။äတာင်ကä

        အနâိင်

ရာွအâပ်စâတွင်

န်း 

ဖâိ 

äလး 

ငး်ပွန်äကျးရွ

င ်ပါဝင်äသာ
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ရာွအâပ်စâြပä

ာ äကျးရွာမ

ြမပâæ 

များစာရင်း
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၄။ äကျးရွာ အäြခခæအချက်အလက်များ 

မွန်ြပည်နယ်၊ ဘီးလင်းðမို န့ယ်၊အနâိင်းပွန်äကျးရွာအâပ်စâ၊သစ်တိâကõန်းäကျးရွာသည် ဘီး 

လင်း ðမို  ့ ၏ äတာင်ဘက ် အရပ်တွင်တည်ရှိသည်။ အိမ်äထာင်စâ(၂၀၂)စâရှိပါသည်။ ဗမာ 

လူမျို းများအများစâ äနထâိင်ïကပါသည်။ 

  

äကျးရွာအတွင်းရှိ စâစâäပါင်းအိမ်äထာင်စâနှင့် လူဦးäရ 

အိမ်äထာင်စâ ကျား မ  စâစâäပါင်း 
၂၈၈ ၅၉၉ ၆၆၀ ၁၂၉၅ 
    

လူနည်းစâ၊လူမျိုးစâ အိမ်äထာင်စâ 

အမျိုးအစား အိမ်äထာင်စâ ကျား မ စâစâäပါင်း 
ကရင ်     
ဗမာ ၂၈၈ ၅၉၉ ၆၆၀ ၁၂၉၅ 
လူမျိုးစâäရာ     

ထိခâိက်လွယ် အိမ်äထာင်စâ 

ထိခိâက်လွယ်အâပ်စâ အိမ်äထာင်စâ ကျား မ စâစâäပါင်း 
သက်ñကီးရွယ်အိâ     
အမျိုးသမီးဦးäဆာင် ၅၈    
မသန်စွမ်း     
äြမယာမဲ့     

äကျးရွာရှိ အäြခခæအäဆာက်အအâæများ 

ပညာäရး ြခစ်ပါ ကျန်းမာäရး ြခစ်ပါ ဘာသာäရး ြခစ်ပါ 
အထက်တန်းäကျာင်း  äဆးရâæ  ဘâရား/äစတ ီ Â

အလယ်တန်းäကျာင်း  ကျန်းမာäရးဌာန  ဘâန်းñကီးäကျာင်း Â

မူလတန်းäကျာင်း Â ကျန်းမာäရးဌာနခွ ဲ  ဟိန္ဒူဘâရားäကျာင်း  
မူñကိုäကျာင်း Â äဆးခန်း Â ခရစ်ယာန်ဘâရားäကျာင်း  
အြခား  အြခား  ဗလ ီ  
မှတ်ချက ်  မှတ်ချက ်  မှတ်ချက ်  
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အဓိကစီးပွားäရးလâပ်ငန်းများ 

စိâက်ပျိုးäရး äမွးြမူäရး အäသးစားစီးပွားäရးလâပ်ငန်းများ အြခား 
    
    

äကျးရွာအတွင်း အဓိကပိâင်ဆိâင်မĂများ 

äကျးရွာပိâင်ဆိâင် 
မĂများ 

စိâက်ပျိုး 
äရး 

စားကျက ်
äြမ 

သစ်äတာ 
äြမ 

သဲ/äကျာက ်
ရရှိမĂ 

äရတွင်း/ 
äရကန ်

စက်äရတွင်း 

အäရအတွက်       
äကျးရွာပိâင်ဆိâင် 
မĂများ 

      

အäရအတွက်       

äကျးရွာအတွင်း အြခားပိâင်ဆိâင်မĂများ 

äကျးရွာပိâင်ဆိâင် 
မĂများ 

äရတင်စက ် ထွန ် ထယ ် ကõ ဲ နွား အြခား 

အäရအတွက်       
äကျးရွာပိâင်ဆိâင် 
မĂများ 

      

အäရအတွက်       

အြခားäကျးရွာရှိ အသâæးြပုနိâင်äသာ အရင်းအြမစ်/အချက်အလက်များ 

အရင်းအြမစ် äဆးခန်း မူလတန်းäကျာင်း äစျး ကõမ်းကျင် 
လâပ်သား 

လâပ်သား äြမတူးစက် လမ်းñကိတ်စက ်

အäရအတွက်        
        

 

 

 

 

 

 

 



 

 

၅။လထူâပးူးäပါင်းပါဝင်äသသာ လမူĂဆနး်စစ်ြခင်းနှင့် အ
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အကဲြဖတ်ြခင်း လâပ်ငန်းစဉ(်  PSA/PRA )) အကျဉ်ချုပ်ဇဇယား 



 

၆။(က)လ

 

 

 

လူမĂäရး အရရင်းအြမစ်ြပြပäြမပâæ 
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က။လူမĂäရးအရင်းအြမစ်ြပäြမပâæ(သâæးသပ်ချက်) 
äကျးရွာ-သစ်တâိကõန် 
အâပ်စâ   - အနâိင်းပွန် 
                  äနစ့ွဲ- ၁၀.၃.၂၀၁၆ 

မွန်ြပည်နယ်၊ ဘီးလင်းðမို န့ယ်၊အနိâင်းပွန် äကျးရွာအâပ်စâ၊သစ်တိâကõန်းäကျးရွာတွင် 

အိမ်äထာင်စâ (၂၂၀)စâရှိပါသည်။ ဗမာလူမျိုးများ သာ äနထâိင်ïကပါသည်။  

လယ်လâပ်ငန်း၊ပန်းစိâက်ပျိုးြခင်းလâပ်ငန်းများြဖင့်သာ အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်း ြပုïက ပါ  

သည်။äကျးရွာ၏ အäနာက်ဘက်တွင် အင်းရှိသြဖင့် တæငါလâပ်ငန်းလည်း လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ 

မူñကိုäကျာင်းတစ်äကျာင်း၊ အäြခခæပညာမူလတန်းäကျာင်းတစ်äကျာင်း၊ အြပင် ဘâန်းäတာ်ñကီး 

သင ်ပညာäရးäကျာင်းတစ်äကျာင်းလည်းရှိသည်။ 

ဗâဒ္ဓဘာသာဘâန်းäတာ်ñကီးတစ်äကျာင်းရှိ၍ အဆိâပါäကျာင်းဝင်းထဲတွင် äစတီတစ်ဆူ 

တည်ထားပါသည်။ကျန်းမာäရးအတွက ်äဆးäပးခန်းတစ်ခâ လည်းရှိပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ခ။ဉစ္စာဓ

äကျးရွာ
အâပစ်â   -
 

ဓန ÷ကယ်ဝမĂ

-သစ်တâိကõ
- အနိâင်းပွန်

မĂ အဆင့်အတ

န်း 
           

တန်း သတမ်
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မှတ်ြခင်းနှင့်

 

င့် အသကä်မ

          ä

မွးဝမ်းäကျာ

äနစ့ွဲ- ၁၀.၃

ာင်းြပဇယာ

.၂၀၁၆ 

 

ား 
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သâæးသပ်ချက ်

ေျပလည္သည့္ မိသားစု အိမ္ေထာင္စုမ်ား၏ အိမ္အေျခအေနမွာ တုိက္အိမ္ 
သြပ္မုိးမ်ားျဖစ္ၾက၍ လယ္ဧက(၂၀)အထက္ ဆန္စက္ ကိုယ္ပုိင္ကား ဆိုင္ကယ္ 
ကၽြဲႏြား(၅)ေကာင္ခန္႔ ပုိင္ဆုိင္မႈရိွၾကပါသည္။အဆိုပါ ေျပလည္ေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ 
(၂၀)စုခန္႔ ရိွပါသည္။ 

အလယ္အလတ္ မိသားစု၏ အိမ္အေျခအေနသည္ ပ်ဥ္ေထာင္ ပ်ဥ္ခင္း 
အိမ္မ်ားျဖစ္ၾကၿပီး သြမ္မ်ားျဖင့္မုိးထားၾကပါသည္။လယ္(၅)ဧကဝန္းက်င္ခန္႔ ကၽြဲ ႏြား(၂) 
ေကာင္ခန္႔ သံုးဘီးဆိုင္ကယ္(စံပေလာ) စက္မႈလယ္ယာထုတ္ လက္တြန္းထြန္စက္မ်ား 
ဆိုင္ကယ္ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။အဆိုပါ အလယ္လတ္ အိမ္ေထာင္စုမွာ (၈၀)စုခန္႔ 
ရိွပါသည္။လယ္လုပ္ငန္း စုိက္ပ်ဳိးေရးလုပ္ငန္း ႏွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း အနည္းအက်ဥ္း 
အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳၾကပါသည္။ 

မေျပလည္ေသာ အိမ္ေထာင္စု၏ အိမ္မွာ ဝါးအိမ္ ဖက္မုိး ထရံကာ ႏွင့္ ေျခတံရွည္ 
ပ်ဥ္ကာ ဖက္မုိးအိမ္မ်ားျဖစ္သည္။က်ဘမ္း ေန႔စား ေခါင္းရြက္ေစ်းေရာင္း တံငါအလုပ္ျဖင့္ 
အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳၾကပါသည္။ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ဂ။အရင်
äကျးရွာ
အâပစ်â   -

 

 

 

 

 

 

းအြမစ် ပâိင်
-သစ်တâိကõ
- အနိâင်းပွန်

ဆိâင်မĂ သâæးသ
န်း 
 

သပ်ြခင်း 
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၁၆ 
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သâæးသပ်ချက ်

မြန္ျပည္နယ္ ဘီးလင္းၿမိဳ႕နယ္ အႏႈိင္းပြန္ေက်းရြာအုပ္စု သစ္တုိကၽြန္းေက်းရြာတြင္ လယ္ 
စုိက္ပ်ဳိးေရး ေမြးျမဴေရး ပန္းစုိက္ႏွင့္ ၿခံလုပ္ငန္းျဖင့္ လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။အမ်ဳိးသားႏွင့္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အရင္းျမစ္မ်ား  အသံုးျပဳရာတြင္ မိမိႏုိင္သည့္အင္အားႏွင့္ တာဝန္ကို ခြဲေဝ 
အသံုးျပဳၾကပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္းရိွ အရင္းအျမစ္ အမ်ားစု အမ်ိဳးသားႏွင့္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားက တန္းတူညီမွ် အသံုးျပဳၾကပါသည္။ 

သို႔ေသာ္ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ရာသီအလိုက္သာ လုပ္ကုိင္ႏုိင္ၾကၿပီး က်န္ေသာ 
ရာသီမ်ားတြင္ အလုပ္အကိုင္ရွားပါး၍ ဝင္ေငြနည္းပါသည္ကို ေတြ႔ရိွရပါသည္။ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ဃ။ ရာသ

äကျးရွာ

 

 

 

 

 

 

 

သီခွင်ြပ ြပက္ခ

-သစ်တâိကõ

က္ခဒိန ်

န်း           အအâပ်စâ   - အ
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အနိâင်းပွန်    

 

 

             ääနစ့ွဲ- ၁၀.၃.၂၀၁၆ 
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သâæးသပ်ချက ်

ရာသီဉတâအäြခအäန 

မိâးရာသ ီမâိးများသည်မှလွဲ၍ ကျန်ရာသီများတွင် ရာသီဉတâမှာသာယာ ပါသည်။ တန်ခူး၊ 

ကဆâန် လများတွင ်အပူချိန်အလွန် ြမင့်သည်။ 

စိâက်ပျိုးäရး၊ အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းလâပ်ငန်းများနှင့်ဝင်äငွ 

လယ်လâပ်ငန်းနှင့် ရာသီအလâိက်စâိက်ပျို းäရးလâပ်ငန်းများ၊äနွစပါးစâိက်ပျို းäရးလâပ်ငန်းများ၊နှင့် 

äမွးြမူäရးလâပ်ငန်းများ လâပ်ကိâင်ïကðပီလøင ်တစ်နှစ်ပတ်လâæး ဝင်äငွ အလယ်အလတ်ရှိပါသည်။ 

ပွဲäတာ ်

တန်ခူလတွင ် သñကüန်ပွဲäတာ်၊ကဆâန်လတွင် äညာင်äရသွန်းပွဲäတာ်၊ ဝါဆိâလတွင ်

ဝါဆိâသကüန်းကပ်လှူပွဲများ စသည်ြဖင့် ဆင်နôဲကျင်းပïကပါသည်။ 

ကျန်းမာäရး 

   ရာသီအလိâက်ြဖစ်ပွာäသာ äရာဂါများသာ အြဖစ်များသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
(င) ပင့်က
äကျးရွာ
အâပစ်â   -
 

ကူအိမ်သâæးသ
-သစ်တâိကõ
- အနâိင်ပွန် 

သပ်ြခင်း 
န်း 
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သâæးသပ်ချက ်

မွန်ြပည်နယ်၊ ဘီးလင်းðမို န့ယ်၊ အနိâင်းပွန်äကျးရွာအâပ်စâ၊ သစ်တိâကõန်းäကျးရွာတွင ်

အမျို းသားနှင့် အမျိုးသမီးများ၏ ပင့်ကူအိမ်သâæးသပ်ချက်ကိâ အချက်(၁၀)ချက်ြဖင့့်် 

သâæးသပ်အကဲြဖတ် ဆန်းစစ်ခဲ့ပါသည်။ကျား၊မ အâပ်စâများ ခဲွ၍ သီးြခားäဆွးäနွးခဲ့ပါသည်။ 

၁။အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 
အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အလုပ္အကုိင္ မေရြးလုပ္ကုိင္ႏုိင္မႈ 

အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ရာသီအလိုက္ မနည္းမမ်ားရိွမႈ တို႔ေၾကာင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားႏွင့္ 
အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အဆင့္သတ္မွတ္ရာတြင္ တန္းတူအဆင့္(၅)တြင္ တူညီေနေၾကာင္း 
ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

 
၂။လူမႈေရးတြင္ပါဝင္မႈ 

ေက်းရြာ၏ သာေရးနာေရး လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး 
တန္းတူပါဝင္ၾက၍အဆင့္အားျဖင့္(၇) တြင္ တူညီေနပါသည္။ 
၃။အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚ အသုံးခ်မႈႏွင့္ ပုိင္ဆုိင္မႈ 

အမ်ဳိးသမီးႏွင့္ အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အရင္းအျမစ္မ်ားကို အမ်ဳိးသားမ်ားက အနည္းငယ္ 
ပုိမုိပုိင္ဆိုင္ႏုိင္ၾကၿပီး အဆင့္အားျဖင့္(၈)ျဖစ္ၿပီး အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အဆင့္ 
အားျဖင့္(၅)တြင္ရိွပါသည္။ 
၄။ပညာေရးတြင္ လက္လွမ္းမီမႈ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ ပညာေရးကို ေကာင္းမြန္စြာ သင္ၾကားႏုိင္မႈအေျခေနရိွ၍အဆင့္ 
(၇)သို႔ ေရာက္ရိွေနခ်ိန္တြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားအေနျဖင့္ ပညာေရးအားနည္းျခင္းေၾကာင့္ 
အဆင့္(၄)တြင္သာ ရိွပါသည္။ 
၅။လုံၿခံဳမႈ 

လံုၿခံဳမႈ အေျခအေနကုိ ဆန္းစစ္ေဖာ္ျပရာတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားက အဆင့္(၈)တြင္ရိွကာ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားက အဆင့္(၄)တြင္သာ ရိွ၍ ကြာျခားမႈရိွၿပီး တူညီမႈကြာဟေနတာကုိ 
ေတြ႔ရပါသည္။ 
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၆။ပစၥည္းပုိင္ဆုိင္မႈ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားထက္ ပုိင္ဆိုင္မႈ ပုိမုိေၾကာင္းေတြ႔ရိွၿပီး 
အဆင့္သတ္မွတ္ရာတြင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက အဆင့္(၈)တြင္ရိွၿပီး အမ်ဳိးသားမ်ားက 
အဆင့္(၄)တြင္သာရိွပါသည္။ 
၇။ဦးေဆာင္မႈ 

လုပ္ငန္း(သို႔) အိမ္ေထာင္စု တစ္ခုအေပၚတြင္ ဦးေဆာင္ဦးရြက္ျပဳရာ၌ အမ်ဳိးသားမ်ားမွ 
ပုိမုိဦးေဆာင္ႏုိင္ၾကသည္ကို ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။ 
၈။လူမႈေရးလုပ္ငန္းအေပၚ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏုိင္မႈ 
အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားေပၚတြင္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ား 
ခ်မွတ္ႏုိင္မႈမွာတန္းတူ ညီမွ် ဆံုးျဖတ္ခ်ေၾကာင္း ေတြ႕ရပါသည္။ 
၉။အိမ္ေထာင္စုအေပၚ ဂရုစုိက္ႏုိင္မႈ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အိမ္ေထာင္ထိန္းသိမ္းျခင္းႏွင့္ မိမိ၏ မိသားစုအား 
ဂရုစုိက္ႏုိင္မႈကိုေဆြးေႏြးရာ၌အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွသာ မ်ားစြာ သာလြန္ေနပါေၾကာင္း 
ေတြ႕ရပါသည္။ 
၁၀။ဝင္ေငြ 

ပင္ပန္းခံႏုိင္မႈကို အေျခခံ၍ လုပ္ကိုင္ရေသာ လုပ္ငန္းမ်ားသာျဖစ္၍ အမ်ဳိးသားမ်ားမွ 
ဝင္ေငြပုိမုိရရိွသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

စ။ဗင်းက

äကျးရွာ

အâပစ်â   -

ကာချပ ်

-သစ်တâိကõ

- အနိâင်းပွန်

န်း 
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သâæးသပ်ချက ်

ေက်းရြာအတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
မြန္ျပည္နယ္၊ဘီးလင္းၿမိဳ႕ အႏႈိင္းပြန္ေက်းရြာအုပ္စု သစ္တိုကၽြန္းေက်းရြာတြင္း 

ေဆာင္ရြက္လုပ္ကုိင္ေနေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး က်န္းမာေရးအဖြဲ႕ 
စာသင္ေက်ာင္းေကာ္မတီ ေဂါပဂအဖြဲ႕ ေျမစရင္းေကာ္မတီ မီးလင္းေရးအဖြဲ႕ 
ဘုန္းေတာ္ႀကီးသင္ပညာေရးစာသင္ေက်ာင္း အပ်ဳိ/လူပ်ဳိအဖြဲ႕ မိခင္ႏွင့္ကေလး 
အမ်ဳိးသမီးေရးရာ နာေရးကူညီမႈအသင္း တုိ႔ရိွၾကပါသည္။ 
ေက်းရြာျပင္ပရိွအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 

ေက်းရြာျပင္ပရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ ၿမိဳ႕နယ္ရဲစခန္း ၿမိဳ႕နယ္ေထြ/အုပ္ ၿမိဳ႕နယ္ 
ပညာေရးမွဴးရံုး ၿမိဳ႕နယ္ေဆးရုံ ၿမိဳ႕နယ္မီးလင္းေရး ၿမိဳ႕နယ္ ဘုန္းေတာ္ႀကီး 
သင္ပညာေရးစာသင္ေက်ာင္း ၿမိဳ႕နယ္အမ်ဳိးသမီးေရးရာ ၿမဳိ႕နယ္မိခင္ ႏွင့္ ကေလး 
ေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြဲ႕ ၿမိဳ႕နယ္ေျမစရင္းရံုး တုိ႔ျဖစ္ကာေက်းရြာအတြင္းဖြဲ႕စည္းထားရိွေသာ 
အဖြဲ႕မ်ားအနက္ လူမႈကူညီေရး အဖြဲ႕အစည္းမ်ား ပရဟိတအဖြဲ႔အစသည္းမ်ား 
ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ထားေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားသာ လုပ္ငန္းလည္ပတ္မႈ အားေကာင္း 
ရိွေနသည္ကိုေတြ႕ရပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ဆ။အမျို းသား/အမျိျို းသမီး အခခက်အခဲများ
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း

 

 



 

ဇ။ြပဿ

အမျို းသ

အäïကာ

• ä

• ä

• သ

• ဆ

အကျို းဆ

• ပ

• ပ

• ပ

 

နာသစ်ပင်(

သားအဖွဲ မ့ ှပည

င်းရင်းများ 

äကျာင်းäဆာ

äကျာင်းဝင်း

သင်äထာကက်

ဆရာ/ဆရာ 

ဆက်များ 

ပညာäရနိမ့်က

ပညာသငï်က

ပညာတတ်န

(Problem T

ညာäရးအခ

ာင်မလâæäလာ

မလâæြခုæ ြခင်း

ကူပစ္စည်းခက

မ မလâæäလာ

ကျြခင်း 

ïကားရာတွင ်ဆ

ည်းပါးြခင်း

Tree) äရးဆ

ခက်အခဲြပဿ

ာက်ြခင်း 

း 

က်ခဲြခင်း 

ာက်ြခင်း 

ဆူညæြခင်း 
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ဆွဲြခင်း 

ဿနာသစ်ပင်

 

ငä်ရးဆွဲြခငင်း် 



 

 

အမျိုးသမီ

• ဝ

• မိâ

• လ

အကျိုးဆက

• အ

• äင

• နှ

•  

းအဖွဲ မ့ှ လမး်ပ

င်äငွနည်းပါး၍

းများြခင်း 

လမ်းြပုြပင်ထနိ်

က်များ 

အချိန်ကâန် လပူ

ငွကâန်äïကးကျ

စ်စဉ်ြပုြပင်äန

ပန်းဆကသ်ွယ်

၍ ကâိယ်ထူကâိယ

နး်သိမ်းမည့် အ

ပမ်းြဖစ်ရြခင်း 

ကျများြခင်း 

နရြခင်း 

ယ်äရးအခက်အ

ယထ် ြပင်ဆင်ရ

အစီအစဉ်များ မ

22 

ခဲြပဿနာ သ

ရန်ခက်ခဲြခင်း

မရှိြခင်း 

သစ်ပင်äရးဆွဲြခ

 

 

င်းအäïကာင်းရရင်းများ



 

• စျ

 

စျ။äကျးရွာääမøာ်မှန်းချကက(်အမျို းသာ

23 

ား/အမျိုးသသမီး) 

 

 



 

 

၇။äကာ်မ

 

 

 

မတီဝင်များäရွရွးချယ်ြခင်းနှနင့်äကျးရွာဖွæ ့ðဖ

24 

ðဖိုးäရးအစီအအစဉ်äဆာငရ်ရွက်မĂမှတ်တမမ်း်ဓါတ်ပâæများ 

 

 



 

 

 

၈။ äကာ်မ

äကျးရွာ-

မတီဝင်များစာ

  သစ်တâိကõန်

ာရင်း 

နး်              ääကျးရွာအâပစ်â

25 

စâ- အနိâင်းပွန်                           ဘီးလလင်းðမို န့ယ် 
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၉။äကျးရ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရွာ အချက်အအလက်ပâæစæ((၁) 
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၁၀။စီမæက

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကိန်း အချိနစ်က်ဝန်းအချိန်ဇယား(ပ
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ပâæစæ ၂) 

 



 

၁၁။äကျ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရရးဦးစားäပပးအစီအစဉ်
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ဉ(ပâæစæ ၃) 

 



 

၁၂။äကျ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

းရွာအâပ်စâ စီစီမæကိန်းလâပ်ပင်န်းခွဲäရွးခ

30 

ချယ်ြခင်း(ပâæပစæ ၄) 



 

၁၃။အစည

ပထမအ

 

 

ည်းအäဝးတ

ñကိမ်အစည်

တက်äရာက်

ည်းအäဝး 

သမူျားစာရ
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ရင်း(ပâæစæ ၁၂)) 

 

 

 



 

ဒâတိယအ

 

 

 

 

အñကိမ်အစညညး်အäဝး 

32 

 



 

၁၄။အစည

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ည်းအäဝးမှမတတ်မး်မျာား 
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၁၅။ကČ

။ကČအ
…………
 

 

 

 

 

 

 

Čအလိâက် အခ

လိâက ်အခက်
……သစ််တိိုကွွွျန််း.

ခက်အခဲမှတ်တ

က်အခဲမှတ်တမ်
.äကျးရွာကČအ

တမ်း 

မး် 
အလိâက် ဦးစားäပး

34 

ဖွæ ့ðဖို းäရးလâပင်န်နးများ 
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ- 

        ၿမိဳ႕နယ္-   ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကုိ စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ ေျမပုံမ်ား ပါရမည္၊ 

စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပံုစံ) 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥည္းမ်ား အသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲဓါတ္ပံု၊ 

တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 



36 
 

 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 

o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-    ၊ 

 


