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တြက္သံုးသပ္

ကုိင္မႈမ်ားျပားျ

ေကာင္းမြန္ေသ

ည္။ 

ပခ္်က္မ်ား 

ျခင္းေၾကာင္သ့

သာေနရာတြင္

သဘာ၀ 

ရွိေသာ္ 



၆။ေက

(ဃ)A

သုံးသ

A ေရ

ေတာ

သမီး

က်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရ

A မ်ိဳးသမီး/သ

သပ္ခ်က္။ ။A

သည္။၀ငေ္

ရးႀကီးက႑  ဆ

ာင္ယာလုပ္ငန္

မ်ား၏ A ခန္း

းA စီA စU ္A တ

သားမ်ားတစ္ေန

A မ်ိဳးသမီးမ်ား

ေငြရရွိမႈမရိွေသ

ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ

နးခြင္မ်ားႏွင့္ လ

က႑ A ခြင္A့

တြက္A သုံးျပ

န႔တာလုပ္ငန္းA

းသည္  A ိမ္မႈ

သာလုပ္ငန္းမ်ာ

ခ် ရာတြင္လည္

လူမႈေရးကိစၥဆံု

A ေရးေပးမႈ နည

ဳခဲ့ေသာPRA T

A ခ်ိန္ဇယား(

ကိစၥတြင္သာမ

ားတြင္A ခ်ိန္ျပ

ည္းေကာင္း  ပါ၀

ဆး ျဖတ္ခ်က္မ်ာ

ည္းပါးသျဖင့္က

-

Tools မ်ားႏွင့္

Daily Calend

မကေတာငယ္ာ

ျပည့္ပါ၀င္ေနရၿပ

၀င္ခြင့္မရၾကသ

ားခ်မွတ္ရာတြ

က်ား-မေရးရာA

-၅-(ဂ)

တစ္ခုခ်င္းစီA

der) 

ယာလုပ္ငန္းမ်ား

ၿပီးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလု

သည္ကုိေတြ႔ရပ

တြင္A ဓိက A ခ

A ျမင္ဖြင့္သငတ္

တြက္သံုးသပ္

တြင္ပါ  လုပ္က

ပ္ငန္းမ်ားတြင္

ပါသည္။   A မ

ခန္းက႑မွပါ၀

တန္းမ်ားပုိ႔ခ်ေ

ပခ္်က္မ်ား 

ကိုင္ေဆာင္ရြက

ငလည္းေကာင္

မ်ိဳးသားမ်ားမာွ

၀င္ၾကၿပီးA မ်ိဳး

ေပးသင့္ပါသည္

 

က္ၾကရပါ 

ငးလူမႈေရး 

ာ 

ည္။ 



၆။ေက

(င)ရာ

သုံးသ

 

       

က်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရ

ရာသီခြင္ျပ ျပက

သပ္ခ်က္။ ။တ

ေကာင္းမြန္

   လမ်ားတြင္

းA စီA စU ္A တ

ကၡဒိန္(Season

တစ္ႏွစ္ပတ္လံု

နၿ္ပီးက်န္လမ်ာ

ငA္ လြန္ခက္ခဲ

တြက္A သုံးျပ

nal Calender)

လံုးေတာင္ယာလ

ားတြင္ေရခက္

ခၿပီးက်န္လမ်ာ

ဳခဲ့ေသာPRA T

) 

လုပ္ငန္းခြင္တြင

ခဲပါသည္။၀မ္း

းတြင္လည္းA

 

Tools မ်ားႏွင့္

င္A ခ်ိန္ျပညလ့

းစာဖူလုံမႈမွာေ

နည္းA က်Uး္

( )

တစ္ခုခ်င္းစီA

လုပ္ကိုင္ၾကရၿပီ

မ၊ဇြန္၊ဇူလိိုင္၊ၾသ

းသာဖူလံုမႈရိွသ

တြက္သံုးသပ္

ၿပးီေရဖူလံုမႈမွာမ

ၾသဂုတ္၊စက္တ

သည္။ 

ပခ္်က္မ်ား 

မုိးရာသီA တြင

တင္ဘာ၊ေA ာက

င္းသာ 

က္တုိဘာ 



၆။ေက

(စ)A

သုံးသ

 

 

 

က်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရ

A ဖြဲ႔A စည္းမ်ာ

သပ္ခ်က္။ ။ 

ခ်ိ

းA စီA စU ္A တ

ားခ်ိတ္ဆက္ပုံ(

ေက်းရြာA တြ

်ိတ္ဆက္သည့္

တြက္A သုံးျပ

(Venn Diagra

တြင္းA ုပ္ခ်ဳပ္ေရ

ည့္A ျပင္ ျမိဳ႕နယ

ဳခဲ့ေသာPRA T

am) 

ရးA ဖြဲ႔၊ CDD A

ယ္A ဆင့္ဌာနဆ

-

 

Tools မ်ားႏွင့္

A ေထာက္A က

ဆိုင္ရာA ခ်ိဳ႕ႏွ

-၅-(င) 

တစ္ခုခ်င္းစီA

ကူျပဳေကာ္မတီ

ႏငွ့္ခိ်တ္ဆက္လ

တြက္သံုးသပ္

တီ  ၊ဘာသာေရ

လ်က္ရွိသည္။ 

ပခ္်က္မ်ား 

ရးေကာ္မတီတိတို႔ျဖင့္  



၆။ေက

(ဆ)ပ

 

 

 

သံုးသ

 

 

 

က်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရ

ပင့္ကူA ိမ္ကြန္

သပ္ခ်က္။ ။ A

မ်ာ

ငါး

ပါသ

းA စီA စU ္A တ

န္ယက္ (CobW

A မ်ိဳးသားႏွင္A့

ားမွာA ိမ္မႈကိစၥ

ရွာေဖြေသာလ

သည္။ ပူးေပါင္

တြက္A သုံးျပ

Web) 

A မိ်ဳးသမီးလပု္

စၥ၊စိုက္/ေမြးလုပ

လုပ္ငန္းမ်ား၊လူ

င္းပါ၀င္မႈ၊၀င္ေငြ

ဳခဲ့ေသာPRA T

ပင္န္းမ်ားေဆာ

ပ္ငန္းမ်ားတြင္

မႈေရးစသည့္လ

ငြရရိွမႈတုိ႔တြငတ္

 

Tools မ်ားႏွင့္

ာင္ရြက္မႈ(၈)ခ်

A ျပည့္ A ၀ပါ

လုပ္ငန္းမ်ားတြ

တူညီေနေၾကာ

တစ္ခုခ်င္းစီA

်က္ကုိသုံးသပ္

ပါ၀င္ေနၿပီး  A

တြင္A ျမင့္ဆုံးပါ

ာင္းေတြ႔ရသည္

တြက္သုံးသပ္

ပရာတြင္A မ်ိဳးသ

မ်ိဳးသားမ်ား၏

ါ၀င္လုပ္ေဆာ

ည။္

ပခ္်က္မ်ား 

သမီးမ်ား၏လု

၏လုပ္ငန္းမ်ားမ

င္ေနေၾကာင္းေ

လပ္ငန္း 

မွာသား 

ေတြ႔ရ 



၆။ေက

(ဇ)လ

 

 

 

သံုးသ

A သီ

က်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရ

လူမႈစီးပြားA ဆ

သပ္ခ်က္။ ။U

 ၾကက္ေမြး

 ေဆြးေႏြးဆ

သီးသီးရွိေနပါသ

းA စီA စU ္A တ

ဆင့္စံႏႈန္းသတ္မ

Uစၥာဓနပိုင္ဆုိင္

းျမဴေရးစသည္

ဆုံးျဖတ္ခ်က္A

သည္။ 

တြက္A သုံးျပ

မွတ္ျခင္း( We

ငမ္ႈတြင္ ႏြားေန

ည္ ့(၅)မ်ိဳးျဖင့္စႏံ

A ရA-A ဆင့္(

-

ဳခဲ့ေသာPRA T

ealth Ranking

နာက္ပုိင္ဆုိငမ္ႈ

ႏႈန္းသတ္မွတ္

(၀)A ိမ္၊B-A ဆ

-၅-(စ) 

Toolsမ်ားႏွင့္တ

g& Criteria)

မႈ ၊ ၀ Uစုိက္Eက

တၿပီး   A,B,C,D

ဆင့္(၀)A ိမ္၊C

တစ္ခုခ်င္းစီA တ

က၊ ဆိတ္ေမြးျမ

D A ဆင့္(၄)A

C-A ဆင့္(၂)A ိ

တြက္သုံးသပ္

ျမဴေရး ၊ ၀က္ေ

A ုပ္စုခြဲထားကာ

ိမ္၊D-A ဆင့္(

ခ်က္မ်ား 

ေမြးျမဴေရး ၊ 

ာေနာက္ဆုံး 

(၂)A ိမ္စသည္ည္ျဖင့္ 



၆။ေက

(စ်)ျပ

သုံးသ

 

က်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရ

ျပႆနာသစ္ပ

သပ္ခ်က္။ ။ျပ

A ိ

ကို

သုံ

းA စီA စU ္A တ

ပင္(Problem T

ျပႆနာသစ္ပင္

မ္ေျခနည္းပါးျခ

ကက္ညီေသာသီ

သးသပ္ရပါသည္

တြက္A သုံးျပ

Tree Analysis

င္ျဖင့္ A ဓိကA

ျခင္းေၾကာင္ ့A

သီးႏွံ၊လမ္းပန္းဆ

ည။္ 

ဳခဲ့ေသာPRA T

s) 

A ခက္ခဲမွာက်

A ေျခခံလုိA ပ္ခ

ဆက္သြယ္ေရး

-၅-(ဆ) 

Toolsမ်ားႏွင့္တ

်န္းမာေရးခ်ိဳ႕တဲ

ခ်က္မ်ားစြာရိွေ

းမ်ားေကာင္းမြ

တစ္ခုခ်င္းစီA တ

တဲ့ေၾကာင္းေဆြ

ေနသည္ကိုေတ

မြန္စြာပံံ့ပုိးေပးႏုိ

တြက္သုံးသပ္

ဆြးေႏြးၾကပါသည

တြ႔ရသည္။ နည

ႏုင္ိပါက A ဆင

ခ်က္မ်ား 

ည္။ ရြာေနလူU ီ

ည္းပညာ၊ေဒသ

င္ေျပလာႏုိင္ေ

 

U ီးေရ 

သႏွင့္   

ေၾကာင္း 



၇။ေက

၈။ေက

စU္ 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

၆ 

၇ 

၈ 

ေစတ

စU္ 

၁  

၂  

၃  

၄  

ကာ္မတီ၀င္မ်ာ

ကာ္မတီ၀င္မ်ာ

A မည္ 

Uီးထံုလိန္း

ေဒၚထိန္ကြီ

Uီးကြီးထန္

ေဒၚပန္ထန္

Uီးလိန္းကြီ

ေဒၚထိန္လ

Uိးလိန္းကြီ

ေဒၚလွဴးမန
တနာ့၀န္ထမ္းမ်

A မည္ 

Uီးထန္းမနာ

ေဒၚေခးလိန္

Uီးမနားထန္

ေဒၚလိုင္းဟု

ားေရြခ်ယ္ျခင္းႏ

ားေရြးခ်ယ္ျခင္း

က

း 

ကြီး 

နး 

န္း 

ကး ၂ 

လင္း 

ကး ၁ 

နား 
်ားေရြးခ်ယ္ျခင္

က

ား 

န္း 

န္း 

ဟန္း 

ႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိ

း 

က်ား/မ A သ

က ၂၃

မ ၃၀

က ၃၀

မ ၄၀

က ၃၃

မ ၁၈

က ၆၀

မ ၃၀
င္း 

က်ား/မ A သ

က ၃၀

မ ၂၇

က ၂၈

မ ၃၀

-

ျဖိဳးေရးA စီA စ

သက္ လူမ

၃ ဒါးရ

၀ ဒါးရ

၀ ဒါးရ

၀ ဒါးရ

၃ ဒါးရ

၈ ဒါးရ

၀ ဒါးရ

၀ ဒါးရ

သက္ လူမ

၀ ဒါးရ

၇ ဒါးရ

၈ ဒါးရ

၀ ဒါးရ

-၅-(ဇ) 
 

 

စU ္ေဆာင္ရြက္

မ်ိဳးစု 

ရင္ဒူး Uကၠ

ရင္ဒူး Uကၠ

ရင္ဒူး ေစာ

ရင္ဒူး ေစာ

ရင္ဒူး ၀ယ္

ရင္ဒူး ၀ယ္

ရင္ဒူး လည

ရင္ဒူး လည

မ်ိဳးစု 

ရင္ဒူး A ၾက

ရင္ဒူး A ၾက

ရင္ဒူး ေစတ

ရင္ဒူး ေစတ

ကမ္ႈမတွ္တမ္းဓါ

တာ၀န္

ကၠဌ 

ကၠဌ 

ာင္႔ၾကည္႔ေရး

ာင္႔ၾကည္႔ေရး

ယ္ယူေရး 

ယ္ယူေရး 

ည္ပတ္ထိန္းသိ

ည္ပတ္ထိန္းသိ

တာ၀န္

ၾကံျပဳစာတာ၀န္

ၾကံျပဳစာတာ၀န္

တနာ႕၀န္ထမ္း

တနာ႕၀န္ထမ္း

ါတ္ပုံမ်ား 

န္ 

သမိ္းေရး 

သမိ္းေရး 

န္ 

နခ္ံ 

နခ္ံ 

း 

း 

ပညာA ရည္

၈ တန

၇ တန

၂ တန

  

၄ တန

၃ တန

၂ တန

၄ တန

ပညာA ရည္

 

၂ တန

 

၄ တန

 

ည္A ခ်င္း 

န္း 

န္း 

န္း 

န္း 

န္း 

န္း 

န္း 

ည္A ခ်င္း 

န္း 

န္း 



၅  

၉။ေက

Uီးမနားကြီး 

က်းရြာA ခ်က္AA လက္(ပုံစံ-၁

က ၃၄

၁)               

၄ ဒါးရ

      

ရင္ဒူး ဘ႑

-၆- 

႑ာေရးစာေရးး ၄ တနန္း 



-၇- 



၁၀။ စစီမံကိန္းစက္၀၀န္းA ခ်ိန္ဇယာား (ပံုစံ-၂)   

-၈- 

 



၁၁။ေေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးUီးစားေပးAA စီA စU ္ (ပုံစံ-၃)    

-၉- 

 



၁၂။ေ

 

ေက်းရြာA ုပ္စုစီစမံီကိန္းလုပင္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျချခင္း (ပုံစံ-၄)

-၁၀-

 

 



၁၃။A

 

A စည္းေ၀းတကက္ေရာက္သမူမ်ားစာရင္း (ပံုစစံ-၁၂)  

-၁၁-

 



၁၄။A

 

A စည္းေ၀းမွတတ္တမ္းမ်ား    

-၁၂- 

 



၁၅။ ကက႑A လုိက္က္U ီးစားေပးလုပ္ပ္ငန္းစU ္မ်ား  

-၁၃- 



၁၆။ေ

 

 

ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္A ရရည္A ေသြးထိထိန္းခ်ဳပ္မႈ

 

 

-၁၄- 



 


