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ေန႔စြဲ  - ၁၀.၁.၂၀၁၆ 

ေနရာ  - မေရႊဦးေက်းရြာ 

တနသာၤရီတုိင္းေဒသႀကီး၊ ကၽြန္းစုၿမိဳ႕နယ္၊ ကမ္းႀကီးေက်းရြာအုပ္စု၊မေရႊဦးေက်းရြာတြင္ ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

မေရႊဦးေက်းရြာသည္ ကၽြန္းစုျမိဳ႕၏ အေရ့ွဖက္တြင္ တည္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာရိွ ေက်းရြာသူ/သားမ်ားသည္ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမကုိ 

အဓိကလုပ္ကိုင္ႀကပါသည္။ မေရႊဦးေက်းရြာသည္ အိမ္ေျခ (၃၅၉)၊ အိမ္ေထာင္စု (၄၆၀)အိမ္ရွိျပီး လူဦးေရးမွာ အမ်ိဳးသား 

(၁၀၇၃)၊ အမ်ိဳးသမီး (၉၇၄) စုစုေပါင္း လူဦးေရးမွာ (၂၀၄၇) ဦး ေနထုိင္ႀကပါသည္။ မေရႊဦးေက်းရြာသည္ 

ေျမဧရိယာအေနအထား က်ယ္ျပန္႕ျပီး ရပ္ကြက္ပိုင္းမ်ား လည္းေတြ႕ရပါသည္။ ၄င္းရပ္ကြက္မ်ားမွာ အထက္ပိႀကပ္၊ 

ေအာက္ပိႀကပ္၊ ကဖြားအတြင္းပုိင္း၊ ရြာလယ္ပိုင္းမ်ားကုိလည္း ေတြ႕ရပါသည္။ မေရႊဦးေက်းရြာသူ/သားမ်ား အားလုံးမွာ 

ဗုဒၥဘာသာ၀င္မ်ား ျဖစ္ႀကပါသည္။ မေရႊဦးေက်းရြာမွ တစ္ျခားေနရာမ်ားသုိ႔ ဆက္သြယ္ထားေသာလမ္းမွာ 

ေရလမ္းတစ္ခုသာ သြားလာေနရျခင္း၊ ေက်းရြာအတြင္းဆက္သြယ္ထားေသာလမ္းမွာ ေျမသားလမ္းက်ဥ္ေလးျဖစ္သည္။ 

ေတာင္တန္းမ်ားႏွင့္ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမမ်ားရိွျပီး ေသာက္သုံးေရမွာ ေရတြင္းေရ ႏွင့္ အ၀ီစီတြင္းေရ မ်ားကုိ  အသုံးျပဳ ေနႀက 



 

5 
 

ပါသည္။ အိမ္ေျခမ်ားမေနျဖင့္ ရပ္ကြက္အလုိက္ ေနထုိင္ႀကျပီး၊ တစ္ခ်ဳိ႕မွာ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမမ်ား အတြင္းမွာ ေနထုိင္ 

ႀကပါသည္။ 

မေရႊဦးေက်းရြာ၏ စာသင္ေက်ာင္းမွာ အ.လ.က (ခြဲ) ေက်ာင္းအျဖစ္တည္ရွိသည္။ အလယ္တန္းေအာင္ျမင္ျပီး 

ပညာဆက္လက္သင္ႀကားႏိုင္ရန္ တစ္ျခားေနရာသုိ႔ေျပာင္းေရႊ့ျပီး ဆက္လက္သင္ႀကားရပါသည္။ ထုိ႔ေႀကာင့္ တစ္ခ်ိဳ႕ 

အဆင္ေျပေသာ မိသားစု၀င္သာ ပညာဆက္လက္သင္ႀကားရပါသည္။ မေရႊဦးေက်ရြာသည္ က်န္းမာေရး ေဆးေပးခန္း 

မရွိသျဖင့္ က်န္းမာေရးႏွင့္ ပါတ္သက္ျပီး လက္လွမ္းမမွီရျခင္း၊ ေငြေႀကးအဆင္ ေျပေသာမိသားစုမ်ားသာ ကွၽြန္းစုျမိဳ႕ႏွင့္ 

ျမိတ္ျမိဳ႕တြင္ ေဆးကုသခံယူရ၊ ေငြေႀကးမတတ္ႏုိင္ ေသာ မိသားစု၀င္မ်ားသည္ အသက္အႏၱရာယ္ ႀကံဳေတြ႕ရပါသည္။ 

ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရး ႏွင့္ လူမႈေရးတြင္ လုပ္ေဆာင္ႀကေသာအခါ ေက်းရြာလူထု ပူးေပါင္း လုပ္ေဆာင္ႀကပါသည္။ 

အစည္းအေ၀းေခၚယူရာ တြင္လည္း (၁၀) အိမ္စ ုအလုိက္ ပူးေပါင္းပါ၀င္ တက္ေရာက္ႀကပါသည္။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မေရႊဦးေက်းရြာသည္ အပုိင္းမ်ားျပီး မုိးရာသီ၌ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးခက္ခဲ့ျပီး ေျမသားလမ္းျဖစ္သည့္အတြက္ 

သြားလာေရးခက္ခဲ့ျခင္း၊ ပင္လယ္ခရီး ျဖစ္သည့္အတြက္ လႈိင္းႀကီးျခင္းမ်ား ႀကံဳေတြ႕ရပါသည္။ ေက်ာင္းသား /သူမ်ား 

လည္း တစ္ျခားေနရာသုိ႔ ပညာဆက္လက္သင္ႀကားႏိုင္ရန္ ခက္ခဲ့ျခင္း၊ ေဆးေပးခန္း မရွိသည့္ အတြက္ ေဆးကုသရန္ 

အဆင္မေျပျခင္း၊ စီးပြားေရး အဆင္မေျပျခင္း မ်ားရိွေနပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သာား (၁၆) ဦး။  

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6 
 

                                    

ေန႔စြဲ  - ၁၀.၁.၂၀၁၆ 

မေရႊဦးေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ဇယားကုိ ရြာလယ္ပိုင္း လက္ဖက္ရည္ဆုိင္တြင္ ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ ေဆြးေႏြး 

ပြဲတြင ္ ေက်းရြာရွိ ရာသီဥတုအေျခအေန၊ က်န္းမာေရး၊ ပညာေရး၊ ေဒသထြက္ကုန္၊ ၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ ပြဲလမ္းသဘင္ 

တုိ႔ကုိအဓိက ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ မေရႊဦးေက်းရြာ၏ ရာသီဥတုအေျခအေနမွာ နယုန္လမွ သီးတင္ကၽြတ္လအထိ 

မိုးမ်ားရြာသြန္းျပီး၊ တန္းေဆာင္မုန္းမွ တန္းခူးလအထိ ရာသီဥတု သာယာသည္ကုိ ေတြ႔ရိွရပါသည္။ က်န္္းမာေရး 

အေျခအေနကုိ ႀကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ရာသီအလုိက္ေရာဂါမ်ား ျဖစ္ေပၚေလ့ရိွသည္။ အလုပ္အကုိင္မွာလည္း တစ္ႏွစ္လုံး 

လုုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာလူထု၏ အားလပ္ရက္အေျခအေနမွာ သီးတင္းကၽြတ္လမွ တန္းခူးလအထိ မ်ားျပီး 

ကဆုန္လမွ ေတာ္သလင္းလအထိ နည္းသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ ေက်းရြာ၏ ၀င္ေငြထြက္ေငြ မွ်တမႈမရိွသည့္ကုိ ေတြ႕ရ 

ပါသည္။ မေရႊဦးေက်းရြာတြင္ ျမန္မာလမ်ားအလုိက္ ပြဲေတာ္မ်ားက်င္းပလ်ွက္ရွွိျပီး ေရရရိွမႈ အေျခအေနအရ နယုန္လမွ 

တပုိ႔တြလဲ အထိေရလုံေလာက္ျပီး က်န္လမ်ားမွာ ေရရွာသည္ကုိေတြ႕ရပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အလုပ္အကုိင္ရွားပါးျခင္းေႀကာင့္ စီးပြားေရးအဆင္မေျပျခင္း၊ စား၀တ္ေနေရးခက္ခဲ့ျခင္း၊ ၀င္ေငြထြက္ ေငြမွ်တမႈ 

မရွိသည့္အတြက္ က်ပန္းလုပ္သားမ်ားေပါမ်ားျခင္း ျဖစ္သည္။ 
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ေန႔စြဲ  - ၁၀.၁.၂၀၁၆ 

မေရႊဦးေက်းရြာ၏ အဖဲြ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပဇယားအေပၚ သုံးသပ္ခ်က္အားျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္းရွိ ဖြဲ႕စည္း 

ထားေသာ အဖြ႕ဲစည္းမ်ား၏ ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ေဆာာင္မႈမ်ားကုိ သိသာေစရန္ အဓိကထား ေဆြးေႏြးခဲ့ဘကပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးပြဲမွ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အဖြ႕ဲစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာလူထုကုိဘအေျခခံ၍ အုပ္ခ်ဳပ္းေရး၊ ေက်ာင္းအက်ိဳး 

ေတာ္ေဆာင္၊ မိဘဆရာအသင္း၊ ေက်းလက္လူငယ္၊ အရံမီးသတ္၊ ကာလသား/သမီး၊ အမ်ိဳးသမီးေရးရာ၊ ေဂါပကအဖြ႕ဲ၊ 

မိခင္ႏွင့္ခေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြ႕ဲ၊ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္းေကာ္မတီ အဖြ႕ဲစည္းမ်ားစြာရိွျပီး ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအတြက္ 

စည္းလုံးစြာျဖင္ ့ လုပ္ကုိင္ေလ့ရွိပါသည္။ ျပင္ပအဖဲြ႕အစည္းမ်ားအေနျဖင့္ ငွက္ဖ်ားတုိက္ဖ်က္ေရးအဖြဲ႕၊ ေက်းလက္ဦးစီး 

ဌာန၊ ျပည္ခိုင္ျဖိဳး၊ NLD ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကိုင္ေလ့ရိွပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ုဳပ္ 

မေရႊဦးေက်းရြာ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိိတ္ဆက္မႈျပဇယားကုိ ႀကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္းတြင္ ေက်းရြာ လူထုမ်ား 

စည္းလုံးညီညြတ္စြာ လုပ္ကိုင္ေလ့ရွိသည္ကုိ ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ေကာ္မတီအဖြ႕ဲ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၁၅)ဦး ။ 
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ေန႔စြဲ  - ၁၀.၁.၂၀၁၆ 

မေရႊဦးေက်းရြာ၏ အခက္အခဲ့မ်ားကုိ ေဖာ္ထုတ္ႏုိင္ရန္ ႏွင့္ လုိအပ္ခ်က္၊ ရည္မွန္းခ်က္မ်ားကုိ ေဖာ္ထုတ္ႏုိင္ရန္ 

ျပႆနာသစ္ပင္ (၃)ပင္ကုိ ေက်းရြာအတြင္းတြင္ ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္း အပုိင္းမ်ားသုိ႔ လူထု စည္းရုံး ေရး 

မွဴးမ်ား သြားေရာက္ျပီး ေက်းရြာလူထုုကုိယ္တုိင္ ပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ ဆန္းစစ္မႈမ်ားကုိ ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ ျပႆနာ 

သစ္ပင္တြင္ ေက်းရြာ၏ အဓိကအခက္အခဲ့မ်ားျဖစ္ေသာ လမ္းပန္းဆက္ သြယ္ေရးခက္ခဲ့ျခင္း၊ က်န္းမာေရးခက္ခဲ့ျခင္း၊ 

ေက်ာင္းသူ/သားမ်ားပညာသင္ႀကားရာတြင္ သြားလာ ေရးခက္ခဲ့ျခင္း၊ မိုးရာသီ၌အပုိင္းမ်ားျပီး ရြာ၏ ေျမဧရိယာအေန 

အထား က်ယ္ျပန္႔ျခင္းျဖင့္ တစ္ေနရာ ႏွင့္တစ္ေနရာသုိ႔သြားလာရခက္ခဲ့ျခင္း၊ လမ္းသြယ္ေလးမ်ားျဖစ္ေသာေႀကာင့္ 

သြားလာေရးခက္ခဲ့ျခင္း၊ ပညာတတ္ေျမာက္မႈနည္းပါးျခင္း၊ စသည့္အခက္အခ့ဲ မ်ားစြာကုိေတြရိွရပါသည္။ မေရႊဦး 

ေက်းရြာသည္ ရြာ၏ ေျမဧရိယာက်ယ္ျပန္႔ျခင္းေႀကာင့္ မိုးရာသီတြင္ လမ္းက်ဥ္းသည့္အတြက္ သြားလာရာခက္ခဲ့ျခင္း၊ 

ေက်းရြာအတြင္း အပုိင္း တစ္ပိုင္းႏွင့္တစ္ပိုင္း သယ္ယူပို႔ေဆာင္ရာတြင္လည္းခက္ခဲ့ရွိျခင္း၊ က်န္းမာေရး ေဆးေပးခန္း 

မရွိသည့္ အတြက္ အသက္အႏၱရာယ္ စိုးရိမ္ရျခင္းမ်ားကုိ ႀကံဳေတြ႕ရသည့္ခက္ခဲ့မႈ မ်ားစြာရွိသည္ကုိ ေတြရိွရပါသည္။ 

ေက်းရြာလူထုသြားလာေရး အဆင္ေျပေစရန္ လမ္းျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္းကုိ ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရး လုပ္ငန္း 

အတြက္ ေက်းရြာလူထုမ်ားလုိအပ္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားမွာ ပင္မလမ္း၊ ဓနိေတာလမ္း၊ အထဲပုိင္းလမ္း၊ မရွမ္းလမ္း၊ 

ေဆးေပးခန္းကုိ အဓိကေဆြးေႏြးခဲ့ႀကပါသည္။ 
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အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ျပႆနာသစ္ပင္ (၃)ပင္၏ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားကုိ ေလ့လာျခင္းအားျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္းဆက္သြယ္ထားေသာ 

လမ္းသည္ လမ္းသြယ္ေျမသားလမ္းျဖစ္သည့္အတြက္ မိုးရာသီ၌ ေက်ာင္းသူ/သားမ်ား အတြက္ သြားလာရခက္ခဲ့ျခင္း၊ 

ေဒသထြက္ကုန္မ်ားသယ္ယူရာခက္ခဲ့ေသာေႀကာင့္ သြားလာေရး အဆင္ေျပလာေစရန္ အေလးထားေဆာင္ရြက္ေနျခင္း၊ 

က်န္းမာေရးအတြက္ ခက္ခဲ့မႈရွိသည့္အတြက္ ေဆးေပးခန္းကုိ လုပ္ေဆာင္ လုိျခင္းကုိ ေတြ႕ရိွပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ -  ေဒၚရီတင္၊ ဦးမ်ိဳးလြင္၊ ေဒၚခင္မ်ိဳးေအး 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ  -  ေက်းရြာသူ/သား (၂၆)ဦး။ 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

10 
 

                                

ေန႔စြဲ                     - ၁၀.၁.၂၀၁၆ 

စတင္ခ်ိန ္              - နံနက္(၈း၀၀) 

ျပီးဆုံခ်ိန ္               - နံနက္(၁၁း၀၀)  

ေနရာ                    - မေရႊဦးေက်းရြာ ၊ေအာက္ပိၾကပ္ 

ပင့္ကူအိမ္ဇယား၏ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ ေက်းရြာအတြင္းအမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးတ့ုိ၏ အခန္း႑ာမ်ားကုိ ႏိွဳင္းယွဥ္ 

ေလ့လာႏုိင္ရန္  အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ သီးသန္႔ျဖင့္ ေဆြးေႏြးခ်က္ကုိ ေဖာ္ထုပ္ရာတြင္ အဆင့္(၈)ခ်က္ ျဖင္ ့ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

ထုိအခ်က္(၈)ခ်က္မွာ ဝင္ေငြရရွိႏုိင္မွဳ၊ ပညာတတ္ေျမာက္မွဳ၊ ရပ္ေရးရြာေရး ပူေပါင္းပါဝင္ ေဆာင္္ရြက္မွဳ၊  အလုပ္ကုိင္ခြင့္ 

လမ္း၊ အိမ္မွဳကိစၥ ဦးေဆာင္ႏိုင္မွဳစသည္တ့ုိျဖစ္သည္။ ထုိအခ်က္လက္ အမ်ား၏ ေဆြးေႏြးခ်က္ကုိ ျခံဳငံုသုံးသပ္ရလွ်င္ 

ဦးေဆာင္ႏိုင္မွဳ၊ ဝင္ေငြရရွိႏုိင္မွဳ၊ အလုပ္ကုိ္င္အခြင့္လမ္းတ့ုိမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ ပုိမိုရရွိေနေၾကာင္း၊ အိမမ္ွဳကစၥ၊ မိသားစု 

အေပၚအခ်ိန္ေပးႏုိင္မွဳမ်ားမွာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အမ်ားဆုံး လုပ္ကုိင္ေနရေၾကာင္း စသည္ျဖင့္ေတြ႕ရိွရသည္။ ေက်းရြာ 

ပူးေပါင္းပါဝင္မွဳ ဆုံးျဖတ္ႏိုင္မွဳ ပညာတတ္ေျမာက္မွဳ  တုိ႕မွာလည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွပုိရရွိသည္ကုိ ေလ့လာသုံးသပ္ရ 

ပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏အေဘာထားမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ တန္းတူလုံျခံဳမွဳရရိွျခင္း၊ ဝင္ေငြတန္းတူရရွိေသာ အလုပ္ 

အကုိင္ရရွိျခင္း၊ အလုပ္ကိုင္အခြင့္လမ္းမ်ား ရရိွျခင္းတ့ုိရရွိလွ်င္ ပိုမုိေကာင္းမြန္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

မေရႊဦးေက်းရြာ၏ ပင့္ကူအိမ္ဇယားအေပၚ ျခံဳငံုသုံးသပ္ရလွ်င္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ဝင္ေငြရရွိေသာ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း ပုိမုိရရိွေနေၾကာင္း ေတြ႔ရရွိရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ                 - ေဒၚေအးေအးျမတ္ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                      - ၁၅ ဦး 
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ေန႔စြဲ  - ၉.၁.၂၀၁၆ 

ေနရာ  -  မေရႊဦးေက်းရြာ၊ ကဖားအထဲပုိင္း။ 

စတင္ခ်ိန ္ - ေန႔လည္ (၁၂း၀၀)နာရီ 

ၿပီးဆုံးခ်ိန ္ - ညေန(၃း၀၀)နာရီ  

မေရႊဦးေက်းရြာလူေနမႈအေျချပဇယားသုံးသပ္ခ်က္အစည္းအေ၀းကုိေန႔လည္(၁၂း၀၀) ၀န္းက်င္တြင္ကဖား အထဲ ပိုင္းရိွ 

လက္ဖက္ရည္ဆုိင္တြင္ ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ ထုိသုိ႔ေဆြးေႏြးရာတြင္ ခ်မ္းသာေသာ အုပ္စုကို (A) ဟုသတ္မွတ္ျပီး၊ 

ေျပလည္ေသာအုပ္စုကုိ (B)၊ မေျပလည္ေသာအုပ္စုကို (C) အုပ္စုအျဖစ္သတ္မွတ္ ထားပါသည္။ (A) အုပ္စုသည္ 

အိမ္ေျခ၏ (၁၀%)ခန္႔ရိွျပီး ကင္းမြန္မီးထြန္းစက္ေလွ၊ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမ (ဧက၁၅%)၀န္းက်င္၊ ေစ်းဆုိင္၊ တုိက္အိမ္၊ ပ်ဥ္ေထာင္ 

အိမ္မ်ားကုိပုိင္ဆိုင္ထားၾကပါသည္။(A)အုပ္စုသည္မိဘအေမြကုိအေျခခံျပီးလုပ္ငန္းမ်ားတုိးခ်ဲ႕ႏုိင္ေသာအုပ္စုျဖစ္သည္။ 
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(B)အုပ္စုသည္အိမ္ေျခ၏ (၃၀%) ခန႔္ရွိျပီးဥယ်ာဥ္ျခံေျမ(၅ဧက)ဝန္းက်င္၊ ငါးဖမ္းပိုက္ေလွငယ္၊ သစ္ခင္း၊ သစ္ကာ၊ ဖက္မိုး၊ 

အိမ္မ်ားကုိ  ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ အလုပ္ကုိင္ရွားပါးျခင္းျဖင့္ ဝင္ေငြထြက္ေငြမလုံေလာက္၍ လုပ္ငန္းမ်ားတုိးခ်ဲ႕ႏုိင္မွဳ 

အားနည္းခ့ဲသည္။ (C)အုပ္စုသည္အိမ္ေျခ၏ (၆၀%) ခန့္ရွိျပီးဖက္ကာ၊ ဓနိမိုး၊ ဝါးခင္းအိမ္ေလးအမ်ားကုိ 

ပိုင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ (C)အုပ္စုသည္ အလုပ္ကုိင္ရွားပါးျခင္း၊ အရင္းႏီွးမရိွျခင္း၊ ကုိယ္ပိုင္လုပ္ငန္းမရိွျခင္းျဖင့္ က်ပန္းလုပ္ငန္း 

လုပ္ကုိင္စား ေသာက္ေနၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မေျပလည္ေသာအုပ္စု(C)သည ္ ဖက္ကာ၊ ဖက္မိုး၊ ဝါးခင္းအိမ္မ်ားျဖင့္ ေနထုိင္ျပီး က်ပန္းလုပ္ကိုင္စားေသာက္ 

ၾကပါသည္။ အလုပ္ကိုင္ရွားပါးသည့္အတြက္ တျခားေနရာေဒသမ်ားသုိ႔ မိသားစုႏွင့္ေဝးျပီး အခ်ိန္ၾကာျမင့္စြာ 

သြားေရာက္လုပ္ကုိင္ၾကရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ          ဦးအာကာစုိး 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ               ၁၆ ဦး 

။ 
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ေန႔စြဲ  - ၉.၁.၂၀၁၆ 

ေနရာ  - မေရႊဦးေက်းရြာ၊ ကဖားအတြင္းပိုင္း 

မေရႊဦးေက်းရြာ ကဖားအတြင္းပုိင္းတြင္ ညေန (၂း၀၀) နာရီခန္႔ အခ်ိန္၌ ၀င္ေငြရရိွမႈ အေျခအေနကုိ ေဆြးေႏြး 

ခဲ့ပါသည္။ မေရႊဦးေက်းရြာ ၀င္ေငြရရိွမႈ အပုိင္းက႑မ်ားတြင္ ဥယ်ာဥ္ျခံ၊ က်ပန္းအလုပ္မွရရွိ မႈသည့္(၅၀%) ခန္႔ရိွျပီး 

က်ပန္းတြင္ ေတာခုတ္၊ ေတာရွင္း၊ ေန႔စားလုပ္သမား၊ လက္သမား၊ ပန္းရံလုပ္ကုိင္သူမ်ား၊ အလုပ္သမား လခစားမ်ား 

အကုန္ပါ၀င္ပါသည္။ ပင္လယ္ငါး၊ ပုဇြန္းဖမ္းျခင္း၊ ပုဇြန္ငပိျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဂဏန္းဖမ္းျခင္း၊ ကင္းမြန္မီးထြန္းစက္ေလွမ်ားမွာ 

(၄၀%) ခန္႔ ရွိသည့္ကုိ ေတြ႕ရိွရပါသည္။ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမလုပ္ငန္းမွာ ကြမ္းသီး၊ ရာဘာေစးလုပ္ငန္း၊ သီဟုိေစလု့ပ္ငန္း၊ 

ရာဘာေစ်းမွာ ေစ်းႏႈန္းက်ဆင္းမႈ ကုိႀကံဳေတြ႕ေနရျပီး တစ္ျခားထြက္ကုန္ ၀င္ေငြရရိွမႈသည္ အသင့္တင့္ျဖစ္သာ ရွိပါသည္။ 

က်ပန္းတံငါလုပ္ငန္းသည္လည္း ရာသီဥတုအေျခအေန သာယာမွသာလ်ွင္ ပင္လယ္ငါးဖမ္းထြက္ လုပ္ငန္းကုိ လုပ္ကုိင္ 

ႀကပါသည္။ ဤသို႔လုပ္ကုိင္ရာတြင္ ငါရသည့္အခ်ိန္ရသလုိ၊ ငါးမရသည့္အခ်ိန္လည္း ရွိပါသည္။ က်ပန္းလုပ္ငန္းလုပ္ကုိင္ 

သူမ်ားသည္ ပုံမွန္၀င္ေငြရရွိမႈ နည္းပါးျခင္း၊ အလုပ္လက္မဲ့ျဖစ္ျခင္း၊ လုံေလာက္ေသာ၀င္ေငြရရိွမႈ မရိွျခင္း၊ ကုိယ္ပိုင္အလုပ္ 

လုပ္ကုိင္ရန ္အရင္းအနွီးမရွိျခင္းမ်ားကုိ ႀကံဳေတြ႕ ရပါသည္။ 

ေက်းရြာတစ္ရြာလုံး၀င္ေငြရရွိမႈအပုိင္း ကုိျခဳံႀကကည့္ပါက လုံေလာက္ေသာ ၀င္ေငြရရိွမႈနည္းျခင္း၊ ပုံမွန္၀င္ ေငြရ ရိွ 

ေသာမိသားစုနည္းပါျခင္း၊ အရင္းအႏီွးမရိွျခင္း၊ အလုပ္အကုိင္ အခြင့္အလမ္းနည္းပါးျခင္းမ်ားကုိ ႀကံဳေတြ႕ ေနရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးသူ - ေဒၚႏြ႕ဲႏြ႕ဲလြင္ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ  - ေက်းရြာသူ/သား (၁၅) ဦး။ 
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