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မာတိကာ 
စဉ်                      အäïကာင်းအရာ     စာမျက်နှာ 
၁။     မာတိကာ          ၁ 
၂။ ဘီးလင်းðမို န့ယ်äြမပâæ         ၂ 
၃။   äကျးရွာအâပ်စâäြမပâæ         ၃ 
၄။ äကျးရွာအäြခခæအချက်အလက်များ      ၃ 
၅။ လူထâပူးäပါင်းပါဝင်äသာလူမĂဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် အကဲြဖတ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ် 
(  PSA/PRA ) အကျဉ်ချုပ်ဇယား        ၄ 
၆။      (က)လူမĂäရးအရင်းအြမစ်ြပäြမပâæနှင့် သâæးသပ်ချက်    ၅      
(ခ)။ဉစ္စာဓန ÷ကယ်ဝမĂအဆင့်အတန်းသတ်မှတ်ြခင်းနှင့်  
         အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းြပဇယားနှင့် သâæးသပ်ချက်များ                              ၆-၇ 

ဂ။အရင်းအြမစ် ပâိင်ဆâိင်မĂသâæးသပ်ြခင်း                ၈-၉ 
ဃ။ ရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန်နှင့် သâæးသပ်ြခင်း      ၁၀-၁၃ 
င။ပင့်ကူအိမ်သâæးသပ်ြခင်း       ၁၄-၁၇ 
စ။ဗင်းကာချပ်                  ၁၈-၁၉ 
ဆ။အမျိုးသား/အမျိုးသမီးအခက်အခဲများ      ၂၀ 
ဇ။ြပဿနာသစ်ပင်äရးဆွဲြခင်း       ၂၁-၂၂ 
စျ။äကျးရွာäမøာ်မှန်းချက်(အမျိုးသား/အမျိုးသမီး)    ၂၃ 

၇။äကာ်မတီဝင်များäရွးချယ်ြခင်းနှင့်äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ် 
äဆာင်ရွက်မĂမှတ်တမ်းဓါတ်ပâæများ       ၂၄ 
၈။ äကာ်မတီဝင်များစာရင်း       ၂၅-၂၆ 
၉။äကျးရွာ အချက်အလက်ပâæစæ(၁)        ၂၇ 
၁၀။စီမæကိန်း အချိန်စက်ဝန်းအချိန်ဇယား(ပâæစæ ၂)       ၂၈ 
၁၁။äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးဦးစားäပးအစီအစဉ(်ပâæစæ ၃)       ၂၉ 
၁၂။äကျးရွာအâပ်စâ စီမæကိန်းလâပ်ငန်းခွဲäရွးချယ်ြခင်း(ပâæစæ ၄)     ၃၀ 
၁၃။အစည်းအäဝးတက်äရာက်သူများစာရင်း(ပâæစæ ၁၂)      ၃၁-၃၇ 
၁၄။အစည်းအäဝးမှတ်တမ်းများ       ၃၈ 
၁၅။ကČအလâိက် အခက်အခဲမှတ်တမ်း       ၃၉ 
၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်ကအ္ရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP)  ၄၀-၄၁ 
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သာေက်းရြာာစာရင္းမ်ား

 

း 

 



 

၅။လထူâ

 

 

 

ထâပူးäပါင်းပါဝင်ငä်သာ လမူĂဆဆန်းစစ်ြခင်းနှင့်
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င ်အကဲြဖတ်ြခငင််းလâပ်ငန်းစဉဉ်(  PSA/PRAA ) အကျဉ်ချုပ်

 

ပ်ဇယား 



 

၆။(က)လ

က။လူမĂä
 
äကျးရွာ
အâပစ်â   -
   

  

လူမႈေရးအရ

äရးအရင်းအ

-ေတာင္ႀကီိ
- ေတာင္ႀကီ

            

ရင္းအျမစ္ျပ

အြမစြ်ပäြမပ

ႀကီိး 
ႀကီး 

ေျမပုံ 

ပâæ(သâæးသပ်ခ
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ချက)် 

 ရက ္စြဲ-၂၂၅.၂.၂၀၁၆ 

 

 



 

ခ။ဉစ္စာဓ

äကျးရွာ
အâပစ်â   -
 

  

ဓန ÷ကယ်ဝမĂ

-ေတာင္ႀကီ
- ေတာင္ႀကီ

 

မĂအဆင့်အတ

ႀကီး 
ႀကီး  

တန်းသတ်မှ
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တြ်ခင်းနှင့် အသကä်မွ

 ရက္စြ-ဲ ၂

းဝမ်းäကျာင

၂၅.၂.၂၀၁၆

င်းြပဇယား

၆ 

 



 

            

 
ဂ။အရင်

               

းအြမစ် ပâိင်

               

ဆâိင်မĂသâæးသ

 သâæးသပ်ချက

သပ်ြခင်း 
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က ်

 



 

äကျးရွာ
အâပစ်â   -
 
 

-ေတာင္ႀကီ
- ေတာင္ႀကီ

ႀကီး 
ႀကီး 

သ
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သံုးသပ္ခ်က္

 ရက္စဲွ- ၂

က္ 

၂၅.၂.၂၀၁၆ 

 



 

 

ဃ။ ရာသသီခွင်ြပ ြပက္ခက္ခဒိန ်
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äကျးရွာ

 အâပစ်â   

 

 

 

 

 

            

-ေတာင္ႀကီ

-ေတာင္ႀကီ

               

ႀကီး 

ႀကီး 

                    သâæးသပ်
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ပ်ချက ်

ရက္စဲွ- ၂၅၅.၂.၂၀၁၆ 
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äကျးရွာ
 အâပစ်â   
 

 

ကူအိမ်သâæးသ
-ေတာင္ႀကီ
-ေတာင္ႀကီ

သပ်ြခင်း 
ႀကီး 
ႀကီး 
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ရက္စြ-ဲ ၂၅၅.၂.၂၀၁၆ 

 



 

            

 

                                  သâæးသပ်ခ
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ချက ်
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စ။ဗင်းက

äကျးရွာ

အâပစ်â   -

 

ကာချပ ်

-ေတာင္ႀကီ

- ေတာင္ႀကီ

ႀကီး 

ႀကီး 
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ပ 

 

 ရက္စြ-ဲ ၂၂၅.၂.၂၀၁၆၆ 

 



 

 

သ
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သံုးသပ္ခ်က္က္ 

 



 

ဆ။အမျိ

            

 

 

 

ုးသား/အမျိ

               

ျို းသမီးအခ

         

က်အခဲများ
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အေၾကာင္

 ေ

 ကိ

 မိ

အက်ိဳးဆက

 ေ

 ေ

 ဆ

 

နာသစ်ပင်(

သားအဖြဲ႕မွ ပ

ငးအရင္း  

က်ာင္းသားမ်ာ

ကိုယ္ထူကိုယ္ထ

ဘမ်ားပညာေ

က္မ်ား 

က်ာင္းသားမ်ာ

က်ာင္းသားမ်ာ

ဆရာ၊ဆရာမမ်ာ

(Problem T

ပညာေရးအခ

ားျပားလာျခင္း

ထျပင္ဆင္နိုင္မႈ

ေရးတြင္ စိတ္၀

ားဆူညံျခငး္ 

ားစိတ္၀င္စားမႈ

်ားမွစာသင္ရာ

Tree) äရးဆ

ခက္အခဲဲျပသ

း 

မႈမရိွျခင္း 

၀င္စားမႈအားနည

မႈအားနည္းျခင္

ာတြင္အသံက်ယ
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ဆွဲြခင်း 

သနာသစ္ပင

ည္းျခင္း 

င္း 

ယ္က်ယ္ေျပာ

င္ေရးဆြဲျခင္

ဆိုသင္ၾကားျခ

င္း 

 

ျခင္း 



 

အမ်ဳိးသ

 

        

 

အ

  လ

 ေ

 ၀

 အ

 

အ

 ၀

 သြ

 အ

သမီးအဖြဲ႕မွ လ

     

အေၾကာင္းအရ

လမ္းပ်က္စီးျခင

ငြမရိွေသာေၾက

င္ေငြနည္းပါးျခ

အလွဴရွင္မရိွျခင္

အက်ိဳးဆက္မ်ာ

င္ေငြပုိနည္းပါး

သြားလာေရးပုိမုိ

အခ်ိန္ပုိမုိကုန္္ျခ

လမ္းပန္းဆက

 

ရင္း  

င္း 

ၾကာင္႔လမ္းမျပဳန

ျခင္း 

င္း 

ား 

းျခင္း 

မုိခက္ခဲျခင္း 

ျခင္း 

က္သြယ္ေရ

နိုင္ျခင္း 
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ရးအခက္အခခဲဲေရးဆြဲျခင္င္း 



 

စျ။äကျး

             

 

 

၇။äကာ်မ

ရွာäမøာ်မှနး်

    

မတီဝင်များäရွ

းချက(်အမျို

ရွးချယ်ြခင်းနှ

ုးသား/အမျိ

နင့်äကျးရွာဖြံ႕
23 

ျုးသမီး) 

ðဖိုးäရးအစီအအစဉ်äဆာငရ်ရွကွ်မĂမှတ်တမ

 

 

မ်းဓါတ်ပâæများး 



 

 

 

 

 

၈။ äကာ်မမတီဝင်များစာာရင်း 

24 

 



 

äကျးရွာ-

အုပ္စု   -

              

အုပ္စုေက

 ေတာင္ႀကီး 

 ေတာင္ႀကီး 

                   

ကာ္မတီဝင္မ်ာ

                 

   

ားစာရင္း 
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                                    ၿမိဳ႕နယ္ - ဘဘီးလင္း 

 



 

 

 

၉။äကျးရရွာ အချက်အအလက်ပâæစæ((၁) 
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၁၀။စီမæကကိန်း အချိနစ်က်ဝန်းအချိန်ဇယား(ပ
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ပâæစæ ၂) 

 



 

၁၁။äကျျးရွာဖြံ႕ðဖိုးääရးဦးစားäပပးအစီအစဉ်
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ဉ(်ပâæစæ ၃) 

 

 



 

၁၂။äကျးရွာအâပ်စâ စီစီမæကိန်းလâပ်ပင်န်းခွဲäရွးခ
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ည်းအäဝးတ

ñကိမ်အစည်

တက်äရာက်

ည်းအäဝး 

သမူျားစာရ
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ဒâတိယအ

 

 

 

 

အñကိမ်အစညညး်အäဝး 
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ေက်းရြာ

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၄။အစည

အုပ္စုစီမကံိ

ည်းအäဝးမှ

ကိန္းလုပ္ငနး္

မတတ်မး်မျာ

းခြဲဆုံးျဖတ္ခ

ား 
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ခ်က္ခ်သည့္

           

ည့္အစည္းေဝဝး 

    

 



 

၁၅။ကČČအလိâက် အခခက်အခဲမှတ်တတမ်း 

38 

          

 

   



 

။ကČအ
…………
 

လိâက ်အခက်
…ေတာင္ႀကီး…

က်အခဲမှတ်တမ်
….äကျးရွာကČအ

မး် 
အလိâက်ဦးစားäပး

39 

းဖæွ ့ðဖို းäရးလâပင်န်

 

 

န်းများ 



40 
 

VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ- 

        ၿမိဳ႕နယ္-   ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကုိစစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 
လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္၊ 
စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ vennပုံ… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပံုစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 
o PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲဓါတ္ပံု၊ 

တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာအဖြဲမ်ား) 
 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 
အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 
o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-    ၊ 
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