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ကန္ပကလ္ကၿ္မိဳ႕နယ္

လထူဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္း
National Community Driven Development Project

(NCDDP)

ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတကေ္ရးအစီအစဥ္

Village Development Plan (VDP)
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၁။ ကန္ပကလ္ကၿ္မိဳ႕နယေ္ျမပံု
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁



၂။ လပဲုံအပု္စုေျမပံု
စာမ်ကႏ္ွာ -၂



၄။ ေကး်ရြာအေျခခံအခ်ကအ္လကမ္်ား
စာမ်ကႏ္ွာ - ၃



စာမ ်က္ႏွာ ာ -၄-

၅။ လူထုပူူးေပ ါကူးပ ပါကေသာ လူမႈဆနကူးစစက္ ါကူး္ႏွာ ါကးႏွင့္ အ်ဲ ္ ဖက္ ါကူးလုပကါနကူးစန္းစဥက (SPA/PRA)အ် န္းစဥကူး  ်ပက 

စန္းစဥက အေၾ်ာါကူးအအရာ 
အရ က် 
စ ဲ 

န္းစဥ ူးဖညကအုပကစု 
ဖ က်ေအရာ်ကသူ 

အဓိ်ေဆ ူးေ္ႏွာ ူး  ်ကမ ာူး 
် မ ေပ ါကူး 

၁။ ေ် ူးအရ ာသမုိါကူး 

၂၈
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေအရ ွမ  ေနာ်ကမ   အမ ိ်ူး 

သာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး 
၂ ၂ ၄ ေ် ူးအရ ာဖ ါက္ စကပ က် ဲးႏွင့္ေသာ ထူူး္ ာူး္ စက 

စန္းစဥကမ ာူး္ႏွာ ါကးႏွင့္ ္ ဖကသနကူးလာ ဲးႏွင့္ပု့မ ာူး 

၂။ ေ် ူးအရ ာလူမႈေအရူး္ပေ္မပ့ု 
၂၈

-၁
-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး၊ 

အမ ိ်ူးသာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူး 
မ ာူး 

၉ ၈ ၁၇ ေ် ူးအရ ာအရ ိ အိမကအမ ိ်ူးအစာူးမ ာူး၊ 
လမကူးမ ာူး၊ ပညာေအရူး၊ ် နကူးမာေအရူး၊ 
လ က်လ မကူးမ  မႈ၊ မုဆုိူးမမ ာူး၊ ဒု်ၡိဖမ ာူး။ 

၃။ ေ် ူးအရ ာသသာပအအရါကူး 
အ္မစက္ပေ္မပု့ 

၂၈
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး၊ 

အမ ိ်ူးသာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူး 
မ ာူး 

၉ ၈ ၁၇ ေ် ူးအရ ာာ၏ အဓိ်အသ က်ေမ ူးပမကူး 
 ေ် ာါကူး၊ ေ္မျာပုိါကဆိုါကမႈ၊ သသာပ 
သျ့ဇာဖ လ်ကလ မကူးမ  မႈမ ာူး 

၄။ ဖစကေနွဖာလုုပကါနကူး 
အ  ိနကဇျာူး 

၂၈
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကအမ ိူးသမ ူး 

မ ာူး္ႏွာ ါကးႏွင့္ အစညကူးအေပူး 
ဖ က်ေအရာ်ကသူ အမ ိ်ူး 
သမ ူးမ ာူး 

- ၈ ၈ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူးာ၏ ဖစကေနွဖာအဖ ါကူး 
အ  ိနကအသ့ုူး္ပ်ပ့ု္ႏွာ ါကးႏွင့္ ဖစကေနွဖာ 
အဖ ါကူး အာူးလပက  နိက 

၅။ ဖစကေနွဖာလုပကါနကူး 
အ  ိနကဇျာူး 

၂၈
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကအမ ိူးသာူး 

မ ာူး္ႏွာ ါကးႏွင့္ အစညကူးအေပူး 
ဖ က်ေအရာ်ကသူ အမ ိ်ူး 
သာူးမ ာူး 

၉ - ၉ အမ ိ်ူးသာူးမ ာူးာ၏ ဖစကေနွဖာ အ  ိနက 
အသ့ုူး္ပ်ပ့ု္ႏွာ ါကးႏွင့္ ဖစကေနွဖာဖ ါကူး 
အာူးလပက ိ နက 

၆။ အရာသ   ါက္ပ္ပ ၡ်ဒိနက 

၂၈
-၁

-၂
ပ၁
၆ 

ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး အမ ိ်ူး 
သာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး 

၉ ၈ ၁၇ စ မ့်ိနကူးလုပကါနကူးအေ်ာါကအထညကေ ာက 
အရာဖ ါက ေ် ူးအရ ာလူထုပူူးေပ ါကူးပ ပါက္ႏွာိုါက 
မညကးႏွင့္အ  ိနကေပူး္ႏွာိုကါကေသာ ်ာလအာူး 
 ေ ာကထဖုက္ ါကူး္ႏွာ ါကးႏွင့္ ေ် ူးအရ ာလူထုပမကူးစာ 
 ူလ့ုမႈ၊ ပါကေါ အရအရ ိမႈမ ာူး 

၇။ အ  ဲွ အစညကူး  ိဖကဆ က် 
ပ့ ု

၂၉
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး အမ ိ်ူး 

သာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး 
၉ ၈ ၁၇ ေ် ူးအရ ာအဖ ါကူးအရ ိ အ  ဲွ အစညကူးမ ာူး္ႏွာမ ါကးႏွင့္ 

္ပါကပအရ ိအ  ဲွ အစညကူးမ ာူး မညကသိုွ  ိဖက 
ဆ က်ပ့ု်ုိ ေ ာကထုဖက္ ါကူး 

၈။ ပါကးႏွင့္်ူအိမက် နကျ်က 

၂၉
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး အမ ိ်ူး 

သာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး 
၉ ၈ ၁၇ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး္ႏွာ ါကးႏွင့္ အမ ိ်ူးသာူးမ ာူးာ၏ 

လ က်အရ ိအရအရ ိေနေသာ အ  ါကးႏွင့္အလမကူးမ ာူး 
္ႏွာႈိါကူးျ န္းစဥကေ ာကထုဖက္ ါကူး 

၉။ လူမႈစ ူးပ ာူးအဆါကးႏွင့္သဖက 
မ ဖကစ့္ႏွာႈနကူး 

၂၉
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး အမ ိ်ူး 
သာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး 

၉ ၈ ၁၇ လူမႈစ ပ ာူးအေပၚအဆါကးႏွင့္သဖကမ ဖကအရနက 
မိမိေ် ူးအရ ာအလကို်က ပိုါကဆိုါကမႈမ ာူး   ဲဲ္  မကူး 
စိဖက္ ာ္ ါကူး 

၁ပ။ လူမႈစ ပ ာူးအဆါကးႏွင့္သဖက 
မ ဖက္ ါကူး 

၂၉
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး အမ ိ်ူး 

သာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး 
၉ ၈ ၁၇ ေ် ူးအရ ာအဖ ါကူး အရ  ိ မိသာူးစုမ ာူးအာူး 

 ေ် ူးအရ ာလူထုအာူးလု့ူး သေသာဖူ 
အဆါကးႏွင့္ သဖကမ ဖက္ ါကူး 

၁၁။ ္ပ နာသစကပါက 

၂၉
-၁

-၂
ပ၁
၆ ေ်ာကမဖ ပါကမ ာူး အမ ိ်ူး 

သာူး၊ အမ ိ်ူးသမ ူးမ ာူး 
၉ ၈ ၁၇ မိမိေ် ူးအရ ာဖ ါက လ က်အရ  ိ ႀ့််ေဖ ွ ေနအရ 

 ေသာ အ က်အ မဲ ာူး၊ ္ စကေပၚေစေသာ 
အေၾ်ာါကူးအအရာမ ာူး္ႏွာ ါကးႏွင့္ အ် ိ်ူးသ က်  
 ေအရာ်ကမႈမ ာူး ေ ာကထုဖက္ ါကူး 



သံုးသပ္ခ်က။္  ။ ေကး်ရြာသမိုင္းကို ေျပာျပႏိုင္ေသာ္လညး္ စတင္တညေ္ထာင္ေသာ ခုႏွစ္ကို မွတမ္ိ

           သရိိွျခင္းမရွိပါ။ ယခင္က အမိ္ေျခ (၃၈) အမိ္အထ ိရွိခဲ့ေသာ္လညး္ ယခု အခါ (၁၀) 

           အမိ္သာက န်္ရွိေတာ့သည။္ ေက း်ရြာတြင္      မူလတန္းေက ာ်င္းရွိသည။္ လမူႈအဖြဲ႕

           မ်ားကဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလပု္ငန္းအတြက ္ပံ့ပိုးေပးခဲ့ေသာ္လညး္ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္

             ၾကံဳေတြ႕ရမႈမ်ားေၾကာင့္ ထေိရာကမ္ႈ မရွိခဲ့ပါ။

၆။ ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက ္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြကသ္ံုးသပ္ခ်ကမ္်ား

(က) ေကး်ရြာသမိုင္း (Village History)

စာမ်ကႏ္ွာ - ၅



(ခ) ေကး်ရြာလမူႈ အေျချပေျမပံု (Social Map)

စာမ်ကႏ္ွာ -၅ (က)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။ ေကး်ရြာအတြင္း ဘနု္းႀကးီေက ာ်င္း၊ စာသင္ေက ာ်င္း၊ ကေလးကစားကြင္း၊ ရြာလယဇ္ရပ္

           ေရကန္၊ ေရတိုင္မ်ား၊ ဆရာမေနအမိ္ႏွင့္ လေူနအမိ္မ်ားစသည့္လမူႈအေဆာကအ္ဦးမ်ား

            ကိုေတြ႕ရသည။္ ေက း်ရြာအခ်င္းခ်င္း ဆိုင္ကယလ္မ္းျဖင့္ဆကသ္ြယသ္ြားလာႏိုင္သည။္

           



(ဂ) ေကး်ရြာသဘာ၀အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု (Resource Map)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (ခ)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။ ေကး်ရြာ၏ ၀မ္းစာဖူလံုမႈအတြက ္လယယ္ာလပု္ငန္းကို အဓိကထားလပု္ကိုင္ၾကသည။္

           ေကး်ရြာသည ္မုန္းေခ်ာင္းႏွင့္ရဲေခ်ာင္းဆံုသည့္ေနရာတြင္တညရ္ိွသည။္ အဖိုးတန္သစ္

           မ်ားေပါကေ္ရာကသ္ည့္ သစ္ေတာမ်ားရွိသည။္ သစ္ထတုလ္ပု္ေရးလပု္ငန္းမ်ားရွိေသာ္

          လညး္ ေဒသခံလထူမုွ အက်ိဳးခံစားရျခင္းမရွိပါ။



(ဃ) အမ်ဳိးသမီးတစ္ေန႕တာလပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား (Daily Calendar)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည ္အမိ္မႈကစိၥကိုအဓိကတာ၀န္ယလူပု္ေဆာင္ရသည။္  အမိ္မႈကစိၥ

           ေဆာင္ရြကၿ္ပီးလွ်င္ လယယ္ာလပု္ငန္းခြင္သို႕၀င္ေရာကရ္သည။္ ေန႕လည ္ ၁၁ နာရီ

           မြန္းလြဲ ၂ နာရီအတြင္း အားလပ္ခ်ိန္ရေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ လမူႈေရး၊ ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳး

           ေရးအတြက ္၄င္းအခ်ိန္မ်ားကို အသံုးျပဳႏိုင္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

စာမ်ကႏ္ွာ -၅ (ဂ)



(င) အမ်ဳိးသားမ်ားတစ္ေန႕တာလပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား (Daily Calendar)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (ဃ)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။ အမ်ဳိးသားမ်ားသည ္အမိ္မႈကစိၥမ်ားတြင္ကညူမီႈ နညး္ပါးၿပီး အလပု္ၾကမ္းကိုအဓီကတာ

           ၀န္ယလူပု္ေဆာင္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္   လမူႈေရး၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလပု္ငန္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္

           ေဆာင္ရြကရ္န္အတြက ္အမ်ဳိးသမီးမ်ားထကအ္ခ်ိန္ပိုမိုရရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ ဖြံ႕ၿဖိဳး

           ေရးလပု္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား လကတ္ြဲေခၚယရူန္က ာ်းမေရးရာအျမင္ဖြင့္

           သင္တန္းမ်ားေပးသင့္သည။္



(စ) ရာသခီြင္ျပ ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (င)

သံုးသပ္ခ်က။္   ။ တစ္ႏွစ္ပတလ္ံုးလယယ္ာ၊ ေတာင္ယာလပု္ငန္းခြင္အတြက ္အခ်ိန္ေပးရသည။္ တစ္

            ႏွစ္ပတလ္ံုးတြင္ ဧၿပီ၊ေမ၊ ဇြန္၊ ဇူလိုင္၊ ၾသဂုတလ္မ်ားတြင္ ၀မ္းစာဖူလံုမႈမရွိပါ။ ၄င္း

               လမ်ားသည ္၀င္ေငြမရႏိုင္ေသာကာလမ်ားျဖစ္သည။္ အဓိကျဖစ္ပြားေသာ ေရာဂါ

             မ်ားမွာ တတုေ္ကြး၊ ငွကဖ္်ားႏွင့္ ၀မ္းေလွ်ာ၀မ္းပ်ကေ္ရာဂါမ်ားျဖစ္သည။္ 



(ဆ) အဖြဲ႕အစညး္ခ်ိတဆ္ကပ္ုံ (Venn Diagram)

စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (စ)

သံုးသပ္ခ်က။္   ။ ေကး်ရြာအတြင္း အပု္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ ရပ္မိရပ္ဖ၊ လညဆ္ညေ္ျမာင္းစကအ္ဖြဲ႕၊မီးသတ္

              အဖြဲ႕၊ ေဂါပက အဖြဲ႕၊ လထူဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္းအဖြဲ႕မ်ားကို ေတြ႕ရသည။္ အခ်ဳိ႕အဖြဲ႕မ်ား

             သကဆ္ိုင္ရာျမိဳ႕ေပၚရွိ    အဖြဲ႕အစညး္မ်ားႏွင့္ခ်ိတဆ္က ္ေဆာင္ရြကလ္ွ်ကရ္ိွေၾကာင္း

            ေတြ႕ရသည။္



သံုးသပ္ခ်က။္  ။ အမ်ဳိးသား ၊ အမ်ဳိးသမီး လပု္ငန္းေဆာင္ရြကမ္ႈကို အခ်က ္(၈) ခ်ကက္ိုသံုးသပ္ရာတြင္

           အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည ္ကေလးေစာင့္ေရွာကမ္ႈႏွင့္ အမိ္တြင္းမႈလပု္ငန္းမ်ားသာ အမ်ဳိးသား

           မ်ားထကအ္ားသာၿပီးအျခားလပု္ငန္းမ်ာတြင္အားနညး္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ အမ်ဳိးသား

           မ်ားသည ္အလပု္အကိုင္အခြင့္အလမ္း၊ ဆံုးျဖတပ္ုိင္ခြင္၊ လမူႈေရး၊ ၀င္ေငြ၊ က န်္းမာေရး၊

            ပညာေရးမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးထကအ္ားသာေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ က ာ်းမေရးရာတန္း

           တ ူညမီ်ွမႈသင္တန္းမ်ားမ်ား ပို႕ခ်ေပးသင့္သည။္

(ဇ) ပင့္ကအူမိ္ကြန္ယက ္(Cob Web)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (ဆ)



(စ်) လမူႈစီးပြားအဆင့္ သတမ္ွတစ္ံႏႈန္း (Wealth Ranking Criteria)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (ဇ)

သံုးသပ္ခ်က။္   ။ လမူႈစီးပြားစံႏႈန္းေဆြးေႏြးေဖာ္ထတုရ္ာတြင္  ေက း်ရြာလထူမုွ အမိ္အမ်ဳိးအစား၊

            ၀မ္းစာဖူလံုမႈ၊     တစ္ႏွစ္၀င္ေငြ၊ ေျမကြကပ္ုိင္ဆိုင္မႈ၊ တရိစၦာန္ပိုင္ဆိုင္မႈ တို႕ျဖင့္

            စံႏႈန္းသတမ္ွတထ္ားေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ ခ်မ္းသာေသာ၊ေျပလညေ္သာ၊ မေျပ

             လညေ္သာဟအုပု္စုခြဲထားၿပီး ခ်မ္းသာေသာ အမိ္ေထာင္စု(၅) အမိ္၊    ေျပလည္

            ေသာ     အမိ္ေထာင္စု (၃) အမိ္၊      မေျပလညေ္သာ အမိ္ေထာင္စု (၂) အမိ္ 

            ရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

            



(ည) လမူႈစီးပြားအဆင့္သတမ္ွတျ္ခင္း (Wealth Ranking)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (စ်)



(ဋ) ျပႆ နာသစ္ပင္ (Problem Tree)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၅ (ည)

သံုးသပ္ခ်က။္   ။ ေကး်ရြာရွိျပႆ နာမ်ားကို ေဖာ္ထတုေ္ဆြးေႏြးၾကရာတြင္ လမ္းပန္းဆကသ္ြယေ္ရး

            ခကခ္ဲျခင္းအျဖစ္ေဖာ္ထတုေ္ဆြးေႏြးထားသည။္ ၄င္းကို ျဖစ္ပြားေစေသာ အေၾကာင္း

            တရားႏွင့္ အက်ိဳးသကေ္ရာကမ္ႈ မ်ားကိုေဖာ္ထတုခ့္ဲၾကသည။္



၇။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယျ္ခင္းႏွင့္ေက း်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတတ္မ္းဓါတပ္ုံမ်ား

စာမ်ကႏ္ွာ - ၆



၉။ ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက ္(႔ပံုစံ - စ ၁)
စာမ်ကႏ္ွာ -၇ 



၉။ ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက ္(ပံုစံ - စ ၁)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၇ (က)



၁၀။ ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ - စ ၂) စာမ်ကႏ္ွာ - ၈ 



၁၀။ ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ - စ ၂)

စာမ်ကႏ္ွာ - ၈ (က)



၁၁။ ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ - စ ၃)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၉



၁၁။ ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ - စ ၃)

စာမ်ကႏ္ွာ - ၉ (က)



၁၂။ ေကး်ရြာအပု္စုစီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲေရြးခ်ယျ္ခင္း (ပံုစံ - စ ၄)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၀



၁၂။ ေကး်ရြာအပု္စုစီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲေရြးခ်ယျ္ခင္း (ပံုစံ - စ ၄)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၀ (ခ)



၁၃။ အစညး္အေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း (ပံုစံ - စ ၁၂)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၁ (က)



၁၃။ အစညး္အေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း (႔ပံုစံ - စ ၁၂)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၁ (ခ)



၁၃။ အစညး္အေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း (ပံုစံ - စ ၁၂)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၁ (ဂ)



၁၃။ အစညး္အေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း (႔ပံုစံ - စ ၁၂)
စာမ်ကႏ္ွာ- ၁၁



၁၄။ အစညး္အေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား 
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၂



၁၄။ အစညး္အေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၂ (က)



စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၃
၁၅။ က႑အလိုကဥ္ီးစားေပးလပု္ငန္း



၁၆။ ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က ္အရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP)
စာမ်ကႏ္ွာ -၁၄ 



၁၆။ ေကး်ရြာဖြံ႕ၿဇိဳးေရးစီမံခ်က ္အရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP)
စာမ်ကႏ္ွာ - ၁၄ (က)
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