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၂၀၁၆ ခုႏွစ္                                       ကန္ပကလ္ကၿ္မိဳိ႕

က င်္ေဒြးအပု္စု၊ ေအာကလ္ယွေ္က း်ရြာ





၁။ ကန္ပကလ္ကျ္မိဳ႕နယေ္ျမပံု

-၁-



-၂-



-၃-

၄. ေကး်ရြာအေျခခံအခ်ကအ္လကမ္်ား



-၃-(က)

၄. ေကး်ရြာအေျခခံအခ်ကေ္လကမ္်ား



-၄-



သံုးသပ္ခ်က။္   ။ ေကး်ရြာသမိုင္းေၾကာင္းကို ေကာင္းစြာသရိိွေျပာျပနိုင္စြမ္းရွိေသာ လၾူကးီမ်ားရွိသည။္ေက း်ရြာတြင္ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယမ္်ား က ေ်ရာကခ္ဲ႔ျပီး စားနပ္ရိကၡာ အၾကပ္အတညး္ျဖင္႔
ၾကံဳေတြ႔ရေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရသည။္သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယမ္်ားေၾကာင္႔ ေက း်၇ြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းမ်ား ေရရွညတ္ညတ္႔ံမွဳမရွိေၾကာင္းေတြ႕ရွိရပါသည။္            

-၅-

(က) ေကး်ရြာသမိုင္း ( Village History )

၆။ ေကး်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက ္အသံုးျပဳခဲ႕ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႕ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္သံုးသပ္ခ်ကမ္်ား



သံုးသပ္ခ်က။္  ။ ေကး်ရြာလထူေုနထိုင္ေသာေနရာႏွင္႔ မုလတန္းေက ာ်င္းအလမွ္းေ၀း
               ကြာေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ေရကန္လံုေလာကမ္ဳွမရွိေၾကာင္းေတြ႔

သည။္                                                    

-၅-(က)

၆။ ( ခ ) ေကး်ရြာလမူဳွအေျချပေျမပံု ( Social Map ) 



သံုးသပ္ခ်က။္   ။ ေကး်ရြာ၏ ၀မ္းစာဖူလံုမွဳအတြက ္လယႏ္ွင္႕ ေတာင္ယာကို အဓိကလပု္ကိုင္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္
                လယထ္ြန္ရန္ လယရ္ုိင္းေျမကြက ္မ်ားစြာရွိသည။္ ေရအရင္းအျမစ္၊ သစ္ေတာအရင္းအျမစ္ 
                  ေကာင္းမြန္ေၾကာင္း ေတြ႕ရသည။္ ေက း်ရြာတြင္ စိုးရိမ္ရေသာ ကမ္းပါးျပိဳမ်ားကို ေတြ႔ရသည။္

-၅-(ခ)

၆။ (ဂ) ေကး်ရြာသဘာ၀ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ( Resource Map)



၆။(ဃ)အမ်ဳိးသမီးတစ္ေန႔တာ လပုိငန္းအခ်ိန္ဇယား ( Daily Calender)

သံုးသပ္ခ်က။္   ။အမိ္မႈကစိၥမွန္သမွ်ွ လပု္ေဆာင္ရသည႔္အျပင္ ေတာင္ယာလပု္ငန္းတြင္လညး္
ပါ၀င္လပု္ေဆာင္ရသည။္ ေက း်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက ္အခ်ိန္ေပးရန္လိုအပ္ေၾကာင္း ေတြ႔ရသည။္

-၅-(ဂ)



၆။(င) အမ်ဳိးသားတစ္ေန႔တာ လပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား ( Daily Calendar)

သံုးသပ္ခ်က။္    ။အမ်ဳိးသားမ်ား အမိ္မွဳကစိၥကညူျီခင္းနညး္ပါးျပီး အလပု္ၾကမ္းကို
                   တာ၀န္ယလူပု္ကိုင္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္ အမ်ဳိးသားမ်ားမွ 

                           အမ်ဳိးသမီးမ်ားကို ကညူနီုိင္ရန္အတြကက္ ာ်းမေရးရာ အျမင္ဖြင္႕ 
သင္တန္းမ်ား ေပးသင္႕သည။္               

-၅-(ဃ)



၆။(စ) ရာသခီြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ( Seasonal Calendar)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။တစ္ႏွစ္လံုး ေတာင္ယာလပု္ငန္းက္ု အခ်ိန္ေပးရသည။္
                           တစ္ႏွစ္အတြင္း ၀င္ေငြရရွိေသာ္လညး္ လံုေလာကမ္ဳွ မရွိပါ။

                                                    ၀င္ေငြအမ်ားဆံုးရရွိေသာလမွာ မတလ္ႏွင္႕ ေမလ စုစုေပါင္း (၂)လသာရွိသည။္
                                                ဇြန္ ၊ဇူလိုင္၊ ၾသဂုတ ္လတြင္ ထြကေ္ငြမ်ားျပီး ၀င္ေငြ မရွိေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္

-၅-(င)



သံုးသပ္ခ်က။္  ။ေကး်ရြာအတြင္း အပု္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ ေကာ်င္းေကာ္မတ၊ီ ဘာသာေရးအဖြဲ႔၊ 
                      မီးသတအ္ဖြဲ႔၊ လထူဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္းအေထာကအ္ကျူပဳေကာ္မတအီဖြဲ႔ႏွင္႕

                            IRC မွ ဖြဲ႔စညး္ေပးေသာ က န်္းမာေရးအဖြဲ႕မ်ားလညး္ရွိေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည။္ 
                                     ျမိဳ႔ေပၚရွိ သကဆ္ိုင္ရာဌာနမ်ားႏွင္႔ ခ်ိတဆ္ကေ္ဆာင္ရြကေ္ၾကာင္းလညး္ေတြ႔ရပါသည။္

-၅-(စ)

၆။(ဆ) အဖြဲ႕အစညး္ခ်ိတဆ္ကပ္ုံ ( Venn Diagram)



သံုးသပ္ခ်က။္  ။အမ်ဳိးသားႏွင္႔ အမ်ဳိးသမီး လပု္ငန္းေဆာင္ရြကမ္ဳွ (၁၀) ခ်က ္ကိုသံုးသပ္ရာတြင္
                   အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ အခြင္႔အေရး ရရွိမွဳ နညး္ပါးျပီး အမ်ဳိးသားမ်ားက ပိုမိုေၾကာင္း
                   ေတြ႕ရသည။္အမိ္တြင္းမွဳလပု္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွ အျပည႔္အ၀တာ၀န္

ယရူေၾကာင္း ေတြ႔ရသည။္                                            

-၅-(ဆ)

၆။(ဇ) ပင္႔ကအူမိ္ကြန္ယက ္( Cob Web)



-၅-(ဇ)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။လမူႈစီးပြါး သတမ္ွတစ္ံႏႈန္း ေဆြးေႏြးေဖာ္ထတုရ္ာတြင္ ေက း်ရြာလထူမုွ အမိ္အမ်ဳိး
                     အစား၊ ၀မ္းစာဖူလံုမႈ၊ တစ္ႏွစ္၀င္ေငြ၊ ေျမကြကပ္ုိင္ဆိုင္မႈ၊   ႏြားေနာကပ္ုိင္ဆိုင္မႈ၊ 

        ေငြေၾကးပိုင္ဆိုင္မႈ တို႕ျဖင္႔ စံႏႈန္းသတမ္ွတထ္ားေၾကာင္း ေတြ႔ရသည။္
                      A,B,C.D ဟ ုလမူႈစီးပြါးအဆင္႔ ခြဲထားျပီး အပု္စုေဆြးေႏြးကာ ေနာကဆ္ံုးအတည္
                       ျပဳခ်ကအ္ရ Aအဆင္႔ ( ၂ ) အမိ္၊      B အဆင္႔ (၉)အမိ္၊   C အဆင္႔(၉)အမိ္ ႏွင္႔ 

Dအဆင္႔ (၁၂)အမိ္ ရွိေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္                        

၆။(စ်) လမူႈစီးပြါးအဆင္႔ သတမ္ွတစ္ံႏႈန္း (Wealth Ranking Criteria)



-၅-(စ်)

၆။ (စ်) လမူႈစီးပြါး အဆင္႔သတမ္ွတျ္ခင္း ( Wealth Ranking)



-၅-(ည)

၆။(စ်) လမူႈစီးပြါး အဆင္႔သတမ္ွတျ္ခင္း(Wealth Ranking)



၆။(စ်) လမူႈစီးပြါး အဆင္႔ဆင္႔သတမ္ွတျ္ခင္း (Wealth Ranking)

-၅-(စ်)



-၅-(ည)

၆။ (စ်) လမူႈစီးပြါး အဆင္႕ဆင္႕သတမ္ွတျ္ခင္း (Wealth Ranking)



၆။(စ်) ျပသနာ သစ္ပင္ (Problem Tree Analysis)

သံုးသပ္ခ်က။္  ။ေကး်ရြာရွိ ျပသနာမ်ားကို ေဖာ္ထတုေ္ဆြေႏြးရာတြင္ က န်္းမာေရး၀န္
                     ေဆာင္မႈမရွိျခင္းျဖစ္ျပီး ၄င္းကို   ျဖစ္ပြါးေစေသာ    အေၾကာင္းတရား

   ႏွင္႔ အက်ိဳးသကေ္ရာကမ္ဳွ မ်ားကိုေဖာ္ထတုခ္ဲ႔ၾကသည။္
                     ထိုသို႔ ေဖာ္ထတုရ္ာတြင္ ေက း်ရြာ၏ အဓိကျပသနာသည ္က န်္းမာေရး
                       အသပိညာ ဗဟသုတု နညး္ျခင္း၊ ၀င္ေငြရရွိေရးနညး္ျခင္း ႏွင္႔လမ္းပန္း 

 ဆကသ္ြယေ္ရး ခကခ္ဲျခင္းတို႕ေၾကာင္႕ျဖစ္သည။္      

-၅-(ဋ)



-၆-
-6-

၇။ ေကာ္မတမီ်ားေရြးခ်ယျ္ခင္းႏွင္႔ ေက း်ရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြကမ္ဳွ မွတတ္မ္းဓါတပ္ုံမ်ား



၉။ေကး်ရြာ အခ်ကအ္လက(္ပံုစံ-၁)

-၇-



၉။ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက(္ပံုစံ-၁)

-၇-(က)



၁၀။ေကး်ရြာ စီမံကနိ္း အခ်ိန္ဇယား(ပံုစံ-စ၂)

-၈-



၁၀။ ေကး်ရြာ စီမံကနိ္း အခ်ိန္ဇယား(ပံုစံ - စ၂ )

-၈-(က)



၁၁။ ေကး်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး ဦးစားေပး အစီအစဥ္ ( ပံုစံ - စ ၃ )

-၉-



-၉-(က)

၁၁။ ေကး်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး ဦးစားေပး အစီအစဥ္ ( ပံုစံ - စ ၃ )



-၁၀-

၁၂။ ေကး်ရြာအပု္စု စီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲ ေရြးခ်ယျ္ခင္း ( ပံုစံ - စ ၄ )



-၁၀-(က)

၁၂။ ေကး်ရြာအပု္စု စီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲ ေရြးခ်ယျ္ခင္း ( ပံုစံ - စ ၄)



-၁၁-

၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပံုစံ - စ ၁၂ )



-၁၁-(က)

၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပံုစံ - စ ၁၂ )



-၁၁-(ခ)

၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပံုစံ-စ-၁၂ )



-၁၁-(ဂ)

၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း (ပံုစံ- စ ၁၂ )



၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပုံစံ-စ ၁၂)

-၁၁-( ဃ )



-၁၁-(င)

၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပံုစံ-စ ၁၂)



၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပံုစံ-စ  ၁၂)

-၁၁-(စ)



-၁၁-(ဆ)

၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပံုစံ-စ  ၁၂)



၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း ( ပံုစံ-စ  ၁၂)

-၁၁-(ဇ)



၁၃။ အစညး္အေ၀း တကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း (ပံုစံ-စ  ၁၂)

-၁၁-(စ်)



၁၄။ အစညး္အေ၀း မွတတ္မ္း

-၁၂-



၁၄။ အစညး္အေ၀းမွတတ္မ္း

-၁၂-(က)



-၁၂-(ခ)

၁၄။ အစညး္အေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



၁၄။ အစညး္အေ၀း မွတတ္မ္း

-၁၂-(ဂ)



၁၄။ က႑အလိုက ္ဦးစားေပးလပု္ငန္းစဥ္မ်ား

-၁၃-



၁၄။ ေကး်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး စီမံခ်က ္အရညအ္ေသြး ထနိ္းခ်ဳပ္မႈ ( Checklist for VDP )

-၁၄-



၁၄။ ေကး်ရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး စီမံခ်က ္အရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မႈ ( Checklist for VDP )

-၁၄-(က)


	00VDP Cover
	1 Title
	2 Township Map
	3-VT Map
	4-village data
	5 village data
	6 PRA-PSA
	7 village history
	8 Social Map
	9 Resource Map
	10 daily calender
	11 M-Daily Calendar
	12 Seasonal Calendar
	13 Venn Diagram
	14 Cob Web
	15 Wealth Ranking Criteria
	16 Wealth Ranking
	17 Wealth Ranking
	18 Wealth Ranking
	19 Wealth Ranking
	20 ree Analysis)
	21-Comittee List
	22 PC-1
	23 PC-1-1
	24 PC-2
	25 PC-2-1
	26 PC-3
	27 PC-3-1
	28 PC-4
	28 PC-4-1
	29 PC-12
	30 PC-12-1
	31 PC-12-2
	32 PC-12-3
	33 PC-12-4
	34 PC-12-5
	35 PC-12-6
	36 PC-12-7
	37 PC-12-8
	38 PC-12-9
	39 Meeting
	40-Meeting-12-1
	41 Meeting-12-2
	42 Meeting 12-3
	43 Priority
	44- Checklist for VDP
	45 - Checklist for VDP

